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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 10744 DEL 25/07/2024

Oggetto: Affidamento diretto per acquisto hardware per il settore n. 1 “Personale e Professioni delServizio Sanitario Regionale e Sistema Universitario – Formazione- ECM, MedicinaConvenzionata, Continuità assistenziale” del Dipartimento Salute e Welfare.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)



IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI- il D.P.R. 445/2000;- la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e ss.mm.ii., recante norme sul procedimento amministrativo;- la Legge regionale 13 maggio 1996, n.7, recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale;- il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 concernente la separazione dell’attività amministrativa diindirizzo e di controllo da quella gestionale e ss.mm.ii.;- la Legge regionale 12 agosto 2002, n. 34, e ss.mm.ii., in materia di riordino delle funzioniamministrative regionali e locali;- la D.G.R. n.33 del 30 gennaio 2019 avente ad oggetto “Approvazione del nuovo patto di integritànegli affidamenti in materia di contratti pubblici regionali”;- la D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022, avente ad oggetto: “Misure per garantire la funzionalitàdella struttura organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione Regolamento diriorganizzazione delle strutture della Giunta Regionale. Abrogazione regolamento regionale 20aprile 2022, n.3 e ss.mm.ii”;- il Regolamento Regionale n. 12/2022 recante “Regolamento di organizzazione delle strutturedella Giunta Regionale” approvato con DGR n.665 del 14 dicembre 2022;- la L.R. 1° dicembre 2022, n. 42, recante “Riordino del sistema dei controlli interni e istituzionedell’Organismo regionale per i controlli di legalità”;- la D.G.R. n. 3 del 12 gennaio 2023, recante “Regolamento delle procedure di controllo interno inattuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1° dicembre 2022, n.42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo regionale per i controllidi legalità)”;- la D.G.R. n. 29 del 06/02/2024 - Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione(PIAO) 2024/2026;- la D.G.R. n. 578 del 26/10/2023 – Approvazione Piano dei controlli di Regolarità Amministrativain fase successiva – anno 2024 e la conseguente circolare n. 567361 del 19/12/2023 delSegretariato Generale;- il Regolamento Regionale n. 15/2023 – Approvazione modifiche del Regolamento Regionalen.12/2022, approvato con D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023;- la D.G.R. del 15 dicembre 2023, n. 717 ed il successivo D.P.G.R. del 15 dicembre 2023, n. 101con il quale è stato conferito al Dott. Tommaso Calabrò l’incarico di Dirigente Generale ad interimdel Dipartimento Salute e Welfare della Giunta della Regione Calabria;- il D.D.G. n. 19931 del 21/12/2023 recante “Attuazione della D.G.R. del 20 aprile 2022, n. 159:provvedimento di micro - organizzazione relativo ai Settori del Dipartimento “Salute e Welfare”ed il successivo D.D.G. n. 19966 del 21/12/2023, con il quale si è proceduto alla correzionedell’errore materiale di cui al D.D.G. n. 19931/2023, limitatamente all’oggetto e al dispositivo,della D.G.R del 15 dicembre 2023, n. 717, invece della D.G.R. del 20 aprile 2022, n.159erroneamente indicata;- il Decreto Dirigenziale n. 19962 del 21/12/2023, con cui è stato conferito l’incarico di Dirigentead interim del Settore n.1 - “Personale e Professioni del Servizio Sanitario Regionale e SistemaUniversitario – Formazione- ECM, Medicina Convenzionata, Continuità assistenziale” delDipartimento Salute e Welfare” della Giunta della Regione Calabria, al Dott. Angelo VittorioSestito.

VISTI altresì



 Il D.Lgs. n. 118/2011 contenente disposizioni in materia armonizzazione dei sistemi contabilie degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro Organismi;
 la Legge Regionale n. 56 del 27/12/2023 avente ad oggetto “Legge di stabilità regionale2024”;
 la Legge Regionale n. 57 del 27/12/2023 avente ad oggetto “Bilancio di previsione finanziariodella Regione Calabria per gli anni 2024-2026”;
 la Deliberazione di Giunta Regionale n. 778 del 28/12/2023 “Documento tecnico diaccompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni2024-2026 (artt. 11 e 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118)”;
 la Deliberazione di Giunta Regionale n. 780 del 28/12/2023 “Bilancio finanziario gestionaledella Regione Calabria per gli anni 2024 – 2026 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118)”.

PREMESSO che
- con D.G.R. n. 612 del 21.09.2009 la Regione Calabria ha istituito il Sistema Regionale diformazione continua in sanità, fornendo specifici indirizzi alle aziende sanitarie ed ospedaliereai fini della concreta ed armonica realizzazione dello stesso, individuando le finalitàstrategiche, gli obiettivi generali, le aree e le metodologie di formazione di interesse regionaleattraverso la predisposizione di specifiche linee guida, al fine di rendere omogenea edorganica la formulazione dei Piani di Formazione del personale delle aziende sanitarie e delpersonale;
- con D.G.R. n. 53 del 28.02.2011 è stato approvato lo schema di convenzione tra la RegioneCalabria e l’AGENAS, rinnovata con DDG n. 17086 del 23.11.2023, al fine di implementareil Sistema Regionale di formazione continua in sanità;
- con D.D.G. n. 1347 del 08 febbraio 2012 la Regione Calabria ha avviato il Sistema diaccreditamento regionale ECM attraverso la definizione di un assetto organizzativo, di unacornice regolamentare e di un iter procedurale.
- con D.G.R. n. 521 del 30.12.2020, a seguito del trasferimento di risorse da parte di AGENASper un importo pari a 10.000,00 euro, è stata apportata al Bilancio finanziario gestionale lanecessaria variazione in aumento dello stanziamento pari a 10.000,00 euro perl'accreditamento degli eventi dei progetti formativi aziendali e dei provider perl'implementazione del sistema di formazione continua in sanità (ECM) (art. 2, comma 357,legge 24 dicembre 2007, n. 244 - DGR n. 612 del 21 settembre 2009 -DGR n. 53 del 28febbraio 2011);
- con D.D.G. n. 3021 del 24.03.2021 è stata impegnata la suddetta somma di 10.000,00 europer la realizzazione in via sperimentale del programma di accreditamento degli eventi deiprogetti formativi e dei provider per l’implementazione del sistema di formazione continua(ECM) – Hardware (art. 2, comma 357, legge 24 dicembre 2007, n. 244 - DGR n. 612 del 21settembre 2009 -DGR n. 53 del 28 febbraio 2011);
- la Regione Calabria ha l’obiettivo di promuovere e coordinare tutte le attività di formazionein ambito sanitario e di realizzare un’organizzazione in grado di creare, acquisire e trasferirele conoscenze a tutti gli attori che ruotano intorno al Sistema Sanitario Regionale;



VISTI
- l’art. 26 della legge 23 dicembre 1999 n. 488, nonché l’art. 58 della legge 23 dicembre 2000n. 388, relativi all’istituzione della piattaforma Consip S.p.a., cui le pubblicheamministrazioni possono ricorrere per l’acquisto di beni e servizi;
- il Decreto Legge n.52 del 7 maggio 2012, così come convertito con legge n.94 del 6 luglio2012, che rende obbligatorio per le amministrazioni centrali il ricorso alle Convezionistipulate da Consip S.p.a. e agli strumenti messi a disposizione dal Mercato Elettronico dellaPubblica Amministrazione;
- l’art. 17 del D.lgs 36/2023 (Fasi delle procedure di affidamento) statuisce al comma 1 che“prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltantie gli enti concedenti, con apposito atto, adottano la decisione di contrarre individuando glielementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delleofferte” e al comma 2 “in caso di affidamento diretto, l’atto di cui al comma 1 individual’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti dicarattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità economico-finanziaria etecnico-professionale”;
- l’art. 50 D.lgs 36/2023 (Procedure per l’affidamento) al comma 1 lett. b) dispone che “salvoquanto previsto dagli articoli 62 e 63, le stazioni appaltanti procedono all’affidamento deicontratti di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di cui all’articolo 14 conle seguenti modalità: b) affidamento diretto dei servizi e forniture, di importo inferiore a140.000 euro, anche senza consultazione di più operatori economici, assicurando che sianoscelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delleprestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazioneappaltante”;
- l’art. 52 D.lgs 36/2023 (Controllo sul possesso dei requisiti) al comma 1 “nelle procedure diaffidamento di cui all’articolo 50, comma 1, lettere a) e b), di importo inferiore a 40.000 euro,gli operatori economici attestano con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà il possessodei requisiti di partecipazione e di qualificazione richiesti. La stazione appaltante verifica ledichiarazioni, anche previo sorteggio di un campione individuato con modalità predeterminateogni anno”;

CONSIDERATO che
- la Regione Calabria ha l’obiettivo di promuovere e coordinare tutte le attività di formazionein ambito sanitario e di realizzare un’organizzazione in grado di creare, acquisire e trasferirele conoscenze a tutti gli attori che ruotano intorno al Sistema Sanitario Regionale;
- è necessario dunque, al fine di implementare il sistema di formazione continua - consideratoche il Settore 1, per conto del Dipartimento Salute & Welfare, Ente accreditante, svolgeattività di supporto relativamente agli adempimenti annuali e attività di monitoraggio e diverifica, trasmettendo comunicazioni e/o provvedimenti ai vari provider regionali - dotarsi dihardware più performanti rispetto a quelli ormai obsoleti in dotazione e, comunque, in numeroinferiore rispetto al personale assegnato al settore 1 “Personale e Professioni del ServizioSanitario Regionale e Sistema Universitario – Formazione - ECM, Medicina Convenzionata,Continuità assistenziale”;
- l’individuazione delle macchine hardware oggetto dell’acquisto è stata effettuata con ilsupporto del MePA (mercato elettronico della Pubblica Amministrazione);



RITENUTO necessario procedere all’acquisto di n. 4 PC All-In One, n. 4 notebook, n. 4 cuffie conmicrofono, n. 4 hd esterno 1TB, n. 3 Modem 5G, n. 4 mouse cordless ottico, n. 1 cassa speaker USB,n. 1 webcam USB, al fine di implementare il sistema di formazione continua, mediante affidamentodiretto ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. B) del D.Lgs. 36/2023, attraverso lo strumento della“Trattativa diretta” e che la stessa è indirizzata ad un unico Fornitore;
DATTO ATTO CHE

 si è provveduto in data 26.06.2024 a generare la trattativa diretta sul MEPA conl’Operatore Economico “Multiservizi Tecnologici S.R.L. – Unipersonale, consede legale in Viale Cassiodoro n. 11, 88100 Catanzaro, p. iva 03587210794”; alla presente procedura di affidamento è stato attribuito RDO n. 4472446 e CIGB23FA724D3; si è proceduto alla verifica del DURC, con esito positivo prot. n.INAIL_43732797, scadenza validità 12/09/2024;
ACCERTATO che i relativi oneri graveranno sull’impegno di spesa n. 8516/2020 – Capitolo dispesa U6105010502 – assunto con D.D.G. n. 3021 del 24.03.2021;
ATTESTATO che, ai sensi dell’art. 4 della L.R. 47/2011, è stata riscontrata la necessaria coperturafinanziaria sul pertinente capitolo di spesa sul pertinente capitolo d’uscita U6105010502 del bilancioregionale;
VISTO che il presente atto è stato espressamente formulato su proposta del Dirigente competente, inqualità di responsabile del procedimento, che ne attesta, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, laregolarità amministrativa nonché la legittimità e la correttezza,

DECRETA
Per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate:
DI DETERMINARSI a contrarre, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 17 e 50 del D.Lgs. 36/2023,per l’acquisto di n. 4 PC All-In One (processore i5 - 16 gb memoria RAM e 512 gb hard disk contastiere schermo pollici 27), n. 4 notebook (di cui n. 3 processore i7 - schermo 15,6 pollici 16 gbmemoria RAM e 512 gb hard disk e n. 1 processore i7 - schermo 14 pollici 16 gb memoria RAM e512 gb hard disk), n. 4 cuffie con microfono, n. 4 hd esterno 1TB, n. 3Modem 5G, n. 4 mouse cordlessottico, n. 1 cassa speaker USB, n. 1 webcam USB;
DI APPROVARE la trattativa diretta RDO n. 4472446, generata sul MePa per l’acquisto di n. 4 PCAll-In One (processore i5 - 16 gb memoria RAM e 512 gb hard disk con tastiere schermo pollici 27),n. 4 notebook (di cui n. 3 processore i7 - schermo 15,6 pollici 16 gb memoria RAM e 512 gb harddisk e n. 1 processore i7 - schermo 14 pollici 16 gb memoria RAM e 512 gb hard disk), n. 4 cuffiecon microfono, n. 4 hd esterno 1TB, n. 3 Modem 5G, n. 4 mouse cordless ottico, n. 1 cassa speakerUSB, n. 1 webcam USB, per un importo pari a 9.900,00 €, con l’operatore economico “MultiserviziTecnologici S.R.L. – Unipersonale, con sede legale in Viale Cassiodoro n. 11, 88100 Catanzaro, p.iva 03587210794” e le condizioni in esso contenute;



DI AFFIDARE, pertanto la fornitura in oggetto, per come dettagliato nella medesima trattativadiretta, per un importo pari a 9.900,00 € al fornitore “Multiservizi Tecnologici S.R.L. – Unipersonale,con sede legale in Viale Cassiodoro n. 11, 88100 Catanzaro, p. iva 03587210794” in possesso dellecaratteristiche tecniche e professionali idonee;
DI DARE ATTO che la stipula del contratto avverrà nelle forme e nei termini stabiliti nell’ambitodella piattaforma telematica del Mercato elettronico della Pubblica Amministrazione e chel’eventuale accertamento negativo dei requisiti configurerà la risoluzione del contratto e gliadempimenti consequenziali previsti a norma di legge;
DI FAR GRAVARE gli oneri del presente provvedimento sull’impegno di spesa n. 8516/2020assunto sul capitolo U6105010502 con D.D.G. n. 3021 del 24.03.2021;
DI NOTIFICARE il presente provvedimento all’operatore economico “Multiservizi TecnologiciS.R.L. – Unipersonale”;
DI DISPORRE la pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D.Lgs. 14 marzo2013 art.23 n. 33 e ai sensi della L.R. 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione del presente provvedimento a cura del Dipartimentoproponente sul Bollettino Ufficiale della Regione Calabria ai sensi della legge regionale 6 aprile2011, n. 11 e sul sito istituzionale della Regione Calabria, ai sensi del Decreto Legislativo 14.3.2013n. 33.
Avverso il presente provvedimento è possibile presentare ricorso all’Autorità Giudiziaria competenteentro il termine previsto dalla legislazione vigente e decorrente dalla pubblicazione sul BURC.

Sottoscritta dal Funzionario IstruttoreRosamaria Mancuso(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteANGELO VITTORIO SESTITO(con firma digitale)
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DIPARTIMENTO SALUTE E WELFARESETTORE 01 - PERSONALE E PROFESSIONI DEL SERVIZIO SANITARIOREGIONALE E SISTEMA UNIVERSITARIO – FORMAZIONE ECM – MEDICINACONVENZIONATA – CONTINUITA’ ASSISTENZIALE

OGGETTO Affidamento diretto per acquisto hardware per il settore n. 1 “Personale eProfessioni del Servizio Sanitario Regionale e Sistema Universitario – Formazione- ECM,Medicina Convenzionata, Continuità assistenziale” del Dipartimento Salute e Welfare.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 25/07/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)


