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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 10146 DEL 17/07/2024

Oggetto: Revoca Decreto Dirigenziale n.1400 del 01/02/2023 relativo all’accreditamento definitivodell’Ente ANAP CALABRIA C.F./P.IVA 01499920799, con sede formativa sita in Via Rione Cocca,snc – Briatico (Vibo Valentia).

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE GENERALEVISTI:– la Legge del 21 Dicembre 1978 n. 845 "Legge quadro in materia di formazioneprofessionale";– la Legge Regionale n. 18 del 19.04.1985 e ss.mm.ii. relativa all'Ordinamento sullaformazione professionale in Calabria;– la Legge n. 196 del 24.06.1997 recante norme in materia di promozione dell’occupazionee riordino del sistema formativo;– il D.Lgs.n.112 del 31.03.1998 " Conferimento di funzioni e compiti amministrativi dello Statoalle Regioni ed agli Enti locali “in attuazione del Capo I della L. 15.03.1997 N. 59;– il D.M. (Ministero del Lavoro e Politiche Sociali) N. 166 del 25.05.2001 "Accreditamentodelle sedi formative e delle sedi orientative”;– la legge n.30 del 14.02.2003 "Delega al Governo in materia di Occupazione e Mercato dellavoro in attuazione del D.lgs. n.276 del 10.09.2003;– la legge n.53 del 28.03.2003 concernente la delega di Governo per l’emanazione dellenorme generali sull’istruzione e dei livelli essenziali delle prestazioni in materia d’Istruzioneprofessionale;– il D.M. della Pubblica Istruzione N. 139 del 22.08.2007 "Regolamento recante norme inmateria di adempimento dell’obbligo di istruzione";– il D.M. del Ministero della Pubblica Istruzione di concerto con il Ministero del Lavoro e dellaPrevidenza Sociale del 29/11/2007 contenente i criteri per la prima attuazione dell’obbligodi Istruzione nei percorsi sperimentali triennali e l’accreditamento delle sedi formative;– il D.Lgs.n.22 del 14.01.2008 "Definizione dei percorsi di orientamento finalizzati alleprofessioni e al lavoro, a norma dell'articolo 2, comma 1, della legge N. 1 del 11.01.2007";– l’accordo Stato-Regioni del 18.02.2000 relativo all’accreditamento delle strutture formative;– l’accordo Stato-Regioni del 01.08.2002 sull'accreditamento delle strutture formative;– l’accordo Stato-Regioni del 20.03.2008 relativo al nuovo sistema di accreditamento;– la deliberazione della Giunta Regionale n. 335 del 28.07.2021 con la quale sono stateapprovate le Linee Guida per l’accreditamento degli organismi che erogano attività diFormazione ed Orientamento nella Regione Calabria, pubblicato sul Bollettino Ufficiale dellaRegione Calabria n.82 del 04.10.2021 Parte II;– il Regolamento Regionale n.7 del 15.09.2021 con il quale è abrogato il regolamentoregionale n. 1 del 15 febbraio 2011, avente ad oggetto “Regolamento per l’accreditamentodegli organismi di formazione ed orientamento professionale della Regione Calabria”,pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Calabria n.79 del 22.09.2021 Parte I.– il D.D.G. n.13719 del 24/12/2021 con il quale è stato dato avvio dal 01 gennaio 2022 allaPiattaforma digitale SISFO ed è stato modificato ed aggiornato l’Allegato Tecnico Operativopubblicato con la sopracitata delibera di giunta;– il D.D.G. n.3323 del 28/03/2022 con il quale si è stabilito di prorogare di 60gg (sessantagiorni) i termini di conclusione dell’iter di registrazione e accreditamento, avviati con D.D.G.n. 13719 del 24 Dicembre2021;– con D.D.G. n. 5947 del 30/05/2022 si è stabilito di prorogare ulteriormente fino al 31 ottobre2022 i termini di conclusione dell’iter di registrazione e accreditamento, avviati con D.D.G.n. 13719 del 24 Dicembre 2021;– l’art. 14 delle predette Linee Guida per l’Accreditamento degli Organismi di formazione edorientamento Professionale della Regione Calabria;VISTI, altresì:– la L.R. n. 7/1996 recante “Norme sull’ordinamento delle strutture organizzative della GiuntaRegionale e sulla dirigenza regionale”;– il D.P.G.R. n 354/1999 e n 206/2000 recante “Norme sulla separazione dell'attivitàamministrativa di indirizzo e controllo da quella di gestione”;– il D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 "Disposizioni legislative in materia di documentazioneamministrativa";– la L.R. n. 34 del 12.08.2002 "Riordino delle funzioni amministrative regionali e locali" ess.mm.ii.;
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– la DGR n. 29 del 06/02/2024 - Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione2024/2026;– la Legge regionale 1 dicembre 2022, n. 42, recante "Riordino del sistema dei controlli internie istituzione dell'Organismo regionale per i controlli di legalità", con la quale è statarevisionata e sistematizzata la materia dei controlli interni, determinandone modalità,strumenti e procedure, con l’obiettivo di garantire la legittimità, la regolarità e la correttezzadell'azione amministrativa delle strutture in cui si articola la Giunta regionale;– il Regolamento regionale n. 1 del 12 gennaio 2023 recante “Regolamento delle proceduredi controllo interno in attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale1dicembre 2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismoregionale per i controlli di legalità)”;– la circolare n. 196397 del 02/05/2023 del Segretariato Generale;– la DGR n. 578 del 26/10/2023 “Approvazione Piano dei controlli di Regolarità Amministrativain fase successiva – anno 2024” e la conseguente circolare n. 567361 del 19/12/2023 delSegretariato Generale;– Il D.D.G. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto D.G.R. 297 del 23 giugno 2023“Adempimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livellonon generale”;– la D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023, recante “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura Organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione modifiche del RegolamentoRegionale n.12/2022”;– Il D.D.G. n.19421 del 18/12/2023 avente ad oggetto: “Adempimenti conseguenti alla D.G.R.717 del 15 dicembre 2023. Approvazione Micro-struttura Organizzativa del Dipartimento“Lavoro” – Conferma conferimento incarico ai Dirigenti non apicali di cui al D.D.G. 9355 del30/06/2023 e al D.D.G. 9619 del 06/07/2023”;– La D.G.R. 196 del 30 aprile 2024, recante “Avviso Interno, riservato ai Dirigenti di ruolo dellaGiunta della Regione Calabria per il conferimento dell’incarico di Dirigente del SettoreFormazione – Accreditamenti e Servizi Ispettivi del Dipartimento “Lavoro” della Giunta dellaRegione Calabria pubblicato in data 05 aprile 2024: determinazioni”;– la D.G.R. n. 197 del 30 aprile 2024, recante “Misure per garantire la funzionalità delDipartimento Lavoro – Incarico Dirigente Generale ex art 10 del Regolamento Regionalen.11/2021 e ss.mm.ii.”;– Il D.P.G.R. n. 27 del 30 aprile 2024, con il quale è stato conferito al dott. Fortunato Varonel’incarico di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro” della Giunta dellaRegione Calabria;– Il D.D.G. n. 6000 del 02/05/2024 avente ad oggetto “D.G.R. 196 del 30 aprile 2024.Adempimenti Dipartimento Lavoro: conferimento incarico di Dirigente di livello non generaleSettore 5 “Formazione – Accreditamento e Servizi Ispettivi” con il quale è stato conferito aldott. Roberto Cosentino l’incarico di Dirigente del Settore “Formazione – Accreditamento eServizi Ispettivi”;– il D.D.G. n.12500 del 06/09/2023 con il quale alla Dott.ssa Zumbo Laura è stato conferitol’incarico di PO di terza fascia “Accreditamento Agenzie Formative. Gestione PiattaformaSISFO. Attività Ispettiva. Rapporti organi istituzionali”;Premesso che:– l’Ente ANAP CALABRIA C.F. /P. IVA 01499920799 risulta accreditato definitivamente, aisensi delle nuove Linee Guida approvate con DGR 335/2021, con Decreto Dirigenzialen.1400 del 01/02/2023 per la sede formativa sita in Via Rione Cocca, snc – Briatico (ViboValentia);– ai sensi dell’art.15 comma 4 delle nuove Linee Guida per l’accreditamento approvate conDGR 335/2021 “La struttura regionale competente ha l’obbligo di verificare la veridicità delleautocertificazioni rese ed il mantenimento dei requisiti e, comunque, per ciascun organismo,almeno una volta ogni due anni. In caso di difformità ovvero di omessa trasmissionedell’autocertificazione entro il termine di cui al precedente comma 2, l’accreditamento èsospeso secondo i termini e le modalità indicate dal successivo articolo 25”;
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- ai sensi dell’art.18 lettera K delle nuove Linee Guida per l’accreditamento approvate conDGR 335/2021 “La Regione procede alla revoca dell’accreditamento nel caso di violazioni,definitivamente accertate, degli obblighi relativi al versamento di contributi previdenziali edassistenziali e nel caso di violazione del rispetto degli obblighi di cui alla Legge 12 marzo1999, n. 68 e s.m.i.”;
Considerato che:- in data 17 Gennaio 2024 il Settore “Formazione - Accreditamento e Servizi Ispettivi”, ai finidell’accertamento di quanto previsto dall’Allegato Tecnico Operativo approvato conD.D.n.13719 del 24/12/2021 alla sezione II.1.4 "Verifica almeno a campione, conaccertamento diretto della veridicità della dichiarazione resa, attraverso l’acquisizione deicertificati di regolarità contributiva rilasciati dall’INPS, dall’INAIL, da altri istituti competenti”,ha proceduto con protocollo n. INAIL_42061385 del 17/01/2024 alla verifica della regolaritàcontributiva dell’ente ANAP CALABRIA;- all’esito della verifica di cui sopra, l’ente ANAP CALABRIA C.F./P.IVA 01499920799 èrisultato non regolare per mancato versamento di contributi e accessori I.N.P.S. ed I.N.A.I.L;- in data 06/03/2024 con nota prot.n.172458 il Settore “Formazione - Accreditamento e ServiziIspettivi” ha dato avvio al procedimento di revoca del decreto di accreditamento definitivon.1400 del 01/02/2023, ai sensi dell'ex art.18 lettera k delle Linee Guida approvate con DGR335/2021;- l’ente ha riscontrato a mezzo PEC in data 15/03/2024 con nota acquisita agli atti conprot.n.206965 del 19/03/2024, di aver dato avvio alla regolarizzazione di quanto dovuto;- il Settore “Formazione - Accreditamento e Servizi Ispettivi” con PEC del 19/03/2024 harichiesto documentazione comprovante l'accoglimento della definizione agevolata(rateizzazione) da cui dovrebbe derivare l’automatica regolarizzazione della medesimaposizione (regolarità DURC);- in data 22/04/2024 e 14/05/2024 il Settore “Formazione - Accreditamento e Servizi Ispettivi”non avendo ricevuto alcuna risposta, ha sollecitato nuovamente riscontro a mezzo PEC;- in data 24/06/2024 l’ente ha trasmesso a mezzo PEC nota acquisita agli atti conprot.n.206965 del 25/06/2024, con la quale dichiara nuovamente di aver dato avvio allaregolarizzazione di quanto dovuto e richiede al dirigente generale del dipartimento, ulterioriventi giorni di sospensione del procedimento avviato al fine di trasmettere tutta ladocumentazione;- il Dirigente Generale del Dipartimento Lavoro, ha comunicato a mezzo PEC l’accoglimentodella richiesta di sospensione dei termini, avvisando altresì che al termine degli stessi siprocederà alla conclusione del procedimento avviato, con la repertoriazione del decreto direvoca;
Dato atto che:- a tutt’oggi, trascorsi i termini di sospensione del procedimento di revoca, l’ente non hatrasmesso alcuna documentazione comprovante l'accoglimento della definizione agevolata(rateizzazione) da cui dovrebbe derivare l’automatica regolarizzazione della medesimaposizione (regolarità DURC);- da un’ulteriore verifica effettuata dal Settore “Formazione - Accreditamento e ServiziIspettivi” prot.n. INPS_40710349 l’ente ANAP CALABRIA C.F./P.IVA 01499920799 èrisultato ancora non regolare per mancato versamento di contributi e accessori I.N.P.S. edI.N.A.I.L;
RITENUTO pertanto necessario procedere alla conclusione del procedimento avviato ai sensidell’art. 21 quinquies della legge 241/90, revocando il Decreto Dirigenziale n.1400 del01/02/2023 con cui l’ente ANAP CALABRIA C.F./P.IVA 01499920799 risulta accreditatodefinitivamente ai sensi delle nuove Linee Guida, per la sede formativa sita in Via Rione Cocca,snc – Briatico (Vibo Valentia);
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Ravvisata la propria competenza e attestata, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolaritàamministrativa nonché la legittimità e correttezza del presente atto
D E C R E T A

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:
- di REVOCARE il Decreto Dirigenziale n.1400 del 01/02/2023 relativo all’accreditamentodefinitivo dell’Ente ANAP CALABRIA C.F./P.IVA 01499920799, con sede formativa sita inVia Rione Cocca, snc – Briatico (Vibo Valentia);- di stabilire che ai sensi dell’art.18 comma 2 delle nuove Linee Guida “L'organismo cui siastato revocato l'accreditamento è escluso dalla partecipazione alle procedure di evidenzapubblica per accedere a finanziamenti pubblici, regionali, nazionali ed europei e non puòpresentare una nuova richiesta di accreditamento prima che siano decorsi due anni dalladata di ricezione del provvedimento di revoca”;– di precisare che ai sensi dell’art.18 comma 3 delle nuove Linee Guida “La revocadell'accreditamento non pregiudica la conclusione delle attività formative avviate”;– di precisare altresì che ai sensi dell’art.18 comma 4 “L’organismo cui sia stato revocatol'accreditamento è cancellato dall’elenco dei soggetti accreditati”;- di notificare il presente provvedimento a cura del Settore proponente a_ ANAP CALABRIAcon sede legale in Via S. Giovanni Bosco, SNC – CAP 89900 – Vibo Valentia;- di dare atto che avverso il presente decreto è ammesso ricorso in sede giurisdizionale,innanzi al TAR Calabria entro 60 giorni dalla notifica e, in alternativa al ricorso giurisdizionale,ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, per soli motivi di legittimità, entro 120gg dalla notifica dello stesso;- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul BURC ai sensi della LeggeRegionale del 06 aprile 2011 n.11 e contestualmente sul sito istituzionale della RegioneCalabria ai sensi del D. Lgs.14 marzo 2013 n.33, nel rispetto delle disposizioni D. Lgs.30giugno 2003, n.196 e del Regolamento UE 2016/679.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoLaura Zumbo(con firma digitale) Sottoscritta dal Dirigente del SettoreRoberto Cosentino(con firma digitale)
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