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Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)



IL DIRIGENTE GENERALE
VISTI:
il “Programma Operativo Complementare di azione e coesione per la governance dei sistemi di gestione econtrollo 2014-2020 (P.O.C.)”, approvato con Delibera CIPE n. 114 del 23 dicembre 2015, finanziato con lerisorse del Fondo di rotazione e rifinanziato con la Legge 30 dicembre 2021, n. 234 recante “Bilancio diprevisione dello Stato per l’anno finanziario 2022 e bilancio pluriennale per il triennio 2022-2024”;
il Decreto direttoriale del Ministero Economia e Finanze – Dipartimento Ragioneria Generale StatoIspettorato Generale Rapporti Finanziari Unione Europea (MEF –IGRUE) n. 25 del 27 maggio 2016, diassegnazione di risorse a carico del Fondo di rotazione di cui alla legge n. 183/1987 in favore del “ProgrammaComplementare di azione e coesione per la governance dei sistemi di gestione e controllo del periodo diprogrammazione 2014/2020”;
la nota IGRUE prot. n. 58038 del 07/07/2016, con la quale è stato accolto il piano delle attività da realizzarsinell’ambito delle misure di rafforzamento delle Autorità di Audit della Regione Calabria - P.O.C. e,contestualmente, è stata accolta la richiesta di prefinanziamento di euro 994.162,00, pari al 20% dell’importocomplessivamente assegnato dalla citata Delibera CIPE n. 114 del 23 dicembre 2015 all’Autorità di Auditdella Regione Calabria;
il Manuale delle Procedure di attuazione e spese ammissibili (versione 1.2) del Programma OperativoComplementare di azione e coesione per la governance dei sistemi di gestione e controllo 2014-2020 (P.O.C.),approvato con Decreto del Direttore Generale del Servizio Centrale per il PNRR del 14 giugno 2022 etrasmesso alle Amministrazioni beneficiarie con nota MEF –RGS prot. 169755 del 15.06.2022 –U;
il bando di gara indetto da CONSIP S.p.A., in qualità di stazione appaltante e centrale di committenza,pubblicato nella Gazzetta Ufficiale dell’Unione Europea n. S 248 del 22/12/2021 e nella Gazzetta Ufficialedella Repubblica Italiana n. 14824/12/2021 avente ad oggetto una gara indetta ai sensi del d. lgs. n. 50/2016,suddivisa in sei lotti, per la conclusione di un Accordo Quadro avente ad oggetto la fornitura di servizi disupporto e assistenza tecnica per l’esercizio e lo sviluppo della funzione di sorveglianza e audit dei programmicofinanziati dall’Unione Europea - ID 2405;
la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii.;
il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i., recante "Norme generali sull’ordinamento del lavoroalle dipendenze delle amministrazioni pubbliche";
il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemicontabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma degli articolin.1 e 2 della Legge 5 maggio 2009 n. 42”;
il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50 e s.m.i.;
il Decreto Legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito dalla Legge 29 luglio 2021, n. 108;
la Legge Regionale 13 maggio 1996, n.7;
la Legge Regionale 4 settembre 2001, n. 19 e ss.mm.ii.;
la D.G.R. n. 2661 del 21 giugno 1999 “Adeguamento delle norme legislative e regolamentari in vigore perl’attuazione delle disposizioni recate dalla L.R. n° 7/96 e dal D.lgs. n. 29/93 e successive integrazioni emodificazioni”;
la D.G.R. n. 33 del 30 gennaio 2019 - Approvazione nuovo Patto di integrità negli affidamenti in materia dicontratti pubblici regionali;
la D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022, con la quale è stato approvato il “Regolamento di organizzazione delleStrutture della Giunta Regionale” n. 12 del 14 dicembre 2022 e s.m.i.;



la D.G.R. n. 127 del 31 marzo 2023, che apporta variazioni al Bilancio di previsione, al documento tecnico eal Bilancio gestionale 2023-2025 e annualità successiva della Regione Calabria per l’iscrizione di risorseafferenti al supporto e al rafforzamento dell’Autorità di Audit della Regione Calabria nell’ambito delProgramma Operativo Complementare di azione e coesione per la governance dei sistemi di gestione econtrollo 2014-2020 - P.O.C.;
la D.G.R. n. 221 dell’11 maggio 2023 titolata “Variazioni al Bilancio di previsione 2023-2025 – annualità 2023– per iscrizione delle quote accantonate e vincolate del risultato di amministrazione, ai sensi dell’art. 42,comma 8, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 di re-iscrizione, tra l’altro, delle somme accantonatedel risultato di amministrazione per come richiesto dai dipartimenti regionali interessati;
la D.G.R. n. 29 del 6 febbraio 2024 di approvazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione2024/2026;
il D.P.G.R. n. 354, del 24 giugno 1999 relativo alla “Separazione dell’attività amministrativa di indirizzo e dicontrollo da quella gestionale”, per come modificato ed integrato con il D.P.G.R. n. 206, del 15 dicembre2000;
il Regolamento regionale n.7/2019 per la disciplina degli incentivi per funzioni tecniche art. 113 del d.lgs50/2016 s.m.i., pubblicato sul Burc n. 34 del 13 Marzo 2019;
la Legge regionale n. 56 del 27.12.2023 – Legge di stabilità regionale 2024;
la Legge regionale n. 57 del 27.12.2023 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni2024 – 2026;
la D.G.R. n. 779 del 28 dicembre 2023 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsionefinanziario della Regione Calabria per gli anni 2024-2026 (artt. 11 e 39, comma 10, d.lgs. 23 giugno 2011, n.118);
la D.G.R. n. 780 del 28 dicembre 2023 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni2024-2026 (art. 39, comma 10, d.lgs. 23 giugno 2011, n. 118);
la D.G.R. n. 238 del 27 maggio 2024 - Variazione al bilancio di previsione, al documento tecnico diaccompagnamento e al bilancio gestionale 2024/2026 - Adeguamento degli stanziamenti dei capitoli dientrata e di spesa del bilancio regionale finalizzati alla corresponsione degli incentivi per funzioni tecniche aisensi dell'art. 113 del d.lgs 50/2016 - Dipartimento - Autorità di Audit - (Prot. n. 289221/2024);
la D.G.R. n. 198 del 30 aprile 2024, con la quale è stato individuato l’Avv. Eugenia Montilla quale DirigenteGenerale ad interim dell’Autorità di Audit;
il D.P.G.R. n. 28 del 30 aprile 2024, con il quale è stato conferito all’Avv. Eugenia Montilla l’incarico diDirettore Generale ad interim dell’Autorità di Audit;
il D.D.G. n. 5860 del 27.04.2023 titolato “Adesione all’Accordo Quadro Consip avente ad oggetto la fornituradi servizi di supporto e assistenza tecnica per l’esercizio e lo sviluppo della funzione di sorveglianza e auditdei programmi cofinanziati dall’Unione Europea- ID 2405. Lotto 3 – CIG 8983019DC6. Approvazione PianoOperativo, accertamento somme e impegno di spesa, nomina RUP e DEC”;
il D.D.G. n. 12828 del 13.09.2023 titolato “Approvazione micro struttura organizzativa dell’Autorità di Audit– modifiche ed integrazioni al decreto n. 4866 del 04.05.2022 e ss.mm.ii”;
il D.D.G. n. 12770 del 12.09.2023 titolato ““DDG n. 5860 del 27/04/2023 - Adesione all’Accordo QuadroConsip avente ad oggetto la fornitura di servizi di supporto e assistenza tecnica per l’esercizio e lo sviluppodella funzione di sorveglianza e audit dei programmi cofinanziati dall’Unione Europea- ID 2405. Lotto 3 – CIG8983019DC6. Integrazione previsione incentivi per funzioni tecniche art. 113 del d.lgs 50/2016 s.m.i. Impegnodi spesa”;
il D.D.G. n. 14193 del 05.10.2023 titolato “Accordo Quadro Consip avente ad oggetto la fornitura di servizi disupporto e assistenza tecnica per l’esercizio e lo sviluppo della funzione di sorveglianza e audit dei programmi



cofinanziati dall’Unione Europea- ID 2405. Lotto 3 – CIG 8983019DC6 – CIG Derivato 9816991540.Liquidazione fattura emessa da Abaco Audit S.r.l. – Società Benefit n. 2 del 26.09.2023 – I SAL”;
il D.D.G. n. 19542 del 19.12.2023 titolato “Accordo Quadro Consip avente ad oggetto la fornitura di servizi disupporto e assistenza tecnica per l’esercizio e lo sviluppo della funzione di sorveglianza e audit dei programmicofinanziati dall’Unione Europea- ID 2405. Lotto 3 – CIG 8983019DC6 – CIG Derivato 9816991540.Liquidazione fattura emessa da Abaco Audit S.r.l. – Società Benefit n. 10 del 13.12.2023 – II SAL;
il D.D.G. n. 3746 del 19.03.2024 titolato “Accordo Quadro Consip avente ad oggetto la fornitura di servizi disupporto e assistenza tecnica per l’esercizio e lo sviluppo della funzione di sorveglianza e audit dei programmicofinanziati dall’Unione Europea- ID 2405. Lotto 3 – CIG 8983019DC6 – CIG Derivato 9816991540.Liquidazione fattura emessa da Abaco Audit S.r.l. – Società Benefit n. 7 del 13.03.2024 – III SAL”;
il D.D.G. n. 5638 del 23.04.2024 titolato “Programma Operativo Complementare di azione e coesione per lagovernance dei sistemi di gestione e controllo 2014-2020 (P.O.C.). Accordo Quadro Consip avente ad oggettola fornitura di servizi di supporto e assistenza tecnica per l’esercizio e lo sviluppo della funzione disorveglianza e audit dei programmi cofinanziati dall’Unione Europea- ID 2405. Lotto 3 – CIG 8983019DC6 –CIG Derivato 9816991540, di cui al D.D.G. n. 5860 del 27.04.2023. Prima liquidazione incentivi per funzionitecniche di cui all’art. 113 del d.lgs. 50/2016 s.m.i., in applicazione del regolamento regionale n. 7/2019;
il D.D. n. 7516 del 31.05.2024 titolato “Incentivi per le funzioni tecniche ai sensi dell'art. 113 d.lgs. n. 50/2016- Accertamento tecnico di entrata”;
PREMESSO CHE:
con provvedimento del 29.04.2022, divenuto efficace il 24.06.2022, la stazione appaltante Consip S.p.A. haaggiudicato il lotto 3 di cui sopra alle società 1. RTI Archidata Srl - Abaco Audit Srl - 2. Protiviti GovernmentServices SRl Unipersonale - 3. ACG Auditing & Consulting Group Srl - 4. ISRI Scarl;
che in data 07/11/2022 è stato stipulato l’Accordo Quadro tra il Ministero dell’Economia e delle Finanze-Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato e il Raggruppamento Temporaneo di Impresa - RTIArchidata Srl - Abaco Audit Srl (di seguito anche Fornitore) per l’affidamento dei servizi di supporto eassistenza tecnica per l’esercizio e lo sviluppo della funzione di sorveglianza e audit dei Programmicofinanziati dall’Unione Europea, Lotto 3;
che l’Autorità di Audit della Regione Calabria rientra tra i soggetti che possono utilizzare l’Accordo Quadrostipulato con il Fornitore;
per effetto di quanto sopra, con decreto n. 5860 del 27.04.2023 l’Autorità di Audit ha:

- approvato il Piano operativo trasmesso dal Fornitore e acquisito al protocollo con il n. 165633 del
11.04.2023, unitamente alla documentazione integrativa acquisita al protocollo con il nr. 183017 del
20.04.2023, previa predisposizione ed invio al Fornitore del Piano dei Fabbisogni, prot. n. 134139 del
22.03.2023 descrittivo dei servizi richiesti, delle figure professionali e delle quantità di gg/uu relative
alle figure professionali previste, nonché della modalità di erogazione dei servizi, per un importo
stimato pari a Euro 723.460,00 iva inclusa e fino al 31 dicembre 2025;

- accertato per competenza l’importo di Euro 723.460,00 sul capitolo E9201011001 di entrata del
bilancio regionale, ai sensi dell’articolo 53 del D.lgs. 118/2011 e s.m.i, sugli esercizi finanziari di
competenza annualità 2023, 2024 e 2025, con debitoreMinistero Economia e Finanze - Dipartimento
della Ragioneria Generale dello Stato - Ispettorato Generale per i Rapporti finanziari con l'Unione
Europea;

- impegnato la somma di Euro 723.460,00 sul capitolo di uscita del bilancio regionale U9011201307,ripartita sugli esercizi finanziari di competenza annualità 2023, 2024 e 2025;- aderito all’Accordo Quadro avente ad oggetto i «Servizi di supporto e assistenza tecnica per
l’esercizio e lo sviluppo della funzione di sorveglianza e audit dei programmi cofinanziati dall’Unione
Europea per le pubbliche amministrazioni», ai sensi dell’art. 54, comma 4, lett. a) e comma 3 del



d.lgs. n. 50/2016 id 2405, lotto 3 - stipulato tra il Ministero dell’Economia e delle Finanze -
Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato - e il Raggruppamento Temporaneo di Impresa
RTI Archidata Srl - Abaco Audit Srl, mediante l’emissione di un Ordine di Acquisto per un importo di
Euro 723.460,00 iva inclusa e fino al 31 dicembre 2025;

- nominato il Responsabile unico del Procedimento ai sensi dell’art. 31 del D.lgs. n. 50/2016;- nominato il Direttore dell’esecuzione del contratto ai sensi dell’art. 101 del D.lgs. n. 50/2016;
il Raggruppamento Temporaneo di Impresa RTI Archidata Srl - Abaco Audit Srl ha rilasciato la dichiarazionedi accettazione del Patto di integrità, approvato con D.G.R. n. 33 del 30.01.2019, il 10.05.2023, data in cui èstato emesso l’Ordine di Acquisto prot. n. 211467;
DATO ATTO CHE:
il Codice Identificativo di Gara (CIG) è il seguente 8983019DC6;
il Codice Identificativo di Gara Derivato (CIG Derivato) è il seguente 9816991540;
CONSIDERATO CHE:
con decreto n. 12770 del 12.09.2023, titolato “DDG n. 5860 del 27/04/2023 - Adesione all’Accordo QuadroConsip avente ad oggetto la fornitura di servizi di supporto e assistenza tecnica per l’esercizio e lo sviluppodella funzione di sorveglianza e audit dei programmi cofinanziati dall’Unione Europea- ID 2405. Lotto 3 – CIG8983019DC6. Integrazione previsione incentivi per funzioni tecniche art. 113 del d.lgs 50/2016 s.m.i. Impegnodi spesa”, si è proceduto a:

- impegnare la somma pari a Euro 11.860,00, sul capitolo del bilancio regionale n. U9011201307 chene presenta adeguata disponibilità, esercizio corrente, giusta proposta n. 7419/2023 (D.G.R. n. 221dell’11/05/2023), a titolo di incentivi secondo le modalità approvate con il regolamento regionalen.7/2019 per la disciplina degli incentivi per funzioni tecniche art. 113 del d.lgs 50/2016 s.m.i.,pubblicato sul Burc n. 34 del 13Marzo 2019 ed in ossequio a quanto previsto dal comma 5-bis dell’art.113 del d.lgs 50/2016;- riconoscere al RUP e al DEC un incentivo con le modalità approvate con il regolamento regionalen.7/2019 per la disciplina degli incentivi per funzioni tecniche art. 113 del d.lgs 50/2016 s.m.i.,pubblicato sul Burc n. 34 del 13 Marzo 2019;- rinviare a successivi atti la liquidazione delle somme destinate alla remunerazione degli incentivi dicui all’articolo 113 del d.lgs. 50/2016, in favore della Regione medesima, con contestualeautorizzazione al competente Settore del Dipartimento “Economia e Finanze” a disporre unareversale di incasso sul capitolo dell’entrata E9305990501, in favore del Dipartimento“Organizzazione e Risorse Umane”, il quale assumerà i correlati impegni di spesa, in coerenza aquanto stabilito dal resoconto della Commissione Arconet del 20 marzo 2019, con riferimento aglioneri in parola di cui all’art. 113 del D.Lgs. 50/2016;
il fondo finalizzato agli incentivi di cui all’articolo 113 del d.lgs. 50/2016, fissato in misura pari al 2%dell’importo base netto del servizio è stato quantificato in complessivi Euro 11.860,00, da ripartire tra lefigure professionali designate, al netto della quota del 20% di cui al comma 4 dell’art. 113, come indicato neiprospetti che seguono:

Importo base netto del servizio
Fondo destinato agli incentivi ex
art. 113 d.lgs. 50/2016, fissato al 2%
dell’importo base del servizio

€ 593.000,00 € 11.860,00
Quota del 20% destinata ex art. 113,comma 4 d.lgs. 50/2016ex Art.1, co.3, Lett b) -b2 del R.R.7/19 costituisce economia econfluisce nel quadro economico € 2.372,00



dell’intervento
Quota fondo da ripartire per gli
incarichi € 9.488,00

Ripartizione del fondo per incentivi funzioni tecniche tra le figure professionali designate, al netto della
quota destinata del 20%, secondo le modalità previste dal regolamento n. 7/2019 approvato con DGR n.
86 del 05.03.2019, pubblicato sul Burc n. 34 del 13.03. 2019, nei limiti del fondo appositamente previsto
nel quadro economico dell’intervento:
RUP 35% € 3.320,80
DEC 40% € 3.795,20

con decreto n. 5638 del 23.04.2024, titolato “Programma Operativo Complementare di azione e coesioneper la governance dei sistemi di gestione e controllo 2014-2020 (P.O.C.). Accordo Quadro Consip avente adoggetto la fornitura di servizi di supporto e assistenza tecnica per l’esercizio e lo sviluppo della funzione disorveglianza e audit dei programmi cofinanziati dall’Unione Europea- ID 2405. Lotto 3 – CIG 8983019DC6 –CIG Derivato 9816991540, di cui al D.D.G. n. 5860 del 27.04.2023. Prima liquidazione incentivi per funzionitecniche di cui all’art. 113 del d.lgs. 50/2016 s.m.i., in applicazione del regolamento regionale n. 7/2019”, siè proceduto a:
- riconoscere l’incentivo per incarichi professionali di cui all’art. 113 del D.lgs. n. 50/2016 s.m.i,secondo le modalità previste dal regolamento nr. 7/2019 pubblicato sul Burc n. 34 del 13Marzo 2019e sulla base dell’istruttoria liquidazione compensi prot. n. 284134 del 22.04.2024 effettuata dal RUP,in atti;- liquidare l’importo complessivo di Euro 3.478,89 in favore della Regione medesima come da schedadi liquidazione n. 4678 del 23.04.2024 generata telematicamente e allegata all’atto;- imputare la spesa pari ad euro 3.478,89 sul Capitolo U9011201307 che presenta la necessariadisponibilità a fronte dell’impegno n. 7419/2023, assunto con decreto n. 12770 del 12.09.2023;- autorizzare la Ragioneria generale del Dipartimento Economia e Finanze a disporre una reversale diincasso sul capitolo dell’entrata E9305990501, in favore del Dipartimento “Organizzazione e RisorseUmane”, il quale assumerà i correlati impegni di spesa sui capitoli U901100701, U9011000702 eU9011000703 e la successiva liquidazione, in coerenza a quanto stabilito dal resoconto dellaCommissione Arconet del 20 marzo 2019, con riferimento agli oneri in parola di cui all’art. 113 delD.Lgs. 50/2016, come da seguente tabella:

Dipendente ImportoIncentivolordo
Oneri previdenzialia carico dell’ente –(INPDAP 23,80%)

Oneri previdenzialia carico dell’ente(ENPDEP 0,093%) Irap (8,50%) Importo incentivoda liquidare
RUP
matricola giuridica98175matricola economica63805

2.001,61 € 359,82 € 1,41 € 128,51 € 1.511,87 €

DEC
matricola giuridica1002303matricola economica10044488

1.477,28 € 265,57 € 1,04 € 94,84 € 1.115,83 €

Totali 3.478,89 € 625,39 € 2,45 € 223,35 € 2.627,70 €



DATO ATTO CHE:
le risorse utilizzate dall’Autorità di Audit della Regione Calabria per sostenere le suddette spese sono a valeresul “Programma Operativo Complementare di azione e coesione per la governance dei sistemi di gestione econtrollo 2014-2020 (P.O.C.)” finanziato dal Ministero Economie e Finanze, dedicato anche per tali finalità,alle sole Autorità di Audit dello Stato Membro Italia;
con disposizione prot. n. 285673 del 23.04.2024 la dott.ssa Giulia Zampina, matricola 1002303, Funzionariotitolare di EQ di III Livello è stata nominata, ai sensi e per gli effetti della Legge 241/1990, Responsabile delProcedimento per l’esecuzione degli adempimenti derivanti dalle procedure amministrative concernenti ladisciplina degli incentivi per funzioni tecniche art. 113 del d.lgs 50/2016 s.m.i., secondo lemodalità approvatecon il regolamento regionale n.7/2019, sugli affidamenti di servizi effettuati dall’Autorità di Audit ai sensi delD.lgs. n. 50/2016;
con nota prot. n. 289221 del 24.04.2024 è stata chiesta al Dipartimento “Economia e Finanze” la variazionedi bilancio, in entrata e spesa, per l’importo di euro 3.478,89, necessaria a dare esecuzione alle disposizionicontabili di riferimento (cfr. Commissione ARCONET del 20.3.2019);
con delibera n. 238 della seduta del 27.05.2024 la Giunta Regionale ha provveduto ad effettuare la variazioneal bilancio di previsione, al documento tecnico di accompagnamento e al bilancio gestionale 2024/2026 e inparticolare si è provveduto alla “Variazione al bilancio di previsione, al documento tecnico diaccompagnamento e al bilancio gestionale 2024/2026 - Adeguamento degli stanziamenti dei capitoli dientrata e di spesa del bilancio regionale finalizzati alla corresponsione degli incentivi per funzioni tecniche aisensi dell'art. 113 del d.lgs 50/2016 - Dipartimento “Autorità di Audit” (Prot. n. 289221/2024)”;
con decreto dirigenziale, n. 7516 del 31.05.2024, del Settore “Ragioneria generale, Gestione spesa, CPT,Autorità di Certificazione - Attuazione Contabilità Analitica – Dipartimento Economia e Finanze” è statoaccertato in entrata sul capitolo sul capitolo E 9305990501 “Fondo finalizzato al pagamento degli incentivitecnici al personale regionale (art.113 del Decreto legislativo 18 aprile 2016, n.50 - Regolamento regionalen.7 del 5 marzo 2019”, l’importo di euro 40.877,37, giusta proposta di accertamento n. 2659/2024 - debitore:Regione Calabria, di cui euro 3.478,89 per gli incentivi spettanti al Dipartimento “Autorità di Audit” (rif. notaprot. n. 289221/2024);
CONSIDERATO CHE:
occorre ora procedere con l’assunzione degli impegni di spesa sui fondi destinati alle finalità in argomentosui capitoli U9011000701, U9011000702 e U9011000703, rispettivamente per il pagamento di retribuzioniin denaro, contributi obbligatori a carico Ente ed IRAP in favore dei dipendenti regionali impegnati in detteattività;
che il Dirigente del Settore “Gestione economica e previdenziale del personale” del Dipartimento“Organizzazione, Risorse Umane”, con PEC del 18.06.2024, ha autorizzato ad operare sui capitoli di bilancioU9011000701, U9011000702 e U9011000703, al fine di procedere all’impegno delle somme destinate allaliquidazione degli incentivi tecnici di cui all’art.113 del d.lgs. 50/2016 e s.m.i.;
RICHIAMATO il paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al d.lgs. 118/2011, ai sensi del quale si dispone che ogniprocedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio, la relativa attestazione dicopertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritture contabili dell’esercizio individuato nelprovvedimento che ha originato il procedimento di spesa;
PRESO ATTO che, pertanto, ricorrono i presupposti per procedere all’impegno, ai sensi delle richiamatedisposizioni previste dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del d.lgs. n. 118/2011 e che, ai sensi dell’art. 4 dellalegge regionale n. 47/2011, è stata riscontrata la necessaria copertura finanziaria sui pertinenti capitoliU9011000701, U9011000702 e U9011000703 e la corretta imputazione della spesa sul bilancio dell’eserciziofinanziario 2024;



RITENUTO DI PROVVEDERE AD IMPEGNARE:sul capitolo U9011000701 l’importo complessivo di euro 2.627,70, giusta proposta di impegno n. 4465/2024;sul capitolo U9011000702 l’importo complessivo di euro 627,84 (625,39 € + 2,45 €), giusta proposta di
impegno n. 4467/2024;
sul capitolo U9011000703 l’importo complessivo di euro 223,35, giusta proposta di impegno n. 4468/2024;
ripartiti secondo la seguente tabella:

ImportoIncentivolordo
Oneri previdenzialia carico dell’ente –(INPDAP 23,80%)

Oneri previdenzialia carico dell’ente(ENPDEP 0,093%) Irap (8,50%) Importo incentivoda liquidare

3.478,89 € 625,39 € 2,45 € 223,35 € 2.627,70 €

VISTE le proposte di impegno n. 4465/2024, n. 4467/2024 e n. 4468/2024, generate telematicamente eallegate al presente provvedimento;
DATO ATTO ALTRESI’ CHE il presente decreto è stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operativecontenute nelle circolari del Dipartimento Segretariato Generale n. 196397 del 02.05.2023 e n. 567361 del19.12.2023;
SU PROPOSTA del Responsabile del Procedimento che, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, ne attesta laregolarità amministrativa nonché la legittimità e la correttezza sotto il profilo istruttorio – procedimentale;

DECRETA
Per i motivi espressi in narrativa, che si intendono integralmente richiamati e confermati di:
ACCERTARE il diritto a percepire gli incentivi tecnici, ai sensi dell’art. 113 del d.lgs. n. 50/2016 e del comma8 dell’art. 13 del R.R. n. 7/2019, in favore dei dipendenti che hanno preso parte effettivamente alle attivitàin argomento così come contenuto nella tabella che segue:
Dipendente ImportoIncentivolordo

Oneri previdenzialia carico dell’ente –(INPDAP 23,80%)
Oneri previdenzialia carico dell’ente(ENPDEP 0,093%) Irap (8,50%) Importo incentivoda liquidare

RUP
matricola giuridica98175matricola economica63805

2.001,61 € 359,82 € 1,41 € 128,51 € 1.511,87 €

DEC
matricola giuridica1002303matricola economica10044488

1.477,28 € 265,57 € 1,04 € 94,84 € 1.115,83 €

Totali 3.478,89 € 625,39 € 2,45 € 223,35 € 2.627,70 €

IMPEGNARE:sul capitolo U9011000701 l’importo complessivo di euro 2.627,70, giusta proposta di impegno n. 4465/2024;sul capitolo U9011000702 l’importo complessivo di euro 627,84 (625,39 € + 2,45 €), giusta proposta diimpegno n. 4467/2024;sul capitolo U9011000703 l’importo complessivo di euro 223,35, giusta proposta di impegno n. 4468/2024;



DEMANDARE al Settore “Gestione economica e previdenziale del personale” del Dipartimento“Organizzazione, Risorse Umane”, per come previsto dallo stesso comma 8 dell’art. 13 del RegolamentoRegionale n. 7/2019, la liquidazione delle somme di cui alla precedente tabella, mediante accredito in bustapaga, previe verifiche per come contenute all’art. 2 comma 10 del Regolamento n.7 del 2019;
NOTIFICARE il presente provvedimento al Settore “Gestione economica e previdenziale del personale” delDipartimento “Organizzazione, Risorse Umane” per i provvedimenti consequenziali;
DISPORRE la pubblicazione, nel rispetto della normativa recata dal d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 (Codice sullaTutela dei Dati Personali) e s.m.i., sul sito istituzionale della Regione Calabria ai sensi dell'art. 20 della leggeregionale 6 aprile 2011, n.11 e ai sensi del D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i., nonché sul BURC ai sensi dellalegge regionale 6 aprile 2011, n.11;
DARE ATTO che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionaleda proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, daproporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoGiulia Zampina(con firma digitale) Sottoscritta dal Dirigente GeneraleEugenia Montilla(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 31 del 18/06/2024

AUDIT

OGGETTO Programma Operativo Complementare di azione e coesione per la governance deisistemi di gestione e controllo 2014-2020 (P.O.C.). Accordo Quadro Consip avente ad oggettola fornitura di servizi di supporto e assistenza tecnica per l’esercizio e lo sviluppo dellafunzione di sorveglianza e audit dei programmi cofinanziati dall’Unione Europea- ID 2405.Lotto 3 – CIG 8983019DC6 – CIG Derivato 9816991540, di cui al D.D.G. n. 5860 del27.04.2023. Impegni per oneri previdenziali, IRAP e incentivi al personale per le funzionitecniche ai sensi dell’art. 113 del d.lgs. 50/2016 e s.m.i.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 19/06/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)
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Castelletto - Esercizio 2024

Capitolo U9011000701 Competenza

125.893,59Stanziamento

Impegni Assunti 50.173,57

Disponibile 75.720,02

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 4465 2024 18/06/2024 2.627,70

IN DATA

19/06/2024

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2024

Capitolo U9011000702 Competenza

33.557,25Stanziamento

Impegni Assunti 13.908,76

Disponibile 19.648,49

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 4467 2024 18/06/2024 627,84

IN DATA

19/06/2024

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2024

Capitolo U9011000703 Competenza

11.938,11Stanziamento

Impegni Assunti 4.948,07

Disponibile 6.990,04

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 4468 2024 18/06/2024 223,35

IN DATA

19/06/2024

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale


