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IL DIRIGENTE DI SETTOREVISTI: il D.P.R. 445/2000; la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e ss.mm.ii., recante norme sul procedimento amministrativo; la Legge regionale 13 maggio 1996, n.7, recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” ed in particolare l’articolo 28che individua compiti e responsabilità del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale; il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 concernente la separazione dell’attività amministrativa diindirizzo e di controllo da quella gestionale, modificato con D.P.G.R. 206 del 15 dicembre 2000; il D.Lgs. n. 118/2011 contenente disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabilie degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro Organismi; la D.G.R. n. 33 del 30 gennaio 2019 avente ad oggetto “Approvazione del nuovo patto di integritànegli affidamenti in materia di contratti pubblici regionali; la D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022, avente ad oggetto: “Misure per garantire la funzionalitàdella struttura organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione Regolamento diriorganizzazione delle strutture della Giunta Regionale. Abrogazione regolamento regionale 20aprile 2022, n.3 e ss.mm.ii”; il Regolamento Regionale n. 12/2022 recante “Regolamento di organizzazione delle strutturedella Giunta Regionale” approvato con DGR n.665 del 14 dicembre 2022; la L.R. 1° dicembre 2022, n. 42, recante “Riordino del sistema dei controlli interni e istituzionedell’Organismo regionale per i controlli di legalità”; la D.G.R. n. 3 del 12 gennaio 2023, recante “Regolamento delle procedure di controllo internoin attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1° dicembre 2022, n.42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo regionale per i controllidi legalità)”; la D.G.R. n. 29 del 06/02/2024 - Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione(PIAO) 2024/2026; la D.G.R. n. 578 del 26/10/2023 – Approvazione Piano dei controlli di Regolarità Amministrativain fase successiva – anno 2024 e la conseguente circolare n. 567361 del 19/12/2023 delSegretariato Generale; il D.D.G. n. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto D.G.R. n. 297 del 23 giugno 2023.Adempimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello nongenerale” con il quale è stato conferito l’incarico di Dirigente del Settore 2 – Welfare:Immigrazione, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale, Centro antidiscriminazione, Contrastoalla povertà, Famiglie e Servizi Educativi, Terzo Settore, Volontariato e Servizio Civile.Implementazione Misure FSE. Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Inclusione allaDott.ssa Saveria Cristiano; il D.D.G. n. 16223 del 09/11/2023, con il quale è stata conferita al Funzionario Matteo Belgio, laEQ III Fascia denominata “Coordinamento e gestione fondo povertà e povertà estrema.Programmazione attività in favore di minori e giovani. Coordinamento attività inerenti ai contributiconcessi sulla base di leggi regionali. Coordinamento e gestione delle attività, dei bandi e deiprogetti inerenti al Terzo Settore.”, giusta verbale di conferimento nota prot. n. 384441 del05/09/2023; il Regolamento Regionale n. 15/2023 – Approvazione modifiche del Regolamento Regionalen.12/2022, approvato con D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023; la D.G.R. del 15 dicembre 2023, n. 717 ed il successivo D.P.G.R. del 15 dicembre 2023, n. 101con il quale è stato conferito al Dott. Tommaso Calabrò l’incarico di Dirigente Generale ad interimdel Dipartimento Salute e Welfare della Giunta della Regione Calabria; la D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023, recante “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura Organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione modifiche del RegolamentoRegionale n. 12/2022” che riassegna l’Avv. Saveria Cristiano in qualità di Dirigente del Settoren. 11 Immigrazione, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale, Centro antidiscriminazione,Contrasto alla povertà, Famiglie e Servizi Educativi, Terzo Settore, Volontariato e Servizio Civile.Implementazione Misure FSE Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Inclusione delDipartimento “Salute e Welfare”;
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 il D.D.G. n. 19561 del 19/12/2023 recante: “Assegnazione personale al Settore Immigrazione,nuove marginalità e inclusione sociale, centro antidiscriminazione, contrasto alla povertà,famiglia e servizi educativi, terzo settore, volontariato e servizio civile, implementazione misureFSE programmazione 21/27 obiettivo specifico inclusione presso il Dipartimento Salute eWelfare, in seguito a modifica organizzativa, giusta D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023 - Mobilitàd'ufficio”; il D.D.G. n. 19931 del 21/12/2023 recante “Attuazione della D.G.R. del 20 aprile 2022, n. 159:provvedimento di micro - organizzazione relativo ai Settori del Dipartimento “Salute e Welfare”ed il successivo D.D.G. n. 19966 del 21/12/2023, con il quale si è proceduto alla correzionedell’errore materiale di cui al D.D.G. n. 19931/2023, limitatamente all’oggetto e al dispositivo,della D.G.R del 15 dicembre 2023, n. 717, invece della D.G.R. del 20 aprile 2022, n.159erroneamente indicata; la L.R. n. 56 del 27/12/2023 – Legge di stabilità regionale 2024; la L.R, n. 57 del 27/12/2023 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per glianni 2024 – 2026; la D.G.R. n.779 del 28/12/2023 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 – 2026 (artt.11 e 39, c.10 deld.lgs. 23/06/2011, n.118); la D.G.R. n.780 del 28/12/2023 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per glianni 2024 – 2026 (art. 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118). la Legge 8 novembre 2000, n. 328 recante "Legge quadro per la realizzazione del sistemaintegrato di interventi e servizi sociali"; La L.R. n. 23 del 2003 recante: Realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi socialinella Regione Calabria (in attuazione della legge n. 328/2000).VISTO il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali di concerto con il Ministrodell’Economia e delle Finanze del 19 novembre 2020, registrato alla Corte dei Conti in data 9dicembre 2020 e pubblicato sulla G.U. Serie Generale n. 41 del 18 febbraio 2021 – Suppl. Ord. n.11, relativo al Fondo Nazionale per le Politiche Sociali Annualità 2020, con il quale è stato approvatoil riparto delle risorse per ciascuna regione ed è stata individuata la quota spettante alla regioneCalabria pari ad euro 15.962.734,15(quindicimilioninovecentosessantaduemilasettecentotrentaquattro/15).CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 3 comma 2.bis del citato decreto interministeriale, una quotanon superiore al 1% del Fondo può essere utilizzata dalle Regioni in via sperimentale per realizzareazioni di sistema da rendicontare in maniera specifica.RILEVATO che la Regione Calabria ha stabilito di utilizzare tale quota del 1%, pari ad euro159.627,34, per realizzare azioni di sistema.VISTO, altresì, il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali di concerto con il Ministrodell’Economia e delle Finanze del 22 ottobre 2021, registrato alla Corte dei Conti in data 12novembre 2021 e pubblicato sulla G.U. Serie Generale n. 306 del 27 dicembre 2021 – Suppl. Ord.n. 11, relativo al Fondo Nazionale per le Politiche Sociali Annualità 2021, con il quale è statoapprovato il riparto delle risorse per ciascuna regione ed è stata individuata la quota spettante allaregione Calabria pari ad euro 16.131.693,34 (sedicimilionicentotrentunomilaseicentonovantatre/34).CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 2 comma 1.bis del citato decreto interministeriale, una quotanon superiore al 1% del fondo può essere utilizzato dalle Regioni in via sperimentale per realizzareazioni di sistema, a valenza regionale, da rendicontare in maniera specifica.RILEVATO che la Regione Calabria ha stabilito di utilizzare tale quota del 1%, pari ad euro161.316,93, per realizzare azioni di sistema.RILEVATO CHE:- con nota prot. n. 439129 del 9 ottobre 2023, è stato comunicato alla competente DirezioneGenerale del MLPS che, in riferimento al Fondo Nazionale per le Politiche Sociali annualità 2020 e2021, si intendeva procedere all’utilizzo della quota 1% per attuare azioni di sistema, per larealizzazione di un progetto “Supporto Amministrativo Welfare Integrato”;- il progetto Supporto Amministrativo Welfare Integrato intende dare supporto tecnicoamministrativo ai vari livelli coinvolti e gestiti dal Settore Welfare per comprendere e definire lemodifiche organizzative, amministrative e tecniche, anche dal punto di vista di implementazione disoluzioni informatiche, da attuare in una fase preliminare dell’integrazione sociosanitaria;
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- il progetto Supporto Amministrativo Welfare Integrato funge da base conoscitiva delle azioninecessarie da intraprendere per convergere in una fase successiva alla concretizzazionedell’integrazione sociosanitaria, quale obiettivo prioritario dell’Amministrazione regionale, darealizzare anche attraverso l’attività del Tavolo Tecnico per l’integrazione sociosanitaria, istituito conDCA n.74 del 03/03/2023;- con nota prot. n. U0014891 del 02.11.2023, acquisita in atti al prot. n. 484863 del 03.11.2023,il MLPS, in riscontro alla su richiamata richiesta, nel rappresentare che gli obiettivi del progettorientrano nelle azioni di sistema a rilevanza regionale, ha concesso il nulla osta alla realizzazionedello stesso.VISTO il Decreto del Dirigente del Settore n. 5344 del 24 maggio 2021, con il quale si è procedutoad accertare l’importo di euro 15.962.734,15 sul capitolo E0230812001, poiché l’entrata è riferita asomme vincolate correnti (Accertamento n. 2223/2021).VISTE:- la nota prot. n. 443151 del 10/10/2023, con la quale è stato chiesto al Dipartimento Economia eFinanze la riallocazione nel corrente bilancio 2023 dell'importo di euro 159.627,34 (pari all'1%dell'importo complessivo del F.N.P.S. – annualità 2020) sul cap. U0433110501 e la contestualevariazione compensativa del medesimo importo tra i capitoli di spesa U0433100501- eU0433110505 - Fondo Nazionale per le Politiche Sociali a destinazione indistinta - Altri Servizi (art.59, comma 44 Legge 27.12.97, n.449 - art. 133 D.lgs. 31.3 98, n.112- Legge 8.11.2000, n. 328 -Legge Regionale 5.12.2003, n.23), per le finalità di cui sopra.-la Delibera di Giunta n. 594 del 9 novembre 2023 avente ad oggetto “Variazione al bilancio diprevisione 2023 – 2025 Annualità 2023 – per iscrizione delle quote vincolate del risultato diAmministrazione, ai sensi dell’articolo 42, comma 8, del D.lgs. 23 giugno 2011, n. 118 (note nn.443151 del 10.10.2023, n. 458331 del 18.10.2023 e n. 463372 del 20.10.2023).-la Delibera di Giunta n. 599 del 9 novembre 2023 di variazione di bilancio, avente ad oggetto“Variazione al bilancio di previsione 2023-2025 ai sensi dell’Art. 51, comma 2 lett. A del D.LGS118/2011. Assegnazione di fondi dallo Stato a valere sul Fondo Nazionale per le Politiche Sociali dirisorse finanziarie a destinazione indistinta (prot. n. 443164 del 10.10.2023, prot. n. 479229 del30.10.2023 e pec del 06.11.2023), con la quale, a seguito di nota prot. n. 443164 del 10/10/2023 esuccessiva nota prot. n. 479229 del 30/10/2023, è stato iscritto nel corrente bilancio l’importo di euro181.316,93 sui capitoli di Entrata E0230812001 – assegnazione da parte dello Stato a valere sulFondo Nazionale per le Politiche Sociali di risorse finanziarie a destinazione indistinta e di spesaU0433110505 - Fondo Nazionale per le Politiche Sociali a destinazione indistinta – Altri Servizi (art.59, comma 44 Legge 27.12.97, n.449 - art. 133 d.lgs. 31.3.98, N.112- Legge 8.11.2000, N. 328 -Legge Regionale 5.12.2003, n.23).CONSIDERATO CHE il progetto Supporto Amministrativo Welfare Integrato prevede, qualemodalità attuativa, l’adesione alla Convenzione Consip “LOTTO 6 – Accordo Quadro, ai sensi delD.lgs. 50/2016 e s.m.i., avente ad oggetto l’affidamento di servizi applicativi e l’affidamento di servizidi supporto in ambito «sanità digitale - Sistemi Informativi Gestionali» per le PubblicheAmministrazioni del SSN - Codice CIG 9188267DC8 - con il seguente aggiudicatario: costituito RTIIntellera Consulting S.r.l. - Deloitte Consulting S.r.l. S.B. - Arthur D. Little S.p.A. – HSPI S.p.A. - TelosManagement Consulting S.r.l. - DSTECH S.r.l. - Long Distance S.r.l.2.RILEVATO che, in relazione alle richiamate Delibere n. 594 del 9 novembre 2023 e 599 del 9novembre 2023: è stato riallocato in applicazione dell’avanzo di Amministrazione l’importo di euro 159.627,34 nelbilancio esercizio anno 2023, sul capitolo di spesa U0433110505 - Fondo Nazionale per le PoliticheSociali a destinazione indistinta - Altri Servizi (art. 59, comma 44 Legge 27.12.97, n.449 - art. 133D.lgs. 31.3 98, N.112- Legge 8.11.2000, N. 328 - Legge Regionale 5.12.2003, n.23; è stato iscritto sul capitolo di entrata E0230812001 nel bilancio esercizio anno 2023 trasferimenticorrenti da Ministeri lo stanziamento pari a € 181.316,93 finalizzato all’assegnazione da parte delloStato, a valere sul Fondo Nazionale per le Politiche Sociali, di risorse finanziarie a destinazioneindistinta (art. 59, comma 44, Legge 27.12.1997, n. 449 – art. 133 D.lgs. del 31.03.1998, n. 112 –Legge 8.11.2000, n. 328); è stato iscritto sul capitolo di uscita U0433110505 - Fondo Nazionale per le Politiche Sociali a
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destinazione indistinta - Altri Servizi (art. 59, comma 44 Legge 27.12.97, n.449 - art. 133 D.lgs. 31.398, n.112- Legge 8.11.2000, n. 328 - Legge Regionale 5.12.2003, n. 23) nel bilancio esercizio anno2023 l’importo di euro 181.316,93;ATTESTATO che ricorrono i presupposti di cui al paragrafo 3 dell’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011relativi alle ragioni del credito, al titolo giuridico che supporta il credito, all’individuazione del soggettodebitore, all’ammontare del credito e alla scadenza del medesimo.RILEVATO che l'art. 32 del decreto legislativo n. 50/2016, al 2° comma stabilisce che, primadell'avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le singole amministrazioni decretanoa contrarre in conformità ai propri ordinamenti.VISTI: l'art. 26, comma 1, della l. 23 dicembre 1999 n. 488 e s.m.i., che ha attribuito al Ministerodell'Economia e delle Finanze la funzione di stipulare convenzioni quadro, in base alle quali leimprese fornitrici si impegnano ad accettare ordini di fornitura da parte di amministrazioni concondizioni e prezzi stabiliti, fino ad un determinato quantitativo; l'art. 58, comma 1, della legge 23 dicembre 2000 n. 388 che conferisce a Consip S.P.A. il compitodi stipulare contratti quadro e convenzioni per l'acquisto di beni e servizi per conto delleamministrazioni centrali e periferiche dello Stato, nonché per le restanti pubbliche amministrazioni; la legge 7 agosto 2012 n. 135, di conversione del D.lgs. 6 luglio 2012 n. 95, recante disposizioniurgenti per la revisione della spesa, nonché la L.7 agosto 2012 n. 134, di conversione del D.Lgs.22 giugno 2012 n. 83, recante misure urgenti per la crescita del Paese, che prevedono l'obbligoper le pubbliche amministrazioni di acquistare attraverso gli strumenti di acquisto e negoziazionemessi a disposizione da Consip Spa ovvero dalle centrali di committenza regionali; il D.lgs. 7 marzo 2005, n.82, recante il “Codice dell'amministrazione digitale” e ss.mm.ii., cheistituisce e disciplina il Sistema Pubblico di Connettività denominata anche SPC; la Legge 28 dicembre 2015, n. 208, art. 1, comma 514-bis.CONSIDERATO CHE: Consip, in qualità di stazione appaltante e centrale di committenza, ha indetto con bando di garapubblicato nella Gazzetta Ufficiale dell’Unione Europea n. S090 del 10/05/2022, una proceduraaperta per la stipula di un accordo quadro, ai sensi del d.lgs. 50/2016 ex art. 54, comma 4, letteraa) e s.m.i., avente ad oggetto l’affidamento di servizi applicativi e l’affidamento di servizi di supportoin ambito «sanità digitale – sistemi informativi gestionali» per le Pubbliche Amministrazioni delSSN - (ID 2366) - lotto 6 servizi di supporto – Centro SUD (CIG 9188267DC8); l'adesione al contratto quadro sopra specificato è conforme con quanto previsto dalla Legge 28dicembre 2015, n. 208, art. 1, comma 514-bis; l’adesione al contratto quadro consente di accelerare la realizzazione delle attività a caricodell’Amministrazione e ridurre gli oneri amministrativi connessi all’espletamento di procedure dievidenza pubblica; Il costituito RTI Intellera Consulting S.r.l. - Deloitte Consulting S.r.l. S.B. - Arthur D. Little S.p.A. –HSPI S.p.A. - Telos Management Consulting S.r.l. - DSTECH S.r.l. - Long Distance S.r.l.2. RTIrisulta essere aggiudicatario della predetta procedura aperta per il lotto 6 e che pertanto ha stipulatol’Accordo quadro con Consip in data 16/02/2023; Il Settore 2 del Dipartimento Lavoro e Welfare “Welfare: Immigrazione, Nuove Marginalità eInclusione Sociale, Centro antidiscriminazione, Contrasto alla Povertà, Famiglia e ServiziEducativi, Terzo Settore, Volontariato e Servizi Civile. Implementazione Misure FSEProgrammazione 21/27 Obiettivo Specifico Inclusione”, in qualità di soggetto destinatario delrelativo lotto, ha trasmesso a Consip S.P.A il Piano dei fabbisogni n° Identificativo Ordine 7437999in data 06/10/2023 per come previsto dal Capitolato tecnico generale dell’Accordo Quadro; Con pec del 25/10/2023, acquisita in pari data agli atti dell’ufficio con prot. n° 471797, “IntelleraConsulting spa, mandataria del RTI, ha trasmesso il relativo Piano operativo contenente latraduzione operativa dei fabbisogni espressi dall’Amministrazione, con le modalità tecnicheindicate nel Capitolato tecnico Generale ed i prezzi stabiliti dall’Accordo Quadro e dai relativiallegati; sono stati acquisiti il CIG derivato A0296B8561 e il CUP J54B23000010001; la durata dell’Accordo quadro è di mesi 24 (ventiquattro) a decorrere dalla data di attivazione, edin tale periodo le Amministrazioni potranno affidare Contratti Esecutivi per l’approvvigionamentodei servizi oggetto dell’Accordo Quadro stesso.
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VISTO il Decreto Dirigenziale n. 16283 del 10.11.2023 con il quale si è stabilito di: determinarsi a contrarre, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 32, comma 2, del D.lgs.50/2016, perla realizzazione del progetto “Supporto Amministrativo Welfare Integrato”; aderire, ai sensi di legge, all’Accordo Quadro Consip servizi applicativi e l’affidamento di servizi disupporto in ambito “Sanità digitale - sistemi informativi gestionali” per le PA del SSN (ID 2366) – lotto6 RTI Intellera Consulting S.r.l. - Deloitte Consulting S.r.l. S.B. - Arthur D. Little S.p.A. – HSPI S.p.A.- Telos Management Consulting S.r.l. - DSTECH S.r.l. - Long Distance S.r.l.2.; approvare il Piano Operativo, acquisito agli atti d'ufficio con prot. n° 471797 del 25.10.2023, per larealizzazione del progetto di che trattasi; prendere atto dello schema di contratto esecutivo allegato 4B – schema di contratto esecutivo –lotti supporto ID 2366 Lotto 6; dare atto che l'importo della fornitura in oggetto è stimato in € 314.470,37(trecentoquattordicimilaquattrocentosettanta/37) IVA inclusa; approvare il quadro economico del progetto pari ad € 318.594,57(trecentodiciottomilacinquecentonovantaquattro/57) IVA inclusa, così ripartito:
Descrizione Descrizione Importo (iva inclusaove applicabile)

Progetto Esecutivo (IVA inclusa) € 314.470,37
incentivo previsto ai sensi dell'art.113 del D.Lgs. n.50/2016 per il RUP e supporto per il personale confunzione di supporto tecnico/amministrativo € 4.124,20
TOTALE € 318.594,57 confermare, in qualità di RP, il Dott. Matteo Belgio, in servizio presso il Settore 2 del DipartimentoLavoro e Welfare, in possesso della competenza richiesta, già nominato RP con nota prot. n°476132 del 27/10/2023; nominare, a supporto del RP la dipendente Chiara Pace in servizio presso il Settore 2 delDipartimento Lavoro e Welfare in possesso delle competenze richieste; riconoscere al RP e al personale con funzione di supporto tecnico/amministrativo un incentivo conle modalità approvate con il regolamento regionale n. 7/2019 per la disciplina degli incentivi perfunzioni tecniche art. 113 del d.lgs 50/2016 s.m.i., pubblicato sul Burc n. 34 del 13 Marzo 2019, neilimiti del fondo appositamente previsto nel quadro economico dell'intervento corrispondenti ad €4.124,20, pari all’80% del 2% dell'importo della Fornitura al netto di IVA e che trova copertura sulmedesimo capitolo di spesa previsto per i singoli servizi e forniture; consolidare gli impegni per come di seguito dettagliato:
RISORSE IMPEGNATE/ACCERTATE ANNUALITA’ 2023
Risorse impegnate/accertate Capitolo dispesa Proposta diImpegno Capitolo di Entrata Accertamenti relazionati

€ 159.627,34 U0433110505 8185/2023 E0230812001 Avanzo
€ 154.843,03 U0433110505 8182/2023 E0230812001 5650/2023
€ 4.124,20 U0433110505 8183/2023 E0230812001 5650/2023

CONSIDERATO ALTRESÌ CHE:in data 16.11.2023 si è provveduto alla stipula del contratto di appalto (Contratto Esecutivo) – CIGderivato A0296B8561 tra codesta Amministrazione e il RTI Intellera Consulting S.r.l. - DeloitteConsulting S.r.l. S.B. - Arthur D. Little S.p.A. – HSPI S.p.A. - Telos Management Consulting S.r.l. -DSTECH S.r.l. - Long Distance S.r.l.2. secondo le modalità previste nel contratto quadro Serviziapplicativi e l’affidamento di servizi di supporto in ambito “Sanità digitale - sistemi informativi
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gestionali” per le PA del SSN (ID 2366) - lotto 6 attivato da Consip S.p.a. sulla propria piattaformainformatica;a seguito di avvenuta approvazione della Deliberazione n. 717/2023, che ha comportato lariorganizzazione del Dipartimento Tutela della Salute, del Settore e delle relative competenze, conconseguenti rallentamenti e ritardi nella gestione delle attività in generale e, in particolare, nellagovernance del progetto è stato possibile avviare solo nel mese di gennaio 2024;si è ritenuta necessaria (nota prot. n. 34816 del 18/01/2024), la richiesta di proroga temporale delContratto Esecutivo – Lotti 5 e 6 Sanità Digitale (CUP J54B23000010001 – CIG derivatoA0296B8561) al 31 luglio 2024 (anziché 31 marzo 2024), che ha modificato la durata progettuale,inizialmente prevista in mesi 5 e successivamente in mesi 8 dalla sottoscrizione del contratto, perconsentire la completa attuazione delle attività, l’allineamento dell’intervento ed il raggiungimentodegli obiettivi previsti dal progetto approvato;in data 05/02/2024 con Repertorio n. 19945 è stato siglato l’Addendum al Contratto Esecutivonell’ambito dell’Accordo Quadro, ai sensi del D.lgs. 50/2016 e s.m.i., avente ad oggetto l’affidamentodi servizi applicativi e l’affidamento di servizi di supporto in ambito “Sanità Digitale – Sistemiinformativi gestionali” per le Pubbliche Amministrazioni del SSN – Lotto 6.RITENUTO, in conformità a quanto previsto, nella tabella relativa ai costi di progetto, nonché aquanto indicato nelle linee guida ANAC n. 3 artt. 9 e 10:
 di confermare la nomina del Responsabile del Procedimento nella persona del dott. Matteo Belgio,in servizio presso il Settore 11 del Dipartimento Salute e Welfare, in possesso della competenzarichiesta, già nominato RP con nota prot. n° 476132 del 27/10/2023; di disporre che il RP, stante il particolare contenuto tecnico del servizio, potrà avvalersi, perl'espletamento delle attività inerenti l'affidamento di che trattasi, della dipendente Pace Chiara, inservizio presso il Settore 11 del Dipartimento Salute e Welfare con funzioni di supporto al RP, cuiverrà riconosciuto un incentivo secondo le modalità di cui al regolamento regionale n.7/2019 perla disciplina degli incentivi per funzioni tecniche art. 113 del d.lgs. 50/2016 s.m.i., pubblicato sulBurc n. 34 del 13 marzo 2019, nei limiti del fondo appositamente previsto nel quadro economicodell'intervento corrispondenti ad € 4.124,20 pari all’80% del 2% del totale imponibile dei servizi,che trova copertura sul capitolo di spesa U0433110505; coerentemente a quanto stabilito dal resoconto della Commissione Arconet del 20 marzo 2019,con riferimento agli oneri derivanti dagli incentivi per funzioni tecniche di cui art. 113 del D.lgs. 18aprile 2016, n. 50 gli stessi dovranno essere impegnati, nei limiti del fondo appositamente previstonel quadro economico dell'intervento, sul medesimo capitolo di spesa previsto per i singoli servizie forniture; il Dipartimento “Bilancio, Finanze, Patrimonio – Società Partecipate” procederàall’iscrizione delle suddette risorse destinate agli incentivi tecnici, nella parte entrata del bilancioregionale, Titolo terzo, tipologia 500 «Rimborsi e altre entrate correnti», categoria 3059900 «Altreentrate correnti n.a.c.», voce del piano dei conti finanziario E.3.05.99.02.00 “Fondi incentivanti ilpersonale”- capitolo E9305990501 “Fondo finalizzalo al pagamento degli incentivi tecnici alpersonale regionale ai sensi dell’art. 113 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50” e nella partedi Spesa di bilancio sui corrispondenti Fondi destinati alle medesime finalità – capitoliU9011000701, U9011000702 e U9011000703, rispettivamente, per il pagamento di Retribuzionein denaro, Oneri previdenziali a carico dell’Ente e Irap.
ACQUISITO in atti la documentazione relativa ai Contratti Quadro Consip Servizi applicativi el’affidamento di servizi di supporto in ambito “Sanità digitale - sistemi informativi gestionali” per lePA del SSN (ID 2366) - lotto 6.DATO ATTO CHE:- la Società Deloitte Consulting s.r.l. S.B. per il codice identificativo gara (CIG derivato n.A0296B8561), ha trasmesso la fattura elettronica n. 2432000366 del 21.05.2024 – ID 2466737 del22.05.2024 - acquisita in data 23/05/2024al protocollo generale n. 346117per l’importo pari €63.938,66 comprensivo di IVA al 22%, di cui Imponibile € 52.408,74 ed avente per oggetto“APPROV. SAL 1 del 16 maggio 2024 Progetto “Base conoscitiva integrazione socio-sanitaria”–Adesione al Contratto Quadro CONSIP SP.A. per l’affidamento di servizi applicativi e l’affidamentodi servizi di supporto in ambito «sanità digitale – sistemi informativi gestionali» per le PubblicheAmministrazioni del SSN Lotto 6 – servizi di supporto – SUD-CUP J54B23000010001 -
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CIG9188267DC8, già imputato sul capitolo di spesa U0433110505 a valere sull’ impegno di spesan. n. 8185/2023.DATO ATTO CHE:- con pec del 15 aprile 2024, acquisita agli atti d’ufficio al prot. Aoo n. 268150 del 16/04/2024 laSocietà Deloitte Consulting s.r.l. S.B. ha trasmesso il I° SAL relativo al periodo 01/01/2024 -29/02/2024 il cui importo corrispondente è pari a € 64.259,96 IVA inclusa;- con pec del 16 maggio 2024 il RP, a seguito dell'istruttoria della documentazione consegnata, hacomunicato l'accettazione del I° SAL redatto secondo i prezzi unitari stabiliti nell’Allegato “D”all’Accordo Quadro “Corrispettivi e Tariffe” e le regole indicate nel Capitolato Tecnico Speciale edha attestato la corretta esecuzione delle attività per il periodo di riferimento, comunicando il valoreeconomico registrato per il periodo pari ad € 63.938,66 IVA inclusa.RITENUTO, per tutto quanto sopra, di procedere alla liquidazione di somme a favore della SocietàDeloitte Consulting S.r.l. S.B., relativamente al pagamento del SAL 1 del 15 aprile 2024 - ProgettoSupporto Amministrativo Welfare integrato – Adesione al Contratto Quadro CONSIP SP.A. perl’affidamento di servizi applicativi e l’affidamento di servizi di supporto in ambito «sanità digitale –sistemi informativi gestionali» per le Pubbliche Amministrazioni del SSN Lotto 6 – servizi di supporto– SUD - “Base conoscitiva integrazione socio-sanitaria” – CUP J54B23000010001, identificato conCIG derivato A0296B8561, per un importo pari ad € 52.408,74 oltre IVA al 22% pari ad € 11.529,92per un totale di € 63.938,66 a valere sull’impegno di spesa n. 8185/2023.VISTO l’art. 1 comma 629 lett. b) della legge 23 dicembre 2014, n.190 (Legge di stabilità 2015), chestabilisce che per le fatture emesse a far data dal 1° gennaio 2015, gli Enti Pubblici debbano versaredirettamente all’erario, l’IVA che viene addebitata loro dai fornitori (split-payment).PRESO ATTO del meccanismo di assolvimento dell’IVA, che impone all’Ente regionale di versareal fornitore l’importo delle fatture al netto di siffatta imposta.DATO ATTO CHE: ai sensi della Legge 266 del 22.11.2002 di conversione del decreto-legge 25 settembre 2002 n.210e s.m.i., riguardante, il Documento Unico di Regolarità Contributiva, la società destinataria delfinanziamento risulta in regola per quanto concerne gli adempimenti INPS e INAIL in esito allarichiesta telematica riscontrata, protocollo INAIL_43891347 con scadenza di validità al 25/09/2024,in atti; alla verifica dell’Agenzia delle Entrate/Riscossione Identificativo Univoco Richiesta n.202400002168019 del 03.06.2024 in atti, effettuata ai sensi dell’art. 48 bis del D.P.R. 602/1973,risulta la non inadempienza del soggetto beneficiario;ACCERTATO CHE sul pertinente capitolo U0433110505, esercizio finanziario 2023, risulta chel’impegno n. 8185/2023 presenta la necessaria disponibilità e garantisce copertura finanziaria allaliquidazione del corrispettivo spettante alla Società Deloitte Consulting S.r.l. S.B., per il pagamentodella fattura sopra menzionata, relativamente al pagamento del SAL 1.VISTA la distinta di liquidazione n. 6180 del 03.06.2024, generata telematicamente attraverso ilsistema informativo di contabilità generale ed allegata al presente atto.ATTESTATO CHE:- ai sensi dell’art. 4 della L. R. n. 47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si è riscontrata la correttaimputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria, sul capitolo di spesa U0433110505;- per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dal citato art. 57 e paragrafo6 dell’allegato 4.2 del D.Lgs. 118/2011;- l'importo complessivo della spesa trova copertura sul corrispondente capitolo U0433110505 dispesa del bilancio regionale che presenta la necessaria capienza ed obbligatoria coperturafinanziaria, giusta impegno di spesa n. 8185/2023, assunto con Decreto Dirigenziale n. 16283 del10/11/2023.DATO ATTO che si è provveduto alla pubblicazione di quanto previsto dagli artt. 26 e 27 del D.lgs.n. 33 del 14 marzo 2013 e s.m.i. e alle ulteriori pubblicazioni previste dal PIAO 2023-2025, Allegato4, Piano triennale prevenzione della corruzione e trasparenza ai sensi dell’art. 7 bis comma 3 delD.lgs. n. 33/2013, al seguente link di collegamento ipertestuale:https://trasparenza.regione.calabria.it//REGIONECALABRIAAttiRelativiAlleProcedurePerLAffidamentoDiAppalti/Detail/1936/231/352.
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ATTESTATO che il provvedimento è espressamente formulato su proposta del Responsabile delprocedimento Dott. Matteo Belgio, cui è stato conferito l’incarico con nota prot. n. 476132 del27/10/2023, che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio-procedimentale.DECRETAper le motivazioni espresse in premessa, che si intendono integralmente riportate e trascritte:DI LIQUIDARE a favore della Società Deloitte Consulting S.r.l. S.B. (CIG derivato n. A0296B8561),mediante versamento sul c/c unico dedicato dalla stessa indicato, tenendo conto della normativavigente in materia di scissione dei pagamenti (split payment), la fattura elettronica n. 2432000366del21.05.2024 – ID 2466737 del 22.05.2024 - acquisita in data 23/05/2024al protocollo generale n.346117 per l’importo pari € 63.938,66 comprensivo di IVA al 22%, di cui Imponibile € 52.408,74 edavente per oggetto “APPROV. SAL 1 del 16 maggio 2024 Progetto Supporto Amministrativo Welfareintegrato – Adesione al Contratto Quadro CONSIP SP.A. per l’affidamento di servizi applicativi el’affidamento di servizi di supporto in ambito «sanità digitale – sistemi informativi gestionali» per lePubbliche Amministrazioni del SSN Lotto 6 – servizi di supporto – SUD - “Base conoscitivaintegrazione socio-sanitaria” – CUP J54B23000010001 - CIG 9188267DC8.STABILIRE che la suddetta spesa di € 63.938,66 IVA inclusa, grava sull’ impegno di spesa n.8185/2023 del capitolo di bilancio regionale U0433110505.DI DEMANDARE al Settore Ragioneria Generale del Dipartimento Economia e Finanze, l’emissionedel relativo mandato di pagamento sul conto corrente unico dedicato del beneficiario, per comeindicato nella distinta di liquidazione n. 6180 del 03.06.2024, tenendo conto della normativa vigentein materia di scissione dei pagamenti (split payment).DI ATTESTARE CHE: dalla verifica dell’Agenzia delle Entrate/Riscossione Identificativo Univoco Richiesta n.202400002168019 del 03.06.2024, in atti, effettuata ai sensi dell’art. 48 bis del D.P.R. 602/1973risulta la non inadempienza del soggetto beneficiario; la società destinataria del finanziamento risulta in regola per quanto concerne gli adempimentiINPS e INAIL in esito alla richiesta telematica riscontrata con protocolloINAIL_43891347 conscadenza di validità al 25/09/2024, in atti.DI DARE ATTO che si è provveduto alla pubblicazione di quanto previsto dagli artt. 26 e 27 delD.lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 e s.m.i. e alle ulteriori pubblicazioni previste dal PIAO 2023-2025,Allegato 4, Piano triennale prevenzione della corruzione e trasparenza ai sensi dell’art. 7 bis comma3 del D.lgs. n. 33/2013 al seguente link di collegamento ipertestuale:https://trasparenza.regione.calabria.it//REGIONECALABRIAAttiRelativiAlleProcedurePerLAffidamentoDiAppalti/Detail/1936/231/352.DI NOTIFICARE il presente provvedimento alla Società Deloitte Consulting S.rl. S.B.DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6aprile 2011 n. 11,art. 20 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE2016/679.AVVERSO il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale daproporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, daproporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoMatteo Belgio(con firma digitale)
Sottoscritta dal DirigenteSAVERIA CRISTIANO

(con firma digitale)
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