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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO LAVORO
SETTORE 02 - FUNZIONI TERRITORIALI: CENTRI PER L'IMPIEGO - ATTUAZIONE
POLITICHE ATTIVE E INCLUSIVE — COORDINAMENTO - AREA CENTRO - SEDE DI
CATANZARO

Assunto il 05/06/2024

Numero Registro Dipartimento 921

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 7847 DEL 06/06/2024

Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,
in conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)

Oggetto: D.D. 8961/2022 - Procedura Affidamento ex art. n. 36 D. Lgs. 50/16 Servizi per la
Comunicazione finalizzati alla diffusione informazione sulle attivita e sui servizi offerti dai Centri per
I'lmpiego della Regione Calabria CIG 9327187E31 - CUP J69B22000120001 — Impegno di spesa

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.



Visti

IL DIRIGENTE DI SETTORE

la DGR n. 356 del 09 novembre 2020 con cui & stato adottato il Piano Regionale
Straordinario di Potenziamento dei Centri per I'l'mpiego e delle Politiche attive del lavoro, ai
sensi del decreto MLPS n. 74 del 28/06/2019 e successive modifiche di cui ai Decreti n. 59
del 22/05/2020 e n. 31/0000123 del 04/09/2020, predisposto dal Dipartimento “Lavoro,
Sviluppo Economico, Attivita Produttive e Turismo”;

la DGR n. 407 del 25 agosto 2021 con cui & stato adottato in via definitiva il Piano Regionale
Straordinario di Potenziamento dei Centri per I'lmpiego e delle Politiche attive del lavoro, ai
sensi del Decreto MLPS n. 74 del 28/06/2019 e successive modifiche di cui ai Decreti n. 59
del 22/05/2020 e n. 31/0000123 del 04/09/2020, predisposto dal Dipartimento “Lavoro,
Sviluppo Economico, Attivita Produttive e Turismo” per un importo complessivo pari a €
44.891.415,50;

la Deliberazione di Giunta regionale n. 561 del 18 dicembre 2021 con cui si & proceduto ad
iscrivere in bilancio le somme relative all’attuazione del Piano Regionale Straordinario dei
centri per I'impiego e delle politiche attive del lavoro ai sensi del Decreto MLPS n. 74
del 28/06/2019 e successive modiche di cui ai Decreti n. 59 del 22/05/2020 e n. 31/0000123
del 04/09/2020, per complessivi € 21.864.693,87;

la DGR n. 32 del 6 febbraio 2024, con cui, in virtu di risorse aggiuntive PNRR 2020/25
destinate alla Regione Calabria, giusto decreto del Direttore Generale delle Politiche Attive
del Lavoro n. 0000118.06-07-2023 di ripartizione delle risorse PNRR € 200.000.000,00, &
stato adottato il nuovo Piano Regionale Straordinario di Potenziamento dei Centri per
I'Impiego e delle Politiche Attive del Lavoro, ai sensi del Decreto MLPS n. 74
del 28/06/2019 e successive modifiche di cui ai Decreti n. 59 del 22/05/2020 e n. 31/0000123
del 04/09/2020 e del Decreto Direttoriale n. 0000118.06-07-2023, per un importo
complessivo pari a € 55.485.315,98

Il Piano Regionale Straordinario dei Centri per I'impiego e delle politiche attive del lavoro
approvato con DGR n. 407 del 25 agosto 2021 integrato per le risorse aggiuntive PNRR
2020/25 con DGR n. 32 del 6 febbraio 2024, che prevede la copertura per le spese relative
alla Comunicazione coordinata sulle politiche attive del lavoro e sui servizi offerti dai Centri
per I'lmpiego.

Il D.Igs. 23 giugno 2011 n. 118 recante Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma
degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42 e successive modificazioni;

Premesso che

con decreto del Dirigente Generale n. 8961 del 29/07/2022 avente ad oggetto “Decreto a
contrarre per affidamento servizi per la comunicazione finalizzati alla diffusione informazione
sulle attivita e sui servizi offerti dai centri per I'impiego della Regione Calabria.- approvazione
Awviso Manifestazione di interesse e lettera di invito-prenotazione impegno di spesa e
Nomina Rup CIG 9327187E31 CUP J69B22000120001” sono stati determinati gli elementi
della procedura per I'affidamento dei servizi di comunicazione sulle politiche attive del lavoro
e sui servizi offerti dai centri per I'impiego regionali, approvati i relativi atti con assunzione
del relativo impegno di spesa per la realizzazione degli stessi da espletare come previsto
Piano Straordinario di Potenziamento dei centri per I'impiego della Regione Calabria e
nominato RUP il Dott. Gianpaolo Bevilacqua;

con decreto del Dirigente generale n. 12097 del 10/10/2022 avente ad oggetto
“Rettifica decreto a contrarre n. 8961 del 29/07/2022 e relativi allegati- riapertura termini” si
€ provveduto a rettificare il decreto a contrarre n. 8961 del 29/07/2022 e alla contestuale
riapertura dei termini per l'adesione alla Manifestazione di interesse alla procedura di
affidamento diretto;

con Decreto del Dirigente Generale n. 17499 del 29/12/2022, si € proceduto all’affidamento
dei servizi per la comunicazione finalizzati alla diffusione informazione sulle attivita e sui
servizi offerti dai centri per I'impiego della Regione Calabria all’operatore economico di



Ediguida S.r.l., CIG 9327187E31 - CUPJ69B22000120001 e ad impegnare la somma
complessiva di € 113.680,00 sul capitolo U9150101204, impegno n. 9475/22;

® successivamente alla verifica dei requisiti ex art. n. 80 D. Lgs 50/16, in data 12/04/2023, &
stato sottoscritto tra la Regione Calabria e la Societa affidataria, Ediguida S.r.l.., il contratto
—Rep. n. 15864 del 13/04/2023 - avente ad oggetto “Servizio per la comunicazione integrata
nel’ambito del Piano Straordinario di Potenziamento dei Centri per 'impiego della Regione
Calabria CIG 9327187E31 - CUPJ69B22000120001”, corredato dall’'opportuna
documentazione per formarne parte integrante e sostanziale, ed avviata la relativa attivita,

Considerato che

* in sede di riaccertamento dei residui, nell’esercizio finanziario successivo, I'impegno
9745 é stato cosi reimputato:

* Impegno n. 9745, annualita 2022 di importo complessivo di € 34.104,00

* Impegno n. 5833 annualita 2023 di importo complessivo di € 68.208,00

* Impegno n. 194 annualita 2024 di importo complessivo di € 11.368,00
Preso atto che:

® con decreto con Decreto n. 16208 del 09/11/2023, & stato utilizzato I'impegno 9475 per un
importo complessivo pari ad euro 11.321,60, al fine del pagamento dell’acconto del 10%
dell'importo complessivo della fornitura, per come previsto nel Contratto sottoscritto con la
societa Affidataria in data 12/04/2023 Rep. N. del 13/04/2023;

* che conseguentemente l'impegno 9475.2022 presentava una consistenza pari ad euro
22.784,40;

Accertato che

* in sede di riaccertamento dei residui ai sensi del D.Lgs 118/2011 si € proceduto alla
cancellazione del precedente 9475/2022 di cui sopra al fine di reimputare la spesa
all’esercizio corrente;

* con nota del Dirigente Generale Prot. N. 155979 del 29/02/2024 & stato richiesto, al Settore
Dipartimento “Economia e Finanze”, la riallocazione delle somme vincolate in avanzo di
amministrazione di € 22.784,40, presente sul capitolo U9150101204 recante “Spese per
I'attuazione del Piano Straordinario di Potenziamento dei Centri per I'lmpiego e delle Politiche
attive del lavoro -Altri Servizi (articolo 1, comma 258, Legge 30 dicembre 2018 N. 145, - art.
12, comma 3, DL 4/2019, convertito in legge n. 26 del 28 marzo 2019 — DMPL N. 74 DEL 28
GIUGNO 2019)”, al fine di garantire 'adempimento degli impegni assunti con il DD n. 17499
del 29/12/2022 sopra menzionato;

¢ Jla DGR n. 136 del 04/04/2024 avente ad oggetto: “Variazioni al Bilancio di Previsione 2024-
2026 — annualita 2024 — per iscrizione delle quote vincolate e accantonate del risultato di
amministrazione, ai sensi dell’art. 42, comma 8, del D. Lgs. 23 giugno 2011 n. 118” ha
provveduto, tra l'altro, alla reiscrizione delle somme di cui sopra all’annualita 2024,
attribuendo le risorse al Dirigente Generale del Dipartimento Lavoro;

Ritenutoche per le finalita sopra menzionate € necessario procedere allimpegno delle somme
presenti iscritte sul capitolo U9150101204 recante “Spese per I'attuazione del Piano Straordinario
di Potenziamento dei Centri per I'lmpiego e delle Politiche attive del lavoro -Altri Servizi (articolo 1,
comma 258, Legge 30 dicembre 2018 N. 145, - art. 12, comma 3, DL 4/2019, convertito in legge n.
26 del 28 marzo 2019 — DMPL N. 74 DEL 28 GIUGNO 2019)” con DGR n. 136 del 04/04/2024 e
provenienti dall’'avanzo di amministrazione finanziaria;

Ritenuto di provvedere all'impegno della somma pari a euro di 22.784,40 sul capitolo U9150101204
del bilancio regionale 2024;
Vista la proposta di impegno n. 4253/2024, generata telematicamente ed allegata al presente atto;

Richiamato che il paragrafo 5 dell’allegato 4.2 al D.Lgs. 118.2011, per cui si dispone che ogni
procedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio, la relativa attestazione
di copertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritture contabili dell’esercizio individuato nel
provvedimento che ha originato il procedimento di spesa.



Riscontrata altresi, la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio della competenza
finanziaria potenziato, delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto la cui esigibilita &
accertata nell’esercizio finanziario del’anno 2024.

Visti:

laLegge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Legge sul procedimento amministrativo” e ss.mm.ii.;

il D.P.R. n. 445/2000, recante il “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari
in materia di documentazione amministrativa”,

il D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, recante "Codice in materia di protezione dei dati personali
e ss.mm.ii., e il D. Lgs. 10 agosto 2018, n. 101, rubricato “Disposizioni per 'adeguamento
della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che
abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati)”;

la Legge Regionale n. 7/96, recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa
della Giunta Regionale e sulla Dirigenza regionale”;

la L.R. n. 34/2002, contenente norme sul “Riordino delle funzioni amministrative regionali
e locali”, e ss.mm.ii;

il D.P.G.R. n. 354 del 24.06.99 e ss.mm.ii., recante norme sulla “Separazione dell’attivita
amministrativa di indirizzo e di controllo da quella di gestione e successive modifiche ed
integrazioni”;

il D.D.G. n. 8961 del 29/07/2022 avente ad oggetto “Decreto a contrarre per affidamento
servizi per la comunicazione finalizzati alla diffusione informazione sulle attivita e sui servizi
offerti dai centri per I'impiego della Regione Calabria - approvazione Avviso Manifestazione
di interesse e lettera di invito-prenotazione impegno di spesa e Nomina Rup CIG
9327187E31 - CUP J69B22000120001” con cui & stato nominato RUP il Dott. Giampaolo
Bevilacqua;

II D.D.G. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto D.G.R. 297 del 23 giugno 2023.
Adempimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello
non generale”

il D.D.G n. 9619 del 06/07/2023 avente ad oggetto “D.G.R. 297 del 23 giugno 2023.
Adempimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ad interim Dirigenza del
Settore 3 Funzioni Territoriali Centri per I'lmpiego — Attuazione politiche attive e inclusive —
Coordinamento - AREA CENTRO - Sede di Catanzaro - conferimento obiettivi’ con il quale
e stato assegnato l'incarico temporaneo di reggenza per il Settore n. 3 “Funzioni Territoriali
Centri per I'lmpiego — Attuazione Politiche Attive e Inclusive — Coordinamento — Area Centro
— Sede di Catanzaro” all’ Arch. Cosimo Cuomo;

la D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023, recante “Misure per garantire la funzionalita della
struttura Organizzativa della Giunta Regionale — Approvazione modifiche del Regolamento
Regionale n.12/20227;

il D.D.G. n. 19421 del 18/12/2023 avente ad oggetto: “Adempimenti conseguenti alla D.G.R.
717 del 15 dicembre 2023. Approvazione Microstruttura Organizzativa del Dipartimento
“Lavoro” — Conferma conferimento incarico ai Dirigenti non apicali di cui al D.D.G. 9355 del
30/06/2023 e al D.D.G. 9619 del 06/07/2023”;

la Legge regionale 1° dicembre 2022, n. 42, recante "Riordino del sistema dei controlli interni
e istituzione dell’Organismo regionale per i controlli di legalita", con la quale & stata
revisionata e sistematizzata la materia dei controlli interni, determinandone modalita,
strumenti e procedure, con l'obiettivo di garantire la legittimita, la regolarita e la correttezza
dell’'azione amministrativa delle strutture in cui si articola la Giunta regionale”;

il Regolamento regionale n. 1 del 12 gennaio 2023 recante “Regolamento delle procedure
di controllo interno in attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge
regionale 1° dicembre 2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione
dell’Organismo regionale per i controlli di legalita)”;
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* lacircolare n. 196397 del 02/05/2023 del Segretariato Generale;

* la D.G.R. n. 578 del 26/10/2023 - Approvazione Piano dei controlli di Regolarita
Amministrativa in fase successiva — anno 2024 e la conseguente circolare n. 567361 del
19/12/2023 del Segretariato Generale;

* |aD.G.R. n. 29 del 06/02/2024 — Approvazione Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
2024/2026;

* la D.G.R. n. 197 del 30 aprile 2024, recante ““Misure per garantire la funzionalita del
Dipartimento Lavoro — Incarico Dirigente Generale ex art 10 del Regolamento Regionale
n.11/2021 e s.m.i.”;

* IID.P.G.R. n. 27 del 30 aprile 2024, con il quale & stato conferito al dott. Fortunato Varone
l'incarico, di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro” della Giunta della
Regione Calabria.

Visti, altresi
* ilD.Lgs.n. 118/2011;
* laL.R.n.56del 27/12/2023 — Legge di stabilita regionale 2024;

* laL.R.n.57del 27/12/2023 — Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per
gli anni 2024 — 2026;

* la D.G.R. n.779 del 28/12/2023 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 — 2026 (artt.11 e 39, c.10 del
d.lgs. 23/06/2011, n.118);

* |aD.G.R. n.780 del 28/12/2023 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per
gli anni 2024 — 2026 (art. 39, ¢.10 del d.Igs. 23/06/2011, n.118);

Attestato che:

® ricorrono i presupposti per procedere all’assunzione dellimpegno contabile, ai sensi delle
disposizioni previste dall’art. 56 e dal paragrafo 5 dell’allegato 4.2 del D.Lgs. n. 118.2011,

* si provvedera agli obblighi di pubblicazione previsti nell’art. 26 comma 2 del d.Igs. n. 33 del
2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzione della corruzione
ai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del d.Igs. n. 33 del 2013;

* ai sensi dell’art. 4 della legge regionale n. 47/2011, nell’assunzione dell'impegno & stata
riscontrata la necessaria copertura finanziaria sui pertinenti capitoli e la corretta imputazione
della spesa sul Capitolo di Bilancio U9150101204 per la somma dovuta a titolo di sorte
capitale pari ad € 22.784,40 che presenta la sufficiente disponibilita, per 'annualita 2024.

* il presente atto & stato formulato su proposta del Responsabile del procedimento che ne
attesta la regolarita e correttezza sotto il profilo istruttorio-procedimentale

Ravvisata la propria competenza e attestata, sulla scorta dellistruttoria effettuata dal
Responsabile del procedimento, la regolarita amministrativa nonché la legittimita e correttezza
del presente atto.

DECRETA

Per le motivazioni di cui in premessa, che di seguito si intendono integralmente richiamate ed
approvate, di:

impegnare la somma di Euro 22.784,40 sul capitolo U9150101204 del bilancio regionale
2024 al fine di garantire 'adempimento degli impegni assunti con il DD n. 17499 del
29/12/2022 avente ad oggetto la procedura di affidamento dei servizi per la comunicazione
finalizzati alla diffusione informazione sulle attivita e sui servizi offerti dai centri per I'impiego
della Regione Calabria all’operatore economico di Ediguida S.r.l., CIG 9327187E31 -
CUPJ69B22000120001, giusta scheda d’impegno n. 4253/2024;

autorizzarela Ragioneria Generale a procedere all'impegno della spesa complessiva di euro
22.784,40 sul capitolo di spesa U9150101204, giusta proposta di impegno di spesa n.
4253/2024, generata telematicamente ed allegata al presente provvedimento



avverso il presente provvedimento & ammesso ricorso all’Autorita Giudiziaria di competenza
secondo i tempi previsti dalle norme vigenti

provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale
6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;

provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14
marzo 2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 Aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del
Regolamento UE 2016/679.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Giampaolo Bevilacqua
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente
COSIMO CUOMO
(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE

Numero Registro Dipartimento 921 del 05/06/2024

DIPARTIMENTO LAVORO

SETTORE 02 - FUNZIONI TERRITORIALI: CENTRI PER L'IMPIEGO - ATTUAZIONE
POLITICHE ATTIVE E INCLUSIVE — COORDINAMENTO - AREA CENTRO - SEDE DI
CATANZARO

OGGETTO D.D. 8961/2022 - Procedura Affidamento ex art. n. 36 D. Lgs. 50/16 Servizi per la
Comunicazione finalizzati alla diffusione informazione sulle attivita e sui servizi offerti dai
Centri per I'lmpiego della Regione Calabria CIG 9327187E31 - CUP J69B22000120001 —
Impegno di spesa

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro 06/06/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano

(con firma digitale)
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Castelletto - Esercizio 2024

Capitolo U9150101204 Competenza

Stanziamento 102.360,40
Impegni Assunti 0,00
Disponibile 102.360,40
Tipo Impegno Data Importo
Impegno 4253 2024 | 31/05/2024 22.784,40

Assunto in Ragioneria Generale
IN DATA

06/06/2024

DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALE
DOTT. UMBERTO GIORDANO




