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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO LAVORO
SETTORE 01 - POLITICHE ATTIVE, SUPERAMENTO DEL PRECARIATO E
VIGILANZA ENTI - MERCATO DEL LAVORO -OSSERVATORIO. IMPLEMENTAZIONE
MISURE FSE PROGRAMMAZIONE 21/27 OBIETTIVO SPECIFICO OCCUPAZIONE

Assunto il 04/06/2024

Numero Registro Dipartimento 901

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 7664 DEL 04/06/2024

Settore Gestione Entrate

VISTO di regolarita contabile, in conformita all'allegato 4/2 del
D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. STEFANIZZI MICHELE

(con firma digitale)

Oggetto: Risorse regionali residue dalla procedura di stabilizzazione di cui al Decreto del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 234 del 07 agosto 2018 - Revoca finanziamento
concesso e ingiunzione restituzione risorse inutilizzate - Accertamento entrata Comune di San
Vincenzo La Costa.

Dichiarazione di conformita della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE GENERALE

VISTI

lart. 3, comma 1, del Decreto Legislativo 7 agosto 1997, n. 280;

lart. 2, comma 1, del Decreto Legislativo 28 febbraio 2000, n. 81;

la Legge 27 dicembre 2006, n. 296, recante “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale
e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2007)” e, in particolare, I'articolo 1, comma 1156,
lettera g-bis), secondo cui “a decorrere dall'esercizio finanziario 2008, e disposto lo stanziamento
di un ulteriore contributo di 50 milioni di euro annui per la stabilizzazione dei lavoratori
socialmente utili e per le iniziative connesse alle politiche attive per il lavoro in favore delle regioni
che rientrano negli obiettivi di convergenza dei fondi strutturali dell'Unione europea attraverso la
stipula di un'apposita convenzione con il Ministero del lavoro e della previdenza sociale a valere
sul Fondo di cui al presente comma”;

il Decreto del Direttore Generale degli Ammortizzatori Sociali e della Formazione del Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali, n. 234 del 7 agosto 2018, con il quale parte delle risorse di
cui allart. 1, comma 1156, lettera g-bis), della Legge 27 dicembre 2006, n. 296, pari ad €
298.501.111,12, sono state ripartite tra le Regioni Basilicata, Calabria, Campania e Puglia,
affinché nell’arco di 4 anni decorrenti dalle rispettive stabilizzazioni, siano incentivate nuove
assunzioni a tempo indeterminato dei lavoratori ancora compresi nel cd “bacino LSU” di cui
all'art. 2, comma 1 del Decreto Legislativo del 28 febbraio 2000, n. 81, destinando, in particolare,
alla Regione Calabria una quota pari ad € 86.120.182,08;

l'art. 1 del citato decreto, il quale specifica che I'importo annuo pro capite dell’incentivo & pari ad
€ 9.296,22 (riconosciuto indipendentemente dall’orario di lavoro e dal fatto che il contratto
stipulato sia a tempo pieno o parziale) ed € cumulabile con eventuali ulteriori contributi regionali,
per un periodo di 4 anni dalla data di decorrenza del rapporto di lavoro;

il Decreto Direttoriale n. 275 del 20 settembre 2018, di approvazione della Convenzione
sottoscritta dalla Regione Calabria con il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con la
quale sono stati forniti gli appositi modelli di domanda per I'erogazione delle risorse statali
destinate agli incentivi alla stabilizzazione;

I'art. 1 della suddetta Convenzione che, al comma 4, prevede che la Regione Calabria siimpegna
ad adottare le disposizioni procedurali per 'ammissione al finanziamento dei soggetti interessati
all’assunzione a tempo indeterminato dei lavoratori socialmente utili;

il D.D. n. 11657 del 18 ottobre 2018, avente ad oggetto “Piano di stabilizzazione lavoratori
socialmente utili e di pubblica utilita”, con il quale & stato approvato I'Avviso pubblico per la
presentazione delle istanze di ammissione al finanziamento ministeriale e regionale, finalizzato
alla stabilizzazione mediante assunzioni a tempo indeterminato dei lavoratori socialmente utili
e di pubblica utilita del bacino della Regione Calabria;

la nota prot. n. 0014830 del 26/10/2018 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, con la
quale é stato richiesto di disporre integrazioni e/o modifiche al D.D. n. 11657 del 18/10/2018;

la nota n. 14974 del 31/10/2018 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, con la quale
sono state trasmesse, altresi, le istruzioni disciplinanti 'accesso al beneficio economico da parte
degli Enti ed i conseguenti adempimenti di competenza della Regione Calabria;

il Decreto Dirigenziale n. 13412 del 19/11/2018, “Modifica ed Integrazione Decreto n® 11657 del
18-10-2018 ed atti connessi al Piano di Stabilizzazione Lavoratori Socialmente Utili e di Pubblica
utilita”;

il Decreto n. 3867 del 26/03/2019, avente ad oggetto “Piano di stabilizzazione lavoratori
socialmente utili e di pubblica utilita — accertamento e prenotazione impegni — Decreto Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 234 del 7 agosto 2018 e relativo decreto dirigenziale n.
13412 del 19/11/2018, con il quale:

- per l'esercizio finanziario anno 2021, & stata avanzata la proposta di accertamento n.
161/2021, prenotazione d’impegno n. 217/2021, che grava sul capitolo U4302021501, per
l'importo di € 21.530.045,52;

- per l'esercizio finanziario 2022, ¢ stata avanzata la proposta di accertamento n. 68/2022,
prenotazione d’impegno n. 87/2022, che grava sul capitolo U4302021501, per I'importo di €
21.530.045,52;
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¢ il Decreto Dirigenziale n. 10462 del 28/08/2019 avente ad oggetto “Riapertura termini di cui al
decreto n. 13412 del 19/11/2018 per la presentazione di istanza di ammissione al finanziamento
Ministeriale e Regionale per assunzioni a tempo indeterminato di lavoratori socialmente utili e di
pubblica utilita”;

¢ il Decreto Dirigenziale n. 12215 del 09/10/2019 avente ad oggetto “Incentivi alla stabilizzazione
dei lavoratori socialmente utili e di pubblica utilita. Avviso pubblico approvato con decreto n.
13412 del 19/11/2018. Riapertura termini per la presentazione di istanza di ammissione al
finanziamento ministeriale e regionale con scadenza 30/11/2019”;

¢ il Decreto Dirigenziale n. 15195 del 09/12/2019 avente ad oggetto “Incentivi alla stabilizzazione
dei lavoratori socialmente utili e di pubblica utilita. Avviso pubblico approvato con Decreto n.
13412 del 19/11/2018 e decreto n. 12215 del 09/10/2019. Proroga dei termini per la
presentazione di istanza di ammissione al finanziamento ministeriale e regionale con scadenza
31/12/2019”;

CONSIDERATO CHE

e conD.D.n.5785del 07/06/2021, avente ad oggetto “Decreto Direttoriale del Ministero del Lavoro
n. 234 del 7 agosto 2018 e relativo Decreto Dirigenziale n. 11657 del 18/10/2018 modificato ed
integrato con Decreto n. 13412 del 19/11/2018 — Quota Ministero — Comuni. Impegno di spesa
anno 2021 — anno 2022. Accertamento ed impegno anno 2023, é stata impegnata una somma
complessiva, per 'annualita 2021, pari ad € 4.439.030,27;

e con D.D. n. 6204 del 15/06/2021, avente ad oggetto “Liquidazione Annualita 2021 ai sensi del
Decreto Direttoriale del Ministero del Lavoro n. 234 del 7 agosto 2018 e relativo Decreto
Dirigenziale n. 11657 del 18/10/2018 modificato ed integrato con Decreto n.13412 del
19/11/2018 - Quota Ministero — Comuni”, sono state liquidate le risorse, per 'annualita 2021, per
il pagamento del contributo a titolo di incentivo per la stabilizzazione con contratto a tempo
indeterminato, a favore dei Comuni che hanno proceduto alla stabilizzazione, per effetto del
decreto direttoriale n. 234/2018 del Ministero del Lavoro e del decreto dirigenziale n. 11657 del
18/10/18 della Regione Calabria;

® in particolare, con il sopra citato D.D. n. 6204/2021, al Comune di San Vincenzo La Costa & stata
liquidata la somma di € 9.296,22 per il pagamento, per I'annualitad 2021, del lavoratore L. F.,
stabilizzato, con contratto a tempo indeterminato, per effetto del decreto direttoriale n. 234/2018
del Ministero del Lavoro e del decreto dirigenziale n. 11657 del 18/10/18 della Regione Calabria;

TENUTO CONTO CHE a seguito di verifiche, con riferimento alla somma liquidata a favore del

Comune di San Vincenzo La Costa con D.D. n. 6204/2021, & stato rilevato un mancato utilizzo delle

risorse da parte del’Ente comunale per un ammontare pari ad € 4.214,29 a causa dell’intervenuto

decesso del lavoratore L.F. in data 17/07/2021, come da prospetto allegato al presente atto;

DATO ATTO CHE

* |’Amministrazione regionale, con nota prot. n. 486104 del 03/11/2023, ha comunicato al Comune
di San Vincenzo La Costa l'avvio del procedimento di revoca, ai sensi della L. 241/1990, in
relazione al contributo erogato e non utilizzato;

¢ il Comune di San Vincenzo La Costa, con nota prot. n. 4520 del 14/11/2023, acquisita al prot. n.
509851 del 17/11/2023, ha inoltrato a questo Dipartimento della documentazione riguardante i
pagamenti effettuati nei confronti del lavoratore L.F., precisando che tutte le somme trasferite
dal’Amministrazione regionale sono state utilizzate;

® con nota prot. n. 512352 del 20/11/2023 questo Dipartimento, in risposta alla succitata nota, ha
chiarito che la documentazione inoltrata dal Comune di San Vincenzo La Costa, inerente al
pagamento delle retribuzioni e delle voci accessorie a favore del lavoratore L.F., da gennaio
2021 a luglio 2021, si riferisce alle spese a carico del datore di lavoro e, dunque, estranee alla
finalita delle risorse erogate e che, pertanto, 'Amministrazione comunale deve restituire la
somma gia richiesta;

RITENUTO PERTANTO CHE, per quanto sopra esposto, 'Amministrazione regionale deve

provvedere alllemanazione di proprio atto di richiesta di restituzione del contributo gia erogato ed

inutilizzato pari alla somma di € 4.214,29;

PRESO ATTO CHE il mancato rimborso della somma erogata ed inutilizzata, da parte del Comune

di San Vincenzo La Costa, determina un danno diretto per il bilancio regionale e che, quindi, la

Regione Calabria & obbligata a procedere con la necessaria diligenza al recupero delle risorse

regionali;

Cod. Proposta 53395
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



CONSIDERATO CHE
® con nota prot. n. 264911 del 15/04/2024 questo Dipartimento ha chiesto al Settore Gestione
Entrate e Mutui del Dipartimento Economia e Finanze I'emissione della scheda di
accertamento sul Capitolo E3404002101;
® con nota prot. n. 269215 del 16/04/2024, acquisita con prot. n. 271671 del 17/04/2024, il
Dipartimento Economia e Finanze ha trasmesso la scheda contabile di accertamento n. 2064
del 15/04/2024 di € 6.197,48;
® con nota prot. n. 355403 del 28/05/2024 questo Dipartimento ha chiesto al Settore Gestione
Entrate e Mutui del Dipartimento Economia e Finanze la riduzione della proposta di
accertamento n. 2064/2024 per un importo pari ad € 1.983,19 in quanto, per mero errore,
nella precedente richiesta di emissione della scheda di accertamento era stata indicata una
cifra inesatta, pari ad € 6.197,48, considerato che il Comune di San Vincenzo La Costa deve,
invece, restituire una somma inferiore, pari ad € 4.214,29;
® con pec del 29/05/2024, acquisita con prot. n. 363036 del 31/05/2024, il Dipartimento
Economia e Finanze ha trasmesso la scheda contabile di accertamento n. 2064 del
15/04/2024, con la variazione richiesta, pari ad € 4.214,29;
RITENUTO CHE l'art. 40-bis della L.R. n. 8/2002, introdotto dall’art. 26, comma 4, della L.R. n.
1/2006, che disciplina le modalita di riscossione delle entrate regionali mediante ingiunzione adottata
nella forma del decreto del Dirigente generale del Dipartimento competente I'accertamento;

VISTI
e JaL.R.n. 34 del 2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;
¢ |aL.R.n.08/2002 e, in particolare, l'art. 43;
e laL.R.n.47/2011;
[ ]

la L.R. 13 maggio 1996, n. 7 recante “Norme sull’'ordinamento della struttura organizzativa

della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” e ss. mm. ii.;

e il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i.;

e |a D.G.R. n. 2661 del 21 giugno 1999, recante “Adeguamento delle norme legislative e
regolamentari in vigore per l'attuazione delle disposizioni recate dalla legge Regionale n°®
7/96 e dal D.Lgs. 29/93 e successive modificazioni ed integrazioni”;

e il D.P.R. n. 445/2000, “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia
di documentazione amministrativa”;

e la L. 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi”,

e ilD.Lgs. n. 118/2011, “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi — art. 577,

e il D.P.G.R. n. 354 del 21 giugno 1999, recante “Separazione dell’attivita amministrativa
d’indirizzo e di controllo da quella di gestione”;

e Jla D.G.R. n. 29 del 07/02/2024 “Approvazione Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
2024/2026”;

e JlaD.G.R. n. 297 del 23/06/2023 avente ad oggetto “Avviso interno, riservato ai Dirigenti di
ruolo, per il conferimento di incarichi di livello non generale presso i Dipartimenti della Giunta
della Regione Calabria pubblicato sul sito web in data 18 aprile 2023: DETERMINAZIONE”;

e il D.D.G. 9355 del 30/06/2023, avente ad oggetto “D.G.R. 297 del 23 giugno 2023.
Adempimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello non
generale”,

e JlaD.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023, recante “Misure per garantire la funzionalita della
struttura Organizzativa della Giunta Regionale — Approvazione modifiche del Regolamento
Regionale n.12/2022”,

e iID.D.G. n 19421 del 18/12/2023, avente ad oggetto “Adempimenti conseguenti alla D.G.R.
717 del 15 dicembre 2023. Approvazione Micro-struttura Organizzativa del Dipartimento
“Lavoro — Conferma conferimento incarico ai Dirigenti non apicali di cui al D.D.G. 9355 del
30/06/2023 e al D.D.G. 9619 del 06/07/2023”;

e |a L.R. n. 42 dell01/12/2022 recante "Riordino del sistema dei controlli interni e istituzione

dell'Organismo regionale per i controlli di legalita", con la quale & stata revisionata e

sistematizzata la materia dei controlli interni, determinandone modalita, strumenti e
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procedure, con I'obiettivo di garantire la legittimita, la regolarita e la correttezza dell'azione
amministrativa delle strutture in cui si articola la Giunta regionale;

* il Regolamento regionale n. 1 del 12 gennaio 2023 recante “Regolamento delle procedure di
controllo interno in attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale
1 dicembre 2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo
regionale per i controlli di legalita)”;
la circolare n. 196397 del 02/05/2023 del Segretariato Generale;
la D.G.R. n. 578 del 26/10/2023 - Approvazione Piano dei controlli di Regolarita
Amministrativa in fase successiva — anno 2024 e la conseguente circolare n. 567361 del
19/12/2023 del Segretariato Generale;

e JlaD.G.R. n. 29 del 06/02/2024 - Approvazione Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
2024/2026;

e Ja D.G.R. n. 197 del 30 aprile 2024, recante “Misure per garantire la funzionalita del
Dipartimento Lavoro — Incarico Dirigente Generale ex art 10 del Regolamento Regionale
n.11/2021 e s.m.i.”;

e |ID.P.G.R. n. 27 del 30 aprile 2024, con il quale & stato conferito al dott. Fortunato Varone
l'incarico, di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro” della Giunta della
Regione Calabria;

* la nota prot. n. 297305 del 30/04/2024, avente ad oggetto “Nomina a Responsabile di
Procedimento — Funzionario Laura Cosco, matricola 10048473”;

VISTE ALTRESI

e JaL.R.n.56 del 27/12/2023 — Legge di stabilita regionale 2024;

e la L.R. n.57 del 27/12/2023 - Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per
gli anni 2024 — 2026;

e JaD.G.R. n. 779 del 28/12/2023 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 — 2026 (artt.11 e 39, ¢.10 del
d.lgs. 23/06/2011, n.118);

e JlaD.G.R. n. 780 del 28/12/2023 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per
gli anni 2024 — 2026 (art. 39, c.10 del d.Igs. 23/06/2011, n.118);

DATO ATTO CHE si provvedera alla comunicazione, sul portale della trasparenza della Regione
Calabria, della modifica del beneficio concesso con D.D. n. 5785/2021, giusta delibera ANAC del
16.06.2021;
RISCONTRATA la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio della competenza
finanziario potenziato, delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto la cui esigibilita &
accertata nell’esercizio finanziario corrente;
ATTESA la propria competenza ai sensi della L.R. 34/2002 e della L.R. 1/2006;
ATTESTATO che il presente atto & stato formulato su proposta del Responsabile del procedimento,
che ne attesta la regolarita e la correttezza sotto il profilo istruttorio procedimentale;
RAVVISATA la propria competenza e attestata, sulla scorta dellistruttoria effettuata, la regolarita
amministrativa nonche la legittimita e correttezza del presente atto;

DECRETA
per le motivazioni di cui in premessa, che di seguito si intendono integralmente richiamate ed
approvate:

e DI REVOCARE parte del beneficio concesso, con D.D. n. 5785/2021 ed erogato con D.D.
6204/2021, al Comune di San Vincenzo La Costa, per un importo pari ad € 4.214,29;

e DI ACCERTARE in entrata la somma complessiva di € 4.214,29 ai sensi dell’art. 53 del
D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i. allegato 4/2 principio 3.2, giusta Proposta di Accertamento n.
2064/2024 sul capitolo in entrata E3404002101, di cui in allegato;

DI NOTIFICARE il presente provvedimento al Comune di San Vincenzo La Costa;
DI TRASMETTERE copia della presente ordinanza al Dipartimento Economia e Finanze e
al Dipartimento Programmazione Unitaria;

e DIPROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della L.R. 6 aprile
2011 n.11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;

e DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.Igs.
14 marzo 2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del
Regolamento UE 2016/679;
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e DI DARE ATTO che avverso il presente provvedimento & ammesso ricorso al Tribunale
Amministrativo Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario
al Presidente della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni;

ORDINA E INGIUNGE

al Comune di San Vincenzo La Costa di provvedere, per i motivi indicati in premessa, alla
restituzione della somma di € 4.214,29, dovuta in forza della revoca dell’agevolazione concessa;

entro giorni 60 (sessanta) dalla notifica del presente atto, in favore della Regione Calabria, sul C/C
31789 Contabilita Speciale intestato alla Regione Calabria presso la Tesoreria dello Stato di
Catanzaro;

entro il termine di 10 (dieci) giorni dal versamento della somma, dovra essere inviata copia
dellavvenuto pagamento al seguente indirizzo di posta elettronica certificata:
dipartimento.lfps@pec.regione.calabria.it.

Nel caso di mancata osservanza del predetto termine, si procedera nei confronti del debitore per il
recupero coattivo della somma ingiunta e se ne ricorrono i presupposti, alla segnalazione agli organi
competenti.

Si fa espresso avvertimento che non ottemperando a quanto sopra, entro i termini di legge dalla
notifica del presente Decreto, saranno avviate le procedure giudiziarie per il recupero forzoso del
credito, con aggravio delle relative e successive spese.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Laura Cosco
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente
Carmelo Elio Pontorieri
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale
Fortunato Varone
(con firma digitale)
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DECRETO DELLA REGIONE

DIPARTIMENTO LAVORO
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Numero Registro Dipartimento 901 del 04/06/2024

OGGETTO Risorse regionali residue dalla procedura di stabilizzazione di cui al Decreto del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 234 del 07 agosto 2018 - Revoca
finanziamento concesso e ingiunzione restituzione risorse inutilizzate - Accertamento entrata
Comune di San Vincenzo La Costa.

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine all'entrata, in conformita all’allegato 4/2 del D.lgs. n.
118/2011

Catanzaro 04/06/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Michele Stefanizzi

(con firma digitale)
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. rimanenze 2021 -
z DENOMINAZIONE ENTE O | @ || 2021 - SPETTANTE || 2021 - PAGAMENTI
el 2020 DIFFERENZA
1 COMUNE DI SAN VINCENZO LA COSTA ¢S 1 €5.081,93 -€9.296,22 €0,00 -€ 4.214,29
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