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IL DIRIGENTE DI SETTORE
Visti
la L. R. n. 18/85 sull’ordinamento della Formazione Professionale e conseguente Circolare attuativa,approvata con D. G. R. n. 3325 del 4 agosto 1986 che disciplina il Settore della FormazioneProfessionale in Calabria, ivi comprese le attività “libere”, artt. 40 e 41;
la L. n. 241 del 7 agosto 1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di dirittodi accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
la L. R. n. 7 del 13 maggio 1996 recante "Norme sull'ordinamento delle strutture organizzative dellaGiunta Regionale e sulla Dirigenza Regionale" e ss.mm.ii;
il D. P. G. R. n. 354 del 24 giugno 1999 “Separazione dell’attività amministrativa di indirizzo e dicontrollo da quella della gestione” come modificato con successivo D.P.G.R. n.206 del 15 dicembre2000 e ss. mm.ii.;
la L. R. n. 19/2001 “Norme sul procedimento amministrativo, la pubblicità degli atti ed il diritto diaccesso. Disciplina della pubblicazione del Bollettino Ufficiale della Regione Calabria”;
il D. Lgs n. 165del 30 marzo 2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delleamministrazioni pubbliche” (G. U. 9 maggio 2001, n.106);
il D. L g s. n. 33 del 14 marzo 2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità,trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;
la D.G.R. n. 335 del 28/07/2021, avente ad oggetto: “Approvazione abrogativo del regolamentoregionale n. 1/2011 di cui alla DGR 872/2010-Approvazione Linee Guida per l’accreditamento degliorganismi di formazione ed orientamento professionale della Regione Calabria”;
la Legge regionale 1° dicembre 2022, n. 42, recante "Riordino del sistema dei controlli interni eistituzione dell'Organismo regionale per i controlli di legalità", con la quale è stata revisionata esistematizzata la materia dei controlli interni, determinandone modalità, strumenti e procedure, conl’obiettivo di garantire la legittimità, la regolarità e la correttezza dell'azione amministrativa dellestrutture in cui si articola la Giunta regionale;
il Regolamento regionale n. 1 del 12 gennaio 2023 recante “Regolamento delle procedure dicontrollo interno in attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1dicembre 2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo regionaleper i controlli di legalità)”;
la DGR n. 118 del 31/03/2023 - Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione2023/2025.
la DGR n. 189 del 28/04/2023 - Approvazione Piano dei controlli di Regolarità Amministrativa in fasesuccessiva – anno 2023 e la conseguente circolare n. 196397 del 02/05/2023 del SegretariatoGenerale;
la circolare n. 196397 del 02/05/2023 del Segretariato Generale.
il D.D.G. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto D.G.R. 297 del 23 giugno 2023. AdempimentiDipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello non generale”;
il D. D. G. n. 12499 del 06/09/2023, con il quale è stata attribuita alla Dott.ssa Rita Le Piane laposizione di EQ “Programmazione di interventi di formazione professionale. Verifica, controlli e
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rilascio autorizzazioni corsi liberi. Predisposizione Avvisi fondi ministeriali per l’apprendistato eistruttoria conseguente”. Coordinamento attività corsi Liberi - Apprendistato – Formazione Continua;
La DGR n. 578 del 26/10/2023 - Approvazione Piano dei controlli di Regolarità Amministrativa infase successiva – anno 2024 e la conseguente circolare n. 567361 del 19/12/2023 del SegretariatoGenerale.
la D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023, recante ““Misure per garantire la funzionalità della strutturaOrganizzativa della Giunta Regionale – Approvazione modifiche del Regolamento Regionalen.12/2022”
il D.P.G.R. n. 100 del 15/12/2023, con il quale è stato conferito al dott. Roberto Cosentino l’incarico,di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro” della Giunta della Regione Calabria.
il D.D.G. n 19421 del 18/12/2023 avente ad oggetto: “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. 717 del15 dicembre 2023. Approvazione Micro-struttura Organizzativa del Dipartimento “Lavoro” –Conferma conferimento incarico ai Dirigenti non apicali di cui al D.D.G. 9355 del 30/06/2023 e alD.D.G. 9619 del 06/07/2023;
Dato atto che per il Settore 5, non essendo stato individuato alcun Dirigente di Settore, le funzionisaranno svolte ex lege dal Dirigente Generale Reggente;
Premesso che
-la Regione Calabria, con la Deliberazione n. 213 del 13/06/2016, in coerenza con le Linee guidaadottate dalla Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le province autonomedi Trento e Bolzano in data 20 febbraio 2014 e nell’ambito delle proprie competenze, ha definito ladisciplina dell’offerta formativa pubblica, finalizzata all’acquisizione delle competenze di base etrasversali dei lavoratori assunti con contratto di apprendistato professionalizzante, ai sensi dell’art.44 del D.lgs. n. 81/2015 ;
- la Regione Calabria ha inteso finanziare le attività di formazione nell’esercizio dell’apprendistatoprofessionalizzante per il 2024/2025, tramite Avviso pubblico per la costituzione del Catalogo 2024-2025 dell’Offerta Formativa Pubblica di base e trasversale dell’Apprendistato Professionalizzante aisensi dell’art. 44 del D.lgs. n. 81 del 15.06.2015”;
- con D.D.G. n.149 del 09/01/2024 è stato approvato l’Avviso Pubblico avente ad oggetto:“Approvazione Manifestazione d’interesse per la costituzione del Catalogo 2024-2025 dell’OffertaFormativa Pubblica di base e trasversale dell’Apprendistato Professionalizzante ai sensi dell’art. 44del D.lgs. n. 81 del 15.06.2015” - Accertamento e prenotazione di impegni”;
- nell’Avviso pubblico sopra citato è stata prevista la scadenza per la presentazione delle domandeal giorno 09/02/2023 (30 gg a decorrere dal giorno successivo alla pubblicazione sul Burc) e che“La verifica di ricevibilità e ammissibilità delle proposte progettuali pervenute in risposta allapresente Manifestazione d’interesse, sarà effettuata da un’apposita Commissione di valutazione,nominata in seno al Settore 5 “Formazione, Accreditamenti e Servizi Ispettivi”;
Ravvisata, pertanto, la necessità di procedere alla nomina della Commissione di cui sopra;
Atteso che, quali componenti della su richiamata Commissione, sono stati individuati i seguentidipendenti in possesso della necessaria esperienza e professionalità:
- Dott.ssa Annunziata Benvenuto, Presidente;
- Dott. Giuseppe Campana, Componente;
- Roberto Attanasio, Componente.
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Dato atto che il presente atto non comporta oneri finanziari per l’Amministrazione regionale;
Attestato che il presente atto è stato formulato su proposta del Responsabile del procedimento, chene attesta la regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio-procedimentale;

DECRETA
Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e ripetute:
Di nominare la Commissione per la valutazione delle domande relative all’Avviso approvato conDDG n.149 del 09/01/2024 “Approvazione Manifestazione d’interesse per la costituzione delCatalogo 2024-2025 dell’Offerta Formativa Pubblica di base e trasversale dell’ApprendistatoProfessionalizzante ai sensi dell’art. 44 del D.lgs. n. 81 del 15.06.2015”, i cui componenti sonoindividuati nei seguenti dipendenti di ruolo della Giunta Regionale ed incardinati nel Settore 5:

– Dott.ssa Annunziata Benvenuto, Presidente;– Dott. Giuseppe Campana, Componente;– Roberto Attanasio, Componente.
Di stabilire che ai componenti della Commissione non è dovuto alcun compenso;
Di notificare, a cura del Responsabile del procedimento, il presente provvedimento agli interessati;
Di provvedere, ai sensi della L. R. n. 11 del 6 aprile 2011 e nel rispetto del Regolamento UE2016/679, alla pubblicazione del provvedimento sul BURC;
Di provvedere, ai sensi del D. Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013, della L. R. n. 11 del 6 aprile 2011 e delRegolamento UE 2016/679, alla pubblicazione del provvedimento sul sito istituzionale della RegioneCalabria.
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale daproporsi entro il termine di 60 (sessanta) giorni, ovvero, ricorso straordinario al Presidente dellaRepubblica da proporsi entro 120 (centoventi) giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoRita Le Piane(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteROBERTO COSENTINO(con firma digitale)
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