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DECRETO DIRIGENZIALE
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Oggetto: FONDI PSC 2014/2020 – contratto esecutivo “Portale Agroalimentare” in adesione alcontratto quadro Consip Spc Cloud lotto 4 CUP J61B21002530001 – CIG derivato 94061329AC.Impegno per incentivi per funzioni tecniche al personale

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)



IL DIRIGENTE GENERALE
VISTA la L.R. del 13/05/1996 n. 7 recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa dellaGiunta Regionale e sulla Dirigenza Regionale”
VISTA la D.G.R. n. 759 del 28/12/2023 recante “Misure per garantire la funzionalità del DipartimentoAgricolture e Risorse Agroalimentare – Forestazione e dell’UOA Politiche della Montagna, Foreste,Forestazione e Difesa del suolo: Approvazione modifiche del Regolamento Regionale n. 12/2022 es.m.i.”;
VISTO il D.D.G. n. 611 del 19/01/2024 avente per oggetto: Dipartimento Agricoltura e RisorseAgroalimentari – Forestazione – Adempimenti di cui alla D.G.R. n. 759 del 28/12/2023. Micro-organizzazione;
VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 18 del 12/04/2024, con il quale è statoconferito all’Ing. Iiritano Giuseppe l’incarico di Dirigente Generale reggente del Dipartimento“Agricoltura e Risorse Agroalimentari”;
VISTA la D.G.R. n. 29 del 08/02/2024 recante “Approvazione Piano Integrato di Attività’ eOrganizzazione (PIAO) 2024/2026”;
RICHIAMATO il paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al D.lgs. 118/2011, ai sensi del quale si dispone che ogniprocedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio, la relativa attestazionedi copertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritture contabili dell’esercizio individuato nelprovvedimento che ha originato il procedimento di spesa;
VISTA la legge regionale 27 dicembre 2023, n. 56 “Legge di stabilità regionale 2024”;
VISTA la legge regionale 27 dicembre 2023, n. 57 “Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2024-2026”;
VISTA la DGR n. 779 del 28 dicembre 2023 “Documento tecnico di accompagnamento al bilanciodi previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024–2026 (art. 11 e 39, c. 10, D.lgs.23/06/2011, n. 118)”;
VISTA la DGR n. 780 del 28 dicembre 2023 “Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabriaper gli anni 2024–2026 (art. 39, c. 10, D.lgs. 23/06/2011, n. 118)”;
VISTO il regolamento regionale n. 7/2019 recante “Regolamento per la disciplina degli incentivi perfunzioni tecniche ai sensi dell’articolo 113 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50”, approvatocon DGR 86 del 05/03/2019 e pubblicato sul Burc n. 34 del 13 Marzo 2019;
VISTI
- il D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii;
- il D.Lgs. n. 36/2023;
- il DL16 luglio 2020, n. 76, convertito con la legge n. 120 dell’11 settembre 2020, recante: “Misureurgenti per la semplificazione e l'innovazione digitale”, pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n.33 del14 settembre 2020;
- il DL 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla legge 108 del 29 luglio 2021,pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n.181 del 30 luglio 2021;
- il Decreto Legislativo 10.08.2018, n. 101 "Disposizioni per l'adeguamento della normativanazionale alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679" del Parlamento europeo e delConsiglio, del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo altrattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati);
PREMESSO che:
 con decreto dirigenziale n. 11434 del 28/09/2022 si è proceduto ad approvare l’avvio delprocedimento per la sottoscrizione del contratto esecutivo “Portale Agroalimentare” relativo al



contratto quadro Consip Spc Cloud Lotto 4 CUP J61B21002530001 CIG Derivato 94061329ACa valere su Fondi FSC 2014/2020;
 in data 06/10/2022, con Repertorio n. 12755, è stato sottoscritto il contratto esecutivo relativo allarealizzazione del “Portale Agroalimentare” in adesione al contratto quadro Consip S.p.a. “servizidi realizzazione e gestione di portali e servizi on line” – SPC Cloud – lotto 4;
 con decreto dirigenziale n. 17235 del 27/12/2022 si è proceduto ad approvare la sottoscrizione diun addendum al contratto esecutivo “Portale Agroalimentare” relativo al contratto quadro ConsipSpc Cloud lotto 4 CUP J61B21002530001 CIG Derivato 94061329AC a valere su Fondi FSC2014/2020, ad invarianza dei costi con la sola proroga temporale di chiusura del progetto al30/06/2023;
 in data 28/12/2022, con Repertorio n. 13384, è stato sottoscritto un Addendum al contrattoesecutivo relativo alla realizzazione del “Portale Agroalimentare” in adesione al contratto quadroConsip S.p.a. “servizi di realizzazione e gestione di portali e servizi on line” – SPC Cloud – lotto 4per la proroga temporale predetta
 con l’anzidetto decreto dirigenziale si è provveduto ad approvare il quadro economico delprogetto per un importo pari ad € 396.442,40e ad accertare ed impegnare la relativa somma;
 che la predetta somma è comprensiva dell’importo per gli incentivi ai sensi dell'art. 113 del D.Lgs.50/2016;
VISTI:
 la Circolare Prot. N. 235110 del 24/05/2023 ad oggetto “P.T.P.C.T. 2023/2025 Allegato 4 alP.I.A.O. 2023/2025 approvato con DGR n. 118 del 31.03.2023 - Monitoraggio degli incarichi dicollaudo”, trasmessa dal Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenzadella Giunta Regionale;
 la deliberazione di Giunta Regionale n. 33 del 30 gennaio 2019 avente ad oggetto “Approvazionedel nuovo patto di integrità negli affidamenti in materia di contratti pubblici regionali;
 il DPR 62/2013;
 il DPGR n.177 del 04 novembre 2021 recante “Competenze in materia di trattamento dei datipersonali - Regolamento UE 2016/679, Regolamento generale sulla protezione dei dati (GDPR);
 il Regolamento regionale n.1 del 12/01/2023 “Regolamento delle procedure di controllo internoin attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della L.R. 1 dicembre 2022, n.42 (riordinodel sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo regionale per i controlli di legalità)”;
VISTO che per l'attuazione dell'intervento in oggetto, è stato formalizzato il seguente gruppo dilavoro:
 il Dott. Giancarlo Olivito matricola 598595: nominato Responsabile Unico del Procedimento conil predetto decreto dirigenziale n. 11434 del 28/09/2022;
 l’Ing. Salvatore Rao matricola 688630: nominato supporto specialistico al RUP con il predettodecreto dirigenziale n. 11434 del 28/09/2022;
 il Dott. Vincenzo De Lorenzo matricola 251915: nominato collaudatore con il decreto dirigenzialen. 11013 del 31/07/2023;
CONSIDERATO che:
 con decreto dirigenziale n. 6233 del 08/05/2023 si è provveduto alla liquidazione della fattura n.1422301228 del 15/02/2023 di importo pari ad € 120.800,53 alla società Almaviva Spa qualeprimo SAL relativo al periodo 25/10/22 – 31/01/2023;
 con pec del 27/06/2023 è stato presentato al RUP il “pronti al collaudo” del portale de qua; con nota prot. n. 395080 del 12/09/2023 il collaudatore ha trasmesso al Dirigente Generale delDipartimento Agricoltura, Foreste e Forestazione ed al RUP l’esito positivo del collaudo;



 con decreto dirigenziale n. 19276 del 15/12/2023 si è provveduto all’approvazione del saldofinale già autorizzato dall’Amministrazione con la sottoscrizione per accettazione da parte delRUP del saldo finale in data 28/09/2023 ed alle seguenti liquidazioni:
o fattura n. 1422308171 del 29/09/2023 di importo pari ad € 265.933,44 alla societàAlmaviva Spa quale Saldo finale del servizio;
o fattura n. 1422301133 del 13/10/2023 di importo pari ad € 38,88 alla società AlmawaveSpa quale Saldo finale del servizio;
o fattura n. 7200004055 del 18/10/2023 di importo pari ad € 38,88 alla società Indra ItaliaSpa quale Saldo finale del servizio;
o fattura n. PA2000 del 07/11/2023 di importo pari ad € 38,88 alla società IntelleraConsulting Srl quale Saldo finale del servizio;
o fattura n. 1422309202 del 27/10/2023 di importo pari ad € 1.943,37alla società AlmavivaSpa relativa alla ritenuta del cinque per mille;

RICHIAMATO il regolamento regionale n. 7/2019, in particolare le Tabelle 2b e 3b “Servizi eforniture”, dell’allegato allo Regolamento stesso;
ATTESTATO che:
 ai sensi dell’art.4 della legge regionale n. 47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si è riscontratala corretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria;
 per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dal citato art. 57 e paragrafo6 dell’allegato 4/2 del D.Lgs 118/2011;
 si è provveduto alla pubblicazione di quanto previsto dall’art. 23 del D.Lgs.14 marzo 2013 n.33e ss.mm.ii.;
PRESO ATTO che:
- con relazione prot. n. 78810 del 06/02/2024 il RUP ha trasmesso la propria relazione e,contestualmente, ha proposto la liquidazione degli incentivi previsti dall’art. 113 del D.Lgs50/2016 e s.m.i. spettanti per le attività svolta;
- nella medesima relazione il R.U.P ha comunicato i nominativi dei dipendenti che hanno svoltotali attività proponendo alla Direzione Generale del Dipartimento Agricoltura, RisorseAgroalimentari – Forestazione la liquidazione degli incentivi tecnici in favore degli stessi ai sensidi quanto previsto dal comma 4, dell’art. 13 del Regolamento regionale n. 7/2019;
- la voce degli incentivi per funzioni tecniche è stata calcolata ai sensi dell’art. 8 del R. Reg.le n.7/2019 ed all’allegate le Tabelle 2b e 3b “Servizi e forniture”;
- con Decreto dirigenziale n. 11434 del 28/09/2022 si è provveduto ad assumere gli impegni dispesa riguardanti gli incentivi per l’espletamento delle funzioni tecniche (compresi i relativi onericontributivi ed erariali), sul capitolo U91600300903;
- con Decreto Dirigenziale n. 2236 del 21/02/2024si è, inoltre, provveduto a:

 riconoscere l’incentivo per incarichi professionali di cui all’art. 113 del D.Lgs 50/2016secondo le modalità previste dal Regolamento n. 7/2019 approvato con DGR 86 del05/03/2019 e sulla base dell’istruttoria liquidazione compensi prot. n. 78810 del06/02/2024 effettuata dal RUP;
 liquidare l’importo di € 4.843,99 in favore della Regione medesima per il pagamento degliincentivi tecnici in favore dei dipendenti regionali;

- con Delibera di Giunta Regionale n. 154 della seduta del 10/04/2024 è stata approvata la“variazione al bilancio di previsione, al documento tecnico di accompagnamento e al bilanciogestionale 2024-2026. Adeguamento degli stanziamenti dei capitoli di entrata e di spesa delbilancio regionale finalizzati alla corresponsione degli incentivi per funzioni tecniche ai sensi



dell'art. 113 del d.lgs. 50/2016 - Dipartimento Agricoltura, Risorse Agroalimentari - Forestazione- (Prot. n. 152288-213530/2024)”.
- con Decreto dirigenziale n. 6019 del 03/05/2024 il Settore Ragioneria del Dipartimento“Economia e Finanze” ha provveduto ad accertare in entrata le somme di cui al presenteprovvedimento sul Capitolo E9305990501 “FONDO FINALIZZATO AL PAGAMENTO DEGLIINCENTIVI TECNICI AL PERSONALE REGIONALE (ART. 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO18 APRILE 2016, N. 50 REGOLAMENTO REGIONALE N. 7 DEL 5 MARZO 2019”;
CONSIDERATO che:
- occorre ora procedere con l’assunzione degli impegni di spesa sui fondi destinati alle finalità inargomento sui capitoli U9011000701, U9011000702 e U9011000703, rispettivamente per ilpagamento di retribuzioni in denaro, contributi obbligatori a carico Ente ed IRAP in favore deidipendenti impegnati in detta attività;
CONSIDERATO che l’obbligazione giuridica correlata al presente provvedimento è perfezionata, inquanto sono determinate la somma da pagare, il soggetto creditore, la ragione del debito nonché lascadenza dell’obbligazione e che, pertanto, occorre costituire vincolo sulle previsioni di bilancio,nell’ambito della disponibilità finanziaria;
PRESO ATTO che:
- ricorrono, pertanto, i presupposti per procedere all’impegno, ai sensi delle richiamate disposizionipreviste dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011 e che, ai sensi dell’art. 4 dellalegge regionale n. 47/2011, è stata riscontrata la necessaria copertura finanziaria sui pertinenticapitoli U9011000701, U9011000702 e U9011000703 e la corretta imputazione della spesa sulbilancio dell’esercizio finanziario 2024;
RITENUTO di provvedere ad impegnare, per il personale regionale:
- sul capitolo U9011000701 l’importo complessivo di per € 3.272,29 giusta proposta di impegnon. 4330/2024 del 05/06/2024;
- sul capitolo U9011000702 l’importo complessivo di per € 1.157,97 giusta proposta di impegnon. 4331/2024 del 05/06/2024;
- sul capitolo U9011000703 l’importo complessivo di per € 410,74 giusta proposta di impegno n.4332/2024 del 05/06/2024;
ripartiti secondo la seguente tabella:
DipendenteMatricolan°

Importoincentivolordo
Importo incentivonetto Oneri previdenzialia carico dell’Ente IRAP

598595 €1.783,63 € 1.208,95 € 423,99 € 150,69
688630 €1.528,68 € 1.031,67 € 366,99 € 130,02
251915 €1.528,68 € 1.031,67 € 366,99 € 130,02

Totale € 3.272,29
(Cap.U9011000701)

€ 1.157,97
(Cap.U9011000702)

€ 410,74
(Cap.U9011000703)

RISCONTRATA, altresì, la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio dellacompetenza finanziaria potenziato, delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto la cuiesigibilità è accertata nell’esercizio finanziario dell’anno in corso;
VISTE le proposte di impegno n. 4330/2024, n. 4331/2024 e n. 4332/2024 generate telematicamentee parti integranti del presente provvedimento;



ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarità amministrativa nonché la legittimitàe correttezza del presente atto;
ATTESTATA l’assenza di cause di incompatibilità e/o conflitto d’interessi per il funzionario ed i Dirigentifirmatari del presente decreto, ai sensi della normativa sulla prevenzione della corruzione e sullatrasparenza e pubblicità degli atti (L. n. 190/2012 e D.lgs.33/2013), dell'art. 53 del D. Lgs. 165/2001,dell’art. 6 bis della Legge 241/1990 e s.m.i., degli articoli 6 e 7 del Codice di comportamento delpersonale in servizio presso gli uffici della Giunta della Regione Calabria, approvato con deliberazionedella Giunta Regionale n. 357 del 21 luglio 2023;
Su Proposta del Funzionario che attesta la regolarità amministrativa nonché la legittimità ecorrettezza del presente atto;

DECRETA
per le motivazioni espresse in narrativa:
1. DI IMPEGNARE:o sul capitolo U9011000701 l’importo complessivo di per € 3.272,29 giusta proposta diimpegno n. 4330/2024 del 05/06/2024;o sul capitolo U9011000702 l’importo complessivo di per € 1.157,97 giusta proposta diimpegno n. 4331/2024 del 05/06/2024;o sul capitolo U9011000703 l’importo complessivo di per € 410,74 giusta proposta diimpegno n. 4332/2024 del 05/06/2024;
2. DI DEMANDARE al Settore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale” delDipartimento “Organizzazione e Risorse Umane”, per come previsto dallo stesso comma 8dell’art. 13 del Regolamento Regionale n. 7/2019, la liquidazione delle somme di cui alla tabellaprecedente, mediante accredito in busta paga al personale regionale interessato;
3. DI NOTIFICARE il presente atto al Settore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale”del Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane” per i provvedimenti consequenziali;
4. DI DARE ATTO che si è provveduto alla pubblicazione di quanto previsto dall’art. 23 del D.Lgs.14 marzo 2013 n. 33 e ss.mm.ii.;
5. DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679, a richiesta del DirigenteGenerale del Dipartimento Proponente;
6. DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14marzo 2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 Aprile 2011 n. 11 e nel rispetto delRegolamento UE 2016/679.
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale di Catanzaro, in funzione diGiudice del Lavoro, ai sensi dell’art. 63 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.

Sottoscritta dal RedattoreEdoardo Vigetti(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleGiuseppe Iiritano(con firma digitale)





R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 897 del 10/06/2024

DIPARTIMENTO AGRICOLTURA, RISORSEAGROALIMENTARI E FORESTAZIONESEGRETERIA PSR 2014-2020

OGGETTO FONDI PSC 2014/2020 – contratto esecutivo “Portale Agroalimentare” in adesioneal contratto quadro Consip Spc Cloud lotto 4 CUP J61B21002530001 – CIG derivato94061329AC. Impegno per incentivi per funzioni tecniche al personale

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 11/06/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)
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Castelletto - Esercizio 2024

Capitolo U9011000703 Competenza

11.875,80Stanziamento

Impegni Assunti 4.948,07

Disponibile 6.927,73

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 4332 2024 05/06/2024 410,74

IN DATA

11/06/2024

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2024

Capitolo U9011000702 Competenza

33.382,64Stanziamento

Impegni Assunti 13.908,76

Disponibile 19.473,88

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 4331 2024 05/06/2024 1.157,97

IN DATA

11/06/2024

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2024

Capitolo U9011000701 Competenza

125.159,90Stanziamento

Impegni Assunti 50.173,57

Disponibile 74.986,33

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 4330 2024 05/06/2024 3.272,29

IN DATA

11/06/2024

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale


