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IL DIRIGENTE DI SETTOREPREMESSO CHEai sensi della Legge Regionale 27/85:- con DGR n. 499 del 14 ottobre 2022 è stato approvato il Piano per il Diritto allo Studio annualità2022, integrata dalla DGR n. 659 del 10/12/2022;-con DGR n. 420 del 29 agosto 2023 è stato approvato il Piano per il Diritto allo Studioannualità 2023;-con DD n.13675 del 07/11/2022 integrato dal DD n. 16749 del 19/12/2022. si è provvedutoall’approvazione del Piano di riparto finanziario dei servizi di cui alla L.R. 27/85 previsti per le scuoledel I ciclo d’istruzione e all’impegno della spesa complessiva pari ad € 1.815.397,78, assegnandoi contributi ai singoli Comuni della Provincia di Cosenza a copertura delle spese finalizzate agarantire il diritto allo studio;-con DD n.13149 del 19/09/2023 integrato dal DD n.19971 del 21/12/2023si si è provvedutoall’approvazione del Piano di riparto finanziario dei servizi di cui alla L.R. 27/85 previsti per le scuoledel I ciclo d’istruzione e all’impegno della spesa complessiva pari ad € 1.912.294,24 ripartita tra isingoli Comuni della Provincia di Cosenza a copertura delle spese finalizzate a garantire il diritto allostudio,CONSIDERATO CHE- con nota prot n. 491986 del 08/11/2022, integrata dalla nota prot. n. 571642 del 23/12/2022 è statacomunicata ai Comuni della Provincia di Cosenza la somma assegnata per l’annualità 2022;- con nota prot. n. 410068 del 21/09/2023 integrata con nota prot. n. 577182 del 22/12/2023 è statacomunicata ai Comuni della Provincia di Cosenza la somma assegnata per l’annualità 2023;-nelle note specificate sopra, i Comuni, ai fini dell’erogazione delle somme, dovevano approvare,con proprio atto deliberativo, il Piano di riparto delle spese, elaborato previa conferenza di serviziocon le Istituzioni scolastiche ed i Comuni territorialmente interessati, attraverso l’individuazione dellepriorità, nel rispetto dei criteri e parametri previsti nel piano regionale;-l’Ufficio territoriale di Cosenza ha acquisito e istruito la documentazione trasmessa da partedel Comune di San Pietro in Amantea (CS), relativa all’approvazione del Piano Comunale di ripartodei fondi per l’annualità 2022 e 2023, anno scolastico 2023/2024, nel rispetto dei requisiti previstidalle disposizioni di legge e di regolamento che disciplinano la materia ed in coerenza con quantostabilito nel piano regionale;-in base ai documenti di programmazione delle somme con il Piano di Riparto Comunale, inpossesso di questo Ufficio, sussistono i presupposti per provvedere alla liquidazione del contributocomplessivo di € 1.073,22 in favore del Comune di San Pietro in Amantea (CS);STABILITO CHE il Comune dovrà trasmettere a fine anno scolastico la rendicontazione delle speseeffettuate in coerenza tra quanto approvato con il piano di riparto comunale e le spese sostenute edocumentate, nel rispetto dei requisiti previsti dalle disposizioni di legge e di regolamento chedisciplinano la materia;ACCERTATO che sul pertinente capitolo U0331310101, esercizio finanziario 2024, risultano iseguenti impegni di spesa:
 n. 8468 del 03/11/2022 assunto con DD n. 13675 del 07/11/2022;
 n. 9219 del 14/12/2022 assunto con DD n.16749 del 19/12/2022;
 n. 7398 del 08/09/2023 assunto con DD n. 13149 del 19/09/2023;
 n. 8922 del 13/12/2023 assunto con DD n. 19971 del 21/12/2023,che presentano la sufficiente disponibilità per far fronte al pagamento del corrispettivo spettante aiComuni della Provincia di Cosenza;DATO ATTO CHE trattandosi di erogazione destinata ad un Ente Pubblico (AmministrazioneComunale) per lo svolgimento delle attività di pubblico interesse, non trova applicazione la verificaistruttoria prevista dall’art. 48 bis del DPR n.602/1973 (Equitalia) per come modificato dai commi986-989 della Legge di stabilità 2018 (L.205/2017);VISTO il D.M 30 gennaio 2015 – Semplificazione in materia di documento unico di regolaritàcontributiva (DURC), ed in particolare l’art. 2 " Verifica di regolarità contributiva";VISTI la L.R. n.27/85 “Norme per l'attuazione del diritto allo studio”;



 il D.Lgs. 118/2011, art. 57; la L.R. n.47/2011, art. 4; la L.n.208/2015; Legge Regionale n. 56 del 27/12/2023 –Legge di stabilità regionale 2024; Legge Regionale n. 57 del 27/12/2023 – Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2024 – 2026; DGR n. 779 del 28/12/2023 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 - 2026 (artt. 11 e 39, c. 10,d.lgs. 23/06/2011, n. 118); DGR n. 780 del 28/12/2023 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per glianni 2024 – 2026 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118): L.R. n.7/1996 recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa della GiuntaRegionale e sulla dirigenza regionale” e s.m.i ed in particolare l’art.30 che individua compitie responsabilità del Dirigente di Settore; il DPGR 354/99 recante “Separazione dell’attività amministrativa di indirizzo e di controllo daquella di gestione “per come modificato dal DPGR 206/2000; la DGR n.2661 del 21 giugno 1999 recante “adeguamento delle norme legislative eregolamentari in vigore per l’attuazione delle disposizioni recate dalla L. R. 7/96 e dalD.lgs.29/93 e successive modifiche e integrazioni; il D.P.G.R. del 04.11.2021 n. 177 recante “Competenze in materia di trattamento dei datipersonali-Regolamento (UE) 2016/679, Regolamento generale sulla protezione dei dati(GDPR); il RR n.1 del 12/01/2023 “Regolamento delle procedure di controllo interno in attuazionedell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della L.R. 1 dicembre 2022, n.42 (riordino del sistemadi controlli interni e istituzione dell’Organismo regionale per i controlli di legalità)”; la DGR nr.29 del 06/02/2024 avente ad oggetto: "Approvazione Piano integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2024/2026”; il regolamento regionale n. 12/2022 recante “Regolamento di organizzazione delle strutturedella Giunta Regionale” approvato con DGR n. 665 del14 dicembre 2022; la DGR n. 665 del 14/12/2022 “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta regionale – Approvazione Regolamento di riorganizzazione delleStrutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 20 aprile 2022 n. 3; la DGR n.184 del 28/04/2023 recante “Avviso interno riservato ai Dirigenti di ruolo dellaGiunta della regione Calabria, per il conferimento, ai sensi dell’art.19 de D.Lgs n.165/2001e smi dell’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Istruzione, Formazione e PariOpportunità della Giunta Regionale pubblicato sul sito web istituzionale il 15 dicembre2022- Individuazione”; il DPGR. n.35 del 28/4/2023 di conferimento incarico di Dirigente Generale del DipartimentoIstruzione, Formazione e Pari Opportunità, alla Dott.ssa Maria Francesca Gatto; la DGR n. 297 del 23/06/2023 e smi “Avviso interno, riservato ai dirigenti di ruolo, per ilconferimento di incarichi di livello non generale presso i dipartimenti della giunta dellaRegione Calabria - pubblicato sul sito web istituzionale in data 18 aprile 2023:Determinazioni”; il DDG n. 9309 del 29/06/2023 – Conferimento incarico di dirigente del Settore n. 4 "Istruzionee Diritto allo Studio" all’Avv. Anna Perani; il DDG 17385 del 28/12/2022“Approvazione microstruttura organizzativa del dipartimento“Istruzione formazione e pari opportunità”; il DDG n. 13628 del 27/09/2023 con il quale è stato conferito l’incarico di posizione di elevataqualificazione III livello denominata “Sistema integrato di Educazione e Istruzione; Diritto allostudio L.R. n.27/85, Rapporti con istituzioni scolastiche ed Enti Locali”, nell’ambito del qualericade la competenza del presente atto;ATTESTATO:-che, ai sensi dell’art.4 della legge regionale n.47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si èriscontrata la corretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria;-che per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dal citato art. 57 e paragrafodell’allegato 4/2 del D.Lgs 118/2011;



VISTA la distinta di liquidazione n. 4546 del 22/04/2024 generata telematicamente e allegata alpresente atto;DATO ATTO che il presente decreto è stato formulato su proposta del Responsabile delProcedimento che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio-procedimentale;
DECRETA

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente approvate di:1. DISPORRE ai sensi della L.R.27/85, la liquidazione dell’importo complessivo di €1.073,22(millesettantatre/22) in favore del Comune di San Pietro in Amantea (CS);2. FAR GRAVARE gli oneri derivanti dall’attuazione del presente decreto, ammontanti a€1.073,22 (millesettantatre/22) sul capitolo U0331310101 del bilancio regionale 2024 percome di seguito specificato:- € 455,71- impegno di spesa n. 8468 del 03/11/2022 assunto con DD n. 13675 del 07/11/2022- € 118,29 – impegno di spesa n. 9219 del 14/12/2022 assunto con DD n.16749 del 19/12/2022- € 380,54- impegno di spesa n. 7398 del 08/09/2023 assunto con DD n. 13149 del 19/09/2023;-€ 118,68 -impegno di spesa n. 8922 del 13/12/2023 assunto con DD n. 19971 del 21/12/2023;3. DEMANDARE al Settore Ragioneria Generale l’emissione del relativo mandato dipagamento in favore del Comune di San Pietro in Amantea, salva compensazione in terminidi cassa tra crediti certi, liquidi ed esigibili da erogarsi agli Enti locali e le somme certe, liquideed esigibili che la Regione vanta nei confronti dei medesimi Enti, ex DGR n.370/2015,n.380/2015, n.69/2016, n.127/2016, n.315/2017, n.492/2019 e n.386/2019-427/2021;4. DARE COMUNICAZIONE del presente decreto al soggetto beneficiario;5. PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC della L.R. 6 aprile 2011,n.11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;6. PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul Sito Istituzionale della RegioneCalabria ai sensi della L.R. 6 aprile 2011, n.11 ed ai sensi del D.Lgs n.33/2013;7. DARE ATTO che si è provveduto alla pubblicazione di quanto previsto dagli artt. 26 e 27 delD.Lgs. n. 33/2013 e s.m.i ai seguenti link:- https://trasparenza.regione.calabria.it//REGIONECALABRIA/AttiDiConcessione/Detail/113502/56/93- https://trasparenza.regione.calabria.it//REGIONECALABRIA/AttiDiConcessione/Detail/113522/56/93- https://trasparenza.regione.calabria.it//REGIONECALABRIA/AttiDiConcessione/Detail/117592/56/93- https://trasparenza.regione.calabria.it//REGIONECALABRIA/SchedeGeneriche/Detail/4999/27/92/SchedeGeneriche
8. Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionaleda proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente dellaRepubblica, da proporsi entro 120 giorni
Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoCarlo De Bernardo(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteANNA PERANI
(con firma digitale)


