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Oggetto: Nuovo Ospedale di Vibo Valentia. CUP J49H11000090001. CIG 235556628EEsecuzione dell’intervento “Stralcio prioritario del Nuovo Ospedale di Vibo Valentia”. – liquidazionedel certificato di pagamento n.5

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.



IL DIRIGENTE DELL’UOAVISTI: la Legge Regionale 13.3.1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento delle strutture organizzative dellaGiunta Regionale e sulla dirigenza regionale”; gli artt.16 e 17 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165 e succ. modif. ed integrazioni; il Regolamento Regionale del 14/12/2022, n. 12, “Regolamento di organizzazione delle strutture dellaGiunta Regionale”, approvato con DGR n. 665 del 14/12/2022; il Regolamento Regionale del 15/12/2023, n. 15, “Approvazione modifiche del Regolamento Regionalen.12/2022”, approvato con DGR n.717 del 15.12.2023, che, tra l’altro, ha rimodulato l’organizzazionedell’UOA “Investimenti Sanitari – Edilizia Sanitaria ed Investimenti Tecnologici”; la DGR n. 717 del 15/12/2023 ed il successivo DPGR n. 101 del 15/12/2023, di nomina del dott.Tommaso Calabrò quale Dirigente Generale ad interim del Dipartimento “Salute e Welfare” della Giuntadella Regione Calabria; il D.D.G. n. 9457 del 04/07/2023 con il quale è stato conferito l’incarico di funzione dirigenziale direggenza dell’UOA, al Dirigente ing. Pasquale Gidaro, Dirigente di ruolo della Giunta Regionale, sulquale la DGR 717_2023 non ha prodotto effetti caducatori; la D.G.R. n. 578 del 26 ottobre 2023 – Approvazione Piano dei controlli di Regolarità Amministrativa infase successiva – anno 2024 e la conseguente circolare n. 567361 del 19/12/2023 del SegretariatoGenerale; la D.G.R. n. 29 del 06/02/2024 - Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO)2024/2026; il D.Lgs. 118/2011, art. 57; il D.Lgs. 163 del 12/4/2006 e s.m.i. ed il DPR n. 207 del 5 ottobre 2011 e s.m.i. ed il D.Lgs 50/2016; l’art. 226 del D. Lgs n. 36/2023; la nota prot. n 117014 del 9 marzo 2022, del Commissario ad acta nominato dal Governo ai sensi delcomma 569 dell’articolo 1 della legge 23 dicembre 2014, n. 190, che, ai sensi dell’art. 3, comma 3, delD.L. n. 150 del 10 novembre 2020, convertito con la L. n. 181 del 30 dicembre 2020, ha disposto laprosecuzione dell’attività tecnico-amministrativa connessa alla realizzazione del Nuovo Ospedale; la L.R. n. 8 del 04.02.2002, “Ordinamento del Bilancio e della contabilità della Regione Calabria”, inparticolare gli art. 44 e 45;VISTI, altresì le Leggi regionali n. 56 del 27/12/2023 avente ad oggetto “Legge di stabilità Regionale anno 2024” en. 57 del 27/12/2023 avente ad oggetto “Bilancio di previsione finanziario Regione Calabria per gli anni2024/2026”, pubblicate sul BURC n. 279 del 27/12/2023, con le quali il Consiglio Regionale ha adottatoil previsto atto normativo contenente il quadro di riferimento finanziario per il periodo compreso nelbilancio di previsione delle norme tese a realizzare effetti finanziari con decorrenza dal primo annoconsiderato nel bilancio di previsione (2024-2026); la DGR n. 779 del 28/12/2023 avente ad oggetto: “Documento tecnico di accompagnamento al bilanciodi previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 - 2026 (artt. 11 e 39 comma 10, d. lgs23 giugno 2011, n. 118)”; la DGR n. 780 del 28/12/2023 avente ad oggetto: “Bilancio finanziario gestionale della RegioneCalabria per gli anni 2024-2026 (art. 39, comma 10, del D.LGS 23.6.2011, N. 118)”;PREMESSO CHE
 in data 12 settembre 2014 è stato sottoscritto il contratto di concessione, registrato in pari data al Rep.N. 2 dell’ASP di Vibo Valentia, tra la Regione Calabria, l’A.S.P. di Vibo Valentia e la Società “ViboHospital Service S.p.A.”, subentrata agli aggiudicatari, ai sensi del Codice dei Contratti, nei rapporticontrattuali con l’Amministrazione, avente ad oggetto la progettazione, la realizzazione del nuovoospedale di Vibo Valentia e la gestione, per l’intera durata della concessione, dei servizi di supportonon sanitari nonché dei servizi commerciali compatibili con l’attività sanitaria;
 in data 22 ottobre 2015 è stato sottoscritto il contratto di appalto, registrato in pari data al Rep. n. 1878della Regione Calabria, con il quale è stato affidato alla Società RINA Check S.r.l. il servizio di verificadei progetti definitivo ed esecutivo dell’intervento di realizzazione del Nuovo Ospedale di Vibo Valentiadi cui agli artt. 93, comma 6 e 112, comma 5 del D.Lgs 163/2006, e del Titolo II, Capo II del DPR207/2010;
 con Decreto del Dirigente Generale n. 13696 del 7 ottobre 2013, l’Ing. Domenico Pallaria è statonominato Responsabile Unico del Procedimento per la realizzazione del medesimo Nuovo Ospedale;PREMESSO altresì CHE:
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 con Deliberazione della Giunta Regionale n. 160 del 13/05/2016 è stato approvato il “Patto per losviluppo della Regione Calabria. Attuazione degli interventi prioritari e individuazione delle aree diintervento per il territorio”, stipulato tra il Presidente del Consiglio dei Ministri e il Presidente dellaGiunta della Regione Calabria il 30.4.2016;
 con delibera CIPE n. 25 del 10/08/2016, “Fondo Sviluppo e Coesione 2014-2020 – Aree tematichenazionali e obiettivi strategici”, è stata stabilita la ripartizione ai sensi dell’art. 1, comma 703, lettereb) e c) della legge 190/2014, pubblicata in GU n. 266 del 14/11/2016;
 con delibera CIPE n. 26 del 10/08/2016, “Fondo Sviluppo e Coesione 2014-2020, piano per ilMezzogiorno, assegnazione risorse.”, pubblicata in GU n. 267 del 15/11/2016, sono state assegnatealla Regione Calabria, per il rispettivo Patto, risorse finanziarie pari a € 1.198.700.000,00;
 con D.G.R. n. 137 del 07/04/2017 e n. 200 del 16/05/2017, sono state iscritte in bilancio le risorse delFondo Sviluppo e Coesione di cui alla citata delibera CIPE n. 26/2016, pari a € 1.198.700.000,00 perle annualità 2017/2023;
 con D.G.R. n. 3 del 12/01/2018 è stato rimodulato il “Patto per lo sviluppo della Regione Calabria.Attuazione degli interventi prioritari e individuazione delle aree di intervento per il territorio”, stipulatotra il Presidente del Consiglio dei Ministri e il Presidente della Giunta della Regione Calabria il30/04/2016;
 tra le Linee di Sviluppo e le relative aree di intervento previste dal suddetto Patto è presente quellarelativa all’Edilizia ed Innovazione sanitaria che, in coerenza con la riorganizzazione della reteospedaliera della Regione Calabria, contempla la realizzazione di interventi strategici finalizzati, apartire dagli Ospedali HUB, all’ammodernamento delle strutture ed all’innovazione delle tecnologiesanitarie, indicati nel prospetto 6. Edilizia sanitaria e innovazione dei servizi per la salute della TabellaA allegata alla sopracitata DGR n.3/2018;
 che la sopracitata Tabella A, allegata alla DGR n. 3/2018, nel prospetto 6. Edilizia sanitaria einnovazione dei servizi per la salute, prevede tra gli interventi strategici quello relativo alla Messa insicurezza ed adeguamento tecnologico delle AA.SS.PP. per un importo complessivo di €59.900.000,00 a valere sul Fondo sviluppo e Coesione 2014-2020, di cui € 59.745.730,00 qualeimporto destinato al sopra citato intervento strategico ed € 154.270,00 quale importo destinato adassistenza Tecnica;
 per effetto delle citate DGR n. 137/2017, n. 200/2017 e n. 3/2018, sono state iscritte nel BilancioRegionale le risorse del FSC, prevedendo, per la Linea di Sviluppo “Edilizia ed innovazione sanitaria”,l’istituzione dei capitoli di bilancio U9130800201, U9130800202 e U9130800203 e l’allocazione dellerisorse finanziarie, pari a € 59.745.730,00, destinate alla realizzazione del programma degli interventiafferenti all’intervento strategico “Messa in sicurezza ed adeguamento tecnologico delle AA.SS.PP.”;
 con DCA n. 162 del 3.12.2019, DCA n. 184 del 19.12.2019 e DCA n.70 del 24.03.2020, il Commissarioad Acta per il Piano di Rientro ha approvato il "Programma degli interventi nel settore Edilizia sanitariae innovazione dei servizi per la salute", per l’importo di € 59.745.730,00, tra cui è inserito l’interventodi realizzazione del Nuovo Ospedale di Vibo Valentia, finanziato per l’importo di €.30.400.000,00;
 l’intervento è confluito nel PSC 2014/2020, ai sensi dell’art. 44 del DL n.34 del 30 aprile 2019,convertito con legge 28.06.2019 n.58;
 per l’intervento de quo risulta correttamente implementato il sistema SIURP (cod. SIURP 232057) sulquale è già stata attivata la PDA n. 1002605 “Messa in sicurezza ed adeguamento tecnologico distrutture sanitarie”;PREMESSO inoltre CHE: con DCA n.31 del 05.04.2022 del Commissario ad acta per l’attuazione del piano di rientro per laRegione Calabria, è stato approvato il Piano Economico Finanziario di riequilibrio per la realizzazionein regime di finanza di progetto del Nuovo Ospedale di Vibo Valentia, nonché lo schema di contrattoaggiuntivo di concessione, che integra e/o aggiorna gli articoli del Contratto di Concessione del 12settembre 2014 che subiscono variazioni per effetto dell’aggiornamento del PEF;
 con verbale del 04/07/2022 il Concedente ha concordato con il Concessionario di redigere un progettoesecutivo stralcio dei lavori prioritari, limitatamente alle attività di cantierizzazione, recinzione areaospedaliera, opere di sostegno delle terre, sistema drenante dei parcheggi, raccolta edimmagazzinamento acque zenitali, movimentazione delle terre e miglioramento delle proprietàmeccaniche del terreno di riporto, edificio tecnologico ed operazioni propedeutiche all’avvio dei lavoristrutturali;
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 con Decreto del Dirigente Generale n. 7411 del 06/07/2022 è stato approvato il progetto definitivo delNuovo Ospedale di Vibo Valentia, le varianti progettuali del Nuovo Ospedale di Vibo Valentia,individuate nello sviluppo progettuale del progetto definitivo, nonché il cronoprogramma di sviluppodel progetto esecutivo del Nuovo Ospedale;
 con Decreto, n. 9278 del 03/08/2022 è stato, tra l’altro, riapprovato il Quadro Economico del progettodel Nuovo Ospedale di Vibo Valentia;
 con nota prot. 10 del 20.02.2023, acquisita al prot. 81656 del 21.02.2023 il Concessionario, ai sensidell’art. 16.2 del contratto di concessione, ha comunicato l’elenco dei nominativi dell’Ufficio diDirezione Lavori, individuando quale Direttore dei lavori l’ing. Domenico Angotti;
 con Decreto n.2718 del 27/02/2023 è stato approvato in linea tecnica il progetto esecutivo stralcioprioritario del Nuovo Ospedale di Vibo Valentia, per il quale l’importo dei suddetti lavori e delle relativespese tecniche esplicitati nel relativo quadro economico ammontano a €.14.947.801,81, oltre IVA dilegge al 10%;
 in data 09/05/2023 è stato sottoscritto l’atto aggiuntivo al contratto di concessione, registrato in paridata al Rep. N. 1 dell’ASP di Vibo Valentia, tra la Regione Calabria, l’A.S.P. di Vibo Valentia e laSocietà “Vibo Hospital Service S.p.A.”;
 in data 17/05/2023 è stata eseguita la consegna parziale dei lavori stralcio al Concessionario ViboHospital Service S.p.A, a seguito dell’autorizzazione del RUP con nota prot. 217314 del 15/05/2023;CONSIDERATO CHE,
 con nota n.529 del 10/05/2024, acquisita al prot. 321747 del 13/05/2024, il Direttore dei lavori, ing.Domenico Angotti, ha trasmesso gli atti contabili relativi al SAL n. 5 a tutto il 30.04.2024, per l’importodi € 3.012.935,94, comprensivo di materiali giacenti in cantiere, oneri di sicurezza, diritti tecnici eassistenza archeologica oltre IVA al 10%;
 con nota trasmessa il 17.05.2024 e acquisita al prot. 335008 del 20/05/2024, la Commissione dicollaudo tecnico amministrativo ha dichiarato che “nulla osta al pagamento del 5° Stato diAvanzamento dei Lavori per i lavori eseguiti e le prestazioni rese a tutto il 30/04/2024”;
 ai sensi del comma 1, dell’art. 7.2 “Contributo in corso d’opera” del suddetto atto aggiuntivoRep.1_2023: “A titolo di prezzo ex articolo 143, comma 4 del Codice, il Concedente si impegna acorrispondere, in corso d’opera al Concessionario una somma pari ad Euro 93.831.203,78 (IVAesclusa). Il Contributo per le opere da contabilizzare a corpo, per la quota destinata alle Opere, saràcorrisposto in corso d’opera in base all’avanzamento delle attività nella misura pari al 90 % (novantaper cento) del valore delle spese tecniche e delle opere realizzate secondo quanto risultante dagliStati di Avanzamento dei Lavori (SAL), fino alla concorrenza del valore offerto, conformemente aquanto previsto nel Piano Economico Finanziario.”
 in data 20/05/2024 è stato emesso dal RUP il certificato di pagamento n.5 per l’importo di€.516.384,46, oltre IVA, comprensivo delle ritenute per infortuni pari allo 0,5% e dei certificatiprecedenti;
 l’importo da liquidare, ai sensi del citato art. 7.2 del contratto di concessione, è pari al 90% delle opererealizzate secondo quanto risultante dagli Stati di Avanzamento dei Lavori e pertanto pari a€.464.746,01 oltre IVA al 10%, per un importo complessivo di € 511.220,61;
 i pagamenti ad oggi eseguiti sono i seguenti:

Certificato Decreto Importo SAL€ Datalavorazioni Importocertificato Contributoliquidato1 2631 del 29.02.2023 791.117,36 31.12.2023 787.161,77 708.445,592 3237 del 11.03.2024 1.433.163,50 31.01.2024 638.835,91 574,952,323 5084 del 15.04.2024 2.212.751,38 29.02.2024 775.689,94 698.120,95
4 Decreto in corso dinumerazione 2.493.956,38 31.03.2024 279.799,18 251.819,26
5 Presente decreto 3.012.935,94 30.04.2024 516.384,46 464.746,01TOTALE 2.997.871,26 2.698.084,13

 il Concessionario ha trasmesso la fattura elettronica n. 9/PA del 21/05/2024, acquisita al protocolloregionale al n. 342396 del 22/05/2024, di importo pari a €.464.746,01 oltre IVA al 10%, per un importocomplessivo di € 511.220,61, relativa al certificato di pagamento n. 5 del 20/05/2024;CONSIDERATO inoltre CHE
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 la società Vibo Hospital Service S.p.A. ha trasmesso la documentazione necessaria per laliquidazione dei corrispettivi relativi al suddetto SAL dei lavori, nonché la relativa fattura elettronica;
 ai sensi dell’art. 1, lett. b), comma 629 della L.190_2014 il pagamento deve essere effettuato secondoil meccanismo di scissione dei pagamenti – split payment;
 in base ai documenti ed ai titoli in possesso di questo ufficio, sussistono i presupposti per provvedereal pagamento, in favore della società Vibo Hospital Service S.p.A., dell’importo pari ad € 511.220,61IVA compresa;ACCERTATO che sul pertinente capitolo U9130800201, a valere sulle risorse del PSC 2014/2020, delcorrente esercizio finanziario, risulta l’impegno di spesa n.176_2024, giusto decreto 4397 del 21/04/2022,il quale presenta la sufficiente disponibilità per far fronte al pagamento del corrispettivo spettante allasocietà Vibo Hospital Service S.p.A. a titolo di liquidazione del suddetto certificato di pagamento;TENUTO CONTO che sono stati acquisiti tutti i documenti che comprovano il diritto del creditore e chequindi si sono realizzate le condizioni per la liquidazione della spesa ai sensi dell'art. 45 della LeggeRegionale n. 8 del 04.02.2002, s.m. e i.;VISTA la nota prot. 30802 del 24/01/2020 del Dirigente Generale del Dipartimento ProgrammazioneNazionale, si attesta la completezza, coerenza e correttezza del corredo informativo su SIURP;DATO ATTO CHE:
 vi è la regolarità contributiva della società Vibo Hospital Service S.p.A., sulla base del DURC assuntoagli atti INPS_40214204 del 18.03.2024, con scadenza 16/07/2024;
 la verifica istruttoria prevista dall’art. 48 bis del DPR n.602/1973 ha dato esito negativo, come daidentificativo univoco richiesta n. 202400002060834 rilasciato dall’Agenzia delle Entrate Riscossione;
 in data 24/01/2024 è stata richiesta l’informazione antimafia ai sensi dell’art. 91 del D.lgs. n. 159/20011e ss.mm.ii per la società Vibo Hospital S.p.A., prot. PR_ROUTG_Ingresso_0004317_20240124,ancora in istruttoria e pertanto, si può procedere alla liquidazione in quanto sono trascorsi i 30 giorniprevisti dall’art. 92, comma 3, del D.Lgs. 159/2011;
 che la società Vibo Hospital Service S.p.A. ha effettuato la dichiarazione prevista dalla leggen.136/2010 sulla tracciabilità dei flussi finanziari, trasmessa con nota acquisita al prot. n. 207749 del02/05/2022;ATTESTATO CHE:
 ai sensi dell’art.4 della legge regionale n.47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si è riscontrata lacorretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria;
 per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dal citato art. 57 e paragrafo 6dell’allegato 4/2 del D.Lgs 118/2011;VISTA:
 la chek list n. INT232057-3817-407771 generata telematicamente sul sistema informativo SIURP, inatti, che presenta un esito positivo;
 la distinta di liquidazione 5883_2024 generata telematicamente e allegata al presente atto quale parteintegrante e sostanziale;ATTESTATO CHE il presente provvedimento è stato espressamente formulato su proposta delResponsabile Unico del Procedimento, nominato con il citato decreto 13696_2013, che ne attesta laregolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio – procedimentale;
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:DECRETA
1. Le premesse sono da intendersi parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.
2. Di liquidare a favore della società Vibo Hospital Service S.p.A., per l’intervento di “Realizzazionedel Nuovo Ospedale di Vibo Valentia – opere stralcio prioritario”. – CIG 235556628E, CUPJ49H11000090001, la somma complessiva di € 511.220,61, IVA compresa, quale liquidazione delcertificato n. 5 del 20/05/2024.
3. Di fare gravare gli oneri derivanti dall’attuazione del presente decreto sul capitolo di spesan.U9130800201 del corrente bilancio regionale impegno di spesa n. 176_2024.
4. Di demandare al Settore Ragioneria Generale l’emissione del relativo mandato di pagamento di€ 511.220,61, IVA compresa, di cui € 46.474,60 per IVA al 10%, mediante bonifico bancario sul c.c.indicato nella distinta di liquidazione, secondo il meccanismo di scissione dei pagamenti – splitpayment.
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5. Di provvedere alla pubblicazione integrale del presente provvedimento sul BURC a cura delDipartimento Salute e Welfare, ai sensi dell’art. 20, della L.R. 6.4.2011, n.11, a richiesta del DirigenteGenerale del Dipartimento e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.
6. Di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, a cura del Dirigente Generaledel Dipartimento Salute e Welfare, ai sensi del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e ai sensi dell’art. 20,della L.R. 6.4.2011, n.11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale nei terminidi Legge.

Sottoscritta dal Sottoscritta dal DirigenteFunzionario Istruttore Responsabile Unico del ProcedimentoVerre Ferdinando Pallaria Domenico Maria(con firma digitale) (con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente dell’UOAGidaro Pasquale(con firma digitale)


