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IL DIRIGENTE DI SETTORE
Premesso che con D.D.S n. 3301 del 12/03/2024 avente ad oggetto: “Interventi diSolidarietà Sociale - Liquidazione” si è provveduto alla relativa liquidazione del contributoordinario delle istanze esaminate e complete della documentazione richiesta sulla basedell’istruttoria effettuata ai sensi della D.G.R. n.1913 del 03 giugno 1999;
Visti:
- le leggi regionali, n. 23 del 31.07.1987, art.1, comma 4, e n.15 del 07.07.1988 art.1,comma 2, che prevedono interventi assistenziali in favore del personale della GiuntaRegionale;
- la D.G.R. n.1913 del 03.06.1999 con la quale sono stati approvati i criteri per la gestionee le modalità di utilizzo dei fondi stanziati per interventi assistenziali e provvidenze variea favore del personale regionale e delle loro famiglie;
- il decreto n. 6098 del 04.05.2023, con il quale è stata impegnata sul capitoloU0100310601, la somma di € 800.000,00, giusto impegno n. 6017/2023;
Visti:- il D. Lgs. del 30.03.2001, n.165, avente ad oggetto: “Norme generali sull’ordinamento dellavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;- l’art.30 lettera b) della L.R. n.7/1996 che dà potere di spesa e di amministrazione dellerisorse al Dirigente di Settore preposto del Dipartimento “Organizzazione - Risorse Umane”;- il D.P.G.R. 354 del 24.06.1999 concernente la separazione dell’attività amministrativa diindirizzo e di controllo da quella gestionale, e ss. mod. ed int;- la L.R. n. 8/2002 e ss.mm.e ii. recante ad oggetto “Ordinamento dei bilanci e dellacontabilità della Regione;- il D.lgs n.118/2011 e ss.mm.ii. relativa alla armonizzazione del bilancio degli Enti Pubblici;- l’art. 57 del D.lgs n.118/2011 per cui si sono verificate le condizioni per la liquidazione dellaspesa;- la Legge Regionale n. 56 del 27/12/2023 – “Legge di stabilità regionale 2024”;- la Legge Regionale n. 57 del 27/12/2023 – “Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2024 – 2026”;- la DGR n.779 del 28/12/2023 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 – 2026 (artt. 11 e 39, c. 10,d.lgs. 23/06/2011, n.118);- la DGR n. 780 del 28/12/2023 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria pergli anni 2024 2026 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118);- la D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022 recante: “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta regionale – Approvazione regolamento diriorganizzazione delle strutture della Giunta regionale – Abrogazione Regolamentoregionale 20 aprile 2022, n. 3 così come modificata, non in parte qua, dalla DGR n. 717 del15 dicembre 2023 e DGR 759 del 28 dicembre 2023;- il DDG n.16682 del 16 dicembre 2022 avente ad oggetto: “Approvazione nuova strutturaorganizzativa Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane. Regolamento regionale 14dicembre 2022, n.12”;
Visti altresì:



- il Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane n.9492 del 04/07/2023 con il quale è stato, tra l’altro, conferito all’Avv. Sergio NicolaTassone l’incarico di direzione ad interim del Settore “Contenzioso del personale,archivio del personale e gestione applicativi, organizzazione e sviluppo competenze-Gestione Strutture Speciali”;
- il D.D.G. n. 4866 del 10/04/2024 con il quale è stato conferito l’incarico di ElevataQualificazione E.Q. di seconda fascia, denominato “Interventi di solidarietà sociale –Gestione Struttura di diretta collaborazione con organo politico” alla dipendente MariaFebbe;
Considerato che:- da una successiva verifica effettuata su un’istanza già esaminata è stato riscontrato che iltotale complessivo del contributo ordinario da liquidare è di €. 1004,50, pari al 70%dell’ammontare delle spese sostenute;- per mero errore materiale l’importo del contributo ordinario liquidato, sulla basedell'istruttoria effettuata ai sensi della D.G.R. n. 1913 del 03 giugno 1999, è stato di €644,00;
Ritenuto, pertanto, di dover procedere a liquidare al beneficiario, di cui all’allegato elencoche fa parte integrante del presente provvedimento, l’importo pari a €. 360,50, da far gravaresull'impegno n. 6017/2023 del Cap. U0100310601 del corrente esercizio finanziario 2024;
Vista la distinta di liquidazione n. 5933 del 27 maggio 2024 generata telematicamente edallegata al presente atto;
Considerato che per la liquidazione si sono realizzate le condizioni di cui all’art. n.45 dellaL.R. n.8/2002 e dell’art.57 del D.lgs 118/2011;
Precisato che il presente decreto è stato predisposto tenendo conto delle indicazionioperative contenute nelle circolari del Dipartimento Segretariato Generale n. 196397 del02.05.2023 e n. 567361 del 19.12.2023;
Dato atto che il provvedimento è stato espressamente formulato su proposta delResponsabile del Procedimento che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profiloistruttorio- procedimentale;

DECRETA
DI LIQUIDARE al beneficiario di cui all’allegato elenco, che fa parte integrante del presenteprovvedimento l’importo di €. 360,50, tramite procedura stipendiale in uso presso il SettoreGestione Economica e Previdenziale del Personale;
DI IMPUTARE la spesa complessiva di €. 360,50, giusto impegno n. 6017/2023 sul capitoloU0100310601 del corrente esercizio finanziario anno 2024, per l’istanza già esaminata eritenuta completa di documentazione e sulla base dell'istruttoria effettuata ai sensi dellaD.G.R. n.1913 del 03 giugno 1999;



DI AUTORIZZARE la Ragioneria Generale ad emettere il relativo mandato di pagamentoper l’importo indicato e secondo le modalità specificate per il beneficiario di cui all’allegatoelenco;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul Burc, ai sensi della leggeregionale 6 aprile 2011 n.11 e sul sito istituzionale della Regione Calabria, ai sensi delDecreto Legislativo 14 marzo 2013 n.33, ai sensi dell’art. 2 ter, commi 1 e 3, del d.lgs. n.196/2003, dell’art. 5 par. 1 lett. c) e dell’art. 6, par. 1, lett. c) ed e), par. 2 e par. 3, lett. b) edell’art. 25, paragrafi 1 e 2 del GDPR e dell’art. 26, comma 4, d.lgs. n. 33/2013;
DI DARE ATTO che si è provveduto alla pubblicazione di quanto previsto dagli art. 26 e 27del d.lgs.14 marzo 2013 n.33 e s.m.i., rinvenibile al seguente link:https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA;
AVVERSO il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale AmministrativoRegionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidentedella Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoMaria Febbe(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteSERGIO NICOLA TASSONE
(con firma digitale)


