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IL DIRIGENTE GENERALE REGGENTE

VISTI
 la Legge Regionale n. 7 del 13 maggio 1996 recante “Norme sull’ordinamento dellastruttura organizzativa della Giunta Regionale e sulla Dirigenza Regionale” il Decreto 24 giugno 1999, n.354 del Presidente della Regione, recante “Separazionedell’attività di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato con Decreto delPresidente della Giunta regionale n.206 del15 dicembre 2000; il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. Recante “Norme generali sull’ordinamentodel lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; il Regolamento regionale n.1 del 6 febbraio 2014 ss.mm.ii., con il quale, in attuazionealle disposizioni della legge regionale n. 3/2012, è stato disciplinato il sistemaregionale di valutazione e misurazione della performance; la DGR n. 29 del 06.02.2024, recante ad oggetto “Approvazione piano integrato diattività e organizzazione (PIAO) 2024/2026”

VISTI altresì
 la L.R. n. 6 del 23 aprile 2021 con la quale: “L’Unità Operativa Autonoma “Politichedella Montagna, Foreste, Forestazione e Difesa del Suolo”, al fine di assicurarnel’autonomia, l’efficacia e la tempestività nell’attuazione dei rilevanti compiti allastessa demandati è assimilata alle strutture dipartimentali”; la Deliberazione n. 253 del 09/06/2021 con la quale la Giunta Regionale, ha presoatto “che l’UOA Politiche della Montagna, Foreste, Forestazione e Difesa del Suolo,già istituita presso il “Dipartimento Agricoltura e Risorse Agroalimentari”, con l’art.4della L.R. n. 6/2021 “al fine di assicurarne l’autonomia, l’efficacia e la tempestivitànell’attuazione dei rilevanti compiti alla stessa demandati” – è assimilata allestrutture dipartimentali”; la Deliberazione n. 665 del 14/12/2022 “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta regionale approvazione regolamento diriorganizzazione delle strutture della giunta regionale. Abrogazione regolamentoregionale 20 aprile 2022 n.3 e ss mm ii ” la Deliberazione n. 759del 28/12/2022 “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta regionale approvazione regolamento diriorganizzazione delle strutture della giunta regionale. Abrogazione regolamentoregionale 20 aprile 2022 n.3 e ss mm ii ” con la quale la Giunta Regionale haindividuato l’Ing. Domenico Maria Pallaria per il conferimento dell’incarico diDirigente Reggente dell’UOA; il D.P.G.R. n. 103 del 28 dicembre 2023 con il quale è stato conferito all’Ing.Domenico Maria Pallaria l’incarico di Reggenza dell'UOA “Politiche della Montagna,Foreste, Forestazione e Difesa del Suolo”; la DGR n. 297 del 23/06/2023, con la quale la Dirigente Dott.ssa Consolata Loddo èstata assegnata all’UOA “Politiche della Montagna, Foreste, Forestazione e Difesadel Suolo”; il decreto. n. 9386 del 03/07/2023 con il quale è stato conferito l’incarico di Dirigentedel Settore 1 “Politiche della Montagna, Foreste, Gestione dei Sistemi Forestali econtrolli PSR” dell’UOA “Politiche della Montagna, Foreste, Forestazione e Difesadel Suolo” alla Dott.ssa Consolata LODDO;
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PREMESSO CHE
 con D.D.G. n. 436 del 16/01/2024 sono state istituite e graduate, presso ilDipartimento Agricoltura, Risorse Agroalimentari – Forestazione, gli incarichi diElevata qualificazione individuati con D.G.R. n. 767 del 28/12/2023; con D.D.G. n. 2858 del 05/03/2024, avente ad oggetto “conferimento incarichi centridi responsabilità del settore n 1 politiche della montagna, foreste, gestione dei sistemiforestali e struttura incaricata dei controlli PSR 2014/2020” sono state assegnatialcuni degli incarichi di EQ istituti e graduati con il D.D.G.n. 436 del 16/01/2024; con D.D.G. N°. 4391 del 29/03/2024, avente ad oggetto “conferimento incarichicentri di responsabilità del settore n 1 politiche della montagna, foreste, gestione deisistemi forestali e struttura incaricata dei controlli PSR 2014/2020 (EQ1 CSR2023/2027 – CSR 2023/2027) (EQ3 CSR 2023/2027 – CSR 2023/2027)” sono statiassegnati presso l’UOA Politiche della montagna, Foreste, Forestazione e difesa delsuolo ulteriori due (2) incarichi corrispondenti ad Elevata Qualificazione (EQ) di primae seconda fascia, finalizzate al rafforzamento organizzativo della struttura incaricatadei controlli PSR 2014/2020 e PSP”.

ATTESO che lo stesso DDG N°. 4391 DEL 29/03/2024riporta, per mero errore materiale,una non corretta numerazione nell’assegnazione delle EQ relative agli incarichi dei Centridi Responsabilità denominati “EQ1 CSR2023/2027 – CSR 2023/2027” ed “EQ3 CSR2023/2027- CSR 2023/2027, ai rispettivi funzionari;
RITENUTO necessario, pertanto, dover rettificare il suddetto errore per comerappresentato nella tabella sottostante ossia inserendo la corretta assegnazione di EQ 3 aValentino Annalisa e di EQ1 a Pozzoli Roberto, nel rispetto dell’Organigramma Centri diResponsabilità PSR + PSP di cui al Decreto 436 del 16.01.2024:

Centri diResponsabilitàaggregati permisura PSR2014/2022

Centri diResponsabilitàaggregati perintervento CSR2023/2027
EQ Fascia 3 EQ Fascia 2 EQ Fascia 1

Controlli PSR

Controlli PSP

ASSEGNATA ASSEGNATA

PozzoliRoberto(ARSAC)
(EQ1
CSR 2023/2027- CSR2023/2027)

ASSEGNATA

ValentinoAnnalisa(ARSAC)
(EQ3
CSR 2023/2027- CSR2023/2027)
ASSEGNATA

PRECISATO CHE:
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 il presente decreto è stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operativecontenute nella circolare del Dipartimento Segretariato Generale n 567361 del 19.12.2023;
SU PROPOSTA del Dirigente del Settore quale responsabile di procedimento ai sensidell’art. 4
della L.R. 19/2001 che attesta la regolarità amministrativa nonché la legittimità ecorrettezza del presente atto;

DECRETA
per i motivi espressi in narrativa, che si intendono integralmente richiamati e confermati di:
RETTIFICARE, per i motivi di cui in premessa,il D.D.G. n. 4391 del 29.03.2024, per comedi seguito indicato:

Centri diResponsabilitàaggregati permisura PSR2014/2022

Centri diResponsabilitàaggregati perintervento CSR2023/2027
EQ Fascia 3 EQ Fascia 2 EQ Fascia 1

Controlli PSR

Controlli PSP

ASSEGNATA ASSEGNATA

PozzoliRoberto(ARSAC)
(EQ1
CSR 2023/2027- CSR2023/2027)

ASSEGNATA

ValentinoAnnalisa(ARSAC)
(EQ3
CSR 2023/2027- CSR2023/2027)
ASSEGNATA

CONFERMARE, per l’effetto,tutto quanto già previsto nel DDG n. 4391 del 29.03.2024;
DI NOTIFICARE il presente atto:

 al personale interessato;
 all’Autorità di Gestione
 ad ARCEA
 ad ARSAC;
 al Dipartimento “Organizzazione, Risorse Umane”.

DI DARE ATTO CHE si è provveduto alla pubblicazione dei curricula degli interessati informato aperto su Amministrazione Trasparente ai sensi dell’art. 14 comma 1 quienquiesdel D. Lgs. 33/2013;
DI DISPORRE la pubblicazione del presente decreto, in formato aperto, sul BollettinoUfficiale della Regione Calabria, nonché, ai sensi della legge regionale 06 aprile 2011, n.11 e in formato aperto sul sito istituzionale della Regione Calabria ai sensi del D. Lgs. 14
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marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii., nel rispetto delle disposizioni del D. Lgs. 30 giugno 2003 n.196 e ss.mm.ii.;

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale di Catanzaro infunzione di Giudice del Lavoro, ai sensi dell'art. 63 del D. Lgs.30 marzo 2001 n. 165 ess.mm.ii. e dell'art. 413 c.p.c.. I termini di impugnativa decorrono dalla notifica dell’atto,dalla sua comunicazione o piena conoscenza.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoConsolata Loddo(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteCONSOLATA LODDO(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleDomenico Pallaria(con firma digitale)
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