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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 6566 DEL 15/05/2024

Oggetto: IMPEGNO DI SPESA PER L’EROGAZIONE DEGLI AIUTI PREVISTI PERL’ASSUNZIONE DI CUI ALL’AVVISO PUBBLICO AZIONE DI SISTEMA WELFARE TO WORKPER L’OCCUPAZIONE DI GIOVANI DONNE E LO SVILUPPO DELLA COMPETITIVITA’ NELLAREGIONE CALABRIA POR CALABRIA FSE 2007/2013 – ASSE II OCCUPABILITA’ – OBIETTIVOF.1

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE DI SETTORE
PREMESSO CHE:

 Con DDG n. 10579 del 04/09/2014 – pubblicato sul BUR Calabria n. 46 del22/09/2014 è stato approvato l’Avviso pubblico per l’occupazione di giovani donnee lo sviluppo della competitività nella Regione Calabria – Azione di sistema Welfareto work per le politiche di reimpiego;
 Con DDG n. 3998 del 04/05/2015 veniva approvata la graduatoria di merito per laconcessione del contributo di cui all’avviso in oggetto nella quale figurano le societàMiva srl ed Euro Games srl;
 Con DGR n. 42/2024 il Dirigente Generale del Dipartimento ProgrammazioneUnitaria – quale Autorità di gestione del POR 2014/2020 – ha comunicato al DirigenteGenerale del Dipartimento Economia e Finanze, nonché ai Dirigenti Generali deglialtri dipartimenti generali interessati, il quadro degli importi liquidati a valere suoperazioni originariamente finanziate sul PAC 2007/2013 e successivamente imputateal POR 2014/2020, ai sensi dell’art. 65 par. 6 del Reg. UE n. 1303/2013;
 Nell’ambito della suddetta comunicazione, al fine di reintegrare la dotazione del PAC2007/13 utile per riprogrammazioni da disporsi da parte della Giunta Regionale, èstato proposto di rendere disponibile il corrispondente importo a valere sui capitoli dispesa del PAC 2007/2013, garantendone la copertura attraverso l’impiego delle risorseinutilizzate del POR 2014/2020;
 Con DGR n. 139 del 04/04/2024 è stato approvato il nuovo piano finanziariorelativamente alle somme resosi disponibili sul POR 2014/2020 con conseguentereintegrazione del Piano di Azione e Coesione (PAC) Calabria 2007/2013, con lariprogrammazione delle predette somme a valere su Asse II “Misure salvaguardia” eAsse III “Nuove operazioni”;
 A seguito della suddetta riprogrammazione delle somme è stata dispostaun’integrazione finanziaria sul capitolo di spesa U4302011001 pari ad €14.000,00 quale copertura finanziaria necessaria ad adempiere alle obbligazioniancora in essere ed a valere sullo stesso.

PRESO ATTO CHE:
 Tra i beneficiari del predetto contributo risultano ex DDG 3998 del 04/05/2015 lesocietà Miva srl ed Euro Games srl che hanno sottoscritto la convenzione di cui all’art.9 dell’avviso pubblico che regolamenta i rapporti giuridici e finanziari dei reciprociobblighi con la Regione Calabria nonché le modalità e i tempi di erogazione degliincentivi e contributi;
 Il legale rappresentante delle predette società, con nota prot. N. 388825 del 22/12/2015e nota prot. N. 388847 del 22/12/2015, ha trasmesso la documentazione necessariaper l’erogazione degli aiuti assegnati per l’assunzione delle lavoratrici per comeprevisto dall’avviso pubblico;
 L’erogazione del contributo spettante, per entrambe le società, è rimasto sospeso acausa di una situazione debitoria sul altro avviso pubblico che oggi risulta sanata conrestituzione tramite rateizzazione dell’importo dovuto ex DDG n. 18182 del05/12/2023 e ex DDG n. 18183 del 05/12/2023;
 Dall’istruttoria effettuata dal competente ufficio è emerso che alla società Miva srlspetta un’erogazione a saldo del progetto approvato pari ad € 6.928,48 e alla societàEuro Games srl spetta un’erogazione a saldo del progetto approvato pari ad € 6.744,70;
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 Occorre, anche al fine di evitare un contenzioso con le predette società che potrebbedeterminare un maggiore esborso finanziario a carico delle casse regionali, procederea liquidare quanto dovuto alle stesse;
RITENUTO, pertanto, urgente e necessario provvedere all’impegno sul capitolo di bilancioU4302011001 della somma complessiva di € 13.673,18, dovuta a titolo di saldo del contributoassegnato alle predette società per l’assunzione delle lavoratrici ex avviso pubblico DDG n. 10579del 04/09/2014;VISTA la comunicazione della Direzione Generale del 15/04/2024 con la quale si autorizza l’Arch.Cosimo Cuomo, in qualità di dirigente UOAMonitoraggio e attuazione misure FSE Programmazione21/27 e l’Avv. Francesco Campana in qualità di RUP ad adottare gli atti necessari per la liquidazionerichiesta;
VISTA la proposta di impegno n. 3913 del 22/04/2024 generata telematicamente ad allegata alpresente decreto;
ATTESTATO CHE è stata riscontrata, ai sensi dell’art. 4 della legge regionale n. 47/2011, lanecessaria copertura finanziaria sul pertinente capitolo U4302011001, nonché la corretta imputazionedella spesa per complessivi € 13.673,18;
DATO ATTO CHE si è provveduto, relativamente agli atti di concessione suddetti, agli obblighi dipubblicazione previsti dagli art. 26 comma 2 del D. Lgs 33/2013 rinvenibili ai seguentiindirizzi: https://trasparenza.regione.calabria.it//REGIONECALABRIA/AttiDiConcessione/Detail/125608/56/93;https://trasparenza.regione.calabria.it//REGIONECALABRIA/AttiDiConcessione/Detail/125607/56/93;
VISTI:

 Il D. Lgs. 445/2000 – Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari inmateria di documentazione amministrativa;
 Il D.Lgs 196/2003 – Codice in materia di protezione dei dati personali;
 il D.Lgs. 118/2011;
 Il D.D.G. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto D.G.R. 297 del 23 giugno 2023.Adempimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti dilivello non generale”
 Il D.D.G 9619 del 06/07/2023 avente ad oggetto D.G.R. 297 del 23 giugno 2023.Adempimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ad interimDirigenza del Settore 3 Funzioni Territoriali Centri per l’Impiego – Attuazionepolitiche attive e inclusive – Coordinamento - AREA CENTRO – Sede di Catanzaro”- conferimento obiettivi.
 la D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023, recante ““Misure per garantire la funzionalitàdella struttura Organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione modifiche delRegolamento Regionale n.12/2022”;
 Il D.D.G. n 19421 del 18/12/2023 avente ad oggetto: “Adempimenti conseguenti allaD.G.R. 717 del 15 dicembre 2023. Approvazione Micro-struttura Organizzativa delDipartimento “Lavoro” – Conferma conferimento incarico ai Dirigenti non apicali dicui al D.D.G. 9355 del 30/06/2023 e al D.D.G. 9619 del 06/07/2023.
 la Legge regionale 1° dicembre 2022, n. 42, recante "Riordino del sistema dei controlliinterni e istituzione dell’Organismo regionale per i controlli di legalità", con la qualeè stata revisionata e sistematizzata la materia dei controlli interni, determinandonemodalità, strumenti e procedure, con l’obiettivo di garantire la legittimità, la regolarità
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e la correttezza dell’azione amministrativa delle strutture in cui si articola la Giuntaregionale;
 il Regolamento regionale n. 1 del 12 gennaio 2023 recante “Regolamento delleprocedure di controllo interno in attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9della legge regionale 1 dicembre 2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli internie istituzione dell’Organismo regionale per i controlli di legalità)”;
 la circolare n. 196397 del 02/05/2023 del Segretariato Generale.
 La DGR n. 578 del 26/10/2023 - Approvazione Piano dei controlli di RegolaritàAmministrativa in fase successiva – anno 2024 e la conseguente circolare n. 567361del 19/12/2023 del Segretariato Generale.
 la DGR n. 29 del 06/02/2024 - Approvazione Piano Integrato di Attività eOrganizzazione 2024/2026
 la D.G.R. n. 197 del 30 aprile 2024, recante ““Misure per garantire la funzionalità delDipartimento Lavoro – Incarico Dirigente Generale ex art 10 del RegolamentoRegionale n.11/2021 e s.m.i.”;
 Il D.P.G.R. n. 27 del 30 aprile 2024, con il quale è stato conferito al dott. FortunatoVarone l’incarico, di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro” dellaGiunta della Regione Calabria.VISTI altresì
 la L.R. n. 56 del 27/12/2023 – Legge di stabilità regionale 2024;
 la L.R. n. 57 del 27/12/2023 – Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2024 – 2026;
 la D.G.R. n.779 del 28/12/2023 – Documento tecnico di accompagnamento al bilanciodi previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 – 2026 (artt.11 e 39,c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118);
 la D.G.R. n.780 del 28/12/2023 – Bilancio finanziario gestionale della RegioneCalabria per gli anni 2024 – 2026 (art. 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118);

ATTESTATO CHE per il presente procedimento è stato nominato quale responsabile l’Avv.Francesco Campana che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio-procedimentale;
RAVVISATA la propria competenza e attestata, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolaritàamministrativa nonché la legittimità e correttezza del presente atto

DECRETA
per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente riportate e confermate percostituirne parte integrante e sostanziale:
DI IMPEGNARE, ai sensi del combinato disposto dei commi 7 ed 8 dell’art. 43 della L.R. 4 Febbraio2002 n. 8, sul capitolo U4302011001 del Bilancio Regionale del corrente anno, giusto impegno dispesa n. 3913/2024 la somma di € 13.673,18 (tredicimilaseicentosettantatrè/18) a titolo di saldodel contributo assegnato alle società Miva srl ed Euro Games srl per l’assunzione delle lavoratrici exavviso pubblico DDG n. 10579 del 04/09/2014;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale6 aprile 2011, n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679, anche in relazione al DDGdi approvazione dell’avviso pubblico n. 10579/2015 ed al DDG n. 3998/2015 di concessione delbeneficio;
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DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14marzo 2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 nel rispetto del Regolamento UE2016/679;Avverso il presente Provvedimento è ammesso ricorso in sede giurisdizionale nei termini di leggeagli organi competenti.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoFrancesco Campana(con firma digitale)
Sottoscritta dal DirigenteCOSIMO CUOMO(con firma digitale)
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R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 749 del 10/05/2024

DIPARTIMENTO LAVOROU.O.A. - MONITORAGGIO ED ATTUAZIONE MISURE FSE PROGRAMMAZIONE 21/27

OGGETTO IMPEGNO DI SPESA PER L’EROGAZIONE DEGLI AIUTI PREVISTI PERL’ASSUNZIONE DI CUI ALL’AVVISO PUBBLICO AZIONE DI SISTEMA WELFARE TOWORK PER L’OCCUPAZIONE DI GIOVANI DONNE E LO SVILUPPO DELLACOMPETITIVITA’ NELLA REGIONE CALABRIA POR CALABRIA FSE 2007/2013 – ASSE IIOCCUPABILITA’ – OBIETTIVO F.1

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 14/05/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)
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Castelletto - Esercizio 2024

Capitolo U4302011001 Competenza

14.000,00Stanziamento

Impegni Assunti 0,00

Disponibile 14.000,00

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 3913 2024 22/04/2024 13.673,18

IN DATA

14/05/2024

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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