
REGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE (ORU)SETTORE 3 - GESTIONE ECONOMICA E PREVIDENZIALE DEL PERSONALE

____________________________________________________________________________
Assunto il 23/05/2024
Numero Registro Dipartimento 581
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 7099 DEL 23/05/2024

Oggetto: Rimborso a favore del Comune di Francica (VV) degli stipendi dovuti al sig. BarilaroGiuseppe comandato presso la Regione Calabria. Periodo: dal 01/12/2021 al 28/02/2022.
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IL DIRIGENTE DI SETTORE

Premesso che:- con decreto dirigenziale n. 12142 del 29/11/2021, è stato istituito il comando del Sig. BarilaroGiuseppe presso la Regione Calabria, quale componente presso la Struttura ausiliaria delDipartimento Lavoro e Welfare della Giunta regionale, per un periodo di 12 mesi;- Con nota n. 101647 del 01/03/2022 il sig. Barilaro Giuseppe ha chiesto la revoca delcomando in oggetto con decorrenza 01/03/2022;
Vista la documentazione agli atti del fascicolo, nello specifico la nota Prot. N.1604 del 15/05/2024inviata con Pec e pervenuta allo scrivente Settore in data 20/05/2024 con cui il Comune di Francicachiede il rimborso delle spettanze economiche, comprensive di oneri riflessi carico Ente, maturatee pagate nei periodi 01/12/2021 al 28/02/2022 per un totale complessivo di € 8.576,50;
Rilevato che le spese di rimborso devono essere poste a carico della Regione Calabria così comeprevisto dalla legislazione vigente e che tali spese possono essere liquidate solo a consuntivo eda richiesta dell’Ente di provenienza cui rimane l’obbligo di calcolare non solo le somme a carico deldipendente ma anche quelle a carico Ente;
Accertato che:
- sul capitolo U0100312501 del bilancio regionale 2024, in conto residui, giusto impegno di spesa n.7341/2022di cui al decreto n. 9668 del 10/08/2022, può essere utilizzato per liquidare l’importo dieuro 6.964,64 per il periodo dal 01/01/2022 al 28/02/2022;- sul capitolo U0100312501 del bilancio 2024, in conto residui, giusto impegno di spesa n. 8166/2021di cui al decreto n. 11310/2021 la residua somma di euro 1.611,86 per il periodo dal 01/12/2021 al31/12/2021;- sul capitolo U1201014101 del bilancio regionale 2024, in conto residui, giusto impegno di spesa n.961/2022 di cui al decreto n. 249/2022, può essere utilizzato per liquidare l’IRAP per l’importo di euro729,00 periodo dal 01/012/2021 al 28/02/2022;
Visti:– Il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 354 del 24/6/99 e successive modificheed integrazioni;– Il D.lgs n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;– Regionale n° 34/2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;– le Leggi regionali n. 56 del 27/12/2023 avente ad oggetto “legge di stabilita regionale 2024”e n. 57 del 27/12/2023 avente ad oggetto “Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2024- 2026 pubblicate sul BURC n. 279 del 27/12/2023;– la D.G.R. n. 779 del 28/12/2023 - Documento tecnico di accompagnamento al Bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024/2026 (articoli 11 e 39, comma10, D.Lgs n. 118/2011);– la D.G.R. n. 780 del 28/12/2023 - Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria pergli anni 2024/2026 (art. 39, comma 10, D.Lgs n. 118/2011);– la D.G.R. n. 665/2022 pubblicata sul BURC n. 286/2022 che approva il RegolamentoRegionale n. 12/2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità della StrutturaOrganizzativa della Giunta Regionale Approvazione Regolamento di Riorganizzazione delleStrutture della Giunta Regionale. Abrogazione Regolamento Regionale 20 aprile 2022, n. 3”come da ultimo modificato con la DGR 759 del 28/12/2023;– il Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento Organizzazione e risorse umane n. 9492del 04/07/2023 con il quale è stato conferito al Dott. Luciano Luigi Rossi l’incarico dirigenzialedel Settore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale” del Dipartimento“Organizzazione e Risorse Umane”;
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– la L.R. n.7/96, recante norme sull’ordinamento della struttura organizzativa della GiuntaRegionale e successive modificazioni;– il prospetto retributivo dal quale è stato possibile desumere le competenze annuali ed onericonnessi spettanti per il dipendente comandato per un importo pari ad euro 8.576,50;
DATO ATTO- che lo scrivente Settore deve provvedere al rimborso delle competenze del personalecomandato le cui spese gravano sul capitolo assegnato al Dipartimento Personale;- che il decreto legislativo n. 118/2011 recante “Disposizioni in materia di armonizzazione deisistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi,a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n. 42” ha introdotto una serie diinnovazioni al sistema contabile delle Regioni ed alla gestione delle entrate e delle spese;- che l’adozione del presente provvedimento rientra nelle competenze del Responsabile delSettore “Gestione Economica del Personale”, così come previsto dalla L.R. 7/96, art.30,lettera C e ss.mm.ii.;
VISTO- il provvedimento di comando presso la Regione Calabria adottato dal Settore Giuridico delDipartimento Organizzazione e Risorse umane con decreto n. 12142 del 29/11/2021 con ilquale è stato disposto il comando del Sig. Barilaro Giuseppe presso la Struttura Ausiliariadel Dipartimento Lavoro e Welfare Giunta Regionale nel corrente esercizio finanziario suipertinenti capitoli di spesa;- la circolare della Ragioneria dello Stato 22/2008 e l’articolo 48-bis per il quale non risultaapplicabile la verifica delle situazioni debitorie superiori a 5.000,00 euro presso Agenzia delleentrate-Riscossione trattandosi di un trasferimento di somme destinate ad Ente Pubblicoriferito al pagamento di stipendi ed oneri riflessi;- il decreto del Presidente della Giunta Regionale n.354 del 24/06/1999, avente peroggetto “Separazione dell’attività amministrativa di indirizzo e di controllo da quella digestione”;- il D.lgs n.165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;- la L.R. n.34/2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;- le distinte di liquidazione n. 5752/2024; n. 5754/2024 e la n. 5755/2024 generatetelematicamente dalla procedura COEC ed allegate al presente atto;
TENUTO CONTO

- che sono stati acquisiti tutti i documenti che comprovano il diritto del creditore e che quindisi sono realizzate le condizioni stabilite per la liquidazione della spesa (art. 57 del D. Lgs.118/2011);- che il presente Decreto è stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operativecontenute nella Circolare del Dipartimento Segretariato Generale n.196397 del 02.05.2023”;

CONSIDERATO che il responsabile del procedimento è la D.ssa Leonetti Letizia, giustoprovvedimento di nomina del RUP ai sensi dell’Art. 5 L. n. 241/1990, protocollo n. 78276 del06/02/2024, a firma del Dirigente del Settore Gestione Economica e Previdenziale del PersonaleDott. Luciano Luigi Rossi;
ATTESTATA sulla scorta dell’istruttoria effettuata dal Responsabile del Procedimento la regolaritàamministrativa, nonché la legittimità e correttezza del presente atto;
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Di prendere atto della PEC del 20/05/2024 di richiesta di rimborso delle somme anticipate a favoredel dipendente Barilaro Giuseppe, comandato presso la Regione, di cui in premessa, trasmessa dalComune di Francica;
Di rimborsare– all’Ente suddetto, mediante versamento girofondi ordinari la somma complessiva di euro8.576,50, relativa alle spettanze economiche, maturate e pagate per il comando in oggetto;– all’Agenzia delle Entrate mediante modello F24 la somma di euro 729,00 per l’Irap daversare.

Di autorizzare la Ragioneria Generale ad emettere il relativo ordinativo di pagamento;
Di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6aprile 2011 n. 11 e sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo 2013 n. 33 e nelrispetto del Regolamento UE 2016/679 d.lgs n. 196/2003 s.m.i.
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale daproporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica daproporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoLetizia Leonetti(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteLUCIANO LUIGI ROSSI
(con firma digitale)
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