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IL DIRIGENTE GENERALEPREMESSO che-in attuazione dell’art. 19, comma 2, del decreto legge 4 luglio 2006, n. 223, convertito inlegge, con modificazioni, dall’art. 1 della legge 4 agosto 2006, n. 248, è stato istituito, pressola Presidenza del Consiglio dei Ministri, il “Fondo per le politiche giovanili”, di seguito“Fondo”;-l’articolo 8, comma 6, della legge 5 giugno 2003, n. 131, prevede che, in sede di ConferenzaUnificata, il Governo può promuovere la stipula di intese dirette a favorire il raggiungimentodi posizioni unitarie ed il conseguimento di obiettivi comuni;-conseguentemente agli stanziamenti previsti per le annualità 2019, 2020, 2021 sono statesancite le seguenti Intese:
 l’Intesa rep. n.14/CU, sancita in sede di Conferenza Unificata in data 13 febbraio2019 con la quale è stato assegnato alla Regione Calabria, per l’annualità 2019, unostanziamento pari ad Euro 398.818,00 per il progetto denominato “Crescere nellalegalità”, CUP J51D23000100001; l’Intesa rep. n.12/CU, sancita in sede di Conferenza Unificata in data 29 gennaio2020 con la quale è stato assegnato alla Regione Calabria, per l’annualità 2020, unostanziamento pari ad Euro 358.603,00 per il progetto denominato “Giovani talenti-Ripartiamo dal passato per andare incontro al futuro”, CUP J51D23000110001; l’Intesa rep. n.45/CU, sancita in sede di Conferenza Unificata in data 5 maggio 2021con la quale è stato assegnato alla Regione Calabria, per l’annualità 2021, unostanziamento pari ad Euro 372.391,00 per il progetto denominato “Calabria giovaniprotagonisti del domani”, CUP J51D21000150001;

-con DDG n. 13226 del 20/09/2023 è stato approvato l’Avviso pubblico, per le tre annualità,del valore di Euro 1.039.812,00, riservando le restanti risorse pari ad Euro 90.000,00 delpredetto fondo complessivo (Euro 30.000 per ciascuna annualità) ad attività dicomunicazione ed eventi che saranno realizzate a conclusione dei progetti e pertantopresumibilmente nel 2024;-le attività di comunicazione saranno organizzate direttamente dalla Regione Calabria alfine di promuovere in modo coordinato i progetti che saranno finanziati e i relativi risultati;-con DGR 477/2023, per come richiesto con nota prot. 396629 del 13/09/2023 sono stateiscritte sul bilancio regionale 2023 le somme di € 1.039.812,00;-le istanze di partecipazione dovevano essere presentate entro il 31/10/2023;-con DDG n.15591 del 30/10/2023, per il pieno successo dell’iniziativa ed al fine di favorireuna più ampia partecipazione, è stato disposto di prorogare il termine per la presentazionedelle domande di partecipazione all’avviso in questione, stabilendo quale nuova scadenzagiorno lunedì 13 novembre 2023 alle ore 14.00, ed è stato prenotato l’impegno della sommadi €1.039.812,00 giusta proposta di prenotazione di impegno n. 8083 del 30/10/2023;-con decreto dirigenziale n. 18495 del 07/12/2023 è stata nominata la Commissione divalutazione;-con email del 11 dicembre 2023 l’ufficio istruttorio ha trasmesso alla predetta Commissionele istanze ammissibili a valutazione;-con nota prot. n. 584439 del 28/12/2023 la predetta Commissione ha trasmesso i verbalidelle sedute, la graduatoria contenente l’indicazione dei progetti finanziabili, finanziabili enon finanziati per carenza di fondi, non finanziabili per aver conseguito un punteggioinferiore a 60;-con decreto n. 20465 del 29/12/2023 è stata approvata la graduatoria e perfezionatol’impegno di spesa;-a seguito dell’approvazione della graduatoria sono pervenute nr. 3 richieste di riesame chesono state trasmesse alla Commissione di valutazione;



-la Commissione di valutazione, in occasione dell’attività di riesame, ha rilevato la presenzadi alcuni errori materiali negli elenchi allegati e pubblicati mediante il Decreto n. 20465 del29/12/2023;-con PEC del10/02/2024, prot. n. 105458 di pari data, è pervenuta la rinuncia al contributoda parte dell’APS La Ginestra, beneficiaria in graduatoria al n.13 della Linea 3;-la Commissione di valutazione, alla luce di quanto sopra, ha esaminato nuovamente lepratiche oggetto di riesame, ha provveduto alla correzione dei predetti errori materialiaggiornando l’allegato A), giuste note di trasmissione prot. n. 69146 del 01/02/2024 e prot.n. 107549 del 13/02/2024;-che da un’ulteriore verifica delle istanze è stato accertato che l’Associazione AICEM erariportata due volte nell’elenco trasmesso alla Commissione di Valutazione e, pertanto, leistanze pervenute non sono 390 come indicato nel decreto dirigenziale n. 20465 del29/12/2023 bensì 389;-con decreto n. 2115 del 20/02/2024 si è proceduto alla modifica parziale del Decretodirigenziale n. 20465 del 29/12/2023 e all’approvazione del nuovo allegato A) nel qualesono riportate le risultanze della commissione nonché la rinuncia al contributo;CONSIDERATO che tra le Associazioni ammesse a contributo di cui al citato decretorisultano inseriti i beneficiari di cui all’allegato A), parte integrante e sostanziale del presenteatto, che hanno sottoscritto l’atto di adesione e obbligo che regola i rapporti con la RegioneCalabria e che hanno presentato la richiesta di erogazione dell’anticipo pari al 80%dell’ammontare complessivo del contributo concesso unitamente a idonea polizzafidejussoria assicurativa i cui estremi sono riportati nel predetto allegato;TENUTO CONTO che è stata effettuatala verifica DURC, in atti, i cui estremi sono riportatianch’essi nell’allegato A);DATO ATTO che non trova applicazione la verifica istruttoria prevista dall’art. 48 bis delDPR n.602/1973 (Equitalia), per come modificato dai commi 986-989 della Legge di Stabilità2018 (L. 205/2017), poiché trattasi di importi non superiori ad € 5.000,00;ACCERTATO che sul pertinente capitolo U5202030102, esercizio finanziario 2024, risultal’impegno di spesa n. 9247/2023 assunto con Decreto Dirigenziale n. 20465 del 29/12/2023,che presenta sufficiente disponibilità per far fronte alla liquidazione dell’anticipo dell’80%del contributo assegnato ai beneficiari di cui all’allegato A);RITENUTO di poter liquidare l’anticipazione del 80% del contributo concesso ai beneficiaridi cui all’allegato A) parte integrante e sostanziale del presente atto;ATTESTATO che si è provveduto agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 26 e 27 delD.Lgs. n. 33/2013 e dalle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzionedella corruzione ai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D. Lgs. n. 33 del 2013:-link avvisohttps://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/DocDownload/39772/IDMAGAZZINODOC-link graduatoriahttps://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/DocDownload/39775/IDMAGAZZINODOCATTESTATO-che, ai sensi dell’art. 4 della L. R. n. 47/11, per la liquidazione di cui trattasi si è riscontratala corretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria;-che per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dal citato art. 57e paragrafo 6 dell’allegato 4/2 del D.lgs 118/2011;RICHIAMATI:-la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativoe di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e smi e le corrispondenti disposizionidella legge regionale 19/2001;



-il D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, recante “"Disposizioni legislative in materia didocumentazione amministrativa”;-il D. lgs n. 196/03 - Codice in materia di protezione dei dati personali – e il D. Lgs. 101/2018di adeguamento della disciplina italiana al regolamento europeo sulla privacy (Reg. UE n.679/2016, GDPR);-il D. Lgs. 82/2005 “Codice dell’amministrazione digitale” e s.m.i.;-il D. Lgs. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenzae diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;VISTI-il D. Lgs. n. 118/2011, recante: “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemicontabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, anorma degli artt.1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n. 42”;-la Legge Regionale n. 56 del 27/12/2023 – Legge di stabilità regionale 2024;-La Legge Regionale n. 57 del 27/12/2023 – Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2024 – 2026;-la DGR n. 779 del 28/12/2023 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 – 2026 (artt. 11 e 39, c. 10,d.lgs. 23/06/2011, n. 118);-la DGR n. 780 del 28/12/2023 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria pergli anni 2024 – 2026 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118)VISTI altresì:-la legge regionale 13 maggio 1996 n.7 e ss. modifiche ed integrazioni recante “Normesull’ordinamento della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale”;-l’art. 10, comma 3, della L.r. 7 agosto 2002, n. 31, che disciplina il conferimento da partedei dirigenti generali degli incarichi di funzioni dirigenziali ai dirigenti assegnati alle strutturedi propria competenza;-il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 recante “Separazione dell’attività amministrativa diindirizzo e di controllo da quella di gestione”, per come modificato ed integrato con ilD.P.G.R. n. 206 del 5/12/2000;-il D. Lgs n. 165/2001 e s.m.i. recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alledipendenze delle amministrazioni pubbliche” ed in particolare l’art.19 “Incarichi di funzionedirigenziale”;-il Regolamento regionale n. 20 del 18 dicembre 2018, per come modificato dalla DGR n.29del 01 febbraio 2021, avente ad oggetto “Attribuzione delle competenze in materia ditrattamento dei dati personali nell’ambito delle strutture organizzative della Giuntaregionale”;-il D.P.G.R. del 4 novembre 2021 n.177 recante “Competenze in materia di trattamento deidati personali Regolamento (UE) 2016/679, Regolamento generale sulla protezione dei dati(GDPR);-la DGR n. 29 del 06/02/2024avente ad oggetto: "Approvazione Piano integrato di Attivitàe Organizzazione (PIAO) 2024/2026";-il D.P.G.R. n. 180 del 07/11/2021 avente ad oggetto: Regolamento di riorganizzazione dellestrutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale n. 3 del 19 febbraio2019;-la DGR n.159 del 20/04/2022 recante ‘Approvazione Regolamento di riorganizzazionedelle strutture della Giunta regionale – Abrogazione regolamento regionale n.9 del 07novembre 2021’;-il regolamento regionale n. 12/2022 recante “Regolamento di organizzazione delle strutturedella Giunta Regionale” approvato con DGR n. 665 del 14 dicembre 2022;



-la DGR n. 717 del 15.12.2023 recante “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale– approvazione modifiche del Regolamento Regionalen. 12/2022;-la DGR n. 665 del 14/12/2022 “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta regionale – Approvazione Regolamento di riorganizzazione delleStrutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 20 aprile 2022 n. 3;-il DDG n. 17385 del 28/12/2022 avente ad oggetto “Adempimenti conseguenti alla DGR n.665 del 14/12/2022 – Approvazione microstruttura organizzativa del DipartimentoIstruzione, Formazione e Pari opportunità”-il R.R. n.1 del 12/01/2023 “Regolamento delle procedure di controllo interno in attuazionedell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della L.R. 1 dicembre 2022, n.42 (riordino delsistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo regionale per i controlli di legalità)”;-il DPGR. n. 35 del 28/04/2023 di conferimento dell’incarico di Dirigente Generale delDipartimento Istruzione, Formazione e Pari opportunità, all’Avv. Maria Francesca Gatto;-il DDG n. 1271 del 31/01/2023 con il quale è stata conferita alla Dott.ssa Caterina Torchio,l’incarico di Posizione Organizzativa nell’ambito del quale ricade la competenza del presenteprocedimento;RITENUTO opportuno avocare a sé, ai sensi della L.R. 7/1996, il procedimento, nelle moredel conferimento dell’incarico di Dirigente del Settore 5. - Politiche Giovanili e Sport – PariOpportunità;VISTA la distinta di liquidazione n. 4667 del 23/04/2024, generata telematicamente eallegata al presente atto;DATO ATTO che il presente decreto è stato formulato su proposta del Responsabile diProcedimento, che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorioprocedimentale;
DECRETA

per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente approvate, di:
1. liquidare l’anticipo pari al 80% dell’ammontare complessivo del contributo concessoin favore dei beneficiari per come riportato nell’allegato A), parte integrante esostanziale del presente atto;2. far gravare gli oneri derivanti dall’attuazione del presente decreto sul capitolo dispesa U5202030102 del bilancio regionale 2024, giusta impegno di spesa n.9247/2023 assunto con Decreto Dirigenziale n. 20465 del 29/12/2023;3. demandare al Settore Ragioneria Generale l’emissione del relativo mandato dipagamento a favore dei Beneficiari di cui all’allegato A), secondo le modalità riportatenella distinta di liquidazione n.4667 del 23/04/2024;4. attestato che si è provveduto agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 26 e 27del D.Lgs. n. 33/2013 e dalle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale diprevenzione della corruzione ai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D. Lgs. n. 33 del2013:

-link avvisohttps://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/DocDownload/39772/IDMAGAZZINODOC-link graduatoriahttps://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/DocDownload/39775/IDMAGAZZINODOC



5. provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul B.U.R.C. ai sensi della Leggeregionale 6 aprile 2011, n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;6. provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D.lgs.14 marzo 2013, n. 33 e ai sensi della L.R. 6 aprile 2011 n. 11 nel rispetto delRegolamento UE 2016/679;7. dare atto che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Giudiceordinario del Foro di Catanzaro nei termini di legge.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoCaterina Torchio(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleMaria Francesca Gatto
(con firma digitale)



Allegato A
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Allegato A

Denominazione Durc Polizza

¬ 5.000,00 ¬ 4.000,00 90970 114290020 GROUPAMA

PRO LOCO ZUNGRI
¬ 5.000,00 ¬ 4.000,00

99787

TOTALE ¬ 8.000,00

Contributo 
Concesso

Anticipo 
Richiesto

Codice 
Beneficiario

ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO 
"ARIANNA"

Regolare INPS_39225155-
Scadenza validità 11/05/2024 

liquidazione 
n. 4667 del 
23/04/2024 Non effettuabile inps _ 

40655354
10003811003224 BENE 
ASSICURAZIONI S.P.A 


