
REGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE (ORU)SETTORE 1 - CONTENZIOSO DEL PERSONALE, ARCHIVIO DEL PERSONALE EGESTIONE APPLICATIVI, ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO COMPETENZE -GESTIONE STRUTTURE SPECIALI

____________________________________________________________________________
Assunto il 22/04/2024
Numero Registro Dipartimento 459
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 5838 DEL 29/04/2024

Oggetto: Nomina Responsabile Amministrativo presso la struttura Speciale del Presidente dellaGiunta regionale - Avv. Francesco Saverio Bonacci ex dipendente regionale collocato inquiescenza.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)



IL DIRIGENTE GENERALE
PREMESSO che:- con nota prot. n. 252131 del 09/04/2024, il Capo di Gabinetto, d’ordine del Presidente della GiuntaRegionale ha individuato, “per lo svolgimento di funzioni di supporto all’attività di indirizzo politico edi controllo, nella qualità di Responsabile Amministrativo della struttura di diretta collaborazione”,l’Avv. Francesco Saverio Bonacci, ex dipendente regionale collocato in quiescenza;
DATO ATTO che l’incarico di cui sopra è conferito all’ex dipendente a titolo gratuito conriconoscimento, nei limiti della vigente normativa, del diritto all’eventuale rimborso di spesedocumentate e rendicontate;
VISTI:- l’attestazione di copertura finanziaria trasmessa dal Settore “Gestione Economica e Previdenzialedel Personale” acquisita agli atti d’ufficio con prot. n. 281337 del 22/04/2024;- l’attestazione acquisita con prot n. 282591 del 22/04/2024, con la quale l’Avv. Francesco SaverioBonacci ha dichiarato di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste all’art.8, comma 10, dellaL.R.n.7/96 e successive modifiche e integrazioni nonché l’insussistenza di cause di conflitto diinteressi in relazione all’incarico da ricoprire;
VISTI altresì:- l’art.8 della Legge regionale 13 maggio 1996, n. 7 (Norme sull'ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale), come da ultimo modificato conLegge regionale n. 43 del 14 dicembre 2022 che, tra l’altro, stabilisce:- al comma 1 “Il Presidente della Giunta regionale e gli Assessori regionali si avvalgono dellacollaborazione di segreterie particolari dette anche strutture speciali, che costituiscono attuazionedei principi di cui all’articolo 4 del D.lgs 30 marzo 2001, n. 165, avuto riguardo anche a quantoprevisto dall’articolo 14 del predetto D.lgs. 165/2001”;- al comma 2 “Il restante personale addetto alle segreterie particolari e alla struttura specialedell'Ufficio di Gabinetto può essere scelto tra i dipendenti del Consiglio regionale, di altre pubblicheamministrazioni e delle istituzioni scolastiche in posizione di aspettativa, comando o fuori ruolo,ovvero tra i dipendenti del ruolo della Giunta regionale;- al comma 6 “Il personale dell’Ufficio di Gabinetto e delle Segreterie particolari è designato daititolari delle Strutture presso cui è chiamato a prestare servizio ed è assegnato alle medesime condecreto del Dirigente Generale del Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane il personale dicui al presente comma cessa dalla prestazione con la cessazione dalla carica dei titolari designati”;- il comma 3 dell’art. 11 del Decreto Legge del 10 agosto 2023 n. 105 che dispone “Il divieto di cuiall'articolo 5, comma 9, del decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito, con modificazioni, dallalegge 7 agosto 2012, n. 135, non si applica agli incarichi di vertice degli uffici di diretta collaborazionedelle autorità politiche. Resta fermo quanto previsto dall'articolo 1, comma 489, della legge 27dicembre 2013, n. 147 e dagli articoli 14, comma 3, e 14.1, comma 3, del decreto-legge 28 gennaio2019, n. 4, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 marzo 2019, n. 26.”
VISTI- la Legge Regionale n. 30 del 3 agosto 2018;- la Legge n.74 del 21 giugno 2023 “Conversione in legge, con modificazioni, del Decreto - Leggen. 44 del 22 aprile 2023 recante disposizioni urgenti per il rafforzamento della capacitàamministrativa delle amministrazioni pubbliche”;- la Legge Regionale n.24 del 26.05.2023 avente ad oggetto: Interventi normativi sulle leggi regionalin. 19/1986, n. 28/1986, n. 7/1996, n. 19/2022, n. 15/2006, n. 22/2010, n. 45/2012, n. 2/2013, n.24/2013, n. 30/2016, n. 9/2018, n. 5/2021, n. 8/2023, n. 9/2023 e disposizioni normative;- la D.G.R. n. 240 del 05 dicembre 2023 di Approvazione del Bilancio consolidato dell’anno 2022della Regione Calabria – art. 68 del D.lgs 23 giugno 2011, n.118, pubblicata sul Burc n.267 del 07dicembre 2023;- Legge Regionale n. 56 del 27/12/2023 – “Legge di stabilità regionale 2024”;



- Legge Regionale n. 57 del 27/12/2023 – “Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabriaper gli anni 2024 – 2026”;- la DGR n. 779 del 28/12/2023 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsionefinanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 – 2026 (artt. 11 e 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011,n.118);- la DGR n. 780 del 28/12/2023 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni2024 – 2026 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118);- Il vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;
DATO ATTO che il presente decreto è stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operativecontenute nelle circolari del Dipartimento Segretariato Generale n. 196397 del 02.05.2023 e n.567361 del 19.12.2023;
VISTI:- il DPGR n.132 del 23/12/2022 di conferimento dell’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento“Organizzazione e Risorse Umane” della Giunta della Regione Calabria alla dott.ssa Marina Petrolo;- il Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane n. 9492 del04/07/2023 con il quale è stato, tra l’altro, conferito all’Avv. Sergio Nicola Tassone l’incarico didirezione ad interim del Settore “Contenzioso del personale, archivio del personale e gestioneapplicativi, organizzazione e sviluppo competenze- Gestione strutture speciali”;
DATO ATTO che con D.D.G. n. 4866 del 10/04/2024 è stato conferito l’incarico di ElevataQualificazione E.Q. di seconda fascia, denominato “Interventi di solidarietà sociale – GestioneStruttura di diretta collaborazione con organo politico” alla dipendente Maria Febbe;
DATO ATTO che il provvedimento è stato espressamente formulato su proposta del Responsabiledel Procedimento che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio-procedimentale;

DECRETA
DI PRENDERE ATTO della nota prot. 252131 del 09/04/2024 e, per effetto, NOMINARE, qualeResponsabile Amministrativo presso la struttura speciale del Presidente della Regione Calabria,l’Avv. Francesco Saverio Bonacci, ex dipendente regionale collocato in quiescenza;
DI DARE ATTO che:- l’incarico decorre dalla data di sottoscrizione del contratto di lavoro individuale;- l’incarico è svolto a titolo gratuito con riconoscimento, ai sensi della vigente normativa, del dirittoall’eventuale rimborso di spese documentate e rendicontate, nei limiti del budget assegnato allaStruttura Speciale del Presidente della Regione Calabria con nota prot. n. 81964 del 07/02/2024 delSettore Gestione Economica e Previdenziale del Personale;- l’incarico cessa, senza ulteriori adempimenti da parte di questo Dipartimento prima della naturalescadenza nei seguenti casi:- dimissioni volontarie dell’Avv. Francesco Saverio Bonacci;- sopravvenuta carenza del rapporto fiduciario;- cessazione o sospensione a qualsiasi titolo del soggetto che effettua l’individuazione;
DI DEMANDARE al Settore Gestione Economica e Previdenziale del Personale i successiviadempimenti di competenza;
DI NOTIFICARE il presente decreto:- all’ Avv. Francesco Saverio Bonacci;- al Settore Gestione Economica e Previdenziale del Personale;- alla Segreteria del Presidente della Giunta regionale;- a tutte le strutture interessate;



DI PROVVEDERE alla pubblicazione integrale del provvedimento sul Burc a cura del Dipartimentoproponente ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n.11 a richiesta del Dirigente Generale delDipartimento proponente.
DI DISPORRE che il presente decreto sia pubblicato sul sito istituzionale della Regione Calabria, acura del Dirigente del Dipartimento proponente, ai sensi del Decreto Legislativo 14 marzo 2013 n.33.
AVVERSO il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale daproporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, daproporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoMaria Febbe(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteSERGIO NICOLA TASSONE(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleMarina Petrolo(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 459 del 22/04/2024

DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE(ORU)SETTORE 1 - CONTENZIOSO DEL PERSONALE, ARCHIVIO DEL PERSONALE EGESTIONE APPLICATIVI, ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO COMPETENZE -GESTIONE STRUTTURE SPECIALI

OGGETTO Nomina Responsabile Amministrativo presso la struttura Speciale del Presidentedella Giunta regionale - Avv. Francesco Saverio Bonacci ex dipendente regionale collocato inquiescenza.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 29/04/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)


