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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE (ORU)
SETTORE 1 - CONTENZIOSO DEL PERSONALE, ARCHIVIO DEL PERSONALE E
GESTIONE APPLICATIVI, ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO COMPETENZE -
GESTIONE STRUTTURE SPECIALI

Assunto il 18/04/2024

Numero Registro Dipartimento 446

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 5443 DEL 19/04/2024

Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,
in conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)

Oggetto: Nomina componente presso la Struttura Speciale del Vice Presidente - dipendente
Giovanna Barreca.

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni &€ copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.



IL DIRIGENTE GENERALE

PREMESSO che:
- con pec del 10 aprile 2024 acquisita al prot. n.258258 del 11/04/2024, il Vice Presidente della
Giunta Regionale ha chiesto di voler avvalersi quale componente presso la propria struttura speciale,
della collaborazione della sig.ra Giovanna BARRECA, matr. 10048694 — Cat. C dipendente della
Regione Calabria;

PRESO ATTO che:

- con nota prot. n. 275568 del 18.04.2024, in riscontro alla richiesta trasmessa via pec in data
11/04/2024, il Settore Gestione Economica e Previdenziale del Personale ha attestato la relativa
copertura finanziaria per la nomina della Sig. ra Giovanna BARRECA;

- con l'attestazione acquisita con prot. n. 272859 del 17.04.2024 agli atti d'ufficio, la dipendente
sopra citata, ha dichiarato di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste all’art.8, comma 10, della
L.R.n.7/96 e successive modifiche e integrazioni nonché l'insussistenza di cause di conflitto di
interessi in relazione all'incarico da ricoprire;

VISTI:

- I'art.8 della Legge regionale 13 maggio 1996, n. 7 (Norme sull'ordinamento della struttura
organizzativa della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale), come da ultimo modificato con
Legge regionale n. 43 del 14 dicembre 2022 che, tra I'altro, stabilisce:

- al comma 1° “ll Presidente della Giunta regionale e gli Assessori regionali si avvalgono della
collaborazione di segreterie particolari dette anche strutture speciali, che costituiscono attuazione
dei principi di cui all’articolo 4 del D.lgs 30 marzo 2001, n. 165, avuto riguardo anche a quanto
previsto dall’articolo 14 del predetto D.lgs. 165/20017;

- al comma 2° “ll restante personale addetto alle segreterie particolari e alla struttura speciale
dell'Ufficio di Gabinetto pud essere scelto tra i dipendenti del Consiglio regionale, di altre pubbliche
amministrazioni e delle istituzioni scolastiche in posizione di aspettativa, comando o fuori ruolo,
ovvero tra i dipendenti del ruolo della Giunta regionale”;

- al comma 6° “ll personale dell’Ufficio di Gabinetto e delle Segreterie particolari &€ designato dai
titolari delle Strutture presso cui & chiamato a prestare servizio ed & assegnato alle medesime con
decreto del Dirigente Generale del Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane Il personale di
cui al presente comma cessa dalla prestazione con la cessazione dalla carica dei titolari designati”;

VISTI

- la Legge Regionale n. 30 del 3 agosto 2018;

- la Legge n.74 del 21 giugno 2023 “Conversione in legge, con modificazioni, del Decreto - Legge
n. 44 del 22 aprile 2023 recante disposizioni urgenti per il rafforzamento della capacita
amministrativa delle amministrazioni pubbliche”;

- laLegge Regionale n.24 del 22.05.2023 avente ad oggetto: Interventi normativi sulle leggi regionali
n. 19/1986, n. 28/1986, n. 7/1996, n. 19/2022, n. 15/2006, n. 22/2010, n. 45/2012, n. 2/2013, n.
24/2013, n. 30/2016, n. 9/2018, n. 5/2021, n. 8/2023, n. 9/2023 e disposizioni normative;

- la D.G.R. n. 240 del 05 dicembre 2023 di Approvazione del Bilancio consolidato dellanno 2022
della Regione Calabria — art. 68 del D.lgs 23 giugno 2011, n.118, pubblicata sul Burc n.267 del 07
dicembre 2023;

- Legge Regionale n. 56 del 27/12/2023 — “Legge di stabilita regionale 2024”;

- Legge Regionale n. 57 del 27/12/2023 - “Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria
per gli anni 2024 — 2026”;

-la DGR n. 779 del 28/12/2023 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione
finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 — 2026 (artt. 11 e 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011,
n.118);

- la DGR n. 780 del 28/12/2023 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni
2024 — 2026 (art. 39, c. 10, d.Igs. 23/06/2011, n. 118);

- Il vigente regolamento sull’'ordinamento degli uffici e dei servizi;



DATO ATTO che il presente decreto & stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operative
contenute nella circolare del Dipartimento Segretariato Generale n. 196397 del 02.05.2023 e n.
567361 del 19.12.2023;

VISTI:

- il DPGR n.132 del 23/12/2022 di conferimento dell'incarico di Dirigente Generale del Dipartimento
“Organizzazione e Risorse Umane” della Giunta della Regione Calabria alla dott.ssa Marina Petrolo;
- il Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane n. 9492 del
04/07/2023 con il quale & stato, tra l'altro, conferito al’Avv. Sergio Nicola Tassone l'incarico di
direzione ad interim del Settore “Contenzioso del personale, archivio del personale e gestione
applicativi, organizzazione e sviluppo competenze- Gestione strutture speciali”;

DATO ATTO che con disposizione di servizio del 21.03.2024 acquisita con prot. n. 212859, & stato
disposto alla dipendente Sig.ra Laura Garufi le funzioni di Responsabile del Procedimento, inerenti
le procedure per la “Gestione Struttura di diretta collaborazione con organo politico”;

DATO ATTO che il provvedimento € stato espressamente formulato su proposta del Responsabile
del Procedimento che ne attesta la regolaritd e la correttezza sotto il profilo istruttorio-
procedimentale;

DECRETA

DI PRENDERE ATTO della pec del 10.04.2024 acquisita agli atti con prot. n.258258 dell’11.04.2024
e, per effetto, NOMINARE, quale componente presso la struttura speciale del Vice Presidente della
Regione Calabria, la dipendente regionale Sig.ra Giovanna BARRECA a decorrere dalla data di
presa di servizio successiva alla notifica del presente atto;

DI DARE ATTO che:
- I'incarico cessa, senza ulteriori adempimenti da parte di questo Dipartimento e prima della naturale
scadenza nei seguenti casi:
- dimissioni volontarie della Sig.ra Giovanna BARRECA;
- sopravvenuta carenza del rapporto fiduciario;

- cessazione o0 sospensione a qualsiasi titolo del soggetto che effettua Iindividuazione;

DI DEMANDARE al Settore Gestione Economica e Previdenziale del Personale i successivi
adempimenti di competenza;

DI NOTIFICARE il presente decreto:

- alla Sig.ra Giovanna BARRECA,;

- al Settore Gestione Economica e Previdenziale del Personale;

- alla Segreteria del Vice Presidente della Giunta regionale;

- alla Direzione Generale del Dipartimento Istruzione, Formazione e Pari Opportunita;
- a tutte le strutture interessate;

DI PROVVEDERE alla pubblicazione integrale del provvedimento sul Burc a cura del Dipartimento
proponente ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n.11 a richiesta del Dirigente Generale del
Dipartimento proponente.

DI DISPORRE che il presente decreto sia pubblicato sul sito istituzionale della Regione Calabria, a
cura del Dirigente del Dipartimento proponente, ai sensi del Decreto Legislativo 14 marzo 2013 n.33.

AVVERSO il presente provvedimento € ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale
da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica,
da proporsi entro 120giorni.



Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Laura Garufi
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

SERGIO NICOLA TASSONE
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale

Marina Petrolo
(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE

Numero Registro Dipartimento 446 del 18/04/2024

DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE
(ORU)

SETTORE 1 - CONTENZIOSO DEL PERSONALE, ARCHIVIO DEL PERSONALE E
GESTIONE APPLICATIVI, ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO COMPETENZE -
GESTIONE STRUTTURE SPECIALI

OGGETTO Nomina componente presso la Struttura Speciale del Vice Presidente - dipendente
Giovanna Barreca.

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro 19/04/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano

(con firma digitale)



