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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 4915 DEL 11/04/2024

Oggetto: DDG n. 20342 del 28/12/2023 e s.m.i. Conferimento di n. 01 incarico di ElevataQualificazione di III Livello presso l’Autorità di Audit denominato “Responsabile della SegreteriaTecnica dell’Audit di Audit nr. 02 del PR Calabria FESR FSE + 2021/2027” (finanziate su fondicomunitari).

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)



IL DIRIGENTE GENERALE
VISTI:- la L.R. n. 7 del 13 maggio 1996;- la Delibera di G.R. n. 2661 del 21 giugno 1999;- il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999;- il d.lgs. 165 del 30 marzo 2001;- la L.R. n. 19 del 4 settembre 2001 ed in particolare l’art. 4 per come sostituito dall’art. 4, comma 1,della L.R. 5 luglio 2017, n. 29;- il D.D. n. 4866 del 4 maggio 2022 titolato “DGR nr. 159 del 20 aprile 2022 – Approvazione nuovastruttura organizzativa dell’Autorità di Audit” così come modificato dal D.D. n. 15040 del 24novembre 2022, dal D.D. n. 4172 del 23 marzo 2023 e, da ultimo, dal D.D. 12828 del 13/09/2023;- il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del comparto Funzioni locali triennio2019-2021, sottoscritto in data 16 novembre 2022, che, al Capo II, disciplina gli incarichi di ElevataQualificazione, dettando nuove regole per le posizioni di lavoro di elevata responsabilità e autonomiadecisionale, prima denominate “Posizione Organizzativa”;- la Legge Regionale n. 56 del 27/12/2023 – Legge di stabilità regionale 2024;- la Legge Regionale n. 57 del 27/12/2023 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabriaper gli anni 2024 – 2026;- la DGR n. 779 del 28/12/2023 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsionefinanziario della Regione Calabria per gli anni 2024– 2026 (artt. 11 e 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n.118);- la DGR n. 780 del 28/12/2023 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni2024 – 2026 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118);- la D.G.R. n.760 del 28 dicembre 2023 di individuazione del dr. Fortunato Varone quale DirettoreGenerale reggente dell’Autorità di Audit;- il D.P.G.R. n. 105 del 28 dicembre 2023 con il quale è stato conferito al dr Fortunato Varone l’incaricodi Direttore Generale reggente dell’Autorità di Audit;
PREMESSO CHE:- gli incarichi di E.Q. istituiti giusta previsione della DGR 313/2023 nell’ambito della segreteria tecnicadell’Autorità di Audit titolati “Responsabile della Segreteria Tecnica dell’Autorità di Audit dalla nr. 01alla nr. 14”, in ragione delle esigenze di eleggibilità delle spese correlate al POR Calabria FESR FSE2014/2020, sono scaduti il 31.12.2023;- in vista dell’esecuzione degli adempimenti operativi e delle attività di audit sul ciclo diProgrammazione 2021/2027 si è reso necessario rafforzare le funzioni altamente specialistiche eorganizzative affidate alla Segreteria Tecnica dell’Autorità di Audit correlando la conseguentecomplessità e il nuovo livello di responsabilità con la disciplina contrattuale degli incarichi di ElevataQualificazione (EQ) per come stabiliti dalla Deliberazione n. 739 del 15.12.2023, modificata edintegrata dalla Deliberazione n. 758 del 19.12.2023;- con DDG n. 20342 del 28/12/2023 si è proceduto quindi ad istituire – presso la segreteria tecnicadell’Autorità di Audit (segreterie ex art. 5 L.R. n. 7/1996 finanziate su fondi comunitari) gli incarichicorrispondenti ad Elevata Qualificazione (EQ) di III Livello di “Responsabile della Segreteria Tecnicadell’Autorità di Audit dalla nr. 01 alla nr. 14 del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027” approvandonealtresì, in applicazione dei parametri di valutazione previsti dal vigente Disciplinare degli incarichi diElevata Qualificazione approvato con DGR n. 256/2023 e successiva deliberazione n. 313/2023, lerelative pesature;- le suddette pesature, come da scheda di dettaglio allegata al provvedimento 20342 del 28/12/2023quale parte integrante e sostanziale dello stesso, in ossequio a quanto disposto dalla predetta DGR739/2023 e alla successiva circolare dell’AdG del PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027 prot. 578096 del22/12/2023, riporta la declaratoria delle attività di controllo di II Livello da eseguire in ordine al PRCalabria FESR FSE+ 2021-2027 nonché quelle afferenti la chiusura del POR Calabria 2014-2020;- con DDG n. 1931 del 15.02.2024 sono state apportate modifiche ed integrazioni all’anzidetto DDG20342/2023 che, per meri refusi ed errori materiali, riportava un’assegnazione erronea dei punteggi



assegnati in corrispondenza di nr. 02 fattori valutativi come da scheda di dettaglio allegata alprovvedimento 1949/2024 quale parte integrante e sostanziale dello stessoCONSIDERATO CHE:- allo scopo di eseguire gli adempimenti operativi sull’avvio del ciclo di Programmazione 2021/2027oltre che delle attività di audit sulla chiusura del POR Calabria FESR FSE 2014-2020, si è resonecessario conferire n. 14 incarichi di elevata qualificazione titolati Responsabile della SegreteriaTecnica dell’Autorità di Audit dalla nr. 01 alla nr. 14 del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 previaindizione di apposita manifestazione di interesse, prot. nr. 584613/2023, rivolta ai dipendentiinquadrati nell’area “Funzionari ed Elevata qualificazione” con rapporto di lavoro a tempo pieno edindeterminato o determinato della Giunta regionale o comandati;- a seguito della stessa manifestazione, verifica l’esperienza professionale e i titoli attraverso l’esamedei curriculum vitae dei dipendenti che hanno presentato istanza di partecipazione e i colloquiconoscitivi (rif. verbale prot. nr. 11557/2024), con DDG n. 79 del 05.01.2024 sono stati conferiti lenr. 14 posizioni di lavoro di Elevata Qualificazione di III Livello afferenti la Segreteria Tecnicadell’Autorità di Audit in parola;CONSIDERATO ALTRESÌ CHE:- a far data dal 02 aprile 2024, si sono rese disponibili le posizioni di lavoro di seguito riportate,conferite come sopra detto con DDG nr. 79/2024: Responsabile della Segreteria Tecnica dell’Autorità di Audit dalla nr. 02 del PR Calabria FESRFSE+ 2021/2027”; Responsabile della Segreteria Tecnica dell’Autorità di Audit dalla nr. 13 del PR Calabria FESRFSE+ 2021/2027”;e che pertanto, allo scopo di provvedere alla nuova assegnazione e garantire la necessaria continuitàamministrativa, in 28/03/2024, prot. nr. 231147, è stata pubblicata nuovamente, sul sito istituzionaledella Regione Calabria, una manifestazione di interesse rivolta ai dipendenti inquadrati nell’area“Funzionari ed Elevata qualificazione”, con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato odeterminato della Giunta regionale o comandati, per l’attribuzione degli incarichi di cui sopra,secondo la metodologia di cui al Disciplinare approvato con la DGR n. 256/2023;- nella manifestazione, rivolta a tutto il personale con rapporto di lavoro a tempo pieno edindeterminato o determinato della Giunta regionale o comandati, è stato previsto che, nella fase diindividuazione del soggetto cui conferire l’incarico, oltre a tener conto dei requisiti culturaliposseduti, delle capacità professionali ed esperienze acquisite riferite alle EQ - “ElevataQualificazione” in oggetto e contenute nella scheda di dettaglio allegata da ultimo al DDG n. 1931del 15/02/2024, rispetto alle funzioni e alle attività da svolgere, alla natura e alle caratteristiche degliobiettivi da raggiungere, anche della valutazione delle conoscenze e competenze specialistichepossedute in materia di fondi SIE, ed in particolare, in ragione si specifiche esigenze per attività daeseguire su entrambi i cicli di programmazione comunitaria, sulle politiche attive del lavoro esull’utilizzo dei maggiori sistemi informativi in uso presso l’Autorità di Audit quale, a titoloesemplificativo, la Piattaforma informatica antifrode ARACHNE;- alla scadenza del termine per la presentazione delle domande coincidente con il quinto giornodecorrenti dal giorno successivo all’anzidetta pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente, sonopervenute nei termini nr. 05 candidature corredate dagli allegati richiesti avanzati da nr. 05dipendenti in forza presso altre strutture dipartimentali, per come di seguito riportati, per i quali, indata 10.04.2024, prot. nr. 256616 di pari data, si è provveduto ad effettuare il previsto colloquio;1. matricola 10047849 –Dipartimento Sviluppo Economico;2. matricola 575050 –Dipartimento Istruzione Formazione e Pari Opportunità;3. matricola 10048160 –Dipartimento Economia E Finanze;4. matricola 10048615 - Dipartimento Infrastrutture e Lavori Pubblici;5. matricola 10048371 - Dipartimento Lavoro;VISTE, VERIFICATE E COMPARATE le istanze dei dipendenti, nonché i curricula ivi allegati, valutate leconoscenze e competenze specialistiche possedute in materia di fondi SIE ed in particolare, in ragione sispecifiche esigenze per attività da eseguire su entrambi i cicli di programmazione comunitaria, sulle politicheattive del lavoro e sull’utilizzo dei maggiori sistemi informativi in uso presso l’Autorità di Audit quale, a titolo



esemplificativo, la Piattaforma informatica antifrode ARACHNE, nonché le dichiarazioni di insussistenza diconflitti di interesse e dovere di astensione rese all’atto di presentazione delle candidature in esame, di cuiall’anzidetto verbale prot. 256616 del 10/04/2024 presente agli atti dell’Ufficio;RITENUTO, per quanto sopra, di conferire l’incarico di Elevata Qualificazione di III Livello, al dipendente diseguito riportato, in possesso dei requisiti richiesti, riservandosi di conferire con successivo atto l’ulterioreposizione di lavoro dell’EQ di III livello, di cui alla procedura prot. nr. 231147/2024;EQ “Responsabile della Segreteria Tecnica dell’Audit di Audit nr. 02 del PR Calabria FESR FSE + 2021/2027–dott.ssa Giorgia Orlando, matricola 10048371;DATO ATTO CHE l’incarico di EQ di III Livello per come sopra individuato, prevede:- il trattamento economico costituito dalla retribuzione di posizione, corrispondente al valoreeconomico del terzo livello di graduazione per come fissato nel Disciplinare approvato con D.G.R. n.256/2023;- con riferimento alla retribuzione di risultato, la Deliberazione n. 257/2023 ha rimandato a quantoprevisto dal combinato disposto dell’art. 17, comma 4 e dell’art. 7 comma 4, lettera v) del CCNL delcomparto funzioni locali approvato il 16 novembre 2022, nonché al vigente sistema di misurazionee valutazione della performance;- la decorrenza dalla data di assunzione del presente provvedimento e per la durata di un anno giustaprevisione della DGR 739 del 15.12.2023;- la compatibilità dell’istituto con il finanziamento, stabilito in sede di contrattazione decentrata, ègarantita dalle attestazioni di copertura finanziaria espressamente rilasciate dai dirigenti proponentila deliberazione di Giunta Regionale n. 739 del 15.12.2023;ATTESO CHE:- l’assegnazione del personale alle strutture ausiliarie e alle segreterie tecniche, come nel caso dispecie, non comporta mobilità e, per la temporaneità della stessa, non richiede il nulla osta deldipartimento di appartenenza del dipendente, giusta previsione dell’allegato A) alla DGR n. 205 del30 mag. 2022;- per il Dipendente in esame, non incardinato nell’Autorità di Audit, l’incarico viene conferito per laprima volta e quindi, viene rispettato il generale principio di rotazione previsto dalle misure diprevenzione della corruzione con nota prot. n. 425199 del 29/09/2023;DATO ATTO ALTRESI’ CHE per come previsto dall’AdG del PR Calabria FESR FSE + 2021/2027 nella suddettacircolare prot n. 578096/2023, allo scopo di rafforzare la base cognitiva in merito alle Condizioni abilitanti eai contenuti principali del Regolamento 1060/2021 di disposizioni comuni (RDP) i Funzionari con incarichi diEQ a valere sul Programma, entro 30 giorni dal conferimento dell’incarico, devono frequentare e conseguirneil relativo attestato, il corso di aggiornamento vertente le principali nozioni rispetto le predette condizioniabilitanti e il Reg. 1060/2021;PRECISATO CHE il presente atto è stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operative contenutenelle circolari del Dipartimento Segretariato Generale n. 196397 del 02/05/2023 e n. prot. n. 567361 del19/12/2023;RICHIAMATO l’art. 4 della L. R. n. 19/2001 per come sostituito dall’art. 4, comma 1, della L. R. 5 luglio 2017,n. 29;ATTESTATA la regolarità amministrativa nonché la legittimità e correttezza del presente atto, formulata aseguito dell’istruttoria compiuta dallo Scrivente, per i motivi espressi in narrativa, che sono qui da intendersirichiamati e trascritti, quale parte integrante e sostanziale del presente atto,
DECRETA

DI CONFERIRE n. 01 (una) posizione di lavoro di Elevata Qualificazione di III Livello presso l’Autorità di Auditdi “Responsabile della Segreteria Tecnica dell’Audit di Audit nr. 02 del PR Calabria FESR FSE + 2021/2027”alla dott.ssa Giorgia Orlando, matricola 10048371;DI DARE ATTO che la decorrenza è dalla data di assunzione del presente provvedimento e per la durata di unanno giusta previsione della DGR 739 del 15.12.2023;DI PRECISARE CHE:



- l’incarico di Elevata Qualificazione qui conferito, per come previsto dalla DGR 739/2023, in primaapplicazione, ha durata pari ad anni uno (01);- la compatibilità dell’istituto con il finanziamento, stabilito in sede di contrattazione decentrata, ègarantita dalle attestazioni di copertura finanziaria espressamente rilasciate dai dirigenti proponentila deliberazione di Giunta Regionale n. 739 del 15.12.2023;- entro 30 giorni dal conferimento dell’incarico, il Funzionario con incarico di EQ a valere sulProgramma deve frequentare, e conseguirne il relativo attestato, il corso di aggiornamento vertentele principali nozioni rispetto le predette condizioni abilitanti e il Reg. 1060/2021; il mancatoconseguimento dell’attestato – giusta previsione dell’AdG del PR Calabria FSER FSE+ 2021/2027 –sarà considerato ostativo al conferimento del successivo incarico di EQ nell’ambito del Programma;DI RINVIARE a successivo atto l’assegnazione degli obiettivi individuali;DI NOTIFICARE il presente decreto:- al Funzionario interessato;- al Dipartimento Lavoro;- al Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane” per i consequenziali adempimenti;- al Dipartimento Programmazione Unitaria, ai fini del monitoraggio degli incarichi istituiti e,successivamente, conferiti, a valere sulle risorse del PR Calabria FESR FSE + 2021/2027.DISPORRE la pubblicazione, nel rispetto della normativa recata dal d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 (Codice sullaTutela dei Dati Personali) e s.m.i., sul sito istituzionale della Regione Calabria ai sensi dell'art. 20 della leggeregionale 6 aprile 2011, n.11 e ai sensi del D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i., nonché sul BURC ai sensi dellalegge regionale 6 aprile 2011, n.11;DI DARE ATTO che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale AmministrativoRegionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente dellaRepubblica, da proporsi entro 120 giorni.
Sottoscritta dal RedattoreTina Alessandra Bufano(con firma digitale) Sottoscritta dal Dirigente GeneraleFortunato Varone(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 19 del 10/04/2024

AUDITSEGRETERIA TECNICA AUTORITA' DI AUDIT

OGGETTO DDG n. 20342 del 28/12/2023 e s.m.i. Conferimento di n. 01 incarico di ElevataQualificazione di III Livello presso l’Autorità di Audit denominato “Responsabile dellaSegreteria Tecnica dell’Audit di Audit nr. 02 del PR Calabria FESR FSE + 2021/2027”(finanziate su fondi comunitari).

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 11/04/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)


