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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO SALUTE E WELFARE
SETTORE 11 -IMMIGRAZIONE, NUOVE MARGINALITA' E INCLUSIONE SOCIALE,
CENTRO ANTIDISCRIMINAZIONE, CONTRASTO ALLA POVERTA', FAMIGLIA E
SERVIZI EDUCATIVI, TERZO SETTORE, VOLONTARIATO E SERVIZIO CIVILE.
IMPLEMENTAZIONE MISURE FSE PROGRAMMAZIONE

Assunto il 26/03/2024

Numero Registro Dipartimento 600

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 4265 DEL 27/03/2024

Oggetto: PRESA D’ATTO DELLA RINUNCIA AL SALDO FINALE E CONCLUSIONE DEL
PROGETTO — DIPARTIMENTO GIUSTIZIA MINORILE E DI COMUNITA PER L'ISTITUTO
PENALE PER | MINORENNI DI CATANZARO DENOMINATO "SILVIO PATERNOSTRO" -
PROTOCOLLO D'INTESA TRA MINISTERO DELLA GIUSTIZIA E LA REGIONE CALABRIA DEL
19 OTTOBRE 2016 - PER LA "REALIZZAZIONE DI INTERVENTI DI REINSERIMENTO SOCIO-
LAVORATIVO DELLE PERSONE IN ESECUZIONE PENALE NEL TERRITORIO CALABRESE"

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.



VISTI:

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

il Decreto legislativo 18 agosto 2000 n. 267 “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli
Enti Locali”;

il Decreto Legislativo n. 165 del 30.03.2001 e s.m.i. “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

il D.Lgs. n. 33 del 14.03.2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

il D.P.R.n. 445/2000 “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa”;

la L.R. 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa
della Giunta Regionale e sulla Dirigenza Regionale” ed in particolare I'art. 28 che individua i
compiti e le responsabilita del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale;

la L.R. n. 19/2001 “Norme sul procedimento amministrativo, la pubblicita degli atti ed il diritto
di accesso”;

la Delibera di Giunta Regionale n. 2661 del 21.06.1999 “Adeguamento delle norme legislative
e regolamentari in vigore per I'attuazione delle disposizioni recate dalla Legge Regionale n.
7/96 e dal D.Lgs. n. 29/93 e successive modificazioni ed integrazioni”;

il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999, relativo alla “Separazione dell’attivita amministrativa
di indirizzo e di controllo da quella di gestionale” per come modificato con il D.P.G.R. n. 206
del 5 dicembre 2000;

la D.G.R. n. 29 del 06.02.2024 - Approvazione Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
2024/2026;

la Delibera di Giunta Regionale n. 665 del 14.12.2022 "Misure per garantire la funzionalita
della struttura organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione Regolamento di
riorganizzazione delle strutture della Giunta Regionale. Abrogazione Regolamento regionale
20 aprile 2022, n. 3" e ss.mm. e, quindi, il nuovo Regolamento di riorganizzazione n. 12/2022;
il Regolamento Regionale n. 15/2023 — Approvazione modifiche del Regolamento Regionale
n. 12/2022, approvato con D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023;

la D.G.R. del 15 dicembre 2023, n. 717 ed il successivo D.P.G.R. del 15 dicembre 2023, n.
101 con il quale & stato conferito al Dott. Tommaso Calabrd l'incarico di Dirigente Generale
ad interim del Dipartimento Salute e Welfare della Giunta della Regione Calabria;

la D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023, recante “Misure per garantire la funzionalita della
struttura Organizzativa della Giunta Regionale — Approvazione modifiche del Regolamento
Regionale n. 12/2022” che riassegna I'Avv. Saveria Cristiano in qualita di Dirigente del
Settore n. 11 Immigrazione, Nuove Marginalita e Inclusione Sociale, Centro
antidiscriminazione, Contrasto alla poverta, Famiglie e Servizi Educativi, Terzo Settore,
Volontariato e Servizio Civile. Implementazione Misure FSE Programmazione 21/27
Obiettivo Specifico Inclusione del Dipartimento “Salute e Welfare”;

il D.D.G. n. 19561 del 19.12.2023 recante: “Assegnazione personale al Settore
Immigrazione, nuove marginalita e inclusione sociale, centro antidiscriminazione, contrasto
alla poverta, famiglia e servizi educativi, terzo settore, volontariato e servizio civile,
implementazione misure FSE programmazione 21/27 obiettivo specifico inclusione presso il
Dipartimento Salute e Welfare, in seguito a modifica organizzativa, giusta D.G.R. n. 717 del
15 dicembre 2023 - Mobilita d'ufficio”;

il D.D.G. n. 19931 del 21.12.2023 recante “Attuazione della D.G.R. del 20 aprile 2022, n.
159: provvedimento di micro - organizzazione relativo ai Settori del Dipartimento “Salute e
Welfare” ed il successivo D.D.G. n. 19966 del 21.12.2023, con il quale si & proceduto alla
correzione dell’errore materiale di cui al D.D.G. n. 19931/2023, limitatamente all’oggetto e al
dispositivo, della D.G.R del 15 dicembre 2023, n. 717, invece della D.G.R. del 20 aprile 2022,
n. 159 erroneamente indicata;

la nota prot. n. 18445 del 11.01.2024 con cui e stata individuata, quale responsabile del
procedimento, la dott.ssa Tiziana Veraldi.

VISTI, altresi:



e ilD.lgs.n.118/2011, recante: “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili

e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, a norma degli
articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n. 427,

la Legge Regionale n. 56 del 27.12.2023 — Legge di stabilita regionale 2024

la Legge Regionale n. 57 del 27.12.2023 — Bilancio di previsione finanziario della Regione
Calabria per gli anni 2024 — 2026;

la DGR n. 779 del 28.12.2023 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 — 2026 (artt. 11 e 39, c. 10,
d.lgs. 23.06.2011, n. 118);

la D.G.R. n. 780 del 28.12.2023 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per
gli anni 2024 — 2026 (art. 39, c. 10 del d.Igs. 23.06.2011, n. 118).

VISTI, ancora:

“

l'art. 27 della Costituzione Italiana che sancisce “... le pene non possono consistere in
trattamenti contrari al senso di umanita e devono tendere alla rieducazione del
condannato ...”;

la legge 26 luglio 1975 n. 354recante “Norme sullordinamento Penitenziario e sull’
esecuzione delle misure privative e limitative della liberta”;

la Legge n. 328/2000 — Legge Quadro per la realizzazione del Sistema Integrato di Interventi
e serviziSociali;

la Legge Regionale n. 23 del05.12.2003, recante “Realizzazione del Sistema Integrato di
interventi eservizi sociali nella Regione Calabria” (in attuazione della Legge n. 328/2000).

PREMESSO CHE:

tra il Ministero di Giustizia e la Regione Calabria da tempo € in atto una collaborazione

interistituzionale avviata con la precedente programmazione comunitaria 2007 — 2013 e

proseguita per effetto della stipula dell’Accordo Interregionale del 27 aprile 2011 in materia di

miglioramento dei servizi di reinserimento socio-lavorativo dei soggetti in esecuzione penale;

in data 19 ottobre 2016 € stato sottoscritto tra il Ministero di Giustizia e la Regione Calabria il

Protocollo d’'Intesa per la “Realizzazione di interventi di reinserimento socio-lavorativo delle

persone in esecuzione penale nel territorio calabrese” con allegate “Appendici Operative”

riferite ai seguenti beneficiari, in atti:

e Casa Circondariale di Reggio Calabria Arghilla, denominata, successivamente, a seguito
del D.M. del 02.03.2016 e ss.mm., “G. Panzera”, per una spesa di complessivi €.
200.000,00;

Istituto Penitenziario di Laureana di Borrello, per una spesa di complessivi € 200.000,00;
Ufficio Interdistrettuale di Esecuzione Penale Esterna di Catanzaro, per una spesa
di complessivi € 200.000,00;

e |stituto Penale per i Minorenni “S. Paternostro”, con sede in Catanzaro, per una spesa di
complessivi € 80.000,00;

con Deliberan. 382 del 10.08.2018 la Giunta Regionale ha preso Attodel sopra citato protocollo;

al fine di dare esecutivita a quanto previsto nel succitato protocollo d’Intesa, in data 21.11.2018,

si & proceduto alla sottoscrizione di apposita convenzione Rep. n. 3252 tra la Regione Calabria

e I'lstituto Penale per i Minorenni denominato “Silvio Paternostro”, per la realizzazione del

progetto denominato “ll Forno Invisibile”, in atti;

lart. 5 della suddetta convenzione Rep. n. 3252 dispone che “La Regione provvedera ad

erogare il contributo concesso in due ftranche: la prima dell80% successivamente alla

sottoscrizione della presente convenzione per garantire l'avvio dell’attivita; la seconda del

restante 20% a conclusione dell’attivita previa rendicontazione delle spese totali a norma di

legge e presentazione di una scheda di monitoraggio e valutazione finale del progetto”,

con L.R. n. 55 del 22.12.2017, nel bilancio dell'esercizio finanziario del’anno 2018, & stata

autorizzata la spesa di euro 680.000,00 sul cap. U9120400701, impegno di spesa n. 1175 del

26.01.2018, assunto con decreto n. 3076 del 10.04.2018, finalizzata al finanziamento dei servizi

previsti nelle “Appendici Operative” sopra richiamate;

con decreto n. 7145 del 14.06.2019 si & provveduto alla liquidazione di € 64.000,00, quale

anticipazione della prima tranche, corrispondente all'80% dell'intera somma di € 80.000,00, in

favore del Dipartimento Giustizia Minorile e di Comunita per I'lstituto Penale per i Minorenni,
con sede in Catanzaro, denominato “Silvio Paternostro”.



PRESO ATTO che l'attivita formativa prevista dal progetto si & conclusa il 30.10.2022, per come
evincibile da relazione assunta al prot. n. 320006 del 13.07.2023, agli atti del Settore.
CONSIDERATO che la Comunita per I'lstituto Penale per i Minorenni, con sede in Catanzaro,
denominato “Silvio Paternostro, nell'incontro tenutosi il 02.10.2023 presso i locali del Settore
Welfare della Regione Calabria, giusta verbale prot. n. 450206/2023, ha espresso la volonta di
rinunciare al saldo finale, pari al 20% del totale del beneficio concesso, quantificato in € 16.000,00,
in considerazione del fatto che I'anticipazione di € 64.000,00, corrispondente all’'80% dell'intero
contributo e trasferita con decreto n. 7145 del 14.06.2019, si & rivelata sufficiente per la conclusione
delle attivita progettuali.

ACQUISITA la rendicontazione relativa alla prima tranche del finanziamento, pervenuta in data
13.07.2023, prot. n. 320006 e integrata con nota prot. n. 133406 del 21.02.2024.

DATO ATTO che:

* a seguito della verifica della succitata rendicontazione, con la nota prot. n. 196258 del
14.03.2024 ¢& stato comunicato l'avvio del procedimento di restituzione della somma
percepita come prima tranche e parzialmente non utilizzata per i fini di cui al Protocollo
d’Intesa in argomento;

e il riscontro dell'lstituto Penale per i Minorenni denominato “Silvio Paternostro”, prot. n.
206121 del 19.03.2024, con cui venivano allegate le fatture relative all'utilizzo della somma
totale della prima tranche e, pertanto, veniva richiesto l'annullamento di avvio del
procedimento di ingiunzione restituzione somme, prot. n. 206121 del 19.03.2024.

DATO ATTO che dalla documentazione trasmessa con la suddetta nota prot. n. 206121 del
19.03.2024 & possibile procedere alla revoca della comunicazione di avvio del procedimento di
ingiunzione di restituzione somme ex artt. 7 e 8 della L. 241/1990.
DATO ATTO che si & provveduto alla pubblicazione di quanto previsto dagli artt. 26 e 27 del d.Igs.
n. 33 del 14 marzo 2013 e s.m.i, link di collegamento ipertestuale:

https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/AttiDiConcessione/Detail/124284/56/93

SU PROPOSTA del responsabile del procedimento individuato con nota prot. n. 18445 del
11.01.2024 che ne attesta, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarita e la correttezza sotto il
profilo istruttorio - procedimentale.

DECRETA

Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:

e di prendere atto della conclusione delle attivita del progetto denominato “Il Forno Invisibile”, il
30.10.2022, giusta verbale prot. n. 450206/2023, in atti;

¢ dinon dare corso alla liquidazione afavore del Dipartimento Giustizia Minorile e di Comunita
per I'lstituto Penale per i Minorenni con sede in Catanzaro, denominato “Silvio Paternostro”,
della somma residua di € 16.000,00, quale saldo del 20% dell’intero contributo concesso, a
seguito della rinuncia espressa da parte del suddetto Istituto “Silvio Paternostro”, in
considerazione del fatto che I'anticipazione di € 64.000,00, corrispondente all'80% dell’'intero
contributo e trasferita con decreto n. 7145 del 14.06.2019, si & rivelata sufficiente per la
conclusione delle attivita progettuali;

¢ didare atto che, per i motivi di cui ai punti precedenti, si procedera al disimpegno della somma
di € 16.000,00, quale quota di saldo del progetto denominato “ll Forno Invisibile”, che non verra
liquidata per espressa rinuncia del beneficiario;

¢ di notificare il presente provvedimento al Dipartimento Giustizia Minorile e di Comunita e
all’'lstituto Penale per i Minorenni di Catanzaro “Silvio Paternostro” a cura del Responsabile del
procedimento;

e di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale
6 aprile 2011 n. 11, art. 20 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;

e di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14
marzo 2013 n. 33, ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11, art. 20 e nel rispetto del
Regolamento UE 2016/679;

e di dare atto che si & provveduto alla pubblicazione di quanto previsto dagli artt. 26 e 27 del
d.Igs. n. 33 del 14 marzo 2013 e s.m.i, link di collegamento ipertestuale:



https://trasparenza.regione.calabria.it’//REGIONECALABRIA/AttiDiConcessione/Detail/124284/56/93

Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale da
proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, da
proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Tiziana Veraldi
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

SAVERIA CRISTIANO
(con firma digitale)



