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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 3684 DEL 18/03/2024

Oggetto: INDIVIDUAZIONE DEI RESPONSABILI DEL PROCEDIMENTO ED ASSEGNAZIONEDELLE MANSIONI ANNO 2024 AI DIPENDENTI DEL SETTORE N. 7 “PROMOZIONE –INTERNAZIONALIZZAZIONE DELLE IMPRESE AGROALIMENTARI E COOPERAZIONE “

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.



IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTA la L.R. del 13/05/1996 n. 7 recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativadella Giunta Regionale e sulla Dirigenza Regionale” ed in particolare l’art. 30 che individua compitie responsabilità del Dirigente con funzioni di Dirigente di Settore;
VISTA la D.G.R. n. 759 del 28/12/2023 recante Misure per garantire la funzionalità del DipartimentoAgricolture e Risorse Agroalimentare – Forestazione e dell’U.O.A. Politiche della Montagna, Foreste,Forestazione e difesa del suolo: Approvazione modifiche del Regolamento Regionale n. 12/2022 es.m.i;
VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 106 del 28/12/2023, con il quale il Dr.Giacomo Giovinazzo è stato nominato Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Agricolturae Risorse Agroalimentari – Forestazione”;
VISTO il D.D.G. n. 611 del 19/01/2024 avente per oggetto: Dipartimento Agricoltura e RisorseAgroalimentari – Forestazione – Adempimenti di cui alla D.G.R. n. 759 del 28.12.2023. Micro-organizzazione;
VISTO il DDG n. 16846 DEL 20/12/2022 con il quale è stato conferito alla Dott.ssa Alessandra Celil’incarico di Dirigente del settore 7 “Promozione – Internazionalizzazione delle ImpreseAgroalimentari e Cooperazione”;
CONSIDERATO CHE la Giunta Regionale ha approvato la D.G.R. n. 29 del 06.02.2024 recante adoggetto “APPROVAZIONE PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE (PIAO)2024/2026”;
VISTA la circolare del Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane n. 87678 del 09.02.2024concernente “Indicazioni operative per l’assegnazione degli obiettivi individuali anno 2024”
VISTO il D.D.G. n. 2277 del 22/02/2024 avente per oggetto “Assegnazione obiettivi ai Dirigenti deiSettori del Dipartimento Agricoltura e Risorse Agroalimentari - Forestazione – anno 2024”, con ilquale, tra l’altro, sono stati assegnati gli obiettivi al dirigente del Settore n. 7;
VISTA la nota prot. n.164592 con la quale sono stati conferiti gli obiettivi al personale regionale inservizio presso il Settore 7,in quanto al personale dell’ARSAC in distacco presso il Settore n. 7 gliobiettivi sono stati già assegnati dall’amministrazione distaccante, sentito il Dirigente responsabileai sensi dell’art. 15 comma 15 del regolamento regionale n. 1/2014 e ss.mm.ii.
VISTO Il Regolamento Regionale n. 1 del 06/02/2014 e s.m.i. con il quale è stato approvato ilSistema di Misurazione e Valutazione della Performance della Regione Calabria;
VISTA la disposizione di servizio prot.n.580309 e n. 580316 del 27/12/2023, con le quali condecorrenza immediata, sono stati assegnati al Settore 7 i Dott.ri Antonio Fruci e Giuseppe Grosso;
VISTE la disposizione di servizio prot.n. 70119 del 2/2/24, con le quali con decorrenza immediata,è stato assegnato al Settore 7 il P.A. Raffaele Denami;
VISTA la disposizione di servizio prot.n. 16569 del 10/1/2024 sugli incarichi di responsabilità;
VISTO il D.D.G. n. 437 del 16/01/2024 con il quale sono stati conferiti gli incarichi di centri diresponsabilità istituiti presso l’Autorità di gestione del PSR Calabria, nel quale si prevedel’assegnazione della posizione di Elevata Qualificazione di 3^ fascia alla Dott. ssa Virginia Aloi edal Geom. Giuseppe Greco, incardinati nel Settore 7;



VISTO il D.D.G. n. 2666 del 01/03/2024 con il quale sono stati conferiti gli incarichi di centri diResponsabilità del PSP 2023/2027 e del PSR 2014/2022 istituiti presso il Settore n. 7 “Promozione– Internazionalizzazione delle Imprese Agroalimentari e Cooperazione " come nella sotto-indicatatabella:

Settore Centri di Responsabilitàaggregati per misuraPSR 2014/2022

Centri diResponsabilitàaggregati perinterventoCSR2023/2027

EQFascia 3 EQ Fascia 2

7

3 Srg03-srg.10 LeoPaone(Arsac)
Gennaro Convertini(ARSAC)

16.1+16.2+16.3+16.4+16.9 SRG.08SRG.09SRG.02
GaetanoRisoli
(ARSAC)

Pia Rispoli (ARSAC)

19 Leader VincenzoCalogero(ARSAC) Antonio Fruci

SSL SRE.04SRG.05SRG.06
RaffaeleDenami
(ARSAC)

Patrizia Tronca

RITENUTO necessario procedere all’individuazione dei responsabili del procedimento edall’assegnazione delle mansioni per l’anno 2024 ai dipendenti del Settore n. 7 – Promozione –Internazionalizzazione delle Imprese Agroalimentari e Cooperazione come da tabella di seguitoriportata:
Cognome e Nome Assegnazione U.O.

Aloi Virginia - Cat.D U.O.7.1 –Supporto alla Dirigente per gli Adempimenti in materia diPerformance — Controllo Strategico e Controllo di Gestione per quantodi competenza del Settore con particolare riferimento alle scadenzepreviste ed alla tempestiva consuntivazione: nomina quale controller delSettore;
U.O. 7.5: Responsabile dei Distretti del cibo
- Referente Aiuti di Stato sul programma Leader



Calogero VincenzoCat. D U.O 7.8:Titolare Centro di Responsabilità Fascia 3 – PSR Calabria 14/20Misura 19 - Sostegno allo sviluppo locale LEADER

Convertini Gennarocat. D U.O 7.9: Titolare Centro di Responsabilità Fascia 2 – PSR Calabria 14/20Misura 3- Regimi di qualità dei prodotti agricoli ed agro-alimentari
U.O.7.2.- Promozione della filiera Agroalimentare e accordi relativi afiliere agroalimentari Nazionali e Internazionali
- Referente per la promozione fieristica nel settore vitivinicolo

Elia Rosanna cat.C U.O.7.1- Responsabile degli Affari Generali del Settore e Gestione delPersonale
- Affari Generali del Settore— Accesso agli atti del Settore— Validazionedelle presenze/assenze dei dipendenti del Settore ed adempimenticonnessi alla gestione del personale;
- Adempimenti previsti dal Piano sulla Trasparenza e sulla Prevenzionedella Corruzione;
-Gestisce la casella PEC del Settore.

Greco Giuseppe
cat. D

U.O.7.1- Responsabile della Gestione delle Fatture Elettroniche
- Validazione delle presenze/assenze dei dipendenti del Settore edadempimenti connessi alla gestione del personale;
U.O.7.2.- Responsabile di procedimento sulla - Promozione della filieraAgroalimentare e accordi relativi a filiere agroalimentari Nazionali eInternazionali
- Gestisce la casella PEC del Settore
- Referente Aiuti di Stato in de minimis per attività di promozione

Antonio Fruci
Cat. D

U.O 7.8:- Supporto alle attività Fascia 2 – PSR Calabria 14/20 Misura 19- Sostegno allo sviluppo locale LEADER
- Verificatore BDNA

Paone Leo Cat. D U.O 7.9: - Titolare Centro di Responsabilità Fascia 3 – PSR 14/20 Misura3 Regimi di qualità dei prodotti agricoli ed agro-alimentari



Renda Graziano
Cat. B

U.O.7.1- Assicura la protocollazione degli atti del Settore -
-Svolge le mansioni di “archivista informatico”, in quanto munito di unapassword individuale di accesso al sistema informatico preventivamenteautorizzata.

Risoli Gaetano
Cat. D

U.O 7.7: - Titolare Centro di Responsabilità Fascia 3 – PSR 14/20 Misura16- Cooperazione

Rispoli Pia
Cat.D

U.O.7.1 – Responsabile del procedimento sui Contenziosi e SanzioniAmministrative
- Adempimenti in materia di Privacy per quanto di competenza delSettore;
- Supporto alla gestione del personale relativamente alle missioni
U.O 7.6-Responsabile di procedimento sulle produzioni IGP -Dop -Pat
U.O 7.7: - Titolare Centro di Responsabilità Fascia 2 – PSR 14/20 Misura16 – Cooperazione -
- Referente Aiuti di Stato per le misure di cooperazione

Tronca Patrizia
Cat. D

U.O 7.8: - Titolare Centro di Responsabilità Fascia 2 – PSP 2023/2027LEADER - SRG 05/06 – SRE 04
U.O.7.1- Referente Trasparenza ed anticorruzione - Adempimenti previstidal Piano sulla Trasparenza e sulla Prevenzione della Corruzione;
-Supporto alla Dirigente per gli Adempimenti in materia di Performance— Controllo Strategico e Controllo di Gestione per quanto di competenzadel Settore con particolare riferimento alle scadenze previste ed allatempestiva consuntivazione: nomina quale controller del Settore;
- Referente per la Pubblicazione degli Open Data

Raffaele Denami
Cat. D

U.O 7.8: - Titolare Centro di Responsabilità Fascia 3 – PSP 2023/2027LEADER - SRG 05/06, SRE04
- Verificatore BDNA
- Referente Aiuti di Stato sul programma Leader



Giuseppe Grosso
Cat. D

U.O.7.2.– Supporto alle attività di Promozione della filiera Agroalimentaree accordi relativi a filiere agroalimentari Nazionali e Internazionali -
U.O.7.1- Referente Pubblicazione atti sul sito istituzionale peradempimenti trasparenza
- Referente repertoriazione atti
- Supporto alla gestione del personale
- Referente Aiuti di Stato in de minimis per attività di promozione

ATTESTATA l’assenza di cause di incompatibilità e/o conflitto d’interessi per il dirigente firmatariodel presente decreto, ai sensi della normativa sulla prevenzione della corruzione e sulla trasparenzae pubblicità degli atti (l. n. 190/2012 e d.lgs.33/2013), dell’art. 53 del d. Lgs. 165/2001, dell’art. 6 bisdella Legge 241/1990 e s.m.i., degli articoli 6 e 7 del Codice di comportamento del personale inservizio presso gli uffici della Giunta della Regione Calabria, approvato con deliberazione dellaGiunta Regionale n. 357 del 21 luglio 2023;
SU PROPOSTA del Dirigente del Settore quale responsabile di procedimento ai sensi dell’art. 4della l.r.- 19/2001 che attesta la regolarità amministrativa nonché la legittimità e correttezza delpresente atto;

DECRETA
Per le motivazioni di cui in premessa parte integrante del presente atto:
DI ASSEGNARE le responsabilità dei procedimenti, le mansioni e le attività che il personale deveespletare per l’anno 2024:

Cognome e Nome Assegnazione U.O.

Aloi Virginia - Cat.D U.O.7.1 –Supporto alla Dirigente per gli Adempimenti in materia diPerformance — Controllo Strategico e Controllo di Gestione per quantodi competenza del Settore con particolare riferimento alle scadenzepreviste ed alla tempestiva consuntivazione: nomina quale controller delSettore;
U.O. 7.5: Responsabile dei Distretti del cibo
- Referente Aiuti di Stato sul programma Leader

Calogero VincenzoCat. D U.O 7.8:Titolare Centro di Responsabilità Fascia 3 – PSR Calabria 14/20Misura 19 - Sostegno allo sviluppo locale LEADER



Convertini Gennarocat. D U.O 7.9: Titolare Centro di Responsabilità Fascia 2 – PSR Calabria 14/20Misura 3- Regimi di qualità dei prodotti agricoli ed agro-alimentari
U.O.7.2.- Promozione della filiera Agroalimentare e accordi relativi afiliere agroalimentari Nazionali e Internazionali
- Referente per la promozione fieristica nel settore vitivinicolo

Elia Rosanna cat.C U.O.7.1- Responsabile degli Affari Generali del Settore e Gestione delPersonale
- Affari Generali del Settore— Accesso agli atti del Settore— Validazionedelle presenze/assenze dei dipendenti del Settore ed adempimenticonnessi alla gestione del personale;
- Adempimenti previsti dal Piano sulla Trasparenza e sulla Prevenzionedella Corruzione;
-Gestisce la casella PEC del Settore.

Greco Giuseppe
cat. D

U.O.7.1- Responsabile della Gestione delle Fatture Elettroniche
- Validazione delle presenze/assenze dei dipendenti del Settore edadempimenti connessi alla gestione del personale;
U.O.7.2.- Responsabile di procedimento sulla - Promozione della filieraAgroalimentare e accordi relativi a filiere agroalimentari Nazionali eInternazionali
- Gestisce la casella PEC del Settore
- Referente Aiuti di Stato in de minimis per attività di promozione

Antonio Fruci
Cat. D

U.O 7.8:- Supporto alle attività Fascia 2 – PSR Calabria 14/20 Misura 19- Sostegno allo sviluppo locale LEADER
- Verificatore BDNA

Paone Leo Cat. D U.O 7.9: - Titolare Centro di Responsabilità Fascia 3 – PSR 14/20 Misura3 Regimi di qualità dei prodotti agricoli ed agro-alimentari

Renda Graziano U.O.7.1- Assicura la protocollazione degli atti del Settore -
-Svolge le mansioni di “archivista informatico”, in quanto munito di una



Cat. B password individuale di accesso al sistema informatico preventivamenteautorizzata.

Risoli Gaetano
Cat. D

U.O 7.7: - Titolare Centro di Responsabilità Fascia 3 – PSR 14/20 Misura16- Cooperazione

Rispoli Pia
Cat.D

U.O.7.1 – Responsabile del procedimento suiContenziosi e SanzioniAmministrative
- Adempimenti in materia di Privacy per quanto di competenza delSettore;
- Supporto alla gestione del personale relativamente alle missioni
U.O 7.6-Responsabile di procedimento sulle produzioni IGP -Dop -Pat
U.O 7.7: - Titolare Centro di Responsabilità Fascia 2 – PSR 14/20 Misura16 – Cooperazione -
- Referente Aiuti di Stato per le misure di cooperazione

Tronca Patrizia
Cat. D

U.O 7.8: - Titolare Centro di Responsabilità Fascia 2 – PSP 2023/2027LEADER - SRG 05/06 – SRE 04
U.O.7.1- Referente Trasparenza ed anticorruzione - Adempimenti previstidal Piano sulla Trasparenza e sulla Prevenzione della Corruzione;
-Supporto alla Dirigente per gli Adempimenti in materia di Performance— Controllo Strategico e Controllo di Gestione per quanto di competenzadel Settore con particolare riferimento alle scadenze previste ed allatempestiva consuntivazione: nomina quale controller del Settore;
- Referente per la Pubblicazione degli Open Data

Raffaele Denami
Cat. D

U.O 7.8: - Titolare Centro di Responsabilità Fascia 3 – PSP 2023/2027LEADER - SRG 05/06, SRE04
- Verificatore BDNA
- Referente Aiuti di Stato sul programma Leader

Giuseppe Grosso U.O.7.2.– Supporto alle attività di Promozione della filiera Agroalimentaree accordi relativi a filiere agroalimentari Nazionali e Internazionali -



Cat. D U.O.7.1- Referente Pubblicazione atti sul sito istituzionale peradempimenti trasparenza
- Referente repertoriazione atti
- Supporto alla gestione del personale
- Referente Aiuti di Stato in de minimis per attività di promozione

DI NOTIFICARE il presente decreto, per opportuna conoscenza e per quanto di competenza, alDipartimento “Organizzazione e Risorse Umane”, ai dipendenti interessati ed all’ARSAC;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6aprile 2011 n. 11 e sul sito istituzionale della Regione e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679,nonché ai sensi del D. Lgs. 33/2013 " Adempimenti sulla Trasparenza". Avverso il presenteprovvedimento è ammesso ricorso al Tribunale di Catanzaro, in funzione di Giudice del Lavoro, aisensi dell’art. 63 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii

Sottoscritta dal DirigenteALESSANDRA CELI(con firma digitale)


