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IL DIRIGENTE DEL SETTOREVISTI:- il D.P.R. 445/2000;- la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e ss.mm.ii., recante norme sul procedimento amministrativo;- la Legge regionale 13 maggio 1996, n.7, recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”;- il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 concernente la separazione dell’attività amministrativadi indirizzo e di controllo da quella gestionale, modificato con D.P.G.R. 206 del 15 dicembre2000;- la D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022, avente ad oggetto: “Misure per garantire lafunzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale - ApprovazioneRegolamento di riorganizzazione delle strutture della Giunta Regionale. Abrogazioneregolamento regionale 20 aprile 2022, n.3 e ss.mm.ii”;- il Regolamento Regionale n. 12/2022 recante “Regolamento di organizzazione delle strutturedella Giunta Regionale” approvato con DGR n.665 del 14 dicembre 2022;- la L.R. 1° dicembre 2022, n. 42, recante “Riordino del sistema dei controlli interni e istituzionedell’Organismo regionale per i controlli di legalità”;- la D.G.R. n. 3 del 12 gennaio 2023, recante “Regolamento delle procedure di controllo internoin attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1° dicembre 2022,n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo regionale per icontrolli di legalità)”;- la D.G.R. n. 29 del 06/02/2024 - Approvazione Piano Integrato di Attività ed Organizzazione2024/2026;- la D.G.R. n. 578 del 26/10/2023 – Approvazione Piano dei controlli di RegolaritàAmministrativa in fase successiva – anno 2024 e la conseguente circolare n. 567361 del19/12/2023 del Segretariato Generale;- il D.D.G. n. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto D.G.R. n. 297 del 23 giugno 2023.Adempimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello nongenerale” con il quale è stato conferito l’incarico di Dirigente del Settore 2 – Welfare:Immigrazione, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale, Centro antidiscriminazione, Contrastoalla povertà, Famiglie e Servizi Educativi, Terzo Settore, Volontariato e Servizio Civile.Implementazione Misure FSE. Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Inclusione allaDott.ssa Saveria Cristiano;- il Regolamento Regionale n. 15/2023 – Approvazione modifiche del Regolamento Regionalen.12/2022, approvato con D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023;- la D.G.R. del 15 dicembre 2023, n. 717 ed il successivo D.P.G.R. del 15 dicembre 2023, n.101 con il quale è stato conferito al Dott. Tommaso Calabrò l’incarico di Dirigente Generalead interim del Dipartimento Salute e Welfare della Giunta della Regione Calabria;- la D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023, recante “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura Organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione modifiche del RegolamentoRegionale n.12/2022” che riassegna l’Avv. Saveria Cristiano in qualità di Dirigente del Settoren. 11 Immigrazione, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale, Centro antidiscriminazione,Contrasto alla povertà, Famiglie e Servizi Educativi, Terzo Settore, Volontariato e ServizioCivile. Implementazione Misure FSE Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Inclusionedel Dipartimento “Salute e Welfare”;- il D.D.G. n. 19561 del 19/12/2023 recante: “Assegnazione personale al SettoreImmigrazione, nuove marginalità e inclusione sociale, centro antidiscriminazione, contrastoalla povertà, famiglia e servizi educativi, terzo settore, volontariato e servizio civile,implementazione misure FSE programmazione 21/27 obiettivo specifico inclusione presso ilDipartimento Salute e Welfare, in seguito a modifica organizzativa, giusta D.G.R. n. 717 del15 dicembre 2023 - Mobilità d'ufficio”;- il D.D.G. n. 19931 del 21/12/2023 recante “Attuazione della D.G.R. del 20 aprile 2022, n.159: provvedimento di micro - organizzazione relativo ai Settori del Dipartimento “Salute eWelfare” ed il successivo D.D.G. n. 19966 del 21/12/2023, con il quale si è proceduto allacorrezione dell’errore materiale di cui al D.D.G. n. 19931/2023, limitatamente all’oggetto e al



dispositivo, della D.G.R del 15 dicembre 2023, n. 717, invece della D.G.R. del 20 aprile 2022,n.159 erroneamente indicata;- il D.D.S. n. 4712 dell’08/04/2023 recante “Assegnazione dei dipendenti del Settore n. 11 deldipartimento salute e welfare alle unità operative - Individuazione dei responsabili deiprocedimenti ed Assegnazione delle mansioni e delle attività”, con la quale è stata nominatoResponsabile del procedimento in oggetto l’arch. Giovanni Benito Latella, funzionario delDipartimento Salute e Welfare;VISTI, altresì:– il D.lgs n. 118/2011, recante: “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabilie degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, a norma degliarticoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n. 42”;– la L.R. n. 56 del 27/12/2023 – Legge di stabilità regionale 2024;– la L.R. n. 57 del 27/12/2023 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria pergli anni 2024 – 2026;– la D.G.R. n. 779 del 28/12/2023 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 – 2026 (artt.11 e 39, c.10 deld.lgs. 23/06/2011, n.118);– la D.G.R. n. 780 del 28/12/2023 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria pergli anni 2024 – 2026 (art. 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118);
VISTE:

– la Legge 8 novembre 2000, n. 328;– la Legge Costituzionale n. 3 del 18 ottobre 2001;– la Legge regionale 26 novembre 2003, n. 23, “Realizzazione del sistema integrato diinterventi e servizi sociali nella Regione Calabria (in attuazione della legge n. 328/2000)”;– la legge Regionale 3 agosto 2018, n. 26, “Modifiche all’articolo 29 della legge regionale 26novembre 2003, n. 23”, con la quale è stata istituita la “Conferenza permanente per laprogrammazione regionale” composta dalla “Consulta delle Autonomie Locali” e dalla“Consulta del Terzo Settore”;– i regolamenti regionali nn. 17, 18 e 19 del 19 novembre 2018, che definisconol’organizzazione e il funzionamento della Consulta del Terzo Settore, della Consulta delleAutonomie Locali e della Conferenza Permanente;– la D.G.R. n. 410 del 21 settembre 2018 concernente la “Riorganizzazione dell’assettoistituzionale del sistema integrato degli interventi in materia di servizi e politiche sociali” conla quale è stata modificata l’individuazione degli Ambiti Territoriali Sociali compiuta con laD.G.R. n. 210/2015 ed è stato approvato l’elenco degli Ambiti Territoriali Sociali Ottimali;– la Deliberazione del Consiglio Regionale 29 dicembre 2020, n. 104 con la quale è statoapprovato il “PIANO SOCIALE REGIONALE” 2020-2022” che definisce i principi di indirizzoe coordinamento del sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali;
VISTA la legge 27 dicembre 2006, n. 296 recante “Disposizioni per la formazione del Bilancioannuale e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2007) che al fine di garantire l’attuazione deilivelli essenziali delle prestazioni assistenziali su tutto il territorio nazionale con riguardo alle personenon autosufficienti, ha istituito presso il Ministero del lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali, unfondo denominato “Fondo per le non autosufficienze”;VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 21 novembre 2019, recante “Adozionedel Piano nazionale per la non autosufficienza e Riparto del fondo per le non autosufficienze deltriennio 2019-2021”, registrato alla Corte dei Conti il 14/01/2020, pubblicato sulla G.U. n. 28 del 4febbraio 2020, con il quale, su proposta della Rete nazionale della protezione e dell’inclusionesociale, è stato adottato il “Piano Nazionale per la non autosufficienza triennio 2019-2021”, cheindividua lo sviluppo degli interventi e dei servizi necessari per la progressiva definizione dei livelliessenziali delle prestazioni sociali da garantire su tutto il territorio nazionale e sono state ripartite lerisorse per ciascuna Regione e per ciascuna annualità come riportate nella Tabella 1 allegata allostesso decreto;



VISTO il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 37 del 23 marzo 2020, con ilquale è stata destinata alla regione Calabria una ulteriore risorsa a valere sull’annualità 2020 delF.N.A., pari ad euro 1.735.000,00, da programmare ai sensi del D.P.C.M. 21.11.2019;VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 21 dicembre 2020, con il quale è statadestinata alla regione Calabria una ulteriore risorsa a valere sull’annualità 2020 del F.N.A. pari adeuro 2.429.000,00 da programmare ai sensi del D.P.C.M. 21.11.2019, oltre ad euro 720.000,00 dadestinare specificatamente a progetti di “Vita Indipendente”;VISTO il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 102 del 29 marzo 2021, con ilquale è stata destinata alla regione Calabria una ulteriore risorsa a valere sull’annualità 2021 delF.N.A. pari ad euro 3.470.000,00, da programmare ai sensi del D.P.C.M. 21.11.2019;RILEVATO che le risorse attribuite alla Regione Calabria per le predette annualità, comprensivedella quota destinata, ai sensi dell’art. 4 del citato D.P.C.M., ai progetti di “Vita Indipendente”,risultano come di seguito: euro 19.890.040,00 per l’anno 2019 come da D.P.C.M. del 21.11.2019; euro 24.697.700,00 per l’anno 2020 - di cui euro 19.813.700,00 come da D.P.C.M.21.11.2019, euro 1.735.000,00 da D.M. n. 37 del 23.03.2020, euro 2.429.000,00 da D.P.C.M.21.12.2020 ed euro 720.000,00 specificatamente per progetti di vita indipendente daD.P.C.M. 21.12.2020; euro 23.210.830,00 per l’anno 2021 - di cui euro 19.740.830,00, come da DPCM 21.11.2019ed euro 3.470.000,00 da D.M. 102 del 29.03.2021;RILEVATO, inoltre, che l’art. 1 comma 3 del D.P.C.M. 21.11.2019, prevede che, sulla base delleindicazioni programmatiche del Piano di cui al comma 1, nel rispetto e nella valorizzazione dellemodalità di confronto con le autonomie locali e favorendo la consultazione delle parti sociali e deglienti del Terzo Settore e prevedendo il coinvolgimento delle organizzazioni di rappresentanza dellepersone con disabilità, le regioni adottano un Piano regionale per la non autosufficienza perl’attuazione del Piano nazionale a valere sulle risorse di cui al D.P.C.M.;RILEVATO che l’art. 1 c. 4 del DPCM 21.11.2019, prevede che l’atto di programmazione regionale,redatto secondo le modalità di cui all’Allegato B dello stesso provvedimento, deve individuare, subase triennale, gli specifici interventi e servizi sociali per la non autosufficienza finanziabili a valeresul Fondo in argomento;VISTO il decreto legislativo 15 settembre 2017, n. 147, “Disposizioni per l’introduzione di una misuranazionale di contrasto alla povertà”, pubblicato sulla G.U. n. 240 del 13 ottobre 2017;PRESO ATTO CHE, il comma 5 dell’articolo 21 del citato D.Lgs. 147/2017 prevede che ciascunaregione e provincia autonoma definisce le modalità di costituzione e funzionamento dei tavoliresponsabili, tra l’altro, dell'elaborazione del Piano per la non autosufficienza, quale strumentoprogrammatico per l'utilizzo delle risorse del Fondo per le non autosufficienze, di cui all'articolo 1,comma 1264, della legge 27 dicembre 2006, n. 296”;CONSIDERATO CHE la Regione Calabria con le D.G.R. n. 234 del 7.6.2022 e n. 388 del10.08.2022, ha istituito le articolazioni tecniche regionali della Rete, nonché i Tavoli TecniciConsultivi per gli interventi e i servizi sociali, per il contrasto alla povertà e per le disabilità;VISTO il Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento Lavoro e Welfare n. 12550 del 18 ottobre2022, con il quale è stata stabilita, a seguito delle designazioni da parte di tutti i Dipartimenti regionali,gli Enti, Associazioni, Organismi di categoria interessati, la composizione dei predetti tavoliregionali;VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 55 del 16 febbraio 2023, con la quale è stata adottatala “Programmazione regionale per la non autosufficienza triennio 2019-2021”;RILEVATO che la competente Direzione Generale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali,in data 24 maggio 2023, ha richiesto di rimodulare il programma;VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 331 del 10 luglio 2023, con la quale, in relazione allerichieste di rimodulazione, è stata adottata definitivamente la “Programmazione regionale per la nonautosufficienza triennio 2019-2021”;VISTA la nota prot. n. 318047 del 12 luglio 2023, in atti, con la quale è stata trasmessa alla Divisione1 della Direzione Generale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali la citata DGR 331/2023ed il relativo atto di programmazione regionale;RILEVATO che il predetto atto programmatorio risulta inserito e finalizzato sulla piattaformaMinisteriale Multifondo ai sensi delle disposizioni fornite dalla citata Divisione 1;



VISTO il citato documento relativo all’utilizzo del fondo annualità 2020 “Programmazione regionaleper la non autosufficienza triennio 2019-2021”, dal quale risulta la seguente ripartizione del Fondotra le Aziende Sanitarie Provinciali e gli Ambiti Territoriali Sociali, secondo quanto indicato all’art. 2comma 6 del DPCM 21/11/2019, che prevede una quota non inferiore al 50 % per gli interventi afavore di persone in condizione di disabilità gravissima, di cui all’art. 3 del D.M. 26.09.2016:
AREE DI INTERVENTO Interventi perdisabilitàgravissima –Importo

Interventi perdisabilità grave –Importo
Enti Attuatori

 Assistenzadomiciliare 5.854.425,00 € Ambiti Territoriali Sociali
 Assistenzaindiretta 11.708.850,00 € Aziende SanitarieProvinciali Interventicomplementariall’assistenzadomiciliare

5.854.425,00 € Ambiti Territoriali Sociali

Totale parziale 11.708.850,00 € 11.708.850,00 € Vita Indipendente 1.280.000,00 € Ambiti Territoriali SocialiTotale complessivo 24.697.700,00 €
RILEVATO che, ai sensi del D.P.C.M. 21/11/2019 e della programmazione regionale, comeapprovata con DGR 331/2023, le modalità di riparto dei predetti importi sono le seguenti:- Le risorse destinate alle A.S.P. devono essere ripartite in relazione alle ultime rilevazioniISTAT disponibili, relative al numero dei beneficiari di indennità di accompagnamento per lepersone con disabilità gravissima, per ciascuna provincia di appartenenza;- Le risorse destinate agli Ambiti devono essere ripartite secondo il seguente criterio: per il60 % in relazione ai residenti per Ambito di età pari o superiore a 75 anni e per il 40 %secondo i criteri utilizzati per il riparto del Fondo Nazionale per le Politiche Sociali di cui all’art.20, comma 8, della legge 8.11.200, n. 328;- Le risorse destinate agli Ambiti relativi ai progetti di Vita Indipendente sono ripartite inrelazione alla procedura ad evidenza pubblica avviata con D.D.G. n. 10821 del 27 luglio2023 e prorogata con il D.D.G. n.18342 del 6 dicembre 2023 in corso di completamento;RILEVATO che, in merito alla quota da ripartire alle Aziende Sanitarie Provinciali, si è fattoriferimento agli ultimi dati ufficiali di persone beneficiari di indennità di accompagnamento (ISTATgennaio 2020 - Calabria Dettaglio provinciale) come da tabella sottostante:

RIPARTO QUOTA FNA 2020 ALLE ASP PER DISABILI GRAVISSIMI
AZIENDESANITARIE PROVINCIALI N. Tit. Indennità diAccompagnamento % RIPARTO

COSENZA 24.805,00 38,01 4.451.021,03 €
CATANZARO 9.676,00 14,83 1.736.266,05 €
REGGIO CALABRIA 19.074,00 29,23 3.422.647,66 €
CROTONE 5.862,00 8,99 1.051.880,08 €
VIBO VALENTA 5.835,00 8,94 1.047.035,18 €Totali 65.252,00 100,00 11.708.850,00 €



RILEVATO che, in merito alla quota del 60 % dell’intero importo (11.708.850,00) - pari ad euro7.025.310,00 - da ripartire tra gli Ambiti Territoriali Sociali, si è fatto riferimento ai dati ISTAT sullapopolazione residente al 1° gennaio 2023 over 75 anni, come da DGR 331/2023, e riportati nellatabella seguente:
RIPARTO QUOTA FNA 2020 ATS DISABILI GRAVI 60 % RES. OVER 75 anni = euro7.025.310,00

ATS OVER 75 anni01/01/2023 % RIPARTO
Acri 2.784 1,35 95.154,63 €
Amantea 3.260 1,59 111.423,88 €
Cariati 2.044 0,99 69.862,09 €
Castrovillari 6.032 2,93 206.168,36 €
Catanzaro 17.327 8,43 592.221,36 €
Caulonia 6.933 3,37 236.963,74 €
Cirò Marina 4.160 2,02 142.185,08 €
Corigliano-Rossano 8.946 4,35 305.766,28 €
Cosenza 12.710 6,18 434.416,43 €
Crotone 8.990 4,37 307.270,16 €
Lamezia Terme 10.440 5,08 356.829,86 €
Locri 7.036 3,42 240.484,18 €
Melito Porto Salvo 4.731 2,30 161.701,35 €
Mesoraca 2.673 1,30 91.360,75 €
Montalto Uffugo 4.895 2,38 167.306,72 €
Paola 5.495 2,67 187.814,18 €
Polistena 4.119 2,00 140.783,73 €
Praia a mare 6.482 3,15 221.548,96 €
Reggio Calabria 19.849 9,66 678.421,06 €
Rende 6.460 3,14 220.797,02 €
Rogliano 2.914 1,42 99.597,91 €
Rosarno 6.061 2,95 207.159,56 €
San Giovanni in Fiore 2.473 1,20 84.524,93 €
San Marco Argentano 5.230 2,54 178.756,72 €
Serra San Bruno 3.297 1,60 112.688,51 €
Soverato 8.727 4,25 298.281,05 €
Soveria Mannelli 2.078 1,01 71.024,18 €
Spilinga 5.738 2,79 196.119,71 €
Taurianova 4.312 2,10 147.380,30 €
Trebisacce 6.439 3,13 220.079,26 €
Vibo Valentia 8.018 3,90 274.048,07 €
Villa San Giovanni 4.891 2,38 167.170,00 €205.544 100,00 7.025.310,00
RILEVATO che, in merito alla quota del 40 % dell’intero importo (11.708.850,00) - pari ad euro4.683.540,00 - da ripartire tra gli Ambiti Territoriali Sociali, si è fatto riferimento ai dati ISTAT sullapopolazione residente al 1° gennaio 2023, come da tabella seguente, ai sensi di quanto indicato nel“Piano Non Autosufficienza FNA 2019/2021”, approvato con il DPCM 21/11/2019, in assenza diindicatori nazionali sulla distribuzione delle persone non autosufficienti gravi:



RIPARTO QUOTA FNA 2020 A.T.S. PER DISABILI GRAVI 40 % RESIDENTI = euro4.683.540,00
ATS Residenti al01/01/2023 % RIPARTO

Acri 20.999 1,14 53.413,16 €
Amantea 26.812 1,46 68.199,14 €
Cariati 14.828 0,81 37.716,58 €
Castrovillari 45.825 2,49 116.560,70 €
Catanzaro 153.045 8,31 389.286,04 €
Caulonia 62.909 3,42 160.015,65 €
Cirò Marina 35.520 1,93 90.348,85 €
Corigliano-Rossano 96.653 5,25 245.847,06 €
Cosenza 110.103 5,98 280.058,55 €
Crotone 97.250 5,28 247.365,59 €
Lamezia Terme 104.088 5,65 264.758,76 €
Locri 60.026 3,26 152.682,44 €
Melito Porto Salvo 36.627 1,99 93.164,62 €
Mesoraca 24.719 1,34 62.875,37 €
Montalto Uffugo 50.934 2,77 129.555,98 €
Paola 47.125 2,56 119.867,39 €
Polistena 38.708 2,10 98.457,86 €
Praia a mare 56.102 3,05 142.701,33 €
Reggio Calabria 170.951 9,28 434.831,83 €
Rende 66.669 3,62 169.579,61 €
Rogliano 24.561 1,33 62.473,48 €
Rosarno 66.660 3,62 169.556,71 €
San Giovanni in Fiore 20.398 1,11 51.884,46 €
San Marco Argentano 43.845 2,38 111.524,36 €
Serra San Bruno 28.542 1,55 72.599,58 €
Soverato 69.361 3,77 176.426,99 €
Soveria Mannelli 14.514 0,79 36.917,88 €
Spilinga 47.129 2,56 119.877,56 €
Taurianova 39.468 2,14 100.391,00 €
Trebisacce 50.581 2,75 128.658,09 €
Vibo Valentia 74.495 4,05 189.485,86 €
Villa San Giovanni 41.853 2,27 106.457,50 €1.841.300 100,00 4.683.540,00
RILEVATO quindi, che l’importo da trasferire agli Ambiti Territoriali Sociali, da utilizzare sia perassistenza domiciliare che per interventi complementari all’assistenza domiciliare, come daprogrammazione regionale, è riportato nella tabella seguente:

RIPARTO QUOTA FNA 2020 AGLI ATS PER DISABILI 100 % = euro 11.708.850,00
ATS Riparto del 60 % Riparto del 40 % RIPARTO 100 %

Acri 95.154,63 € 53.413,16 € 133.532,91 €
Amantea 111.423,88 € 68.199,14 € 170.497,85 €
Cariati 69.862,09 € 37.716,58 € 94.291,44 €



Castrovillari 206.168,36 € 116.560,70 € 291.401,75 €
Catanzaro 592.221,36 € 389.286,04 € 973.215,09 €
Caulonia 236.963,74 € 160.015,65 € 400.039,13 €
Cirò Marina 142.185,08 € 90.348,85 € 225.872,13 €
Corigliano-Rossano 305.766,28 € 245.847,06 € 614.617,65 €
Cosenza 434.416,43 € 280.058,55 € 700.146,37 €
Crotone 307.270,16 € 247.365,59 € 618.413,98 €
Lamezia Terme 356.829,86 € 264.758,76 € 661.896,91 €
Locri 240.484,18 € 152.682,44 € 381.706,09 €
Melito Porto Salvo 161.701,35 € 93.164,62 € 232.911,56 €
Mesoraca 91.360,75 € 62.875,37 € 157.188,43 €
Montalto Uffugo 167.306,72 € 129.555,98 € 323.889,95 €
Paola 187.814,18 € 119.867,39 € 299.668,47 €
Polistena 140.783,73 € 98.457,86 € 246.144,66 €
Praia a mare 221.548,96 € 142.701,33 € 356.753,33 €
Reggio Calabria 678.421,06 € 434.831,83 € 1.087.079,57 €
Rende 220.797,02 € 169.579,61 € 423.949,01 €
Rogliano 99.597,91 € 62.473,48 € 156.183,71 €
Rosarno 207.159,56 € 169.556,71 € 423.891,78 €
San Giovanni in Fiore 84.524,93 € 51.884,46 € 129.711,14 €
San Marco Arg. 178.756,72 € 111.524,36 € 278.810,91 €
Serra San Bruno 112.688,51 € 72.599,58 € 181.498,94 €
Soverato 298.281,05 € 176.426,99 € 441.067,48 €
Soveria Mannelli 71.024,18 € 36.917,88 € 92.294,71 €
Spilinga 196.119,71 € 119.877,56 € 299.693,91 €
Taurianova 147.380,30 € 100.391,00 € 250.977,51 €
Trebisacce 220.079,26 € 128.658,09 € 321.645,22 €
Vibo Valentia 274.048,07 € 189.485,86 € 473.714,65 €
Villa San Giovanni 167.170,00 € 106.457,50 € 266.143,76 €
Totali 7.025.310,00 4.683.540,00 11.708.850,00 €

VISTA la nota prot. n. 506352 del 15 novembre 2023, in atti, con la quale è stato chiesto alDipartimento Economia e Bilancio l’iscrizione nel capitolo di entrata E2109002501 e nel Capitolo diSpesa U6201052101 del bilancio Anno 2024 l’importo di euro 24.697.700,00, (Annualità 2020) cosìsuddivisa:- euro 19.813.700,00 - annualità 2020 di cui al D.P.C.M. 21 novembre 2019 - Deliberazionedi Giunta Regionale n. 600 del 28 dicembre 2021 - BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALEDELLA REGIONE CALABRIA PER GLI ANNI 2022-2024 (ART. 39, COMMA 10, DEL D.LGS23.6.2011, N. 118;- euro 1.735.000,00 – ulteriori risorse annualità 2020 di cui al D.M. n. 37 del 23 marzo 2020,iscritte nel corrente bilancio con Deliberazione di Giunta Regionale n. 26 del 30 gennaio2023 - VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE 2023-2025 AI SENSI DELL'ART. 51,COMMA 2 LETT. A) DEL D.LGS 118/2011. ASSEGNAZIONE DI FONDI DALLO STATO AVALERE SUL FONDO PER LE NON AUTOSUFFICIENZE- DIPARTIMENTO -LAVORO EWELFARE (NOTA N. 9590 DEL 10/1/2023);- euro 3.149.000,00 – ulteriori risorse annualità 2020 di cui al D.P.C.M. del 21 dicembre 2020,iscritte nel corrente bilancio con Deliberazione di Giunta Regionale n. 26 del 30 gennaio2023 - VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE 2023-2025 AI SENSI DELL'ART. 51,COMMA 2 LETT. A) DEL D.LGS 118/2011. ASSEGNAZIONE DI FONDI DALLO STATO A



VALERE SUL FONDO PER LE NON AUTOSUFFICIENZE- DIPARTIMENTO - LAVORO EWELFARE (NOTA N. 9590 DEL 10/1/2023) compreso euro 720.000,00 - somma integrativaal FNA annualità 2020 iscritta nel corrente bilancio con Deliberazione di Giunta Regionale n.291 del 23 giugno 2023 - Variazione al Bilancio di previsione 2023-2025 ai sensi dell’art. 51,comma 2 lett. a) del d.lgs 118/2011. Assegnazione da parte dello Stato a valere sul Fondoper le non autosufficienze – Dipartimento Lavoro e welfare (n. 248605 del 01/06/2023);VISTA la D.G.R. n. 726/2023 avente il seguente oggetto: “Variazione al bilancio di previsione, aldocumento tecnico e al bilancio gestionale 2023-2025. imputazione agli esercizi finanziari successividi somme di natura vincolata.” con la quale la somma relativa alle risorse del Fondo per le nonautosufficienze 2020 è stata iscritta nel bilancio 2024 sui pertinenti capitoli diEntrata E2109002501 e di Spesa U6201052101 - per l'importo complessivo di euro 24.697.700,00;VISTI i provvisori di entrata n. 22074 del 28.12.2023 di euro 22.962.700,00 e n. 22075 del28.12.2023 di euro 1.735.000,00 con causale: MAN: CAP 03538 ART 01 Fondo per le nonautosufficienze 2020, per complessivi euro 24.697.700,00 rispettivamente riscossi sugliaccertamenti n. 7451/2023 di euro 22.962.700,00 e n. 7555/2023 di euro 1.735.000,00 sul capitolodi Entrata E2109002501;VISTO il decreto n. 20413 del 29.12.2023 avente ad oggetto:’ Accertamento e riscossione delleentrate registrate dal Tesoriere entro la data del 31 dicembre 2023’ con il quale il Settore GestioneEntrate e Mutui ha provveduto ad assumere gli accertamenti n. 7451/2023 di euro 22.962.700,00 en. 7555/2023 di euro 1.735.000,00 sul capitolo di Entrata E2109002501 - Assegnazione da partedello Stato a valere sul Fondo per le non Autosufficienze (articolo 1, commi 1264 E 1265, della Legge27 dicembre 2006, n. 296);VISTA la nota prot. n. 173847 del 06/03/2024 con la quale il Settore 11 Welfare ha chiesto al SettoreBilancio e Programmazione Economico Finanziaria del Dipartimento Economia e Finanze, diriallocare l’importo di euro 24.697.700,00 sul capitolo di spesa U6201052101 in applicazionedell’avanzo di Amministrazione;VISTA la D.G.R. n. 136 del 4 aprile 2024 avente il seguente oggetto: “Variazioni al bilancio diprevisione 2024 2026 - annualità 2024 - per iscrizione delle quote vincolate e accantonate delrisultato di amministrazione ai sensi dell'articolo 42, comma 8, del decreto legislativo 23 giugno2011, n. 118..” con la quale la somma relativa alle risorse del Fondo per le nonautosufficienze 2020 è stata riallocata nel bilancio 2024 sul pertinente capitolo diSpesa U6201052101 - per l'importo complessivo di euro 24.697.700,00;RITENUTO di poter procedere all’impegno dell’Annualità 2020 del F.N.A. e che la coperturafinanziaria del presente provvedimento è garantita dal fondo FNA suindicato, come iscritto nelbilancio regionale 2024 al capitolo di uscita U6201052101, da destinare alle Aziende SanitarieProvinciali ed agli Ambiti Territoriali Sociali, come sopra indicato;CONSIDERATO che l’obbligazione giuridica correlata al presente provvedimento è perfezionata, inquanto sono determinate le somme da pagare, i soggetti creditori, la ragione del debito nonché lascadenza dell’obbligazione e che, pertanto, occorre costituire vincolo sulle previsioni di bilancio,nell’ambito della disponibilità finanziaria;ATTESTATO che ricorrono i presupposti di cui al paragrafo 3 dell’allegato 4/2 del D.Lgs. n. 118/2011relativi alle ragioni del credito, al titolo giuridico che supporta il credito, all’individuazione del soggettodebitore, all’ammontare del credito e alla scadenza del medesimo;RITENUTO, in base alle disposizioni contenute nell’All. n. 4/2 al D. Lgs. 118/2011, che le suddettesomme sono imputabili all’esercizio finanziario in cui la Regione provvede ad impegnare la spesa;RITENUTO di provvedere, a favore delle A.S.P., all’impegno di euro 11.708.850,00 sul capitoloU6201052101 del bilancio regionale 2024, come da tabella sopra indicata;RITENUTO di provvedere, a favore degli Ambiti Territoriali all’impegno dell’importo dieuro11.708.850,00 sul capitolo di uscita U6201052101 del bilancio regionale 2024, come da tabelledi riparto sopra indicate;RILEVATO che l’ulteriore importo pari ad euro 1.280.000,00 sarà impegnato con successivoprovvedimento a conclusione della procedura ad evidenza pubblica avviata con D.D.G. n. 10821 del27 luglio 2023, i cui termini sono stati riaperti con il D.D.G. n.18342 del 6 dicembre 2023, finalizzataall’individuazione degli ATS presso i quali saranno attuati i progetti di VITA INDIPENDENTE;



RISCONTRATA, altresì, la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio dellacompetenza finanziaria potenziato, delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto la cuiesigibilità è accertata nell’esercizio finanziario dell’anno in corso;ATTESTATO che:- ai sensi dell’art. 4 della Legge regionale n. 47/2011, per gli impegni di cui trattasi si è riscontrata lacorretta imputazione della spesa sul bilancio esercizio 2024 e la necessaria copertura finanziaria;- ricorrono i presupposti per procedere all’assunzione degli impegni ai sensi delle disposizionipreviste dall’art. 56 e dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011;VISTE:- la proposta di impegno n. 3774 del 10 aprile 2024, generata telematicamente ed allegata alpresente atto quale parte integrale e sostanziale per la somma di € 11.708.850,00 sulcapitolo U6201052101 per le A.S.P., relazionata all’avanzo di Amministrazione;- la proposta di impegno n. 3773 del 10 aprile 2024, generata telematicamente ed allegata alpresente atto quale parte integrale e sostanziale per la somma di € 11.708.850,00 sulcapitolo U6201052101 per gli A.T.S., relazionata all’avanzo di Amministrazione;DATO ATTO che si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti nell’art. 26 comma 2 del D.lgs.n. 33/2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzione della corruzioneai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D.lgs. n. 33/2013;DATO ATTO che le suddette somme saranno erogate con successivi decreti ai suindicati AmbitiTerritoriali Sociali ed alle Aziende Sanitarie Provinciali;Attestato che il provvedimento è espressamente formulato su proposta del Responsabile delprocedimento, nominato con DDS n. 4712 dell’08/04/2023, che ne attesta la regolarità e lacorrettezza sotto il profilo istruttorio – procedimentale;DECRETAper le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:o di prendere atto delle risorse attribuite alla Regione Calabria per l’annualità 2020del F.N.A., comprensive della quota destinata, ai sensi dell’art. 4 del citato D.P.C.M.,ai progetti di “Vita Indipendente”, che risultano pari ad euro 24.697.700,00 di cui euro19.813.700,00 come da D.P.C.M. 21.11.2019, euro 1.735.000,00 come da D.M. n.37 del 23.03.2020, euro 2.429.000,00 come da D.P.C.M. 21.12.2020 ed euro720.000,00 specificatamente per progetti di vita indipendente come da D.P.C.M.21.12.2020; di impegnare, giusta proposta di impegno n. 3774/2024, relazionata all’avanzo diAmministrazione, la somma di euro 11.708.850,00sul capitolo U6201052101 in favore delleAziende Sanitarie Provinciali come da tabella riportata in premessa per la successivaerogazione alle stesse per le attività relative al Fondo in argomento; di impegnare, giusta proposta di impegno n. 3773/2024,relazionata all’avanzo diAmministrazione,la somma di euro 11.708.850,00 sul capitolo U6201052101 in favore deiComuni capo fila degli Ambiti Territoriali Sociali come da tabella riportata in premessa per lasuccessiva erogazione agli stessi per le attività relative al Fondo in argomento; di precisare che le suddette somme per complessivi euro € 23.417.700,00saranno erogatecon successivi provvedimenti agli Enti predetti; di stabilire che l’ulteriore somma di euro 1.280.000,00 destinata ai progetti di VITAINDIPENDENTE sarà ripartita ed impegnata con successivo provvedimento; di prendere atto della conformità del presente decreto al Piano Nazionale per la nonautosufficienza 2019-2021 e alla Delibera della Giunta regionale n. 331 del 10/07/2023; di notificare il presente atto alle Aziende Sanitarie Provinciali, agli Ambiti Territoriali ed allaDivisione 1 della Direzione Generale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali; di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul B.U.R.C. ai sensi della Leggeregionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679; di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D.lgs. 14marzo 2013 n. 33 e ai sensi della Legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 art. 20 e nel rispettodel Regolamento UE 2016/679; di dare atto chesi provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti nell’art. 26 comma 2 delD.lgs. n. 33/2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzionedella corruzione ai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D.lgs. n. 33/2013.



Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale daproporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica,da proporsi entro 120 giorni.
Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoGiovanni Latella(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteSAVERIA CRISTIANO(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 669 del 10/04/2024

DIPARTIMENTO SALUTE E WELFARESETTORE 11 -IMMIGRAZIONE, NUOVE MARGINALITA' E INCLUSIONE SOCIALE,CENTRO ANTIDISCRIMINAZIONE, CONTRASTO ALLA POVERTA', FAMIGLIA ESERVIZI EDUCATIVI, TERZO SETTORE, VOLONTARIATO E SERVIZIO CIVILE.IMPLEMENTAZIONE MISURE FSE PROGRAMMAZIONE

OGGETTO Fondo Nazionale per la non Autosufficienza Annualità 2019 - 2021 – D.P.C.M. 21novembre 2019 –D.P.C.M. 21 dicembre 2020 e D.M. n. 37 del 23 marzo 2020 - D.G.R. n. 331del 10 luglio 2023 - Impegno di spesa in favore delle Aziende Sanitarie Provinciali e degliAmbiti Territoriali Sociali della Calabria - FONDO F.N.A. Annualità 2020

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 10/04/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)


