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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO ED ATTRATTORI CULTURALI
SETTORE 03 -ATTIVITA’ ESTRATTIVE

Assunto il 28/03/2024

Numero Registro Dipartimento 143

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 4360 DEL 28/03/2024

Oggetto: Nomina Commissione di valutazione dell'Avviso Pubblico di n. 5 Esperti per
I'Osservatorio Regionale Attivita Estrattive (ORAE) di cui al DDG n. 1382/2024.

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.



IL DIRIGENTE GENERALE

PREMESSO CHE

con DDG n. 1382 del 06.02.2024 & stato approvato I'avviso pubblico per la selezione din. 5
esperti, giusto articolo 47 del regolamento regionale n. 8/2023 per la costituzione del’lORAE
(Osservatorio Regionale delle Attivita Estrattive);

lo stesso decreto € stato pubblicato sul BUR Calabria, parte lll, n. 29 del 06.02.2024, nonché
sul sito dipartimentale;

nei termini previsti per la presentazione delle candidature, sono pervenute
complessivamente n. 31 (trentuno) domande, giusta nota di comunicazione del responsabile
procedimento prot. n. 195079 del 14.03.2024.

RITENUTO CHE

occorre procedere alla nomina dei componenti della Commissione di valutazione delle
domande presentate dagli esperti;

ai sensi dell'art. 3 dell’avviso pubblico la suddetta commissione € composta da tre Dirigenti
regionali, nel rispetto della paritd di genere, scelti tra il personale di ruolo della Giunta
Regionale, fatti salvi i casi di eventuali conflitti di interesse o altre fattispecie previste dalla
normativa.

DATO ATTO CHE

per i componenti della commissione non & previsto alcun compenso;

il presente provvedimento non comporta alcun onere di spesa a carico del bilancio regionale;
si provvedera agli obblighi di pubblicazione previsti dal D.Lgs. n. 33 del 2013 e alle ulteriori
pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzione della corruzione ai sensi dell'art. 7
bis comma 3 del D.Lgs. n.33 e s.m.i.;

'assenza di cause di incompatibilita e/o conflitto d’interessi per i Dirigenti incaricati dal
presente decreto, ai sensi della normativa sulla prevenzione della corruzione e sulla
trasparenza e pubblicita degli atti (L.n.190/2012 e D. Lgs. n. 33/2013), dell'art. 53 del D.
Lgs.165/2001, dell’art. 6bis della Legge 241/1990 e ss.mm.ii., degli artt. 6 e 7 del Codice di
comportamento del personale in servizio presso gli uffici della Giunta della Regione Calabria,
approvato con deliberazione della Giunta Regionale n. 357 del 21 luglio 2023, verra
dichiarata dai componenti della Commissione di valutazione nella prima seduta utile e
trasmessa alla Direzione Generale del Dipartimento.

PRESO ATTO CHE

con nota prot. n. 223224 del 25.03.2024 il Dirigente Generale del Dipartimento SEAC ha
individuato e chiesto la disponibilita a far parte della commissione di valutazione e procedura
di selezione di cui all’art. 3 dell’Avviso Pubblico, in base alle competenze possedute, ai
seguenti dirigenti:

Avv. Rodolfo Elia;

Arch. Caterina Loddo;

Ing. Pietro Cerchiara;



VISTI

con comunicazione in atti d’ufficio, i Dirigenti individuati hanno manifestato la propria
disponibilita a ricoprire I'incarico de quo.

la legge regionale del 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della struttura
organizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” e ss.mm.ii.;

la D.G.R. n. 2661 del 21.06.1999 recante: “Adeguamento delle norme legislative e
regolamentari in vigore per I'attuazione delle disposizioni recate dalla L.R. 7/96 e dal D.Lgs
29/93” e ss.mm.ii.;

l'art. 1 del D.P.G.R. n. 354 del 21.06 1999, recante “Separazione dell’attivita amministrativa
di indirizzo e di controllo da quella di gestione” per come modificato dal D.P.G.R. n. 206 del
15.12.20007;

la Legge n. 241/1990 s.m.i., recante principi generali sul procedimento amministrativo;

il D. Lgs. 30 marzo 2001, n.165 e s.m.i. “Norme generali sul’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” ed in particolare I'art.19 “Incarichi di funzione
dirigenziale”;

la D.G.R. n. 19 del 05.02.2015, cosi come integrata dalle deliberazioni n. 111 del 17.04.2015
e n. 138 e n. 158 del 21.05.2015, concernente “I'Approvazione della nuova macrostruttura
della Giunta Regionale”;

il D.P.G.R. n. 180 del 07.11.2021 con il quale & stato approvato il Regolamento regionale n.
9 del 07.11.2021 avente ad oggetto “Regolamento di Riorganizzazione delle Strutture della
Giunta Regionale”;

la D.G.R. n. 665 del 14/12/2022 “Misure per garantire la funzionalita della struttura
organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione regolamento di riorganizzazione della
struttura della Giunta Regionale - Abrogazione regolamento regionale 20 aprile 2022, n. 3 e
ss.mm.ii.”;

la D.G.R. n. 703 del 28.12.2022 - Avviso di selezione ai sensi del D.Lgs. n. 165/2001, per il
conferimento dell’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento “Sviluppo Economico ed
Attrattori Culturali” pubblicato sul sito web istituzionale il 15/12/2022, con la quale si &
individuato il dr. Paolo Praticd, come Direttore Generale del Dipartimento;

il D.P.G.R. n. 139 del 29.12.2022, con il quale & stato conferito al dr. Paolo Pratico I'incarico
di Dirigente Generale del Dipartimento “Sviluppo Economico e Attrattori Culturali” della
Giunta Regionale;

il D.D.G. n. 1185 del 30.01.2023, con il quale & stata approvata la nuova struttura
organizzativa del Dipartimento Sviluppo Economico e Attrattori Culturali attraverso “Settori
e Uffici Operativi” e “Procedimenti, capitoli di bilancio ed assegnazione delle risorse umane”,
nonché il D.D.G. n. 1433 dell’1.02.2023 di rettifica dello stesso;

la D.G.R. n. 29 del 06/02/2024 con la quale & stato approvato per il triennio 2024/2026 il
Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, all. 4;

la nomina, con nota prot. 531139 del 29.11.2023, dell’avv. llario Frajia a responsabile del
procedimento dell’Avviso Pubblico.

ATTESTATA la regolarita amministrativa a seguito dellistruttoria compiuta dal responsabile del
procedimento



DECRETA

per i motivi espressi in narrativa, che si intendono integralmente richiamati e confermati di:

DI NOMINARE, ai sensi dell'art. 3 dell’Avviso Pubblico, la Commissione di valutazione per la
procedura di selezione finalizzata al reclutamento di n. 5 esperti per la costituzione dellORAE
(Osservatorio Regionale delle Attivita Estrattive) giusto articolo 47 del regolamento regionale n.
8/2023, cosi costituita:

1) Avv. Rodolfo Elia, dirigente di ruolo della G.R., presidente;
2) Arch. Caterina Loddo, dirigente di ruolo della G.R., componente;
3) Ing. Pietro Cerchiara dirigente di ruolo della G.R., componente.

DI NOMINARE l'ing. Caterina Scopelliti, funzionario in servizio presso il Dipartimento SEAC
segretario verbalizzante della Commissione di valutazione.

DI DARE ATTO che per i componenti della commissione e del segretario verbalizzante non &
previsto alcun compenso.

DI NOTIFICARE il presente decreto ai componenti della commissione ed al segretario.

DI PUBBLICARE, a cura del Dirigente Generale del Dipartimento proponente, Il provvedimento sul
BURC ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n.11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679,
e la contestuale pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D. Lgs.14 marzo 2013
n. 33, della Legge Regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE n.2016/679.

Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale - Sez.
di Catanzaro, da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della
Repubblica, da proporsi entro 120 giorni, entrambi termini decorrenti dalla notifica dell’atto, dalla
comunicazione o dalla piena conoscenza dello stesso.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Ilario Frajia
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale

Paolo Pratico''
(con firma digitale)



