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IL DIRIGENTE GENERALE
Visti:

¢ |a Deliberazione di Giunta regionale n. 42 del 02/03/2015, come integrata e modificata dalla
deliberazione di Giunta regionale n. 511 del 03/12/2015, con la quale & stato costituito il
Fondo Unico PAC a seguito della Il fase del processo di revisione del POR Calabria FESR
2007- 2013, approvata dalla Commissione Europea con decisione C (2014) 8746 final del
18/11/2014;

¢ la Deliberazione di Giunta Regionale n. 448 del 14 novembre 2016 con la quale si approva
il Piano di Azione e Coesione PAC 2014/2020; - il parere favorevole della Conferenza Stato
Regioni n. 26/CSR, reso nella seduta del 23.02.2017 ai sensi del punto 2 della citata Delibera
CIPE n. 10/2015, sul Programma di Azione e Coesione (PAC) 2014-2020 della Regione
Calabria;

e la Delibera CIPE n. 7 del 3 marzo 2017 "Programma di Azione e Coesione
2014/2020.Programma complementare Regione Calabria";

e |a Deliberazione di Giunta Regionale n. 320 del 25 luglio 2017 di presa datto
dell’'approvazione del Programma di Azione e Coesione 2014/2020 della Regione Calabria
da parte del CIPE (Delibera n. 7/2017)

e la Delibera del Consiglio Regionale del 26.10.2017 n. 245 recante "Piano di Azione e
Coesione (PAC)2014-2020 della Regione Calabria: Presa d’atto dell’approvazione da parte
del CIPE con Deliberan. 7 /2017";

¢ la Deliberazione di Giunta Regionale n. 234 del 27 giugno 2013 recante "Approvazione del
programma ordinario convergenza (POC) e del Sistema di Gestione e Controllo (SiGeCo)".
di approvazione dei sistemi di gestione e controllo ai sensi del Regolamento n.1303/2013;

e e Deliberazioni di Giunta Regionale nn. 584/2018 e 258/2019 di rimodulazione del piano
finanziario del programma Piano di Azione e Coesione (PAC) 2007-2013;

¢ la Deliberazione di Giunta Regionale n. 432 del 27.09.2019 recante "Programma Azione
Coesione e Programma Azione Coesione (PAC) 2014/2020. Approvazione Manuale
Si.Ge.Co";

e La Deliberazione di Giunta Regionale n. 414 del 10/08/2023 "Programma Azione Coesione
(PAC) 2007/2013 e Programma Azione Coesione (PAC) 2014/2020. Aggiornamento
Manuale "Descrizione del Sistema di Gestione e Controllo" approvato con DGR n. 432 del
27/09/2019"

¢ il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013, recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo regionale, sul Fondo
Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006;

¢ il Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 17 dicembre
2013, relativo al Fondo Europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche concernenti
lobiettivo "Investimenti a favore della crescita e delloccupazione" e che abroga il
regolamento (CE) n. 1080/ 2006;

Premesso che:

e con D.D.G. n. 13368 del 31/10/2022 |la Regione, al fine di rendere maggiormente efficaci le
proprie politiche di accompagnamento, affiancamento e consulenza per lo sviluppo e
'innalzamento della "capacita istituzionale" nellambito dell'implementazione dei sistemi di
Governance strategica e gestionale, ha provveduto:

e ad approvare di n. 3 schede progettuali che prevedono I'individuazione, mediante
apposito avviso pubblico, di idonee figure professionali con comprovata e
specifica competenza ed esperienza a supporto delle attivita amministrative del
Dipartimento "Lavoro e Welfare" ed in particolare:
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e Scheda A) denominata "Progetto di supporto amministrativo del Dipartimento
Lavoro e Welfare per la realizzazione di interventi in materia di inclusione sociale
e politiche attive del lavoro", per un totale di n. 15 figure professionali, a valere
sul PAC Calabria 2007- 2013- scheda 11.18, per un importo pari ad euro
684.990,00;

e Scheda B) denominata "Progetto Servizio Regionale per le Adozioni
Internazionali”, per un totale di n. 3 figure professionali, a valere sul PAC Calabria
2007-2013 - scheda 111.6 Politiche attive del lavoro, per un importo pari ad euro
87.804,00;

e Scheda C) denominata "Progetto per limplementazione della piattaforma
informatica regionale del Terzo Settore e la gestione del Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) (allegato C), per un totale di n. 9 figure
professionali, a valere su risorse di cui al D. Igs. 3 luglio 2017 n. 117 e ss. mm. ii.
(Codice del Terzo settore), Legge 6 giugno 2016, n.106 e al Decreto del Ministro
del lavoro e delle politiche sociali n. 106 del 15 settembre 2020, per un importo
pari ad euro 821.988,00;

e Ad affidare alla societa in house Fincalabra, la realizzazione delle suddette attivita,
in considerazione del fatto che la medesima societa risponde alla necessita di
assicurare I'economicita delle attivita e la congruita dei costi e tiene conto, altresi,
delle esigenze di celerita connesse alla realizzazione delle attivitd progettuali
medesime, consentendo un migliore rapporto fra costi e benefici;

Considerato che:

seguito dell’approvazione del D.D.G. n. 13368/2022, in data 08.11.2022 & stata sottoscritta
la relativa convenzione rep. n. 13002/2022 tra Regione Calabria e Fincalabra s.p.a,
disciplinante i rapporti tra le parti per la realizzazione delle tre proposte progettuali di
assistenza e supporto al dipartimento ed impegnato sui capitoli pertinenti I'importo
complessivo di € 1.970.078,00, per come di seguito riportato:

Capitolo di uscita Impegno Importo
anno 2022

U9120700906 8366 821.988,00
U9120700902 8367 61.450,00
U1302030509 8385 684.990,00
U4302060310 8394 87.804,00
U1302030506 8397 313.846,00

sommano 1.970.078,00

con successivo D.D.G. n. 15035/2022 si & provveduto ad autorizzare il trasferimento del
primo acconto a favore della societa Fincalabra per un importo complessivo di € 985.039,00
pari al 50% del finanziamento complessivo;

per il raggiungimento delle finalita progettuali, attraverso appositi avvisi pubbilici, specifici per
ciascuna scheda progettuale, Fincalabra ha proceduto con le attivita di selezione e
contrattualizzazione di idonee figure professionali con comprovata e specifica competenza
ed esperienza secondo le esigenze manifestate dal dipartimento competente;

con nota prot. n. 233630 del 23/05/2023 il Dipartimento "Lavoro e Welfare" ha richiesto
l'individuazione di un’ulteriore figura professionale junior (profilo E) coerentemente con le
finalita della convenzione sottoscritta tra le parti e con la relativa copertura finanziaria, a
valere sulle risorse gia impegnate nell’ambito dei fondi PAC Calabria 2007-2013;
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e con nota prot. n. 521154 del 23.11.2023 il Dipartimento Programmazione Unitaria ha
autorizzato il presente Dipartimento all'utilizzo delle risorse stanziate del PAC 2014/2020
Azione 14.1.1;

e con nota prot. n. 527615 del 28.11.2023 il Dipartimento "Lavoro e Welfare", rilevando la
necessita di dare continuita alle attivitd di supporto gia avviate nel’ambito della suddetta
scheda e, al contempo, rafforzare le attivita di programmazione, gestione, rendicontazione
e verifiche degli interventi afferenti agli assi 8 e 10 del PAC (POC) 2014/2020, ha richiesto
a Fincalabra la rimodulazione del piano delle attivita delle scheda progettuale A) unitamente
alle proroga delle figure professionali gia contrattualizzate nel’ambito della convenzione rep.
n. 13002/2022, scheda progettuale A), per un totale di per ulteriori 12 mesi;

e con nota prot. n. 551807 del 12/12/2023, il Dipartimento, a seguito degli importanti risultati
ottenuti dalle figure professionali selezionate da Fincalabra, ha richiesto la proroga della
attivita di supporto contenute nella scheda progettuale B) per ulteriori 12 mesi,

e in riscontro alle note prot. nn. 527615/2023 e 551807/2023, con nota prot. n. 8701 del
12/12/2023 Fincalabra ha trasmesso al Dipartimento "Lavoro e Welfare", il Piano Unico delle
Attivita aggiornato con la proroga dei 12 mesi delle attivita di supporto relative alle schede
A) e B) contenente la descrizione delle attivita previste e la quantificazione dei compensi,
allegato "A" al presente Addendum alla Convenzione per formarne parte integrante e
sostanziale;

¢ Per le motivazioni esposte con DDG n. 19175 del 15/12/2023 si & provveduto a:

e prorogare le seguenti schede progettuali, Scheda progettuale A) e Scheda progettuale B)
approvate con D.D.G. n. 13368/2022 per un ulteriore periodo di 12 mesi;

e approvare lo schema di Addendum alla Convenzione rep. 13002/2022 tra Regione Calabria
e Fincalabra s.p.a. (Allegato A), e il relativo Piano di attivita (Allegato B), successivamente
repertoriato con n. 18745 del 15.12.2023;

¢ impegnare I'importo complessivo di euro 873.715,20 al fine di garantire il finanziamento della
relativa proroga per come di seguito riportato:

. . . Impegno
Capitolo di uscita Importo
anno 2023
U0433110303 8915 52.479,00
U9011202210 8957 821.236,20
sommano 873.715,20

e con nota n. 2746.2024 ed acquisita con nota prot. n. 278096 del 19.04.2024, la societa
Fincalabra ha trasmesso la relazione delle attivita svolte fino al 31.12.2023 in cui viene
comunicato il report dei costi sostenuti per un importo complessivo pari ad € 984.305,51:

Considerato, altresi, che:

e conformemente a quanto previsto dall’art. 6 della Convenzione Rep. 13002/2021 e dallart.
6 del successivo Addendum n.18745.2023, la societa Fincalabra ha trasmesso regolari
fatture elettroniche per un importo complessivo pari € 1.224.888,80 di cui:

e € 788.031,20 - fattura n. 13/PA del 17.04.2024 per il trasferimentodel secondo acconto
pari al 40% dell'importo complessivo del finanziamento, avendo provveduto a presentare
apposito report delle attivitd per un importo superiore al 90% della prima erogazione
ricevuta con D.D. n. 15035/2022, per come previsto dalla Convenzione rep. n.
13002/2022;
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e € 436.857,60 - fattura n. 66/PA del 18.12.2023 per il trasferimentodel primo acconto pari
al 50% dell'importo complessivo del finanziamento previsto dalla proroga delle attivita di
cui al D.D. n. 19175.2023, per come previsto dal’Addendum n.18745.2023.

e aisensidella Legge n. 266 del 22.11.02 di conversione del decreto-legge 25 settembre 2002
n. 210 e s.m.i., riguardante, il Documento Unico di Regolarita Contributiva, 'Ente destinatario
del trasferimento delle risorse, risulta in regola per quanto concerne gli adempimenti INPS
e INAIL in esito alla richiesta telematica riscontrata con protocollo INPS 40298003 del
21/03/2024;

e aisensi dell'art. 48 bis del D.P.R. n. 602.73, & stato accertato che societa Fincalabra s.p.a.,
“non & inadempiente” nei confronti dell’Agenzia delle Entrate Riscossione (identificativo
univoco richiesta: 202400001667637).

e Amministrazione Regionale non ha fatto richiesta di comunicazione antimafia ai sensi del
comma 4 bis dell’art.88 del D. Lgs 159.2011 ricorrendo una delle ipotesi di cui al comma 3
dell’art.83, in quanto la societa Fincalabra s.p.a., destinataria del trasferimento € un ente in
house della Regione Calabria.

Viste le distinte di liquidazione n. 4702 - 4706 — 4707 del 24/04/2024 generate telematicamente ed
allegate al presente atto, quale parte integrante e sostanziale.
Visti:

e lalegge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Legge sul procedimento amministrativo” e ss.mm.ii.;

e il D.P.R. n. 445/2000, recante il “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativa”,

e il D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, recante "Codice in materia di protezione dei dati personali”
e ss.mm.il., e il D. Lgs. 10 agosto 2018, n. 101, rubricato “Disposizioni per I'adeguamento
della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che
abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati)”;

¢ la Legge Regionale n. 7/96, recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa
della Giunta Regionale e sulla Dirigenza regionale”;

¢ la L.R. n. 34/2002, contenente norme sul “Riordino delle funzioni amministrative regionali e
locali”, e ss.mm.ii;

e il D.P.G.R. n. 354 del 24.06.99 e ss.mm.ii., recante norme sulla “Separazione dell’attivita
amministrativa di indirizzo e di controllo da quella di gestione e successive modifiche ed
integrazioni”;

e la legge 31 dicembre 2009 n. 196, recante “Legge di contabilita e finanza pubblica” e
successive modificazioni, in particolare I'art. 1, comma 3;

e il decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 175 “Testo unico in materia di societa a
partecipazione pubblica’, e s.m.i.

¢ il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, in particolare gli articoli 5 e 192;

¢ lalegge regionale 19 ottobre 2004, n. 25 “Statuto della Regione Calabria” e s.m.i.;

e Tlart. 3 della legge regionale n. 9 dell’11 maggio 2007 rubricato “Riforma di Fincalabra s.p.a.”
e successive modifiche e integrazioni;

e la legge regionale 16 maggio 2013, n. 24 “Riordino enti, aziende regionali, fondazioni,
agenzie regionali, societa e consorzi comunque denominati, con esclusione del settore
sanita”;

e [art. 21 della legge regionale 23 dicembre 2011, n. 47, rubricato “Modifiche del comma 5
dell'articolo 3 della legge regionale 11 maggio 2007, n. 9”;
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e JlaD.G.R. n. 68 del 4 febbraio 2012, recante “Rilevanza strategica delle Societa partecipate
da Fincalabra S.p.A. linee di indirizzo — art. 21 legge regionale 23 dicembre 2011, n. 477;

¢ ladeliberazione ANAC n. 485 del 30 maggio 2018 di iscrizione di Fincalabra s.p.a. nell’elenco
delle Amministrazioni aggiudicatrici e degli Enti Aggiudicatori che operano mediante
affidamenti diretti nei confronti di proprie societa in house;

e [art. 3 della legge regionale n. 43 del 28 dicembre 2021 rubricato “Modifiche all’articolo 3
della legge regionale 11 maggio 2007, n. 97;

e JlaD.G.R.n.615 del 28 dicembre 2021 avente ad oggetto “Coordinamento strategico societa,
fondazioni, enti — Ridefinizione funzioni ed attivita delle strutture amministrative.

¢ Revisione deliberazione di Giunta regionale del 30 dicembre 2020, n. 5277;

e |o Statuto di Fincalabra s.p.a. approvato dallAssemblea dei Soci in data 22 febbraio 2022;

e Tlart. 53, comma 3, del decreto legislativo n.117 del 3 luglio 2017 recante “Codice del Terzo
settore, a norma dell'articolo 1, comma 2, lettera b), della legge 6 giugno 2016, n. 106” e |l
DM 106 del 15 settembre 2020;

e il D.D.G. n. 8961 del 29/07/2022 avente ad oggetto “Decreto a contrarre per affidamento
servizi per la comunicazione finalizzati alla diffusione informazione sulle attivita e sui servizi
offerti dai centri per I'impiego della Regione Calabria - approvazione Avviso Manifestazione
di interesse e lettera di invito-prenotazione impegno di spesa e Nomina Rup CIG
9327187¢31 CUP J69b22000120001” con cui & stato nominato RUP il Dott. Giampaolo
Bevilacqua;

e |aD.G.R. n. 297 del 23 giugno 2023 avente ad oggetto “Avviso interno, riservato ai Dirigenti
di ruolo, per il conferimento di incarichi di livello non generale presso i Dipartimenti della
Giunta della Regione Calabria pubblicato sul sito web in data 18 aprile 2023:
Determinazione”:

e laD.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023, recante “Misure per garantire la funzionalita della
struttura Organizzativa della Giunta Regionale — Approvazione modifiche del Regolamento
Regionale n.12/2022”;

e il D.P.G.R. n. 100 del 15/12/2023, con il quale & stato conferito al dott. Roberto Cosentino
l'incarico, di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro” della Giunta della
Regione Calabria;

e iID.D.G. n. 19421 del 18/12/2023 avente ad oggetto: “Adempimenti conseguenti alla D.G.R.
717 del 15 dicembre 2023. Approvazione Microstruttura Organizzativa del Dipartimento
“Lavoro” — Conferma conferimento incarico ai Dirigenti non apicali di cui al D.D.G. 9355 del
30/06/2023 e al D.D.G. 9619 del 06/07/2023”;

¢ laLegge regionale 1° dicembre 2022, n. 42, recante "Riordino del sistema dei controlli interni
e istituzione dell'Organismo regionale per i controlli di legalita", con la quale e stata
revisionata e sistematizzata la materia dei controlli interni, determinandone modalita,
strumenti e procedure, con l'obiettivo di garantire la legittimita, la regolarita e la correttezza
dell'azione amministrativa delle strutture in cui si articola la Giunta regionale”;

¢ il Regolamento regionale n. 1 del 12 gennaio 2023 recante “Regolamento delle procedure di
controllo interno in attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale
1° dicembre 2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo
regionale per i controlli di legalita)”,

e lacircolare n. 196397 del 02/05/2023 del Segretariato Generale;

e Jla D.G.R. n. 578 del 26/10/2023 - Approvazione Piano dei controlli di Regolarita
Amministrativa in fase successiva — anno 2024 e la conseguente circolare n. 567361 del
19/12/2023 del Segretariato Generale;

e JlaD.G.R. n. 29 del 06/02/2024 — Approvazione Piano Integrato di Attivitd e Organizzazione
2024/2026.
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Visti, altresi
e ilD.Lgs.n.118/2011;
e laL.R.n.56 del 27/12/2023 — Legge di stabilita regionale 2024,
e la L.R. n.57 del 27/12/2023 — Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per
gli anni 2024 — 2026;
e Jla D.G.R. n.779 del 28/12/2023 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 — 2026 (artt.11 e 39, ¢.10 del
d.lgs. 23/06/2011, n.118);
e laD.G.R. n.780 del 28/12/2023 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per
gli anni 2024 — 2026 (art. 39, c.10 del d.Igs. 23/06/2011, n.118);
Attestato che:
e ai sensi dell'art.4 della legge regionale n. 47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si &
riscontrata la corretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria;
e per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dal citato art. 57 e
paragrafo 6 dell’allegato 4/2 del D.Lgs 118/2011.
Il presente atto & stato formulato su proposta del Responsabile del procedimento, Dott. Gianpaolo
Bevilacqua , espressamente nominato con D.D. n.13368 del 08.11.2022, che ne attesta la regolarita
e la correttezza sotto il profilo istruttorio- procedimentale.
Dato atto altresi che lo stesso viene adottato dal Dirigente generale che sulla scorta dell'istruttoria
effettuata, ne attesta la regolarita amministrativa nonché la legittimita e correttezza resa con la
sottoscrizione del presente atto.

DECRETA
Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente confermate per
costituirne parte integrante e sostanziale del presente di:

e di trasferire alla societa “in house” Fincalabra s.p.a. la somma complessiva di €
1.224.888,80 di cui € 788.031,20 quale secondo acconto pari al 40% dell'importo del
finanziamento per come previsto dalla Convenzione rep. n. 13002/2022, ed € 436.857,60
quale primo acconto pari al 50% dell'importo del finanziamento della proroga delle attivita di
cui al D.D. n. 19175.2023, per come previsto dal’Addendum n.18745.2023.

e far gravare gli oneri derivanti dall’attuazione del presente decreto sui capitoli di spesa per
come di seguito indicato, i cui impegni sono stati consolidati con D.D. n. 13368/2022 e D.D.
n. 19175.2023:
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D.D. di Cavitolo di uscita Impeani Importo del Distinta di
assunzione P peg trasferimento trasferimento
U9120700906 8366.2022 328.795,20
U9120700902 8367.2022 24.580,00

4702 del
n. 13368/2022 U1302030509 8385.2022 273.996,00 24/04/2024
U4302060310 8394.2022 35.121,60
U1302030506 8397.2022 125.538,40
U0433110303 8915.2023 26.239,50 4706 del
24/04/2024
n. 19175.2023 4707 del
U9011202210 8957.2023 410.618,10 24/04/2024
sommano | 1.224.888,80




e demandare al Settore Ragioneria Generale del Dipartimento Economia e Finanze,
'emissione del relativo mandato di pagamento di € 1.224.888,80, con accredito sul c/c
bancario intestato al medesimo societa Fincalabra s.p.a.;

e far obbligo alla societa Fincalabra s.p.a. di rendicontare le somme secondo quanto previsto
dalla normativa Comunitaria e Ministeriale vigente; di notificare il presente provvedimento
alla societa Fincalabra S.p.A.;

e provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale
6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 e sul sito istituzionale della
Regione, ai sensi del d.Igs. 14 marzo 2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011
n 11 nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.

¢ notificare il presente provvedimento agli interessati.

e avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo
Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente
della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Giampaolo Bevilacqua
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale
Roberto Cosentino

(con firma digitale)
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