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DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARE
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VIGILANZA ENTI MERCATO DEL LAVORO- OSSERVATORIO. IMPLEMENTAZIONE
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Numero Registro Dipartimento 2432

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 10489 DEL 21/07/2023

Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO diregolarita contabile attestante la copertura finanziaria,
in conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)

Oggetto: Decreto n. 12439 del 17/10/2022 Avviso Pubblico n.2 per la presentazione di proposte di
Intervento per la Costituzione del Catalogo dell’Offerta Formativa Regionale per I'attuazione del
Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR) Missione 5 “Inclusione e coesione” — Componente 1 " Politiche per il
Lavoro” Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione” Approvazione provvisoria secondo
elenco di candidature ammesse e non ammesse e proposte formative ammissibili € non
ammissibili.

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni &€ copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.
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VISTI:

IL DIRIGENTE GENERALE

il Regolamento Delegato UE 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il Regolamento UE 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi

dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con
nota LT161/21, del 14 luglio 2021; in particolare, la Missione 5 “Inclusione e coesione”,
Componente 1 " Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e
Formazione” del PNRR;

il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza;

il Regolamento (UE) 2020/2221 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 dicembre
2020 che madifica il regolamento (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda le risorse aggiuntive
e le modalita di attuazione per fornire assistenza allo scopo di promuovere il superamento
degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze
sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia (REACT-EU);

il Regolamento (UE) 2020/2024 del Consiglio del 14 dicembre 2020 che istituisce uno
strumento dell'Unione europea per la ripresa, a sostegno alla ripresa dell'economia dopo la
crisi COVID-19;

in particolare, 'articolo 17 Regolamento UE 2020/852 che definisce gli obiettivi ambientali,
tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e
la Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01 recante “Orientamenti tecnici
sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento
sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”;

il Regolamento delegato (UE) 2021/702 del 10 dicembre 2020, recante modifica del
Regolamento delegato (UE) 2015/2195 che integra il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del
Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo sociale europeo, per quanto riguarda
la definizione di tabelle standard di costi unitari e di importi forfettari per il rimborso da parte
della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute”;

Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili
al bilancio generale dell’'Unione, che modifica i Regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013,
n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 ¢ la
decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

la Raccomandazione del Consiglio del 22 maggio 2018 relativa alle competenze chiave per
I'apprendimento permanente (2018/C 189/01);

il Regolamento delegato (UE) 2017/90 della Commissione, del 31 ottobre 2016, che modifica
il regolamento delegato (UE) 2015/2195 che integra il regolamento (UE) n. 1304/2013 del
Parlamento europeo e del Consiglio sul Fondo sociale europeo, relativo alla definizione di
tabelle standard di costi unitari e somme forfettarie per il rimborso delle spese da parte della
Commissione agli Stati membri;

il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che
abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati);

il Regolamento (UE) n. 1407/2013 della Commissione del 18 dicembre 2013 relativo
all'applicazione degli articoli 107 e 108 del Trattato sul funzionamento dell’'Unione europea
agli aiuti di importanza minore (“de minimis”), come modificato dal Regolamento (UE) n.
972/2020 della Commissione del 02 luglio 2020.

la Circolare Ragioneria Generale dello Stato n. 27 del 21 giugno 2022 “Linee guida per il
Monitoraggio del PNRR”;
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* la Delibera del Commissario straordinario del’ANPAL n. 5 del 9 maggio 2022 che approva gli
“Standard dei servizi di GOL e relative unita di costo standard” e successiva delibera di
integrazione n. 6 del 16 maggio 2022;

* la Circolare MEF n. 9 del 10 febbraio 2022, protocollo 22116 “Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) — Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la redazione dei sistemi di
gestione e controllo delle amministrazioni centrali titolari di interventi del PNRR”;

* la Circolare Ragioneria Generale dello Stato n. 6 del 24 gennaio 2022 “Servizi di assistenza
tecnica per le amministrazioni titolari di interventi e soggetti attuatori del PNRR”

* la Circolare della Ragioneria Generale dello Stato 18 gennaio 2022, n. 4, “Indicazioni attuative
del PNRR”;

* laCircolare n. 33 del 31 dicembre 2021 del Ragioniere Generale dello Stato avente ad oggetto
“Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — Nota di chiarimento sulla Circolare del 14
ottobre 2021, n. 21 - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti
PNRR — Addizionalita, finanziamento complementare e obbligo di assenza del c.d. “doppio
finanziamento”;

* la Circolare n. 32 del 30 dicembre 2021 del Ragioniere Generale dello Stato, per 'adozione
della Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo
al’ambiente e i relativi allegati;

* la Legge n. 234 del 30 dicembre 2021, recante “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno
finanziario 2022 e bilancio pluriennale per il triennio 2022-2024";

* il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 14 dicembre 2021 di adozione
del “Piano Nazionale Nuove Competenze”, pubblicato in G.U. n.307 del 28 dicembre 2021;

* il Decreto interministeriale 7 dicembre 2021 recante “Adozione delle linee guida volte a
favorire le opportunita di genere e generazionali, nonché l'inclusione lavorativa delle persone
con disabilita nei contratti pubblici finanziati con le risorse del PNRR e del Piano nazionale
complementare (PNC);

* la Legge n. 162 del 5 novembre 2021, “Modifiche al codice di cui al decreto legislativo 11
aprile 2006, n. 198, e altre disposizioni in materia di pari opportunita tra uomo e donna in
ambito lavorativo;

* il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 Novembre 2021 “Adozione
del Programma nazionale per la garanzia di occupabilita dei lavoratori (GOL)”, pubblicato in
G.U. n. 306 del 27 dicembre 2021;

* il Circolare MEF 29 ottobre 2021, n. 25 recante “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR) — Rilevazione periodica avvisi, bandi e altre procedure di attivazione degli
investimenti”;

* la Circolare MEF - RGS n. 21 del 14 ottobre 2021, protocollo 266985 “Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR) — Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei
progetti PNRR”;

* la Circolare RGSIGRUE n. 21 del 14 ottobre 2021 — Allegato 1 Punto 3.4.1 “Obblighi di
comunicazione a livello di progetto”

* il Decreto ministeriale dell’'11 ottobre 2021, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 279 del 23
novembre 2021, con il quale il Ministero dellEconomia ha reso note le procedure per la
gestione del PNRR in merito alle risorse messe in campo;

* il Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione, adottato di concerto con il Ministro
del’Economia e delle Finanze, del 4 ottobre 2021 (G.U. n. 256 del 26 ottobre 2021),
concernente l'istituzione della struttura di missione PNRR, ai sensi dell’articolo 8 del citato
Decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77;

* il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021 con il quale sono
stati individuati gli strumenti per il monitoraggio del PNRR;

* il Decreto del Ministro delleconomia e delle finanze del 6 agosto 2021 relativo
all’'assegnazione delle risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi
PNRR e corrispondenti milestone e target;

* il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 9 luglio 2021 recante l'individuazione delle
amministrazioni centrali titolari di interventi previsti dal PNRR ai sensi dell'art. 8, comma 1,
del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77,
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* il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri n. 140 del 24 giugno 2021, recante
«Regolamento di organizzazione del Ministero del lavoro e delle politiche sociali», pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 241 dell'8 ottobre 2021;

* il Decreto-legge n. 80 del 9 giugno 2021, convertito con modificazioni, dalla legge 6 agosto
2021, n. 113, recante: «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle
pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) e per l'efficienza della giustiziar;

* in particolare, il secondo periodo del comma 1 dell'art. 7 del citato decreto-legge 9 giugno
2021, n. 80, ai sensi del quale «Con decreto del Presidente del Consiglio dei ministri, su
proposta del Ministro dell'economia e delle finanze, si provvede alla individuazione delle
amministrazioni di cui all'art. 8, comma 1, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77»;

* il Decreto-legge n. 77 del 31 maggio 2021, convertito con modificazioni dalla legge di 29 luglio
2021, n. 108, recante: «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure
di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle
procedurey;

* in particolare, I'art. 8, del suddetto decreto-legge n. 77 del 2021 ai sensi del quale ciascuna
amministrazione centrale titolare di interventi previsti nel PNRR provvede al coordinamento
delle relative attivita di gestione, nonché al loro monitoraggio, rendicontazione e controllo;

* ['art. 50-bis, commi 8 e 9, del decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73, che prevede l'istituzione
nello stato di previsione del Ministero del lavoro e delle politiche sociali di un fondo
denominato: «Fondo per il potenziamento delle competenze e la riqualificazione
professionale», con una dotazione iniziale di 50 milioni di euro per I'anno 2021, finalizzato a
contribuire al finanziamento di progetti formativi rivolti ai lavoratori beneficiari di trattamenti di
integrazione salariale per i quali &€ programmata una riduzione dell'orario di lavoro superiore
al 30 per cento, calcolata in un periodo di dodici mesi, nonché ai percettori della nuova
prestazione di Assicurazione sociale per I'impiego (NASpl);

* il Decreto-Legge n. 59 del 6 maggio 2021, convertito con modificazioni dalla L. 1 luglio 2021,
n. 101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa
e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;

* il Decreto Interministeriale del 5 gennaio 2021 “Disposizioni per I'adozione delle linee guida
per l'interoperativita degli enti pubblici titolari del sistema nazionale di certificazione delle
competenze”;

* larticolo 1, comma 1042 della legge 30 dicembre 2020, n. 178 ai sensi del quale con uno o
piu decreti del Ministro delleconomia e delle finanze sono stabilite le procedure
amministrativo-contabili per la gestione delle risorse di cui ai commi da 1037 a 1050, nonché'
le modalita di rendicontazione della gestione del Fondo di cui al comma 1037,

* Tarticolo 1, comma 1043, secondo periodo della legge 30 dicembre 2020, n. 178, ai sensi del
quale al fine di supportare le attivita di gestione, di monitoraggio, di rendicontazione e di
controllo delle componenti del Next Generation EU, il Ministero dell'economia e delle finanze
- Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato sviluppa e rende disponibile un apposito
sistema informatico;

* l|a Delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della
riforma del CUP;

* la Legge 28 marzo 2019, n. 26 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge
28 gennaio 2019, n. 4, recante disposizioni urgenti in materia di reddito di cittadinanza e di
pensioni”;

* il Decreto legislativo n. 150 del 14 settembre 2015, recante «Disposizioni per il riordino della
normativa in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell'art. 1, comma 3,
della legge 10 dicembre 2014, n. 183», e in particolare I'art. 4, comma 1, che istituisce
I'Agenzia nazionale delle politiche attive del lavoro — ANPAL;

* ilDecreto 20 luglio 2015 (G.U. Serie Generale n. 166 del 20 luglio 2015), che recepisce l'intesa
in Conferenza Stato-Regioni del 22 gennaio 2015, che definisce il quadro operativo per il
riconoscimento a livello nazionale delle qualificazioni regionali e delle relative competenze
nell'ambito del repertorio nazionale dei titoli di istruzione e formazione e delle qualificazioni
professionali di cui all'art. 8 del D.Igs. del 16 gennaio 2013, n.13;
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* il Decreto ministeriale 30 giugno 2015 “Definizione di un quadro operativo per |l
riconoscimento a livello nazionale delle qualificazioni regionali e delle relative competenze,
nell'ambito del Repertorio nazionale dei titoli di istruzione e formazione e delle qualificazioni
professionali di cui all'articolo 8 del decreto legislativo 16 gennaio 2013, n. 13;

* il Decreto Legislativo n. 81 del 15 giugno 2015, recante “Disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell’articolo 1, comma 7 della
Legge 10 dicembre 2014, n. 183" ed in particolare I'art. 44;

* il Decreto Legislativo n. 13 del 16 gennaio 2013 “Definizione delle norme generali e dei livelli
essenziali delle prestazioni per I'individuazione e validazione degli apprendimenti non formali
e informali e degli standard minimi di servizio del sistema nazionale di certificazione delle
competenze, a norma dell’art. 4, commi 58 e 68, della legge 28 giugno 2012, n. 92;

* il Decreto legislativo n. 159 del 6 settembre 2011, recante “Codice delle leggi antimafia e delle
misure di prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia, a
norma degli articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 1367;

* la Legge n. 196 del 31 dicembre 2009, recante «Legge di contabilita e finanza pubblica»,
come modificata dalla legge 7 aprile 2011, n. 39, recante «Modifiche alla legge 31 dicembre
2009, n. 196, conseguenti alle nuove regole adottate dall'Unione europea in materia di
coordinamento delle politiche economiche degli Stati membri»;

* il Decreto legislativo n. 81 del 9 aprile 2008, recante “Testo unico sulla salute e sicurezza sul
lavoro” e s.m.i;

* il Decreto legislativo n. 198 dell’11 aprile 2006 “Codice delle pari opportunita tra uomo e donna
ai sensi dell’articolo 6 della legge 28 novembre 2005 n. 246”;

* laLegge n. 3 del 16 gennaio 2003, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione” e, in particolare, I'articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “Gli atti
amministrativi anche di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui all’articolo
1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il finanziamento
pubblico o autorizzano I'esecuzione di progetti di investimento pubblico, sono nulli in assenza
dei corrispondenti codici di cui al comma 1 che costituiscono elemento essenziale dell'atto
stesso;

* il Decreto legislativo n. 196 del 30 giugno 2003, recante il “Codice in materia di protezione dei
dati personali” e s.m.i;

* il Decreto legislativo n. 231 dell’l8 giugno 2001 recante “Disciplina della responsabilita
amministrativa delle persone giuridiche, delle societa e delle associazioni anche prive di
personalita giuridica, a norma dell'articolo 11 della legge 29 settembre 2000, n. 300 e s.m.i;

* il D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 200, recante “"Disposizioni legislative in materia di
documentazione amministrativa;

* i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra I'altro, il principio del contributo all’obiettivo
climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parita di genere e I'obbligo di protezione e
valorizzazione dei giovani;

* gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari
stabiliti nel PNRR.

* |a Deliberazione di Giunta Regionale della Calabria n. 169 del 30 aprile 2022 “Adozione
definitiva del Piano Attuativo Regionale (PAR) Calabria del Programma nazionale per la
garanzia di occupabilita dei lavoratori (GOL), ai sensi dell’art. 1 del Decreto Interministeriale
5 novembre 2021, pubblicata sul Burc n. 67 del 5 Maggio 2022;

* l|a Delibera di Giunta Regionale n. 133 del 28 marzo 2022 di recepimento ed approvazione
delle

Linee guida relative alla modalita di erogazione della formazione teorica, a distanza e in presenza,
per le professioni/attivita regolamentate la cui formazione & in capo alle Regioni e Province
autonome, n. 21/181/cr5a/c17 del 3 novembre 2021;

* la Delibera di Giunta Regionale n. 456 del 30/09/2022 di integrazione alla Delibera di Giunta
Regionale n. 133 del 28 marzo 2022;

* la Deliberazione di Giunta Regionale della Calabria n. 335 del 28 luglio 2021 che approva le
“Linee guida per I'accreditamento degli organismi di formazione e orientamento professionale
della Regione Calabria (entrata in vigore 01/01/2022);
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la Deliberazione di Giunta Regionale n. 613 del 11 dicembre 2017 recante “Linee Guida
regionali in materia di tirocini formativi e di orientamento con la quale & stata modificata la
D.G.R. n. 360 del 10.08.2017;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 472 del 29/10/2018 e successivo Decreto attuativo n.
1527 del 12/02/2019 pubblicato sul BURC n. 29 del 26/02/2019: Attivazione e promozione
dei tirocini di orientamento, formazione e inserimento/reinserimento finalizzati all'inclusione
sociale, all’autonomia delle persone e della riabilitazione (Linee Guida di cui allAccordo
approvato in sede di Conferenza Stato-Regioni il 22 gennaio 2015);

la Deliberazione di Giunta Regionale n.172 del 27 aprile 2017 “Approvazione nuova Disciplina
regionale di accreditamento Servizi per il lavoro nella Regione Calabria” che modifica la DGR
n. 242/2016;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 400 del 28 agosto 2019, pubblicata sul Burc n. 140
del 17 dicembre 2019 avente ad oggetto: Disciplina Regionale di accreditamento ai servizi
per il lavoro. Adeguamento del regime vigente ai criteri per la definizione dei sistemi di
accreditamento dei servizi per il lavoro definiti dal DM del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali dell’11 gennaio 2018. Approvazione nuove Linee Guida;

la Deliberazione di Giunta regionale n. 269 del 30 giugno 2022 di iscrizione delle risorse nel
Bilancio della Regione Calabria competenza esercizio anno 2022;

il DDG n. 16465 del 21 dicembre 2016 con il quale & stata approvata la procedura
per 'aggiornamento e il monitoraggio del Repertorio delle Qualificazioni e delle
Competenze della Regione Calabria;

il DDG n. 14526 del 24 novembre 2016 con il quale sono stati approvati gli standard
formativi  sperimentali per la progettazione e I'erogazione dei percorsi formativi;

il DDG n. 11879 del 10 ottobre 2016 con il quale sono stati approvati i contenuti descrittivi
delle

Figure professionali del Repertorio delle Qualificazioni e delle Competenze;

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 335 del 17 settembre 2015, recante “Linee di
indirizzo per l'istituzione del Repertorio Regionale delle Qualificazioni e delle Competenze”
la Deliberazione della Giunta Regionale n. 215 del 13 giugno 2016 recante “Integrazione
DGR n. 335 del 17 settembre 2015. Istituzione del Repertorio Regionale delle Qualificazioni
e delle Competenze”;

la Legge 845/1978 “Legge quadro in materia di Formazione Professionale”;

la Legge Regionale n. 18 del 19 aprile 1985 e successive modificazioni e integrazioni, relative
all’Ordinamento della formazione professionale in Calabria

la Deliberazione di Giunta regionale n. 269 del 30 giugno 2022 di iscrizione delle risorse nel
Bilancio della Regione Calabria competenza esercizio anno 2022

PREMESSO CHE

la Regione Calabria, in attuazione del Programma GOL - Garanzia Occupabilita dei Lavoratori
- (Decreto Interministeriale del 5 Novembre 2021 — All. A), che si inserisce nell’ambito della
Missione 5 Inclusione e coesione, Componente 1 Politiche per il Lavoro, Riforma 1.1 Politiche
attive del lavoro e formazione del PNRR Piano nazionale di ripresa e resilienza con D.D. N°.
12439 del 17/10/2022 Pubblicato sul Burc n. 234 del 20/10/2022, ha approvato I’Avviso Pubblico
n. 2, finalizzato alla costituzione di un “Catalogo dell’Offerta Formativa regionale”;

per contribuire al raggiungimento degli obiettivi, il PAR GOL Calabria & articolato in linee di
intervento corrispondenti ai percorsi di politica attiva del lavoro previsti dal Programma GOL, che
per quanto attiene I'avviso pubblico in questione afferiscono:

al Percorso 2 - Aggiornamento (upskilling) rivolto ai lavoratori piu lontani dal mercato del
lavoro, ma comunque con competenze spendibili, che prevede interventi formativi
prevalentemente di breve durata e dal contenuto professionalizzante;

al Percorso 3 - Riqualificazione (reskilling) rivolto ai lavoratori lontani dal mercato del
lavoro e con competenze non adeguate ai fabbisogni richiesti con formazione
professionalizzante piu approfondita e caratterizzata da un innalzamento del livello di
qualificazione/EQF rispetto al livello d’istruzione;
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= ['attuazione di entrambi i percorsi € in coerenza con il Piano nazionale Nuove Competenze
di cui al Decreto del MLPS 14 dicembre 2021;

I’Avviso Pubblico n. 2 & rivolto agli Organismi di formazione accreditati dalla Regione Calabria

per la macro-tipologia di Formazione Superiore nonché ai CPIA - Centri Provinciali per

I'lstruzione degli Adulti (DPR 263/2012) della Regione Calabria;

nellambito della dotazione finanziaria assegnata alla Regione Calabria per I'anno 2022, per

I'attuazione delle misure previste nellAvviso Pubblico n. 2 sono state messe a bando

complessivamente risorse finanziarie pari ad € 13.167.800,00, iscritte sul bilancio della Regione

Calabria, competenza anno 2022, giusta Delibera di Giunta regionale n. 269 del 30 giugno 2022

cosi ripartite:

= € 11.512.800,00 a valere equamente sui capitoli di bilancio U9150301501 e U9150301502,
risorse messe a disposizione nellambito del PNRR, Missione 5 “Inclusione e coesione”,
Componente 1 “Politiche attive del lavoro e sostegno all’occupazione”, Riforma 1.1 “Politiche
attive del lavoro e formazione” finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU,;

= € 1.655.000,00 a valere equamente sui capitoli di bilancio U9150301601 e U9150301602,
risorse messe a disposizione nelllambito del Fondo per il potenziamento delle competenze
e la riqualificazione professionale di cui all’art. 50 bis, comma.8 e 9 del Decreto Legge n.73
del 25 maggio 2021,

con il medesimo decreto n. 12439 del 17 ottobre 2022, si € provveduto, agli accertamenti sui
capitoli di entrata e alla prenotazione degli impegni sui capitoli di uscita.

DI DEMANDARE il perfezionamento delle prenotazioni di impegno, adottate con decreto n. 12439
del 17 ottobre 2022, ai successivi atti con i quali saranno approvati i progetti formativi per 'avvio dei
percorsi di aggiornamento e di riqualificazione.

CONSIDERATO CHE

con D.D. N°. 12439 del 17/10/2022 Pubblicato sul Burc n. 234 del 20/10/2022, é stato approvato
'Avviso Pubblico n. 2, finalizzato alla costituzione di un “Catalogo dell’Offerta Formativa
regionale” - Prima Finestra;

con D.D. N°. 6566 del 15/05/2023 & stato approvato I'’elenco definitivo relativo alla prima finestra;

Con Decreto N°. 9297 del 29/06/2023 sono stati Approvati il format atto di adesione e obbligo,
il format polizza fidejussoria e la modulistica per I'avvio delle attivitd formative ammesse a
catalogo;

con Delibera del Commissario straordinario del’ANPAL n.5 del 12 aprile 2022 all’adeguamento
unita di costo standard di GOL previsti dalla delibera ANPAL n. 6/2022".

con Decreto N°. 10085 del 17/07/2023 & stata recepita la deliberazione del Commissario
straordinario ANPAL, n.5 del 12 aprile 2023, di applicazione delle UCS adeguate alle azioni
realizzate a decorrere dalla data del 12 aprile 2023 Disposizioni attuative a valere sull’Avviso
Pubblico GOL n. 1, approvato con D.D .n. 11089 del 21/09/2022 e sull’Avviso Pubblico GOL n.2,
approvato con D.D .n.12439 del 17/10/2022.

RILEVATO CHE

lart. 10 dell’Avviso Pubblico n. 2 prevede che: “Le successive finestre di apertura per
I'aggiornamento del Catalogo potranno essere disposte con apposito provvedimento dirigenziale
del competente Settore, che ne disciplina tempi e modalita, pubblicato sul portale istituzionale
e

sull’apposito portale dedicato al Programma”.

I’Avviso de quo prevede I'apertura di ulteriori termini di presentazione delle candidature a valere
per gli anni successivi al 2022 con cadenza temporale non superiore a sei mesi, giusta DDG N°.
12439 del 17/10/2022.

con decreto N°. 4352 del 27/03/2023 si € proceduto all’apertura della seconda finestra;
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e con nota prot. N. 196427 del 02/05/2023 ¢ stata fatta la disposizione di Servizio al Gruppo di
lavoro a supporto del RdP per la valutazione delle istanze pervenute;

e dall'esito delle attivitaistruttorie di ammissibilita, inerenti le domande di candidature acquisite
nell'arco temporale della seconda finestra di apertura e chiusura, stabiliti dal Decreto n. 12439
del 17/10/2022, sono stati definiti i seguenti elenchi:

- Allegato A-Elenco candidature ammesse
- Allegato B-Elenco candidature NON ammesse
- Allegato C—Elenco percorsi ammissibili e non ammissibili, afferenti agli enti di cui all’All. A;

® Le Schede Percorso Formativo presentate in fase di ammissione al catalogo devono essere
integrate, per i percorsi per i quali si raggiunge il numero di allievi necessario per I'attivazione
dell'aula, da una progettazione esecutiva di dettaglio che evidenzi la corretta applicazione:
- dei parametri previsti con DDG n. 11879 del 10 ottobre 2016 con il quale sono stati approvati i
contenuti descrittivi delle Figure professionali del Repertorio delle Qualificazioni e delle Competenze;
- degli standard formativi sperimentali per la progettazione e I'erogazione dei percorsi formativi
previsti dal decreto DDG. n. 14526 del 24/11/2016;
- quanto all’allegato C - Elenco percorsi ammissibili € non ammissibili, si evidenzia che, ove
necessario, per i corsi che prevedono il rilascio della qualifica, il titolo del corso proposto & stato
uniformato all’esatta denominazione della figura professionale, presente nel Repertorio Regionale,
corrispondente al codice di qualifica indicato dagli stessi enti di formazione negli allegati 2 e 5 delle
proposte progettuali presentate.

DATO ATTO CHE:

e Per i percorsi ammissibili di cui all’Allegato C si procedera alla pubblicazione integrale, ai sensi
dell'art. 11 dell’Avviso pubblico, delle proposte organizzate in catalogo dell’offerta formativa, sul sito
istituzionale della Regione Calabria nella sezione dedicata al Programma GOL, secondo le
classificazioni previste dall’Avviso pubblico all’Art. 6.3 — Ambiti Territoriali e di Intervento;

* La pubblicazione degli elenchi sul BURC equivale, a tutti i fini ed effetti di legge, quale notifica agli
interessati, pertanto non saranno effettuate comunicazioni individuali. Sara quindi responsabilita dei
richiedenti prendere visione dei risultati della valutazione e verificare eventuale acquisizione del
diritto all'inserimento nel catalogo;

RITENUTO necessario, pertanto, dover procedere all’'approvazione degli allegati provvisori per la
seconda finestra di candidature di cui allAvviso Pubblico n. 2 Decreto n. 12439 del 17/10/2022,
sopra elencati.

PRECISATO CHE:

* |’accesso al finanziamento pubblico & condizionato all’effettiva realizzazione da parte
del’Ente Esecutore dell'intero percorso formativo, avviato a seguito di autorizzazione da
parte del Settore competente, nonche alla effettiva comprovata presenza dei beneficiari, in
coerenza a quanto disposto dall’Avviso, dall’Atto d’Obbligo, dal Sistema di Gestione e
Controllo (Si.ge.co) Gol e dai successivi atti dispositivi, nei limiti delle risorse previste
nell’Avviso Pubblico per 'anno 2022.

¢ |l finanziamento pubblico per gli anni successivi al 2022 sara concesso, in coerenza a quanto
disposto dall’Avviso, dall’ Atto d’Obbligo, dal Sistema di Gestione e Controllo (Si.ge.co) Gol
e dai successivi atti dispositivi, nei limiti delle risorse assegnate alla Regione Calabria
con successivo Decreto Interministeriale, per come verranno inscritte nel Bilancio
della Regione Calabria e suddivise in relazione delle singole misure di
accompagnamento al lavoro.

Visti:
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Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

il D.P.R. n. 445.2000 Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa;

la legge regionale n.34 del 2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;

la L.R. n. 7.96;

il D.P.G.R. n. 354 del 24.06.99 e s.m.i.;

la L.R. n. 08.2002;

il D.Lgs. 118.2011;

LaD.G.R. 665 del 14 dicembre 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalita
della struttura Organizzativa della Giunta Regionale — Approvazione Regolamento di
Riorganizzazione delle Strutture della Giunta Regionale. Abrogazione del Regolamento
Regionale 20 aprile 2022 n. 3, s.m.i.”;

il D.D.G 16818 del 20 dicembre 2022 “D.G.R. 665 del 14/12/2022 Adempimenti Dipartimento
Lavoro e Welfare: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali - conferimento
obiettivi;

il D.D.G 17170 del 23 dicembre 2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. 665 del 14
dicembre 2022. Approvazione Micro-Struttura Organizzativa del Dipartimento “Lavoro e
Welfare”;

la Deliberazione n. 704 del 28 dicembre 2022, con cui la Giunta Regionale, per le motivazioni
ivi specificate, ha individuato — a conclusione della procedura di cui all’avviso pubblicato, ai
sensi dell’art. 19 del D. Igs n. 165/2001, il 15 dicembre 2022— quale Dirigente Generale del
Dipartimento “Lavoro e Welfare” il Dott. Roberto Cosentino, Dirigente di ruolo della Giunta
della Regione Calabria;

il D.P.G.R. 135 del 29/12/2022 di conferimento dell’incarico di Dirigente Generale del
Dipartimento lavoro e Welfare al Dottore Roberto Cosentino.

VISTI altresi

la L.R, n. 50 del 23/12/2022 — Legge di stabilita regionale 2023;

la L.R, n. 51 del 23/12/2022 — Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per
gli anni 2023 — 2025;

la D.G.R. n. 713 del 28/12/2022 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023 — 2025 (artt.11 e 39, ¢.10 del
d.lgs. 23/06/2011, n.118);

la D.G.R. n.714 del 28/12/2022 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per
gli anni 2023 — 2025 (art. 39, ¢.10 del d.Igs. 23/06/2011, n.118);

La D.G.R. 297 del 23 giugno 2023 avente ad oggetto “Avviso interno, riservato ai Dirigenti di
ruolo per il conferimento di incarichi di livello non generale presso i Dipartimenti della Giunta
della Regione Calabria pubblicato sul sito web in data 18 aprile 2023: Determinazione”;

I D.D.G n..9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto “D.G.R. 297 del 23 giugno 2023.
Adempimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello non
generale” con il quale & stato conferito l'incarico di Dirigente del Settore 1 — Politiche attive,
Superamento del Precariato e Vigilanza Enti, Mercato del Lavoro — Osservatorio.
Implementazione Misure FSE Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Occupazione - al
Dott. Carmelo Elio Pontorieri;

La nota Prot.n. 507460 del 16/11/2022, in atti, con la quale & stato nominato responsabile
del procedimento il Dott. Sergio Romano.

ATTESA la propria competenza a sensi della L.R. n.34/2002 e s.m.i, sulla scorta dell'istruttoria
effettuata, della regolarita amministrativa nonché della legittimita e correttezza del presente atto
resa con la sottoscrizione del presente provvedimento.

DECRETA
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Per le motivazioni indicate in premessa, che qui s’'intendono integralmente richiamate, di:

APPROVARE gli allegati provvisori per la seconda finestra di candidature di cui all’Avviso Pubblico
n. 2 Decreto n. 12439 del 17/10/2022:
- Allegato A — Elenco candidature ammesse

- Allegato B — Elenco candidature NON ammesse
- Allegato C — Elenco percorsi ammissibili e non ammissibili, afferenti agli enti di cui all’ All. A;

DARE ATTO CHE:

® |Le Schede Percorso Formativo presentate in fase di ammissione al catalogo devono essere
integrate, per i percorsi per i quali si raggiunge il numero di allievi necessario per I'attivazione
dell'aula, da una progettazione esecutiva di dettaglio che evidenzi la corretta applicazione:
- dei parametri previsti con DDG n. 11879 del 10 ottobre 2016 con il quale sono stati approvati i
contenuti descrittivi delle Figure professionali del Repertorio delle Qualificazioni e delle Competenze;
- degli standard formativi sperimentali per la progettazione e I'erogazione dei percorsi formativi
previsti dal decreto DDG. n. 14526 del 24/11/2016;
- quanto all’allegato C - Elenco percorsi ammissibili € non ammissibili, si evidenzia che, ove
necessario, per i corsi che prevedono il rilascio della qualifica, il titolo del corso proposto & stato
uniformato all’esatta denominazione della figura professionale, presente nel Repertorio Regionale,
corrispondente al codice di qualifica indicato dagli stessi enti di formazione negli allegati 2 e 5 delle
proposte progettuali presentate.

e Per i percorsi ammissibili di cui all’Allegato C si procedera alla pubblicazione integrale, ai sensi
dell’art. 11 dell’Avviso pubblico, delle proposte organizzate in catalogo dell’offerta formativa, sul sito
istituzionale della Regione Calabria nella sezione dedicata al Programma GOL, secondo le
classificazioni previste dall’Avviso pubblico all’Art. 6.3 — Ambiti Territoriali e di Intervento;

¢ La pubblicazione degli elenchi sul BURC equivale, a tutti i fini ed effetti di legge quale notifica agli
interessati, pertanto non saranno effettuate comunicazioni individuali. Sara quindi responsabilita dei
richiedenti prendere visione dei risultati della valutazione e verificare eventuale acquisizione del
diritto all'inserimento nel catalogo;

e avverso il presente provvedimento & possibile ricorrere agli strumenti di tutela giurisdizionali e
amministrativi previsti dalla legge ed eventuali richieste di riesame possono essere presentate entro
15 giorni dalla data di pubblicazione;

e j corsi ammessi potranno essere attivati ad esito delle procedure previste dell’Avviso Pubblico e
successive indicazioni operative che saranno approvati con successivi provvedimenti;
PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6
aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.

PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d. Igs. 14 marzo
2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE
2016/679.

DARE ATTO che avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo
Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della
Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.

DI DEMANDARE il perfezionamento delle prenotazioni di impegno, adottate con decreto n. 12439
del 17 ottobre 2022, ai successivi atti con i quali saranno approvati i progetti formativi per 'avvio dei
percorsi di aggiornamento e di riqualificazione.
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Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Sergio Romano
(con firma digitale)
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Sottoscritta dal Dirigente

CARMELO ELIO PONTORIERI
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale

Roberto Cosentino
(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE

Numero Registro Dipartimento 2432 del 21/07/2023

DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARE

SETTORE 01 - POLITICHE ATTIVE, SUPERAMENTO DEL PRECARIATO E
VIGILANZA ENTI MERCATO DEL LAVORO- OSSERVATORIO. IMPLEMENTAZIONE
MISURE FSE PROGRAMMAZIONE 21/27 OBIETTIVO SPECIFICO OCCUPAZIONE

OGGETTO Decreto n. 12439 del 17/10/2022 Avviso Pubblico n.2 per la presentazione di
proposte di Intervento per la Costituzione del Catalogo dell’Offerta Formativa Regionale per
I'attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori da finanziare nell’ambito del
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) Missione 5 “Inclusione e coesione” —
Componente 1 " Politiche per il Lavoro” Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione”
Approvazione provvisoria secondo elenco di candidature ammesse € non ammesse €
proposte formative ammissibili e non ammissibili.

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro 21/07/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano

(con firma digitale)
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Allegato A — Elenco candidature ammesse

L. Totale corsi n. corsi | n. corsi NON
N. ID Denominazione Ente . . .
proposti ammessi ammessi
1 126 ESI SUD SRL - sede Serra San Bruno 10 8 2
2 127 ESI SUD SRL - sede Catanzaro 15 13 2
3 128 AIFITEC SRL IMPRESA SOCIALE 10 10 0
4 129 |ASSOCIAZIONE DON BOSCO E NOI ODV 5 4 1
5 130  |AIFITEC SRL IMPRESA SOCIALE - sede Siderno 10 10 0
6 131 AIFITE(.Z SRL IMPRESA SOCIALE - sede Reggio 10 10 0
Calabria
7 132 |FARIMPRESA S.R.L 20 20 0
ITALIAN TRAINIG RESORT — FORMAZIONE
8 133 10 10 0
PROFESSIONALE
9 134 ASSOCIAZIONE CENTRO PRISMA ODV 15 15 0
10 135 |ASSOCIAZIONE CHIRON 45 44 1
11 136 CEDIFF 10 10 0
12 137 |CENTRO CALABRESE DI SOLIDARIETA' ETS 4 1
13 139 OBIETTIVO SICUREZZA SRL 5 0
MC3 SYNTHAX CENTRO STUDI RICERCHE
14 141 5 5 0
ECONOMICHE SOCIALI SOC. COOP
15 142 ENTE ASSOCIAZIONE CNOS FAP REGIONE CALABRIA 10 10 0
ASSOCIAZIONE IMFORMA -sede Corigliano-Rossano-|
16 143 15 14 1
C/DAS. IRENE Z.1. ASI SNC
ASSOCIAZIONE IMFORMA -sede Corigliano-Rossano-|
17 144 30 29 1
VIA DEI BIZANTINI N. 41
ASSOCIAZIONE IMFORMA -sede Corigliano-Rossano-|
18 145 15 15 0
VIA DEI BIZANTINI N. 41
19 146 Formaconsult Socnejta Cooperativa - sede Catanzaro 30 27 3
- Via Francesco Acri, 81 5P
20 147 Formaconsult Sociejté Cooperativa - sede Catanzaro 35 32 3
- Via Francesco Acri, 81 1P
21 148 Formacon.sult. Societa Cooperativa - sede Catanzaro 25 23 )
- Via D. Milelli 14
22 149  |ASSOCIAZIONE MEDITERRANEA ASSOFORM 10 10 0
23 150 NEWTON SRL 5 5 0
24 151 |NUOVE IDEE 10 10 0
25 152  |Associazione Mediterraneo 15 15 0
26 153 Soluzione lavoro srl 15 15 0
27 154  |Associazione CHRIANS 5 5 0
28 155 CIOFS-FP Calabria 10 10 0
29 156 IVAIL SRLS 10 10 0
30 157 |CENTRO BENI CULTURALI (CE.BE.C.) 10 10 0
31 158 |Scuola Superiore di Psicologia Applicata “G. Sergi” 10 10 0
32 159 |E.CO.FORM CISAL CALABRIA 10 10 0
33 160 THEMES FORMATION CENTER APS 10 10 0
34 162 |Associazione Culturale Format 5 5 0
35 163 GLOBAL SERVICE SOC. COOP. ARL. 10 10 0
Centro per la formazione, la ricerca, I'innovazione
36 164 tecnologlc.a.e\lo. sY|Iupp9 - Societa consortile a s 4 1
responsabilita limitata (in abbr. C.E.F.R.I.S. -
S.c.a.r.l.)
I.S.I.M. - Istituto di Studi Iniziative Ricerche e
37 165 [Formazione per lo Sviluppo delle Regioni 25 7 18
Meridionali
38 166 Associazione TRAINING AND JOB 20 20 0
39 167  [Solving srl 5 5 0
CENTRO STUDI ISTEFORM SOCIETA' COOPERATIVA
40 168 20 20 0
SOCIALE
41 169 ASSOCIAZIONE PROGETTO DONNA 5 5 0




L. Totale corsi n. corsi n. corsi NON
N. ID Denominazione Ente . . .
proposti ammessi ammessi
42 170 SER.INT.A. SRL 10 10 0
43 171  |K-FORM SRL 10 4 6
a2 172 Cl_tta Metropolitana di R.C. - sede Reggio Calabria - s 5 0
Via Traboccchetto 1 n. 9
45 173 |Citta Metropolitana di R.C. - sede Siderno 5 5 0
46 174  |Cooperativa Sociale L'Incontro A.R.L. 15 15 0
47 175 SOCIETA' COOPERATIVA FORM SERVICE 5 4 1
48 176  |CENTRO DI FORMAZIONE GIGLIO 10 9 1
49 177 |ECOPLAN3 SRLS 20 20 0
50 178 Consorzio Stabile Mediterraneo per lo Sviluppo- 15 8 7
CO.ME.S.
C.L.LF.A.P. (Centro Interprovinciale Formazione
51 179  [Addestramento Professionale) APS - sede Reggio 40 34 6
Calabria Via Marsala 15 1P
52 180 |AG FORMAZIONE SOC. COOP. 15 15 0
53 181 PERIPLO SVILUPPO RISORSE UMANE SAS 10 10 0
54 182  |ASSOCIAZIONE ATLANTE 10 10 0
55 183 ECIPA CALABRIA - sede Catanzaro 10 9 1
56 185 ECIPA CALABRIA - sede Lamezia Terme 10 9 1
57 186  |BIESSE SOLUTION SRL - sede Lamezia Terme 5 5 0
58 187  |BIESSE SOLUTION SRL - sede San Lorenzo del Vallo 5 5 0
59 188  |Euroform rfs 5 5 0
60 189 ASSOCIAZIONE ORIONE NO PROFIT 20 17 3
61 190 ConSiForm - Consulenza, sicurezza e formazione 5 5 0
62 193 ASSOCIAZIONE CIESSEFORM 10 9 1
63 195 GEA 10 9 1
COOPERATIVA SOCIALE LA LATYA - sede Isola Capo
64 196 . 5 5 0
Rizzuto
65 197 CEFIP FORM - sede Reggio Calabria - Via Gebbione 5 5 0
29
66 198 CEFIP .FO.RM - sede Reggio Calabria - Via Sbarre 10 10 0
Superiori 215
67 199 |COOPERATIVA SOCIALE LA LATYA - sede Crotone 10 10 0
68 200 ASSOCIAZIONE FORMED 5 5 0
69 201 |A.D.A.P.S.R.L. - sede Cosenza 15 11 4
70 202 FO.E.MA. GROUP FORMAZIONE E MANAGEMENT 15 15 0
71 203 |ADAP SRL UNIPERSONALE - sede Catanzaro 15 11 4
72 204 [ENTE SCUOLA CINEMATOGRAFICA DELLA CALABRIA 10 8 2
73 205 SERVIZI & FORMAZIONE SOCIETA' COOPERATIVA 10 9 1
74 206 [CONFARTIGIANINFORMA SCARL 10 9 1
E E.N.A.P.A.l.C.A. - Ente Nazionale di
75 207 |Addestramento Professionale In Agricoltura 5 5 0
Industria Commercio e Artigianato
76 208 ASSOCIAZIONE SVI.MA.G. 15 15 0
77 209 |Goodwill APS 10 1 9
78 210 |TerinaS.c.a.r.l. 4 1
79 211  |Associazione Comunita Progetto Sud Onlus 5 0
80 212 |A.C.P.F. Genesi lavoro E.T.S. 10 10 0
81 214  |ASSOCIAZIONE SOCIO-CULTURALE V&A FORM 15 15 0
- 215 IRIS SERVIZI E FORMAZIONE SOCIETA' 20 20 0
COOPERATIVA SOCIALE
83 216 |[CONFESERCENTI CALABRIA SERVIZI SRL 5 4 1
84 217  |AGENZIA FORMATIVA SATURNIA 25 22 3
85 218 |[FORMAMENTIS SRL 5 5 0




L. Totale corsi n. corsi n. corsi NON
N. ID Denominazione Ente . . .
proposti ammessi ammessi
FORMAMENTE IMPRESA SOCIALE SOCIETA'
86 220 |COOPERATIVA SOCIALE A RESPONSABILITA! 10 10 0
LIMITATA
IAL - Innovazione Apprendimento Lavoro Calabria
87 222 . 5 5 0
SRL Impresa Sociale
ENUIP - Ente Nazionale UNSIC Istruzione
88 225 . 10 10 0
Professionale
C.I.F.A.P. (Centro Interprovinciale Formazione
89 226  |Addestramento Professionale) APS - sede Reggio 15 14 1
Calabria via marsale 17/21
90 227 CONFESERCENTI CALABRIA SERVIZI SRL 5 4 1
91 228  |Proim Srl 10 9 1
92 229 COOPERATIVA SOCIALE VITASI IMPRESA SOCIALE 10 9 1
93 232 |Associazione Inform@re 10 9 1
94 233 |Cooperativa Sociale Araba Fenice 4 1
95 234 [SCUOLA DI IMPRESA CONFCOMMERCIO COSENZA 5 0
96 235 [360 Forma - Associazione Culturale e di Formazione 15 14 1
97 236 LIFE ASSOCIAZIONE NO PROFIT 10 9 1
98 237  |ASSOCIAZIONE SPES 10 10 0
99 238 ACCADEMIA DA VINCI S.R.L. 10 10 0
100 239  |Associazione Istituto C.R. Darwin 10 9 1
CONFCOMMERCIO IMPRESE PER L'ITALIA
101 240 5 5 0
PROVINCIA DI COSENZA
102 241 PROJECT LIFE CALABRIA COOP. SOC AR.L. 20 20 0
103 243 I.S.D.A.F. srl 15 14 1
104 244 IPROGEC S.R.L. 10 10 0
105 245 ASCOA 15 15 0
106 247 ASEQ SRL 5 5 0
107 248  [I.P.O. FORMA SOCIETA' COOPERATIVA AR.L. 30 29 1
1270 1169 101




Allegato B — Elenco candidature NON ammesse

N. ID Denominazione Ente Note/Motivazione inammissibilita
. . , . .. | corsi presentati risultano gia ammessi alla prima finestra del Catalogo approvata con
1 138 Accademia Nazionale per I'Avviamento alle Professioni D.D.G. n. 6566 del 15/05/2023
le schede corso presentate non sono coerenti con I'elenco delle proposte formative
2 140  [FORMAPROF SRL " P ©non sone. Prop
indicate nella domanda di partecipazione allegato 1
artt. 5 e 10, presentate proposte formative eccedenti le ore accreditate di formazione
3 161 UNIVERSITA' POPOLARE DI REGGIO CALABRIA "PACE" - superiore per sede operativa tra i corsi ammessi 1° finestra e quelli presentati 2° finestra,
UNI.PACE ETS come anche specificato nella Faq pubblicata sulla pagina del portale regionale dedicata
all'Avviso 2.
. . . . . .., |l corsipresentati risultano gia ammessi alla prima finestra del Catalogo approvata con
4 184 INACUS (Inacus Istituto Nazionale di Cultura e Solidarieta) D.D.G. n. 6566 del 15/05/2023
. . le schede corso presentate non sono coerenti con I'elenco delle proposte formative
5 191 Associazione Culturale Gymnasium - P . . prop
indicate nella domanda di partecipazione allegato 1
6 192 AIF ASSOCIAZIONE ITALIANA PER LA FORMAZIONE - sede |art. 10, non trasmessi Allegati 2 - 3 - 4 - decreto accreditamento - documento di
Soverato riconoscimento
. 194 AIF ASSOCIAZIONE ITALIANA PER LA FORMAZIONE - sede |art. 10, non trasmessi Allegati 2 - 3 - 4 - decreto accreditamento - documento di
Catanzaro riconoscimento
artt. 5 e 10, presentate proposte formative eccedenti le ore accreditate di formazione
8 213 |PROMIDEA IMPRESA SOCIALE - sede Catanzaro e P prop
superiore per sede operativa
artt. 5 e 10, presentate proposte formative eccedenti le ore accreditate di formazione
9 219 |ASSOCIAZIONE PERFORMARE enp prop
superiore per sede operativa
artt. 5 e 10, presentate proposte formative eccedenti le ore accreditate di formazione
10 221 FORMAMENTE IMPRESA SOCIALE SOCIETA' superiore per sede operativa tra i corsi ammessi 1° finestra e quelli presentati 2° finestra,
COOPERATIVA SOCIALE A RESPONSABILITA' LIMITATA come anche specificato nella Faq pubblicata sulla pagina del portale regionale dedicata
all'Avviso 2.
- artt. 5 e 10, presentate proposte formative eccedenti le ore accreditate di formazione
11 223 |PROMIDEA IMPRESA SOCIALE - sede Corigliano Rossano €75 P prop
superiore per sede operativa
artt. 5 e 10, presentate proposte formative eccedenti le ore accreditate di formazione
. . superiore per sede operativa tra i corsi ammessi 1° finestra e quelli presentati 2° finestra,
12 224 |ADAP SRL UNIPERSONALE - sede Reggio Calabria PEriore per sede op , ) auetl press .
come anche specificato nella Faq pubblicata sulla pagina del portale regionale dedicata
all'Avviso 2.
. . . artt. 5 e 10, presentate proposte formative eccedenti le ore accreditate di formazione
13 230 Synapsis Formazione e Innovazione ; .
superiore per sede operativa
. | corsi presentati risultano gia ammessi alla prima finestra del Catalogo approvata con
14 231 |GM Solutions Srl D.D.G. n. 6566 del 15/05/2023
) . art. 5, le proposte presentate non rispettano la distribuzione 60% upskilling 40% reskillin
15 242 Centro formazione Pitagora S.R.L. prop P P °up gamo &

+ non rispettata la % di competenze digitali nei reskilling




N. ID Denominazione Ente Note/Motivazione inammissibilita
artt. 5 e 10, presentate proposte formative eccedenti le ore accreditate di formazione
superiore per sede operativa tra i corsi ammessi 1° finestra e quelli presentati 2° finestra,

16 246 |FORJOB - ENTE DEL TERZO SETTORE petiore per sece op . . auert pres: .
come anche specificato nella Faq pubblicata sulla pagina del portale regionale dedicata
all'Avviso 2.

N art. 10, Allegato 1 domanda di candidatura e gli altri allegati non firmati digitalmente, non

17 249 |UNIREGGIO SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE gato ° fomand arace g &
trasmesso patto d'integrita, scheda 5 in pdf

18 250 Archimede art. 10, candidatura pervenuta fuori termine




Allegato C — Elenco percorsi ammissibili e non ammissibili

I Tipologia Ore —— - . e S s
N. ID CORSO Denominazione Corso . Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
Serra San Bruno - Via Milite
1 126.1 Nuove tecnologie per la tracciabilita alimentare Upskilling 80 ESI SUD SRL lgnoto, 57 Ammissibile
N Nell'All. 5 non ¢ indicata la figura di riferimento del Repertorio. La
. . . . . . Serra San Bruno - Via Milite . . . . . .
2 126.2 Sistemi di gestione della sicurezza alimentare Upskilling 50 ESI SUD SRL lenoto. 57 NON Ammissibile [durata del corso non & compatibile con i requisiti minimi degli standard
& ’ formativi di nessuna figura.
. - Nell'All. 5 non ¢ indicata la figura di riferimento del Repertorio. La
. L . Serra San Bruno - Via Milite L R i . s .
3 126.3 Tecniche di primo soccorso e bls-d Upskilling 40 ESI SUD SRL lenoto. 57 NON Ammissibile [durata del corso non & compatibile con i requisiti minimi degli standard
g ’ formativi di nessuna figura.
4 126.4 C')pe.ratore so.cio assistenziale (Operatore per Reskilling 600 ESI SUD SRL Serra San Bruno - Via Milite Ammissibile
I'assistenza di base ) Ignoto, 57
Serra San Bruno - Via Milit
5 1265  |Addetto amministrativo Reskilling 600  |ESISUD SRL erra san sruno - Via Mt | Ammissibile
Ignoto, 57
6 126.6 Operatore Socio-.Sanitfario con forma.zione Reskilling 400 ESI SUD SRL Serra San Bruno - Via Milite Ammissibile
complementare in assistenza sanitaria Ignoto, 57
S San B - Via Milit
7 126.7  |FORMAZIONE PER IL PERSONALE ATA - EIPASS Upskilling 100 |ESISUD SRL erra anlgnrz:oo 57'a M Ammissibile
S San B - Via Milit
8 126.8  |FUNZIONI BASE DI WORD EXCEL E POWER POINT Upskilling 60  |ESISUDSRL erra anlgnrz:oo 57'a " Ammissibile
S San B - Via Milit
9 126.9 Utilizzare internet e la posta elettronica Upskilling 50 ESI SUD SRL erra anlgr:z:oo 57|a e Ammissibile
10 126.10 Cors.o.di t.ecnologie informatiche di base — Reskilling 200 ESI SUD SRL Serra San Bruno - Via Milite Ammissibile
Certificazione EIPASS Ignoto, 57
Cat - Via Lucrezi
11 1271 |Addetto amministrativo Reskilling 600  |ESISUD SRL atanzaro - Via tucrezia Ammissibile
della Valle, 84
Operatore per il servizio di accoglienza (Operatore
per il servizio di accoglienza, 'acquisizione di
tazi Cat - Via Lucrezi
12 1272  |Prenotezione o Reskilling 600  |ESISUD SRL atanzaro - Via tucrezia Ammissibile
la gestione dei reclami e I'espletamento delle della Valle, 84
attivita di segreteria
amministrativa)
13 1273 C')pe.ratore so.cio assistenziale (Operatore per Reskilling 600 ESI SUD SRL Catanzaro - Via Lucrezia Ammissibile
I'assistenza di base ) della Valle, 84
14 127.4 T.e.c.nico della prog.rammazione e dello sviluppo di Reskilling 500 ESI SUD SRL Catanzaro - Via Lucrezia Ammissibile
siti internet e pagine web della Valle, 84
Cat - Via Lucrezi
15 127.5 Nuove tecnologie per la tracciabilita alimentare Upskilling 80 ESI SUD SRL atanzaro - Via tucrezia Ammissibile
della Valle, 84
. . Nell'All. 5 non ¢ indicata la figura di riferimento del Repertorio. La
. . . Catanzaro - Via Lucrezia L R i . s .
16 127.6 Tecniche Primo soccorso e BLS-D Upskilling 40 ESI SUD SRL della Valle. 84 NON Ammissibile [durata del corso non & compatibile con i requisiti minimi degli standard
’ formativi di nessuna figura.
. . Nell'All. 5 non ¢ indicata la figura di riferimento del Repertorio. La
. - . . . - Catanzaro - Via Lucrezia o . . . e .
17 127.7 Sistemi di gestione della sicurezza alimentare Upskilling 50 ESI SUD SRL della Valle. 84 NON Ammissibile [durata del corso non & compatibile con i requisiti minimi degli standard
’ formativi di nessuna figura.
18 127.8 Operatore Socio-.Sanitfa\rio con forma.zione Reskilling 400 ESI SUD SRL Catanzaro - Via Lucrezia Ammissibile
complementare in assistenza sanitaria della Valle, 84
19 127.9 A(?Idetto. al commercio, alla somministrazione di Upskilling 150 ESI SUD SRL Catanzaro - Via Lucrezia Ammissibile
alimenti e bevande della Valle, 84
Corso di tecnologie informatiche di base — Catanzaro - Via Lucrezia
20 127.10 Reskillin 200 ESI SUD SRL Ammissibile
Certificazione EIPASS Hing della Valle, 84 155101
Cat -Vial i
21 127.11  |Formazione per il personale ATA - EIPASS Upskilling 100 |ESISUD SRL atanzaro - Via tucrezia Ammissibile
della Valle, 84
Cat -Vial i
22 127.12 Funzioni avanzate con word ed excel Upskilling 50 ESI SUD SRL atanzaro - Via tucrezia Ammissibile
della Valle, 84
Cat -Vial i
23 127.13 Funzioni di Base Con Word Excel e Power Point Upskilling 60 ESI SUD SRL atanzaro - Via tucrezia Ammissibile

della Valle, 84




Tipologi o
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla r? Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
. . . . . .. - Catanzaro - Via Lucrezia o
24 127.14 Sicurezza informatica — monitoraggio e analisi Upskilling 50 ESI SUD SRL Ammissibile
della Valle, 84
Cat -Vial i
25 127.15 Utilizzare internet e la posta elettronica Upskilling 50 ESI SUD SRL atanzaro - Via tucrezia Ammissibile
della Valle, 84
CORSO OPERATORE ANIMAL CARE (ASSISTENTE . Reggio Calabria - VIALE .
26 128.1 Reskill 600 AIFITEC SRL IMPRESA SOCIALE A bil
STUDIO VETERINARIO) eskiiing CALABRIA 195/C mmissiorie
CORSO PER TECNICO PER L’ASSISTENZA
ALL’AUTONOMIA PERSONALE, ALLA . Reggio Calabria - VIALE .
27 128.2 Reskill 500 AIFITEC SRL IMPRESA SOCIALE A bil
COMUNICAZIONE E ALL'INCLUSIONE SOCIALE A eskitiing CALABRIA 195/C mmissibrie
FAVORE DI PERSONE CON DISABILITA’
OPERATORE PER LA PREPARAZIONE, Reegio Calabria - VIALE
28 128.3 INSTALLAZIONE, MANUTENZIONE E CONTROLLO Upskilling 150 AIFITEC SRL IMPRESA SOCIALE ggALABRIA 195/C Ammissibile
D'IMPIANTI ELETTRICI (ELETTRICISTA)
N Reggio Calabria - VIALE
29 128.4  |RESPONSABILE GESTORE DELLE COMUNITA ON-LINE | Upskilling 150  |AIFITEC SRLIMPRESA SOCIALE | 88'0~atabria Ammissibile
CALABRIA 195/C
RESPONSABILE DEL MARKETING E DELLE STRATEGIE . .
. Reggio Calabria - VIALE o
30 128.5 COMMERCIALI PER LA VENDITA ONLINE DI Upskilling 150 AIFITEC SRL IMPRESA SOCIALE Ammissibile
CALABRIA 195/C
PRODOTTI O SERVIZI
TECNICO DELLA PROGRAMMAZIONE E DELLO - Reggio Calabria - VIALE Lo
31 128.6 Upskill 150 AIFITEC SRL IMPRESA SOCIALE A bil
SVILUPPO DI SITI INTERNET E PAGINE WEB psKitiing CALABRIA 195/C mmissiblie
CORSO DI QUALIFICA DI OPERATORE SOCIO . .
. Reggio Calabria - VIALE o
32 128.7 SANITARIO (0.S.S.) CON FORMAZIONE Reskilling 400 AIFITEC SRL IMPRESA SOCIALE CALABRIA 195/C Ammissibile
COMPLEMENTARE IN ASSISTENZA SANITARIA
CORSO DI ADDESTRAMENTO PROFESSIONALE PER - Reggio Calabria - VIALE o
33 128.8 Reskill 200 AIFITEC SRL IMPRESA SOCIALE A bil
LA DATTILOGRAFIA AL COMPUTER eskiiing CALABRIA 195/C mmissibiie
CORSO DI FORMAZIONE PER ADDETTO ALLO . .
. Reggio Calabria - VIALE o
34 128.9 SMALTIMENTO E BONIFICA DI AMIANTO (LIVELLO Upskilling 50 AIFITEC SRL IMPRESA SOCIALE Ammissibile
CALABRIA 195/C
GESTIONALE)
CORSO PER IMPRENDITORE AGRICOLO - Reggio Calabria - VIALE Lo
35 128.10 Upskillin 150 AIFITEC SRL IMPRESA SOCIALE Ammissibile
PROFESSIONISTA (IAP) pskitiing CALABRIA 195/C 19stol
ASSOCIAZIONE DON BOSCO E Satri - Pi
36 129.1  |ASSISTENTE FAMILIARE Reskilling 600 atriano - razza Ammissibile
NOI ODV Immacolata 1
ASSOCIAZIONE DON BOSCO E Satri - Pi
37 129.2  |TECNICO DELLA COMUNICAZIONE DIGITALE Reskilling 500 atriano - Flazza Ammissibile
NOI ODV Immacolata 1
ASSOCIAZIONE DON BOSCO E Satri - Pi
38 1293  |CONSEGNA ED INSTALLAZIONE SOFTWARE Upskilling 75 atriano - razza Ammissibile
NOI ODV Immacolata 1
ASSOCIAZIONE DON BOSCO E Satri - Pi
39 129.4  |INNOVAZIONE Upskilling 75 atriano - Flazza Ammissibile
NOI ODV Immacolata 1
La durata del corso non & conforme, ai sensi del DD n. 14526 del
40 129.5 PREPARAZIONE DI PRODOTTI PANARI, DOLCIARI, DA Upskilling 60 ASSOCIAZIONE DON BOSCO E Satriano - Piazza NON Ammissibile 24/11/2.01.6, allo stand?rd .fc.>rmativo fiel repertorio regionale che, per
FORNO NOI ODV Immacolata 1 percorsi di Operatore riferiti ad una singola ADA, prevede una durata
minima di 110 ore
CORSO PER TECNICO PER L’ASSISTENZA
ALL’AUTONOMIA PERSONALE, ALLA . . .
41 130.1 COMUNICAZIONE E ALLINCLUSIONE SOCIALE A Reskilling 500 AIFITEC SRL IMPRESA SOCIALE Siderno - VIA FIUME 29 Ammissibile
FAVORE DI PERSONE CON DISABILITA’
CORSO DI QUALIFICA PROFESSIONALE PER
42 130.2 Q Reskilling 500 AIFITEC SRL IMPRESA SOCIALE Siderno - VIA FIUME 29 Ammissibile
TRUCCATORE- MAKE UP ARTIST
OPERATORE PER LA PREPARAZIONE,
43 130.3 INSTALLAZIONE, MANUTENZIONE E CONTROLLO Upskilling 150 AIFITEC SRL IMPRESA SOCIALE Siderno - VIA FIUME 29 Ammissibile
D'IMPIANTI ELETTRICI (ELETTRICISTA)
44 1304 RESPONSABILE GESTORE DELLE COMUNITA ON-LINE Upskilling 150 AIFITEC SRL IMPRESA SOCIALE Siderno - VIA FIUME 29 Ammissibile




Tinologi
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla Orf: Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
TECNICO DELLA PROGRAMMAZIONE E DELLO
45 130.5 Upskilling 150 AIFITEC SRL IMPRESA SOCIALE Siderno - VIA FIUME 29 Ammissibile
SVILUPPO DI SITI INTERNET E PAGINE WEB
ADDETTO PER LE ATTIVITA’ DI ASSISTENZA,
46 130.6 ORIENTAMENTO, INFORMAZIONE DEL CLIENTE E Upskilling 150 AIFITEC SRL IMPRESA SOCIALE Siderno - VIA FIUME 29 Ammissibile
ALLESTIMENTO E RIFORNIMENTO DEGLI SCAFFALI
47 130.7 RESPONSABILE DEL DESIGN VISUALE Upskilling 150 AIFITEC SRL IMPRESA SOCIALE Siderno - VIA FIUME 29 Ammissibile
CORSO DI QUALIFICA DI OPERATORE SOCIO
48 130.8 SANITARIO (0.S.S.) CON FORMAZIONE Reskilling 400 AIFITEC SRL IMPRESA SOCIALE Siderno - VIA FIUME 29 Ammissibile
COMPLEMENTARE IN ASSISTENZA SANITARIA
CORSO DI ADDESTRAMENTO PROFESSIONALE PER
49 130.9 Reskilli 200 AIFITEC SRL IMPRESA SOCIALE Sid - VIA FIUME 29 A issibil
LA DATTILOGRAFIA AL COMPUTER eskiiing aerno mmissibrie
CORSO PER IMPRENDITORE AGRICOLO
50 130.10 Upskilling 150 AIFITEC SRL IMPRESA SOCIALE Siderno - VIA FIUME 29 Ammissibile
PROFESSIONISTA (IAP)
CORSO DI QUALIFICA PROFESSIONALE PER - Reggio Calabria - CORSO o
51 131.1 TRUCCATORE- MAKE UP ARTIST Reskilling 500 AIFITEC SRL IMPRESA SOCIALE GARIBALDI 527 Ammissibile
CORSO DI TECNICO DELLA PROGETTAZIONE, . .
. Reggio Calabria - CORSO o
52 131.2 IMPLEMENTAZIONE E MANUTENZIONE DI SISTEMI Reskilling 500 AIFITEC SRL IMPRESA SOCIALE GARIBALDI 527 Ammissibile
DI GESTIONE DI DATABASE
CORSO PER OPERATORE PER LE ATTIVITA RELATIVE . Reggio Calabria - CORSO o
53 131.3 Reskill 600 AIFITEC SRL IMPRESA SOCIALE A bil
ALLE PROCEDURE AMMINISTRATIVE eskiiing GARIBALDI 527 mmissiblie
Reggio Calabria - CORSO
54 131.4  |CORSO PER TECNICO GIUNTISTA FIBRA OTTICA Upskilling 150  |AIFITEC SRLIMPRESA SOCIALE egg'gA;:A[; e Ammissibile
CORSO PER OPERATORE PER LE ATTIVITA DI . .
. Reggio Calabria - CORSO o
55 131.5 ASSISTENZA E CONSULENZA TURISTICA AL BANCO Upskilling 150 AIFITEC SRL IMPRESA SOCIALE GARIBALDI 527 Ammissibile
E/O AL TELEFONO
CORSO PER TECNICO DELLA COMUNICAZIONE Reggio Calabria - CORSO
56 1316 Upskilling 150  |AIFITEC SRL IMPRESA SOCIALE | 88'0 ~@labria Ammissibile
DIGITALE GARIBALDI 527
TECNICO DELLA PROGRAMMAZIONE E DELLO - Reggio Calabria - CORSO Lo
57 131.7 Upskill 150 AIFITEC SRL IMPRESA SOCIALE A bil
SVILUPPO DI PROGRAMM | INFORMATICI psKitiing GARIBALDI 527 mmissiblie
Reggio Calabria - CORSO
58 131.8  |RESPONSABILE DEL DESIGN VISUALE Upskilling 150  |AIFITEC SRL IMPRESA SOCIALE | 88'0 ~@labria Ammissibile
GARIBALDI 527
Reggio Calabria - CORSO
59 131.9  |CORSO TRUCCO E ACCONCIATURA DI SCENA Upskilling 150  |AIFITEC SRL IMPRESA SOCIALE egg'g ARaIE‘:‘ A[; e Ammissibile
CORSO DI QUALIFICA DI OPERATORE SOCIO . .
. Reggio Calabria - CORSO o
60 131.10 SANITARIO (0.S.S.) CON FORMAZIONE Reskilling 400 AIFITEC SRL IMPRESA SOCIALE GARIBALDI 527 Ammissibile
COMPLEMENTARE IN ASSISTENZA SANITARIA
Operatore per I'organizzazione e gestione delle
61 132.1 attivita di segreteria, I'accoglienza e le informazioni - Reskilling 600 FARIMPRESA S.R.L Locri - Via Oliverio snc Ammissibile
Addetto alla segreteria
62 132.2 Assistente familiare Reskilling 600 FARIMPRESA S.R.L Locri - Via Oliverio snc Ammissibile
Tecnico per 'assistenza all' autonomia personale,
Il icazi I'inclusi jaleaf
63 1323 |72 comunicazione € alinclusione sociale a favore Reskilling 500 |FARIMPRESAS.R.L Locri - Via Oliverio snc Ammissibile
di persone con disabilita - Assistente educativo
Tecnico della programmazione e dello sviluppo di . e .
64 132.4 . . Reskilling 500 FARIMPRESA S.R.L Locri - Via Oliverio snc Ammissibile
programmi informatici
Tecnico dell i dello svil di
65 1325 | ccnicodella programmazione € Aetio sviluppo dl Reskilling 500 |FARIMPRESAS.R.L Locri - Via Oliverio snc Ammissibile
siti internet e pagine web
66 132.6 Barman Reskilling 600 FARIMPRESA S.R.L Locri - Via Oliverio snc Ammissibile




Tipologi o
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla r? Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
Operatore per I'approvvigionamento della cucina
i tratt to dell teri i
67 1327 |conservazione e fratiamento aelie Materie prime € | g oyilling 600 |FARIMPRESA S.R.L Locri - Via Oliverio snc Ammissibile
la preparazione e distribuzione di pietanze e
bevande (Addetto alla Ristorazione)
68 132.8 Operatore per la manutenzione di impianti elettrici Reskilling 600 FARIMPRESA S.R.L Locri - Via Oliverio snc Ammissibile
69 132.9 Digital marketing Upskilling 76 FARIMPRESA S.R.L Locri - Via Oliverio snc Ammissibile
Gesti del contatt il cliente (Tecniche di
70 132.10 V:r?d'ict’;’;’ el contatto con il cliente (Tecniche di Upskilling 75  |FARIMPRESA S.R.L Locri - Via Oliverio snc Ammissibile
71 132.11 Gestione dei flussi informativi (segreteria 4.0) Upskilling 126 FARIMPRESA S.R.L Locri - Via Oliverio snc Ammissibile
Realizzazi di attivita relati li affari li
72 132,12 | conzzazione diattivita refative agli atiart general Upskilling 97  |FARIMPRESAS.R.L Locri - Via Oliverio snc Ammissibile
(Operatore MEPA)
73 132.13 Gestione del servizio di sommellerie Upskilling 75 FARIMPRESA S.R.L Locri - Via Oliverio snc Ammissibile
Produzi tigianale di prodotti di pasticceri
74 132,14 | ocduzioneartigianale di prodotti di pasticceria Upskilling 110  |FARIMPRESAS.R.L Locri - Via Oliverio snc Ammissibile
(Cake design)
Gesti delle inf ioni att il t
75 132,15 | corone defie informaziont attraverso I supporto Upskilling 134 |FARIMPRESA S.R.L Locri - Via Oliverio snc Ammissibile
delle tecnologie informatiche (Informatica di base)
76 132.16 IAP Upskilling 150 FARIMPRESA S.R.L Locri - Via Oliverio snc Ammissibile
77 132.17 Inglese B2 Upskilling 60 FARIMPRESA S.R.L Locri - Via Oliverio snc Ammissibile
78 132.18 Corso base italiano per stranieri — livello A2 Upskilling 80 FARIMPRESA S.R.L Locri - Via Oliverio snc Ammissibile
C t digitali il le ATA—
79 132,19 [|-ompetenzedigital periipersonaie Upskilling 100 |FARIMPRESA S.R.L Locri - Via Oliverio snc Ammissibile
Certificazione EIPASS personale ATA
C int dio st ti Office - Certificazi
80 132,20 | -Orso fntermedio strumenti Hitice - Lertificazione Upskilling 100  [FARIMPRESA S.R.L Locri - Via Oliverio snc Ammissibile
Eipass 7 moduli
ITALIAN TRAINIG RESORT —
Rende - VIALE DEI GIARDINI, .
81 133.1  |OPERATORE DI SALA E PREPARATORE DI BANCHETTI | Reskilling 500  |FORMAZIONE ende N Ammissibile
PROFESSIONALE
OPERATORE !DI SITI WEB (Técnlco d?”.a. . N ITALIAN TRAINIG RESORT — Rende - VIALE DEI GIARDINI, o
82 133.2 programmazione e dello sviluppo di siti internet e e Reskilling 500 FORMAZIONE SNC Ammissibile
pagine web) PROFESSIONALE
ITALIAN TRAINIG RESORT —
Rende - VIALE DEI GIARDINI, .
83 133.3  |OPERATORE IDRAULICO FORESTALE Reskilling 600  |FORMAZIONE ende N Ammissibile
PROFESSIONALE
ITALIAN TRAINIG RESORT —
Rende - VIALE DEI GIARDINI, .
84 133.4  |OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE (OSA) Reskilling 600 |FORMAZIONE enae N Ammissibile
PROFESSIONALE
ITALIAN TRAINIG RESORT —
Rende - VIALE DEI GIARDINI, .
85 1335  |OFFICE AUTOMATION — AUTOMAZIONE D’UFFICIO Upskilling 150  |FORMAZIONE enae N Ammissibile
PROFESSIONALE
ITALIAN TRAINIG RESORT —
Rende - VIALE DEI GIARDINI, .
86 133.6  |OPERATORE DELLA SICUREZZA INFORMATICA Upskilling 150  |[FORMAZIONE ende N Ammissibile
PROFESSIONALE
OPERATORE PER LA CONDUZIONE DI IMPIANTI DI N ITALIAN TRAINIG RESORT — Rende - VIALE DEI GIARDINI, o
87 133.7 LAVORAZIONE E CONFEZIONAMENTO DI PRODOTTI Upskilling 150 FORMAZIONE SNC Ammissibile
AGROALIMENTARI PROFESSIONALE
ITALIAN TRAINIG RESORT —
Rende - VIALE DEI GIARDINI, .
88 133.8  |TAGESMUTTER (BAMBINAIA) Upskilling 150  |FORMAZIONE enae N Ammissibile
PROFESSIONALE
ITALIAN TRAINIG RESORT —
Rende - VIALE DEI GIARDINI, .
89 1339  |IMPRENDITORE AGRICOLO PROFESSIONALE (IAP) Upskilling 150  |FORMAZIONE enae Ammissibile

PROFESSIONALE

SNC




Tipologi
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla Orf: Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
ITALIAN TRAINIG RESORT —
Rende - VIALE DEI GIARDINI
90 133.10  |OPERATORE DEL MARKETING DIGITALE Upskilling 150  |FORMAZIONE ende N | Ammissibile
PROFESSIONALE
Tecnico per l'assistenza all'autonomia personale,
ASSOCIAZIONE CENTRO
91 134.1 alla comunicazione e all'inclusione sociale a favore Reskilling 500 Satriano - Via Drosi 28 Ammissibile
. TN PRISMA ODV
di persone con disabilita
Pizzaiolo (OPERATORE PRODUZIONE ARTIGIANALE ASSOCIAZIONE CENTRO
92 134.2 izzaiolo | Reskilling 600 Satriano - Via Drosi 28 Ammissibile
DELLA PIZZA) PRISMA ODV
tecnico dell i dell' svil di siti ASSOCIAZIONE CENTRO
93 1343 | cenicodellaprogrammazione & delli sVIUPPO QUS| g o skilling 500 Satriano - Via Drosi 28 Ammissibile
internet e pagine web PRISMA ODV
bile dell ttazi di d ASSOCIAZIONE CENTRO
94 1344  |/CSPONsablie delia progetiazione di procedure Reskilling 400 Satriano - Via Drosi 28 Ammissibile
softwer e applicazioni informatiche PRISMA ODV
ASSOCIAZIONE CENTRO
95 134.5 Preparazione di snack e bevande associate Upskilling 110 Satriano - Via Drosi 28 Ammissibile
PRISMA ODV
ASSOCIAZIONE CENTRO
96 134.6 Accoglienza partecipanti all'evento Upskilling 110 Satriano - Via Drosi 28 Ammissibile
PRISMA ODV
ASSOCIAZIONE CENTRO
97 134.7 Realizzazione delle attivita di segreteria organizzativa| Upskilling 110 Satriano - Via Drosi 28 Ammissibile
PRISMA ODV
. . - ASSOCIAZIONE CENTRO . . . L
98 134.8 Sviluppo del sito web Upskilling 75 PRISMA ODV Satriano - Via Drosi 28 Ammissibile
ASSOCIAZIONE CENTRO
99 134.9 Aggiornamento e manutenzione del sito web Upskilling 75 Satriano - Via Drosi 28 Ammissibile
PRISMA ODV
ASSOCIAZIONE CENTRO
100 134.10 Aggiornamento e manutenzione della rete Upskilling 60 Satriano - Via Drosi 28 Ammissibile
PRISMA ODV
ASSOCIAZIONE CENTRO
101 134.11 Marketing Digitale Upskilling 75 Satriano - Via Drosi 28 Ammissibile
PRISMA ODV
ASSOCIAZIONE CENTRO
102 134.12 Gestione del Cambiamento del Business Upskilling 75 Satriano - Via Drosi 28 Ammissibile
PRISMA ODV
ASSOCIAZIONE CENTRO
103 134.13 Produzione artigianale di prodotti di pasticceria Upskilling 110 Satriano - Via Drosi 28 Ammissibile
PRISMA ODV
0] t Socio Sanitari f i ASSOCIAZIONE CENTRO
104 | 13414 |7 Peratore-ociosanitariocontormazione Reskilling 400 Satriano - Via Drosi 29 Ammissibile
Complementare PRISMA ODV
ASSOCIAZIONE CENTRO
105 134.15 Manutentore del verde Reskilling 180 Satriano - Via Drosi 30 Ammissibile
PRISMA ODV
106 1351 R.e.alizzazione di trattamenti estetici e di benessere Upskilling 150 ASSOCIAZIONE CHIRON Montaltol Uffugo - C.da NON Ammissibile Nella theda si fa riferimento z.j\l Repertorio del Friuli \{nezia Giulia. La
fisico Sant'Antonello figura & presente nella formazione regolamentata regionale.
Montalto Uff -Cd
107 135.2 | Realizzazione di attivita relative agli affari generali | Upskilling 150  |[ASSOCIAZIONE CHIRON ontatto Tigo - +.da Ammissibile
Sant'Antonello
Pianificazi del sist di inistrazi Montalto Uff -Cd
108 135.3 laniicazione detsistema diamministrazione & Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE CHIRON ontaito Tigo - +.da Ammissibile
contabilita del personale Sant'Antonello
Montalto Uff -Cd
109 135.4  |Realizzazione della fotografia Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE CHIRON ontaito Tigo - +.da Ammissibile
Sant'Antonello
Montalto Uff -Cd
110 135.5 Conduzione delle macchine di confezionamento Upskilling 150 ASSOCIAZIONE CHIRON onta 0, 1go @ Ammissibile
Sant'Antonello
Montalto Uff -Cd
111 135.6  |Gestione della contabilita generale Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE CHIRON ontatto Tiugo - +.da Ammissibile
Sant'Antonello
Montalto Uff -Cd
112 135.7  |Gestione del magazzino spedizioni Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE CHIRON ontatto Tgo - +.da Ammissibile
Sant'Antonello
Montalto Uff -Cd
113 135.8  |Elaborazione del materiale editoriale Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE CHIRON ontatto Tugo - +.da Ammissibile
Sant'Antonello
Montalto Uff -Cd
114 135.9  |Cucitura a macchina di confezioni Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE CHIRON ontatto Tigo - +.da Ammissibile
Sant'Antonello
Montalto Uff -Cd
115 | 135.10 |Installazione e configurazione della rete Upskilling 150  |[ASSOCIAZIONE CHIRON ontatto LTIUgo - L.da Ammissibile

Sant'Antonello




Tipologi o
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla r? Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
Installazi fi i del sist di Montalto Uffugo - C.d
116 | 13511 | o arezlonee contigurazione detsistema di Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE CHIRON ontaito Tgo - +.da Ammissibile
telecomunicazioni Sant'Antonello
P ttazi ianificazi dell izzazioni Montalto Uffugo - C.d
117 | 13512 | osettazione e pianiiicazione detie sponsorizzaziont | ckilling 150  |ASSOCIAZIONE CHIRON ontaito Tiugo - +.da Ammissibile
e delle attivita promozionali Sant'Antonello
. . - Montalto Uffugo - C.da L
118 135.13 Produzione della documentazione Upskilling 150 ASSOCIAZIONE CHIRON , Ammissibile
Sant'Antonello
Montalto Uffugo - C.d
119 | 135.14  |Progettazione del sisterna ERP Upskilling 150  |[ASSOCIAZIONE CHIRON ontatto Tgo - +.da Ammissibile
Sant'Antonello
Montalto Uffugo - C.d
120 | 135.15  |Sviluppo del sito web Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE CHIRON ontaito Tigo - +.da Ammissibile
Sant'Antonello
Montalto Uffugo - C.d
121 | 135.16 |Automazine del processo produttivo Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE CHIRON ontaito iigo - +.da Ammissibile
Sant'Antonello
Montalto Uffugo - C.d
122 | 135.17 |Gestione dei flussi informativi (addetto segreteria) Upskilling 150  [ASSOCIAZIONE CHIRON ontatto Tugo - +.da Ammissibile
Sant'Antonello
P ttazi ianificazi Montalto Uffugo - C.d
123 | 13518 | oserazioneepianiicazione campagna Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE CHIRON ontaito Tiugo - +.da Ammissibile
pubblicitaria Sant'Antonello
Montalto Uffugo - C.d
124 | 135.19  |Cura del processo di vendita al cliente Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE CHIRON ontatto Tgo - +.da Ammissibile
Sant'Antonello
Montalto Uffugo - C.d
125 | 13520 |Scrittura dei programmi Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE CHIRON ontaito Tigo - +.da Ammissibile
Sant'Antonello
Montalto Uffugo - C.d
126 135.21 Preparazione e somministrazione di bevande e snack | Upskilling 150 ASSOCIAZIONE CHIRON onta 0, 1go @ Ammissibile
Sant'Antonello
0] t I lizzazi ifinit tirat Montalto Uffugo - C.d
127 | 13522 |ZPeretoreperiarealizzazione, ritinitura € sUratira - oo skilling 600  |ASSOCIAZIONE CHIRON ontatto Tugo - +.da Ammissibile
di capi di abbigliamento Sant'Antonello
0] t I izzazi I ti dell Montalto Uffugo - C.d
128 | 13523 |-peratoreperiorganizzazione e1a gestione aelie. 1 - pockilling 600  |ASSOCIAZIONE CHIRON ontatto Tigo - +.da Ammissibile
attivita di segreteria, I'accoglienza e le informazioni Sant'Antonello
Tecnico per l'assistenza all'autonomia personale,
Montalto Uffugo - C.d
129 135.24 alla comunicazione ed all'inclusione sociale a favore Reskilling 500 ASSOCIAZIONE CHIRON onta 0, Ugo @ Ammissibile
. s Sant'Antonello
di persone con disabilita
Montalto Uffugo - C.d
130 | 135.25 |Barman Reskilling 600  |ASSOCIAZIONE CHIRON ontatto Tigo - +.da Ammissibile
Sant'Antonello
Montalto Uffugo - C.d
131 | 135.26 |Operatore della produzione della birra Reskilling 600  |ASSOCIAZIONE CHIRON ontatto Tugo - +.da Ammissibile
Sant'Antonello
Operatore per I'approvvigionamento della cucina
Montalto Uffugo - C.d
132 135.27 conservazione e trattamento delle materie prime e Reskilling 600 ASSOCIAZIONE CHIRON onSZn:'Antgﬁce’llo @ Ammissibile
la preparazione di pasti
Montalto Uffugo - C.d
133 135.28 Tecnico delle operazioni di magazzino (Magazziniere)| Reskilling 500 ASSOCIAZIONE CHIRON onta 0, 1go @ Ammissibile
Sant'Antonello
0] tore di impianti di soll to di Montalto Uffugo - C.d
134 | 13529 |-Peratore diimpianti Gisolievamento i persone o | oo ckilling 600  |ASSOCIAZIONE CHIRON ontaito Tigo - +.da Ammissibile
di cose Sant'Antonello
Montalto Uffugo - C.d
135 | 13530 |Pasticciere Reskilling 600  |ASSOCIAZIONE CHIRON ontaito Tigo - +.da Ammissibile
Sant'Antonello
Pizzaiolo (OPERATORE PRODUZIONE ARTIGIANALE Montalto Uff -Cd
136 | 13531 |i@diolol Reskilling 600  |ASSOCIAZIONE CHIRON ontatto Tigo - +.da Ammissibile
DELLA PIZZA) Sant'Antonello
Montalto Uffugo - C.d
137 135.32 Responsabile gestore delle comunita online Reskilling 400 ASSOCIAZIONE CHIRON onta 0, 1go @ Ammissibile
Sant'Antonello
Tecnico dell i dello svil di Montalto Uffugo - C.d
138 | 13533 | ccnicodetiaprogrammazione e defio svilippo di Reskilling 500  |ASSOCIAZIONE CHIRON ontatto Tgo - +.da Ammissibile
siti internet e pagine web Sant'Antonello
. . . . . . Montalto Uffugo - C.da L
139 135.34  |Tecnico dell'animazione socio- educativa Reskilling 500 ASSOCIAZIONE CHIRON , Ammissibile
Sant'Antonello
Montalto Uffugo - C.d
140 | 13535 |Operatore idraulico forestale Reskilling 600  |ASSOCIAZIONE CHIRON ontatto LTIUgo - L.da Ammissibile

Sant'Antonello




Tipologi (0]
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla r? Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
Operatore per le attivita di assistenza,
Montalto Uffugo - C.d
141 | 13536 |orientamento, informazione del cliente e Reskilling 600  |ASSOCIAZIONE CHIRON ontatto Tgo - +.da Ammissibile
, . . . . . Sant'Antonello
I'allestimento e rifornimento degli scaffali
Installazi tenzi di impianti di Montalto Uffugo - C.d
142 | 13537 | oratazion€emanttenzione diimplanti d Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE CHIRON ontatto Tgo - +.da Ammissibile
sollevamento Sant'Antonello
Montalto Uffugo - C.d
143 | 13538 |Produzione artigianale di prodotti di pasticceria Upskilling 150  |[ASSOCIAZIONE CHIRON ontaito Tigo - +.da Ammissibile
Sant'Antonello
Montalto Uffugo - C.d
144 | 13539 |Operatore agrituristico Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE CHIRON ontaito Tigo - +.da Ammissibile
Sant'Antonello
Addetto all'esercizio del commercio nel settore
. . . - . . . Montalto Uffugo - C.da L
145 135.40 merceologico alimentare e di somministrazione di Upskilling 150 ASSOCIAZIONE CHIRON , Ammissibile
. . Sant'Antonello
alimenti e bevande (SAB)
Montalto Uffugo - C.d
146 135.41 Agente e rappresentante di commercio Upskilling 100 ASSOCIAZIONE CHIRON onta 0, 1go @ Ammissibile
Sant'Antonello
Montalto Uffugo - C.d
147 | 135.42 |Manutentore del verde Reskilling 180  |ASSOCIAZIONE CHIRON ontaito Tiugo - +.da Ammissibile
Sant'Antonello
Montalto Uffugo - C.d
148 | 135.43 |Meccatronico Reskilling 500  |ASSOCIAZIONE CHIRON ontatto Tgo - +.da Ammissibile
Sant'Antonello
Montalto Uffugo - C.d
149 | 13544 |iAP Upskilling 150  |[ASSOCIAZIONE CHIRON ontaito Tigo - +.da Ammissibile
Sant'Antonello
Montalto Uffugo - C.d
150 135.45 Operatore socio sanitario specializzato Reskilling 400 ASSOCIAZIONE CHIRON onta 0, 1go @ Ammissibile
Sant'Antonello
orITORE POt T oo unrouan s
151 136.1 | . . . p. s 1 P Reskilling 600 CEDIFF (ANGOLO VIA CESARE Ammissibile
I'organizzazione e gestione delle attivita di
o - . L BATTISTI)
segreteria, I'accoglienza e le informazioni)
TECNICO DELLA PROGRAMMAZIONE E DELLO - Siderno - VIAPOLAN. 6 L
152 136.2 Reskilling 500 CEDIFF (ANGOLO VIA CESARE Ammissibile
SVILUPPO DI SITI INTERNET E PAGINE WEB
BATTISTI)
Siderno - VIAPOLA N. 6
153 136.3 OPERATORE PER L'ASSISTENTE DI BASE Reskilling 600 CEDIFF (ANGOLO VIA CESARE Ammissibile
BATTISTI)
Iapotovigionamento della cuinm coneenvaione Sderno- VIAPOLAN.
154 136.4 PP & L ’ Reskilling 600 CEDIFF (ANGOLO VIA CESARE Ammissibile
trattamento delle materie prime e per la
. L . L. BATTISTI)
preparazione e distribuzione di pietanze e bevande)
Siderno - VIAPOLA N. 6
155 136.5 POTATURA Upskilling 150 CEDIFF (ANGOLO VIA CESARE Ammissibile
BATTISTI)
Siderno - VIAPOLA N. 6
156 136.6 MARKETING DIGITALE Upskilling 150 CEDIFF (ANGOLO VIA CESARE Ammissibile
BATTISTI)
Siderno - VIAPOLA N. 6
157 136.7 Produzione artigianale di prodotti di pasticceria Upskilling 150 CEDIFF (ANGOLO VIA CESARE Ammissibile
BATTISTI)
Siderno - VIAPOLA N. 6
158 136.8 SOCIAL MEDIA Upskilling 150 CEDIFF (ANGOLO VIA CESARE Ammissibile
BATTISTI)
Siderno - VIAPOLA N. 6
159 136.9 ICDL IT SECURY SPECIALISED Upskilling 150 CEDIFF (ANGOLO VIA CESARE Ammissibile

BATTISTI)




Tipologi (0]
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla r? Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
Siderno - VIAPOLA N. 6
160 136.10 Addetto Mepa Upskilling 150 CEDIFF (ANGOLO VIA CESARE Ammissibile
BATTISTI)
CENTRO CALABRESE DI Catanzaro - VIA LUCREZIA
161 137.1 TECNICO DELLA COMUNICAZIONE DIGITALE Reskilli 500 Ammissibil
eskiing SOLIDARIETA' ETS DELLA VALLE 106 mmissiblie
CENTRO CALABRESE DI Catanzaro - VIA LUCREZIA
162 137.2 Marketing Digital Upskilli 75 Ammissibil
arketing bigitale psKiiing SOLIDARIETA' ETS DELLA VALLE 106 mmissiblie
La durata del corso non & conforme, ai sensi del DD n. 14526 del
PREPARAZIONE DI PRODOTTI PANARI, DOLCIARI, DA . CENTRO CALABRESE DI Catanzaro - VIA LUCREZIA o 24/11/2016, allo standard formativo del repertorio regionale che, per
163 137.3 Upskilling 60 , NON Ammissibile o e .
FORNO SOLIDARIETA' ETS DELLA VALLE 106 percorsi di Operatore riferiti ad una singola ADA, prevede una durata
minima di 110 ore
Operatore Socio Sanitario con formazione . CENTRO CALABRESE DI Catanzaro - VIA LUCREZIA N
164 137.4 Reskillin 400 Ammissibile
Complementare "ing SOLIDARIETA' ETS DELLA VALLE 106 195101
CENTRO CALABRESE DI Catanzaro - VIA LUCREZIA
165 137.5 INNOVAZIONE Upskilli 75 Ammissibil
psKitiing SOLIDARIETA' ETS DELLA VALLE 106 mmissibiie
Tecnico della realizzazione di elaborati grafici Catanzaro - Via Ferruccio
166 139.1 attraverso l'uso di strumenti informatici e Reskilling 500 OBIETTIVO SICUREZZA SRL Fregola 3 Ammissibile
programmi CAD go'a,
0] t | i installazi Cat -ViaF i
167 139.2 peratore peria preparazione, instailazione, - Reskilling 600  |OBIETTIVO SICUREZZA SRL atanzaro - Via rerruccio Ammissibile
manutenzione e controllo degli impianti elettrici Fregola, 3
Gesti delle inf ioni att il t Cat -ViaF i
168 139.3 estione defle Informazion! atiraverso 1 supporto Upskilling 150  |OBIETTIVO SICUREZZA SRL atanzaro - Via rerruccio Ammissibile
delle tecnologie informatiche Fregola, 3
169 139.4 Corso di formazione per Somministrazione Alimenti Upskilling 100 OBIETTIVO SICUREZZA SRL Catanzaro - Via Ferruccio Ammissibile
e Bevande Fregola, 3
Cat -ViaF i
170 139.5  |Innovazione digitale Upskilling 150  |OBIETTIVO SICUREZZA SRL @ anza;?ego'; ;rrucc'o Ammissibile
MC3 SYNTHAX CENTRO STUDI
171 141.1 ADDETTO PAGHE E CONTRIBUTI Upskilling 150 RICERCHE ECONOMICHE Crotone-Via Don Minzoni,20 Ammissibile
SOCIALI SOC. COOP
MC3 SYNTHAX CENTRO STUDI
172 141.2 tecnico delle operazioni di magazzino Reskilling 500 RICERCHE ECONOMICHE Crotone-Via Don Minzoni,20 Ammissibile
SOCIALI SOC. COOP
Tecnico della programmazione e dello sviluppo di MC3 SYNTHAX CENTRO STUDI
173 1413 | 0 epa gine web(web develooer] PP Reskilling 500 |RICERCHE ECONOMICHE Crotone-Via Don Minzoni,20|  Ammissibile
pag P SOCIALI SOC. COOP
MC3 SYNTHAX CENTRO STUDI
174 141.4 WEB MARKETING Upskilling 150 RICERCHE ECONOMICHE Crotone-Via Don Minzoni,20 Ammissibile
SOCIALI SOC. COOP
MC3 SYNTHAX CENTRO STUDI
175 141.5 WEB MASTER Upskilling 110 RICERCHE ECONOMICHE Crotone-Via Don Minzoni,20 Ammissibile
SOCIALI SOC. COOP
OPERATORE PER L'ORGANIZZAZIONE E GESTIONE
DELLE ATTIVITA' DI SEGRETERIA (Operatore per . ENTE ASSOCIAZIONE CNOS Locri - VIA CRISTOFORO .
176 142.1 Reskillin 600 Ammissibile
'organizzazione e gestione delle attivita di "ing FAP REGIONE CALABRIA COLOMBO, 2 195101
segreteria, I'accoglienza e le informazioni)
177 1422 TECNICO DELLA PROGRAMMAZIONE E DELLO Reskillin 500 ENTE ASSOCIAZIONE CNOS Locri - VIA CRISTOFORO Ammissibile
' SVILUPPO DI SITI INTERNET E PAGINE WEB & FAP REGIONE CALABRIA COLOMBO, 2
ENTE ASSOCIAZIONE CNOS Locri - VIA CRISTOFORO
178 1423 |OPERATORE PER L'ASSISTENTE DI BASE Reskilling 600 ocrt Ammissibile

FAP REGIONE CALABRIA

COLOMBOQ, 2




Tipologi o
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla r? Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
OPERATORE FOOD AND BEVERAGE (Operatore per
I'approvvigionamento della cucina, conservazione e . ENTE ASSOCIAZIONE CNOS Locri - VIA CRISTOFORO o
179 142.4 Reskillin 600 Ammissibile
trattamento delle materie prime e per la "ing FAP REGIONE CALABRIA COLOMBO, 2 195101
preparazione e distribuzione di pietanze e bevande)
- ENTE ASSOCIAZIONE CNOS Locri - VIA CRISTOFORO L
180 142.5 POTATURA Upskilling 150 EAP REGIONE CALABRIA COLOMBO, 2 Ammissibile
- ENTE ASSOCIAZIONE CNOS Locri - VIA CRISTOFORO L
181 142.6 MARKETING DIGITALE Upskilling 150 EAP REGIONE CALABRIA COLOMBO, 2 Ammissibile
. .. . - . . - ENTE ASSOCIAZIONE CNOS Locri - VIA CRISTOFORO L
182 142.7 Produzione artigianale di prodotti di pasticceria Upskilling 150 EAP REGIONE CALABRIA COLOMBO, 2 Ammissibile
- ENTE ASSOCIAZIONE CNOS Locri - VIA CRISTOFORO L
183 142.8 SOCIAL MEDIA Upskilling 150 EAP REGIONE CALABRIA COLOMBO, 2 Ammissibile
- ENTE ASSOCIAZIONE CNOS Locri - VIA CRISTOFORO L
184 142.9 ICDL IT SECURY SPECIALISED Upskilling 150 EAP REGIONE CALABRIA COLOMBO, 2 Ammissibile
- ENTE ASSOCIAZIONE CNOS Locri - VIA CRISTOFORO L
185 142.10 Addetto Mepa Upskilling 150 EAP REGIONE CALABRIA COLOMBO, 2 Ammissibile
OPERATORE PER LA LAVORAZIONE E LA -
. Corigliano-Rossano-C/DAS. o
186 143.1 COMMERCIALIZZAZIONE DEI PRODOTTI DELLA Reskilling 600 ASSOCIAZIONE IMFORMA IRENE Z.1. ASI SNC Ammissibile
PANIFICAZIONE/PASTICCERIA B
OPERATORE PER LA REALIZZAZIONE DI MANUFATTI Corigli -R -C/DAS.
187 143.2 Reskilling 600  |ASSOCIAZIONE IMFORMA origliano-Rossano-C/ Ammissibile
LIGNEI (FALEGNAME) IRENE Z.I. ASI SNC
OPERATORE ANIMAL CARE (ASSISTENTE STUDIO Corigli -R -C/DAS.
188 143.3 ( Reskilling 600  |ASSOCIAZIONE IMFORMA origliano-Rossano-C/ Ammissibile
VETERINARIO) IRENE Z.I. ASI SNC
Corigli -R -C/DAS.
189 143.4  |TECNICO DELL'ANIMAZIONE SOCIO- EDUCATIVA Reskilling 500  |ASSOCIAZIONE IMFORMA O”g|s:r\TE ZO|SSZQ|OSN/C Ammissibile
. Corigliano-Rossano-C/DAS. o
190 143.5 TECNICO DELLA COMUNICAZIONE DIGITALE Reskilling 500 ASSOCIAZIONE IMFORMA IRENE Z.1. ASI SNC Ammissibile
PRODUZIONE DI BIRRA UC GESTIONE DEL PROCESSO . Corigliano-Rossano-C/DAS. .
191 143.6 Upskill 150 ASSOCIAZIONE IMFORMA A bil
DI PRODUZIONE DELLA BIRRA pskiing IRENE Z.1. ASI SNC mmissibiie
PRESIDIO DELLE FUNZIONI DI PROTEZIONE CIVILE E Corigliano-Rossano-C/DA S
192 143.7 SVILUPPO DELL'EDUCAZIONE AMBIENTALE Upskilling 150 ASSOCIAZIONE IMFORMA gIRENE 7.1 ASI SNC ' Ammissibile
(PATRIMONIO FORESTALE E FAUNISTICO) o
Corigli -R -C/DAS.
193 143.8  |INNOVAZIONE E MARKETING DIGITALE Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE IMFORMA O”g|s:r\TE ZO|SSZQ|OSN/C Ammissibile
INTERVENTI PER IL GOVERNO, LO SVILUPPO DELLE
PIANTE E LE CURE COLTURALI FORESTALI - UC
MANUTENZIONE ORDINARIA, STRAORDINARIA E . Corigliano-Rossano-C/DAS. .
194 143.9 Upskill 150 ASSOCIAZIONE IMFORMA A bil
RIFUNZIONALIZZAZIONE DELLE SISTEMAZIONI pskiiing IRENE Z.1. ASI SNC mmissibiie
IDRAULICO-FORESTALE (ATTIVITA’ IDRAULICO-
FORESTALI)
GESTIONE DELL'INSTALLAZIONE DEGLI IMPIANTI FER -
. Corigliano-Rossano-C/DAS. o
195 143.10 E MANUTENZIONE DEGLI IMPIANTI FER (IMPIANTI Upskilling 150 ASSOCIAZIONE IMFORMA IRENE Z.1. ASI SNC Ammissibile
FOTOVOLTAICI) B
VENDITA TELEFONICA DI PRODOTTI/SERVIZI (CALL Corigli -R -C/DAS.
196 | 143.11 / ( Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE IMFORMA origliano-Rossano-C/ Ammissibile
CENTER) IRENE Z.I. ASI SNC
REALIZZAZIONE DI TRATTAMENTI ESTETICI E DI
BENESSERE FISICO - COMPETENZA ESSERE IN GRADO . Corigliano-Rossano-C/DAS. .
197 143.12 Upskill 150 ASSOCIAZIONE IMFORMA A bil
DI PRATICARE IL MASSAGGIO ESTETICO pskiing IRENE Z.1. ASI SNC mmissibiie
(MASSAGGIO)
REALIZZAZIONE DI TRATTAMENTI ESTETICI E DI
108 143.13 BENESSERE FISICO - Competenza REALIZZARE | Upskilling 150 ASSOCIAZIONE IMEORMA Corigliano-Rossano-C/DAS. NON Ammissibile Nella scheda si fa riferimento al Repertorio del Veneto. La figura &

TRATTAMENTI ESTETICI (RICOSTRUZIONE E
DECORAZIONE UNGHIE)

IRENE Z.1. ASI SNC

presente nella formazione regolamentata regionale.




Tipologi
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla Orf: Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
DEFINIZIONE TECNICO - ESECUTIVA DEL PROGETTO N
. Corigliano-Rossano-C/DAS. o
199 | 143.14 |ED ELABORAZIONE PRIME IPOTESI PROGETTUALI Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE IMFORMA RENE 21 RS enc Ammissibile
(ARCHITETTURA D'INTERNI) a
. Corigliano-Rossano-C/DAS. o
200 | 143.15 |MANUTENTORE DEL VERDE Reskilling 220  |ASSOCIAZIONE IMFORMA Ammissibile
IRENE Z.I. ASI SNC
OPERATORE PER LA LAVORAZIONE E LA Coroliano-Roseano-VIA DE|
201 1441  |COMMERCIALIZZAZIONE DEI PRODOTTI DELLA Reskilling 600  |ASSOCIAZIONE IMFORMA & o ANTINI N, 41 Ammissibile
PANIFICAZIONE/PASTICCERIA '
OPERATORE PER LA REALIZZAZIONE DI MANUFATTI Corigliano-R _VIA DE|
202 144.2 Reskilling 600  |ASSOCIAZIONE IMFORMA origliano-rossano Ammissibile
LIGNEI (FALEGNAME) BIZANTINI N. 41
OPERATORE ANIMAL CARE (ASSISTENTE STUDIO Corigliano-R _VIA DE|
203 144.3 ( Reskilling 600  |ASSOCIAZIONE IMFORMA origliano-rossano Ammissibile
VETERINARIO) BIZANTINI N. 41
OPERATORE PER L'ORGANIZZAZIONE DEL PROCESSO
DI LAVORAZIONE GRAFICA DI ELABORAZIONE DI UN . Corigliano-Rossano-VIA DEI o
204 144.4 Reskill 600  |ASSOCIAZIONE IMFORMA A bil
PRODOTTO GRAFICO E DI PRODUZIONE E eskiiiing BIZANTINI N. 41 mmissiorie
ALLESTIMENTO DEGLI STAMPATI (GRAFICO)
Corigliano-R _VIA DE|
205 1445  |MASSAGGIATORE ESTETICO Reskilling 600  |ASSOCIAZIONE IMFORMA origliano-nossano Ammissibile
BIZANTINI N. 41
, . Corigliano-Rossano-VIA DEI o
206 144.6  |TECNICO DELL'ANIMAZIONE SOCIO- EDUCATIVA Reskilling 500  |ASSOCIAZIONE IMFORMA o ANTINI N, 41 Ammissibile
TECNICO DELLA REALIZZAZIONE DI ELABORATI
GRAFICI ATTRAVERSO L'USO DI STRUMENTI . Corigliano-Rossano-VIA DEI o
207 144.7 Reskill 500  |ASSOCIAZIONE IMFORMA A bil
INFORMATICI E PROGRAMMI CAD (DISEGNATORE eskiiiing BIZANTINI N. 41 mmissiorie
EDILE CAD)
Corigliano-R _VIA DE|
208 1448  |TRUCCATORE - MAKE UP ARTIST Reskilling 500  |ASSOCIAZIONE IMFORMA origliano-rossano Ammissibile
BIZANTINI N. 41
TECNICO DELLE SUPERVISIONE PREVENZIONE E Corliano-Roseano-VIA DEl
209 144.9  |SORVEGLIANZA DEL PATRIMONIO FORESTALE E Reskilling 500  |ASSOCIAZIONE IMFORMA & o ANTINI . 41 Ammissibile
FAUNISTICO (GUARDIA ECOLOGICA) '
Corigliano-R _VIA DE|
210 | 14410  |TECNICO DELLA MEDIAZIONE INTERCULTURALE Reskilling 500  |ASSOCIAZIONE IMFORMA orig I;;ZN%S;?;O 1 Ammissibile
PREPARAZIONE DI PRODOTTI PANARI, DOLCIARI E . Corigliano-Rossano-VIA DEI o
211 | 14411 Upskillin 150  |ASSOCIAZIONE IMFORMA Ammissibile
DA FORNO (PANETTERIA/PASTICCERIA) pskitiing BIZANTINI N. 41 19stol
REALIZZAZIONE DI OPERE MURARIE E ALTRE N Corigliano-Rossano-VIA DEI .
212 | 14412 Upskillin 150  |ASSOCIAZIONE IMFORMA Ammissibile
LAVORAZIONI CONNESSE (MURATURE) pskitiing BIZANTINI N. 41 19stol
LAVORAZIONI DI ASSEMBLAGGIO DI PARTI N
. Corigliano-Rossano-VIA DEI o
213 | 14413  |MECCANICHE ATTRAVERSO PROCESSI DI SALDATURA |  Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE IMFORMA o ANTINI . 41 Ammissibile
(SALDATURE) '
. Corigliano-Rossano-VIA DEI o
214 | 14414  |DISTRIBUZIONE PASTI E BEVANDE (CAMERIERE) Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE IMFORMA o ANTINI . 41 Ammissibile
LAVORAZIONE DEI MATERIALI LIGNE| Corigliano-R _VIA DE|
215 | 144.15 Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE IMFORMA origliano-rossano Ammissibile
(FALEGNAMERIA) BIZANTINI N. 41
CURA DELLIGIENE E DELLESTETICA DEGLI ANIMALI Corigliano-R _VIA DE|
216 | 144.16 Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE IMFORMA origliano-rossano Ammissibile
(TOELETTATURA) BIZANTINI N. 41
ELABORAZIONE DI UN PRODOTTO GRAFICO Corigliano-R _VIA DE|
217 | 14417 Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE IMFORMA origliano-nossano Ammissibile
(GRAFICA) BIZANTINI N. 41
PRODUZIONE DI BIRRA UC GESTIONE DEL PROCESSO Corigliano-R _VIA DE|
218 | 144.18 Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE IMFORMA origliano-rossano Ammissibile
DI PRODUZIONE DELLA BIRRA BIZANTINI N. 41
VENDITA TELEFONICA DI PRODOTTI/SERVIZI (CALL Corigliano-R _VIA DE|
219 | 144.19 / ( Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE IMFORMA origliano-rossano Ammissibile
CENTER) BIZANTINI N. 41




Tipologi o)
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla r? Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
REALIZZAZIONE DI TRATTAMENTI ESTETICI E DI
BENESSERE FISICO - COMPETENZA ESSERE IN GRADO . Corigliano-Rossano-VIA DEI o
220 | 14420 Upskill 150  |ASSOCIAZIONE IMFORMA A bil
DI PRATICARE IL MASSAGGIO ESTETICO pskifing BIZANTINI N. 41 mmissibrie
(MASSAGGIO)
PROGETTAZIONE DEL SITO WEB E SVILUPPO DEL N Corigliano-Rossano-VIA DEI .
21 | 14421 Upskillin 150  |ASSOCIAZIONE IMFORMA Ammissibile
SITO WEB (SITI WEB) pskitiing BIZANTINI N. 41 19stol
PRESIDIO DELLE FUNZIONI DI PROTEZIONE CIVILE E Corieliano-Rossane.VIA DE|
222 | 14422  |SVILUPPO DELL'EDUCAZIONE AMBIENTALE Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE IMFORMA & o ANTINI N, 41 Ammissibile
(PATRIMONIO FORESTALE E FAUNISTICO) '
Corigliano-R _VIA DE|
223 | 14423  |INNOVAZIONE E MARKETING DIGITALE Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE IMFORMA orig I;;ZN%S;?;O i Ammissibile
INTERVENTI PER IL GOVERNO, LO SVILUPPO DELLE
PIANTE E LE CURE COLTURALI FORESTALI - UC
MANUTENZIONE ORDINARIA, STRAORDINARIA E . Corigliano-Rossano-VIA DEI o
24 | 14424 Upskill 150  |ASSOCIAZIONE IMFORMA A bil
RIFUNZIONALIZZAZIONE DELLE SISTEMAZIONI pskifing BIZANTINI N. 41 mmissibrie
IDRAULICO-FORESTALE (ATTIVITA” IDRAULICO-
FORESTALI)
GESTIONE DELL'INSTALLAZIONE DEGLI IMPIANTI FER N
. Corigliano-Rossano-VIA DEI o
225 | 14425  |E MANUTENZIONE DEGLI IMPIANTI FER (IMPIANTI Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE IMFORMA o ANTINI . 41 Ammissibile
FOTOVOLTAICI) '
REALIZZAZIONE DI TRATTAMENTI ESTETICI E DI
996 144.26 BENESSERE FISICO - Competenza REALIZZARE | Upskilling 150 ASSOCIAZIONE IMEORMA Corigliano-Rossano-VIA DEI NON Ammissibile Nella scheda si fa rifer.imento al Repertorio de?I Veneto. La figura e
TRATTAMENTI ESTETICI (RICOSTRUZIONE E BIZANTINI N. 41 presente nella formazione regolamentata regionale.
DECORAZIONE UNGHIE)
DEFINIZIONE TECNICO - ESECUTIVA DEL PROGETTO N
. Corigliano-Rossano-VIA DEI o
227 | 14427  |ED ELABORAZIONE PRIME IPOTESI PROGETTUALI Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE IMFORMA o ANTINI N, 41 Ammissibile
(ARCHITETTURA D'INTERNI) '
ORGANIZZAZIONE DELL'ATTIVITA AGRITURISTICA E . Corigliano-Rossano-VIA DEI o
28 | 14428 X Upskill 150  |ASSOCIAZIONE IMFORMA A bil
VALORIZZAZIONE DELL'ATTIVITA AGRITURISTICA pskifing BIZANTINI N. 41 mmissibrie
Corigliano-R _VIA DE|
229 | 14429  |TECNICO MECCATRONICO DELLE AUTORIPARAZIONI | Reskilling 500  |ASSOCIAZIONE IMFORMA orig I;;ZN%S;?;O i Ammissibile
Corigliano-R _VIA DE|
230 | 14430 |MANUTENTORE DEL VERDE Reskilling 220  |ASSOCIAZIONE IMFORMA origliano-rossano Ammissibile
BIZANTINI N. 41
. Corigliano-Rossano-VIA o
231 1451  |MASSAGGIATORE Reskilling 600  |ASSOCIAZIONE IMFORMA Ammissibile
NAZIONALE 17
Corigliano-R VIA
232 1452  |OPERATORE DELLA PRODUZIONE DELLA BIRRA Reskilling 600  |ASSOCIAZIONE IMFORMA origliano-rossano Ammissibile
NAZIONALE 17
Corigliano-R VIA
233 1453  |OPERATORE IDRAULICO FORESTALE Reskilling 600  |ASSOCIAZIONE IMFORMA origliano-rossano Ammissibile
NAZIONALE 17
TECNICO DELLA PROGETTAZIONE DI MOBILI E Corigliano-R VIA
234 145.4 Reskilling 500  |ASSOCIAZIONE IMFORMA origliano-rossano Ammissibile
COMPLEMENTI NAZIONALE 17
TECNICO INSTALLATORE E MANUTENTORE Corieliano.Rossano.VIA
235 1455  |STRAORDINARIO DI TECNOLOGIE ENERGETICHE Reskilling 500  |ASSOCIAZIONE IMFORMA gNAZIONALE - Ammissibile
ALIMENTATE DA FER — FOTOVOLTAICO
PREPARAZIONE DI PRODOTTI PANARI, DOLCIARI E . Corigliano-Rossano-VIA o
236 145.6 Upskillin 150  |ASSOCIAZIONE IMFORMA Ammissibile
DA FORNO (PANETTERIA/PASTICCERIA) pskitiing NAZIONALE 17 19stol
REALIZZAZIONE DI OPERE MURARIE E ALTRE N Corigliano-Rossano-VIA .
237 145.7 Upskillin 150  |ASSOCIAZIONE IMFORMA Ammissibile
LAVORAZIONI CONNESSE (MURATURE) pskitiing NAZIONALE 17 19stol
LAVORAZIONI DI ASSEMBLAGGIO DI PARTI N
. Corigliano-Rossano-VIA s
238 145.8  |MECCANICHE ATTRAVERSO PROCESSI DI SALDATURA |  Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE IMFORMA Ammissibile

(SALDATURE)

NAZIONALE 17




L. Tipologia Ore .. . . . ... TN
N. ID CORSO Denominazione Corso . Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
- Corigliano-Rossano-VIA o
239 145.9 DISTRIBUZIONE PASTI E BEVANDE (CAMERIERE) Upskilling 150 ASSOCIAZIONE IMFORMA NAZIONALE 17 Ammissibile
LAVORAZIONE DEI MATERIALI LIGNEI Corigliano-Rossano-VIA
240 145.10 Upskillin 150 ASSOCIAZIONE IMFORMA Ammissibile
(FALEGNAMERIA) pskitiing NAZIONALE 17 19stol
CURA DELL’IGIENE E DELL’ESTETICA DEGLI ANIMALI Corigliano-R -VIA
241 | 145.11 Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE IMFORMA origliano-rossano Ammissibile
(TOELETTATURA) NAZIONALE 17
ELABORAZIONE DI UN PRODOTTO GRAFICO Corigliano-R -VIA
242 | 145.12 Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE IMFORMA origliano-rossano Ammissibile
(GRAFICA) NAZIONALE 17
PROGETTAZIONE DEL SITO WEB E SVILUPPO DEL Corigliano-Rossano-VIA
243 145.13 Upskillin 150 ASSOCIAZIONE IMFORMA Ammissibile
SITO WEB (SITI WEB) pskitiing NAZIONALE 17 19s1ol
ORGANIZZAZIONE DELL'ATTIVITA AGRITURISTICA E Corigliano-Rossano-VIA
244 145.14 5 Upskillin 150 ASSOCIAZIONE IMFORMA Ammissibile
VALORIZZAZIONE DELL'ATTIVITA AGRITURISTICA pskiing NAZIONALE 17 1SS!
. Corigliano-Rossano-VIA o
245 145.15 TECNICO MECCATRONICO DELLE AUTORIPARAZIONI Reskilling 500 ASSOCIAZIONE IMFORMA NAZIONALE 17 Ammissibile
F It Societz Cat -ViaF
246 146.1 Corso Tecnico della comunicazione multimediale Upskilling 100 ormacor?su ocieta atanzaro . 'a rrancesco Ammissibile
Cooperativa Acri, 81 5P
247 146.2 Tecniche di Ma.ke-Up ed assistenza alla vendita nel Upskilling 80 Formacor?sult Societa Catanzaro —.Via Francesco Ammissibile
settore cosmetico Cooperativa Acri, 81 5P
La durata del corso non & conforme, ai sensi del DD n. 14526 del
F It Societz Cat -ViaF 24/11/2016, allo standard f tivo del tori ionale che,
248 146.3 Operatore amministrativo segretariale Upskilling 100 ormacor?su ocieta atanzaro . 'a rrancesco NON Ammissibile / /, . atlo stan ?r .c.>rma Vo . el repertorio reglonale cthe, per
Cooperativa Acri, 81 5P percorsi di Operatore riferiti ad una singola ADA, prevede una durata
minima di 110 ore
249 146.4 Tecniche di.animazione per le attivita educative e Upskilling 80 Formacor?sult Societa Catanzaro - Via Francesco Ammissibile
del tempo libero Cooperativa Acri, 81 5P
950 146.5 Trattamenti estetici, mani, viso e corpo Upskilling 120 Formacor?sult Societa Catanzaro - Via Francesco NON Ammissibile Nella scheda si fa rifer.imento al Repertorio de?I Piemonte. La figura &
Cooperativa Acri, 81 5P presente nella formazione regolamentata regionale.
F It Societz Cat -ViaF
251 145.6 Assistente Familiare Upskilling 150 ormacor?su ocieta atanzaro . 'a rrancesco Ammissibile
Cooperativa Acri, 81 5P
T . Formaconsult Societa Catanzaro - Via Francesco o
252 146.7 Addetto alle operazioni cimiteriali e di sepoltura Upskilling 60 . . Ammissibile
Cooperativa Acri, 81 5P
N . Nella scheda corso si fa riferimento al Repertorio della Lombardia. La
. . i o Formaconsult Societa Catanzaro - Via Francesco o . . R . .
253 146.8 Gestione paghe e contributi Upskilling 100 . . NON Ammissibile [figura e presente nel repertorio della regione Calabria - Settore 24 -
Cooperativa Acri, 81 5P .
figura 24.028
Operatore per l'informazione, accompagnamento e o .
. . . . . Formaconsult Societa Catanzaro - Via Francesco o
254 146.9 tutoraggio nei percorsi formativi e di orientamento Reskilling 600 . . Ammissibile
. , Cooperativa Acri, 81 5P
e inserimento al lavoro
F It Societz Cat -ViaF
255 146.10 Tecnico del controllo qualita alimentari Reskilling 500 ormacor?su ocieta atanzaro . 'a rrancesco Ammissibile
Cooperativa Acri, 81 5P
256 146.11 T.ecnic? d-eI.Ia prog.ettazione .ed elaborazione di Reskilling 500 Formacor?sult Societa Catanzaro - Via Francesco Ammissibile
sistemi di risparmio energetico Cooperativa Acri, 81 5P
F It Societz Cat -ViaF
257 146.12 Tecnico della Comunicazione Digitale Reskilling 500 ormacor?su ocieta atanzaro . 'a rrancesco Ammissibile
Cooperativa Acri, 81 5P
558 146.13 Responsabile dc.?lla ?ro.g.ettazione.z di procedure Reskilling 400 Formacor?sult Societa Catanzaro - Via Francesco Ammissibile
software e applicazioni informatiche Cooperativa Acri, 81 5P
259 146.14 T.e.c.nico della Programmazione e dello sviluppo di Reskilling 500 Formacor?sult Societa Catanzaro - Via Francesco Ammissibile
siti internet e pagine web Cooperativa Acri, 81 5P
260 14515 Tecnico de.ll.a\ prograr.‘n.mazione e dello sviluppo Reskilling 500 Formacor?sult Societa Catanzaro - Via Francesco Ammissibile
programmi informatici Cooperativa Acri, 81 5P
261 146.16 Oper?tf)re pfar le attivita relati\./e.alle F.)rocedure Reskilling 600 Formacor?sult Societa Catanzaro - Via Francesco Ammissibile
amministrative (Addetto Amministrativo) Cooperativa Acri, 81 5P
Responsabile del Marketing e delle strategie N .
F It Societ Cat -ViaF
262 146.17 commerciali per la vendita on line di prodotti e Reskilling 400 ormaconsuft societa atanzaro - Via Francesco Ammissibile

servizi

Cooperativa

Acri, 81 5P




L. Tipologia Ore .. . . . ... TN
N. ID CORSO Denominazione Corso . Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
263 146.18 Te(.:n.ico de.zlle aicti.vi.té.di raccolta, trasporto, recupero Reskilling 500 Formacor?sult Societa Catanzaro - Via Francesco Ammissibile
e riciclaggio dei rifiuti Cooperativa Acri, 81 5P
Formaconsult Societa Catanzaro - Via Francesco
264 146.19 Nuova patente europea del computer - ICDL base Upskilling 100 . . Ammissibile
Cooperativa Acri, 81 5P
265 146.20 Nuova patente europea del computer - ICDL Upskilling 150 Formacor?sult Societa Catanzaro —. Via Francesco Ammissibile
Avanzato Cooperativa Acri, 81 5P
Operatore Socio Sanitario con formazione Formaconsult Societa Catanzaro - Via Francesco
266 146.21 P . . N Reskilling 400 . . Ammissibile
complementare in assistenza sanitaria Cooperativa Acri, 81 5P
Ispettore dei centri di controllo privati autorizzati L .
, K . L o Formaconsult Societa Catanzaro - Via Francesco o
267 145.22 all'effettuazione della revisione dei veicoli a motore Reskilling 296 . . Ammissibile
. . . Cooperativa Acri, 81 5P
e dei loro rimorchi
Formaconsult Societa Catanzaro - Via Francesco
268 146.23 Competenze digitali di base Upskilling 80 . . Ammissibile
Cooperativa Acri, 81 5P
L. . . e . Formaconsult Societa Catanzaro - Via Francesco o
269 146.24 Comunicazione e collaborazione nei servizi digitali Upskilling 60 . . Ammissibile
Cooperativa Acri, 81 5P
Formaconsult Societa Catanzaro - Via Francesco
270 146.25 Creazione di contenuti digitali Upskilling 60 . . Ammissibile
Cooperativa Acri, 81 5P
271 146.26 F'ormazion.e per le competenze digitali per Upskilling 40 Formacor?sult Societa Catanzaro - Via Francesco Ammissibile
I'autonomia della persona - base Cooperativa Acri, 81 5P
272 146.27 F'ormazion.e per le competenze digitali per Upskilling 60 Formacor?sult Societa Catanzaro - Via Francesco Ammissibile
I'autonomia della persona - avanzato Cooperativa Acri, 81 5P
Formaconsult Societa Catanzaro - Via Francesco
273 146.28 Gestire i contenuti digitali Upskilling 40 . . Ammissibile
Cooperativa Acri, 81 5P
Formaconsult Societa Catanzaro - Via Francesco
274 146.29 Sicurezza in ambito dei servizi digitali Upskilling 40 . . Ammissibile
Cooperativa Acri, 81 5P
Formaconsult Societa Catanzaro - Via Francesco
275 146.30 strumenti digitali per la ricerca del lavoro Upskilling 60 . . Ammissibile
Cooperativa Acri, 81 5P
Responsa'bll.e del marke’Flng ¢ d.elle s.trategle . . Formaconsult Societa Catanzaro - Via Francesco L
276 147.1 commerciali per la vendita on line di prodotti e Reskilling 400 . . Ammissibile
. Cooperativa Acri, 81 1P
servizi
Formaconsult Societa Catanzaro - Via Francesco
277 147.2 Tecnico della comunicazione digitale Reskilling 500 . . Ammissibile
Cooperativa Acri, 81 1P
. . . - Formaconsult Societa Catanzaro - Via Francesco .
278 147.3 Operatore della produzione artigianale della pizza Reskilling 600 . . Ammissibile
Cooperativa Acri, 81 1P
Operatore. per la preparazmlr.\e, |.nsta.IIaZ|on.et - Formaconsult Societa Catanzaro - Via Francesco o
279 147.4 manutenzione e controllo d'impianti elettrici Reskilling 600 . . Ammissibile
. Cooperativa Acri, 81 1P
(Elettricista)
Formaconsult Societa Catanzaro - Via Francesco
280 147.5 Tecnico per la realizzazione d'impianti elettrici Reskilling 500 . . Ammissibile
Cooperativa Acri, 81 1P
Formaconsult Societa Catanzaro - Via Francesco
281 147.6 Assistente familiare Upskilling 150 . . Ammissibile
Cooperativa Acri, 81 1P
L . Nella scheda corso si fa riferimento al Repertorio della Lombardia . La
. . Formaconsult Societa Catanzaro - Via Francesco o . . R i .
282 147.7 Addetto alla segreteria Upskilling 80 . . NON Ammissibile [figura e presente nel repertorio della Regione Calabria - Settore 24 -
Cooperativa Acri, 81 1P .
figura 24.006
L . Nella scheda corso si fa riferimento al Repertorio della Lombardia. La
. . i o Formaconsult Societa Catanzaro - Via Francesco o . . R . .
283 147.8 Gestione paghe e contributi Upskilling 100 . . NON Ammissibile [figura e presente nel repertorio della regione Calabria - Settore 24 -
Cooperativa Acri, 81 1P .
figura 24.028
Formaconsult Societa Catanzaro - Via Francesco
284 147.9 Addetto alla gestione di reti informatiche locali Upskilling 150 . . Ammissibile
Cooperativa Acri, 81 1P
Operatore per le attivita relative alle procedure Formaconsult Societa Catanzaro - Via Francesco
285 147.10 P - p. P Reskilling 600 . . Ammissibile
amministrative Cooperativa Acri, 81 1P
Operatore per |'organizzazione e gestione delle Formaconsult Societa Catanzaro - Via Francesco
286 | 14711 |°P pertorg & Reskilling 600 Ammissibile

attivita di segreteria l'accoglienza e le informazioni

Cooperativa

Acri, 81 1P




L. Tipologia Ore .. . . . ... TN
N. ID CORSO Denominazione Corso . Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
F It Societz Cat -ViaF
287 | 147.12  |Barman Reskilling goo | ormaconsuitsocieta atanzaro - Via rrancesco Ammissibile
Cooperativa Acri, 81 1P
Formaconsult Societa Catanzaro - Via Francesco
288 147.13 Addetto alla Cyber Security Upskilling 100 . . Ammissibile
Cooperativa Acri, 81 1P
Responsabile d?”a Progettamone di procedur.e . - Formaconsult Societa Catanzaro - Via Francesco o
289 147.14 software e applicazioni informatiche (Progettista di Reskilling 400 . . Ammissibile
L Cooperativa Acri, 81 1P
software applicativo)
F It Societz Cat -ViaF
290 147.15 Tecnico dell'animazione socio educativa Reskilling 500 ormacor?su ocieta atanzaro . 'a rrancesco Ammissibile
Cooperativa Acri, 81 1P
F It Societz Cat -ViaF
291 147.16 Tecnico della mediazione interculturale Reskilling 500 ormacor?su ocieta atanzaro . a rrancesco Ammissibile
Cooperativa Acri, 81 1P
292 14717 Tecnico de.ll.a\ prograr.‘n.mazione e dello sviluppo di Reskilling 500 Formacor?sult Societa Catanzaro - Via Francesco Ammissibile
programmi informatici Cooperativa Acri, 81 1P
593 14718 T.e.c.nico della prog.rammazione e dello sviluppo di Reskilling 500 Formacor?sult Societa Catanzaro - Via Francesco Ammissibile
siti internet e pagine web Cooperativa Acri, 81 1P
La durata del corso non & conforme, ai sensi del DD n. 14526 del
Formaconsult Societa Catanzaro - Via Francesco 24/11/2016, allo standard formativo del repertorio regionale che, per
294 147.19 Addetto al magazzino digitalizzato Upskilling 80 . . NON Ammissibile 1 o e . P g P
Cooperativa Acri, 81 1P percorsi di Operatore riferiti ad una singola ADA, prevede una durata
minima di 110 ore.
Formaconsult Societa Catanzaro - Via Francesco
295 147.20 Web Graphic Designer Upskilling 150 . . Ammissibile
Cooperativa Acri, 81 1P
. Formaconsult Societa Catanzaro - Via Francesco .
296 147.21 Nuova patente europea del computer ICDL Base Upskilling 100 . . Ammissibile
Cooperativa Acri, 81 1P
. Formaconsult Societa Catanzaro - Via Francesco .
297 147.22 Nuova patente europea del computer ICDL Avanzato Upskilling 150 . . Ammissibile
Cooperativa Acri, 81 1P
298 147 23 Operatore Socio.Sanitz.a\rio con for.ma.zione Reskilling 400 Formacor?sult Societa Catanzaro —. Via Francesco Ammissibile
complementare in assistenza sanitaria Cooperativa Acri, 81 1P
F It Societz Cat -ViaF
299 147.24 Amministratore di Condominio Upskilling 72 ormacor?su ocieta atanzaro . 'a rrancesco Ammissibile
Cooperativa Acri, 81 1P
300 147 95 Operatore SAB - Somministrazione Alimenti e Upskilling 100 Formacor?sult Societa Catanzaro - Via Francesco Ammissibile
bevande Cooperativa Acri, 81 1P
F It Societz Cat -ViaF
301 | 147.26 |Office base Upskilling go | o maconsuitsocieta atanzaro - ¥a Francesco Ammissibile
Cooperativa Acri, 81 1P
F It Societz Cat -ViaF
302 | 14727 |Office avanzato Upskilling 120 | ormaconsuitsocieta atanzaro - Via francesco Ammissibile
Cooperativa Acri, 81 1P
Formaconsult Societa Catanzaro - Via Francesco
303 147.28 Lingua inglese - Corso Base Upskilling 100 . . Ammissibile
Cooperativa Acri, 81 1P
Formaconsult Societa Catanzaro - Via Francesco
304 147.29 Lingua inglese - Corso Avanzato Upskilling 150 . . Ammissibile
Cooperativa Acri, 81 1P
o . . Formaconsult Societa Catanzaro - Via Francesco .
305 147.30 Competenze base digitali: Videoscrittura Word Upskilling 60 . . Ammissibile
Cooperativa Acri, 81 1P
Formaconsult Societa Catanzaro - Via Francesco
306 147.31 strumenti digitali per la ricerca del lavoro Upskilling 60 . . Ammissibile
Cooperativa Acri, 81 1P
Formaconsult Societa Catanzaro - Via Francesco
307 147.32 Elementi di programmazione JAVA Upskilling 150 . . Ammissibile
Cooperativa Acri, 81 1P
308 14733 Ac?detto all'inserimento elettronico dei dati - Upskilling 80 Formacor?sult Societa Catanzaro - Via Francesco Ammissibile
Microsoft Excel Cooperativa Acri, 81 1P
Formaconsult Societa Catanzaro - Via Francesco
309 147.34 Strumenti e identita digitale per la cittadinanza attiva| Upskilling 40 . . Ammissibile
Cooperativa Acri, 81 1P
L. . . . . . Formaconsult Societa Catanzaro - Via Francesco .
310 147.35 Comunicazione digitale base: siti, blog e social media| Upskilling 40 . . Ammissibile
Cooperativa Acri, 81 1P
Tecnico dell ti dell tabilita F It Societz
311 1481 | cenico celiagestione defla contabiiita € Reskilling 500 | O maconsuitsocieta Catanzaro - Via D. Milelli 14 | Ammissibile
formulazione del bilancio Cooperativa
F It Societz
312 148.2 Tecnico della comunicazione digitale Reskilling 500 ormaconsuit societa Catanzaro - Via D. Milelli 14 Ammissibile

Cooperativa




L. Tipologia Ore .. . . . ... TN
N. ID CORSO Denominazione Corso . Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
0] t le attivita relati Il d F It Societz
313 1483 peratore perie attivita relative atle procedure Reskilling goo | ormaconsuitsocieta Catanzaro - Via D. Milelli 14 | Ammissibile
amministrative Cooperativa
0] t I i i ti dell F It Societz
314 148.4 peratore per forganizzazione € gestione delie | paskilling goo | ormaconsuitsocieta Catanzaro - Via D. Milelli 14 | Ammissibile
attivita di segreteria l'accoglienza e le informazioni Cooperativa
R bile dell ttazi di d F It Societz
315 1485 | coponsablie defla progettazione di procedure Reskilling qop | ormaconsuitsociets Catanzaro - Via D. Milelli 14 | Ammissibile
software e applicazioni informatiche Cooperativa
F It Societz
316 148.6 Tecnico dell'animazione socio-educativa Reskilling 500 ormacor?su ocieta Catanzaro - Via D. Milelli 14 Ammissibile
Cooperativa
Tecnico della programmazione e dello sviluppo di . Formaconsult Societa . - o
317 148.7 . . Reskilling 500 . Catanzaro - Via D. Milelli 14 Ammissibile
programmi informatici Cooperativa
Tecnico dell i dello svil di F It Societz
318 1488 | cchicodelia programmazione e detio svilippo di Reskilling 500 | ormaconsuitsocieta Catanzaro - Via D. Milelli 14 | Ammissibile
siti internet e pagine web Cooperativa
F It Societz
319 148.9 Truccatore- Make up artist Reskilling 500 ormacor?su ocieta Catanzaro - Via D. Milelli 14 Ammissibile
Cooperativa
La durata del corso non & conforme, ai sensi del DD n. 14526 del
F It Societz 24/11/2016, allo standard f tivo del tori ionale ch
320 | 14810 [Barman Upskilling go | ormaconsuitsocieta Catanzaro - Via D. Milelli 14 | NON Ammissibile |2/ +1/2016, allo standard formativo del repertorio regionale che, per
Cooperativa percorsi di Operatore riferiti ad una singola ADA, prevede una durata
minima di 110 ore
F It Societz
321 148.11 Addetto alla gestione di reti informatiche locali Upskilling 150 ormacor?su ocieta Catanzaro - Via D. Milelli 14 Ammissibile
Cooperativa
F It Societz
322 148.12 Addetto alla cybersecurity Upskilling 100 ormacor?su ocieta Catanzaro - Via D. Milelli 14 Ammissibile
Cooperativa
La durata del corso non & conforme, ai sensi del DD n. 14526 del
F It Societz 24/11/2016, allo standard f tivo del tori ionale che,
323 148.13 Addetto al magazzino digitalizzato Upskilling 80 ormacor?su ocieta Catanzaro - Via D. Milelli 14 [ NON Ammissibile 1 o atlo stan ?r .c.>rma Vo . el repertorio reglonale cthe, per
Cooperativa percorsi di Operatore riferiti ad una singola ADA, prevede una durata
minima di 110 ore.
F It Societz
324 148.14 Web graphic designer Upskilling 150 ormacor?su ocleta Catanzaro - Via D. Milelli 14 Ammissibile
Cooperativa
F It Societz
325 148.15 Nuova patente europea del computer ICDL Base Upskilling 100 ormacor?su ocleta Catanzaro - Via D. Milelli 14 Ammissibile
Cooperativa
F It Societz
326 148.16 Nuova patente europea del computer ICDL Avanzato Upskilling 150 CZ;?:::tri]\j: ocieta Catanzaro - Via D. Milelli 14 Ammissibile
0] t Socio Sanitari f i F It Societz
327 | 14817 |- Peratoresociosanitario con formazione Reskilling 400 |-ormaconsuitsocieta Catanzaro - Via D. Milelli 14 | Ammissibile
complementare in assistenza sanitaria Cooperativa
F It Societz
328 148.18 Amministratore di Condominio Upskilling 72 ormacor?su ocieta Catanzaro - Via D. Milelli 14 Ammissibile
Cooperativa
0] t SAB-S inistrazi Ali ti F It Societz
329 | 14819 [ Peretore omministrazione Alimenti € Upskilling 100 | ormaconsuitsocieta Catanzaro - Via D. Milelli 14 | Ammissibile
bevande Cooperativa
F It Societz
330 148.20 Lingua inglese - corso base Upskilling 100 ormacor?su ocieta Catanzaro - Via D. Milelli 14 Ammissibile
Cooperativa
F It Societz
331 148.21 Lingua inglese - corso avanzato Upskilling 150 ormacor?su ocieta Catanzaro - Via D. Milelli 14 Ammissibile
Cooperativa
F It Societz
332 | 14822 |Office Avanzato Upskilling 120 [ ormaconsuitsocieta Catanzaro - Via D. Milelli 14 | Ammissibile
Cooperativa
F It Societz
333 | 14823 |Office base Upskilling go | o maconsuitsocieta Catanzaro - Via D. Milelli 14 | Ammissibile
Cooperativa
Addetto all'i i to elettronico dei dati - F It Societz
334 | 14824 [ COCTIO@TINSENIMENto eletironico det dat Upskilling go | o maconsuitsocieta Catanzaro - Via D. Milelli 14 | Ammissibile
microsoft Excel Cooperativa
F It Societz
335 148.25 Competenze base digitali: videoscrittura word Upskilling 60 CZ;?:::tri]\j: ocieta Catanzaro - Via D. Milelli 14 Ammissibile
OPERATORE PER L'ORGANIZZAZIONE E GESTIONE
N . - ASSOCIAZIONE Corigliano-Rossano - VIA L
336 149.1 DELLE ATTIVITA DI SEGRETERIA, L'ACCOGLIENZA E LE Reskilling 600 Ammissibile

INFORMAZIONI

MEDITERRANEA ASSOFORM

TARANTO 4




Tipologi o
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla r? Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
- ASSOCIAZIONE Corigliano-Rossano - VIA .
337 149.2 OPERATORE SOCIO-ASSISTENZIALE Reskilling 600 MEDITERRANEA ASSOFORM TARANTO 4 Ammissibile
CAMERIERE DI SALA, BAR E ATTIVITA DI . ASSOCIAZIONE Corigliano-Rossano - VIA .
338 149.3 Reskill 600 A bil
BANQUETING eskitiing MEDITERRANEA ASSOFORM TARANTO 4 mmissibrie
TECNICO DELLA PROGRAMMAZIONE E DELLO - ASSOCIAZIONE Corigliano-Rossano - VIA Lo
339 149.4 Reskill 500 A bil
SVILUPPO DI SITI INTERNET E PAGINE WEB eskitiing MEDITERRANEA ASSOFORM TARANTO 4 mmissibrie
340 149.5 EgzEI;JZZIIC)ONN:NII)EEAI-'II'I(E)TC@C;:!EE\:rlnento rodotti Upskillin 150 |ASSOCIAZIONE Corigliano-Rossano - VIA Ammissibile
' ] . P pskiing MEDITERRANEA ASSOFORM TARANTO 4
agroalimentari)
REDAZIONI DI TESTI E COMUNICAZIONI FORMALI - ASSOCIAZIONE Corigliano-Rossano - VIA Lo
341 149.6 Upskillin 150 Ammissibile
(Office Automation) pskitiing MEDITERRANEA ASSOFORM TARANTO 4 19stol
. ASSOCIAZIONE Corigliano-Rossano - VIA N
342 149.7 MARKETING DIGITALE E INNOVAZIONE Upskilling 150 MEDITERRANEA ASSOFORM TARANTO 4 Ammissibile
ACCETTAZIONE DEI PRODOTTI E STOCCAGGIO DEI - ASSOCIAZIONE Corigliano-Rossano - VIA o
343 149.8 Upskillin 150 Ammissibile
PRODOTTI (Attivita di magazzino) pskitiing MEDITERRANEA ASSOFORM TARANTO 4 19stol
Nido Domiciliare UC Svolgimento di attivita di
custodia e cura di minori e Gestione delle routines di ASSOCIAZIONE Corigliano-Rossano - VIA
344 149.9 Upskilli 150 A issibil
cura di bambini da 0 a 36 mesi (Servizio di pskitiing MEDITERRANEA ASSOFORM TARANTO 4 mmissiorie
TAGESMUTTER)
Progettazione ed implementazione delle misure
tecniche per la sicurezza del sistema informativo e . ASSOCIAZIONE Corigliano-Rossano - VIA o
345 149.10 Upskill 150 A bil
Gestione della sicurezza e manutenzione del sistema pskifing MEDITERRANEA ASSOFORM TARANTO 4 mmissibrie
(Sicurezza informatica)
Castrovillari CORSO
346 150.1 APERTURA E CHIUSURA DELLA CASSA Upskillin 150 NEWTON SRL Ammissibile
pskifiing CALABRIA 190/BIS 195101
Castrovillari CORSO
347 150.2 CURA DEL PROCESSO DI VENDITA AL CLIENTE Upskillin 150 NEWTON SRL Ammissibile
pskitiing CALABRIA 190/BIS 19stol
PREDISPOSIZIONE DEL SISTEMA PER LA GESTIONE Castrovillari CORSO
348 150.3 R Upskillin 150 NEWTON SRL Ammissibile
DELLE ATTIVITA AMMINISTRATIVE psKitiing CALABRIA 190/BIS 195101
Castrovillari CORSO
349 150.4 BARMAN Reskillin 600 NEWTON SRL Ammissibile
g CALABRIA 190/BIS 19stol
Tecnico per 'assistenza all' autonomia personale, o
Cast Il CORSO
350 150.5 alla comunicazione e all'inclusione sociale a favore Reskilling 500 NEWTON SRL astrovitan Ammissibile
. TN CALABRIA 190/BIS
di persone con disabilita
TECNICO DELLE ATTIVITA' DI PROGETTAZIONE, - Reggio Calabria - VIA o
351 151.1 Reskill 500 NUOVE IDEE A bil
SVILUPPO E AGGIORNAMENTO DI SITI WEB eskiiing PETRILLINA N.9 mmissiorie
RESPONSABILE DELLA SICUREZZA DI RETI - Reggio Calabria - VIA Lo
352 151.2 Reskill 400 NUOVE IDEE A bil
INFORMATICHE E DELLA PROTEZIONE DI DATI eskiiing PETRILLINA N.9 mmissibiie
Reggio Calabria - VIA
353 151.3  |OPERATORE PER L'ASSISTENZA DI BASE Reskilling 600 |NUOVE IDEE egslo Latabria Ammissibile
PETRILLINA N.9
SICUREZZA DI RETI INFORMATICHE E DELLA Reggio Calabria - VIA
354 151.4 Upskilling 150  |NUOVE IDEE egslo Latabria Ammissibile
PROTEZIONE DI DATI PETRILLINA N.9
Reggio Calabria - VIA
355 151.5  |SISTEMI DI COMUNICAZIONE MULTIMEDIALI Upskilling 150  [NUOVE IDEE egslo Latabria Ammissibile
PETRILLINA N.9
Reggio Calabria - VIA
356 151.6  |SISTEMISTA DI RETE Upskilling 150  [NUOVE IDEE egslo Latabria Ammissibile
PETRILLINA N.9
. Reggio Calabria - VIA o
357 151.7 PROGETTAZIONE E SVILUPPO SITI WEB Upskilling 150 NUOVE IDEE Ammissibile

PETRILLINA N.9




Tipologi (0]
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla r? Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
Reggio Calabria - VIA
358 151.8  |SECURITY MANAGER Upskilling 150  [NUOVE IDEE egslo Latabria Ammissibile
PETRILLINA N.9
Reggio Calabria - VIA
359 151.9  |DATA SCIENTIST Upskilling 150  [NUOVE IDEE egslo Latabria Ammissibile
PETRILLINA N.9
OPERATORE SOCIO SANITARIO CON FORMAZIONE . Reggio Calabria - VIA .
360 151.10 Reskillin 400 NUOVE IDEE Ammissibile
COMPLEMENTARE IN ASSISTENZA DI BASE Hing PETRILLINA N.9 1SSIP!
Programmazione dello sviluppo di programmi
inf tici i b (Tecnico dell
361 152.1 ihtormaticl e.paglne web ( .ecnlco e, @ . Reskilling 500 Associazione Mediterraneo Siderno - Via Cerchietto snc Ammissibile
programmazione e dello sviluppo dei programmi
informatici)
Immissione e gestione digitale dei dati e delle
362 152.2 comunicazioni (Operatore per le attivita relative alle Reskilling 600 Associazione Mediterraneo Siderno - Via Cerchietto snc Ammissibile
procedure amministrative)
Promozione della struttura ricettiva (Tecnico delle
ttivita di ti del cliente, i dell . - . . . .
363 152.3 attivita Iges |f)ne € c.|en €, promazione detla Reskilling 500 Associazione Mediterraneo Siderno - Via Cerchietto snc Ammissibile
struttura ricettiva e gestione del personale preposto
al ricevimento)
Gli Addetti all'assist dib I t
364 152.4 I e, ' a,SS!S enza di base e ,e c?mpe en.ze Reskilling 600 Associazione Mediterraneo Siderno - Via Cerchietto snc Ammissibile
personali e sociali (Operatore perl'Assistenza di base)
Addetto alla cucina (Operatore per
I igi to dell i i
365 152.5 approvviglonamento e.: @ c.ucma conserva2|c?ne © Reskilling 600 Associazione Mediterraneo Siderno - Via Cerchietto snc Ammissibile
trattamento delle materie prime e la preparazione
di pasti)
366 152.6 Cittadinanza attiva e sostenibilita ambientale Upskilling 150 Associazione Mediterraneo Siderno - Via Cerchietto snc Ammissibile
367 152.7 Preparazione prodotti da forno Upskilling 150 Associazione Mediterraneo Siderno - Via Cerchietto snc Ammissibile
368 152.8 Strategie di comunicazione anche in lingua straniera Upskilling 150 Associazione Mediterraneo Siderno - Via Cerchietto snc Ammissibile
369 152.9 Elaborazione di un prodotto grafico Upskilling 150 Associazione Mediterraneo Siderno - Via Cerchietto snc Ammissibile
L'inclusi digital I il sist
370 152.10 inc u5|c.>ne. 'sitale come valore pertl sistema Upskilling 150 Associazione Mediterraneo Siderno - Via Cerchietto snc Ammissibile
Imprenditoriale
p - m T -
371 152.11 ir:fc:)grrr::c?;fﬂone € sviluppo ai programm Upskilling 150 Associazione Mediterraneo Siderno - Via Cerchietto snc Ammissibile
0] t Socio Sanitari f i
372 152.12 peratore soclo >anitarlo con formazione Reskilling 400 Associazione Mediterraneo Siderno - Via Cerchietto snc Ammissibile
complementare (OSSS)
373 152.13 Imprenditore Agricolo (IAP) Upskilling 150 Associazione Mediterraneo Siderno - Via Cerchietto snc Ammissibile
374 152.14 Gestione dei dati e delle informazioni digitali Upskilling 150 Associazione Mediterraneo Siderno - Via Cerchietto snc Ammissibile
L ita di Problem Solvi Il ti
375 152.15 ? ?ap.au a i Frobiem _O Ving nefla gestione Upskilling 150 Associazione Mediterraneo Siderno - Via Cerchietto snc Ammissibile
digitalizzata del magazzino
Reggio Calabria - via
376 153.1 Progettazione di sistemi di risparmio energetico Upskilling 150 Soluzione lavoro srl Ravagnese Il traversa Ammissibile
Scagliolan 7
Organizzazione della vendita dei servizi/pacchetti Reggio Calabria - via
377 153.2 tur%stici P Upskilling 150 Soluzione lavoro srl Ravagnese Il traversa Ammissibile
Scagliolan 7
Responsabile delle attivita di analisi, progettazione e Reggio Calabria - via
378 153.3 P » Prog Upskilling 400 Soluzione lavoro srl Ravagnese Il traversa Ammissibile

aggiornamento di sistemi informativi

Scagliolan 7




L. Tipologia Ore .. . . . ... TN
N. ID CORSO Denominazione Corso . Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
Reggio Calabria - via
379 153.4 marketing digitale Upskilling 75 Soluzione lavoro srl Ravagnese Il traversa Ammissibile
Scagliolan 7
Valutazione della correttezza delle attivita Reggio Calabria - via
380 153.5 amministrative nella relazione con servizi e Upskilling 150 Soluzione lavoro srl Ravagnese Il traversa Ammissibile
interlocutori interni/esterni all'azienda Scagliolan 7
Reggio Calabria - via
381 153.6 installazione dell'impianto termoidraulico Upskilling 75 Soluzione lavoro srl Ravagnese Il traversa Ammissibile
Scagliolan 7
Conduzione delle produzioni arboree, erbacee ed Reggio Calabria - via
382 153.7 . Upskilling 110 Soluzione lavoro srl Ravagnese Il traversa Ammissibile
ortofloricole .
Scagliolan 7
Reggio Calabria - via
383 153.8 allestimento della vetrina/display Upskilling 150 Soluzione lavoro srl Ravagnese Il traversa Ammissibile
Scagliolan 7
Reggio Calabria - via
384 153.9 Distribuzione pasti e bevande Upskilling 150 Soluzione lavoro srl Ravagnese Il traversa Ammissibile
Scagliolan 7
Reggio Calabria - via
385 153.10 preparazione di prodotti panari, dolciari, da forno Reskilling 200 Soluzione lavoro srl Ravagnese Il traversa Ammissibile
Scagliolan 7
Operatore per le attivita di attrezzaggio delle Reggio Calabria - via
386 153.11 macchine, di saldatura e di controllo della qualita Reskilling 600 Soluzione lavoro srl Ravagnese Il traversa Ammissibile
dei processi di saldatura Scagliolan 7
Responsabile della pianificazione programmazione e Reggio Calabria - via
387 153.12 . . . oo Reskilling 400 Soluzione lavoro srl Ravagnese Il traversa Ammissibile
coordinamento del sistema di contabilita .
Scagliolan 7
Reggio Calabria - via
388 153.13 operatore per l'assistenza di base Reskilling 600 Soluzione lavoro srl Ravagnese Il traversa Ammissibile
Scagliolan 7
Reggio Calabria - via
389 153.14 OPERATORE DELLA PRODUZIONE ARTIGIANALE Reskilling 600 Soluzione lavoro srl Ravagnese Il traversa Ammissibile
DELLA PIZZA .
Scagliolan 7
Reggio Calabria - via
390 153.15 SAB Upskilling 150 Soluzione lavoro srl Ravagnese Il traversa Ammissibile
Scagliolan 7
Operatore per I'approvvigionamento della cucina Reggio Calabria - CONTRADA
391 154.1 conservazione e trattamento delle materie prime e Reskilling 600 Associazione CHRIANS LAGANI TRAVERSA PRIMA Ammissibile
la preparazione di pasti (Addetto alla Cucina) N.35
Corso per Tecnico della programmazione e dello Reggio Calabria - CONTRADA
392 154.2 . . . . Reskilling 500 Associazione CHRIANS LAGANI TRAVERSA PRIMA Ammissibile
sviluppo di programmi informatici N.35
Abilitazione All’esercizio del Commercio dei Prodotti
Del Settore Merceologico Alimentare e all’esercizio Reggio Calabria - CONTRADA
393 154.3 N eer es 1 . . - . Upskilling 130 Associazione CHRIANS LAGANI TRAVERSA PRIMA Ammissibile
dell’Attivita di Somministrazione di Alimenti e N.35
Bevande
Reggio Calabria - CONTRADA
394 154.4 Corso per il Rilascio della Certificazione Pekit Tablet Upskilling 100 Associazione CHRIANS LAGANI TRAVERSA PRIMA Ammissibile
N.35
Reggio Calabria - CONTRADA
395 154.5 Corso per rilascio Certificazione Pekit Expert Upskilling 120 Associazione CHRIANS LAGANI TRAVERSA PRIMA Ammissibile
N.35
396 155.1  |Digital Marketing Reskilling 200  |CIOFS-FP Calabria Rosarno - Piazza 5.G. Bosco, |\ 1| cibile

2




Tipologi o
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla r? Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
Assist [I'utent Il Igi to dell R - Pi S.G.B
397 155.2 ssistenza affutente netlo svolgimento defle Reskilling 180  |CIOFS-FP Calabria 0sarno - Fiazza OS¢ 1 Ammissibile
ADL/IADL 2
398 1553 Magazziniere con "patentino carrello elevatore" Upskilling 110 CIOFS-EP Calabria Rosarno - Piazza S.G. Bosco, Ammissibile
(Muletto) 2
R - Pi S.G.B
399 155.4 Gestione e.commerce Upskilling 60 CIOFS-FP Calabria 0sarno |azzza 08¢0, Ammissibile
R - Pi S.G.B
400 155.5 Certificazione Autocad Upskilling 75 CIOFS-FP Calabria 0sarno |azzza 03¢0, Ammissibile
R - Pi S.G.B , L
401 155.6 Accoglienza e segreteria amministrativa Upskilling 110 CIOFS-FP Calabria 0sarno |azzza 0s¢o Ammissibile
. . - . Rosarno - Piazza S.G. Bosco, L
402 155.7 Formazione e certificazione ICDL full standard Upskilling 90 CIOFS-FP Calabria 5 Ammissibile
. . . . - . Rosarno - Piazza S.G. Bosco, Lo
403 155.8 Lingua inglese. Certificazione Cambridge B2 Reskilling 190 CIOFS-FP Calabria 5 Ammissibile
. . . . . . Rosarno - Piazza S.G. Bosco, Lo
404 155.9 Lingua inglese. Certificazione Cambridge C1 Reskilling 185 CIOFS-FP Calabria 5 Ammissibile
R - Pi S.G.B , L
405 155.10 Lingua Inglese corso base - Ristorazione Upskilling 48 CIOFS-FP Calabria 0sarno |azzza 0s¢o Ammissibile
OPERATORE PI:ZR L'ORGANIZZAZIONE E GESTIONE N Cosenza - VIA GIUSEPPE o
406 156.1 DELLE ATTIVITA DI SEGRETERIA, L'ACCOGLIENZA E LE Reskilling 600 IVAIL SRLS AMANTEA 23 Ammissibile
INFORMAZIONI
OPERATORE PER LA REALIZZAZIONE DI PROTOTIPI DI C - VIA GIUSEPPE
407 156.2 Reskilling 600  |IVAILSRLS osenza Ammissibile
PELLETTERIA AMANTEA 23
OPERATORE PER LA PREPARAZIONE, N Cosenza - VIA GIUSEPPE o
408 156.3 INSTALLAZIONE, MANUTENZIONE E CONTROLLO Reskilling 600 IVAIL SRLS AMANTEA 23 Ammissibile
DEGLI IMPIANTI ELETTRICI
RESPONSABILE DELLA SICUREZZA DI RETI Cosenza - VIA GIUSEPPE
409 156.4 Reskilli 400 IVAIL SRLS A issibil
INFORMATICHE E DELLA PROTEZIONE DI DATI eskiiing AMANTEA 23 mmissiblie
SVILUPPO DEL SITO WEB, AGGIORNAMENTO E Cosenza - VIA GIUSEPPE
410 156.5 ! Upskilli 150 IVAIL SRLS A issibil
MANUTENZIONE DEL SITO WEB psKitiing AMANTEA 23 mmissiblie
C - VIA GIUSEPPE
411 156.6  |ACCOGLIENZA Upskilling 150  |IVAIL SRLS osenza Ammissibile
AMANTEA 23
PROGETTAZIONE DELLE ATTIVITA’ DI ANIMAZIONE E Cosenza - VIA GIUSEPPE
412 156.7 Upskilli 150 IVAIL SRLS A issibil
REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA’ DI ANIMAZIONE pskitiing AMANTEA 23 mmissibrie
PROGETTAZIONE DECORI SU CERAMICA E VETRO E Cosenza - VIA GIUSEPPE
413 156.8 REALIZZAZIONE INTERVENTI DI PITTURA Upskilling 150 IVAIL SRLS AMANTEA 23 Ammissibile
SULL'OGGETTO IN CERAMICA O VETRO
ACCOMPAGNAMENTO ALLA FRUIZIONE DEI SERVIZI Cosenza - VIA GIUSEPPE
414 156.9 Upskilli 150 IVAIL SRLS A issibil
E SUPPORTO ALL'INTEGRAZIONE SOCIALE pskitiing AMANTEA 23 mmissibrie
ACQUISIZIONE, ARCHIVIAZIONE, REGISTRAZIONE N Cosenza - VIA GIUSEPPE o
415 156.10 DELLA DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVO Upskilling 150 IVAIL SRLS Ammissibile
AMANTEA 23
CONTABILE
TECNICO DELLE ATTIVITA' DI PROGETTAZIONE, - CENTRO BENI CULTURALI Reggio Calabria - VIA Lo
416 157.1 Reskillin 500 Ammissibile
SVILUPPO E AGGIORNAMENTO DI SITI WEB "ing (CE.BE.C.) PETRILLINA N.9 195101
RESPONSABILE DELLA SICUREZZA DI RETI - CENTRO BENI CULTURALI Reggio Calabria - VIA .
417 157.2 Reskillin 400 Ammissibile
INFORMATICHE E DELLA PROTEZIONE DI DATI "ing (CE.BE.C.) PETRILLINA N.9 195101
CENTRO BENI CULTURALI Reggio Calabria - VIA
418 157.3  |OPERATORE PER L'ASSISTENZA DI BASE Reskilling 600 egslo Latabria Ammissibile
(CE.BE.C.) PETRILLINA N.9
SICUREZZA DI RETI INFORMATICHE E DELLA - CENTRO BENI CULTURALI Reggio Calabria - VIA .
419 157.4 Upskillin 150 Ammissibile
PROTEZIONE DI DATI pskitiing (CE.BE.C.) PETRILLINA N.9 19stol
CENTRO BENI CULTURALI Reggio Calabria - VIA
420 157.5  |SISTEMI DI COMUNICAZIONE MULTIMEDIALI Upskilling 150 egslo Latabria Ammissibile

(CE.BE.C.)

PETRILLINA N.9




Tipologi (0]
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla r? Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
CENTRO BENI CULTURALI Reggio Calabria - VIA
421 157.6  |SISTEMISTA DI RETE Upskilling 150 egslo Latabria Ammissibile
(CE.BE.C.) PETRILLINA N.9
CENTRO BENI CULTURALI Reggio Calabria - VIA
422 157.7  |PROGETTAZIONE E SVILUPPO SITI WEB Upskilling 150 egslo Latabria Ammissibile
(CE.BE.C.) PETRILLINA N.9
CENTRO BENI CULTURALI Reggio Calabria - VIA
423 157.8  |SECURITY MANAGER Upskilling 150 egslo Latabria Ammissibile
(CE.BE.C.) PETRILLINA N.9
CENTRO BENI CULTURALI Reggio Calabria - VIA
424 157.9  |DATA SCIENTIST Upskilling 150 egslo Latabria Ammissibile
(CE.BE.C.) PETRILLINA N.9
OPERATORE SOCIO SANITARIO CON FORMAZIONE - CENTRO BENI CULTURALI Reggio Calabria - VIA .
425 157.10 Reskillin 400 Ammissibile
COMPLEMENTARE IN ASSISTENZA DI BASE "ing (CE.BE.C.) PETRILLINA N.9 195101
TECNICO DELLE ATTIVITA DI INSTALLAZIONE, , o ,
. Scuola Superiore di Psicologia Lo .
426 158.1 CONFIGURAZIONE, MANUTENZIONE E RIPARAZIONE Reskilling 500 Applicata “G. Serai” Palmi - Via F. Carbone, 4 Ammissibile
DI RETI INFORMATICHE pp >¢Te
Tecnico per l'assistenza all'autonomia personale, scuola Superiore di Psicologia
427 158.2 alla comunicazione e all'inclusione sociale a favore Reskilling 500 . F,), ) & Palmi - Via F. Carbone, 4 Ammissibile
. L . . Applicata “G. Sergi
di persone con disabilita (assistente educativo)
428 158.3 tcecnico della p.rogrammazione e dello sviluppo di siti Reskilling 500 Scuo.la Surl)leriore ciilPsicoIogia Palmi - Via F. Carbone, 4 Ammissibile
internet e pagine web Applicata “G. Sergi
Operatore per la realizzazione di interviste Scuola Superiore di Psicologia
429 158.4 telefoniche e la vendita di prodotti/servizi Reskilling 600 . F,), ) & Palmi - Via F. Carbone, 4 Ammissibile
, . . Applicata “G. Sergi
nell'ambito di call center
. . . Scuola Superiore di Psicologia L o
430 158.5 Gestione delle risorse umane Upskilling 150 . B ) Palmi - Via F. Carbone, 4 Ammissibile
Applicata “G. Sergi
. . . . Scuola Superiore di Psicologia L o
431 158.6 Assistenza agli utenti della rete Upskilling 150 . B ) Palmi - Via F. Carbone, 4 Ammissibile
Applicata “G. Sergi
432 158.7 Acquisizione., archiviaz?o.ne, re?gistrazion? della Upskilling 150 Scuo.la Surl)leriore ciilPsicoIogia Palmi - Via F. Carbone, 4 Ammissibile
documentazione amministrativo contabile Applicata “G. Sergi
433 158.8 tAnaIisi de.zi rischi per la sicurezza del sistema Upskilling 150 Scuo.la Surl)leriore ciilPsicoIogia Palmi - Via F. Carbone, 4 Ammissibile
informativo Applicata “G. Sergi
. . . . .. - Scuola Superiore di Psicologia Lo o
434 158.9 Vendita telefonica di prodotti/servizi Upskilling 150 . B ) Palmi - Via F. Carbone, 4 Ammissibile
Applicata “G. Sergi
. . . . . . Scuola Superiore di Psicologia o o
435 158.10 Manutenzione del sito ed assistenza agli utenti Upskilling 150 . B ) Palmi - Via F. Carbone, 4 Ammissibile
Applicata “G. Sergi
Di i-Via Gi i XXII, L
436 159.1  |ASSISTENTE FAMILIARE Reskilling 180  |E.CO.FORM CISAL CALABRIA | —am!-Y¥ia 7;0"3”“' Ammissibile
Di i-Via Gi i XXII, L
437 159.2  |OPERATORE IDRAULICO FORESTALE Reskilling 600 |E.CO.FORM CISAL CALABRIA |~ omi-Via 7;0"3”“' Ammissibile
- Dinami - Via Giovanni XXIlI, L
438 159.3 SEGRETARIA UFFICI LEGALI E STUDI PROFESSIONALI Reskilling 200 E.CO.FORM CISAL CALABRIA 77 Ammissibile
Di i-Via Gi i XX, L
439 159.4  |ADDETTO PAGHE E CONTRIBUTI Upskilling 150  |E.CO.FORM CISAL CALABRIA | — o =Y¥ia 7;0"3”“' Ammissibile
CORSO PER L'ESERCIZIO DELLE ATTIVITA' DI . C .
. Dinami - Via Giovanni XXIII, Lo
440 159.5 TATUAGGIO, PIERCING, TRUCCO PERMANENTE E Upskilling 90 E.CO.FORM CISAL CALABRIA Ammissibile

SEMI-PERMANENTE

77




Tioologi
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla Orf: Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
OPERATORE PER L'ORGANIZZAZIONE DEL PROCESSO
DI LAVORAZIONE GRAFICA DI ELABORAZIONE DI UN Dinami - Via Giovanni XXIII
441 159.6 Upskilli 120 E.CO.FORM CISAL CALABRIA ’ Ammissibil
PRODOTTO GRAFICO E DI REALIZZAZIONE DI pskitiing 77 mmissibrie
PRODOTTI MULTIMEDIALI
Di i-ViaGi i XXIII
442 159.7  |MANUTENTORE DEL VERDE Reskilling 180  |E.CO.FORM CISAL CALABRIA | —am!-Via 7;0"3”“' ’ Ammissibile
. Dinami - Via Giovanni XXIlI, L
443 159.8 IMPRENDITORE AGRICOLO PROFESSIONALE - IAP Upskilling 150 E.CO.FORM CISAL CALABRIA 77 Ammissibile
CORSO RAC AGENTE RAPPRESENTANTE DI Di i-ViaGi i XXIII
444 159.9 Upskilling 80  |E.CO.FORM CISAL CALABRIA | -'Mam!-Via siovanni AR Ammissibile
COMMERCIO 77
OPERATORE SOMMINISTRAZIONE BEVANDE E Di i-ViaGi i XXIII
445 | 159.10 Upskilling 150  |E.CO.FORM CISAL CALABRIA |~ namt-Viasiovanni 2, Ammissibile
ALIMENTI (SAB) 77
THEMES FORMATION CENTER
446 160.1 OPERATORE GRAFICO MULTIMEDIALE Upskilling 130 APS Crosia - Via A. Gramsci 24 Ammissibile
THEMES FORMATION CENTER
447 160.2 OPERATORE DI SICUREZZA INFORMATICA Upskilling 130 APS Crosia - Via A. Gramsci 24 Ammissibile
THEMES FORMATION CENTER
448 160.3 TAGESMUTTER - Tata di fiducia Upskilling 130 APS Crosia - Via A. Gramsci 24 Ammissibile
THEMES FORMATION CENTER
449 160.4 OPERATORE DI MAGAZZINO Upskilling 130 APS Crosia - Via A. Gramsci 24 Ammissibile
Tecnico dell ttazi impl tazi THEMES FORMATION CENTER
450 160.5 | ccnico dellaprogetiazione, impiementazione & Reskilling 300 Crosia - Via A. Gramsci 24 Ammissibile
manutenzione di sitemi di gestione di database APS
THEMES FORMATION CENTER
451 160.6 Tecnico dell'animazione socio- educativa Reskilling 300 APS Crosia - Via A. Gramsci 24 Ammissibile
THEMES FORMATION CENTER
452 160.7 OPERATORE AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE Reskilling 300 APS Crosia - Via A. Gramsci 24 Ammissibile
THEMES FORMATION CENTER
453 160.8 ICDL FULL STANDARD Upskilling 130 APS Crosia - Via A. Gramsci 24 Ammissibile
Operatore di commercio settore merceologico
THEMES FORMATION CENTER
454 160.9 alimentare e di somministrazione di alimenti e Upskilling 130 APS Crosia - Via A. Gramsci 24 Ammissibile
bevande con competenze informatiche
OPERATORE SOCIO SANITARIO CON FORMAZIONE
THEMES FORMATION CENTER
455 160.10 COMPLEMENTARE IN ASSISTENZA SANITARIA Upskilling 400 APS Crosia - Via A. Gramsci 24 Ammissibile
(0.S.5.8.)
0] t I i i ti dell Reggio Calabria - Via Sb
456 162.1 p.er.a‘or.e per or.ganllzzazmrje ©8es |9ne € e, . Reskilling 600 Associazione Culturale Format ceglotala rla, 1a sbarre Ammissibile
attivita di segreteria, 'accoglienza e le informazioni Centrali, 182
Tecnico dell i dello svil di Reggio Calabria - Via Sb
457 162.2 .e.c.nlco etla prog.rammazmne € deflosvilippo di Reskilling 500 Associazione Culturale Format eggloLala rla, 1a sharre Ammissibile
siti internet e pagine web Centrali, 182
. . L Reggio Calabria - Via Sbarre o
458 162.3 Privacy e Regolamento 679/2016 Upskilling 50 Associazione Culturale Format Centrali 182 Ammissibile
Reggio Calabria - Via Sb
459 162.4 Informatica e competenze digitali Upskilling 40 Associazione Culturale Format cgglo CZ:trre;?i 18I; arre Ammissibile
Reggio Calabria - Via Sb
460 162.5 Social Media Specialist Upskilling 40 Associazione Culturale Format eggloLala rla, 1a sharre Ammissibile
Centrali, 182
GLOBAL SERVICE SOC. COOP. |Cat - VIA M. A. FARES
461 163.1  |DIGITAL LEARNING SPECIALIST Upskilling 150 | oo atanzaro o Ammissibile
ADDETTO ALLA CREAZIONE DI PROGRAMMI GLOBAL SERVICE SOC. COOP. |Catanzaro - VIA M. A. FARES
462 163.2 Upskilli 150 Ammissibil
GESTIONALI AZIENDALI psKitiing ARL. 85 mmissiblie
GLOBAL SERVICE SOC. COOP. |Cat - VIA M. A. FARES
463 163.3  |OPERATORE OFFICE DIGITALE Upskilling 150 | atanzaro o Ammissibile
GLOBAL SERVICE SOC. COOP. |Cat - VIA M. A. FARES
464 163.4  |HOSTESS IN INGLESE Upskilling 150 | oo atanzaro o Ammissibile




I Tipologia Ore o - . e S s
N. ID CORSO Denominazione Corso . Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
GLOBAL SERVICE SOC. COOP. |Cat - VIA M. A. FARES
465 163.5 |OPERATORE ASSISTENZA FISCALE - CAF Upskilling 150 | oo atanzaro o Ammissibile
OPERATORE Al:L ORGANIZZAZIONE E GESTIONE . GLOBAL SERVICE SOC. COOP. |Catanzaro - VIA M. A. FARES L.
466 163.6 DELLE ATTIVITA DI SEGRETERIA, ALLACCOGLIENZA E Reskilling 600 ARL 89 Ammissibile
ALLE INFORMAZIONI )
GLOBAL SERVICE SOC. COOP. |Cat - VIA M. A. FARES
467 163.7  |ASSISTENTE ALLA STRUTTURA EDUCATIVA Reskilling 300 [0 atanzaro o0 Ammissibile
TECNICO DELLA PROGRAMMAZIONE E DELLO GLOBAL SERVICE SOC. COOP. |Catanzaro - VIA M. A. FARES
468 163.8 Reskilli 500 Ammissibil
SVILUPPO DI PROGRAMMI INFORMATICI eskiing ARL. 91 mmissibiie
RESPONSABILE DELLA SICUREZZA DI RETI GLOBAL SERVICE SOC. COOP. |Catanzaro - VIA M. A. FARES
469 163.9 Reskillin 400 Ammissibile
INFORMATICHE E DELLA PROTEZIONE DI DATI "ine ARL. 92 1ssiP!
GLOBAL SERVICE SOC. COOP. |Cat - VIA M. A. FARES
470 | 163.10  |IMPRENDITORE AGRICOLO PROFESSIONALE Upskilling 150 | oo atanzaro o3 Ammissibile
Centro per la formazione, la
ricerca, l'innovazione
t logi I il - Gioia T -ViaSS111n.
471 164.1  |Data Scientist Reskilling 400 | ECnoiogica o svilippo 'o1a fauro - Via n Ammissibile
Societa consortile a 358
responsabilita limitata (in
abbr. C.E.F.R.I.S.-S.c.a.r.l.)
Centro per la formazione, la
Tecnico dell’orientamento (Tecnico dell'analisi dei ricerca, l'innovazione
472 164.2 fa.bbisogni in'dividu.ali della cons.ulenza per.lo Reskilling 500 techol?gica e Io. sviluppo - Gioia Tauro - ViaSS 111 n. Ammissibile
sviluppo dell'esperienza formativa/lavorativa e della Societa consortile a 358
validazione delle esperienze) responsabilita limitata (in
abbr. C.E.F.R.I.S.-S.c.a.r.l.)
Centro per la formazione, la
ricerca, l'innovazione
473 164.3 Pilot.a .di droni con specializzazione in agricoltura di Upskilling 150 techol?gica e Io. sviluppo - Gioia Tauro - ViaSS 111 n. NON Ammissibile Corsq gié a.\mmesso a Catalogo con D.D.G. n. 6566 del 15/05/2023 -
precisione Societa consortile a 358 Identificativo n. 61.6
responsabilita limitata (in
abbr. C.E.F.R.I.S.-S.c.a.r.l.)
Centro per la formazione, la
ricerca, l'innovazione
tecnologica e lo sviluppo - Gioia Tauro - ViaSS 111 n.
474 164.4 English language: from Al to B1 Upskilling 150 o g . PP Ammissibile
Societa consortile a 358
responsabilita limitata (in
abbr. C.E.F.R.I.S.-S.c.a.r.l.)
Centro per la formazione, la
ricerca, l'innovazione
t logi I il - Gioia T -ViaSS111n.
475 164.5 Informatica intermedia ed inglese di settore Upskilling 150 ecr.10 f)glca © 0, svillippo lola fauro - Via n Ammissibile
Societa consortile a 358
responsabilita limitata (in
abbr. C.E.F.R.I.S.-S.c.a.r.l.)
I.S.I.M. - Istituto di Studi
476 165.1 OPERATORE DELLA PRODUZIONE ARTIGIANALE Reskilling 600 Iniziativ.e Ricerche e . Catanzaro - Via Caduti sul NON Ammissibile Corsq gié a.\mmesso a Catalogo con D.D.G. n. 6566 del 15/05/2023 -
DELLA PIZZA Formazione per lo Sviluppo Lavoro n. 14 Identificativo n. 7.1
delle Regioni Meridionali
I.S.I.M. - Istituto di Studi
OPERATORE PER LE ATTIVITA RELATIVE ALLE . Iniziative Ricerche e Catanzaro - Via Caduti sul . ... |Corso gia ammesso a Catalogo con D.D.G. n. 6566 del 15/05/2023 -
477 165.2 Reskilling 600 . . NON Ammissibile o
PROCEDURE AMMINISTRATIVE Formazione per lo Sviluppo Lavoro n. 14 Identificativo n. 7.2
delle Regioni Meridionali
I.S.I.M. - Istituto di Studi
478 165.3 TECNICO DELLA PROGRAMMAZIONE E DELLO Reskilling 500 Iniziative Ricerche e Catanzaro - Via Caduti sul NON Ammissibile Corso gia ammesso a Catalogo con D.D.G. n. 6566 del 15/05/2023 -

SVILUPPO DEI SITI INTERNET E PAGINE WEB

Formazione per lo Sviluppo
delle Regioni Meridionali

Lavoron. 14

Identificativo n. 7.3




— Tipologia Ore L . . e S s
N. ID CORSO Denominazione Corso . Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
I.S.I.M. - Istituto di Studi
Iniziative Ri h Cat - Via Caduti sul C ia Catal D.D.G. n. 6566 del 15/05/2023 -
479 165.4  |TECNICO ANIMAZIONE SOCIO EDUCATIVA Reskilling 500 | AaHvericerchee atanzaro - Via Laduti sul 1\ N Ammissibile | 000 8!8 ammesso a L-atalogo con " el 15/05/
Formazione per lo Sviluppo Lavoro n. 14 Identificativon. 7.4
delle Regioni Meridionali
I.S.I.M. - Istituto di Studi
Iniziative Ri h Cat - Via Caduti sul C ia Catal D.D.G. n. 6566 del 15/05/2023 -
480 165.5 |OPERATORE INFORMATICO Reskilling goo | caHvericerchee atanzaro - Via Laduti sul 1\ N Ammissibile |00 8!8 ammesso a L-atalogo con " el 15/05/
Formazione per lo Sviluppo Lavoro n. 14 Identificativo n. 7.5
delle Regioni Meridionali
TECNICO PER L’ASSISTENZA ALL'AUTONOMIA I.S.I.M. - Istituto di Studi
PERSONALE, ALLA COMUNICAZIONE E . Iniziative Ricerche e Catanzaro - Via Caduti sul Lo Corso gia ammesso a Catalogo con D.D.G. n. 6566 del 15/05/2023 -
481 165.6 Reskillin 500 NON Ammissibile
ALL'INCLUSIONE SOCIALE A FAVORE DI PERSONE "ing Formazione per lo Sviluppo Lavoro n. 14 155101 N, dentificativo n. 7.6
CON DISABILITA’ delle Regioni Meridionali
OPERATORE PER L'APPROVVIGIONAMENTO DELLA I.S.I.M. - Istituto di Studi
CUCINA, CONSERVAZIONE E TRATTAMENTO DELLE . Iniziative Ricerche e Catanzaro - Via Caduti sul o Corso gia ammesso a Catalogo con D.D.G. n. 6566 del 15/05/2023 -
482 165.7 Reskilling 600 . . NON Ammissibile L
MATERIE PRIME E PER LA PREPARAZIONE DEI PASTI Formazione per lo Sviluppo Lavoro n. 14 Identificativo n. 7.7
(ADDETTO ALLA CUCINA) delle Regioni Meridionali
I.S.I.M. - Istituto di Studi
Iniziative Ri h Cat - Via Caduti sul
483 1658  |BARMAN Reskilling oo | A@Hvenicerchee atanzaro - Via Ladut U Ammissibile
Formazione per lo Sviluppo Lavoro n. 14
delle Regioni Meridionali
I.S.I.M. - Istituto di Studi
Iniziative Ri h Cat - Via Caduti sul
484 1659  |TECNICO DELLA FOTOGRAFIA Reskilling soo | A@Hvenicercnee atanzaro - Via Ladut U Ammissibile
Formazione per lo Sviluppo Lavoro n. 14
delle Regioni Meridionali
I.S.I.M. - Istituto di Studi
485 165.10 EIPASS - 7 MOBULI USER Upskilling 150 Iniziativ.e Ricerche e . Catanzaro - Via Caduti sul NON Ammissibile Corsq gié a.\mmesso a Catalogo con D.D.G. n. 6566 del 15/05/2023 -
Formazione per lo Sviluppo Lavoro n. 14 Identificativo n. 7.16
delle Regioni Meridionali
I.S.I.M. - Istituto di Studi
486 165.11 EIPASS - PROGRESSIVE Upskilling 150 Iniziativ.e Ricerche e . Catanzaro - Via Caduti sul NON Ammissibile Corsq gié a.\mmesso a Catalogo con D.D.G. n. 6566 del 15/05/2023 -
Formazione per lo Sviluppo Lavoro n. 14 Identificativo n. 7.17
delle Regioni Meridionali
I.S.I.M. - Istituto di Studi
Iniziative Ri h Cat - Via Caduti sul C ia Catal D.D.G. n. 6566 del 15/05/2023 -
487 | 165.12  |ACCESS LIVELLO AVANZATO Upskilling 150 [ eatveRicercnee atanzaro - Via Laduti sul 1\ N Ammissibile |00 8!8 aMmesso a L-atalogo con n el 15/05/
Formazione per lo Sviluppo Lavoro n. 14 Identificativo n. 7.18
delle Regioni Meridionali
I.S.I.M. - Istituto di Studi
488 165.13 PROGETTAZIONE DI APPLICAZIONI E SVILUPPO DI Upskilling 150 Iniziativ.e Ricerche e . Catanzaro - Via Caduti sul NON Ammissibile Corsq gié a.\mmesso a .Catalo.go con D.D.G. n. 6566 del 15/05/2023 -
APPLICAZIONI Formazione per lo Sviluppo Lavoro n. 14 Identificativo n. 7.8: titolo diverso ma scheda corso uguale
delle Regioni Meridionali
I.S.I.M. - Istituto di Studi
Iniziative Ri h Cat - Via Caduti sul C ia Catal D.D.G. n. 6566 del 15/05/2023 -
489 | 165.14  |EXCEL LIVELLO AVANZATO Upskilling 150 | 'eativeRicerchee atanzaro - Via Laduti sul 1\ N Ammissibile |00 8!8 ammesso a L-atalogo con " el 15/05/
Formazione per lo Sviluppo Lavoro n. 14 Identificativo n. 7.19
delle Regioni Meridionali
I.S.I.M. - Istituto di Studi Corso NON ammesso a Catalogo con D.D.G. n. 6566 del 15/05/2023 -
REALIZZAZIONE DI TRATTAMENTI ESTETICI E DI . Iniziative Ricerche e Catanzaro - Via Caduti sul o Identificativo n. 7.9: Nella scheda si fa riferimento al Repertorio
490 165.15 Upskilling 150 . . NON Ammissibile . ) K .
BENESSERE FISICO Formazione per lo Sviluppo Lavoro n. 14 dell'Emilia Romagna. La figura & presente nella formazione
delle Regioni Meridionali regolamentata regionale.
I.S.I.M. - Istituto di Studi
Iniziative Ri h Cat - Via Caduti sul
491 | 165.16  |DISTRIBUZIONE PASTI E BEVANDE Upskilling 150 | nAetvenicerchee atanzaro - Via Ladut U Ammissibile

Formazione per lo Sviluppo
delle Regioni Meridionali

Lavoron. 14




L. Tipologia Ore .. . . . ... TN
N. ID CORSO Denominazione Corso . Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
I.S.I.M. - Istituto di Studi
Iniziative Ri h Cat - Via Caduti sul C ia Catal D.D.G. n. 6566 del 15/05/2023 -
492 | 16517 |CURA DEL PROCESSO DI VENDITA AL CLIENTE Upskilling 150 | HativeRicerchee atanzaro - Via Ladutl sl o\ Ammissibile |00 5'9 aMMESSO @ Latalogo con n. 6566 del 15/05/2023
Formazione per lo Sviluppo Lavoro n. 14 Identificativo n. 7.11: titolo diverso ma contenuti del corso uguali
delle Regioni Meridionali
I.S.I.M. - Istituto di Studi
Iniziative Ri h Cat - Via Caduti sul
493 | 165.18  |EFFETTUARE IL SERVIZIO BAR Upskilling 150 [ HatveRicerche e atanzaro - Via Laduti su Ammissibile
Formazione per lo Sviluppo Lavoro n. 14
delle Regioni Meridionali
I.S.I.M. - Istituto di Studi
Iniziative Ri h Cat - Via Caduti sul C ia Catal D.D.G. n. 6566 del 15/05/2023 -
494 | 165.19 |GESTIONE DEL PROCESSO CONTABILE Upskilling 150 | 'eativeRicerchee atanzaro - Via Laduti sul 1\ N Ammissibile |00 8!8 ammesso at-atalogo con n. 6566 del 15/05/2023
Formazione per lo Sviluppo Lavoro n. 14 Identificativo n. 7.13: titolo diverso ma contenuti del corso uguali
delle Regioni Meridionali
I.S.I.M. - Istituto di Studi
495 165.20 MARKETING DIGITALE Upskilling 150 Iniziativ.e Ricerche e . Catanzaro - Via Caduti sul NON Ammissibile Corsq gié a.\mmesso a Catalogo con D.D.G. n. 6566 del 15/05/2023 -
Formazione per lo Sviluppo Lavoro n. 14 Identificativo n. 7.20
delle Regioni Meridionali
I.S.I.M. - Istituto di Studi
Iniziative Ri h Cat - Via Caduti sul
496 | 16521 |TRADUZIONE DI TESTI INGLESE B1 Upskilling 150 [ HativeRicerche e atanzaro - Via Ladut su Ammissibile
Formazione per lo Sviluppo Lavoro n. 14
delle Regioni Meridionali
I.S.I.M. - Istituto di Studi
Iniziative Ri h Cat - Via Caduti sul
497 | 16522 |TRADUZIONE DI TESTI INGLESE B2 Upskilling 150 [ HativeRicerche e atanzaro - Via Laduti su Ammissibile
Formazione per lo Sviluppo Lavoro n. 14
delle Regioni Meridionali
I.S.I.M. - Istituto di Studi
498 165.23 OPERATORE SOCIO SANITARIO SPECIALIZZATO - Reskilling 400 Iniziativ.e Ricerche e . Catanzaro - Via Caduti sul NON Ammissibile Corsq gié a.\mmesso a Catalogo con D.D.G. n. 6566 del 15/05/2023 -
0.S.S.S. Formazione per lo Sviluppo Lavoro n. 14 Identificativo n. 7.14
delle Regioni Meridionali
I.S.I.M. - Istituto di Studi
499 165.24 SAB Upskilling 150 Iniziativ.e Ricerche e . Catanzaro - Via Caduti sul NON Ammissibile Corsq gié a.\mmesso a Catalogo con D.D.G. n. 6566 del 15/05/2023 -
Formazione per lo Sviluppo Lavoro n. 14 Identificativo n. 7.15
delle Regioni Meridionali
I.S.I.M. - Istituto di Studi
Iniziative Ri h Cat - Via Caduti sul
500 | 16525 [IAP Upskilling 150 [ HatveRicerche e atanzaro - Via Laduti su Ammissibile
Formazione per lo Sviluppo Lavoro n. 14
delle Regioni Meridionali
Associazione TRAINING AND Cosenza - VIA ZANOTTI
501 166.1 Operatore idraulico forestale Reskillin 600 Ammissibile
P araul "ine J0B BIANCO N.30/M-N-0-P 1SSIb!
Operatore. per la preparazmne,. {nstéllaz.lone, .. . Associazione TRAINING AND Cosenza - VIA ZANOTTI o
502 166.2 manutenzione e controllo degli impianti elettrici Reskilling 600 Ammissibile
JOB BIANCO N.30/M-N-O-P
(ELETTRICISTA)
503 166.3 T.e.c.nico della prog.rammazione e dello sviluppo di Reskilling 500 Associazione TRAINING AND Cosenza - VIA ZANOTTI Ammissibile
siti internet e pagine web JOB BIANCO N.30/M-N-O-P
Associazione TRAINING AND Cosenza - VIA ZANOTTI
504 166.4 Tagesmutter (Tata familiare Reskillin 500 Ammissibile
gesmutter ( liare) "ine J0B BIANCO N.30/M-N-0-P 1SSIb!
A iazi TRAINING AND C - VIA ZANOTTI
505 166.5 Tecnico dell'animazione socio-educativa Reskilling 500 >soclazione osenza Ammissibile
JOB BIANCO N.30/M-N-O-P
506 166.6 Tecnico de:*IIe atti\{ité d'if’lstalla.zion.e? configunjazione Reskilling 500 Associazione TRAINING AND Cosenza - VIA ZANOTTI Ammissibile
manutenzione e riparazione di reti informatiche JOB BIANCO N.30/M-N-O-P
Associazione TRAINING AND Cosenza - VIA ZANOTTI
507 166.7 Tecnico Comunicazione Digitale Upskillin 150 Ammissibile
' unicazione Jgl pskiing J0B BIANCO N.30/M-N-0-P 1SSIb!
508 166.8 Tecnico della programmazione coordinamento e Upskilling 150 Associazione TRAINING AND Cosenza - VIA ZANOTTI Ammissibile

controllo di cantieri (Capo Cantiere)

JOB

BIANCO N.30/M-N-O-P




L. Tipologia Ore .. . . . ... TN
N. ID CORSO Denominazione Corso . Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
509 166.9 Tecnico de.ll.a\ prograr.‘n.mazione e dello sviluppo di Upskilling 150 Associazione TRAINING AND Cosenza - VIA ZANOTTI Ammissibile
programmi informatici JOB BIANCO N.30/M-N-O-P
Tecnico della programmazione e dello sviluppo di
siti internet e Associazione TRAINING AND Cosenza - VIA ZANOTTI
510 166.10 Upskillin 150 Ammissibile
pagine web pskitiing JoB BIANCO N.30/M-N-O-P 19stol
Tecnico della supervisione, prevenzione e
sorveglianza del patrimonio . Associazione TRAINING AND Cosenza - VIA ZANOTTI o
511 166.11 Upskillin 150 Ammissibile
forestale e faunistico (GUARDIA ECOLOGICA) pskitiing JoB BIANCO N.30/M-N-O-P 19stol
Associazione TRAINING AND Cosenza - VIA ZANOTTI
512 166.12 Tecnico di informatica industriale Upskillin 150 Ammissibile
codi 'ca ndustrt pskitiing JOB BIANCO N.30/M-N-O-P 19stol
A iazi TRAINING AND C - VIA ZANOTTI
513 166.13 Tecnico di sistemi di comunicazione multimediali Upskilling 150 >soclazione osenza Ammissibile
JOB BIANCO N.30/M-N-O-P
Tecnico della progettazione, implementazione e . Associazione TRAINING AND Cosenza - VIA ZANOTTI o
514 166.14 Upskillin 150 Ammissibile
manutenzione di sistemi di gestione di database pskifing JOB BIANCO N.30/M-N-O-P 155101
Associazione TRAINING AND Cosenza - VIA ZANOTTI
515 166.15 Tecnico installatore impianti domotici Upskillin 150 Ammissibile
o' 'mprant “ pskifing J0B BIANCO N.30/M-N-0-P 1SSib!
A iazi TRAINING AND C - VIA ZANOTTI
516 | 166.16 |MANUTENTORE DEL VERDE Reskilling 180 |/ >s0ciazione osenza Ammissibile
JOB BIANCO N.30/M-N-O-P
A iazi TRAINING AND C - VIA ZANOTTI
517 | 166.17 |RESPONSABILE TECNICO DI TINTOLAVANDERIA Reskilling 300 | ococlazione osenza Ammissibile
JOB BIANCO N.30/M-N-O-P
Addetto fervm di controllo d?”e attlv!ta di . . Associazione TRAINING AND Cosenza - VIA ZANOTTI L
518 166.18 intrattenimento e spettacolo in luoghi aperti al Upskilling 150 Ammissibile
. . . .. JOB BIANCO N.30/M-N-O-P
pubblico o in pubblici esercizi
Associazione TRAINING AND Cosenza - VIA ZANOTTI
519 166.19 Agente e Rappresentante di commercio Upskillin 150 Ammissibile
8 PP ! ' pskifing J0B BIANCO N.30/M-N-0-P 1SSib!
Associazione TRAINING AND Cosenza - VIA ZANOTTI
520 166.20 Imprenditore Agricolo Professionale Upskillin 150 Ammissibile
prenditore Aert ' pskifing J0B BIANCO N.30/M-N-0-P 1SSIb!
. . Rizziconi - Area direzione
Formazione per Store manager: responsabile della .
L . . . - . Centro commeciale Porto o
521 167.1 direzione, organizzazione e gestione del punto Reskilling 400 Solving srl o A . Ammissibile
) e . degli Ulivi, Localita Sandalli
vendita (Responsabile di filiale negozio)
SP1n.11
Rizziconi - Area direzione
599 167.2 Dal meta.werso, aII’inteI.Iigenza a'rtificiale: .formazione Reskilling 500 Solving sl Cen.tro.c.ommecfiajle Porto. Ammissibile
per tecnico della robotica e dell'automazione degli Ulivi, Localita Sandalli
SP1n.11
Rizziconi - Area direzione
593 167.3 Social Media Management: Cf)mpefenze digitali per Upskilling 150 Solving srl Cen.tro.c.ommecfiajle Porto. Ammissibile
la gestione della web reputation aziendale degli Ulivi, Localita Sandalli
SP1n.11
Rizziconi - Area direzione
Dal Met II'loT: tecnich todi I Cent iale Port
524 167.4 @ ,e a\./e.rso.a _O ecniche  metodi perfe Upskilling 150 Solving srl en. ro.c.ommec.laj eror o. Ammissibile
vendite digitali online degli Ulivi, Localita Sandalli
SP1n.11
. . . . Rizziconi - Area direzione
Dal budgeting al controllo di gestione aziendale )
o . . . . Centro commeciale Porto L
525 167.5 digitalizzato: formazione per tecnico della Upskilling 150 Solving srl o A . Ammissibile
N . degli Ulivi, Localita Sandalli
contabilita analitica e del budget
SP1n.11
CENTRO STUDI ISTEFORM
Predi izi del sist | ti dell C - Via XXIV Maggio,
526 168.1 recisposizione cle? sistema per fa gestione detle Upskilling 150  |SOCIETA' COOPERATIVA osenza-via agglo Ammissibile

attivita amministrative

SOCIALE

49




Tipologi (0]
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla r? Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
CENTRO STUDI ISTEFORM
Sviluppo, Aggiornamento e manutenzione del sito . . Cosenza - Via XXIV Maggio, .
527 168.2 Web Upskilling 150 SOCIETA' COOPERATIVA 49 Ammissibile
SOCIALE
CENTRO STUDI ISTEFORM
Esecuzione delle attivita accessorie per la pulizia . Cosenza - Via XXIV Maggio, o
528 168.3 . Upskilling 150 SOCIETA' COOPERATIVA Ammissibile
delle aree pubbliche 49
SOCIALE
CENTRO STUDI ISTEFORM
C - Via XXIV Maggio, L
529 168.4 Realizzazione delle Fotografia Upskilling 150 SOCIETA' COOPERATIVA osenza IZg agglo Ammissibile
SOCIALE
CENTRO STUDI ISTEFORM . .
. - . - . . - , Cosenza - Via XXIV Maggio, o
530 168.5 Produzione artifgianale di prodotti di pasticceria Upskilling 150 SOCIETA' COOPERATIVA 49 Ammissibile
SOCIALE
CENTRO STUDI ISTEFORM
C - Via XXIV Maggio, L
531 168.6  |Addetto al Front-office Upskilling 150  [SOCIETA' COOPERATIVA osenza 'a4 A agglo Ammissibile
SOCIALE
CENTRO STUDI ISTEFORM Cosenza - Via XXIV Maggio
532 168.7 Digital Marketin e Gestione della conoscenza Upskilling 150 SOCIETA' COOPERATIVA 49 gelo, Ammissibile
SOCIALE
CENTRO STUDI ISTEFORM
C - Via XXIV Maggi
533 168.8  |Potatura Upskilling 150  |SOCIETA' COOPERATIVA osenza 'a4 A agelo, Ammissibile
SOCIALE
CENTRO STUDI ISTEFORM
C - Via XXIV Maggio, L
534 1689  |Innesto Upskilling 150  [SOCIETA' COOPERATIVA osenza 'a4 A agglo Ammissibile
SOCIALE
CENTRO STUDI ISTEFORM . .
. . . . - , Cosenza - Via XXIV Maggio, o
535 168.10 Realizzazione di Tatuaggi e Trucco permanente Upskilling 150 SOCIETA' COOPERATIVA 49 Ammissibile
SOCIALE
CENTRO STUDI ISTEFORM
C - Via XXIV Maggio, L
536 | 168.11 |Truccatore Make up artist Reskilling 500 |SOCIETA' COOPERATIVA osenza 'a4 A agglo Ammissibile
SOCIALE
CENTRO STUDI ISTEFORM . .
. . . . , Cosenza - Via XXIV Maggio, Lo
537 168.12 Operatore per la produzione artigianale della pizza Reskilling 600 SOCIETA' COOPERATIVA 49 Ammissibile
SOCIALE
CENTRO STUDI ISTEFORM
0] t I i i ti dell C - Via XXIV Maggi
538 | 16813 | Do ooreperiorganizzazione € gestion® Aelie - 1 packilling 600  |SOCIETA' COOPERATIVA osenza-via agelo, Ammissibile
attivita di segreteria, I'accoglienza e le informazioni 49
SOCIALE
CENTRO STUDI ISTEFORM Cosenza - Via XXIV Maggio
539 168.14 Responsabile gestore delle Comunita online Reskilling 400 SOCIETA' COOPERATIVA 49 gelo, Ammissibile
SOCIALE
Operatorg per la preparaznone,. {nstéllaz.lone, N N CENTRO.STUDI ISTEFORM Cosenza - Via XXIV Maggio, o
540 168.15 manutenzione e controllo degli impianti elettrici Reskilling 600 SOCIETA' COOPERATIVA 49 Ammissibile
(elettricista) SOCIALE
CENTRO STUDI ISTEFORM Cosenza - Via XXIV Maggio
541 168.16 Tecnico dell'animazione socio educativa Reskilling 500 SOCIETA' COOPERATIVA 49 gelo, Ammissibile
SOCIALE
CENTRO STUDI ISTEFORM Cosenza - Via XXIV Maggio
542 168.17 Imprenditore Agricolo Professionale Upskilling 150 SOCIETA' COOPERATIVA 49 gelo, Ammissibile
SOCIALE
CENTRO STUDI ISTEFORM Cosenza - Via XXIV Maggio
543 168.18 Addetto alla somministrazione di alimenti e bevande | Upskilling 150 SOCIETA' COOPERATIVA 49 gelo, Ammissibile
SOCIALE
CENTRO STUDI ISTEFORM
0] t Socio Sanitari F i C - Via XXIV Maggio,
544 | 168.19 | Peratoresocioanitario conrormazione Reskilling 400  |SOCIETA' COOPERATIVA osenza-via agglo Ammissibile

complementare in assistenza sanitaria

SOCIALE

49




Tipologi (o]
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla r? Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
CENTRO STUDI ISTEFORM
Operatore per la realizzazione e manutenzione di . . Cosenza - Via XXIV Maggio, .
545 168.20 A Reskilling 180 SOCIETA' COOPERATIVA Ammissibile
giardini (manutentore del verde) 49
SOCIALE
ASSOCIAZIONE PROGETTO Petilia Policastro - Vi
546 169.1  |OPERATORE IDRAULICO FORESTALE Reskilling 600 etilia Folicastro - Via Ammissibile
DONNA Arringa, 221/223
TECNICO DELLE ATTIVITA DI PROGETTAZIONE, - ASSOCIAZIONE PROGETTO Petilia Policastro - Via L
547 169.2 SVILUPPO E AGGIORNAMENTO DI SITI WEB - WEB Reskilling 500 . Ammissibile
DONNA Arringa, 221/223
MASTER
PRODUZIONE ARTIGIANALE DI PRODOTTI DI ASSOCIAZIONE PROGETTO Petilia Policastro - Via
548 169.3 Upskillin 150 Ammissibile
PASTICCERIA pskitiing DONNA Arringa, 221/223 19s1ol
ASSOCIAZIONE PROGETTO Petilia Policastro - Via
549 169.4 MARKETING DIGITALE Upskillin 150 Ammissibile
pskitiing DONNA Arringa, 221/223 19stol
ASSOCIAZIONE PROGETTO Petilia Policastro - Via
550 169.5 SVILUPPO DEL SITO WEB Upskillin 150 Ammissibile
pskitiing DONNA Arringa, 221/223 19stol
L iaT -Via Gi
551 170.1  |GESTIONE DEL MAGAZZINO Upskilling 110  [SER.INT.A. SRL amezia ferme - Via Blovan |-\ missibile
Battisti Caputi, 1
ADDETTO ALLE VENDITE E ORIENTAMENTO AL L iaT -Via Gi
552 170.2 Upskilling 110  [SER.INT.A. SRL amezia ferme = ViaBlovan | -\ mmissibile
CLIENTE Battisti Caputi, 1
L iaT - Via Gi
553 170.3  |DIGITAL MARKETING E-COMMERCE Upskilling 90  |SER.INT.A. SRL amezia ferme - Via Blovan |-\ missibile
Battisti Caputi, 1
. Lamezia Terme - Via Giovan o
554 170.4 CAD 2D Upskilling 90 SER.INT.A. SRL . ] Ammissibile
Battisti Caputi, 1
L iaT - Via Gi
555 170.5  |GRAFICA PER LA STAMPA Upskilling 110  [SER.INT.A. SRL amezia ferme - Via Blovan |-\ missibile
Battisti Caputi, 1
L iaT - Via Gi
556 170.6  |OFFICE E GESTIONE DATI Upskilling 110 [SER.INT.A. SRL amezia ferme - Via Blovan |-\ missibile
Battisti Caputi, 1
L iaT - Via Gi
557 170.7  |ANIMATORE DI COMUNITA' Reskilling 155  [SER.INT.A. SRL amezia ferme - Via Blovan |-\ missibile
Battisti Caputi, 1
L iaT -Via Gi
558 170.8  |OPERATORE AMMINISTRATIVO Reskilling 155  [SER.INT.A. SRL amezia ferme - Via Blovan |-\ missibile
Battisti Caputi, 1
L iaT -Via Gi
559 170.9  |SISTEMISTA RETI Reskilling 160  |SER.INT.A. SRL amezia ferme - Via Blovan |-\ missibile
Battisti Caputi, 1
L iaT - Via Gi
560 | 170.10 |PAGHE E CONTRIBUTI Reskilling 155  [SER.INT.A. SRL amezia ferme - Via Blovan |-\ missibile
Battisti Caputi, 1
st Eupron A e o o
561 171.1 SOMMINISTRAZIONE DEI PASTI E SUPPORTO ALLA Upskilling 40 K-FORM SRL Catanzaro - Via San Nicola, 8| NON Ammissibile Operatore r;feriti ad una singola ADA rev:de una dur:;tF; mFi)nima di
CORRETTA ALIMENTAZIONE P 8 /P
110 ore
La durata del corso non & conforme, ai sensi del DD n. 14526 del
24/11/2016, allo standard f tivo del tori i le che,
562 1712 |PROMOZIONE DEL TERRITORIO LOCALE Upskilling 40  |K-FORM SRL Catanzaro - Via San Nicola, 8| NON Ammissibile |2+/11/2016, allo standard formativo del repertorio regionale che, per
percorsi di Tecnico riferiti ad una singola ADA, prevede una durata
minima di 75 ore
La durata del corso non & conforme, ai sensi del DD n. 14526 del
24/11/2016, allo standard f tivo del tori i le che,
563 1713 |GESTIONE DEL CONTATTO CON IL CLIENTE Upskilling 40  |K-FORM SRL Catanzaro - Via San Nicola, 8| NON Ammissibile |2+/11/2016, allo standard formativo del repertorio regionale che, per
percorsi di Tecnico riferiti ad una singola ADA, prevede una durata
minima di 75 ore
PREPARAZIONE DI PRODOTTI PANARI, DOLCIARI, DA
564 171.4 FORNO ’ ’ Reskilling 160 K-FORM SRL Catanzaro - Via San Nicola, 8 Ammissibile
TRATTAMENTO DELLE MATERIE PRIME E DEI
565 171.5 Reskilling 151 K-FORM SRL Catanzaro - Via San Nicola, 8 Ammissibile
SEMILAVORATI
566 171.6 ELABORAZIONI DI PIANI DI RISPARMIO ENERGETICO Reskilling 151 K-FORM SRL Catanzaro - Via San Nicola, 8 Ammissibile




L. Tipologia Ore .. . . . ... TN
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Corso Previste
La durata del corso non & conforme, ai sensi del DD n. 14526 del
24/11/2016, allo standard f tivo del tori ionale che,
567 171.7  |PROCESSI DI INNOVAZIONE Upskilling 40 |K-FORM SRL Catanzaro - Via San Nicola, 8| NON Ammissibile |2+/11/2016, allo standard formativo del repertorio regionale che, per
percorsi di Tecnico riferiti ad una singola ADA, prevede una durata
minima di 75 ore
La durata del corso non & conforme, ai sensi del DD n. 14526 del
24/11/2016, allo standard f tivo del tori ionale che,
568 171.8  |SVILUPPO DELL'APPLICAZIONE DI E-BUSINESS Upskilling 40  |K-FORM SRL Catanzaro - Via San Nicola, 8| NON Ammissibile |2+/11/2016, allo standard formativo del repertorio regionale che, per
percorsi di Responsabile riferiti ad una singola ADA, prevede una durata
minima di 60 ore
La durata del corso non & conforme, ai sensi del DD n. 14526 del
569 171.9 Prog.ettazione ec.i implementa.zione d.elle misu.re Upskilling 40 K-EFORM SRL Catanzaro - Via San Nicola, 8| NON Ammissibile 24/11/2.01.6, aII? sta.nda-n.:i formati\./o del repertorio regionale che, per
tecniche per la sicurezza del sistema informativo percorsi di Tecnico riferiti ad una singola ADA, prevede una durata
minima di 75 ore
570 171.10 MARKETING DIGITALE Reskilling 151 K-FORM SRL Catanzaro - Via San Nicola, 8 Ammissibile
0] t I igi to dell i
pera ore. per I'approvvigionamento de .acuc.ma N o - . Reggio Calabria - Via o
571 172.1 conservazione e trattamento delle materie prime e Reskilling 600 Citta Metropolitana di R.C. Ammissibile
. . . . Traboccchetto I n. 9
la preparazione di pasti (Addetto alla Cucina)
C Tecnico dell i dell Reggio Calabria - Vi
572 172.2 c?rso per.ecnlco € .a.prograr'n.n?azmnee etlo Reskilling 500 Citta Metropolitana di R.C. cEglo Lalabria = via Ammissibile
sviluppo di programmi informatici Traboccchetto 11 n. 9
Abilitazione All’esercizio del Commercio dei Prodotti
Del Settore M logico Ali t I’ izi Reggio Calabria - Vi
573 172.3 el settore Merceologlco Alimentare € all esercizio |y pskilling 130 |Citta Metropolitana di R.C. egglo Lalabria - via Ammissibile
dell’Attivita di Somministrazione di Alimenti e Traboccchetto I n. 9
Bevande
o e . . - s . . Reggio Calabria - Via N
574 172.4 Corso per il Rilascio della Certificazione Pekit Tablet Upskilling 100 Citta Metropolitana di R.C. Ammissibile
Traboccchetto Il n. 9
I e . - s . . Reggio Calabria - Via R
575 172.5 Corso per rilascio Certificazione Pekit Expert Upskilling 120 Citta Metropolitana di R.C. Ammissibile
Traboccchetto Il n. 9
, . . Siderno - Via Reggio Pano I*
Operatore per I'approvvigionamento della cucina (Ex Istituto tecnico
576 173.1 conservazione e trattamento delle materie prime e Reskilling 600 Citta Metropolitana di R.C. . . Ammissibile
i . , . commerciale G Marconi)
la preparazione di pasti (Addetto alla Cucina) <nc
Siderno - Via Reggio Pano I*
C Tecnico dell i dell Ex Istituto tecni
577 173.2 c?rso per.ecnlco € .a.prograr'n.n?azmnee eto Reskilling 500 Citta Metropolitana di R.C. (Exls _I urotecnico . Ammissibile
sviluppo di programmi informatici commerciale G Marconi )
snc
Abilitazione All’esercizio del Commercio dei Prodotti Siderno - Via Reggio Pano I*
Del Sett M logico Ali t 1§ izi Ex Istituto t i
578 173.3 el settore erceologlco Alimentare € all esercizio |y pskilling 130 |Citta Metropolitana di R.C. (Ex Istituto tecnico Ammissibile
dell’Attivita di Somministrazione di Alimenti e commerciale G Marconi )
Bevande snc
Siderno - Via Reggio Pano I*
Ex Istituto t i
579 173.4 Corso per il Rilascio della Certificazione Pekit Tablet Upskilling 100 Citta Metropolitana di R.C. (Exs _I utotecnico . Ammissibile
commerciale G Marconi)
snc
Siderno - Via Reggio Pano I*
Ex Istituto tecnico
580 173.5 Corso per rilascio Certificazione Pekit Expert Upskilling 120 Citta Metropolitana di R.C. ( . . Ammissibile
commerciale G Marconi)
snc
OPERATORE PER LE ATTIVITA RELATIVE ALLE Cooperativa Sociale
581 174.1 Reskillin 600 Cosenza - Via degli Stadi n.71 Ammissibile
PROCEDURE AMMINISTRATIVE "ing L'Incontro AR.L. za - Via degll >tad 195101
Cooperativa Sociale
582 174.2 OPERATORE INFORMATICO Reskilling 600 P Cosenza - Via degli Stadi n.71 Ammissibile

L'Incontro A.R.L.




Tipologi o)
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla r? Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
TECNICO PER L'ASSISTENZA ALLAUTONOMIA
PERSONALE, ALLA COMUNICAZIONE E . Cooperativa Sociale . . . o
583 174.3 Reskill 500 c -Via degli Stadin.71| A bil
ALL'INCLUSIONE SOCIALE A FAVORE DI PERSONE eskiiiing L'Incontro A.R.L. osenza - Via degli >Stadin mmissiorie
CON DISABILITA’
TECNICO DELLA PROGRAMMAZIONE E DELLO N Cooperativa Sociale - .._
584 174.4 Reskill 500 c -Via degli Stadin.71| A bil
SVILUPPO DEI SITI INTERNET E PAGINE WEB eskiiing L'Incontro AR.L. osenza - Via degll >tadin mmissibrie
C tiva Social
585 1745  |TECNICO ANIMAZIONE SOCIO EDUCATIVA Reskilling soo | -ooperativasociale Cosenza - Via degli Stadin.71|  Ammissibile
L'Incontro A.R.L.
C tiva Social
586 1746  |MARKETING DIGITALE Upskilling 150 | -ooperativasociaie Cosenza - Via degli Stadin.71|  Ammissibile
L'Incontro A.R.L.
OPERATORE SOCIO SANITARIO SPECIALIZZATO - C tiva Social
587 174.7 Reskilling 400 ioopera va sociate Cosenza - Via degli Stadi n.71 Ammissibile
0.S.S.S. L'Incontro A.R.L.
C tiva Social
588 1748  |sAB Upskilling 150 | -ooperativasociaie Cosenza - Via degli Stadin.71|  Ammissibile
L'Incontro A.R.L.
C tiva Social
589 1749  |IAP Upskilling 150 | -ooperativasociaie Cosenza - Via degli Stadin.71|  Ammissibile
L'Incontro A.R.L.
C tiva Social
590 | 174.10  |EIPASS - 7 MODULI USER Upskilling 150 | ooperativasociaie Cosenza - Via degli Stadin.71|  Ammissibile
L'Incontro A.R.L.
C tiva Social
591 | 174.11  |EIPASS - PROGRESSIVE Upskilling 150 | -ooperativasociaie Cosenza - Via degli Stadin.71|  Ammissibile
L'Incontro A.R.L.
C tiva Social
592 | 174.12  |TRADUZIONE DI TESTI INGLESE B1 Upskilling 150 | -ooperativasociaie Cosenza - Via degli Stadin.71|  Ammissibile
L'Incontro A.R.L.
C tiva Social
593 | 174.13  |TRADUZIONE DI TESTI INGLESE B2 Upskilling 150 | -ooperativasociaie Cosenza - Via degli Stadin.71|  Ammissibile
L'Incontro A.R.L.
C tiva Social
594 | 174.14  |ACCESS LIVELLO AVANZATO Upskilling 150 |-ooperativasociaie Cosenza - Via degli Stadin.71|  Ammissibile
L'Incontro A.R.L.
C tiva Social
595 | 174.15  |EXCEL LIVELLO AVANZATO Upskilling 150 | ooperativasociaie Cosenza - Via degli Stadin.71|  Ammissibile
L'Incontro A.R.L.
SOCIETA' COOPERATIVA San Gi iin fiore - VIA
596 175.1  |OPERAIO IDRAULICO FORESTALE Reskilling 600 an siovanni infiore Ammissibile
FORM SERVICE TURATI, 39
o7 75, |OPERATORE PER LE ATTIVITA' RELATIVE ALLE Doskilin 150 |SOCIETA' COOPERATIVA San Giovanni in fiore - VIA missibile
' PROCEDURE AMMINISTRATIVE psKifing FORM SERVICE TURATI, 39
TECNICO PER L'ASSISTENZA ALL'AUTONOMIA
. . L Il percorso non & conforme, ai sensi del DD n. 14526 del 24/11/2016,
598 175.3 PERSONALE, ALLA COMUNICAZIONE ED Reskillin 600 SOCIETA’ COOPERATIVA San Giovanni in fiore - VIA NON Ammissibile |allo standard formativo del repertorio regionale che per la figura di
> |ALL'INCLUSIONE SOCIALE A FAVORE DI PERSONE & FORM SERVICE TURATI, 39 , P & periatig
N Tecnico prevede una durata di 500 ore.
CON DISABILITA - ASSISTENTE EDUCATIVO
Operatore per I'organizzazione del processo di
lavorazione grafica di elaborazione di un prodotto . SOCIETA' COOPERATIVA San Giovanni in fiore - VIA o
599 175.4 Upskillin 150 Ammissibile
grafico e di realizzazione di prodotti multimediali - pskitiing FORM SERVICE TURATI, 39 195101
grafico
OPERATORE PER LE ATTIVITA DI ASSISTENZA E
600 l7ss  |CONSULENZATURISTICA AL BANCO E/O AL Uoskilin 150 |SOCIETA' COOPERATIVA San Giovanni in fiore - VIA Ammissibile
> |TELEFONO - ADDETTO AL RICEVIMENTO; pskifing FORM SERVICE TURATI, 39
BANCONIERE DI AGENZIA DI VIAGGIO
CENTRO DI FORMAZIONE Reggio Calabria - Vi
601 176.1  |BARMAN Upskilling 150 egglo Lalapria - via Ammissibile
GIGLIO Ravagnese superiore n.60
OPERATORE PRODUZIONE ARTIGIANALE DELLA N CENTRO DI FORMAZIONE Reggio Calabria - Via -
602 176.2 Reskillin 600 Ammissibile
PIZZA — PIZZAIOLO "ing GIGLIO Ravagnese superiore n.60 195101
CENTRO DI FORMAZIONE Reggio Calabria - Vi
603 176.3  |MASTRO BIRRAIO Upskilling 150 egglo Lalapria - via Ammissibile
GIGLIO Ravagnese superiore n.60
TECNICO DELLE RAPPRESENTAZIONI GRAFICHE DI
- CENTRO DI FORMAZIONE Reggio Calabria - Via L.
604 176.4  |MESSAGGI PUBBLICITARI - GRAFICO PUBBLICITARIO | Reskilling 500 Ammissibile

E/O GRAPHIC DESIGNER

GIGLIO

Ravagnese superiore n.60




Tipologi o
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla r? Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
CENTRO DI FORMAZIONE Reggio Calabria - Vi
605 176.5  |SISTEMI DI COMUNICAZIONE MULTIMEDIALI Upskilling 150 egglo alabria - ia Ammissibile
GIGLIO Ravagnese superiore n.60
SICUREZZA DI RETI INFORMATICHE E DELLA CENTRO DI FORMAZIONE Reggio Calabria - Vi
606 176.6 Upskilling 150 egglo Lalapria - via Ammissibile
PROTEZIONE DI DATI GIGLIO Ravagnese superiore n.60
CENTRO DI FORMAZIONE Reggio Calabria - Vi
607 176.7  |SISTEMISTA DI RETE Upskilling 150 egglo Lalapria - via Ammissibile
GIGLIO Ravagnese superiore n.60
N CENTRO DI FORMAZIONE Reggio Calabria - Via o Il percorso non e con.forme, ai sensi fiel DI? n. 14526 del 24/'11/201'6,
608 176.8 OPERATORE DI TATUAGGIO E PIERCING Reskilling 500 . NON Ammissibile [allo standard formativo del repertorio regionale che per la figura di
GIGLIO Ravagnese superiore n.60 .
Operatore prevede una durata di 600 ore
609 176.9 Operatore Socio-.Sanit:.a\rio con for.ma.zione Reskilling 400 CENTRO DI FORMAZIONE Reggio Calabrié - Via Ammissibile
complementare in Assistenza Sanitaria - 0.S.S.S. GIGLIO Ravagnese superiore n.60
ADDETTO Al SERVIZI DI CONTROLLO DELLE ATTIVITA
DI INTRATTENIMENTO E DI SPETTACOLO IN LUOGHI - CENTRO DI FORMAZIONE Reggio Calabria - Via .
610 176.10 Upskillin 150 Ammissibile
APERTI AL PUBBLICO O IN PUBBLICI ESERCIZI_ (EX pskitiing GIGLIO Ravagnese superiore n.60 195101
BUTTAFUORI)
OPERATORE PER LA REALIZZAZIONE DI MANUFATTI . Reggio Calabria - VIA Lo
611 177.1 Reskillin 600 ECOPLAN3 SRLS Ammissibile
LIGNEI (FALEGNAME) "ing CARDINALE TRIPEPI 3 195101
Reggio Calabria - VIA
612 177.2  |OPERATORE DELLA PRODUZIONE DELLA BIRRA Reskilling 600 |ECOPLAN3 SRLS cgglo Lalabria Ammissibile
CARDINALE TRIPEPI 3
OPERATORE DELLA PRODUZIONE ARTIGIANALE Reggio Calabria - VIA
613 177.3 Reskilling 600 |ECOPLAN3 SRLS cgglo Lalabria Ammissibile
DELLA PIZZA CARDINALE TRIPEPI 3
OPERATORE PER L'ORGANIZZAZIONE E GESTIONE . .
N . Reggio Calabria - VIA L
614 177.4 DELLE ATTIVITA DI SEGRETERIA, L'ACCOGLIENZA E LE Reskilling 600 ECOPLAN3 SRLS Ammissibile
CARDINALE TRIPEPI 3
INFORMAZIONI
TECNICO DELLA REALIZZAZIONE DI ELABORATI
GRAFICI ATTRAVERSO L'USO DI STRUMENTI - Reggio Calabria - VIA o
615 177.5 Reskill 500 ECOPLAN3 SRLS A bil
INFORMATICI E PROGRAMMI CAD (DISEGNATORE eskiiiing CARDINALE TRIPEPI 3 mmissiorie
EDILE CAD)
TECNICO DELLA PROGETTAZIONE DI MOBILI E Reggio Calabria - VIA
616 177.6 Reskilling 500 |ECOPLAN3 SRLS cgglo Lalabria Ammissibile
COMPLEMENTI CARDINALE TRIPEPI 3
TECNICO INSTALLATORE E MANUTENTORE . .
. Reggio Calabria - VIA s
617 177.7 STRAORDINARIO DI TECNOLOGIE ENERGETICHE Reskilling 500 ECOPLAN3 SRLS CARDINALE TRIPEP! 3 Ammissibile
ALIMENTATE DA FER — FOTOVOLTAICO
TECNICO PER L’ASSISTENZA ALL' AUTONOMIA
PERSONALE, ALLA COMUNICAZIONE E . Reggio Calabria - VIA .
618 177.8 Reskill 500 ECOPLAN3 SRLS A bil
ALL'INCLUSIONE SOCIALE A FAVORE DI PERSONE eskitiing CARDINALE TRIPEPI 3 mmissibrie
CON DISABILITA
Reggio Calabria - VIA
619 177.9  |POTATURA Upskilling 150  |ECOPLAN3 SRLS cgglo Lalabria Ammissibile
CARDINALE TRIPEPI 3
Reggio Calabria - VIA
620 | 177.10 |INNESTO Upskilling 150  |ECOPLAN3 SRLS cgglo Lalabria Ammissibile
CARDINALE TRIPEPI 3
INTONACATURE DELLE SUPERFICI (PONTEGGI E . Reggio Calabria - VIA .
621 177.11 Upskillin 150 ECOPLAN3 SRLS Ammissibile
TRABATTELLI) pskitiing CARDINALE TRIPEPI 3 19stol
RACCOLTA DEI RIFIUTI PERICOLOSI, TOSSICI E NOCIVI . Reggio Calabria - VIA .
622 177.12 Upskillin 150 ECOPLAN3 SRLS Ammissibile
(AMIANTO) pskitiing CARDINALE TRIPEPI 3 19stol
Configurazione di un'offerta di prodotti/servizi e
Posizionamento del prodotto/servizio all'interno del . Reggio Calabria - VIA L
623 177.13 N Upskillin 150 ECOPLAN3 SRLS Ammissibile
segmento di mercato identificato (ATTIVITA DI pskitiing CARDINALE TRIPEPI 3 195101
MARKETING)
Realizzazione della fotografia/UC Realizzare la . .
. . . . Reggio Calabria - VIA L
624 177.14 fotografia e UC Progettare un servizio fotografico Upskilling 150 ECOPLAN3 SRLS Ammissibile

(FOTOGRAFIA E SERVIZIO FOTOGRAFICO)

CARDINALE TRIPEPI 3




Tipologi (0]
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla r? Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
Redazione di tavole grafiche bidimensionali e Reegio Calabria - VIA
625 177.15 Redazione di tavole grafiche tridimensionali Upskilling 150 ECOPLAN3 SRLS 88 Ammissibile
CARDINALE TRIPEPI 3
(PROGRAMMI CAD)
Organizzazione della vendita dei servizi/pacchetti . Reggio Calabria - VIA o
626 177.16 Upskillin 150 ECOPLAN3 SRLS Ammissibile
turistici (SERVIZI TURISTICI) pskitiing CARDINALE TRIPEPI 3 19stol
Reggio Calabria - VIA
627 | 177.17  |INNOVAZIONE E MARKETING DIGITALE Upskilling 150  |ECOPLAN3 SRLS cgglo Lalabria Ammissibile
CARDINALE TRIPEPI 3
GESTIONE DELL'INSTALLAZIONE DEGLI IMPIANTI FER Reeio Calabria - VIA
628 177.18 E MANUTENZIONE DEGLI IMPIANTI FER (IMPIANTI Upskilling 150 ECOPLAN3 SRLS 88 Ammissibile
CARDINALE TRIPEPI 3
FOTOVOLTAICI)
REALIZZAZIONE DI TRATTAMENTI ESTETICI E DI
BENESSERE FISICO - COMPETENZA ESSERE IN GRADO . Reggio Calabria - VIA .
629 177.19 Upskillin 150 ECOPLAN3 SRLS Ammissibile
DI PRATICARE IL MASSAGGIO ESTETICO pskitiing CARDINALE TRIPEPI 3 1SSIP!
(MASSAGGIO)
DEFINIZIONE TECNICO - ESECUTIVA DEL PROGETTO Reegio Calabria - VIA
630 177.20 ED ELABORAZIONE PRIME IPOTESI PROGETTUALI Upskilling 150 ECOPLAN3 SRLS 88 Ammissibile
, CARDINALE TRIPEPI 3
(ARCHITETTURA D'INTERNI)
Consorzio Stabile La durata del corso non € conforme, ai sensi del DD n. 14526 del
Reggio Calabria - Vi 24/11/2016, allo standard f tivo del torio ch i di
631 178.1 Amministrazione e Segreteria Upskilling 44 Mediterraneo per lo Sviluppo- egiliana:';I;IZi77 ' NON Ammissibile Op/era{core r;eri:iSa:nunaar sinogroTaaAl\lsc,)A srs:j; 3:: ;u’rez;tr;er;?:i::\zr:i I
CO.ME.S. ’ ’
110 ore
Consorzio Stabile La durata del corso non & conforme, ai sensi del DD n. 14526 del
Reggio Calabria - Vi 24/11/2016, allo standard f tivo del torio ch i di
632 178.2 Addetto alla vendita Upskilling 40 Mediterraneo per lo Sviluppo- eggl.o alabria - via NON Ammissibile /1 fa _O_S anadar . ormativo def repertorio che, per ;.)e.rcor5|. I
COME.S Ciccarello, 77 Operatore riferiti ad una singola ADA, prevede una durata minima di
T 110 ore
Consorzio Stabile La durata del corso non & conforme, ai sensi del DD n. 14526 del
Reggio Calabria - Vi 24/11/2016, allo standard f tivo del torio ch i di
633 178.3 Social Media Manager Upskilling 50 Mediterraneo per lo Sviluppo- eggl.o alabria - via NON Ammissibile 11 ,’ @ _0 s.a.m ar orma Vo del repertorlo che, per per.cc.>r5| I_
COME.S Ciccarello, 77 Responsabile riferiti ad una singola ADA, prevede una durata minima di
T 60 ore
Consorzio Stabile Reeeio Calabria - Via
634 178.4  |Web Master Upskilling 100 |Mediterraneo per lo Sviluppo- giiccare”o . Ammissibile
CO.ME.S. ’
Consorzio Stabile La durata del corso non & conforme, ai sensi del DD n. 14526 del
Reggio Calabria - Vi 24/11/2016, allo standard f tivo del torio ch i di
635 178.5 Grafica Digitale Upskilling 40 Mediterraneo per lo Sviluppo- eggl.o alabria - via NON Ammissibile /1 fa _O_S anaar . ormativo def repertorio che, per ;.)e.rcor5|. I
COME.S Ciccarello, 77 Operatore riferiti ad una singola ADA, prevede una durata minima di
T 110 ore
Consorzio Stabile La durata del corso non & conforme, ai sensi del DD n. 14526 del
Reggio Calabria - Vi 24/11/2016, allo standard f tivo del torio ch i di
636 178.6 Assistente familiare - Care Giver Upskilling 60 Mediterraneo per lo Sviluppo- egiliana:';I;IZi77 ' NON Ammissibile Op/era{core r;eri:iSa:nunaar sinogroTaaAl\lsc,)A srs:j; 3:: ;u’rez;tr;er;?:i::\zr:i I
CO.ME.S. ’ ’
110 ore
Consorzio Stabile Reseio Calabria - Via La durata del corso non & conforme, ai sensi del DD n. 14526 del
637 178.7 Marketing & Management della Ristorazione Upskilling 50 Mediterraneo per lo Sviluppo- giiccarello 77 NON Ammissibile [24/11/2016, allo standard formativo del repertorio che, per percorsi di
CO.ME.S. ’ Tecnico riferiti ad una singola ADA, prevede una durata minima di 75 ore
Consorzio Stabile La durata del corso non & conforme, ai sensi del DD n. 14526 del
638 178.8 Informatica di base: computer e Internet per il Uoskillin 50 Mediterraneo per lo Svilubno Reggio Calabria - Via NON Ammissibile 24/11/2016, allo standard formativo del repertorio che, per percorsi di
' lavoro d'ufficio P & COMES P PP Ciccarello, 77 Operatore riferiti ad una singola ADA, prevede una durata minima di
T 110 ore
Consorzio Stabile Reeeio Calabria - Via
639 178.9 Silvicoltura e salvaguardia ambientale Upskilling 120 Mediterraneo per lo Sviluppo- giiccarello 77 Ammissibile
CO.ME.S. ’
Responsabile del marketing e delle strategie Consorzio Stabile Reeeio Calabria - Via
640 178.10 commerciali per la vendita on-line di prodotti o Reskilling 400 Mediterraneo per lo Sviluppo- g8 Ammissibile

servizi (E-COMMERCE MANAGER)

CO.ME.S.

Ciccarello, 77




L. Tipologia Ore .. . . . ... TN
N. ID CORSO Denominazione Corso . Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
Consorzio Stabile . . .
— . . . - . . Reggio Calabria - Via o
641 178.11 Responsabile Sicurezza Sistemi Informativi Reskilling 400 Mediterraneo per lo Sviluppo- Ciccarello. 77 Ammissibile
CO.ME.S. ’
Operatore per I'organizzazione e gestione delle Consorzio Stabile . . .
s g o . . - - . . Reggio Calabria - Via o
642 178.12 attivita di segreteria, I'accoglienza e le informazioni - Reskilling 600 Mediterraneo per lo Sviluppo- Ciccarello. 77 Ammissibile
ADDETTO ALLA SEGRETERIA CO.ME.S. ’
Consorzio Stabile
Pasticciere - Con competenze base di Gelateria Reggio Calabria - Via
643 | 178.13 e P Reskilling 600  |Mediterraneo per lo Sviluppo- ge! Ammissibile
Artigianale Ciccarello, 77
CO.ME.S.
Consorzio Stabile Reeeio Calabria - Via
644 178.14 Tecnico giuntista fibra ottica Reskilling 500 Mediterraneo per lo Sviluppo- gg. Ammissibile
Ciccarello, 77
CO.ME.S.
Consorzio Stabile
Tecnico delle attivita di analisi e monitoraggio di Reggio Calabria - Via
645 178.15 . . . . . gg. Reskilling 500 Mediterraneo per lo Sviluppo- gg. Ammissibile
sistemi di gestione ambientale e del territorio Ciccarello, 77
CO.ME.S.
C.I.LF.A.P. (Centro
. . . . . Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via o
646 179.1 Allineamento Strategie IS e di Business Upskilling 150 Ammissibile
Addestramento Marsala, 151 P
Professionale) APS
C.I.LF.A.P. (Centro
647 1792 Definizione del Piano di Marketing (E-Commerce Upskilling 150 Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via Ammissibile
Management) Addestramento Marsala, 151 P
Professionale) APS
C.I.F.A.P. (Centro
. . o . Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via o
648 179.3 Elaborazione del Materiale Editoriale Upskilling 150 Ammissibile
Addestramento Marsala, 151 P
Professionale) APS
C.I.LF.A.P. (Centro
. . L. . . . Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via L
649 179.4 Gestione dei flussi informativi (addetto segreteria) Upskilling 150 Ammissibile
Addestramento Marsala, 151 P
Professionale) APS
C.I.LF.A.P. (Centro la scheda corso denominata Gestione dei Rapporti con i Fornitori e o
650 1795 Gestio.ne dei Rapporti con i Fornitori e o grossisti Upskilling 150 Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via NON Ammissibile grossis-ti estern.i si riferisce ad un altro corso Si(.:ure.zzza diretie .
esterni Addestramento Marsala, 151 P protezione datiLa scheda corso(allegato 2) fa riferimento al corso di
Professionale) APS Marketing Digitale
C.I.LF.A.P. (Centro
651 179.6 Installazion.e e .Cor?figurazione del Sistema di Upskilling 150 Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via Ammissibile
Telecomunicazioni Addestramento Marsala, 151 P
Professionale) APS
C.I.LF.A.P. (Centro
. . . . Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via o
652 179.7 Installazione e configurazione della Rete Upskilling 150 Ammissibile
Addestramento Marsala, 151 P
Professionale) APS
C.I.F.A.P. (Centro
Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via
653 179.8 Marketing Digitale Upskilling 150 P €8 Ammissibile
Addestramento Marsala, 151 P
Professionale) APS
C.I.LF.A.P. (Centro
654 179.9 F?roduzione documentazione per l'insegnamento on- Upskilling 150 Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via Ammissibile
line Addestramento Marsala, 151 P
Professionale) APS
C.I.F.A.P. (Centro
655 179.10 Progettazione e pianificazione campagna Upskilling 150 Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via Ammissibile

pubblicitaria

Addestramento
Professionale) APS

Marsala, 151 P




L. Tipologia Ore .. . . . ... TN
N. ID CORSO Denominazione Corso . Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
C.I.F.A.P. (Centro
. . - . . Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via o
656 179.11 Realizzazione Inteventi di Trucco Artistico Upskilling 150 Ammissibile
Addestramento Marsala, 151 P
Professionale) APS
C.I.LF.A.P. (Centro
Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via
657 | 179.12  [Sviluppo del sito web Upskilling 150 P €8 Ammissibile
Addestramento Marsala, 151 P
Professionale) APS
C.I.LF.A.P. (Centro
. . . . L . Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via L
658 179.13 Produzione Artigianale di prodotti di Pasticcieria Upskilling 150 Ammissibile
Addestramento Marsala, 151 P
Professionale) APS
C.I.LF.A.P. (Centro
. . . . . Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via o
659 179.14 Preparazione e somministrazione di bevande e snack | Upskilling 150 Ammissibile
Addestramento Marsala, 151 P
Professionale) APS
C.I.LF.A.P. (Centro
660 17915 Accompalg.nam.ento e tut(ljrato. per I'orientar‘.nento al Upskilling 150 Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via Ammissibile
lavoro e l'inserimento/reinserimeno lavorativo Addestramento Marsala, 151 P
Professionale) APS
C.I.F.A.P. (Centro
661 17916 Svolgimc?n.to d.i attivita di assistenza a soggetti non Upskilling 150 Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via Ammissibile
autosufficienti Addestramento Marsala, 151 P
Professionale) APS
C.I.LF.A.P. (Centro
. . . . o . Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via o
662 179.17 Tecniche di Realizzazione della Fotografia Digitale Upskilling 150 Ammissibile
Addestramento Marsala, 151 P
Professionale) APS
C.I.LF.A.P. (Centro
663 17918 O.pera.tolre pc.?r I.a realizzazione, rifinitura e stiratura Reskilling 600 Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via Ammissibile
di capi d'abbigliamento Addestramento Marsala, 151 P
Professionale) APS
C.I.LF.A.P. (Centro
o . . Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via o
664 179.19 Operatore per I'Assistenza di Base Reskilling 600 Ammissibile
Addestramento Marsala, 151 P
Professionale) APS
. e . C.I.F.A.P. (Centro
Operatore per il servizio di accoglienza, Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via
665 179.20 I'acquisizione di prenotazione, la gestione dei Reskilling 600 P €8 Ammissibile
S S . Addestramento Marsala, 151 P
reclami e I'espletamento delle attivita di segreteria .
Professionale) APS
C.I.F.A.P. (Centro
Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via
666 | 179.21 |Barman Reskilling 600 P €8 Ammissibile
Addestramento Marsala, 151 P
Professionale) APS
C.I.LF.A.P. (Centro
Digital Learning Specialist - Tecnico dei sistemi di Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via
667 | 17922 |8 8 op Reskilling 500 P ge Ammissibile
insegnamento on line Addestramento Marsala, 151 P
Professionale) APS
C.I.LF.A.P. (Centro
E- Commerce Manager - Resp. del Marketing e delle Inter rovfnciale Formazione Reggio Calabria - Via
668 179.23 strategiew commerciali per la Vendita on line di Reskilling 500 P €8 Ammissibile

prodotti o servizi

Addestramento
Professionale) APS

Marsala, 151 P




L. Tipologia Ore .. . . . ... TN
N. ID CORSO Denominazione Corso . Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
T . C.I.F.A.P. (Centro
Operatore per l'attivita di assistenza, orientamento, Interprovinciale Formazione Reseio Calabria - Via
669 179.24 informazione del cliente e I'allestimento degli Reskilling 600 P €8 Ammissibile
. . . Addestramento Marsala, 151 P
scaffali (addetti alla vendita) .
Professionale) APS
C.I.LF.A.P. (Centro
670 179 25 Digital ?tat.egic Plén.ner - Tecnico della Reskilling 500 Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via Ammissibile
Comunicazione Digitale Addestramento Marsala, 151 P
Professionale) APS
C.I.LF.A.P. (Centro
671 179.26 T.e.cnico della Programmazione e dello Sviluppo di Reskilling 500 Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via Ammissibile
siti Internet e pagine WEB Addestramento Marsala, 151 P
Professionale) APS
C.I.LF.A.P. (Centro
Tecnico della realizzazione di elaborati grafici Inter rovfnciale Formazione Reseio Calabria - Via
672 179.27 attraverso I'uso di strumenti informatici e Reskilling 500 P €8 Ammissibile
. . . Addestramento Marsala, 151 P
programmi cad (disegnatore edile CAD) .
Professionale) APS
C.I.LF.A.P. (Centro
. . . . . . Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via o
673 179.28 Tecnico dell'Animazione socio-educativa Reskilling 500 Ammissibile
Addestramento Marsala, 151 P
Professionale) APS
C.I.F.A.P. (Centro
. L . . Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via o
674 179.29 Tecnico Installatore Impianti Domotici Reskilling 500 Ammissibile
Addestramento Marsala, 151 P
Professionale) APS
C.I.LF.A.P. (Centro
Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via
675 179.30 Truccatore - Make Up Artist Reskilling 500 P €8 Ammissibile
Addestramento Marsala, 151 P
Professionale) APS
. L . . C.I.LF.A.P. (Centro
Tecnico per l'assistenza all'autonomia personale alla Interprovinciale Formazione Reseio Calabria - Via
676 179.31 comunicazione all'inclusione sociale a favore di Reskilling 500 P €8 Ammissibile
o Addestramento Marsala, 151 P
persone con disabilita .
Professionale) APS
C.I.LF.A.P. (Centro
. . . . Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via o
677 179.32 Imprenditore Agricolo Professionale IAP Upskilling 150 Ammissibile
Addestramento Marsala, 151 P
Professionale) APS
C.I.F.A.P. (Centro
Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via
678 179.33 Operatore agrituristico Upskilling 150 P €8 Ammissibile
Addestramento Marsala, 151 P
Professionale) APS
C.I.F.A.P. (Centro
Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via
679 179.34 Manutentore del verde Reskilling 200 P €8 Ammissibile
Addestramento Marsala, 151 P
Professionale) APS
C.I.LF.A.P. (Centro
. L . . Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via o
680 179.35 Operatore socio sanitario specializzato Reskilling 400 Ammissibile
Addestramento Marsala, 151 P
Professionale) APS
C.I.F.A.P. (Centro
Realizzazione di Trattamenti Estetici e di Benessere Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via La formazione regolamentata dell'estetista prevede una durata di 300
681 | 179.36 Upskilling 150 P €8 NON Ammissibile & P

Fisico

Addestramento
Professionale) APS

Marsala, 151 P

ore, non sono previsti moduli brevi.




Tipologi (0]
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla r? Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
C.I.F.A.P. (Centro
682 179.37 Tecniche di Acconciatura da Sposa Upskilling 150 Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via NON Ammissibile La formazione rego.larnentata.\ deII'.estetista prevede una durata di 300
Addestramento Marsala, 151 P ore, non sono previsti moduli brevi.
Professionale) APS
Tecniche di Rasatura e Cura della Barba e dei CLEAP. FCe.ntro . . . . . . .
. . N . . Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via o La formazione regolamentata dell'estetista prevede una durata di 300
683 179.38 massaggi Facciali anche con l'ausilio di strumenti e Upskilling 150 NON Ammissibile . . .
oo Addestramento Marsala, 151 P ore, non sono previsti moduli brevi.
macchinari .
Professionale) APS
C.I.LF.A.P. (Centro
684 179 39 Tecniche di Ricostruzione Unghie Upskilling 150 Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via NON Ammissibile La formazione rego.larnentata.\ deII'.estetista prevede una durata di 300
Addestramento Marsala, 151 P ore, non sono previsti moduli brevi.
Professionale) APS
C.I.LF.A.P. (Centro
685 179.40 Tecniche di Trucco e Visagismo Upskilling 150 Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via NON Ammissibile La formazione rego.larnentata.\ deII'.estetista prevede una durata di 300
Addestramento Marsala, 151 P ore, non sono previsti moduli brevi.
Professionale) APS
OPERATORE PI?R L'ORGANIZZAZIONE E GESTIONE N Paola - LARGHETTO SAN o
686 180.1 DELLE ATTIVITA DI SEGRETERIA, L'ACCOGLIENZA E LE Reskilling 600 AG FORMAZIONE SOC. COOP. LEONARDO 3 Ammissibile
INFORMAZIONI
Paola - LARGHETTO SAN
687 180.2 OPERATORE PER L'ASSISTENZA DI BASE Reskilling 600 AG FORMAZIONE SOC. COOP. aowa LEONARDO 3 Ammissibile
Paola - LARGHETTO SAN
688 180.3 TECNICO DELLA COMUNICAZIONE DIGITALE Reskilling 500 AG FORMAZIONE SOC. COOP. aowa LEONARDO 3 Ammissibile
TECNICO DELLA PROMOZIONE DI STRUMENTI Paola - LARGHETTO SAN
689 180.4 Reskilli 500 AG FORMAZIONE SOC. COOP. Ammissibil
FINANZIARI E DI SERVIZI DI INVESTIMENTO eskiing LEONARDO 3 mmissibiie
TECNICO PER L’ASSISTENZA ALL' AUTONOMIA
PERSONALE, ALLA COMUNICAZIONE E Paola - LARGHETTO SAN
690 180.5 ’ Reskilli 500 AG FORMAZIONE SOC. COOP. Ammissibil
ALL'INCLUSIONE SOCIALE A FAVORE DI PERSONE eskiing LEONARDO 3 mmissibiie
CON DISABILITA
Paola - LARGHETTO SAN
691 180.6 MARKETING DIGITALE E INNOVAZIONE Upskilling 150 AG FORMAZIONE SOC. COOP. aowa LEONARDO 3 Ammissibile
SVILUPPO DEL SITO WEB, AGGIORNAMENTO E Paola - LARGHETTO SAN
692 180.7 ! Upskilli 150 AG FORMAZIONE SOC. COOP. Ammissibil
MANUTENZIONE DEL SITO WEB pskiing LEONARDO 3 mmissibiie
PROGETTAZIONE DELLE ATTIVITA’ DI ANIMAZIONE E Paola - LARGHETTO SAN
693 180.8 Upskilli 150 AG FORMAZIONE SOC. COOP. Ammissibil
REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA’ DI ANIMAZIONE pskiing LEONARDO 3 mmissibiie
Paola - LARGHETTO SAN
694 180.9 REDAZIONE TESTI E COMUNICAZIONI FORMALI Upskilling 150 AG FORMAZIONE SOC. COOP. aowa LEONARDO 3 Ammissibile
MEDIAZIONE LINGUISTICA E CULTURALE (INGLESE Paola - LARGHETTO SAN
695 | 180.10 ( Upskilling 150  |AG FORMAZIONE SOC. coop. | 2@ Ammissibile
B2) LEONARDO 3
Paola - LARGHETTO SAN
696 180.11 ASSISTENZA DI BASE ALLA CLIENTELA Upskilling 150 AG FORMAZIONE SOC. COOP. aowa LEONARDO 3 Ammissibile
Paola - LARGHETTO SAN
697 180.12 CURA DEL PROCESSO DI VENDITA AL CLIENTE Upskilling 150 AG FORMAZIONE SOC. COOP. aowa LEONARDO 3 Ammissibile
ORGANIZZAZIONE DELLA VENDITA DEI Paola - LARGHETTO SAN
698 180.13 Upskillin 150 AG FORMAZIONE SOC. COOP. Ammissibile
SERVIZI/PACCHETTI TURISTICI pskiing LEONARDO 3 1SSIb!
OPERATORE SOCIO SANITARIO CON FORMAZIONE Paola - LARGHETTO SAN
699 180.14 Reskilli 400 AG FORMAZIONE SOC. COOP. Ammissibil
COMPLEMENTARE IN ASSISTENZA SANITARIA eskiing LEONARDO 3 mmissibiie
Paola - LARGHETTO SAN
700 180.15 IMPRENDITORE AGRICOLO PROFESSIONALE Upskilling 150 AG FORMAZIONE SOC. COOP. aowa LEONARDO 3 Ammissibile
PERIPLO SVILUPPO RISORSE San Sost - Via Nazi I
701 181.1  |GESTIONE DEL MAGAZZINO Upskilling 126 an >ostene - Via Mazionale, | A mmissibile
UMANE SAS 24
ADDETTO ALLE VENDITE E ORIENTAMENTO AL PERIPLO SVILUPPO RISORSE San Sost - Via Nazi I
702 181.2 Upskilling 110 an >ostene - Via Mazionale, | A mmissibile
CLIENTE UMANE SAS 24




ooloni
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla Orf: Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
PERIPLO SVILUPPO RISORSE | San Sostene - Via Nazional
703 1813  |DIGITAL MARKETING E-COMMERCE Upskilling 120 an >ostene - Via azionale, | A mmissibile
UMANE SAS 24
o PERIPLO SVILUPPO RISORSE San Sostene - Via Nazionale, Lo
704 181.4 CAD 2D Upskilling 120 UMANE SAS 94 Ammissibile
PERIPLO SVILUPPO RISORSE | San Sostene - Via Nazional
705 1815  |GRAFICA PER LA STAMPA Upskilling 126 an >ostene - Via Mazionale, | A mmissibile
UMANE SAS 24
PERIPLO SVILUPPO RISORSE | San Sostene - Via Nazional
706 181.6  |OFFICE E GESTIONE DATI Upskilling 150 an >ostene - Via azionale, | A mmissibile
UMANE SAS 24
PERIPLO SVILUPPO RISORSE | San Sostene - Via Nazional
707 181.7  |TECNICO ANIMAZIONE SOCIO EDUCATIVA Reskilling 500 an >ostene - Via Mazionale, | A mmissibile
UMANE SAS 24
OPERATORE PER LE ATTIVITA' RELATIVE ALLE N PERIPLO SVILUPPO RISORSE | San Sostene - Via Nazionale, -
708 1818 | pROCEDURE AMMINISTRATIVE Reskilling 600 |, MANE sAs 24 Ammissibile
TECNICO DELLE ATTIVITA DI INSTALLAZIONE,, . PERIPLO SVILUPPO RISORSE San Sostene - Via Nazionale, Lo
709 181.9  |CONFIGURAZIONE, MANUTENZIONE E RIPARAZIONE | Reskilling 500 Ammissibile
UMANE SAS 24
DI RETI INFORMATICHE
10 | 18110  |TECNICO DELLA PIANIFICAZIONE DEL SISTEMA DI eskilln cop |PERIPLOSVILUPPORISORSE |San Sostene - Via Nazionale, |, .
' AMMINISTRAZIONE E CONTABILITA' DEL PERSONALE & UMANE SAS 24
OPERATORE PER LA PREPARAZIONE, ,
. Trebisacce - VIA F.LLI o
711 182.1  |INSTALLAZIONE, MANUTENZIONE E CONTROLLO Reskilling 600  |ASSOCIAZIONE ATLANTE oSSELLl 3 Ammissibile
D'IMPIANTI TERMO-IDRAULICI
OPERATORE PER LA PREPARAZIONE, ,
. Trebisacce - VIA F.LLI o
712 1822 |INSTALLAZIONE, MANUTENZIONE E CONTROLLO Reskilling 600  |ASSOCIAZIONE ATLANTE oSSELLl 3 Ammissibile
D'IMPIANTI ELETTRICI (ELETTRICISTA)
TECNICO DELLA PROGETTAZIONE ED ELABORAZIONE Trebisacce - VIA F.LLI
713 182.3 Reskill 500 |ASSOCIAZIONE ATLANTE Ammissibil
DI SISTEMI DI RISPARMIO ENERGETICO eskiting ROSSELLI 3 mmissibrie
Trebisacce - VIA F.LLI
714 182.4  |REDAZIONI DI TESTI E COMUNICAZIONI FORMALI Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE ATLANTE re I:ggseﬂu ; Ammissibile
EFFETTUARE LA SORVEGLIANZA DELLE ATTIVITA DI Trebisacce - VIA F.LLI
715 182.5 Upskillin 150  |ASSOCIAZIONE ATLANTE Ammissibile
BALNEAZIONE (ASSISTENZA BAGNANTI) pskitiing ROSSELLI 3 19stol
CONFIGURAZIONE DI UN'OFFERTA DI
PRODOTTI/SERVIZI E POSIZIONAMENTO DEL Trebisacce - VIA F.LLI
716 182.6 Upskill 150  |ASSOCIAZIONE ATLANTE Ammissibil
PRODOTTO/SERVIZIO ALL'INTERNO DEL SEGMENTO pskifing ROSSELLI 3 mmissibrie
DI MERCATO IDENTIFICATO (MARKETING)
REALIZZAZIONE DELLA FOTOGRAFIA/UC REALIZZARE Trebisacce - VIA FLLI
717 182.7  |LA FOTOGRAFIA E UC PROGETTARE UN SERVIZIO Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE ATLANTE rosstLlla Ammissibile
FOTOGRAFICO (FOTOGRAFIA)
REALIZZAZIONE DEL TRUCCO E DELL’ACCONCIATURA
DI SCENA/UC REALIZZARE INTERVENTI DI TRUCCO ,
. Trebisacce - VIA F.LLI o
718 182.8  |ARTISTICO E UC ESECUZIONE DI TRATTAMENTI Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE ATLANTE oSSELLl 3 Ammissibile
DERMOCOSMETICI AL VISO (TRATTAMENTI DI MAKE-
uP)
ORGANIZZAZIONE DELLA VENDITA DEI .
. Trebisacce - VIA F.LLI o
719 182.9  |SERVIZI/PACCHETTI TURISTICI (ASSISTENZA E Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE ATLANTE PoSSELLl 3 Ammissibile
CONSULENZA TURISTICA)
RESPONSABILE TECNICO PER L'ATTIVITA DI Trebisacce - VIA F.LLI
720 | 182.10 Reskilling 340  |ASSOCIAZIONE ATLANTE rebisacce Ammissibile

CARROZZIERE DELLE AUTORIPARAZIONI

ROSSELLI 3




Tipologi (0]
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla r? Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
Operatore per le attivita di assistenza,
orientamento, informazione del cliente e . Catanzaro - Via Traversa o
721 183.1 . . . . . Reskilling 600 ECIPA CALABRIA . Ammissibile
allestimento e rifornimento degli scaffali (Addetto Cassiodoro, 15/C
alle vendite)
. . . . . Il percorso non & conforme, ai sensi del DD n. 14526 del 24/11/2016,
Responsabile della sicurezza di reti informatiche e . Catanzaro - Via Traversa L . . . . .
722 183.2 . L . Reskilling 500 ECIPA CALABRIA . NON Ammissibile [allo standard formativo del repertorio regionale che per la figura di
della protezione dei dati (Security Manager) Cassiodoro, 15/C . .
Responsabile prevede una durata di 400 ore.
Cat -ViaT
723 183.3 Operatore per |'assistenza di base Reskilling 600 ECIPA CALABRIA @ anzar.o a lraversa Ammissibile
Cassiodoro, 15/C
P i Svil di siti WEB - WEB Cat -ViaT
724 183.4 |- ogrammazione & Sviluppo i st Upskilling 120  |ECIPA CALABRIA atanzaro - Via fraversa Ammissibile
Developer Cassiodoro, 15/C
Cat -ViaT
725 1835  |Gestione del Marketing Digitale per il WEB Upskilling 100  |ECIPA CALABRIA atanzaro - Via fraversa Ammissibile
Cassiodoro, 15/C
726 183.6 Progettazione, Sviluppo e Manutenzione di siti WEB - Upskilling 120 ECIPA CALABRIA Catanzar.o - Via Traversa Ammissibile
WEB Master Cassiodoro, 15/C
Cat -ViaT
727 183.7  |Manutentore del verde Reskilling 180  |ECIPA CALABRIA atanzaro - Via fraversa Ammissibile
Cassiodoro, 15/C
Cat -ViaT
728 183.8 Imprenditore Agricolo Professionale (I.A.P.) Upskilling 150 ECIPA CALABRIA 2 anzar.o a lraversa Ammissibile
Cassiodoro, 15/C
Addetto all'esercizio del commercio nel settore Catanzaro - Via Traversa
729 183.9 merceologico alimentare e si somministrazione Upskilling 100 ECIPA CALABRIA . Ammissibile
. . Cassiodoro, 15/C
alimenti e bevande (S.A.B.)
Cat -ViaT
730 | 183.10 |Preparazione agli esami ECDL/ICDL Upskilling 70 |ECIPA CALABRIA atanzaro - Via fraversa Ammissibile
Cassiodoro, 15/C
Lamezia Terme - Vi
731 185.1 Operatore per |'assistenza di base Reskilling 600 ECIPA CALABRIA amezia ferme - via Ammissibile
Cerasolo snc
Lamezia Terme - Vi
732 185.2  |Innesto e potatura Upskilling 140  |ECIPA CALABRIA amezia ferme - via Ammissibile
Cerasolo snc
Tecnico delle attivita d'installazione configurazione . .
. . . L . - Lamezia Terme - Via Lo
733 185.3 manutenzione e riparazione di reti informatiche Reskilling 500 ECIPA CALABRIA Cerasolo snc Ammissibile
(System Administrator)
. . . . . . Il percorso non & conforme, ai sensi del DD n. 14526 del 24/11/2016,
Responsabile della sicurezza di reti informatiche e . Lamezia Terme - Via Lo . . . . .
734 185.4 . L . Reskilling 500 ECIPA CALABRIA NON Ammissibile [allo standard formativo del repertorio regionale che per la figura di
della protezione dei dati (Security Manager) Cerasolo snc . .
Responsabile prevede una durata di 400 ore.
Lamezia Terme - Vi
735 1855  |Gestione della Comunicazione Digitale per il WEB Upskilling 100  |ECIPA CALABRIA amg:fasslgmsic ' Ammissibile
Progettazione, Svil Manutenzione di siti WEB - Lamezia Terme - Vi
736 185.6 | 'osettazione, sviluppo & Manutenzione di st Upskilling 120 |ECIPA CALABRIA amezia ferme - Via Ammissibile
WEB Master Cerasolo snc
P i Sviluppo di siti WEB - WEB Lamezia Terme - Vi
737 185.7 rogrammazione € >viiuppo di sitl Upskilling 120  |ECIPA CALABRIA amezia ferme - via Ammissibile
Developer Cerasolo snc
Addetto all'esercizio del commercio nel settore . .
. . . . . - Lamezia Terme - Via Lo
738 185.8 merceologico alimentare e si somministrazione Upskilling 100 ECIPA CALABRIA Ammissibile
. . Cerasolo snc
alimenti e bevande (S.A.B.)
Lamezia Terme - Vi
739 185.9  |Manutentore del verde Reskilling 180  |ECIPA CALABRIA amezia ferme - via Ammissibile
Cerasolo snc
Lamezia Terme - Vi
740 | 185.10 |Preparazione agli esami ECDL/ICDL Upskilling 70 |ECIPA CALABRIA amezia ferme - via Ammissibile
Cerasolo snc
Operat le attivita relative all d Lamezia Terme - Via G. L
741 186.1 peratore perie attivita relative atle procedure Reskilling 600  |BIESSE SOLUTION SRL amezia ferme - Via &. 14 Ammissibile
amministrative Pira 6/8
Tecnico delle attivita di ttazione, svil N Lamezia Terme - Via G. L
742 1862 | ccnico celie attivita di progetiazione, sviluppo € Reskilling 500  |BIESSE SOLUTION SRL amezia ferme - via &. L4 Ammissibile
aggiornamento di siti web Pira 6/8
Lamezia Terme - Via G. L
743 186.3  |IMPRENDITORE AGRICOLO PROFESSIONALE Upskilling 150  |BIESSE SOLUTION SRL amezia PE;:?:/S 1a%-1a Ammissibile
Lamezia Terme - Via G. L
744 186.4  |Microsoft Office Upskilling 150  |BIESSE SOLUTION SRL amezia ferme - via &. L4 Ammissibile

Pira 6/8
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N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla r? Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
L iaT -ViaG. L
745 186.5  |E-COMMERCE SPECIALIST Upskilling 150  |BIESSE SOLUTION SRL amezia :i:;“: p a5 1a Ammissibile
0] t le attivita relati I d San L del Vallo - Vial
746 187.1 peratore per e attivita refative afle procecure Reskilling 600  |BIESSE SOLUTION SRL an rorenzo GelVallo ~VIale | A mmissibile
amministrative A. La Falce 85
Tecnico delle attivita di ttazi il San L del Vallo - Vial
747 187.2 | cchico delie attivita di progetiazione, sviluppo Reskilling 500  |BIESSE SOLUTION SRL an torenzo et Valio = Viale | A mmissibile
aggiornamento di siti web A. La Falce 85
San L del Vallo - Vial
748 187.3  |IMPRENDITORE AGRICOLO PROFESSIONALE Upskilling 150  |BIESSE SOLUTION SRL an OanZL‘; leceasg €1 Ammissibile
San L del Vallo - Vial
749 187.4  |Microsoft Office Upskilling 150  |BIESSE SOLUTION SRL an rorenzo GelVallo = VIale | A mmissibile
A. La Falce 85
. San Lorenzo del Vallo - Viale o
750 187.5 E-COMMERCE SPECIALIST Upskilling 150 BIESSE SOLUTION SRL Ammissibile
A. La Falce 85
751 188.1 Tecnico de.ll.a\ prograr.‘n.mazione e dello sviluppo di Reskilling 500 Euroform rfs Rende - Piazza della liberta Ammissibile
programmi informatici 36/40
752 188.2 Oper?tf)re pfar le attivita relative alle procedure Reskilling 600 Euroform rfs Rende - Piazza della liberta Ammissibile
amministrative 36/40
. A . - Rende - Piazza della liberta Lo
753 188.3 Addetto allo sviluppo di siti internet e pagine web Upskilling 140 Euroform rfs 36/40 Ammissibile
INFORMATICA DI BASERILASCIO CERTIFICAZIONI Rende - Piazza della liberta
754 188.4 Upskillin 120 Euroform rfs Ammissibile
ECDL BASE/ EIPASS BASIC psiitiing ! 36/40 195101
Rende - Pi della liberta
755 188.5 Lingua inglese corso BASE- rilascio certificazione B1 Upskilling 120 Euroform rfs enae Ia;éjme aliberta Ammissibile
ASSOCIAZIONE ORIONE NO Cosenza - Via Manuela e
756 189.1 0] tore Tat i e Pierci Reskilli 600 Ammissibil
peratore fatuagsi e Fiercing eskiiing PROFIT Carlo Alberto Dalla Chiesa, 6 mmissiorie
ASSOCIAZIONE ORIONE NO C -ViaM |
757 189.2 Tecnico dell'Animazione Socio Educativa Reskilling 500 osenza - Via anue% ae Ammissibile
PROFIT Carlo Alberto Dalla Chiesa, 6
758 189 3 ResE)on.sz?\b‘iIe dctella.Pi?niﬁcazione e Valorizzazione Reskilling 400 ASSOCIAZIONE ORIONE NO Cosenza - Via Manue%Ia e Ammissibile
dell'attivita Agrituristica PROFIT Carlo Alberto Dalla Chiesa, 6
759 189 4 Operz?\t(.)re pcter le attivita relative alle procedure Reskilling 600 ASSOCIAZIONE ORIONE NO Cosenza - Via Manue%Ia e Ammissibile
Amministrative PROFIT Carlo Alberto Dalla Chiesa, 6
ASSOCIAZIONE ORIONE NO Cosenza - Via Manuela e
760 189.5 T tt Reskilli 500 Ammissibil
agesmutter eskiiing PROFIT Carlo Alberto Dalla Chiesa, 6 mmissiorie
ASSOCIAZIONE ORIONE NO Cosenza - Via Manuela e
761 189.6 B Reskilli 600 Ammissibil
arman eskifling PROFIT Carlo Alberto Dalla Chiesa, 6 mmissiorie
ASSOCIAZIONE ORIONE NO Cosenza - Via Manuela e
762 189.7 0] tore dell duzi tigianale della pi Reskilli 600 Ammissibil
peratore della produzione artigianale della pizza eskilling PROFIT Carlo Alberto Dalla Chiesa, 6 mmissibile
I fferi lla fi 01.005 0 t I li i
Raccolta di rifiuti urbani e pulizia di aree pubbliche . corso a ‘erlsce‘a .a 'g”,ra . per? o.re perla realizzazione e.
. o . ASSOCIAZIONE ORIONE NO Cosenza - Via Manuela e o manutenzione di giardini e non all'ADA indicata afferente ad altra figura
763 189.8 (Addetto alla manutenzione di giardini ed alla Upskilling 120 ) NON Ammissibile e . .
. PROFIT Carlo Alberto Dalla Chiesa, 6 16.001 Operatore per le attivita di protezione ambientale, raccolta e
manutenzione del verde) .
spazzamento dei rifiuti
764 189.9 Assistenza e.supporto in eventi fieristici e Upskilling 150 ASSOCIAZIONE ORIONE NO Cosenza - Via Manue%Ia e Ammissibile
congressuali PROFIT Carlo Alberto Dalla Chiesa, 6
765 189.10 Preparazione di snack e bevande associate Upskilling 120 ASSOCIAZIONE ORIONE NO Cosenza - Via Manuela e Ammissibile

(Caffetteria Latte Art)

PROFIT

Carlo Alberto Dalla Chiesa, 6




L. Tipologia Ore .. . . . ... TN
N. ID CORSO Denominazione Corso . Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
766 189 11 R.e.alizza.zione di.trattamenti es.tetici edi beneésere Upskilling 120 ASSOCIAZIONE ORIONE NO Cosenza - Via Manue%Ia e NON Ammissibile Nella theda si fa riferimento z.j\l Repertorio del Friuli \{enezia Giulia. La
fisico (Ricostruzione e decorazione delle unghie) PROFIT Carlo Alberto Dalla Chiesa, 6 figura & presente nella formazione regolamentata regionale.
. . . . L . Nella scheda si fa riferimento al Repertorio del Friuli Venezia Giulia. La
Realizzazione di trattamenti estetici e di benessere . ASSOCIAZIONE ORIONE NO Cosenza - Via Manuela e Lo . . . .
767 189.12 fisico (Trucco e visagismo) Upskilling 150 PROFIT Carlo Alberto Dalla Chiesa. 6 NON Ammissibile [figura e presente nella formazione regolamentata regionale e nel
& ’ Repertorio 22.018 TRUCCATORE — MAKE UP ARTIST
768 189 13 Realizzazione di opere di tinteggiatura (Pittore edile Upskilling 120 ASSOCIAZIONE ORIONE NO Cosenza - Via Manue%Ia e Ammissibile
decoratore) PROFIT Carlo Alberto Dalla Chiesa, 6
769 18914 Cura. deII'I.Esposi.zione de.IIe.: Merci e Organizzazione Upskilling 120 ASSOCIAZIONE ORIONE NO Cosenza - Via Manue%Ia e Ammissibile
degli spazi vendita (Vetrinista) PROFIT Carlo Alberto Dalla Chiesa, 6
270 189 15 A(.:Idetto al servizio di Ricevimento e Assistenza del Upskilling 120 ASSOCIAZIONE ORIONE NO Cosenza - Via Manue%Ia e Ammissibile
cliente PROFIT Carlo Alberto Dalla Chiesa, 6
ASSOCIAZIONE ORIONE NO Cosenza - Via Manuela e
771 189.16 Produzi di Vino (Enol Upskilli 120 Ammissibil
roduzione di Vino (Enologo) pskitiing PROFIT Carlo Alberto Dalla Chiesa, 6 mmissiorie
ASSOCIAZIONE ORIONE NO Cosenza - Via Manuela e
772 189.17 Recitazione: Acti Performing (Attore Doppiat Upskilli 120 Ammissibil
ecitazione: Acting e Performing (Attore Doppiatore) pskilling PROFIT Carlo Alberto Dalla Chiesa, 6 mmissibile
Riparazione dei capi di Abbigliamento . ASSOCIAZIONE ORIONE NO Cosenza - Via Manuela e o
773 189.18 Upskillin 120 Ammissibile
(Confezionamento e Cucitura di base) pskitiing PROFIT Carlo Alberto Dalla Chiesa, 6 195101
774 189 19 Produzione in<.:iustriale di Pasticceria e Prodotti dolci Upskilling 120 ASSOCIAZIONE ORIONE NO Cosenza - Via Manue%Ia e Ammissibile
da forno (Pasticcere) PROFIT Carlo Alberto Dalla Chiesa, 6
775 189.20 0.S.SsS. - Operat9re Sc?cio Sanitar.io c.on formazione Reskilling 400 ASSOCIAZIONE ORIONE NO Cosenza - Via Manue%Ia e Ammissibile
complementare in assistenza sanitaria PROFIT Carlo Alberto Dalla Chiesa, 6
. . . . ConSiForm - Consulenza, L . s s
776 190.1 lap - Imprenditore agricolo professionale Upskilling 150 . . Ciro Marina - Via Livorno, 44 Ammissibile
sicurezza e formazione
N ConSiF -C I , . . L L
777 190.2  |RESPONSABILE TECNICO ATTIVITA DI CARROZZIERE Reskilling 280 | -omotrorm-tonsuienza Cird Marina - Via Livorno, 44|  Ammissibile
sicurezza e formazione
N ConSiF -C I , . . L L
778 190.3  |RESPONSABILE TECNICO ATTIVITA DI GOMMISTA Reskilling 250 | 0omotrorm-tonsuienza Cird Marina - Via Livorno, 44|  Ammissibile
sicurezza e formazione
ConSiF -C I , . . L L
779 190.4 Informatica expert Upskilling 40 .on frorm onsu. enza Ciro Marina - Via Livorno, 44 Ammissibile
sicurezza e formazione
ConSiF -C I , . . L L
780 190.5 Inglese base per adulti Upskilling 50 .on frorm onsu. enza Ciro Marina - Via Livorno, 44 Ammissibile
sicurezza e formazione
ADDETTO AGLI INTERVENTI DI SUPPORTO NELLA -
CURA E GESTIONE DELL'IGIENE, DEL COMFORT E Corigliano Rossano - VIA
781 193.1 ) ' Upskilling 150 ASSOCIAZIONE CIESSEFORM PAOLAS.N. (A.U. Ammissibile
DELLA SICUREZZA NELL'AMBIENTE DOMESTICO-
CORIGLIANO)
ALBERGHIERO
Corigliano Rossano - VIA
Nella scheda si fa riferi toal R torio dell'Emilia R .L
782 1932  |ADDETTO Al TRATTAMENTI ESTETICI DI BASE Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE CIESSEFORM PAOLA S.N. (A.U. NON Ammissibile |- o oocoa st tarienmento aiRepertorio aelrtmilia fomagna. -a
figura & presente nella formazione regolamentata regionale.
CORIGLIANO)
Corigliano Rossano - VIA
783 193.3 ADDETTO AL SERVIZIO BAR Upskilling 150 ASSOCIAZIONE CIESSEFORM PAOLAS.N. (A.U. Ammissibile
CORIGLIANO)
Corigliano Rossano - VIA
784 193.4 ADDETTO ALLA COMUNICAZIONE DIGITALE Upskilling 150 ASSOCIAZIONE CIESSEFORM PAOLAS.N. (A.U. Ammissibile

CORIGLIANO)
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Corigliano Rossano - VIA
ADDETTO ALLA COMUNICAZIONE E ALLE RELAZIONI
785 1935 Upskilling 150 ASSOCIAZIONE CIESSEFORM PAOLAS.N. (A.U. Ammissibile
CON IL PUBBLICO
CORIGLIANO)
Corigliano Rossano - VIA
786 193.6 ADDETTO ALLE CASSE Upskilling 150 ASSOCIAZIONE CIESSEFORM PAOLAS.N. (A.U. Ammissibile
CORIGLIANO)
TECNICO PER L'ASSISTENZA ALL'AUTONOMIA -
PERSONALE, ALLA COMUNICAZIONE E Corigliano Rossano - VIA
787 193.7 ) ’ Reskilling 500 ASSOCIAZIONE CIESSEFORM PAOLAS.N. (A.U. Ammissibile
ALL'INCLUSIONE SOCIALE A FAVORE DI PERSONE
CORIGLIANO)
CON DISABILITA'
Corigliano Rossano - VIA
788 193.8 OPERATORE PER L'ASSISTENZA DI BASE Reskilling 600 ASSOCIAZIONE CIESSEFORM PAOLAS.N. (A.U. Ammissibile
CORIGLIANO)
TECNICO DELLE ATTIVITA' DI PROGETTAZIONE, Corigliano Rossano - VIA
789 193.9 SVILUPPO E AGGIORNAMENTO DI SITI WEB - WEB Reskilling 500 ASSOCIAZIONE CIESSEFORM PAOLA S.N. (A.U. Ammissibile
MASTER CORIGLIANO)
Corigliano Rossano - VIA
OPERATORE SOCIO SANITARIO CON FORMAZIONE
790 193.10 Reskilling 400 ASSOCIAZIONE CIESSEFORM PAOLAS.N. (A.U. Ammissibile
COMPLEMENTARE IN ASSISTENZA SANITARIA
CORIGLIANO)
C -ViaP |
791 195.1  |Addetto amministrativo Reskilling 600 |GEA osenza - Via rasquate Ammissibile
Galluppi, 71
. Cosenza - Via Pasquale s
792 195.2 Barman Reskilling 600 GEA . Ammissibile
Galluppi, 71
N . Cosenza - Via Pasquale Lo
793 195.3 Data Scientist Reskilling 400 GEA . Ammissibile
Galluppi, 71
C -ViaP |
794 195.4 Operatore per 'assistenza di base Reskilling 600 GEA osenza |a. asquale Ammissibile
Galluppi, 71
C -ViaP |
795 195.5 Social Media Manager Upskilling 150 GEA osenza |a. asquale Ammissibile
Galluppi, 71
C -ViaP |
796 195.6 Tecnico gestione database Upskilling 150 GEA osenza |a. asquale Ammissibile
Galluppi, 71
C -ViaP |
797 195.7 Agente di Commercio Upskilling 150 GEA osenza |a. asquale Ammissibile
Galluppi, 71
C -ViaP I La f i I tata dell'estetist d durata di 300
798 195.8 Tecniche di Ricostruzione Unghie Upskilling 150 GEA osenza |a. asquale NON Ammissibile a formazione regqamen 2 a.\ € .es etista prevede Una durata di
Galluppi, 71 ore, non sono previsti moduli brevi.
C -ViaP |
799 195.9 Lingua Inglese Base Upskilling 150 GEA osenza |a. asquale Ammissibile
Galluppi, 71
C -ViaP |
800 195.10 E-Commerce Managment Upskilling 150 GEA osenza |a. asquale Ammissibile
Galluppi, 71
COOPERATIVA SOCIALE LA Isola C Rizzuto - VIA
801 196.1  |OPERATORE IDRAULICO FORESTALE Reskilling 600 Sola Lapo fizzuto Ammissibile
LATYA NILDE 10TTI 41
TECNICO DELLE ATTIVITA DI PROGETTAZIONE, - COOPERATIVA SOCIALE LA Isola Capo Rizzuto - VIA .
802 196.2 Reskill 500 A bil
SVILUPPO E AGGIORNAMENTO DI SITI WEB eskiiing LATYA NILDE IOTTI 41 mmissibiie
COOPERATIVA SOCIALE LA Isola Capo Rizzuto - VIA
803 196.3 MARKETING DIGITALE Upskilli 150 Ammissibil
pskitiing LATYA NILDE IOTTI 41 mmissibrie
COOPERATIVA SOCIALE LA Isola Capo Rizzuto - VIA
804 196.4 SVILUPPO DEL SITO WEB Upskilli 150 Ammissibil
pskitiing LATYA NILDE IOTTI 41 mmissibiie
COOPERATIVA SOCIALE LA Isola C Rizzuto - VIA
805 196.5  |ANALISI DI MERCATO DI RIFERIMENTO Upskilling 150 Sola Lapo fizzuto Ammissibile
LATYA NILDE 10TTI 41
Reggio Calabria - Vi
806 197.1 Software gestionale - Elaborazione della busta paga Upskilling 150 CEFIP FORM egglo a.a fla-via Ammissibile
Gebbione 29
COMPETENZE PER LE OPERAZIONI DI POTATURA Reggio Calabria - Vi
807 197.2 Upskilling 150  |CEFIP FORM egglo Lalaoria - via Ammissibile
DELLE PIANTE Gebbione 29
TECNICO DELLA COMUNICAZIONE DIGITALE - Digital Reggio Calabria - Vi
808 197.3 _ 811 Reskilling 500  |CEFIP FORM egglo Lalaoria - via Ammissibile
Strategic Planner Gebbione 29




Tipologi o)
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla r? Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
. Reggio Calabria - Via o
809 197.4  |TECNICO GIUNTISTA FIBRA OTTICA Reskilling 500 |CEFIP FORM ) Ammissibile
Gebbione 29
ch t: digitalizzazi Reggio Calabria - Vi
810 197.5 ange management : digitalizzazione e Upskilling 120  |CEFIP FORM egglo Lalaoria - via Ammissibile
sostenibilita d'impresa Gebbione 29
Reggio Calabria - Via Sb
811 198.1  |TECNICHE DI GESTIONE DELLA CONTABILITA' Upskilling 150  [CEFIP FORM cgglo Sz:errilc?ri 2135 A€ Ammissibile
TECNICHE INNOVATIVE DI CAFFETTERIA E SERVIZIO Reggio Calabria - Via Sb
812 198.2 Upskilling 120  |CEFIP FORM Cgglo -alabria - Via Sbarre |\ mmissibile
BAR Superiori 215
SEGRETARIA DI UFFICIO CON COMPETENZE DI BACK Reggio Calabria - Via Sb
813 198.3 Upskilling 150  |CEFIP FORM Cgglo -alabria - Vi Sbarre |\ mmissibile
& FRONT OFFICE Superiori 215
. . o . - Reggio Calabria - Via Sbarre o
814 198.4 Tecnico dei sistemi di insegnamento on-line Reskilling 500 CEFIP FORM L Ammissibile
Superiori 215
. Reggio Calabria - Via Sbarre o
815 198.5  |OPERATORE IDRAULICO FORESTALE Reskilling 600  |CEFIP FORM e Ammissibile
Superiori 215
Operatore per la riparazione, sostituzione e . . .
Reggio Calabria - Via Sb
816 198.6  |verniciatura di elementi Reskilling 600  |CEFIP FORM Cgglo -alabria - Vi Sbarre |\ mmissibile
. . _— Superiori 215
della carrozzeria degli autoveicoli
OPERATORE SOCIO SANITARIO CON FORMAZIONE . Reggio Calabria - Via Sbarre s
817 198.7 Reskill 400  |CEFIP FORM A bil
COMPLEMENTARE IN ASSISTENZA SANITARIA eskiiiing Superiori 215 mmissiorie
Reggio Calabria - Via Sb
818 198.8  |UTILIZZO PACCHETTO OFFICE - LIVELLO AVANZATO | Upskilling 150  |CEFIP FORM cgglo Sz:errilc?ri 2135 A€ 1 Ammissibile
Reggio Calabria - Via Sb
819 1989  |Web Designer Upskilling 150  |CEFIP FORM Cgglo -alabria - Via Sbarre |\ mmissibile
Superiori 215
. Reggio Calabria - Via Sbarre o
820 | 198.10 |ELEMENTI DI PROGRAMMAZIONE JAVA Upskilling 110  |CEFIP FORM Superiori 215 Ammissibile
COOPERATIVA SOCIALE LA Crotone - VIA VILLAGGIO
821 199.1  |OPERATORE IDRAULICO FORESTALE Reskilling 600 rotone Ammissibile
LATYA PALUMBO
N COOPERATIVA SOCIALE LA Crotone - VIA VILLAGGIO L
822 199.2 WEB MASTER Reskilling 500 LATYA PALUMBO Ammissibile
OPERATORE PER L'ORGANIZZAZIONE E GESTIONE . COOPERATIVA SOCIALE LA Crotone - VIA VILLAGGIO .
823 199.3  |DELLE ATTIVITA DI SEGRETERIA, 'ACCOGLIENZAE LE | Reskilling 600 Ammissibile
LATYA PALUMBO
INFORMAZIONI
OPERATORE DELLA PRODUZIONE ARTIGIANALE COOPERATIVA SOCIALE LA Crotone - VIA VILLAGGIO
824 199.4 Reskilli 600 Ammissibil
DELLA PIZZA eskiiing LATYA PALUMBO mmissibrie
COOPERATIVA SOCIALE LA Crotone - VIA VILLAGGIO
825 199.5  |MARKETING DIGITALE Upskilli 150 Ammissibil
psKilling LATYA PALUMBO mmissiplie
COOPERATIVA SOCIALE LA Crotone - VIA VILLAGGIO
826 199.6  |SVILUPPO DEL SITO WEB Upskilli 150 Ammissibil
psKITing LATYA PALUMBO mmissibrie
COOPERATIVA SOCIALE LA Crotone - VIA VILLAGGIO
827 199.7  |ANALISI DI MERCATO DI RIFERIMENTO Upskilling 150 rotone Ammissibile
LATYA PALUMBO
COOPERATIVA SOCIALE LA Crotone - VIA VILLAGGIO
828 199.8  |TESTING DEI PROGRAMMI Upskilling 150 rotone Ammissibile
LATYA PALUMBO
PROGETTAZIONE E SVOLGIMENTO ATTIVITA DI COOPERATIVA SOCIALE LA Crotone - VIA VILLAGGIO
829 199.9 Upskilli 150 Ammissibil
ANIMAZIONE psKifing LATYA PALUMBO mmissibrie
Abilitazione all'esercizio del commercio dei prodotti N COOPERATIVA SOCIALE LA Crotone - VIA VILLAGGIO o
830 199.10 alimentari e alla somministrazione di alimenti e Upskilling 150 Ammissibile
LATYA PALUMBO
bevande
Operat I'organizzazi la gestione dell
831 200.1 peratore per organizzazione € 1a gestione delie | poskilling 600  |ASSOCIAZIONE FORMED lonadi - VIA PETRARCASNC | Ammissibile
attivita di segreteria, I'accoglienza e le informazioni
Tecnico per l'assistenza all'autonomia personale,
832 200.2 alla comunicazione ed all'inclusione sociale a favore Reskilling 500 ASSOCIAZIONE FORMED lonadi - VIA PETRARCA SNC Ammissibile

di persone con disabilita




Tipologi
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla Orf: Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
Produzi dellad tazi
833 2003 | oauzione delia documentazione per Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE FORMED lonadi - VIA PETRARCASNC | Ammissibile
I'insegnamento online
834 200.4 Installazione e configurazione della rete Upskilling 150 ASSOCIAZIONE FORMED lonadi - VIA PETRARCA SNC Ammissibile
Addetto all'esercizio del commercio nel settore
835 200.5 merceologico alimentare e di somministrazione di Upskilling 150 ASSOCIAZIONE FORMED lonadi - VIA PETRARCA SNC Ammissibile
alimenti e bevande (SAB)
. Cosenza - VIA REGGIO o
836 201.1 OPERATORE TERMALE Reskilling 600 A.D.A.P.S.R.L. CALABRIA 12 Ammissibile
C - VIA REGGIO
837 2012  |MASSAGGIATORE ESTETICO Reskilling 600 |A.D.AP.SR.L osenza Ammissibile
CALABRIA 12
C - VIA REGGIO
838 2013 |ACCONCIATORE PER LO SPETTACOLO Reskilling 500 |A.D.AP.S.R.L osenza Ammissibile
CALABRIA 12
. Cosenza - VIA REGGIO o
839 201.4 ORGANIZZATORE DI EVENTI Upskilling 150 A.D.A.P.S.R.L. CALABRIA 12 Ammissibile
C - VIA REGGIO
840 201.5  |OPERATORE TATUAGGIO E PIERCING Reskilling 600 |A.D.AP.SR.L osenza Ammissibile
CALABRIA 12
C - VIA REGGIO
841 201.6  |ESTETISTA Iil ANNO (CORSO TEORICO) Reskilling 300 |AD.AP.SRL osenza Ammissibile
CALABRIA 12
C - VIA REGGIO
842 201.7  |ACCONCIATORE IIIANNO (CORSO TEORICO) Reskilling 300 |AD.AP.SRL osenza Ammissibile
CALABRIA 12
La formazione regolamentata dell'estetista prevede una durata di 300
. Cosenza - VIA REGGIO . ... |ore, non sono previsti moduli brevi. La figura di TRUCCATORE — MAKE
843 201.8 TECNICHE DI TRUCCO Upskillin 150 A.D.A.P.S.R.L. NON Ammissibile
pskitiing CALABRIA 12 19511 UP ARTIST 22.018 fa riferimento al repertorio regionale delle
qualificazioni
C - VIA REGGIO Laf i | tata dell'estetist. d durata di 300
844 2019  |TECNICHE DI MASSAGGIO Upskilling 150 |AD.AP.SRL. osenza NON Ammissibile | < O a-/0n€ regolamentata deliiestetista prevede una durata di
CALABRIA 12 ore, non sono previsti moduli brevi.
C - VIA REGGIO Laf i | tata dell'estetist. d durata di 300
845 | 201.10  |TECNICHE DI RICOSTRUZIONE UNGHIE Upskilling 150  |A.D.AP.SR.L osenza NON Ammissibile | < O o20ne regolamentata deliestetista prevede Una durata d
CALABRIA 12 ore, non sono previsti moduli brevi.
C - VIA REGGIO Laf i | tata dell'estetist. d durata di 300
846 | 201.11 |TECNICHE DI TAGLIO E CURA DELLA BARBA Upskilling 150  |A.D.AP.SR.L osenza NON Ammissibile | < O a20ne regolamentata deliestetista prevede Una durata d
CALABRIA 12 ore, non sono previsti moduli brevi.
. Cosenza - VIA REGGIO o
847 201.12 SAB Upskilling 100 A.D.A.P.S.R.L. CALABRIA 12 Ammissibile
C - VIA REGGIO
848 | 201.13 |INFORMATICA CON CERTIFICAZIONE EIPASS Upskilling 150  |A.D.AP.SR.L osenza Ammissibile
CALABRIA 12
C - VIA REGGIO
849 | 201.14 |LINGUA INGLESE CON CERTIFICAZIONE B1 Upskilling 100 |AD.AP.SRL osenza Ammissibile
CALABRIA 12
C - VIA REGGIO
850 | 201.15 |LINGUA INGLESE CON CERTIFICAZIONE B2 Upskilling 120 |AD.AP.SRL osenza Ammissibile
CALABRIA 12
FO.E.MA. GROUP
Tecnico della programmazione e dello sviluppo di . Gioia Tauro - Via Nazionale o
851 202.1 . > Reskilling 500 FORMAZIONE E Ammissibile
siti internet e pagine web 18 n. 375
MANAGEMENT
FO.E.MA. GROUP
852 202.2 Tecnico de.ll.a\ prograr.‘n.mazione e dello sviluppo di Reskilling 500 FORMAZIONE E Gioia Tauro - Via Nazionale Ammissibile
programmi informatici 18 n. 375
MANAGEMENT
Tecnico per l'assistenza all'autonomia personale, FO.E.MA. GROUP . . .
N . . . - Gioia Tauro - Via Nazionale Lo
853 202.3 alla comunicazione e all'inclusione sociale a favore Reskilling 500 FORMAZIONE E 18 1. 375 Ammissibile
di persone con disabilita MANAGEMENT )
FO.E.MA. GROUP
854 202.4 Oper?tf)re pfar le attivita relative alle procedure Reskilling 600 FORMAZIONE E Gioia Tauro - Via Nazionale Ammissibile
amministrative 18 n. 375
MANAGEMENT
doiperrSr:Zizz?c?r:i” s:\t/ilcz):edJ:iCrC:chLI;r;Z:é e FO.E.MA. GROUP Gioia Tauro - Via Nazionale
855 202.5 P B Reskilling 600 |FORMAZIONE E Ammissibile

espletamento delle attivita di segreteria
amministrativa

MANAGEMENT

18 n. 375




Tipologi o
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla r? Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
FO.E.MA. GROUP . . .
. .. . Gioia Tauro - Via Nazionale Lo
856 202.6 Marketing Digitale Upskilling 150 FORMAZIONE E 18 1. 375 Ammissibile
MANAGEMENT '
FO.E.MA. GROUP . . .
. . - . - Gioia Tauro - Via Nazionale o
857 202.7 Fornitura dei servizi di formazione Upskilling 150 FORMAZIONE E 18 1. 375 Ammissibile
MANAGEMENT '
FO.E.MA. GROUP Gioia Tauro - Via Nazionale
858 202.8 Aggiornamento e manutenzione del sito Web Upskilling 150 FORMAZIONE E 18 1. 375 Ammissibile
MANAGEMENT )
FO.E.MA. GROUP . . .
. . Gioia Tauro - Via Nazionale .
859 202.9 Progettazione della rete Upskilling 150 FORMAZIONE E 18 1. 375 Ammissibile
MANAGEMENT )
FO.E.MA. GROUP Gioia Tauro - Via Nazionale
860 202.10 Progettazione del software Upskilling 150 FORMAZIONE E 18 1. 375 Ammissibile
MANAGEMENT )
FO.E.MA. GROUP
861 502.11 .Operaftore Sanitério.con formazione complementare Reskilling 400 FORMAZIONE E Gioia Tauro - Via Nazionale Ammissibile
in assistenza sanitaria 18 n. 375
MANAGEMENT
j:llI;Eiiﬁ’zenigri:i:zlz;:od;:rfwzr:tr;]fgzzIT’ZISZ:(C);:::U FO.E.MA. GROUP Gioia Tauro - Via Nazionale
862 202.12 delle attivita di g istrazi di ali i Upskilling 100 FORMAZIONE E 18 1. 375 Ammissibile
ivita di somministrazione di alimenti e MANAGEMENT n.
bevande
Addetto ai servizi di controllo delle attivita di FO.E.MA. GROUP . . .
. . . . . . - Gioia Tauro - Via Nazionale Lo
863 202.13 intrattenimento e di spettacolo in luoghi aperti al Upskilling 150 FORMAZIONE E 18 1. 375 Ammissibile
pubblico o in pubblici esercizi MANAGEMENT )
FO.E.MA. GROUP Gioia Tauro - Via Nazionale
864 202.14 Agente e rappresentante di commercio Upskilling 110 FORMAZIONE E 18 1. 375 Ammissibile
MANAGEMENT )
FO.E.MA. GROUP . . .
. . . - Gioia Tauro - Via Nazionale Lo
865 202.15 Imprenditore agricolo professionale Upskilling 150 FORMAZIONE E 18 1. 375 Ammissibile
MANAGEMENT '
Cat - VIA LUCREZIA
866 203.1  |OPERATORE TERMALE Reskilling 600 |ADAP SRL UNIPERSONALE atanzaro Ammissibile
DELLA VALLE
Cat - VIA LUCREZIA
867 2032 |MASSAGGIATORE ESTETICO Reskilling 600  |ADAP SRL UNIPERSONALE atanzaro Ammissibile
DELLA VALLE
Cat - VIA LUCREZIA
868 2033  |ACCONCIATORE PER LO SPETTACOLO Reskilling 500 |ADAP SRL UNIPERSONALE 2 anz;rEoLL AVALLE Ammissibile
Cat - VIA LUCREZIA
869 2034  |ORGANIZZATORE DI EVENTI Upskilling 150  |ADAP SRL UNIPERSONALE atanzaro Ammissibile
DELLA VALLE
Cat - VIA LUCREZIA
870 2035  |OPERATORE TATUAGGIO E PIERCING Reskilling 600  |ADAP SRL UNIPERSONALE 2 anz;rEoLLA VALLE Ammissibile
Cat - VIA LUCREZIA
871 203.6  |ESTETISTA Il ANNO (CORSO TEORICO) Reskilling 300 |ADAP SRL UNIPERSONALE 2 anz;rEoLLA VALLE Ammissibile
Cat - VIA LUCREZIA
872 2037  |ACCONCIATORE IIIANNO (CORSO TEORICO) Reskilling 300 |ADAP SRL UNIPERSONALE 2 anz;rEoLLA VALLE Ammissibile
La formazione regolamentata dell'estetista prevede una durata di 300
. Catanzaro - VIA LUCREZIA . ... |ore, non sono previsti moduli brevi. La figura di TRUCCATORE — MAKE
873 203.8 TECNICHE DI TRUCCO Upskillin 150 ADAP SRL UNIPERSONALE NON Ammissibile
pskitiing DELLA VALLE 19511 UP ARTIST 22.018 fa riferimento al repertorio regionale delle
qualificazioni
Cat - VIA LUCREZIA Laf i | tata dell'estetist. d durata di 300
874 2039  |TECNICHE DI MASSAGGIO Upskilling 150  |ADAP SRL UNIPERSONALE atanzaro NON Ammissibile | < O o2/0ne regolamentata deliestetista prevede Una durata d
DELLA VALLE ore, non sono previsti moduli brevi.
Cat - VIA LUCREZIA Laf i | tata dell'estetist. d durata di 300
875 | 203.10  |TECNICHE DI RICOSTRUZIONE UNGHIE Upskilling 150  |ADAP SRL UNIPERSONALE atanzaro NON Ammissibile | < O a20ne regolamentata deliestetista prevede Una durata d
DELLA VALLE ore, non sono previsti moduli brevi.
Cat - VIA LUCREZIA Laf i | tata dell'estetist. d durata di 300
876 | 203.11 |TECNICHE DI TAGLIO E CURA DELLA BARBA Upskilling 150  [ADAP SRL UNIPERSONALE atanzaro NON Ammissibile | < O o2/0ne regolamentata deliestetista prevede Una durata d
DELLA VALLE ore, non sono previsti moduli brevi.




Tipologi (0]
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla r? Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
. Catanzaro - VIA LUCREZIA o
877 203.12 SAB Upskilling 100 ADAP SRL UNIPERSONALE DELLA VALLE Ammissibile
Cat - VIA LUCREZIA
878 | 203.13  [INFORMATICA CON CERTIFICAZIONE EIPASS Upskilling 150  |ADAP SRL UNIPERSONALE @ anz;rEoLLA VALLE Ammissibile
Cat - VIA LUCREZIA
879 | 203.14 |LINGUA INGLESE CON CERTIFICAZIONE B1 Upskilling 100  |ADAP SRL UNIPERSONALE 2 anz;rEoLLA VALLE Ammissibile
Cat - VIA LUCREZIA
880 | 203.15 |LINGUA INGLESE CON CERTIFICAZIONE B2 Upskilling 120  |ADAP SRL UNIPERSONALE @ anz;rEoLLA VALLE Ammissibile
. . . e .. - ENTE SCUOLA . - T
881 204.1 Montaggio di suoni e/o immagini (Video Editing) Upskilling 103 CINEMATOGRAEICA DELLA Siderno - Via Fiume n.66 Ammissibile
882 204.2 Montaggio di. suoni e/o immagini (Da Vinci Resolve Upskilling 111 ENTE SCUOLA Siderno - Via Fiume n.66 NON Ammissibile !I corsq s? rifferisce a_”? stessa ADA del percorso Montaggio di suoni e/o
color correction) CINEMATOGRAFICA DELLA immagini (Video Editing)
L . . . . . . ENTE SCUOLA . o o Il corso si riferisce alla stessa ADA del percorso Montaggio di suoni e/o
883 204.3 Montaggio di suoni e/o immagini (Audio Editin Upskillin 103 Siderno - Via Fiume n.66 NON Ammissibile
ggio di suoni e/o immagini (Audio Editing) pskitiing CINEMATOGRAFICA DELLA ' 'a i 15510 i mmagini (Video Editing)
884 204.4 Realizzazione del trucco e dell’acconciatura di scena Upskillin 100 ENTE SCUOLA Siderno - Via Fiume n.66 Ammissibile
' psKiiing CINEMATOGRAFICA DELLA '
885 204.5 :::E?c;a:;Z?gElr::’ciirez;:fczzfar:‘?cgee! ::Ii:l\(/)i;:c/:)(rfcl';r:n Upskillin 100 ENTE SCUOLA Siderno - Via Fiume n.66 Ammissibile
' ’ & g | psciing CINEMATOGRAFICA DELLA '
for camera)
ENTE SCUOLA
886 204.6 Doppiaggio, speakeraggio, lettura e narrazione Upskilling 100 CINEMATOGRAFICA DELLA Siderno - Via Fiume n.66 Ammissibile
Tecnico della preparazione e interpretazione del
ruolo attoriale, dello speakeraggio, doppiaggio e . ENTE SCUOLA . o .
887 204.7 Reskill 500 Sid -ViaF .66 A bil
della performance dell'arte circense e del teatro di eskiiiing CINEMATOGRAFICA DELLA aerno - Via flumen mmissibrie
strada
Tecnico della ripresa e del montaggio d'immagini
per la realizzazione di programmi televisivi . ENTE SCUOLA . o .
888 204.8 Reskillin 500 Siderno - Via Fiume n.66 Ammissibile
documetari e riprese cinematografiche per la "ing CINEMATOGRAFICA DELLA I 1T 195101
produzione di film (Tecnico di ripresa e montaggio)
Tecnico delle produzioni sonore dal vivo
registrazioni musicali composizione e mixaggio di . ENTE SCUOLA . - .
889 204.9 Reskill 500 Sid -ViaF .66 A bil
musiche ed effetti sonori utilizzati nei prodotti eskiiiing CINEMATOGRAFICA DELLA aerno - Via flumen mmissibrie
multimediali (Tecnico del suono)
Responsabile della realizzazione di copioni e . ENTE SCUOLA . o .
890 204.10 Reskillin 400 Siderno - Via Fiume n.66 Ammissibile
sceneggiature (Sceneggiatore) "ing CINEMATOGRAFICA DELLA I 1t 195101
891 2051 TECNICO DELLA PROGRAMMAZIONE E DELLO Reskillin 500 SERVIZI & FORMAZIONE Catanzaro - Via Madonna Ammissibile
' SVILUPPO DI PROGRAMMI INFORMATICI & SOCIETA' COOPERATIVA dei Cieli, 2/A
OPERATORE PER LE ATTIVITA' RELATIVE ALLE SERVIZI & FORMAZIONE Catanzaro - Via Madonna
892 205.2 Reskilli 600 Ammissibil
PROCEDURE AMMINISTRATIVE eskiiing SOCIETA' COOPERATIVA dei Cieli, 2/A mmissibiie
SERVIZI & FORMAZIONE Catanzaro - Via Madonna
893 205.3 TRUCCATORE MAKE UP ARTIST Reskilli 500 Ammissibil
eskiiing SOCIETA' COOPERATIVA dei Cieli, 2/A mmissiblie
894 205.4 REALIZZAZIONE DI TRATTAMENTI DI TRUCCO E Uoskillin 150 SERVIZI & FORMAZIONE Catanzaro - Via Madonna NON Ammissibile Nella scheda si fa riferimento al Repertorio della Campania. La figura
' VISAGISMO UC 1105 P & SOCIETA' COOPERATIVA dei Cieli, 2/A presente nella formazione regolamentata regionale.
Operatore socio sanitario in formazione . SERVIZI & FORMAZIONE Catanzaro - Via Madonna .
895 205.5 Reskillin 400 Ammissibile
complementare in assistenza sanitaria Hing SOCIETA' COOPERATIVA dei Cieli, 2/A 155101
SERVIZI & FORMAZIONE Catanzaro - Via Madonna
896 205.6 IMPRENDITORE AGRICOLO PROFESSIONALE Upskilli 150 Ammissibil
pskiiing SOCIETA' COOPERATIVA dei Cieli, 2/A mmissiblie
SERVIZI & FORMAZIONE Catanzaro - Via Madonna
897 205.7 CORSO BASE DI LINGUA INGLESE Upskilli 120 Ammissibil
psKiiing SOCIETA' COOPERATIVA dei Cieli, 2/A mmissiblie
SERVIZI & FORMAZIONE Catanzaro - Via Madonna
898 205.8 CORSO DI INFORMATICA DI BASE Upskilli 40 Ammissibil
pskiiing SOCIETA' COOPERATIVA dei Cieli, 2/A mmissibiie
SERVIZI & FORMAZIONE Cat - Via Mad
899 2059  |WEB MARKETING E SOCIAL MEDIA MARKETING Upskilling 150 atanzaro - Via Vladonna Ammissibile

SOCIETA' COOPERATIVA

dei Cieli, 2/A




Tipologi (0]
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla r? Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
SERVIZI & FORMAZIONE Catanzaro - Via Madonna
900 205.10 CORSO INFORMATICO EIPASS Upskillin 150 Ammissibile
pskitiing SOCIETA' COOPERATIVA dei Cieli, 2/A 195101
La durata del corso non & conforme, ai sensi del DD n. 14526 del
CONFARTIGIANINFORMA Cat -Vial i 24/11/2016, allo standard f tivo del tori i le che,
901 206.1  |INSTALLAZIONE DELL'IMPIANTO TERMOIDRAULICO | Upskilling 75 atanzaro - Via Lucreazia |\ a0 i ipije |24/11/2016, allo standard formativo del repertorio regionale che, per
SCARL della Valle 56 percorsi di Operatore riferiti ad una singola ADA, prevede una durata
minima di 110 ore
RESPONSABILE DELLA SICUREZZA DI RETI CONFARTIGIANINFORMA Catanzaro - Via Lucreazia
902 206.2 Reskilli 160 Ammissibil
INFORMATICHE E DELLA PROTEZIONE DI DATI eskiiing SCARL della Valle 56 mmissiblie
CONFARTIGIANINFORMA Cat -Vial i
903 2063  |ACCOMPAGNATORE TURISTICO Upskilling 100 atanzaro - Via tucreazia Ammissibile
SCARL della Valle 56
CONFARTIGIANINFORMA Cat -Vial i
904 206.4  |MARKETING DIGITALE Upskilling 75 atanzaro - Va tucreazia Ammissibile
SCARL della Valle 56
TECNICO DELLE ATTIVITA' DI ALLESTIMENTO DI CONFARTIGIANINFORMA Catanzaro - Via Lucreazia
905 206.5 Upskilli 100 Ammissibil
VETRINE E DISPLAY psiitiing SCARL della Valle 56 mmissibiie
OPERATORE PER LE ATTIVITA' DI ATTREZZAGGIO CONFARTIGIANINFORMA Catanzaro - Via Lucreazia
906 206.6 DELLE MACCHINE DI SALDATURA E DI CONTROLLO Reskilling 600 SCARL della Valle 56 Ammissibile
DELLA QUALITA' DEI PROCESSI DI SALDATURA
CONFARTIGIANINFORMA Cat -Vial i
907 2067  |CAMERIERE (DISTRIBUZIONE PASTI E BEVANDE) Reskilling 200 atanzaro - Via tucreazia Ammissibile
SCARL della Valle 56
PATENTE EUROPEA USO DEL COMPUTER ECDL FULL CONFARTIGIANINFORMA Catanzaro - Via Lucreazia
908 206.8 Upskilli 105 Ammissibil
STANDAR pskitiing SCARL della Valle 56 mmissiorie
CONFARTIGIANINFORMA Cat -Vial i
909 2069  |MANUTENTORE DEL VERDE Reskilling 180 atanzaro - Via tucreazia Ammissibile
SCARL della Valle 56
CONFARTIGIANINFORMA Cat -Vial i
910 | 206.10 [SOMMINISTRAZIONE ALIMENTI E BEVANDE (SAB) Upskilling 150 atanzaro - Via tucreazia Ammissibile
SCARL della Valle 56
E E.N.A.P.A.l.CA. - Ente
Operatore per I'approvvigionamento della cucina Nazionale di Addestramento Cosenza - VIA
911 207.1 conservazione e trattamento delle materie prime e Reskilling 600 Professionale In Agricoltura Ammissibile
. . . . . . MONTEGRAPPA, SNC
la preparazione di pasti (Addetto alla Cucina) Industria Commercio e
Artigianato
E E.N.A.P.A.L.CA. - Ente
Corso per Tecnico della programmazione e dello Nazionale di Addestramento Cosenza - VIA
912 207.2 . P . . .p 8 . Reskilling 500 Professionale In Agricoltura Ammissibile
sviluppo di programmi informatici . . MONTEGRAPPA, SNC
Industria Commercio e
Artigianato
EE.N.A.P.AILCA. - Ent
Abilitazione All’esercizio del Commercio dei Prodotti . . nte
Del Settore Merceologico Alimentare e all’esercizio Nazionale di Addestramento Cosenza - VIA
913 207.3 Upskilli 130 Professionale In Agricolt - Ammissibil
dell’Attivita di Somministrazione di Alimenti e pskitiing roressionaie In Agricortura MONTEGRAPPA, SNC mmissibrie
Industria Commercio e
Bevande .
Artigianato
E E.N.A.P.A.L.CA. - Ente
Nazionale di Addestramento
. . e . . . . . Cosenza - VIA Lo
914 207.4 Corso per il Rilascio della Certificazione Pekit Tablet Upskilling 100 Professionale In Agricoltura Ammissibile

Industria Commercio e
Artigianato

MONTEGRAPPA, SNC




Tipologi (0]
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla r? Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
E E.N.A.P.A.L.CA. - Ente
Nazionale di Addestramento
- . . - . . Cosenza - VIA R
915 207.5 Corso per rilascio Certificazione Pekit Expert Upskilling 120 Professionale In Agricoltura Ammissibile
. . MONTEGRAPPA, SNC
Industria Commercio e
Artigianato
Tecnico dell i dello svil di
916 208.1 | conicodella programmazione € detio sviluppo al Reskilling 500  |ASSOCIAZIONE SVI.MA.G. Catanzaro - Piazza Duomo, 1|  Ammissibile
siti internet e pagine web
Tecnico dell i dello svil di
917 2082 | ccnicodetlla programmazione € detio sviluppo al Reskilling 500 |ASSOCIAZIONE SVI.MA.G. Catanzaro - Piazza Duomo, 1|  Ammissibile
programmi informatici
Tecnico per l'assistenza all'autonomia personale,
918 208.3 alla comunicazione e all'inclusione sociale a favore Reskilling 500 ASSOCIAZIONE SVI.MA.G. Catanzaro - Piazza Duomo, 1 Ammissibile
di persone con disabilita
0] t le attivita relati I d
919 208.4 peratore per e attivita refative afle procecure Reskilling 600  |ASSOCIAZIONE SVI.MA.G. Catanzaro - Piazza Duomo, 1|  Ammissibile
amministrative
Operatore per il servizio di accoglienza, acquisizione
di tazioni ti dei reclami ed
920 208.5 | prenotazioni, gestione ciel reclami & Reskilling 600  |ASSOCIAZIONE SVI.MA.G. Catanzaro - Piazza Duomo, 1|  Ammissibile
espletamento delle attivita di segreteria
amministrativa
921 208.6 Marketing Digitale Upskilling 150 ASSOCIAZIONE SVI.MA.G. Catanzaro - Piazza Duomo, 1 Ammissibile
922 208.7 Fornitura dei servizi di formazione Upskilling 150 ASSOCIAZIONE SVI.MA.G. Catanzaro - Piazza Duomo, 1 Ammissibile
923 208.8 Aggiornamento e manutenzione del sito Web Upskilling 150 ASSOCIAZIONE SVI.MA.G. Catanzaro - Piazza Duomo, 1 Ammissibile
924 208.9 Progettazione della rete Upskilling 150 ASSOCIAZIONE SVI.MA.G. Catanzaro - Piazza Duomo, 1 Ammissibile
925 208.10 Progettazione del software Upskilling 150 ASSOCIAZIONE SVI.MA.G. Catanzaro - Piazza Duomo, 1 Ammissibile
0] t Sanitari f i I t
926 | 208.11 [ Peratore-antarioconiormazione compiementare | oo yilling 400  |ASSOCIAZIONE SVI.MA.G. Catanzaro - Piazza Duomo, 1|  Ammissibile
in assistenza sanitaria
Abilitazione all’esercizio del commercio dei prodotti
del sett logi li t I izi
927 | 208.12 |OF S€tIOre METCEOIOBICO alimentare e allesercizio Upskilling 100  |ASSOCIAZIONE SVI.MA.G. Catanzaro - Piazza Duomo, 1|  Ammissibile
delle attivita di somministrazione di alimenti e
bevande
Addetto ai servizi di controllo delle attivita di
928 208.13 intrattenimento e di spettacolo in luoghi aperti al Upskilling 150 ASSOCIAZIONE SVI.MA.G. Catanzaro - Piazza Duomo, 1 Ammissibile
pubblico o in pubblici esercizi
929 208.14 Agente e rappresentante di commercio Upskilling 110 ASSOCIAZIONE SVI.MA.G. Catanzaro - Piazza Duomo, 1 Ammissibile
930 208.15 Imprenditore agricolo professionale Upskilling 150 ASSOCIAZIONE SVI.MA.G. Catanzaro - Piazza Duomo, 1 Ammissibile
Corso NON ammesso a Catalogo con D.D.G. n. 6566 del 15/05/2023 -
Identificativo n. 121.8: Il percorso non e conforme, ai sensi del DD n.
931 209.1 E-commerce manager Reskillin 420 Goodwill APS Rende - Via Marco Polo NON Ammissibile
g Hing Wi ! 155101 14526 del 24/11/2016, allo standard formativo del repertorio regionale
che per la figura di Responsabile prevede una durata di 400 ore.
C ia Catal D.D.G. n. 6566 del 15/05/2023 -
932 209.2 Tecnico della comunicazione digitale Reskilling 500 Goodwill APS Rende - Via Marco Polo NON Ammissibile orsq ‘?'a a.\mmesso a Latalogo con n el 15/05/
Identificativo n. 121.2
C ia Catal D.D.G. n. 6566 del 15/05/2023 -
933 209.3 Tecnico sistemista di reti Reskilling 500 Goodwill APS Rende - Via Marco Polo NON Ammissibile 0rs0 gld ammesso a Latalogo con n el 15/05/

Identificativo n. 121.3




Tipologi (0]
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla r? Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
Corso NON ammesso a Catalogo con D.D.G. n. 6566 del 15/05/2023 -
934 209.4 Web Developer Full Stack Reskillin 500 |Goodwill APS Rende - Via Marco Polo NON Ammissibile \dentificativo n. 121.1: Il percorso non & conforme, ai sensi del DD n.
' P g 14526 del 24/11/2016, allo standard formativo del repertorio regionale
che per la figura di Responsabile prevede una durata di 400 ore.
Corso NON ammesso a Catalogo con D.D.G. n. 6566 del 15/05/2023 -
935 209.5 Imprenditorialita Reskilling 100 Goodwill APS Rende - Via Marco Polo NON Ammissibile [ldentificativo n. 121.5: Non & stato possibile individuare la figura nel
repertorio regionale
C ia Catal D.D.G. n. 6566 del 15/05/2023 -
936 209.6 Informatica di base Upskilling 100 Goodwill APS Rende - Via Marco Polo NON Ammissibile orsq ‘?'a a.\mmesso a L.atalogo con n el 15/05/
Identificativo n. 121.10
C ia Catal D.D.G. n. 6566 del 15/05/2023 -
937 209.7 Lingua Inglese Upskilling 80 Goodwill APS Rende - Via Marco Polo NON Ammissibile orsq ‘?'a a.\mmesso a Latalogo con n el 15/05/
Identificativo n. 121.9
Progettazione e rendicontazione di progetti Corso NON ammesso a Catalogo con D.D.G. n. 6566 del 15/05/2023 -
938 209.8 ﬁnagn o prog Upskilling 150  |Goodwill APS Rende - Via Marco Polo | NON Ammissibile |Identificativo n. 121.6: Non & stato possibile individuare la figura nel
repertorio regionale
C ia Catal D.D.G. n. 6566 del 15/05/2023 -
939 209.9 Sicurezza di reti e protezione dati Upskilling 80 Goodwill APS Rende - Via Marco Polo NON Ammissibile orsq ‘?'a a.\mmesso a Latalogo con n el 15/05/
Identificativo n. 121.7
940 209.10 Social Media Manager Upskilling 120 Goodwill APS Rende - Via Marco Polo Ammissibile
. Lo . Il percorso non & conforme, ai sensi del DD n. 14526 del 24/11/2016,
. L . . . . . Soveria Mannelli - Piazza dei L . . . . .
941 210.1 tecnico dell'animazione socio - educativa (429) Reskilling 600 Terina S.c.a.r.l. Mille NON Ammissibile [allo standard formativo del repertorio regionale che per la figura di
Tecnico prevede una durata di 500 ore.
tecnico delle attivita di installazione, configurazione, Soveria Mannelli - Piazza dei
942 210.2 manutenzione e riparazione di reti informatiche Reskilling 500 Terina S.c.a.r.l. Mille Ammissibile
(175)
. . Soveria Mannelli - Piazza dei o
943 210.3 OPERATORE ADDETTO ALLE VENDITE Upskilling 150 Terina S.c.a.r.l. Mille Ammissibile
S iaM Ili - Pi dei
944 2104  |DIGITAL COMPETENCE Upskilling 150  |Terina S.c.a.r.l. overia anl\;?“; lazzadell  Ammissibile
S iaM Ili - Pi dei
945 2105  |DATTILOGRAFIA Upskilling 150  |Terina S.c.a.r.l. overia anl\;?“; lazzadell  Ammissibile
A iazi C ita L iaT - Via del
946 211.1 Operatore per I’Assistenza di Base Reskilling 600 ssoclazione fomunita amezia ferme - via de Ammissibile
Progetto Sud Onlus Progresso, 472
Operatore impianti elettronici (Operatore per la .. . . .
. . R R . Associazione Comunita Lamezia Terme - Via del o
947 211.2 preparazione, installazione, manutenzione e Reskilling 600 Ammissibile
e e . .. Progetto Sud Onlus Progresso, 472
controllo d’'impianti elettronici)
A iazi C ita L iaT - Via del
948 211.3 Addetto alla Segreteria Upskilling 110 ssoclazione tomunita amezia ferme - via de Ammissibile
Progetto Sud Onlus Progresso, 472
. . . .. . Associazione Comunita Lamezia Terme - Via del o
949 211.4 Amministrativo per la predisposizione budget Upskilling 75 Ammissibile
Progetto Sud Onlus Progresso, 472
950 2115 Addett.o all'agricoltura per la gestione di impianti, Upskilling 110 Associazione Comunita Lamezia Terme - Via del Ammissibile
macchine e attrezzature Progetto Sud Onlus Progresso, 472
Reggio Calabria - Via Sb
951 2121 |OPERATORE IDRAULICO FORESTALE Reskilling 600 |A.C.P.F. Genesilavoro E.T.S. egg'oin?e?iorr'fn 2'22 A€ Ammissibile
TECNICO DELLE ATTIVITA DI INSTALLAZIONE, ) . ,
. . Reggio Calabria - Via Sbarre o
952 212.2 CONFIGURAZIONE, MANUTENZIONE E RIPARAZIONE Reskilling 500 A.C.P.F. Genesi lavoro E.T.S. inferiori n. 262 Ammissibile
DI RETI INFORMATICHE )
TECNICO DELLA PREPARAZIONE E INTERPRETAZIONE
DEL RUOLO ATTORIALE, DELLO SPEAKERAGGIO, - . Reggio Calabria - Via Sbarre Lo
953 212.3 Reskill 500 A.CP.F.G I E.T.S. A bil
DOPPIAGGIO E DELLA PERFORMANCE DELL'ARTE eskitiing enestiavoro inferiori n. 262 mmissibrie
CIRCENSE E DEL TEATRO DI STRADA
ACQUISIZIONE, ARCHIVIAZIONE, REGISTRAZIONE Reegio Calabria - Via Sbarre
954 212.4 DELLA DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVO Upskilling 150 A.C.P.F. Genesi lavoro E.T.S. g8 Ammissibile

CONTABILE

inferiori n. 262




Tipologi (0]
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla r? Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
REALIZZAZIONE DELLA RIPARAZIONE E COLLAUDO . . Reggio Calabria - Via Sbarre Lo
955 212.5 Upskill 150 A.CP.F.G I E.T.S. A bil
DELL'AUTOVEICOLO O DELL'AUTOARTICOLATO pskitiing enestiavoro inferiori n. 262 mmissibrie
ANALISI DEI RISCHI PER LA SICUREZZA DEL SISTEMA
INFORMATIVO E DEFINIZIONE ED ADOZIONE DELLE . . Reggio Calabria - Via Sbarre o
956 212.6 Upskill 150 A.CP.F.G I E.T.S. A bil
MISURE ORGANIZZATIVE PER LA SICUREZZA DEL pskitiing enestiavoro inferiori n. 262 mmissibrie
SISTEMA INFORMATIVO
CONSEGNA ED INSTALLAZIONE DEL SOFTWARE E . . Reggio Calabria - Via Sbarre o
957 212.7 Upskill 150 A.CP.F.G I E.T.S. A bil
TESTING DEL SOFTWARE psKitiing enestiavoro inferiorin. 262 mmissibiie
INSTALLAZIONE SUL SERVER E PUBBLICAZIONE DEL . . .
. . Reggio Calabria - Via Sbarre o
958 212.8 SITO WEB E MANUTENZIONE DEL SITO ED Upskilling 150 A.C.P.F. Genesi lavoro E.T.S. inferiori n. 262 Ammissibile
ASSISTENZA AGLI UTENTI )
PROGETTAZIONE DI INTERVENTI FORMATIVI E . . Reggio Calabria - Via Sbarre o
959 212.9 Upskill 150 A.CP.F.G I E.T.S. A bil
PROGETTAZIONE IN CAMPO EUROPEO psiitiing enestiavoro inferiorin. 262 mmissibiie
Reggio Calabria - Via Sb
960 | 212.10 |TECNICO MECCATRONICO DELLE AUTORIPARAZIONI | Reskilling 500 |A.C.P.F. Genesi lavoro E.T.S. egg'oin?e?iorr'fn 2'22 A€ Ammissibile
coop:sr::\(/:zeic?:; IeatF:aptrtZVmVIeg:t)z ZZITS tr:adtilrliaecur?x’e ASSOCIAZIONE SOCIO Reggio Calabria - VIALE
961 214.1 or 1a preparazione e distribuzione di 'eta: ce Reskilling 600 CULTURALE V&A FORM LABOCCETTA TRAV Ammissibile
per fa preparazi istribuzione di pietanz CICCARELLO 113
bevande
Responsa!oll.e del marke’Flng e (.ielle ftrategle. N ASSOCIAZIONE SOCIO- Reggio Calabria - VIALE o
962 214.2 commerciali per la vendita online di prodotti o Reskilling 400 LABOCCETTA TRAV Ammissibile
.. CULTURALE V&A FORM
servizi CICCARELLO 113 E
o A . - ASSOCIAZIONE SOCIO- Reggio Calabria - VIALE -
963 214.3 Tecnico installatore impianti domotici Reskilling 500 LABOCCETTA TRAV Ammissibile
CULTURALE V&A FORM
CICCARELLO 113 E
ST . ASSOCIAZIONE SOCIO- Reggio Calabria - VIALE o
964 214.4 Tecnico giuntista fibra ottica Reskilling 500 CULTURALE V&A FORM LABOCCETTA TRAV Ammissibile
CICCARELLO 113 E
Reggio Calabria - VIALE
Operatore per la preparazione, installazione, . ASSOCIAZIONE SOCIO- egglo Lalabria o
965 214.5 i e X - Reskilling 600 LABOCCETTA TRAV Ammissibile
manutenzione e controllo d'impianti termo-idraulici CULTURALE V&A FORM
CICCARELLO 113 E
Reggio Calabria - VIALE
Tecnico delle attivita di progettazione sviluppo ed . ASSOCIAZIONE SOCIO- egglo Lalabria o
966 214.6 asgiornamento di siti Web Reskilling 500 CULTURALE V&A FORM LABOCCETTA TRAV Ammissibile
g8 CICCARELLO 113 E
. . . ASSOCIAZIONE SOCIO- Reggio Calabria - VIALE -
967 214.7 Sviluppo del sito Web Upskilling 150 CULTURALE V&A FORM LABOCCETTA TRAV Ammissibile
CICCARELLO 113 E
Reggio Calabria - VIALE
Analisi dei bisogni di autonomia, comunicazione ed . ASSOCIAZIONE SOCIO- cgglo Lalabria o
968 214.8 inclusione sociale del soggetto con disabilita Upskilling 150 CULTURALE V&A FORM LABOCCETTA TRAV Ammissibile
&8 CICCARELLO 113 E
o . . ASSOCIAZIONE SOCIO- Reggio Calabria - VIALE -
969 214.9 Configurazione sistema domotico Upskilling 110 LABOCCETTA TRAV Ammissibile
CULTURALE V&A FORM
CICCARELLO 113 E
N . ASSOCIAZIONE SOCIO- Reggio Calabria - VIALE -
970 214.10 Marketing Digitale Upskilling 150 CULTURALE V&A FORM LABOCCETTA TRAV Ammissibile
CICCARELLO 113 E
Reggio Calabria - VIALE
Espletamento dell'attivita di segreteria . ASSOCIAZIONE SOCIO- egglo Lalabria o
971 214.11 amministrativa Upskilling 150 CULTURALE V&A FORM LABOCCETTA TRAV Ammissibile
CICCARELLO 113 E
Reggio Calabria - VIALE
ASSOCIAZIONE SOCIO-
972 214.12 Gestione del data base ed assistenza agli utenti Upskilling 150 LABOCCETTA TRAV Ammissibile

CULTURALE V&A FORM

CICCARELLO 113 E




Tipologi (0]
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. o - ASSOCIAZIONE SOCIO- Reggio Calabria - VIALE -
973 214.13 Installazione e configurazione della rete Upskilling 150 LABOCCETTA TRAV Ammissibile
CULTURALE V&A FORM
CICCARELLO 113 E
- o . ASSOCIAZIONE SOCIO- Reggio Calabria - VIALE -
974 214.14 Mediazione comunicativa LIS Upskilling 150 CULTURALE V&A FORM LABOCCETTA TRAV Ammissibile
CICCARELLO 113 E
N . ASSOCIAZIONE SOCIO- Reggio Calabria - VIALE o
975 214.15 Mediazione linguistica e culturale Upskilling 150 LABOCCETTA TRAV Ammissibile
CULTURALE V&A FORM
CICCARELLO 113 E
IRIS SERVIZI E FORMAZIONE
Predisposizione del sistema per la gestione delle . Rende - Via Vittorio Alfieri o
976 215.1 o . . Upskilling 150 SOCIETA' COOPERATIVA Ammissibile
attivita amministrative snc
SOCIALE
IRIS SERVIZI E FORMAZIONE
Sviluppo, Aggiornamento e manutenzione del sito . . Rende - Via Vittorio Alfieri o
977 215.2 Web Upskilling 150 SOCIETA' COOPERATIVA sne Ammissibile
SOCIALE
Direzione e coordinamento delle attivita della IRIS SERVIZI E FORMAZIONE o .
. . . . Rende - Via Vittorio Alfieri o
978 215.3 struttura e gestione e coordinamento delle risorse Upskilling 150 SOCIETA' COOPERATIVA sne Ammissibile
umane SOCIALE
IRIS SERVIZI E FORMAZIONE
Rende - Via Vittorio Alfieri
979 215.4 Realizzazione delle Fotografia Upskilling 150 SOCIETA' COOPERATIVA enae |aS;Cono et Ammissibile
SOCIALE
IRIS SERVIZI E FORMAZIONE
Rende - Via Vittorio Alfieri
980 215.5 Produzione artifgianale di prodotti di pasticceria Upskilling 150 SOCIETA' COOPERATIVA enae-via sr:c orio Atmen Ammissibile
SOCIALE
IRIS SERVIZI E FORMAZIONE
Rende - Via Vittorio Alfieri
981 2156  |Addetto al Front-office Upskilling 150  [SOCIETA' COOPERATIVA enae 'asr:c orio Atmen Ammissibile
SOCIALE
IRIS SERVIZI E FORMAZIONE
Rende - Via Vittorio Alfieri
982 215.7 Digital Marketing e Gestione della conoscenza Upskilling 150 SOCIETA' COOPERATIVA enae-via sr:c orio Atmen Ammissibile
SOCIALE
IRIS SERVIZI E FORMAZIONE
Rende - Via Vittorio Alfieri
983 2158  |Potatura Upskilling 150  |SOCIETA' COOPERATIVA enae 'asr:c orio Atmen Ammissibile
SOCIALE
IRIS SERVIZI E FORMAZIONE
Rende - Via Vittorio Alfieri
984 2159  |[Innesto Upskilling 150  [SOCIETA' COOPERATIVA enae 'asr:c orio Atmen Ammissibile
SOCIALE
IRIS SERVIZI E FORMAZIONE
Responsabile di struttura servizio sociale o socio- . . Rende - Via Vittorio Alfieri L
985 215.10 o Upskilling 150 SOCIETA' COOPERATIVA Ammissibile
sanitario snc
SOCIALE
IRIS SERVIZI E FORMAZIONE
Tecnico dell i dello svil di Rende - Via Vittorio Alfieri
986 | 215.11 S;ic?r::gmztaep;Ogi;aer:Vrzzz'one € deflosvilippo di Reskilling 500 |SOCIETA' COOPERATIVA enae 'asr:c orio Atmen Ammissibile
bag SOCIALE
. . . .- IRIS SERYIZI E FORMAZIONE Rende - Via Vittorio Alfieri o
987 215.12 Operatore per la produzione artigianale della pizza Reskilling 600 SOCIETA' COOPERATIVA sne Ammissibile
SOCIALE
IRIS SERVIZI E FORMAZIONE
0] t I i i ti dell Rende - Via Vittorio Alfieri
988 | 21513 | peraroreperiorganizzazione € gestion® aelie - 1 packilling 600  |SOCIETA' COOPERATIVA enae - Via Vittorio Alnert Ammissibile
attivita di segreteria, I'accoglienza e le informazioni snc
SOCIALE
§Zi:;i:?aEd:rcs?)trlu\;(lje(zellc:Iccc:)r:jr:ii::;f::eer:a i IRIS SERVIZI E FORMAZIONE Rende - Via Vittorio Alfieri
989 215.14 N . P L . Reskilling 500 SOCIETA' COOPERATIVA Ammissibile
all'inclusione sociale a favore di persone con snc
NTTN SOCIALE
disabilita)
IRIS SERVIZI E FORMAZIONE
R bile di strutt izi ial io- Rende - Via Vittorio Alfieri
990 | 21515 |Responsabile distruttura/servizio sociale o socio Reskilling 400  |SOCIETA' COOPERATIVA ende - ¥ia Vittorio ATtier! Ammissibile

sanitaria

SOCIALE

snc
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IRIS SERVIZI E FORMAZIONE
Rende - Via Vittorio Alfieri
991 215.16 Tecnico dell'animazione socio educativa Reskilling 500 SOCIETA' COOPERATIVA ende-via sr:c orio Alnert Ammissibile
SOCIALE
IRIS SERVIZI E FORMAZIONE
Rende - Via Vittorio Alfieri
992 215.17 Imprenditore Agricolo Professionale Upskilling 150 SOCIETA' COOPERATIVA ende-Vvia sr:c orio Attier! Ammissibile
SOCIALE
IRIS SERVIZI E FORMAZIONE Rende - Via Vittorio Alfieri
993 215.18 Addetto alla somministrazione di alimenti e bevande | Upskilling 150 SOCIETA' COOPERATIVA sne Ammissibile
SOCIALE
IRIS SERVIZI E FORMAZIONE
0] t Socio Sanitari F i Rende - Via Vittorio Alfieri
994 | 215.19 | Peratoresocioanitario con Formazione Reskilling 400  |SOCIETA' COOPERATIVA enae - Via Vittorio Alnert Ammissibile
complementare in assistenza sanitaria snc
SOCIALE
IRIS SERVIZI E FORMAZIONE
Rende - Via Vittorio Alfieri
995 | 21520 [Manutentore del verde Reskilling 180  |SOCIETA' COOPERATIVA ende 'asr:c orio Attier! Ammissibile
SOCIALE
996 216.1 T.e.c.nico della prog.rammazione e dello sviluppo di Reskilling 160 CONFESERCENTI CALABRIA Cosenza -.Via Domenico Ammissibile
siti internet e pagine web SERVIZI SRL Frugiuele n.14
CONFESERCENTI CALABRIA C -ViaD i
997 216.2 Tecnico delle attivita di vendita Reskilling 200 osenza . a bomenico Ammissibile
SERVIZI SRL Frugiuele n.14
. . . . . La durata del corso non & conforme, ai sensi del DD n. 14526 del
Tecnico delle attivita di ideazione e gestione di . . . . .
.. . . . . . CONFESERCENTI CALABRIA Cosenza - Via Domenico Lo 24/11/2016, allo standard formativo del repertorio regionale che, per
998 216.3 attivita ricreative e culturali, organizzazione del Upskilling 60 . NON Ammissibile o . .
. . . SERVIZI SRL Frugiuele n.14 percorsi di Tecnico riferiti ad una singola ADA, prevede una durata
tempo libero ed accoglienza del cliente o .
minima di 75 ore
CONFESERCENTI CALABRIA C -ViaD i
999 216.4 Tecnico della comunicazione digitale Upskilling 80 osenza . a Jomenico Ammissibile
SERVIZI SRL Frugiuele n.14
CONFESERCENTI CALABRIA C -ViaD i
1000 216.5 Tecnico dei sistemi di insegnamento online Upskilling 120 osenza . a Jomenico Ammissibile
SERVIZI SRL Frugiuele n.14
OPERATORE PI::R L'ORGANIZZAZIONE E GESTIONE . AGENZIA FORMATIVA Reggio Calabria - VIA DIEGO .
1001 217.1 DELLE ATTIVITA DI SEGRETERIA, L'ACCOGLIENZA E LE Reskilling 600 R Ammissibile
SATURNIA MALARA N°19/31
INFORMAZIONI
- AGENZIA FORMATIVA Reggio Calabria - VIA DIEGO L
1002 217.2 OPERATORE IDRAULICO FORESTALE Reskill 600 A bil
eskiiing SATURNIA MALARA N°19/31 mmissiblie
AGENZIA FORMATIVA Reggio Calabria - VIA DIEGO
1003 217.3 WEB MASTER & SOCIAL MEDIA MANAGER Reskilling 500 SATURNIA eggloMA?_:R:?\l“lQBl NON Ammissibile [figura non presente nel repertorio regionale
TECNICO DI SISTEMI AEROMOBILI A PILOTAGGIO - AGENZIA FORMATIVA Reggio Calabria - VIA DIEGO .
1004 217.4 Reskillin 500 Ammissibile
REMOTO AD USO CIVILE (MULTIROTORI <25 KG) "ing SATURNIA MALARA N°19/31 19SIbl
TECNICO DEL SOSTEGNO ALL’AUTONOMIA
PERSONALE, ALLA COMUNICAZIONE E . AGENZIA FORMATIVA Reggio Calabria - VIA DIEGO .
1005 217.5 Reskillin 500 Ammissibile
ALL’INCLUSIONE SOCIALE A FAVORE DI SOGGETTI Hing SATURNIA MALARA N°19/31 1SSIP!
CON DISABILITA
- AGENZIA FORMATIVA Reggio Calabria - VIA DIEGO L
1006 217.6 OPERATORE PER L'ASSISTENZA DI BASE Reskill 600 A bil
eskiing SATURNIA MALARA N°19/31 mmissibiie
- AGENZIA FORMATIVA Reggio Calabria - VIA DIEGO L
1007 217.7 ADDETTO ALLE VENDITE Reskill 600 A bil
eskiing SATURNIA MALARA N°19/31 mmissibiie
AGENZIA FORMATIVA Reggio Calabria - VIA DIEGO fi t I tori i I hed
1008 | 217.8  |DIGITAL MARKETING SPECIALIST Reskilling 500 egglo Latabria - NON Ammissibile | oo o "on Presentenelrepertorioregionale € scheda corsonon
SATURNIA MALARA N°19/31 coerente nella descrizione e nei contenuti formativi
OPERATORE PER L'ORGANIZZAZIONE DEL PROCESSO
DI LAVORAZIONE
- AGENZIA FORMATIVA Reggio Calabria - VIA DIEGO L
1009 217.9 GRAFICA DI ELABORAZIONE DI UN PRODOTTO Reskilling 600 R Ammissibile
SATURNIA MALARA N°19/31
GRAFICO E DI
REALIZZAZIONE DI PRODOTTI MULTIMEDIALI
ADDETTO AL MAGAZZINO CON PATENTINO - AGENZIA FORMATIVA Reggio Calabria - VIA DIEGO .
1010 217.10 Upskill 110 A bil
MULETTO psKitiing SATURNIA MALARA N°19/31 mmissibiie




Tipologi o
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla r? Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
- AGENZIA FORMATIVA Reggio Calabria - VIA DIEGO L
1011 217.11 E-COMMERCE SPECIALIST Upskill 150 A bil
pskiiing SATURNIA MALARA N°19/31 mmissiblie
- AGENZIA FORMATIVA Reggio Calabria - VIA DIEGO L
1012 217.12 ADDETTO AL SERVIZI DI SALA E BAR Upskill 110 A bil
psiitiing SATURNIA MALARA N°19/31 mmissiblie
ADDETTO ANTINCENDIO BOSCHIVO (A.1.B.) E . AGENZIA FORMATIVA Reggio Calabria - VIA DIEGO N
1013 217.13 MONITORAGGIO E TUTELA DELLE AREE FORESTALI, Upskilling 150 Ammissibile
SATURNIA MALARA N°19/31
ANCHE CON DRONI
ADDETTO REPARTI FRESCHI ALL'INTERNO DI - AGENZIA FORMATIVA Reggio Calabria - VIA DIEGO .
1014 217.14 Upskill 110 A bil
STRUTTURE DI MEDIE/GRANDI DIMENSIONI psKitiing SATURNIA MALARA N°19/31 mmissibiie
- AGENZIA FORMATIVA Reggio Calabria - VIA DIEGO L
1015 217.15 ESPERTO IN CYBERSECURITY Upskill 150 A bil
psKifiing SATURNIA MALARA N°19/31 mmissiblie
ADDETTO Al SERVIZI DI PULIZIA-SANIFICAZIONE DI - AGENZIA FORMATIVA Reggio Calabria - VIA DIEGO .
1016 217.16 Upskill 110 A bil
SPAZI ED AMBIENTI psKitiing SATURNIA MALARA N°19/31 mmissiblie
REALIZZAZIONE DI TRATTAMENTI ESTETICI E DI . AGENZIA FORMATIVA Reggio Calabria - VIA DIEGO o Nella scheda si fa riferimento al Repertorio del Friuli Venezia Giulia. La
1017 217.17 Upskilling 150 . NON Ammissibile |, . . . .
BENESSERE FISICO SATURNIA MALARA N°19/31 figura & presente nella formazione regolamentata regionale.
- AGENZIA FORMATIVA Reggio Calabria - VIA DIEGO L
1018 217.18 WEB DESIGNER Upskill 75 A bil
pskifiing SATURNIA MALARA N°19/31 mmissiblie
OPERATORE SOCIO SANITARIO (0SS) CON - AGENZIA FORMATIVA Reggio Calabria - VIA DIEGO L
1019 217.19 FORMAZIONE COMPLEMENTARE IN ASSISTENZA Reskilling 400 R Ammissibile
SATURNIA MALARA N°19/31
SANITARIA
- AGENZIA FORMATIVA Reggio Calabria - VIA DIEGO L
1020 217.20 PILOTA DI DRONI Upskill 80 A bil
psKiiing SATURNIA MALARA N°19/31 mmissiblie
- AGENZIA FORMATIVA Reggio Calabria - VIA DIEGO L
1021 217.21 ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA Upskill 60 A bil
pskifiing SATURNIA MALARA N°19/31 mmissiblie
INFORMATICA CON CERTIFICAZIONE EIPASS 7 - AGENZIA FORMATIVA Reggio Calabria - VIA DIEGO .
1022 217.22 Upskill 100 A bil
MODULI USER pskitiing SATURNIA MALARA N°19/31 mmissiorie
SOFT SKILLS: COMPETENZE PER IL LAVORO CON - AGENZIA FORMATIVA Reggio Calabria - VIA DIEGO .
1023 217.23 Upskill 60 A bil
CERTIFICAZIONE EIPASS BASE psKitiing SATURNIA MALARA N°19/31 mmissibiie
- AGENZIA FORMATIVA Reggio Calabria - VIA DIEGO L
1024 217.24 CORSO PER RILASCIO CERTIFICAZIONE PEKIT Upskill 75 A bil
psKiiing SATURNIA MALARA N°19/31 mmissiblie
- AGENZIA FORMATIVA Reggio Calabria - VIA DIEGO L
1025 217.25 MEDIA PLANNER Upskill 60 A bil
psKiiing SATURNIA MALARA N°19/31 mmissiblie
Caraffa di Catanzaro - VIA
LA DIGITALIZZAZIONE DEI DATI E
1026 218.1 Upskilli 110 FORMAMENTIS SRL PALERMO LOCALITa DIFESA A issibil
L'INFORMATIZZAZIONE DEI FLUSSI DOCUMENTALI pskifiing s @ mmissibie
1027 218.2 LA DIMENSIONE DIGITALE DELLA COMUNICAZIONE: Upskillin 60 FORMAMENTIS SRL PCAaL;aI:f\;glL?éaA:I?;OD-IFVElSAA Ammissibile
> |LE STRATEGIE DI SOCIAL MEDIA MARKETING pskifiing s
Caraffa di Catanzaro - VIA
1028 218.3 PROGETTAZIONE E SVILUPPO SITI WEB Reskilling 225 FORMAMENTIS SRL PALERMO LOCALITa DIFESA Ammissibile
N°4
Caraffa di Catanzaro - VIA
1029 218.4 SOCIAL MEDIA E DIGITAL MARKETING Reskilling 180 FORMAMENTIS SRL PALERMO LOCALITa DIFESA Ammissibile
N°4
Caraffa di Catanzaro - VIA
1030 218.5 SOMMELIER Upskilling 80 FORMAMENTIS SRL PALERMO LOCALITa DIFESA Ammissibile
N°4
FORMAMENTE IMPRESA
SOCIALE SOCIETA'
1031 220.1 PREPARAZIONE DI SNACK E BEVANDE ASSOCIATE Upskilling 150 Scalea - VIA FIUME LAO 467 Ammissibile

COOPERATIVA SOCIALE A
RESPONSABILITA' LIMITATA




Tioologi
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla Orf: Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
FORMAMENTE IMPRESA
- SOCIALE SOCIETA' .
1032 220.2 ADDETTO ALLA SARTORIA Upskilling 150 COOPERATIVA SOCIALE A Scalea - VIA FIUME LAO 467 Ammissibile
RESPONSABILITA' LIMITATA
OPERATORE PER LA LAVORAZIONE E LA FORMAMENTE IMPRESA
- SOCIALE SOCIETA' e
1033 220.3 COMMERCIALIZZAZIONE DEI PRODOTTI DELLA Reskilling 600 COOPERATIVA SOCIALE A Scalea - VIA FIUME LAO 467 Ammissibile
PANIFICAZIONE/PASTICCERIA
RESPONSABILITA' LIMITATA
FORMAMENTE IMPRESA
. SOCIALE SOCIETA' C
1034 220.4 OPERATORE IDRAULICO FORESTALE Reskilling 600 COOPERATIVA SOCIALE A Scalea - VIA FIUME LAO 467 Ammissibile
RESPONSABILITA' LIMITATA
FORMAMENTE IMPRESA
. - SOCIALE SOCIETA' e
1035 220.5 TECNICO DELL'ANIMAZIONE SOCIO-EDUCATIVA Reskilling 500 COOPERATIVA SOCIALE A Scalea - VIA FIUME LAO 467 Ammissibile
RESPONSABILITA' LIMITATA
RESPONSABILE DELLA PROGETTAZIONE DI FORMAMENTE IMPRESA
- SOCIALE SOCIETA' e
1036 220.6 PROCEDURE SOFTWARE E APPLICAZIONI Reskilling 400 Scalea - VIA FIUME LAO 467 Ammissibile
COOPERATIVA SOCIALE A
INFORMATICHE
RESPONSABILITA' LIMITATA
ESERCIZIO DELLE ATTIVITA' DI TATUAGGIO, FORMAMENTE IMPRESA
- SOCIALE SOCIETA' e
1037 220.7 PIERCING, TRUCCO PERMANENTE E Upskilling 90 COOPERATIVA SOCIALE A Scalea - VIA FIUME LAO 467 Ammissibile
SEMIPERMANENTE
RESPONSABILITA' LIMITATA
FORMAMENTE IMPRESA
. SOCIALE SOCIETA' e
1038 220.8 WEB COMUNICATION Upskilling 100 COOPERATIVA SOCIALE A Scalea - VIA FIUME LAO 467 Ammissibile
RESPONSABILITA' LIMITATA
FORMAMENTE IMPRESA
. SOCIALE SOCIETA' e
1039 220.9 EIPASS SOCIAL MEDIA MANAGER Upskilling 140 COOPERATIVA SOCIALE A Scalea - VIA FIUME LAO 467 Ammissibile
RESPONSABILITA' LIMITATA
FORMAMENTE IMPRESA
- SOCIALE SOCIETA' s
1040 220.10 CULTURA DIGITALE Upskilling 140 COOPERATIVA SOCIALE A Scalea - VIA FIUME LAO 467 Ammissibile
RESPONSABILITA' LIMITATA
Tecnico della programmazione e dello sviluppo di IAL - Innovazione Lamezia Terme - Via Ninfa
1041 222.1 . prog . PP Reskilling 500 Apprendimento Lavoro R Ammissibile
programmi informatici . . Giusti Nicotera 19
Calabria SRL Impresa Sociale
Tecnico per 'assistenza all' autonomia personale, IAL - Innovazione Lamezia Terme - Via Ninfa
1042 222.2 alla comunicazione e all'inclusione sociale a favore Reskilling 500 Apprendimento Lavoro Ammissibile

di persone con disabilita - Assistente educativo

Calabria SRL Impresa Sociale

Giusti Nicotera 19




L. Tipologia Ore .. . . . ... TN
N. ID CORSO Denominazione Corso . Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
IAL - Innovazione Lamezia Terme - Via Ninfa
1043 222.3 Digital marketing Upskilling 76 Apprendimento Lavoro R Ammissibile
. . Giusti Nicotera 19
Calabria SRL Impresa Sociale
Gestione del contatto con il cliente (Tecniche di AL - Innovazione Lamezia Terme - Via Ninfa
1044 222.4 . Upskilling 75 Apprendimento Lavoro R Ammissibile
vendita) . . Giusti Nicotera 19
Calabria SRL Impresa Sociale
Gestione delle informazioni attraverso il supporto IAL - Innovazione Lamezia Terme - Via Ninfa
1045 222.5 . . . p,p Upskilling 134 Apprendimento Lavoro R Ammissibile
delle tecnologie informatiche (Informatica di base) . . Giusti Nicotera 19
Calabria SRL Impresa Sociale
ENUIP - Ente Nazionale UNSIC
1046 225.1 Tecnico per la gestione dei rifiuti Upskilling 150 . . Polistena - Via Catena, 40 Ammissibile
Istruzione Professionale
Operatore per I'organizzazione e gestione delle .
ENUIP - Ente Nazionale UNSIC
1047 225.2 attivita di segreteria, I'accoglienza e le informazioni - Upskilling 150 . . Polistena - Via Catena, 40 Ammissibile
. . Istruzione Professionale
Addetto di segreteria
ENUIP - Ente Nazionale UNSIC
1048 2253 Operatore per la manutenzione di impianti elettrici Upskilling 150 . . Polistena - Via Catena, 40 Ammissibile
Istruzione Professionale
Tecnico della pianificazi del sist di ENUIP - Ente Nazionale UNSIC
1049 | 2254 | SCMicocdeniapianiicazione del sistema di Reskilling 200 - tmte Mazionale Polistena - Via Catena, 40 Ammissibile
amministrazione e contabilita del personale Istruzione Professionale
ENUIP - Ente Nazionale UNSIC
1050 225.5 Tecnico degli impianti termoidraulici Reskilling 200 . . Polistena - Via Catena, 40 Ammissibile
Istruzione Professionale
Tecnico della Realizzazione di elaborati Grafici
ENUIP - Ente Nazionale UNSIC
1051 225.6 attraverso l'uso di strumenti informatici e Upskilling 150 . . Polistena - Via Catena, 40 Ammissibile
. Istruzione Professionale
programmi CAD
ENUIP - Ente Nazionale UNSIC
1052 225.7 Manutentore del verde Reskilling 180 . . Polistena - Via Catena, 40 Ammissibile
Istruzione Professionale
ENUIP - Ente Nazionale UNSIC
1053 225.8 Web Designer Upskilling 150 . . Polistena - Via Catena, 40 Ammissibile
Istruzione Professionale
ENUIP - Ente Nazionale UNSIC
1054 225.9 Tecniche di gestione reti informatiche Routing CCNA Upskilling 150 . . Polistena - Via Catena, 40 Ammissibile
Istruzione Professionale
ENUIP - Ente Nazionale UNSIC
1055 225.10 Marketing Digitale Reskilling 200 . . Polistena - Via Catena, 40 Ammissibile
Istruzione Professionale
C.I.F.A.P. (Centro
. .. . . Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via o
1056 226.1 Operatore della Produzione Artigianale della Pizza Reskilling 600 Ammissibile
Addestramento Marsala, 17/21
Professionale) APS
. . . C.I.LF.A.P. (Centro
Op. per I'approwvigionamento della cucina, Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via
1057 226.2 conservazione delle materie prime e per la Reskilling 600 P €8 Ammissibile
. . . . Addestramento Marsala, 17/21
preparazione dei Pasti (Addetto alla Cucina) .
Professionale) APS
s e . C.I.F.A.P. (Centro
Op. per le attivita di assistenza, orientamento, Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via
1058 226.3 informazioni del cliente e I'allestimento e Reskilling 600 P €8 Ammissibile

rifornimento degli scaffali

Addestramento
Professionale) APS

Marsala, 17/21




I Tipologia Ore o - . e S s
N. ID CORSO Denominazione Corso . Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
C.I.F.A.P. (Centro
1059 296.4 Op. per I.'org'anizza?ione e ge.stione delle attivita di Reskilling 600 Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via Ammissibile
Segreteria, I'accoglienza e le informa Addestramento Marsala, 17/21
Professionale) APS
C.I.LF.A.P. (Centro
Int inciale F i Reggio Calabria - Vi
1060 | 2265  |Pasticciere Reskilling 600 | -crprovinciale rormazione egglo Lalabria - via Ammissibile
Addestramento Marsala, 17/21
Professionale) APS
C.I.LF.A.P. (Centro
. e . . Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via L
1061 226.6 Tecnico delle Attivita di Marketing Reskilling 500 Ammissibile
Addestramento Marsala, 17/21
Professionale) APS
C.I.LF.A.P. (Centro
1062 996.7 Addetto alle Cure Estetiche Upskilling 150 Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via NON Ammissibile Nella theda si fa riferimento z.j\l Repertorio del Friuli \{enezia Giulia. La
Addestramento Marsala, 17/21 figura & presente nella formazione regolamentata regionale.
Professionale) APS
C.I.LF.A.P. (Centro
. . . . . Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via o
1063 226.8 On Line Store Manager Organizzazione delle Vendite Upskilling 150 Ammissibile
Addestramento Marsala, 17/21
Professionale) APS
C.I.F.A.P. (Centro
1064 996.9 Progettazione del Sistema di Gestione della Base di Upskilling 150 Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via Ammissibile
Dati Addestramento Marsala, 17/21
Professionale) APS
C.I.LF.A.P. (Centro
Int inciale F i Reggio Calabria - Vi
1065 226.10 Progettazione Grafica Upskilling 150 nrerprovinciale Formazione ceglo Lalabria - Via Ammissibile
Addestramento Marsala, 17/21
Professionale) APS
C.I.LF.A.P. (Centro
1066 296,11 Tecnitfhe di Acquisizione e Gestione Finanziamento Upskilling 150 Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via Ammissibile
pubblico attraverso appalto Addestramento Marsala, 17/21
Professionale) APS
C.I.LF.A.P. (Centro
1067 96,12 Tecniche di Aggiornamento e Manutenzione della Upskilling 150 Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via Ammissibile
Rete Addestramento Marsala, 17/21
Professionale) APS
C.I.F.A.P. (Centro
1068 226.13 Agente e rappresentante di commercio (RAC) Upskillin 100 Interprovinciale Formazione Reggio Calabria - Via Ammissibile
) & PP P & Addestramento Marsala, 17/21
Professionale) APS
Addetto all'esercizio del commercio nel settore I(;!c‘eFle;:\/fgfir;T;OFormazione Regrio Calabria - Via
1069 226.14 merceologico alimentare e di somministrazione di Upskilling 150 P €8 Ammissibile
. . Addestramento Marsala, 17/21
alimenti e bevande (SAB) .
Professionale) APS
C.I.LF.A.P. (Centro
Int inciale F i Reggio Calabria - Vi
1070 226.15 Tatuatore e Piercer Upskilling 130 neerprovinclale rormazione egglo L.alabria - via Ammissibile
Addestramento Marsala, 17/21
Professionale) APS
1071 9971 T.e.c.nico della prog.rammazione e dello sviluppo di Reskilling 160 CONFESERCENTI CALABRIA Castrovillari - Via Mazzini, Ammissibile
siti internet e pagine web SERVIZI SRL 57C
CONFESERCENTI CALABRIA Castrovillari - Via Mazzini, o
1072 227.2 Tecnico delle attivita di vendita Reskilling 200 astrovifian - Via Viazzini Ammissibile
SERVIZI SRL 57C
Tecnico delle attivita di ideazi ti di ¢ i i
ec.n.lc‘o : elle a? ivita di i e?2|one e. ges.lone i N CONFESERCENT! CALABRIA Castrovillari - Via Mazzini, o La durata del corso n.on e conforme,lal ser-15| del DD n. 14526 deI.24./11/2.016,
1073 227.3 attivita ricreative e culturali, organizzazione del Upskilling 60 NON Ammissibile |allo standard formativo del repertorio regionale che, per percorsi di Tecnico

tempo libero ed accoglienza del cliente

SERVIZI SRL

57C

riferiti ad una singola ADA, prevede una durata minima di 75 ore




Tipologi (0]
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla r? Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
CONFESERCENTI CALABRIA Castrovillari - Via Mazzini, .
1074 227.4 Tecnico della comunicazione digitale Upskilling 80 astrovifian - Via Viazzini Ammissibile
SERVIZI SRL 57C
CONFESERCENTI CALABRIA Castrovillari - Via Mazzini, .
1075 227.5 Tecnico dei sistemi di insegnamento online Upskilling 120 astrovifian - Via Viazzini Ammissibile
SERVIZI SRL 57C
Esperto in progettazione, implementazione e
ti iattaf -l ing in Moodle i
1076 | 2281  [BESTONE prattatorme efiearning in Moodien Reskilling 200 |Proim Srl Rende - C.DA LECCO SNC Ammissibile
contesti inclusivi in ottica Universal Design for
Learning
Prompt Designer: Progettazione e realizzazione di
1077 228.2 esperienze AR/VR con 'uso di Intelligenza Artificiale Reskilling 200 Proim Srl Rende - C.DA LECCO SNC Ammissibile
(Al) in contesti umanistici, pedagogici e artistici
Tecniche avanzate di Dermopigmentazione: . . .
1078 228.3 . . Upskilling 150 Proim Srl Rende - C.DA LECCO SNC Ammissibile
Sopracciglia, Occhi e Labbra
1079 228.4 Social MakeUp Artist Upskilling 150 Proim Srl Rende - C.DA LECCO SNC Ammissibile
Tecnico qualificato in Tatuaggio e Piercing . . L
1080 228.5 Reskillin 600 Proim Srl Rende - C.DA LECCO SNC Ammissibile
(OPERATORE DI TATUAGGIO E PIERCING ) g ! 155101
Esperto in progettazione e implementazione
Learning Object per I'e-learning e la Didattica . . o
1081 228.6 . . . . . Upskilling 150 Proim Srl Rende - C.DA LECCO SNC Ammissibile
Digitale Integrata in ottica Universal Design for
Learning
L'articolazi dell & f llo standard regionale. | tenuti
1082 2287  |CYBER SECURITY E TECNICHE DI PENETRATION TEST | Reskilling 200  |Proim Srl Rende - C.DA LECCO SNC | NON Ammissibile [. o' coi@zione delie ore non e conforme aflo standard regionaie. T contenut
formativi sono identici al corso CYBER SECURITY di 150 ore
1083 228.8 CYBER SECURITY Upskilling 150 Proim Srl Rende - C.DA LECCO SNC Ammissibile
Social Media M SEO E SEM - Digital Strategi
1084 | 2289 P‘Ij:r';er edia Manager IBItal SIALEBIC | ypskilling 150  |Proim Srl Rende - C.DA LECCO SNC Ammissibile
Tatuaggi, Piercing, Trucco Permanente e . . .
1085 228.10 . Upskilling 150 Proim Srl Rende - C.DA LECCO SNC Ammissibile
Semipermanente
TECNICO PER L'ASSISTENZA ALL'AUTONOMIA
PERSONALE, ALLA COMUNICAZIONE E . COOPERATIVA SOCIALE Reggio Calabria - SS 184 | .
1086 229.1 Reskill 500 A bil
ALL'INCLUSIONE SOCIALE A FAVORE DI PERSONE eskitiing VITASI IMPRESA SOCIALE TRATTO N. 16 mmissibrie
CON DISABILITA'
OPERATORE PER L ORGANIZZAZIONE E GESTIONE - COOPERATIVA SOCIALE Reggio Calabria - SS 184 | L
1087 229.2 DELLE ATTIVITA' DI SEGRETERIA L'ACCOGLIENZA E LE Reskilling 600 Ammissibile
VITASI IMPRESA SOCIALE TRATTO N. 16
INFORMAZIONI
1088 |  229.3 Z\E/fLTJIFSSoD: ;LGEQLTF:KIATQED:\;E)OS ES|TTT|AVZ\/|SE';\I (E\;VEB Reskillin so0 |COOPERATIVASOCIALE Reggio Calabria - 55184 | Ammissibile
' & VITASI IMPRESA SOCIALE TRATTO N. 16
MASTER)
, - COOPERATIVA SOCIALE Reggio Calabria - SS 184 | L
1089 229.4 CORSO DI OPERATORE PER L'ASSISTENZA DI BASE Reskilling 600 VITASI IMPRESA SOCIALE TRATTO N. 16 Ammissibile
CORSO DI MARKETING E ORGANIZZAZIONE DELLE - COOPERATIVA SOCIALE Reggio Calabria - SS 184 | .
1090 229.5 Upskill 120 A bil
VENDITE DI PRODOTTI E SERVIZI ONLINE psKitiing VITASI IMPRESA SOCIALE TRATTO N. 16 mmissiblie
- COOPERATIVA SOCIALE Reggio Calabria - SS 184 | L
1091 229.6 CORSO DI OPERATORE COFEE SKILLS E LATTE ART Upskill 110 A bil
pskitiing VITASI IMPRESA SOCIALE TRATTO N. 16 mmissiorie
- COOPERATIVA SOCIALE Reggio Calabria - SS 184 | L
1092 229.7 OPERATORE CAF E PATRONATO Upskill 110 A bil
pskitiing VITAS| IMPRESA SOCIALE TRATTO N. 16 mmissibrie
. COOPERATIVA SOCIALE Reggio Calabria - SS 184 | . Nella scheda si fa riferimento al Repertorio dell'Emilia Romagna. La figura &
1093 2298 NAILSOVER Upskilling 110 VITASI IMPRESA SOCIALE TRATTO N. 16 NON Ammissibile presente nella formazione regolamentata regionale.
- COOPERATIVA SOCIALE Reggio Calabria - SS 184 | L
1094 229.9 CORSO PATENTE EUROPEA DEL COMPUTER (ICDL Upskill 120 A bil
(ICDL) pskiiing VITASI IMPRESA SOCIALE TRATTO N. 16 mmissiblie
- COOPERATIVA SOCIALE Reggio Calabria - SS 184 | L
1095 229.10 INGLESE LIVELLO B2-RILASCIO CERTIFICAZIONE Upskill 120 A bil
pskitiing VITASI IMPRESA SOCIALE TRATTO N. 16 mmissibiie
0] t I i i ti dell Marina di Gioiosa lonica -
1096 232.1 peratore pertorganizzazione e gestione defle Reskilling 600 Associazione Inform@re arina di &ioiosa fonica Ammissibile

attivita di segreteria l'accoglienza e le informazioni

Via Montezemolo snc




L. Tipologia Ore .. . . . ... TN
N. ID CORSO Denominazione Corso . Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
Operatore per I'approvvigionamento della cucin, . L .
M diG | -
1097 232.2 conservazione e trattamento delle materie prime e Reskilling 600 Associazione Inform@re ar.ma  blolosafonica Ammissibile
. . . . Via Montezemolo snc
per la preparazione dei pasti (addetto alla cucina)
Marina di Gioi lonica -
1098 232.3 Barman Reskilling 600 Associazione Inform@re ar.ma 1 bloiosa fonica Ammissibile
Via Montezemolo snc
Marina di Gioi lonica -
1099 232.4 Realizzazione del trucco e dell'acconciatura di scena Upskilling 110 Associazione Inform@re ar.ma  blolosafonica Ammissibile
Via Montezemolo snc
Marina di Gioi lonica -
1100 232.5 Preparazione di prodotti panari, dolciari, da forno Upskilling 150 Associazione Inform@re ar.ma  blolosafonica Ammissibile
Via Montezemolo snc
1101 9326 R.e.alizzazione di trattamenti estetici e di benessere Upskilling 150 Associazione Inform@re Mar.ina di Gioiosa lonica - NON Ammissibile Nella scheda.si fa riferimento al Rep.ertorio del Piemonte. La figura & presente
fisico Via Montezemolo snc nella formazione regolamentata regionale.
0SSS - Operatore Socio Sanitari f [ Marina di Gioiosa lonica -
1102 232.7 pera oré OCI(_) anitario .con. ormazione Reskilling 400 Associazione Inform@re ar.ma 1 bloiosa fonica Ammissibile
complementare in assistenza sanitaria Via Montezemolo snc
Marina di Gioi lonica -
1103 232.8 ICDL base Upskilling 60 Associazione Inform@re ar.ma  blolosafonica Ammissibile
Via Montezemolo snc
Marina di Gioi lonica -
1104 232.9 Corso e rilascio certificazione PEKIT LIM Upskilling 60 Associazione Inform@re ar.ma  blolosafonica Ammissibile
Via Montezemolo snc
Marina di Gioi lonica -
1105 232.10 Corso e rilascio certificazione PEKIT Expert Upskilling 60 Associazione Inform@re ar.ma  blolosafonica Ammissibile
Via Montezemolo snc
. . . . . . . Il percorso non & conforme, ai sensi del DD n. 14526 del 24/11/2016, allo
R bile del ket delle strat C tiva S le Arab L T -Via G. ’ ’
1106 233.1 esponsa. |.e el mar e.lng € .e e.s re egle. . .| Reskilling 500 oo.pera Iva sociale Araba amezia erm.e ' NON Ammissibile |standard formativo del repertorio regionale che per la figura di Responsabile
commerciali per la vendita online di prodotti e servizi Fenice Marconi, 93 .
prevede una durata di 400 ore.
1107 233.2 T.e.c.nico della prog.rammazione e dello sviluppo di Reskilling 500 Coo.perativa Sociale Araba Lamezia Term.e -Via G. Ammissibile
siti internet e pagine web Fenice Marconi, 93
C tiva Sociale Arab L iaT -Via G.
1108 233.3 IAP (Imprenditore Agricolo Professionale) Upskilling 150 oo.pera va sociale Araba amezia erm.e '3 Ammissibile
Fenice Marconi, 93
C tiva Sociale Arab L iaT -Via G.
1109 | 2334  |icDL Base Upskilling 44 ocoperativa sociale Araba amezia ferme - via Ammissibile
Fenice Marconi, 93
C tiva Sociale Arab L iaT -Via G.
1110 | 2335  |ICDL Full Standard Upskilling 66 ocoperativa sociale Araba amezia ferme - via Ammissibile
Fenice Marconi, 93
TECNICO DELLA PROGRAMMAZIONE E DELLO SCUOLA DI IMPRESA
1111 234.1 Upskilli 150 C VIA ALIMENA 14 Ammissibil
SVILUPPO DI PROGRAMMI INFORMATICI pskitiing CONFCOMMERCIO COSENZA | 062 mmissibiie
SCUOLA DI IMPRESA
1112 234.2 MARKETING E VENDITE E-BUSINESS Reskilli 200 C VIA ALIMENA 14 Ammissibil
eskiiiing CONFCOMMERCIO COSENZA | —0°€M?? mmissibrie
SCUOLA DI IMPRESA
1113 234.3 Certificazi EIPASS 7 Moduli U Upskilli 150 C VIA ALIMENA 14 Ammissibil
ertificazione oduli User pskilling CONFCOMMERCIO COSENZA osenza mmissibile
ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DEL COMMERCIO DEL
SETTORE MERCEOLOGICO ALIMENTARE E SCUOLA DI IMPRESA
1114 234.4 R Upskillin 150 Cosenza VIA ALIMENA 14 Ammissibile
ALLESERCIZIO DELL’ATTIVITA DI pskitiing CONFCOMMERCIO COSENZA ’ 1SSIP!
SOMMINISTRAZIONE DI ALIMENTI E BEVANDE (SAB)
FORMAZIO'!\IE COMPLEMENTARE IN ASSISTENZA N SCUOLA DI IMPRESA o
1115 234.5 SANITARIA” OPERATORE SOCIO SANITARIO Reskilling 400 Cosenza VIA ALIMENA 14 Ammissibile
CONFCOMMERCIO COSENZA
SPECIALIZZATO 0.S.S.S.
Operatore per 'organizzazione e gestione delle . . .
360F -A C I R - Vial
1116 | 2351 |attivita di segreteria, Reskilling 600 orma - Assoclazione origliano 1ossano - viale Ammissibile
, ) . - Culturale e di Formazione Virgilio 46
I'accoglienza e le informazioni
Tecnico delle attivita d'installazione configurazione
360 F - Associazi Corigliano R - Vial
1117 | 2352  |manutenzione e Reskilling 500 orma - Assoclazione origliano 1ossano - viale Ammissibile

riparazione di reti informatiche

Culturale e di Formazione

Virgilio 46




Tipologi (0]
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla r? Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
360 F -A iazi Corigli R - Vial
1118 2353 Assistente Familiare Reskilling 600 orma . ssoman.one orlg |ano. ?.ssano 1ale Ammissibile
Culturale e di Formazione Virgilio 46
360 F -A iazi Corigli R - Vial
1119 | 2354  |TAGESMUTTER Reskilling 500 orma - Assoclazione origliano Rossano - viale Ammissibile
Culturale e di Formazione Virgilio 46
Tecnico delle attivita di progettazione, sviluppo e . . .
. o . 360 Forma - Associazione Corigliano Rossano - Viale o
1120 235.5 aggiornamento di siti Reskilling 500 . . o Ammissibile
web Culturale e di Formazione Virgilio 46
360 F -A iazi Corigli R - Vial
1121 235.6 Tecniche di make-up artist Upskilling 150 orma . ssoman.one orig |ano. ?.ssano 1ale Ammissibile
Culturale e di Formazione Virgilio 46
360 F -A iazi Corigli R - Vial
1122 235.7 Aggiornamento e manutenzione del sito web Upskilling 150 orma . ssoman.one orig |ano. ?.ssano 1ale Ammissibile
Culturale e di Formazione Virgilio 46
360 F -A iazi Corigli R - Vial
1123 | 2358  [Sviluppo del sito Web Upskilling 150 orma - Assoclazione origliano Rossano - viale Ammissibile
Culturale e di Formazione Virgilio 46
. . . . . . 360 Forma - Associazione Corigliano Rossano - Viale o . e . . .
1124 235.9 Tecniche di organizzazione eventi Upskilling 150 . . . NON Ammissibile [Figura di riferimento non presente nel repertorio regionale
Culturale e di Formazione Virgilio 46
360 F -A iazi Corigli R - Vial
1125 235.10 Tecniche di programmazione Upskilling 150 orma . ssoman.one orlg |ano. ?.ssano 1ate Ammissibile
Culturale e di Formazione Virgilio 46
1126 23511 Ela:boraz.ic?ne de.:i documenti r.e?I:ftivi Upskilling 150 360 Forma - ,.Associazi.one Corigliano. Rf).ssano - Viale Ammissibile
all'amministrazione e contabilita del personale Culturale e di Formazione Virgilio 46
1127 535.12 Organizzazione della gestione degli ordini e delle Upskilling 120 360 Forma - ,.Associazi.one Corigliano. Rf).ssano - Viale Ammissibile
consegne Culturale e di Formazione Virgilio 46
. 360 Forma - Associazione Corigliano Rossano - Viale .
1128 235.13  [TECNICHE DI SEGRETERIA AMMINISTRATIVA Upskilling 150 ) . . Ammissibile
Culturale e di Formazione Virgilio 46
360 F -A iazi Corigli R - Vial
1129 235.14 Manutentore del verde Reskilling 180 orma . ssoman.one orig |ano. ?.ssano 1ale Ammissibile
Culturale e di Formazione Virgilio 46
360 F -A iazi Corigli R - Vial
1130 235.15 Lingua inglese — Corso Base Upskilling 150 orma . ssoman.one orlg |ano. ?.ssano 1ale Ammissibile
Culturale e di Formazione Virgilio 46
LIFE ASSOCIAZIONE NO Crot - VIA ENRICO
1131 | 236.1  |OPERATORE IDRAULICO FORESTALE Reskilling 600 rotone Ammissibile
PROFIT FERMI, 10
LIFE ASSOCIAZIONE NO Crot - VIA ENRICO
1132 | 2362  |PASTICCERE Reskilling 600 rotone Ammissibile
PROFIT FERMI, 10
Il percorso non & conforme, ai sensi del DD n. 14526 del 24/11/2016,
LIFE ASSOCIAZIONE NO Crot - VIA ENRICO
1133 | 2363  |TECNICO DEI SISTEMI DI INSEGNAMENTO ONLINE Reskilling 600 |00 o O”FiRMl 0 NON Ammissibile |allo standard formativo del repertorio regionale che per la figura di
’ Tecnico prevede una durata di 500 ore.
LIFE ASSOCIAZIONE NO Crot - VIA ENRICO
1134 | 2364  |OPERATORE PER L'ASSISTENZA DI BASE Reskilling 600 rotone Ammissibile
PROFIT FERMI, 10
LIFE ASSOCIAZIONE NO Crot - VIA ENRICO
1135 | 2365  |TUTORAGGIO IN APPRENDIMENTO Upskilling 150 rotone Ammissibile
PROFIT FERMI, 10
LIFE ASSOCIAZIONE NO Crot - VIA ENRICO
1136 | 236.6  |PASSAPORTO INFORMATICO: EIRSAF FULL Upskilling 150 rotone Ammissibile
PROFIT FERMI, 10
LIFE ASSOCIAZIONE NO Crot - VIA ENRICO
1137 | 2367  |COORDINATORE DELLA SICUREZZA Upskilling 150 rotone Ammissibile
PROFIT FERMI, 10
LIFE ASSOCIAZIONE NO Crot - VIA ENRICO
1138 | 2368  |DISEGNATORE CAD Upskilling 150 rotone Ammissibile
PROFIT FERMI, 10
LIFE ASSOCIAZIONE NO Crot - VIA ENRICO
1139 | 2369  |CYBER SECURITY Upskilling 150 rotone Ammissibile
PROFIT FERMI, 10
LIFE ASSOCIAZIONE NO Crot - VIA ENRICO
1140 | 236.10 [BIM Upskilling 150 rotone Ammissibile
PROFIT FERMI, 10
Tecnico dell i dello svil di Rovito - Via Antoni
1141 | 2371 | Scnicodeliaprogrammazione € aefio svilippo di Reskilling 500  |ASSOCIAZIONE SPES ovito - Via Antonio Ammissibile
siti internet e pagine web Grandinetti, 5
Rovito - Via Antoni
1142 | 2372 |Tecnico dell'animazione socio-educativa Reskilling 500  |ASSOCIAZIONE SPES ovito - Via Antonio Ammissibile
Grandinetti, 5
. e . - Rovito - Via Antonio .
1143 237.3 Tecnico delle attivita di marketing Reskilling 500 ASSOCIAZIONE SPES Ammissibile

Grandinetti, 5




Tipologi (0]
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla r? Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
Tecnico della definizione delle posizioni lavorative e . . .
. . - Rovito - Via Antonio Lo
1144 237.4 del reclutamento, selezione e valutazione del Upskilling 150 ASSOCIAZIONE SPES . . Ammissibile
Grandinetti, 5
personale
Tecnico della progettazione di spazi verdi e . . .
. . . . . - Rovito - Via Antonio Lo
1145 237.5 configurazione di opere architettoniche Upskilling 150 ASSOCIAZIONE SPES Grandinetti. 5 Ammissibile
complementari in uno spazio verde ’
Rovito - Via Antoni
1146 | 237.6  |Operatore Socio Sanitario Specializzato 0SSS Reskilling 400  |ASSOCIAZIONE SPES OVérc;n d;:et:i 05”'0 Ammissibile
C ilascio Certificazi ECDL FULL Rovito - Via Antoni
1147 | 2377 |-0reoperriascotertiicazione Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE SPES ovito - Via Antonio Ammissibile
STANDARD Grandinetti, 5
Rovito - Via Antoni
1148 | 237.8  |Operatore lingua inglese B1-B2 Upskilling 150  |ASSOCIAZIONE SPES ovito - Via Antonio Ammissibile
Grandinetti, 5
Rovito - Via Antoni
1149 |  237.9  |Corso rilascio certificazione PEKIT EXPERT Upskilling 150  [ASSOCIAZIONE SPES OVérc;n d;:et:i 05”'0 Ammissibile
C tori ilascio Certificazi EIPASS Rovito - Via Antoni
1150 | 23710 |-°r°C Preparatorio perriiascio Lertincazione Upskilling 100  |ASSOCIAZIONE SPES ovito - Via Antonio Ammissibile
7 MODULI USER Grandinetti, 5
TECNICO DELLA COMUNICAZIONE DIGITALE (DIGITAL
1151 238.1 ( Reskilling 500 ACCADEMIA DA VINCI S.R.L. Castrolibero - ViaF. Cilea 8 Ammissibile
STRATEGIC PLANNER)
OPERATORE PER L'ORGANIZZAZIONE E GESTIONE
1152 238.2 DELLE ATTIVITA’ DI SEGRETERIA, L’ACCOGLIENZA E Reskilling 600 ACCADEMIA DA VINCI S.R.L. Castrolibero - ViaF. Cilea 8 Ammissibile
LE INFORMAZIONI (ADDETTO ALLA SEGRETERIA)
1153 238.3 CONFIGURAZIONE DEGLI IMPIANTI SONORI Upskilling 83 ACCADEMIA DA VINCI S.R.L. Castrolibero - ViaF. Cilea 8 Ammissibile
1154 238.4 PROGETTARE CON CAD NELL’EDILIZIA Upskilling 83 ACCADEMIA DA VINCI S.R.L. Castrolibero - ViaF. Cilea 8 Ammissibile
1155 238.5 CORSO DI PROGRAMMAZIONE Upskilling 93 ACCADEMIA DA VINCI S.R.L. Castrolibero - ViaF. Cilea 8 Ammissibile
TECNICHE DI FOTOGRAFIA E COMPOSIZIONE
1156 238.6 ) Upskilling 88 ACCADEMIA DA VINCI S.R.L. Castrolibero - ViaF. Cilea 8 Ammissibile
DELL'IMMAGINE DIGITALE
1157 238.7 PAGHE E CONTRIBUTI Upskilling 83 ACCADEMIA DA VINCI S.R.L. Castrolibero - ViaF. Cilea 8 Ammissibile
1158 238.8 SOCIAL MEDIA E MARKETING DIGITALE Upskilling 88 ACCADEMIA DA VINCI S.R.L. Castrolibero - ViaF. Cilea 8 Ammissibile
OPERATORE SOCIO-SANITARIO CON FORMAZIONE
1159 238.9 Reskillin 400 ACCADEMIA DA VINCI S.R.L. Castrolibero - ViaF. Cilea 8 Ammissibile
COMPLEMENTARE IN ASSISTENZA SANITARIA (OSSS) "ing ! tar- 15511
1160 238.10 MANUTENTORE DEL VERDE Reskilling 180 ACCADEMIA DA VINCI S.R.L. Castrolibero - ViaF. Cilea 8 Ammissibile
Associazione Istituto C.R Corigliano Rossano - CDA L'articolazi dell & f llo standard regionale. C
1161 239.1  |Assistente familiare Reskilling 160 : o Frasso, palazzo Suore Madre | NON Ammissibile |- o o c2/on€ defie ore non € conforme aflo standard regionale. Lorso
Darwin . duplicato gia presente per 120 ore
Isabella de Rosis
Associazione Istituto C.R Corigliano Rossano - CDA
1162 239.2 Operatore della produzione artigianale della pizza Reskilling 600 Darwin o Frasso, palazzo Suore Madre Ammissibile
Isabella de Rosis
Associazione Istituto C.R Corigliano Rossano - CDA
1163 239.3 Tecnico della comunicazione digitale Reskilling 160 Darwin o Frasso, palazzo Suore Madre Ammissibile
Isabella de Rosis
Associazione Istituto C.R Corigliano Rossano - CDA
1164 239.4 Assistente familiare Upskilling 120 ] o Frasso, palazzo Suore Madre Ammissibile
Darwin .
Isabella de Rosis
Associazione Istituto C.R Corigliano Rossano - CDA
1165 239.5 Truccatore Upskilling 120 o Frasso, palazzo Suore Madre Ammissibile

Darwin

Isabella de Rosis




Tipologi (0]
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla r? Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
Associazione Istituto C.R Corigliano Rossano - CDA
1166 239.6 Addetto alla ristorazione-cameriere Upskilling 120 Darwin o Frasso, palazzo Suore Madre Ammissibile
Isabella de Rosis
Associazione Istituto C.R Corigliano Rossano - CDA
1167 239.7 elettricista Upskilling 120 ] o Frasso, palazzo Suore Madre Ammissibile
Darwin .
Isabella de Rosis
Associazione Istituto C.R Corigliano Rossano - CDA
1168 239.8 Operatore per l'inesto e la potatura Upskilling 120 Darwin o Frasso, palazzo Suore Madre Ammissibile
Isabella de Rosis
OPERATORE SOCIO SANITARIO (0.S.S.) CON . . Corigliano Rossano - CDA
. Associazione Istituto C.R. .
1169 239.9 FORMAZIONE COMPLEMENTARE IN ASSISTENZA Reskilling 400 Darwin Frasso, palazzo Suore Madre Ammissibile
SANITARIA Isabella de Rosis
Associazione Istituto C.R Corigliano Rossano - CDA
1170 239.10 |Operatore Eipass Upskilling 120 Darwin h Frasso, palazzo Suore Madre Ammissibile
Isabella de Rosis
1171 2401 TECNICO DELLE ATTIVITA DI PROGETTAZIONE, Reskillin 500 §S§E’T‘SATITEES\?IIL“£;R;ISE Corigliano Rossano - VIA Ammissibile
' SVILUPPO E AGGIORNAMENTO DI SITI WEB & METAPONTO, SNC
COSENZA
1172 2402 TECNICO DELLA PROGRAMMAZIONE E DELLO Upskillin 150 §S§E’T‘SATITEES\?IIL“£;R;ISE Corigliano Rossano - VIA Ammissibile
> |SVILUPPO DI PROGRAMMI INFORMATICI pskitiing METAPONTO, SNC
COSENZA
?E#;ﬁ?&I\QE{CA;)ECS)ZTEJDZ?LIIID\AEEI\?SA“FA{EM;RClO o CONFCOMMERCIO IMPRESE Corigliano Rossano - VIA
1173 240.3 , , R Upskilling 150 PER L'ITALIA PROVINCIA DI & Ammissibile
ALL’ESERCIZIO DELL’ATTIVITA DI COSENZA METAPONTO, SNC
SOMMINISTRAZIONE DI ALIMENTI E BEVANDE (SAB)
CONFCOMMERCIO IMPRESE -
. . . Corigliano Rossano - VIA L
1174 240.4 Certificazione EIPASS 7 Moduli User Upskilling 150 PER L'ITALIA PROVINCIA DI Ammissibile
METAPONTO, SNC
COSENZA
CONFCOMMERCIO IMPRESE -
. , Corigliano Rossano - VIA o
1175 240.5 MANUTENTORE DEL VERDE Reskilling 220 PER L’'ITALIA PROVINCIA DI Ammissibile
METAPONTO, SNC
COSENZA
CHANGE MANAGEMENT: DIGITALIZZAZIONE E PROJECT LIFE CALABRIA Cosenza - Via Attilio Giuliani
1176 241.1 Upskilli 83 Ammissibil
SOSTENIBILITA' D'IMPRESA pskitiing COOP. SOC AR.L. ex Via Duca degli Abruzzi mmissiorie
PROJECT LIFE CALABRIA Cosenza - Via Attilio Giuliani
1177 241.2 GESTIONE CONTABILE DEL MAGAZZINO Upskillin 120 Ammissibile
pskitiing COOP. SOC AR.L. ex Via Duca degli Abruzzi 19stol
GESTIONE DELLA COMUNICAZIONE E DELLA PROJECT LIFE CALABRIA Cosenza - Via Attilio Giuliani
1178 241.3 Upskillin 120 Ammissibile
CORRISPONDENZA IN AZIENDA pskitiing COOP. SOC AR.L. ex Via Duca degli Abruzzi 19stol
GESTIRE LA DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVO- PROJECT LIFE CALABRIA Cosenza - Via Attilio Giuliani
1179 241.4 Upskillin 120 Ammissibile
CONTABILE pskitiing COOP. SOC AR.L. ex Via Duca degli Abruzzi 19stol
PROJECT LIFE CALABRIA Cosenza - Via Attilio Giuliani
1180 241.5 GRAFICA PUBBLICITARIA Upskillin 95 Ammissibile
pskitiing COOP. SOC AR.L. ex Via Duca degli Abruzzi 19stol
Operatore per I'approvvigionamento della cucina, . e
. . . . PROJECT LIFE CALABRIA Cosenza - Via Attilio Giuliani o
1181 241.6 conservazione e trattamento delle materie prime e Reskilling 600 . . . Ammissibile
. ) . . COOP.SOCAR.L. ex Via Duca degli Abruzzi
la preparazione di pasti (addetto alla cucina)
TECNICO DELLE ATTIVITA’ DI PROGETTAZIONE, - PROJECT LIFE CALABRIA Cosenza - Via Attilio Giuliani L
1182 241.7 SVILUPPO E AGGIORNAMENTO SITI WEB (WEB Reskilling 500 Ammissibile

MASTER)

COOP.SOCAR.L.

ex Via Duca degli Abruzzi




Tipologi (0]
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla r? Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
N PROJECT LIFE CALABRIA Cosenza - Via Attilio Giuliani
1183 241.8 TECNICO DELLE ATTIVITA DI MARKETING Reskilli 500 Ammissibil
eskiiing COOP. SOC AR.L. ex Via Duca degli Abruzzi mmissiorie
OPERATORE PER LE ATTIVITA' RELATIVE ALLE - PROJECT LIFE CALABRIA Cosenza - Via Attilio Giuliani L
1184 241.9 PROCEDURE AMMINISTRATIVE (ADDETTO Reskilling 600 . . . Ammissibile
COOP.SOCAR.L. ex Via Duca degli Abruzzi
AMMINISTRATIVO)
TECNICO DELLA COMUNICAZIONE DIGITALE (DIGITAL PROJECT LIFE CALABRIA Cosenza - Via Attilio Giuliani
1185 241.10 Reskillin 500 Ammissibile
STRATEGIC PLANNER) "ing COOP. SOCAR.L. ex Via Duca degli Abruzzi 195101
OPERATORE PER L'ORGANIZZAZIONE E GESTIONE PROJECT LIFE CALABRIA Cosenza - Via Attilio Giuliani
1186 241.11 DELLE ATTIVITA’ DI SEGRETERIA, L’ACCOGLIENZA E Reskilling 600 COOP. SOC ARL ox Via Duca deeli Abruzzi Ammissibile
LE INFORMAZIONI (ADDETTO ALLA SEGRETERIA) ' - &
PROJECT LIFE CALABRIA Cosenza - Via Attilio Giuliani
1187 241.12 CONFIGURAZIONE DEGLI IMPIANTI SONORI Upskilli 83 Ammissibil
pskitiing COOP. SOC AR.L. ex Via Duca degli Abruzzi mmissiorie
PROJECT LIFE CALABRIA Cosenza - Via Attilio Giuliani
1188 241.13 PROGETTARE CON CAD NELL’EDILIZIA Upskilli 83 Ammissibil
pskiiing COOP. SOC AR.L. ex Via Duca degli Abruzzi mmissiorie
PROJECT LIFE CALABRIA Cosenza - Via Attilio Giuliani
1189 241.14 CORSO DI PROGRAMMAZIONE Upskilli 93 Ammissibil
pskiiing COOP. SOC AR.L. ex Via Duca degli Abruzzi mmissiorie
TECNICHE DI FOTOGRAFIA E COMPOSIZIONE PROJECT LIFE CALABRIA Cosenza - Via Attilio Giuliani
1190 241.15 Upskilli 88 Ammissibil
DELL'IMMAGINE DIGITALE pskitiing COOP. SOC AR.L. ex Via Duca degli Abruzzi mmissiorie
PROJECT LIFE CALABRIA Cosenza - Via Attilio Giuliani
1191 241.16 PAGHE E CONTRIBUTI Upskilli 83 Ammissibil
pskitiing COOP. SOC AR.L. ex Via Duca degli Abruzzi mmissiorie
PROJECT LIFE CALABRIA Cosenza - Via Attilio Giuliani
1192 241.17 SOCIAL MEDIA E MARKETING DIGITALE Upskillin 88 Ammissibile
pskitiing COOP. SOC AR.L. ex Via Duca degli Abruzzi 19stol
PROJECT LIFE CALABRIA Cosenza - Via Attilio Giuliani
1193 241.18 IMPRENDITORE AGRICOLO PROFESSIONALE Upskillin 150 Ammissibile
pskitiing COOP. SOC AR.L. ex Via Duca degli Abruzzi 19stol
OPERATORE SOCIO-SANITARIO CON FORMAZIONE PROJECT LIFE CALABRIA Cosenza - Via Attilio Giuliani
1194 241.19 Reskillin 400 Ammissibile
COMPLEMENTARE IN ASSISTENZA SANITARIA (OSSS) "ing COOP. SOCAR.L. ex Via Duca degli Abruzzi 195101
PROJECT LIFE CALABRIA Cosenza - Via Attilio Giuliani
1195 241.20 MANUTENTORE DEL VERDE Reskillin 180 Ammissibile
g COOP. SOCAR.L. ex Via Duca degli Abruzzi 195101
Roall - ditratt i esteticie dib — - — 2 Giulia. La fi N
1196 2431 .e.a izzazione di trattamenti estetici e di benessere Upskilling 150 LSDAE. srl Polistena - Via Catena 33 NON Ammissibile Nella scheda si fa r|fer.|mento al Repertorio dejl Friuli Venezia Giulia. La figura e
fisico presente nella formazione regolamentata regionale.
Pianificaz Jel siet ai istrazi
1197 | 2432 | |2niicazione deisistema diamministrazione € Upskilling 150  [I.S.D.AF.srl Polistena - Via Catena 33 Ammissibile
contabilita del personale
1198 243.3 Gestione della contabilita generale Upskilling 150 I.S.D.A.F. srl Polistena - Via Catena 33 Ammissibile
1199 243.4 Installazione e configurazione della rete Upskilling 150 I.S.D.A.F. srl Polistena - Via Catena 33 Ammissibile
p ttazi nificazi
1200 | 2435 rogetiazione e pianiticazione campagha Upskilling 150  [I.S.D.AF. srl Polistena - Via Catena 33 Ammissibile
pubblicitaria
1201 243.6 Cura del processo di vendita al cliente Upskilling 150 I.S.D.A.F. srl Polistena - Via Catena 33 Ammissibile
1202 243.7 Scrittura dei programmi Upskilling 150 I.S.D.A.F. srl Polistena - Via Catena 33 Ammissibile
1203 243.8 Preparazione e somministrazione di bevande e snack | Upskilling 150 I.S.D.A.F. srl Polistena - Via Catena 33 Ammissibile
0] t I i i I ti dell
1204 | 2439 peratore per Torganizzazlone € 1a gestione detie Reskilling 600 |.S.D.AF. srl Polistena - Via Catena 33 Ammissibile

attivita di segreteria, I'accoglienza e le informazioni




Tipologi o
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla r? Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
Tecnico per l'assistenza all'autonomia personale,
1205 243.10 alla comunicazione ed all'inclusione sociale a favore Reskilling 500 I.S.D.A.F. srl Polistena - Via Catena 33 Ammissibile
di persone con disabilita
1206 243.11 Barman Reskilling 600 I.S.D.A.F. srl Polistena - Via Catena 33 Ammissibile
1207 243.12 Tecnico delle operazioni di magazzino (Magazziniere)| Reskilling 500 I.S.D.A.F. srl Polistena - Via Catena 33 Ammissibile
Tecnico della programmazione e dello sviluppo di . . . o
1208 243.13 . > Reskilling 500 I.S.D.A.F. srl Polistena - Via Catena 33 Ammissibile
siti internet e pagine web
1209 243.14 IAP Upskilling 150 I.S.D.A.F. srl Polistena - Via Catena 33 Ammissibile
1210 243.15 Operatore socio sanitario specializzato Reskilling 400 I.S.D.A.F. srl Polistena - Via Catena 33 Ammissibile
OPERATORE PER L'ORGANIZZAZIONE E GESTIONE
1211 244.1 DELLE ATTIVITA DI SEGRETERIA, L'ACCOGLIENZA E LE Reskilling 600 IPROGEC S.R.L. Crotone - VIA RUFFO N.32 Ammissibile
INFORMAZIONI
1212 244.2 OPERATORE IDRAULICO FORESTALE Reskilling 600 IPROGEC S.R.L. Crotone - VIA RUFFO N.32 Ammissibile
WEBMASTER (Tecnico dell i dell
1213 | 2443 ) ER (Tecnico della programmazione e deflo | o oo 500 |IPROGECS.R.L. Crotone - VIA RUFFO N.32 Ammissibile
sviluppo di siti internet e pagine web)
1214 244.4 DIGITAL GRAPHIC & WEB DESIGNER Upskilling 150 IPROGEC S.R.L. Crotone - VIA RUFFO N.32 Ammissibile
1215 244.5 ESPERTO IN CYBERSECURITY Upskilling 150 IPROGEC S.R.L. Crotone - VIA RUFFO N.32 Ammissibile
ADDETTO Al SERVIZI DI PULIZIA-SANIFICAZIONE DI
1216 244.6 Upskilling 110 IPROGEC S.R.L. Crotone - VIA RUFFO N.32 Ammissibile
SPAZI ED AMBIENTI
CONDUTTORE DI CARRELLO ELEVATORE FRONTALE E
1217 244.7 Upskilli 150 IPROGEC S.R.L. Crot - VIA RUFFO N.32 Ammissibil
CARRELLO INDUSTRIALE SEMOVENTE pskitiing rotone mmissibiie
OPERATORE SOCIO SANITARIO (OSS) CON
1218 244.8 FORMAZIONE COMPLEMENTARE IN ASSISTENZA Reskilling 400 IPROGEC S.R.L. Crotone - VIA RUFFO N.32 Ammissibile
SANITARIA
1219 244.9 IMPRENDITORE AGRICOLO PROFESSIONALE Upskilling 150 IPROGEC S.R.L. Crotone - VIA RUFFO N.32 Ammissibile
1220 244.10 SOCIAL MEDIA PLANNER Upskilling 150 IPROGEC S.R.L. Crotone - VIA RUFFO N.32 Ammissibile
Sid - VIA FRANCESCO
1221 | 2451  |OPERATORE IDRAULICO FORESTALE Reskilling 600 |ASCOA aerno Ammissibile
CALAUTI 24
OPERATORE PER LE ATTIVITA DI ATTREZZAGGIO Siderno - VIA ERANCESCO
1222 245.2 DELLE MACCHINE DI SALDATURA E DI CONTROLLO Reskilling 600 ASCOA CALAUTI 24 Ammissibile
DELLA QUALITA DEI PROCESSI DI SALDATURA
OPERATORE PI:ZR L'ORGANIZZAZIONE E GESTIONE N Siderno - VIA ERANCESCO o
1223 245.3 DELLE ATTIVITA DI SEGRETERIA, L'ACCOGLIENZA E LE Reskilling 600 ASCOA CALAUTI 24 Ammissibile
INFORMAZIONI
TECNICO PER L’ASSISTENZA ALL' AUTONOMIA
PERSONALE, ALLA COMUNICAZIONE E Siderno - VIA FRANCESCO
1224 245.4 ’ Reskilli 500 ASCOA Ammissibil
ALL'INCLUSIONE SOCIALE A FAVORE DI PERSONE eskiiiing CALAUTI 24 mmissiorie
CON DISABILITA
TECNICO DELLE ATTIVITA DI PROGETTAZIONE Siderno - VIA FRANCESCO
1225 2455 ’ Reskilli 500 ASCOA Ammissibil
SVILUPPO E AGGIORNAMENTO DI SITI WEB eskiiing CALAUTI 24 mmissiorie
- Siderno - VIA FRANCESCO L
1226 245.6 POTATURA Upskilling 150 ASCOA CALAUTI 24 Ammissibile
REDAZIONE TESTI E COMUNICAZIONI FORMALI Siderno - VIA FRANCESCO
1227 245.7 Upskillin 150 ASCOA Ammissibile
(CERTIFICAZIONE INFORMATICA) pskitiing CALAUTI 24 19stol
GESTIONE DELL'INSTALLAZIONE DEGLI IMPIANTI FER N Siderno - VIA ERANCESCO o
1228 245.8 E MANUTENZIONE DEGLI IMPIANTI FER (IMPIANTI Upskilling 150 ASCOA CALAUTI 24 Ammissibile
FOTOVOLTAICI)
RACCOLTA DEI RIFIUTI PERICOLOSI, TOSSICI E NOCIVI Siderno - VIA FRANCESCO
1229 2459 ! Upskillin 150 ASCOA Ammissibile
(AMIANTO) pskitiing CALAUTI 24 19stol
PRODUZIONE DI BIRRA UC GESTIONE DEL PROCESSO Siderno - VIA FRANCESCO
1230 245.10 Upskilli 150 ASCOA Ammissibil
DI PRODUZIONE DELLA BIRRA psKitiing CALAUTI 24 mmissibiie




Tipologi o)
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla r? Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
LAVORAZIONE DEI MATERIALI LIGNE| Siderno - VIA FRANCESCO
1231 | 245.11 Upskillin 150  |ASCOA Ammissibile
(FALEGNAMERIA) pskitiing CALAUTI 24 19stol
MEDIAZIONE LINGUISTICA E CULTURALE (INGLESE Siderno - VIA FRANCESCO
1232 | 512 |, ( Upskilling 150  |ASCOA ' emOCALAUTI o Ammissibile
Siderno - VIA FRANCESCO
1233 | 24513  |TECNICO MECCATRONICO DELLE AUTORIPARAZIONI | Reskilling 500 |ASCOA ! emoc ALAUTI 2 Ammissibile
ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DEL COMMERCIO DEL
SETTORE MERCEOLOGICO ALIMENTARE E Siderno - VIA FRANCESCO
1234 | 24514 \ Upskill 150  |ASCOA Ammissibil
ALLESERCIZIO DELL’ATTIVITA DI pskifing CALAUTI 24 mmissibrie
SOMMINISTRAZIONE DI ALIMENTI E BEVANDE (SAB)
Siderno - VIA FRANCESCO
1235 | 245.15  |IMPRENDITORE AGRICOLO PROFESSIONALE Upskilling 150  |ASCOA ' emOCALAUTI o Ammissibile
OPERATORE PER L'ORGANIZZAZIONE E GESTIONE Crotone - VIAT
1236 | 247.1  |DELLE ATTIVITA DI SEGRETERIA, 'ACCOGLIENZAE LE | Reskilling 600  |ASEQSRL ' Ammissibile
CAMPANELLA, 54
INFORMAZIONI
1237 | 2472  |OPERATORE SOCIO-ASSISTENZIALE Reskillin 600  |ASEQSRL Crotone - VIAT. Ammissibile
' 8 CAMPANELLA, 54
1238 | 2473 |MARKETING DIGITALE E INNOVAZIONE Upskillin 150  |ASEQSRL Crotone - VIAT. Ammissibile
' psKifing CAMPANELLA, 54
Nido Domiciliare UC Svolgimento di attivita di
custodia e cura di minori e Gestione delle routines di Crotone - VIAT.
1239 | 2474 Upskill 150  |ASEQSRL Ammissibil
cura di bambini da 0 a 36 mesi (Servizio di pskitiing Q CAMPANELLA, 54 mmissiorie
TAGESMUTTER)
Progettazione ed implementazione delle misure
tecniche per la sicurezza del sistema informativo e Crotone - VIAT.
1240 | 2475 Upskill 150  |ASEQSRL Ammissibil
Gestione della sicurezza e manutenzione del sistema pskifling Q CAMPANELLA, 54 mmissiorie
(Sicurezza informatica)
OPERATORE PER L'ORGANIZZAZIONE E GESTIONE N 1.P.0. FORMA SOCIETA' Gioia Tauro - VIA DEGLI o
1241 | 2481  |DELLE ATTIVITA DI SEGRETERIA, 'ACCOGLIENZAE LE | Reskilling 600 Ammissibile
COOPERATIVA AR.L. ULIVI N.21
INFORMAZIONI
N .P.0. FORMA SOCIETA' Gioia Tauro - VIA DEGLI -
1242 | 2482  |OPERATORE IDRAULICO FORESTALE Reskilling 600 | e LNt Ammissibile
WEBMASTER (Tecnico della programmazione e . I.P.O. FORMA SOCIETA' Gioia Tauro - VIA DEGLI o
1243 248.3 Reskillin 500 Ammissibile
dello sviluppo di siti internet e pagine web) "ing COOPERATIVA AR.L. ULIVI N.21 195101
TECNICO DEL SOSTEGNO ALUAUTONOMIA
PERSONALE, ALLA COMUNICAZIONE E 1.P.0. FORMA SOCIETA' Gioia Tauro - VIA DEGLI
1244 | 2484 ‘ Reskill 500 Ammissibil
ALLINCLUSIONE SOCIALE A FAVORE DI SOGGETTI eskiting COOPERATIVA AR.L. ULIVIN.21 mmissibrie
CON DISABILITA
, N .P.0. FORMA SOCIETA' Gioia Tauro - VIA DEGLI -
1245 | 2485  |OPERATORE PER L'ASSISTENZA DI BASE Reskilling 600 | e LNt Ammissibile
N .P.0. FORMA SOCIETA' Gioia Tauro - VIA DEGLI -
1246 248.6 ADDETTO ALLE VENDITE Reskilling 600 COOPERATIVA A RL. ULIVI N .21 Ammissibile
, N .P.0. FORMA SOCIETA' Gioia Tauro - VIA DEGLI -
1247 | 2487  |TECNICO DELL'ANIMAZIONE SOCIO-EDUCATIVA Reskilling 500 | heen LNt Ammissibile
DIGITAL MARKETING SPECIALIST (Tecnico 1.P.0. FORMA SOCIETA' Gioia Tauro - VIA DEGLI
1248 248.8 Reskillin 500 Ammissibile
dell'elaborazione delle strategie di comunicazione) "ing COOPERATIVA AR.L. ULIVIN.21 195101
TECNICO DELLA GESTIONE DELL'ACCOGLIENZA Al
PASSEGGERI PORTI/DIPORTI E DELL'INFORMAZIONE 1.P.0. FORMA SOCIETA' Gioia Tauro - VIA DEGLI
1249 | 2489 / Reskilling 500 o1a fauro Ammissibile

E PROMOZIONE DEI SERVIZI DEL PORTO TURISTICO
PORTO PASSEGGERI E DEL TERRITORIO LOCALE

COOPERATIVA AR.L.

ULIVIN.21




Tipologi
N. ID CORSO Denominazione Corso ipologla Orf: Denominazione Ente Sede Operativa del Corso Esito Verifica Motivazioni inammissibilita Corso
Corso Previste
TECNICO DELLA PROGRAMMAZIONE E DELLO — 1.P.0. FORMA SOCIETA' Gioia Tauro - VIA DEGLI -
1250 | 24810 o\ /PPO DI PROGRAMMI INFORMATICI Reskilling 00 | OOPERATIVAARLL. ULIVI N.21 Ammissibile
OPERATORE PER LA GESTIONE CONDUZIONE E . 1.P.0. FORMA SOCIETA' Gioia Tauro - VIA DEGLI .
1251 | 24811 |MANUTENZIONE DI TRATTAMENTO E Reskilling 600 Ammissibile
COOPERATIVA AR.L. ULIVI N.21
SMALTIMENTO DEI RIFIUT]
CONDUTTORE DI CARRELLO ELEVATORE FRONTALE E 1.P.0. FORMA SOCIETA' Gioia Tauro - VIA DEGLI
1252 | 248.12 Upskilli 150 Ammissibil
CARRELLO INDUSTRIALE SEMOVENTE pskifling COOPERATIVA AR.L. ULIVI N.21 mmissiorie
, N .P.0. FORMA SOCIETA' Gioia Tauro - VIA DEGLI -
1253 | 248.13 |ADDETTO AL’ACCOGLIENZA E ASSISTENZA CLIENTI | Upskilling 110 | o OPERATIVA AL LN Ammissibile
N .P.0. FORMA SOCIETA' Gioia Tauro - VIA DEGLI -
1254 | 24814 |ADDETTO AL SERVIZI DI SALA E BAR Upskilling 110 | o OPERATIVA AL N1 Ammissibile
ADDETTO ANTINCENDIO BOSCHIVO (A.1.B.) E . I.P.O. FORMA SOCIETA' Gioia Tauro - VIA DEGLI N
1255 | 248.15 |MONITORAGGIO E TUTELA DELLE AREE FORESTALI, | Upskilling 150 Ammissibile
COOPERATIVA AR.L. ULIVI N.21
ANCHE CON DRONI
ADDETTO REPARTI FRESCHI ALL'INTERNO DI .P.0. FORMA SOCIETA' Gioia Tauro - VIA DEGLI
1256 |  248.16 Upskilli 110 Ammissibil
STRUTTURE DI MEDIE/GRANDI DIMENSIONI pskifling COOPERATIVA AR.L. ULIVI N.21 mmissiorie
ADDETTO Al SERVIZI DI PULIZIA-SANIFICAZIONE DI .P.0. FORMA SOCIETA' Gioia Tauro - VIA DEGLI
1257 | 248.17 Upskilli 110 Ammissibil
SPAZI ED AMBIENTI pskifling COOPERATIVA AR.L. ULIVI N.21 mmissiorie
REALIZZAZIONE DI TRATTAMENTI ESTETICI E DI — 1.P.0. FORMA SOCIETA' Gioia Tauro - VIA DEGLI | Nella scheda si fa riferimento al Repertorio del Friuli Venezia Giulia. La figura &
1258 248.18 | NESSERE FISICO Upskilling 150 | -0OPERATIVA AR.L ULIVI N.21 NON Ammissibile presente nella formazione regolamentata regionale.
.P.0. FORMA SOCIETA' Gioia Tauro - VIA DEGLI
1259 | 24819 |WEB DESIGNER Upskilli 75 Ammissibil
pskifling COOPERATIVA AR.L. ULIVI N.21 mmissiorie
.P.0. FORMA SOCIETA' Gioia Tauro - VIA DEGLI
1260 | 24820 |E-COMMERCE SPECIALIST Upskilli 150 Ammissibil
pskifiing COOPERATIVA AR.L. ULIVI N.21 mmissiorie
.P.0. FORMA SOCIETA' Gioia Tauro - VIA DEGLI
1261 | 24821  |ESPERTO IN CYBERSECURITY Upskilli 150 Ammissibil
pskitling COOPERATIVA AR.L. ULIVI N.21 mmissiorie
OPERATORE SOCIO SANITARIO (0SS) CON . I.P.0. FORMA SOCIETA' Gioia Tauro - VIA DEGLI .
1262 | 24822 |FORMAZIONE COMPLEMENTARE IN ASSISTENZA Reskilling 400 Ammissibile
COOPERATIVA AR.L. ULIVI N.21
SANITARIA
- .P.0. FORMA SOCIETA' Gioia Tauro - VIA DEGLI -
1263 248.23 PILOTA DI DRONI Upskilling 110 COOPERATIVA A RL. ULIVIN.21 Ammissibile
- .P.0. FORMA SOCIETA' Gioia Tauro - VIA DEGLI -
1264 248.24 INFORMATICA DI BASE Upskilling 60 COOPERATIVA A RL. ULIVIN.21 Ammissibile
INFORMATICA CON CERTIFICAZIONE EIPASS 7 .P.0. FORMA SOCIETA' Gioia Tauro - VIA DEGLI
1265 | 248.25 Upskilli 100 Ammissibil
MODULI USER pskitiing COOPERATIVA AR.L. ULIVI N.21 mmissiorie
.P.0. FORMA SOCIETA' Gioia Tauro - VIA DEGLI
1266 | 24826 |IMPRENDITORE AGRICOLO PROFESSIONALE Upskilli 150 Ammissibil
pskitiing COOPERATIVA AR.L. ULIVI N.21 mmissibrie
.P.0. FORMA SOCIETA' Gioia Tauro - VIA DEGLI
1267 | 24827 |CORSO PER RILASCIO CERTIFICAZIONE PEKIT Upskilli 75 Ammissibil
pskiiing COOPERATIVAAR.L. ULIVI N.21 mmissiorie
.P.0. FORMA SOCIETA' Gioia Tauro - VIA DEGLI
1268 | 24828 |MEDIA PLANNER Upskilli 60 Ammissibil
pskifiing COOPERATIVA AR.L. ULIVI N.21 mmissiorie
.P.0. FORMA SOCIETA' Gioia Tauro - VIA DEGLI
1269 | 24829  |SOFT SKILLS: COMPETENZE PER IL LAVORO Upskilli 60 Ammissibil
pskifiing COOPERATIVA AR.L. ULIVI N.21 mmissiorie
.P.0. FORMA SOCIETA' Gioia Tauro - VIA DEGLI
1270 | 24830 |COMPETENZE DIGITAL PER IL LAVORO Upskilli 60 Ammissibil
pskifiing COOPERATIVA AR.L. ULIVI N.21 mmissiorie




