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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO LAVORO
SETTORE 01 - POLITICHE ATTIVE, SUPERAMENTO DEL PRECARIATO E
VIGILANZA ENTI - MERCATO DEL LAVORO -OSSERVATORIO. IMPLEMENTAZIONE
MISURE FSE PROGRAMMAZIONE 21/27 OBIETTIVO SPECIFICO OCCUPAZIONE

Assunto il 18/03/2024

Numero Registro Dipartimento 447

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 3816 DEL 20/03/2024

Settore Gestione Entrate Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO di regolarita contabile, in conformita all'allegato 4/2 del| VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,

D.lgs. n. 118/2011 in conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011
Sottoscritto dal Dirigente del Settore Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. STEFANIZZI MICHELE Dott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale) (con firma digitale)

Oggetto: Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) da finanziare nell’ambito del
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) Missione 5 Inclusione e coesione — Componente
1 Politiche per il Lavoro Riforma 1.1 Politiche Attive del Lavoro e Formazione- Avviso Pubblico n. 2
approvato con D.D. n. 12439 del 17/10/2022 - Ammissione al finanziamento percorsi formativi —
accertamento entrate-Impegno di spesa. Rettifica parziale Allegato A Decreto n. 19414 Del
18/12/2023. Integrazione dotazione finanziaria di cui all’art. 8.1 dell’avviso Pubblico n. 2 approvato
con D.D. n. 12439 del 17/10/2022.

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni &€ copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE DI SETTORE

VISTI:

il Regolamento Delegato UE 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra
il Regolamento UE 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo
per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro

di valutazione della ripresa e della resilienza;

il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21, del 14 luglio 2021; in particolare, la Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente
1 " Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione” del PNRR,;

il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e
la resilienza;

il Regolamento (UE) 2020/2221 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 dicembre 2020
che modifica il regolamento (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda le risorse aggiuntive e le
modalita di attuazione per fornire assistenza allo scopo di promuovere il superamento degli
effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e
preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia (REACT-EU);

il Regolamento (UE) 2020/2094 del Consiglio del 14 dicembre 2020 che istituisce uno strumento
dell'Unione europea per la ripresa, a sostegno alla ripresa dell'economia dopo la crisi COVID-
19;

in particolare, I'articolo 17 Regolamento UE 2020/852 che definisce gli obiettivi ambientali, tra
cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la
Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01 recante “Orientamenti tecnici
sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento
sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”;

il Regolamento delegato (UE) 2021/702 del 10 dicembre 2020, recante modifica del
Regolamento delegato (UE) 2015/2195 che integra il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del
Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo sociale europeo, per quanto riguarda la
definizione di tabelle standard di costi unitari e di importi forfettari per il rimborso da parte della
Commissione agli Stati membri delle spese sostenute”;

Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili
al bilancio generale dell’Unione, che modifica i Regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013,
n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione
n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

la Raccomandazione del Consiglio del 22 maggio 2018 relativa alle competenze chiave per
I'apprendimento permanente (2018/C 189/01);

il Regolamento delegato (UE) 2017/90 della Commissione, del 31 ottobre 2016, che modifica il
regolamento delegato (UE) 2015/2195 che integra il regolamento (UE) n. 1304/2013 del
Parlamento europeo e del Consiglio sul Fondo sociale europeo, relativo alla definizione di tabelle
standard di costi unitari e somme forfettarie per il rimborso delle spese da parte della
Commissione agli Stati membri;

il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che
abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati);

il Regolamento (UE) n. 1407/2013 della Commissione del 18 dicembre 2013 relativo
all’applicazione degli articoli 107 e 108 del Trattato sul funzionamento dell’Unione europea agli
aiuti di importanza minore (“de minimis”), come modificato dal Regolamento (UE) n. 972/2020
della Commissione del 02 luglio 2020.

la Circolare Ragioneria Generale dello Stato n. 27 del 21 giugno 2022 “Linee guida per |l
Monitoraggio del PNRR”;

la Delibera del Commissario straordinario dellANPAL n. 5 del 9 maggio 2022 che approva gli
“Standard dei servizi di GOL e relative unitda di costo standard” e successiva delibera di
integrazione n. 6 del 16 maggio 2022;
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* la Circolare MEF n. 9 del 10 febbraio 2022, protocollo 22116 “Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) — Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la redazione dei sistemi di
gestione e controllo delle amministrazioni centrali titolari di interventi del PNRR”;

* la Circolare Ragioneria Generale dello Stato n. 6 del 24 gennaio 2022 “Servizi di assistenza
tecnica per le amministrazioni titolari di interventi e soggetti attuatori del PNRR”

¢ |a Circolare della Ragioneria Generale dello Stato 18 gennaio 2022, n. 4, “Indicazioni attuative
del PNRR”;

* Ja Circolare n. 33 del 31 dicembre 2021 del Ragioniere Generale dello Stato avente ad oggetto
“Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — Nota di chiarimento sulla Circolare del 14
ottobre 2021, n. 21 - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR
— Addizionalita, finanziamento complementare e obbligo di assenza del c.d. “doppio
finanziamento”;

¢ laCircolare n. 32 del 30 dicembre 2021 del Ragioniere Generale dello Stato, per I'adozione della
Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo all’ambiente e i
relativi allegati;

* la Legge n. 234 del 30 dicembre 2021, recante “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno
finanziario 2022 e bilancio pluriennale per il triennio 2022-2024";

¢ il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 14 dicembre 2021 di adozione del
“Piano Nazionale Nuove Competenze”, pubblicato in G.U. n.307 del 28 dicembre 2021;

¢ il Decreto interministeriale 7 dicembre 2021 recante “Adozione delle linee guida volte a favorire
le opportunita di genere e generazionali, nonché l'inclusione lavorativa delle persone con
disabilita nei contratti pubblici finanziati con le risorse del PNRR e del Piano nazionale
complementare (PNC);

* laLegge n. 162 del 5 novembre 2021, “Modifiche al codice di cui al decreto legislativo 11 aprile
2006, n. 198, e altre disposizioni in materia di pari opportunita tra uomo e donna in ambito
lavorativo;

¢ il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 Novembre 2021 “Adozione del
Programma nazionale per la garanzia di occupabilita dei lavoratori (GOL)”, pubblicato in G.U. n.
306 del 27 dicembre 2021;

¢ il Circolare MEF 29 ottobre 2021, n. 25 recante “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)
— Rilevazione periodica avvisi, bandi e altre procedure di attivazione degli investimenti”;

¢ |a Circolare MEF n. 21 del 14 ottobre 2021, protocollo 266985 “Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) — Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR”;

* Ja Circolare RGSIGRUE n. 21 del 10 ottobre 2021 — Allegato 1 Punto 3.4.1 “Obblighi di
comunicazione a livello di progetto”

* il Decreto ministeriale dell’11 ottobre 2021, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 279 del 23
novembre 2021, con il quale il Ministero del’Economia ha reso note le procedure per la gestione
del PNRR in merito alle risorse messe in campo;

* il Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione, adottato di concerto con il Ministro
del’Economia e delle Finanze, del 4 ottobre 2021 (G.U. n. 256 del 26 ottobre 2021), concernente
listituzione della struttura di missione PNRR, ai sensi dell’articolo 8 del citato Decreto-legge del
31 maggio 2021, n. 77,;

¢ il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021 con il quale sono stati
individuati gli strumenti per il monitoraggio del PNRR;

* il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021 relativo allassegnazione
delle risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti
milestone e target;

¢ il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 9 luglio 2021 recante l'individuazione delle
amministrazioni centrali titolari di interventi previsti dal PNRR ai sensi dell'art. 8, comma 1, del
decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77,

® il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri n. 140 del 24 giugno 2021, recante
«Regolamento di organizzazione del Ministero del lavoro e delle politiche sociali», pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 241 dell'8 ottobre 2021;

¢ il Decreto-legge n. 80 del 9 giugno 2021, convertito con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021,
n. 113, recante: «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle
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pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) e per I'efficienza della giustiziar;

¢ lin particolare, il secondo periodo del comma 1 dell'art. 7 del citato decreto-legge 9 giugno 2021,
n. 80, ai sensi del quale «Con decreto del Presidente del Consiglio dei ministri, su proposta del
Ministro dell'economia e delle finanze, si provvede alla individuazione delle amministrazioni di
cui all'art. 8, comma 1, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77»;

¢ il Decreto-legge n. 77 del 31 maggio 2021, convertito con modificazioni dalla legge di 29 luglio
2021, n. 108, recante: «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure
di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedurey;

¢ il in particolare, I'art. 8, del suddetto decreto-legge n. 77 del 2021 ai sensi del quale ciascuna
amministrazione centrale titolare di interventi previsti nel PNRR provvede al coordinamento delle
relative attivita di gestione, nonché al loro monitoraggio, rendicontazione e controllo;

e il I'art. 50-bis, commi 8 e 9, del decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73, che prevede l'istituzione
nello stato di previsione del Ministero del lavoro e delle politiche sociali di un fondo denominato:
«Fondo per il potenziamento delle competenze e la riqualificazione professionale», con una
dotazione iniziale di 50 milioni di euro per I'anno 2021, finalizzato a contribuire al finanziamento
di progetti formativi rivolti ai lavoratori beneficiari di trattamenti di integrazione salariale per i quali
€ programmata una riduzione dell'orario di lavoro superiore al 30 per cento, calcolata in un
periodo di dodici mesi, nonché ai percettori della nuova prestazione di Assicurazione sociale per
I'impiego (NASp);

¢ il Decreto-Legge n. 59 del 6 maggio 2021, convertito con modificazioni dalla L. 1luglio 2021, n.
101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e
resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;

¢ il Decreto Interministeriale del 5 gennaio 2021 “Disposizioni per I'adozione delle linee guida per
linteroperativita degli enti pubblici titolari del sistema nazionale di certificazione delle
competenze”;

* Jarticolo 1, comma 1042 della legge 30 dicembre 2020, n. 178 ai sensi del quale con uno o piu
decreti del Ministro del’economia e delle finanze sono stabilite le procedure amministrativo-
contabili per la gestione delle risorse di cui ai commi da 1037 a 1050, nonché' le modalita di
rendicontazione della gestione del Fondo di cui al comma 1037;

* Tlarticolo 1, comma 1043, secondo periodo della legge 30 dicembre 2020, n. 178, ai sensi del
quale al fine di supportare le attivita di gestione, di monitoraggio, di rendicontazione e di controllo
delle componenti del Next Generation EU, il Ministero delleconomia e delle finanze -
Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato sviluppa e rende disponibile un apposito
sistema informatico;

* la Delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della
riforma del CUP;

* la Legge 28 marzo 2019, n. 26 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 28
gennaio 2019, n. 4, recante disposizioni urgenti in materia di reddito di cittadinanza e di pensioni”;

¢ il Decreto legislativo n. 150 del 14 settembre 2015, recante «Disposizioni per il riordino della
normativa in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell'art. 1, comma 3, della
legge 10 dicembre 2014, n. 183», e in particolare l'art. 4, comma 1, che istituisce I'Agenzia
nazionale delle politiche attive del lavoro — ANPAL,;

® il Decreto 20 luglio 2015 (G.U. Serie Generale n. 166 del 20 luglio 2015), che recepisce l'intesa
in Conferenza Stato-Regioni del 22 gennaio 2015, che definisce il quadro operativo per il
riconoscimento a livello nazionale delle qualificazioni regionali e delle relative competenze
nell'ambito del repertorio nazionale dei titoli di istruzione e formazione e delle qualificazioni
professionali di cui all'art. 8 del D.Igs. del 16 gennaio 2013, n.13;

* il Decreto ministeriale 30 giugno 2015 “Definizione di un quadro operativo per il riconoscimento
a livello nazionale delle qualificazioni regionali e delle relative competenze, nell'ambito del
Repertorio nazionale dei titoli di istruzione e formazione e delle qualificazioni professionali di cui
all'articolo 8 del decreto legislativo 16 gennaio 2013, n. 13;

¢ il Decreto Legislativo n. 81 del 15 giugno 2015, recante “Disciplina organica dei contratti di lavoro
e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7 della Legge 10
dicembre 2014, n. 183” ed in particolare I'art. 44;
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* il Decreto Legislativo n. 13 del 16 gennaio 2013 “Definizione delle norme generali e dei livelli
essenziali delle prestazioni per I'individuazione e validazione degli apprendimenti non formali e
informali e degli standard minimi di servizio del sistema nazionale di certificazione delle
competenze, a norma dell’art. 4, commi 58 e 68, della legge 28 giugno 2012, n. 92,

* il Decreto legislativo n. 159 del 6 settembre 2011, recante “Codice delle leggi antimafia e delle
misure di prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia, a
norma degli articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136”;

* JaLegge n. 196 del 31 dicembre 2009, recante «Legge di contabilita e finanza pubblica», come
modificata dalla legge 7 aprile 2011, n. 39, recante «Modifiche alla legge 31 dicembre 2009, n.
196, conseguenti alle nuove regole adottate dall'Unione europea in materia di coordinamento
delle politiche economiche degli Stati membri»;

¢ il Decreto legislativo n. 81 del 9 aprile 2008, recante “Testo unico sulla salute e sicurezza sul
lavoro” e s.m.i;

¢ il Decreto legislativo n. 198 dell’11 aprile 2006 “Codice delle pari opportunita tra uomo e donna
ai sensi dell’articolo 6 della legge 28 novembre 2005 n. 246”;

* |a Legge n. 3 del 16 gennaio 2003, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione” e, in particolare, l'articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “Gli atti
amministrativi anche di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui all’articolo 1,
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il finanziamento
pubblico o autorizzano I'esecuzione di progetti di investimento pubblico, sono nulli in assenza
dei corrispondenti codici di cui al comma 1 che costituiscono elemento essenziale dell'atto
stesso;

¢ il Decreto legislativo n. 196 del 30 giugno 2003, recante il “Codice in materia di protezione dei
dati personali” e s.m.i;

* il Decreto legislativo n.231 dell’8 giugno 2001 recante “Disciplina della responsabilita
amministrativa delle persone giuridiche, delle societa e delle associazioni anche prive di
personalita giuridica, a norma dell'articolo 11 della legge 29 settembre 2000, n. 300 e s.m.i;

e il D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 200, recante “"Disposizioni legislative in materia di
documentazione amministrativa;

e | principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra I'altro, il principio del contributo all’obiettivo
climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parita di genere e I'obbligo di protezione e
valorizzazione dei giovani;

¢ gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti
nel PNRR.

¢ |a Deliberazione di Giunta Regionale della Calabria n. 169 del 30 aprile 2022 “Adozione definitiva
del Piano Attuativo Regionale (PAR) Calabria del Programma nazionale per la garanzia di
occupabilita dei lavoratori (GOL), ai sensi dell’art. 1 del Decreto Interministeriale 5 novembre
20217,

* con Decreto del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali del 24 agosto 2023, pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale n. 237 del 10/10/2023, ai fini dellattuazione degli interventi di cui al
Programma GOL, & stata assegnata alle regioni e alle province autonome una seconda quota
delle risorse attribuite all'intervento M5C1 «1.1 Politiche attive del lavoro e formazione» del
PNRR, pari a 1,2 miliardi di euro;

e alla Regione Calabria, a titolo di seconda quota, sono state assegnate risorse pari a euro
55.920.000,00 per I'anno 2023 dal Decreto MLPS 24/08/2023;

¢ |a Deliberazione di Giunta Regionale n. 613 del 11 dicembre 2017 recante “Linee Guida regionali
in materia di tirocini formativi e di orientamento con la quale € stata modificata la D.G.R. n. 360
del 10.08.2017;

* |a Deliberazione di Giunta Regionale n. 472 del 29/10/2018 e successivo Decreto attuativo n.
1527 del 12/02/2019 pubblicato sul BURC n. 29 del 26/02/2019: Attivazione e promozione dei
tirocini di orientamento, formazione e inserimento/reinserimento finalizzati all'inclusione sociale,
all’autonomia delle persone e della riabilitazione (Linee Guida di cui allAccordo approvato in
sede di Conferenza Stato-Regioni il 22 gennaio 2015);

¢ la Deliberazione di Giunta Regionale n. 400 del 28 agosto 2019, pubblicata sul Burc n. 140 del
17 dicembre 2019 avente ad oggetto: Disciplina Regionale di accreditamento ai servizi per il
lavoro. Adeguamento del regime vigente ai criteri per la definizione dei sistemi di accreditamento
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dei servizi per il lavoro definiti dal DM del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali dell’11
gennaio 2018. Approvazione nuove Linee Guida;
¢ |a Deliberazione di Giunta Regionale della Calabria n.335 del 28 luglio 2021che approvale “Linee
guida per l'accreditamento degli organismi di formazione e orientamento professionale della
Regione Calabria” (entrata in vigore 01/01/2022);
* la Delibera di Giunta Regionale n. 133 del 28 marzo 2022 di recepimento ed approvazione delle
Linee guida relative alla modalita di erogazione della formazione teorica, a distanza e in
presenza, per le professioni/attivita regolamentate la cui formazione € in capo alle Regioni e
Province autonome, n. 21/181/cr5a/c17 del 3 novembre 2021;
® la Delibera di Giunta Regionale n.456 del 30/09/2022 di integrazione alla Delibera di Giunta
Regionale n. 133 del 28 marzo 2022;
e il DDG n. 16465 del 21 dicembre 2016 con il quale & stata approvata la procedura per
'aggiornamento e il monitoraggio del Repertorio delle Qualificazioni e delle Competenze della
Regione Calabria;
e il DDG n. 14526 del 24 novembre 2016 con il quale sono stati approvati gli standard formativi
sperimentali per la progettazione e I'erogazione dei percorsi formativi;
e il DDG n. 11879 del 10 ottobre 2016 con il quale sono stati approvati i contenuti descrittivi delle
Figure professionali del Repertorio delle Qualificazioni e delle Competenze;
¢ |a Deliberazione della Giunta Regionale n. 335 del 17 settembre 2015, recante “Linee di indirizzo
per listituzione del Repertorio Regionale delle Qualificazioni e delle Competenze”
* la Deliberazione della Giunta Regionale n. 215 del 13 giugno 2016 recante “Integrazione DGR
n. 335 del 17 settembre 2015. Istituzione del Repertorio Regionale delle Qualificazioni e delle
Competenze”;
* la Legge Regionale n. 18 del 19 aprile 1985 e successive modificazioni e integrazioni, relativa
all'Ordinamento della formazione professionale in Calabria;
* la Deliberazione di Giunta regionale n. 269 del 30 giugno 2022 di iscrizione delle risorse nel
Bilancio della Regione Calabria competenza esercizio anno 2022;
* Delibera di Giunta regionale n. 292 del 23 giugno 2023 di variazione al bilancio di previsione
2023 - 2025 ai sensi dell'art. 51, comma 2 lett. a) del d. Igs 118/2011. assegnazione di fondi dallo
stato per l'attuazione degli interventi di cui al programma per la garanzia occupazionale dei
lavoratori denominato Gol;
* la Deliberazione di Giunta regionale n. 797 del 29/12/2023 di variazioni al bilancio di previsione,
al documento tecnico e al bilancio gestionale 2023 - 2025. imputazione agli esercizi finanziari
successivi di somme di natura vincolata e di risorse connesse ai programmi comunitari.
* |a Deliberazione di Giunta regionale n. 78 del 04/03/2024 di variazione al bilancio di previsione
2024 -2026 ai sensi dell'art.51, comma 2 lett. a) del d. Igs 118/2011 - assegnazione di fondi dallo
stato per l'attuazione degli interventi di cui al programma per la garanzia occupazionale dei
lavoratori denominato gol (piano nazionale di ripresa e resilienza - pnrr - missione 5 -
componente m5c1 - riforma 1.1 politiche attive del lavoro e formazione (prot. n. 114006 del
14.2.2024);
* la Delibera del Commissario straordinario del’ANPAL n. 5 del 12 aprile 2022 di Adeguamento
unita di costo standard di GOL previsti dalla delibera ANPAL n.6/2022”.
* la Delibera del Commissario straordinario del’ANPAL n.13 del 18 dicembre 2023 di modifica del
documento “Standard dei servizi di GOL e relative unita di costo standard”, di cui all’Allegato C
della deliberazione del Commissario straordinario del’ANPAL n. 5 del 9 maggio 2022
PREMESSO che
* laRegione Calabria mira a favorire lo sviluppo del capitale umano e a sostenere 'occupabilita
di lavoratori in transizione e disoccupati, attraverso l'attuazione di interventi formativi che
coniugano i fabbisogni formativi dei beneficiari con le esigenze di competenze espresse
dalle imprese e dal mercato del lavoro regionale. Per tale ragione, prioritaria attenzione verra
data a quegli interventi formativi che rivestono carattere strategico per la competitivita delle
imprese e I'occupabilita dei lavoratori;

® in attuazione del Programma GOL - Garanzia Occupabilitd dei Lavoratori - (Decreto
Interministeriale del 5 novembre 2021 — All. A), che si inserisce nelllambito della Missione 5
Inclusione e coesione, Componente 1 Politiche per il Lavoro, Riforma 1.1 Politiche attive del
lavoro e formazione del PNRR (Piano nazionale di ripresa e resilienza), con D.D. n. 12439
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del 17/10/2022, Pubblicato sul Burc n. 234 del 20/10/2022, |la Regione Calabria ha approvato
I'Avviso Pubblico n. 2, finalizzato alla costituzione di un “Catalogo dell’Offerta Formativa
regionale” e la relativa dotazione finanziaria;

* con il medesimo Avviso Pubblico & stata approvata la prima finestra per la presentazione
delle candidature;

e con Decreto Dirigenziale n. 6566 del 15/05/2023 sono stati approvati gli esiti definitivi della
prima finestra di candidature di cui all’Avviso Pubblico n. 2;

* con Decreto Dirigenziale n. 4352 del 27/03/2023 si & proceduto all’apertura della seconda
finestra per la presentazione delle candidature;

e con Decreto Dirigenziale n. 9297 del 29/06/2023, sono stati approvati i format della
documentazione necessaria per la realizzazione dei percorsi formativi afferenti il programma
GOL: atto di adesione e obbligo, polizza fidejussoria e modulistica per I'avvio dei corsi;

e con nota Prot. n. 312287 del 07/07/2023, sono state esplicitate le modalita di avvio dei corsi
e la documentazione da produrre secondo gli Step dettagliati con la stessa nota;

® con Decreto Dirigenziale n. 10085 del 17/07/2023 di recepimento della deliberazione del
Commissario straordinario ANPAL, n.5 del 12 aprile 2023, si & disposto di applicare le UCS
adeguate alle azioni realizzate a decorrere dalla data del 12 aprile 2023 a valere sull’Avviso
Pubblico GOL n. 1, approvato con D.D.n. 11089 del 21/09/2022 e sull’Avviso Pubblico GOL
n.2, approvato con D.D.n.12439 del 17/10/2022;

e con Decreto Dirigenziale n. 11543 del 08/08/2023 ¢ stata approvata la Piattaforma “Orienta
Calabria” per attivita di presa in carico per misure di Orientamento Specialistico, per attivita
di presa in carico per misure di Orientamento Specialistico e assegnazione ai livelli essenziali
di servizi dei soggetti beneficiari.

e con Decreto Dirigenziale n. 13357 del 22/09/2023 sono stati approvati gli esiti definitivi della
seconda finestra di candidature di cui all’Avviso Pubblico n. 2;

* con nota Prot. n. 415614 del 25/09/2023 & stata comunicata agli Enti di Formazione, ad
integrazione della procedura amministrativa di cui al Decreto n. 9297 del 29/06/2023 e
successiva comunicazione Prot. n. 312287 del 07/07/2023, la disponibilita di accesso
all'applicativo Gestione Aule Formative sul portale Lavoro per Te Calabria;

e con Decreto Dirigenziale n.16663 del 16/11/2023 sono state approvate le Linee guida
disposte ad integrazione e specificazione dellAvviso 2 GOL, nonché della procedura
amministrativa di cui al Decreto n. 9297 del 29/06/2023, avente ad oggetto I'approvazione
della modulistica per I'Avvio operativo dei Percorsi formativi ammessi nel Catalogo GOL, e
successive Comunicazione Regionali n. 1 - Prot. n. 312287 del 07/07/2023 e n. 2 Prot. n.
415614 del 25/09/2023 al fine di fornire ai soggetti esecutori dei percorsi le necessarie
indicazioni operative per realizzazione delle attivita;

e con nota prot.n. 520990 del 23/11/2023 sono state disposte le indicazioni operative e
procedurali per 'ammissione al finanziamento ed autorizzazione avvio corsi a seguito
dell’approvazione delle suddette Linee guida.

PRESO ATTO che:

e con Decreto del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali del 5 novembre 2021,(Tabella 2
dell’Allegato B) ai fini dell’attuazione degli interventi di cui al Programma GOL, in sede di prima
applicazione & stata assegnata alla Regione Calabria per 'anno 2022 limporto di euro
39.776.000,00;

* -con il medesimo Decreto Interministeriale 5 novembre 2021 & stato attribuito alla Regione
Calabria uno stanziamento pari a euro 1.655.000,00 a valere sul Fondo per il potenziamento
delle competenze e la riqualificazione professionale di cui all’art. 50 -bis, commi 8e 9, del
decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73, finalizzato a contribuire al finanziamento di progetti
formativi rivolti ai lavoratori beneficiari di trattamenti di integrazione salariale per i quali &
programmata una riduzione dell’orario di lavoro superiore al 30 per cento; PNRR, pari a 1,2
miliardi di euro.
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¢ nellambito della dotazione finanziaria assegnata alla Regione Calabria per 'anno 2022, per
I'attuazione delle misure previste nell’Avviso Pubblico GOL n. 2 sono state messe a bando
complessivamente risorse finanziarie pari ad € 13.167.800,00, cosi ripartite:

e € 11.512.800,00 a valere equamente sui capitoli di bilancio U9150301501 e U9150301502,
risorse messe a disposizione nellambito del PNRR, Missione 5 “Inclusione e coesione”,
Componente 1 “Politiche attive del lavoro e sostegno all'occupazione”, Riforma 1.1 “Politiche
attive del lavoro e formazione” finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU,;

e € 1.655.000,00 a valere equamente sui capitoli di bilancio U9150301601 e U9150301602, risorse
messe a disposizione nellambito del Fondo per il potenziamento delle competenze e la
riqualificazione professionale di cui all’art. 50 bis, comma.8 e 9 del Decreto Legge n.73 del 25
maggio 2021;

* dotazione finanziaria assegnata alla Regione Calabria per I'anno 2022 ¢ stata iscritta sul bilancio
della Regione Calabria, competenze anno 2022, 2023, 2024 giuste Delibere di Giunta regionale
n. 269 del 30 giugno 2022, n. 292 del 23 giugno 2023, n. 334 del 21 luglio 2023 e n. 797 del
29/12/2023;

e con Decreto del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali del 24 agosto 2023, pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale n. 237 del 10/10/2023, ai fini dell’attuazione degli interventi di cui al
Programma GOL, & stata assegnata alle regioni e alle province autonome una seconda quota
delle risorse attribuite all'intervento M5C1 «1.1 Politiche attive del lavoro e formazione» del
PNRR, pari a 1,2 miliardi di euro;

e alla Regione Calabria, a titolo di seconda quota, sono state assegnate risorse pari a euro
55.920.000,00 per I'anno 2023 dal Decreto MLPS 24/08/2023

* in conformita a quanto disposto dall'art. 1 comma 5 del Decreto del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali 24 agosto 2023, la Regione Calabria, in data 10/11/2023 ha trasmesso all’Anpal,
nei termini stabiliti, I'aggiornamento del quadro finanziario contenuto nel Piano regionale
Calabria per I'attuazione di GOL;

* |n data 15/01/2024 & stato trasmesso al’ANPAL una versione aggiornata del Piano regionale
tenuto conto del confronto avviato con gli uffici incaricati della valutazione;

e J'ANPAL con nota prot. n. 1218 del 31/01/2024 ha comunicato che la valutazione di coerenza
del quadro finanziario aggiornato con le risorse afferenti all'anno 2023 rispetto al Programma
nazionale GOL, trasmesso dalla Regione Calabria in data 15/01/2024, si & conclusa con esito
positivo;

¢ nellambito della citata dotazione finanziaria, in coerenza con il quadro finanziario aggiornato
sopra richiamato, per le misure previste dall’Avviso GOL n. 2 sono state destinate risorse pari
ad € 30.483.029,73, iscritte sul bilancio della Regione Calabria, competenza anno 2024, sui
capitoli U9150301501 e U9150301502 con la Deliberazione di Giunta regionale n. 78 del
04/03/2024 di variazione al bilancio di previsione 2024 -2026;

e con nota Prot. N. 164593 del 04/03/2024 il Dipartimento Lavoro, coerentemente ai dettami e
all'avanzamento del Programma GOL, ha richiesto al Dipartimento Economia e Finanze la
riallocazione sulla competenza anno 2024, della somma confluita al termine dell’esercizio 2023
fra le quote vincolate dellavanzo di amministrazione sui capitoli di Bilancio U9150301501 e
U9150301502.

e Che con Decreto Dirigenziale n. 11419 del 07/08/2023 ¢ stato approvato il primo elenco di corsi
ammessi a finanziamento;

e con Decreto Dirigenziale n. 14450 dell’11/10/2023 & stato approvato il secondo elenco di corsi
ammessi a finanziamento;

e con Decreto Dirigenziale n.18743 del 12/12/2023 si & disposto di rettificare i decreti n. 11419 del
07/08/2023 e n. 14450 dell’11/10/2023 per la parte concernente la riduzione degli importi delle
schede di impegno;
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e con Decreto Dirigenziale n. 19414 dell’18/12/2023 & stato approvato il terzo elenco di corsi
ammessi a finanziamento;

PRESO ATTO:

- che in virtu delle ulteriori risorse assegnate con Decreto del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali

del 24 agosto 2023, la dotazione finanziaria di cui all’art. 8.1 dell’avviso Pubblico n. 2 approvato con

D.D. n. 12439 del 17/10/2022, per I'anno 2023, iscritta con D.G.R. 78/2024 per competenza

nell’anno 2024 ¢ integrata di ulteriori € 30.483.029,73;

- che da parte degli entiammessi, con D.D. n. 6566/2023 e con D.D. n° 13357/2023, di cui al catalogo

dell’offerta formativa Regionale per I'attuazione del Programma Garanzia Occupabilita “Avviso n. 2

Catalogo GOL” ¢ stata richiesta 'ammissione al finanziamento e autorizzazione avvio corsi con i

relativi profili professionali come riportato nell’allegato A che fa parte integrante e sostanziale del

presente atto, per un importo complessivo di € 5.853.365,54;

ATTESTATO che i suddetti enti, in conformita a quanto previsto dall’Avviso Gol n. 2, approvato con

Decreto n. 12439 del 17/10/2022, nonché a quanto previsto dalle Linee guida, integrative dell’avviso

Gol n. 2, approvate con Decreto n.16663 del 16/11/2023, dai provvedimenti e dalle disposizioni

regionali sopra richiamati, hanno provveduto:

® atrasmettere la progettazione esecutiva dei percorsi formativi indicati nell’allegato A al presente
atto, unitamente alla documentazione richiesta per la fase denominata STEP 1;

®* a completare la procedura “In approvazione”, tramite I'accesso all’applicativo gestione aule
formative sul portale “Lavoro per te Calabria”

* a trasmettere la richiesta di autorizzazione avvio corso e ammissione al finanziamento
unitamente alla documentazione richiesta per la fase denominata Step 2.

* ad impegnarsi a trasmettere, successivamente alla pubblicazione del presente atto sul portale
istituzionale del Dipartimento Lavoro sezione Programma GOL, I'atto di adesione ed obbligo
firmato digitalmente dal L.R. unitamente alla documentazione richiesta dall’amministrazione
regionale.

PRESO ATTO che a seguito dell’istruttoria effettuata dal settore competente, anche, sulla scorta

della documentazione prodotta, in riferimento ai suddetti enti formativi, indicati nell’allegato A, al

presente atto, quale parte integrante e sostanziale dello stesso ¢ stata verificata:
¢ la valutazione con esito positivo della documentazione richiesta (Step 1)
* la valutazione con esito positivo della richiesta tramite I'accesso all'applicativo gestione aule
Formative
¢ |a valutazione con esito positivo della richiesta di autorizzazione avvio corso, ammissione al
finanziamento e della documentazione richiesta (Step 2).

RITENUTO:

- necessario procedere ad incrementare la dotazione finanziaria di cui all'art. 8.1 dell’avviso Pubblico

n. 2 approvato con D.D. n. 12439 del 17/10/2022, che, in virtu delle ulteriori risorse assegnate con

Decreto del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali del 24 agosto 2023, per 'anno 2023, iscritta con

D.G.R. 78/2024 per competenza nell'anno 2024, ¢ integrata di ulteriori € 30.483.029,73;

- necessario procedere all’approvazione e conseguente ammissione a finanziamento dei percorsi

formativi in favore dei suddetti enti, per come indicato nell’allegato A, parte integrante e sostanziale

del presente atto, per un importo complessivo di € 5.853.365,54;

- che & possibile procedere al necessario accertamento in entrata, sul capitolo di entrata

E2010115701del bilancio regionale 2024 della somma complessiva di € 5.853.365,54 con debitore

il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali giusta proposta di accertamento n. 1241/2024

generata telematicamente e allegata al presente decreto;

- dover provvedere, per fronte al pagamento dei corsi di formazione approvati ed ammessi a

finanziamento di cui all’Allegato A del presente decreto:
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e allimpegno di € 2.729.084,25 sul capitolo U9150301501 del bilancio regionale 2024, giusta
proposta di impegno n. 1395/2024 generata telematicamente ed allegata al presente
provvedimento;

e allimpegno di € 3.124.281,29, sul capitolo U9150301502 del bilancio regionale 2024 giusta
proposta di impegno n. 1396/2024 generata telematicamente ed allegata al presente
provvedimento;

PRECISARE che gli enti, di cui all’'Allegato A del presente atto dovranno:

* entro dieci giorni dalla pubblicazione del presente provvedimento sul portale istituzionale
del Dipartimento Lavoro sezione Programma GOL, trasmettere I'atto di adesione ed obbligo
firmato digitalmente dal L.R. unitamente alla seguente documentazione;

- Mod. 3 Calendario didattico delle lezioni
- Mod. 4 - Dichiarazione Legale Rappresentante
- Mod. 5 - comunicazione link piattaforma E_learning.

¢ verificare obbligatoriamente se i requisiti di ingresso dei soggetti beneficiari siano conformi

a quelli necessari per 'ammissione al corso a cui sono stati assegnati.

PRECISARE altresi che:

¢ il Dipartimento regionale competente ha facolta di effettuare in qualsiasi momento ispezioni
e controlli circa il regolare espletamento dell’attivita formative, rispetto a quanto previsto nei
progetti autorizzati;

¢ il finanziamento concesso potra essere revocato in qualsiasi momento, ove si accerti il venir
meno dei requisiti previsti dalla normativa vigente.

STABILIRE che con successiva comunicazione, da trasmettere via Pec, il Settore competente

provvedera, previa vidimazione dei registri didattici, a rilasciare il nulla osta definitivo per I'avvio delle

attivita in favore dei suddetti enti.

RITENUTO necessario rettificare I'allegato A di cui al Decreto n. 19414 del 18/12/2023, nella sola

parte in cui per mero errore materiale venivano indicati per alcuni corsi ammessi dei CUP errati e

nella parte in cui veniva erroneamente indicato I'importo del finanziamento concesso al’Ente |.S.1.M.

- Istituto di Studi Iniziative Ricerche e Formazione per lo Sviluppo delle Regioni Meridionali per il

corso 7.4 CUP J64D22004520006, il tutto per come indicato nell’'allegato B, parte integrante e

sostanziale del presente atto, rimanendo invariate tutte le altre parti.

PRESO ATTOche

* |n data 29/01/2024, & pervenuta da parte del’Ente Projectlife Calabria Coop.Soc.Ar.L, una
comunicazione di variazione della denominazione sociale da “Projectlife Calabria Coop.Soc.Ar.”
a “Accademia Da Vinci Soc.Coop A.R.L.” come evidenziato dalla visura CCIAA, dal verbale
assemblea registrato a Cosenza In data 08/01/2024 al n. 453 serie 1t, dallo statuto prodotto,
acquisiti agli atti d’ufficio.

* in data 22/12/2023, & pervenuta da parte dellEnte Ecipa Calabria, una comunicazione di
variazione della denominazione sociale da “Ecipa Calabria” a “Acipal Calabria” come evidenziato
dallo statuto e dal certificato della camera di commercio aggiornato, acquisiti agli atti d’ufficio;

ATTESTATO che pertanto:

® ricorrono i presupposti per procedere allassunzione dell’impegno, ai sensi delle disposizioni
previste dall’art. 56 e dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.Lgs. n. 118/2011;

* ai sensi dell’art. 4 e 5 della legge regionale n. 47/2011, per I'impegno di che trattasi & stata
riscontrata la necessaria copertura finanziaria sui pertinenti capitoli U9150301501,
U9150301502, e la corretta imputazione della spesa sul bilancio dell’esercizio finanziario 2024;

RISCONTRATA da parte del Dirigente che sottoscrive il presente atto la perfetta rispondenza alle

indicazioni contenute nel Principio della Competenza Finanziaria Potenziata, delle obbligazioni

giuridiche assunte con il presente atto la cui esigibilita & accertata nell’esercizio finanziario corrente

anno 2024.
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DATO ATTO:
* che si & provveduto alla pubblicazione di quanto previsto dall’ art. 26 comma 1 del D.Lgs del
14 marzo 2013 n. 33 e s.m.i., link di collegamento ipertestuale:
https://trasparenza.regione.calabria.it//REGIONECALABRIA/SchedeGeneriche/Detail/5187/27/92/
SchedeGeneriche
e di provvedere, per I'incremento della dotazione finanziaria dell’art. 8.1 dell’avviso Pubblico
n. 2 approvato con D.D. n. 12439 del 17/10/2022, alla pubblicazione di cui all’ Art. 26 comma
1 del D. LGS 33/2013,
e di provvedere, in conseguenza dei finanziamenti concessi di cui all’allegato A al presente
decreto, alle pubblicazioni di cui all’ Art. 26 comma 2 del D. LGS 33/2013;

* |alegge 7 agosto 1990, n. 241 recante “Legge sul procedimento amministrativo” e s.m.i;

e I D.P.R. n. 445/2000 “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa”;

e il D.gs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sullordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i.;

e il D.lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e successive
modifiche e integrazioni;

e il D.gs. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli
1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 427,

* |a legge regionale 13 maggio 1996 n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della struttura
organizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”;

* |a legge regionale 4 settembre 2001, n. 19 “Norme sul procedimento amministrativo, la
pubblicita degli atti ed il diritto di accesso”;

* |alegge regionale n. 34 del 2002 e s.m.i. “Riordino delle funzioni amministrative regionali e
localr”;

* |a legge regionale n. 08/2002 “Ordinamento del bilancio e della contabilita della Regione
Calabria”;

* |alegge regionale 3 febbraio 2012, n. 3 “Misure in materia di ottimizzazione della produttivita
del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza della pubblica amministrazione regionale ed
attuazione nell'ordinamento regionale delle disposizioni di principio contenute nel decreto
legislativo 27 oftobre 2009, n. 50” e ss.mm.ii.”;

* |aLegge regionale 1° dicembre 2022, n. 42, recante "Riordino del sistema dei controlli interni
e istituzione dell'Organismo regionale per i controlli di legalita", con la quale & stata
revisionata e sistematizzata la materia dei controlli interni, determinandone modalita,
strumenti e procedure, con I'obiettivo di garantire la legittimita, la regolarita e la correttezza
dell'azione amministrativa delle strutture in cui si articola la Giunta regionale;

* il Regolamento regionale n. 1 del 12 gennaio 2023 recante “Regolamento delle procedure di
controllo interno in attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale
1 dicembre 2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo
regionale per i controlli di legalita)”;

e il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 recante: “Separazione dell’attivita di indirizzo e di
controllo da quella di gestione”, modificato con D.P.G.R. n. 206 del 15 dicembre 2000;

e |La DGR n. 578 del 26/10/2023 - Approvazione Piano dei controlli di Regolarita
Amministrativa in fase successiva — anno 2024 e la conseguente circolare n. 567361 del
19/12/2023 del Segretariato Generale.
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e Ja D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023, recante “Misure per garantire la funzionalita della
struttura Organizzativa della Giunta Regionale — Approvazione modifiche del Regolamento
Regionale n.12/2022”;

e |ID.P.G.R. n. 100 del 15/12/2023, con il quale & stato conferito al dott. Roberto Cosentino
l'incarico, di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro” della Giunta della
Regione Calabria”;

e |ID.D.G. n. 19421 del 18/12/2023 avente ad oggetto: “Adempimenti conseguenti alla D.G.R.
717 del 15 dicembre 2023. Approvazione Micro-struttura Organizzativa del Dipartimento
“Lavoro” — Conferma conferimento incarico ai Dirigenti non apicali di cui al D.D.G. 9355 del
30/06/2023 e al D.D.G. 9619 del 06/07/2023”,

e DGR n. 29 del 07/02/2024 - Approvazione Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
2024/2026.

e La nota Prot. n. 404035 del 18/09/2023, in atti, con la quale & stato nominato responsabile
del procedimento per le attivita di rendicontazione e monitoraggio dei corsi di formazione, di
cui all’Avviso 2 il dott. Sergio Romano e la successiva nota prot. n. 435396 del 05/10/2023.

VISTI, altresi:

e JaL.R.n.56 del 27/12/2023 — Legge di stabilita regionale 2024;

* la L.R. n.57 del 27/12/2023 — Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per
gli anni 2024 — 2026;

e Ja D.G.R. n.779 del 28/12/2023 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 — 2026 (artt.11 e 39, ¢.10 del
d.lgs. 23/06/2011, n.118);

e JaD.G.R. n.780 del 28/12/2023 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per

gli anni 2024 — 2026 (art. 39, c.10 del d.Igs. 23/06/2011, n.118).
ATTESA la propria competenza a sensi della L.R. n.34/2002 e s.m.i, sulla scorta dell'istruttoria
effettuata, della regolarita amministrativa nonché della legittimita e correttezza del presente atto
resa con la sottoscrizione del presente provvedimento;
ATTESTATO che il presente atto & stato formulato su proposta del Responsabile del procedimento
che ne attesta la regolarita e la correttezza sotto il profilo istruttorio — procedimentale;
RAVVISATA la propria competenza e attestata, sulla scorta dellistruttoria effettuata, la regolarita
amministrativa nonché la legittimita e correttezza del presente atto;

DECRETA

Per le motivazioni indicate in premessa, che qui s’'intendono integralmente richiamate, di

¢ Incrementare la dotazione finanziaria di cui all’art. 8.1 dell’'avviso Pubblico n. 2 approvato con
D.D. n. 12439 del 17/10/2022 di ulteriori € 30.483.029,73, in virtu delle aggiuntive risorse
assegnate con Decreto del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali del 24 agosto 2023 per I'anno
2023, iscritte con D.G.R. 78/2024 per competenza nell’anno 2024;

e Approvare ed ammettere al finanziamento i percorsi formativi in favore degli enti indicati
nell’allegato A, parte integrante e sostanziale del presente atto, per un importo complessivo di
€ 5.853.365,54;

® Accertare sul capitolo di entrata E2010115701del bilancio regionale 2024, la somma pari ad €
5.853.365,54,debitore il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali,giusta proposta di
accertamento n. 1241/2024, generata telematicamente e allegata al presente decreto;

* Autorizzare il Settore Ragioneria Generale del Dipartimento Economia e Finanze Bilancio, ad
impegnare con il presente decreto la somma complessiva, a valere sul bilancio regionale 2024,
di € 5.853.365,54 per il pagamento dei corsi di formazione di cui all’allegato A al presente
decreto, a carico dei Capitoli U9150301501 e U9150301502 per come di seguito specificato:

o € 2.729.084,25 sul capitolo U9150301501 del bilancio regionale 2024, giusta
proposta di impegno n 1395/2024, allegata al presente decreto;

Cod. Proposta 50013
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o € 3.124.281,29, sul capitolo U9150301502 del bilancio regionale 2024, giusta
proposta di impegno n.1396/2024, allegata al presente decreto;

* Precisare che gli enti, di cui allAllegato A del presente atto dovranno:

o entro dieci giorni dalla pubblicazione del presente provvedimento sul portale
istituzionale del Dipartimento Lavoro sezione Programma GOL, trasmettere 'atto di
adesione ed obbligo firmato digitalmente dal L.R. unitamente alla seguente
documentazione;

= Mod. 3 Calendario didattico delle lezioni
= Mod 4 - Dichiarazione Legale Rappresentante
= Mod. 5 - COMUNICAZIONE Link piattaforma E_learning.

o verificare obbligatoriamente se i requisiti di ingresso dei soggetti beneficiari siano
conformi a quelli necessari per 'ammissione al corso a cui sono stati assegnati.

* Precisare altresi che:

o il Dipartimento regionale competente ha facolta di effettuare in qualsiasi momento
ispezioni e controlli circa il regolare espletamento dell’attivita formative, rispetto a
quanto previsto nei progetti autorizzati;

o il finanziamento concesso potra essere revocato in qualsiasi momento, ove si accerti
il venir meno dei requisiti previsti dalla normativa vigente.

e Stabilire che con successiva comunicazione, da trasmettere via Pec, il Settore competente
provvedera, previa vidimazione dei registri didattici, a rilasciare il nulla osta definitivo per I'avvio
delle attivita in favore dei suddetti enti.

e Rettificare I'allegato A di cui al Decreto n. 19414 del 18/12/2023, nella sola parte in cui per mero
errore materiale venivano indicati per alcuni corsi ammessi dei CUP errati e nella parte in cui
veniva erroneamente indicato I'importo del finanziamento concesso all’Ente |.S.1.M. - Istituto di
Studi Iniziative Ricerche e Formazione per lo Sviluppo delle Regioni Meridionali per il corso 7.4
CUP J64D22004520006,il tutto per come indicato nell’allegato B, parte integrante e sostanziale
del presente atto, rimanendo invariate tutte le altre parti.

* Prendere atto che:

- in data 29/01/2024, & pervenuta da parte dellEnte Projectlife Calabria Coop.Soc.Ar.L, una

comunicazione di variazione della denominazione sociale da “Projectlife Calabria Coop.Soc.Ar.” a

“Accademia Da Vinci Soc.Coop A.R.L.” come evidenziato dalla visura CCIAA, dal verbale assemblea

registrato a Cosenza in data 08/01/2024 al n. 453 serie 1t, dallo statuto prodotto, acquisiti agli atti

d’ufficio.

- in data 22/12/2023, & pervenuta da parte dellEnte Ecipa Calabria, una comunicazione di variazione

della denominazione sociale da “Ecipa Calabria” a “Acipal Calabria” come evidenziato dallo statuto

e dal certificato della camera di commercio aggiornato, acquisiti agli atti d’ufficio;

e Dare atto:

- che si & provveduto alla pubblicazione di quanto previsto dall’ art. 26 comma 1 del
D.Lgs del 14 marzo 2013 n. 33 e s.m.i., link di collegamento ipertestuale:

https://trasparenza.regione.calabria.it//REGIONECALABRIA/SchedeGeneriche/Detail/5187/27/92/

SchedeGeneriche

- di provvedere, per l'incremento della dotazione finanziaria dell’art. 8.1 dell’avviso
Pubblico n. 2 approvato con D.D. n. 12439 del 17/10/2022, alla pubblicazione di cui
all’ Art. 26 comma 1 del D. LGS 33/2013,

- di provvedere, in conseguenza dei finanziamenti concessi di cui all’allegato A al
presente decreto, alle pubblicazioni di cui all’ Art. 26 comma 2 del D. LGS 33/2013;

* Provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della L.R. n. 11/2011, e
nel rispetto del Regolamento U.E 2016/679.
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* Provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul sito istituzionale della Regione, ai sensi
del d.Igs. 14 marzo 2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto
del regolamento U.E 2016/679.

¢ Dare Atto che avverso il presente decreto € ammesso ricorso in sede giurisdizionale, innanzi al
TAR Calabria entro 60 giorni dalla notifica e, in alternativa al ricorso giurisdizionale, ricorso
straordinario al Presidente della Repubblica, per soli motivi di legittimita, entro120gg dalla
notifica dello stesso.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Sergio Romano
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

CARMELO ELIO PONTORIERI
(con firma digitale)
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REGIOwc vacABRIA

REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Gestione Entrate

DECRETO DELLA REGIONE

DIPARTIMENTO LAVORO

SETTORE 01 - POLITICHE ATTIVE, SUPERAMENTO DEL PRECARIATO E
VIGILANZA ENTI - MERCATO DEL LAVORO -OSSERVATORIO. IMPLEMENTAZIONE
MISURE FSE PROGRAMMAZIONE 21/27 OBIETTIVO SPECIFICO OCCUPAZIONE

Numero Registro Dipartimento 447 del 18/03/2024

OGGETTO Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) da finanziare nel’ambito
del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) Missione 5 Inclusione e coesione —
Componente 1 Politiche per il Lavoro Riforma 1.1 Politiche Attive del Lavoro e Formazione-
Awviso Pubblico n. 2 approvato con D.D. n. 12439 del 17/10/2022 - Ammissione al
finanziamento percorsi formativi — accertamento entrate-Impegno di spesa. Rettifica parziale
Allegato A Decreto n. 19414 Del 18/12/2023. Integrazione dotazione finanziaria di cui all’art.
8.1 dell’avviso Pubblico n. 2 approvato con D.D. n. 12439 del 17/10/2022.

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine all'entrata, in conformita all’allegato 4/2 del D.lgs. n.
118/2011

Catanzaro 20/03/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Michele Stefanizzi

(con firma digitale)

Cod. Proposta 50013
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



+$+

m

REGIONE CALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE

Numero Registro Dipartimento 447 del 18/03/2024

DIPARTIMENTO LAVORO

SETTORE 01 - POLITICHE ATTIVE, SUPERAMENTO DEL PRECARIATO E
VIGILANZA ENTI - MERCATO DEL LAVORO -OSSERVATORIO. IMPLEMENTAZIONE
MISURE FSE PROGRAMMAZIONE 21/27 OBIETTIVO SPECIFICO OCCUPAZIONE

OGGETTO Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) da finanziare nell’ambito
del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) Missione 5 Inclusione e coesione —
Componente 1 Politiche per il Lavoro Riforma 1.1 Politiche Attive del Lavoro e Formazione-
Avviso Pubblico n. 2 approvato con D.D. n. 12439 del 17/10/2022 - Ammissione al
finanziamento percorsi formativi — accertamento entrate-Impegno di spesa. Rettifica parziale
Allegato A Decreto n. 19414 Del 18/12/2023. Integrazione dotazione finanziaria di cui all’art.
8.1 dell’'avviso Pubblico n. 2 approvato con D.D. n. 12439 del 17/10/2022.

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro 20/03/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano

(con firma digitale)
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ALLEGATO A AVVISO PUBBLICO N. 2 per la presentazione di proposte di Intervento per la Costituzione del Catalogo dell’ Offerta Formativa Regionale per I’attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) Missione 5 “Inclusione e coesione” Componente 1" Politiche per il Lavoro” Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione” — Accertamento e Impegno di spesa - Assegnazione finanziamento — Autorizzazione

corsi

DURATA CORSO
n.o Ente di Formazione Sede Formativa Codice Fiscale efo Pva | 107+~ PROT.N. IN STEP2 - PROT. N. cup ID CORSO TITOLO CORSO Edizione 1 compreso N. Allievi Totale finanziamento UP SKILLING RESKILLING Cap. U9150301501 - Trasf. Cap. U9150301502 trasf. PROPOSTA DI
e ’ DEL APPROVAZIONE DEL CATALOGO . p. - ' imprese Associazioni IMPEGNO
stage/tirocinio (ore)
360 Forma - Associazione culturale e di Prot. N. 116923 del Prot. N. 175162 Elaborazione dei documenti relativi
1 fazione cuftu ' | Via Louis Braille 7 - Rende (Cs) 98119510786 124D22003630006 87.6 | miaborazione del document retativi ED. 1 AULA 1 150 16 21.904,50 21.904,50 21.904,50 1396
formazione 15_02-2024 del 07_03_2024 all'amministrazione e contabilita' del personale
360 Forma - Associazi lturale e di Prot. 566166 del Prot. 3303 del Operat I'organizzazi tione dell
2 orma - Associazione cuiturale € Al | \ia Louis Braille 7 - Rende (Cs) 98119510786 ro € o € 124D22003620006 87.19 -peratore per forganizzazione ¢ gestione 9€lle - 1 rp 1 AULA1 600 16 56.026,80 56.026,80 56.026,80 1396
formazione 19.12.2023 03.01.2024 attivita' di segreteria, I'accoglienza e le informazioni
360 Forma - Associazione culturale e di Corigliano Rossano - Viale Prot. 146685 del Prot. 146790 del
3 ) . 98119510786 134D22005910006 235.14 Manutentore del verde ED. 1 AULA 1 180 12 17.739,60 17.739,60 17.739,60 1396
formazione Virgilio 46 26.02.2024 26.02.2024
Prot. 460005 del Prot. 116962 DEL Operat le attivita' relative all d
4 ACCADEMIA DA VINCI S.R.L. Castrolibero - VIAF. CILEA N 8 11173780963 ro € ro 134D22005920006 21.9 peratore perfe attivita' relative alle procedure | ep 1 auLA1 600 16 63.924,60 63.924,60 63.924,60 1395
19.10.2023 15.02.24 amministrative
Lamezia Terme - Via Cerasol Prot. 68532 del Prot. 144565 DEL
5 | ACIPAL CALABRIA - EX ECIPA CALABRIA | o c2@ Terme - ia Lerasolo 97004380792 ro € ro 184D22006790006 185.9 Manutentore del verde ED. 1AULA 1 180 15 18.225,60 18.225,60 18.225,60 1396
snc 01.02.2024 26.02.24
Operatore per I'organizzazione e gestione delle
6 A.D.AP.S.R.L. Reggio di Calabria-Via Mattia 2794640785 Prot.392230 del Prot. 144797 DEL 134D22005930006 32.4 . attivitadisegreteria, ED. 1 AULA 2 600 15 55.486,80 55.486,80 55.486,80 1395
Pretil/d 11.09.2023 26.02.24 I'accoglienza e le informazioni (addetto alla
segreteria)
Reggio di Calabria-Via Mattia Prot. 146324 del PROT. N. 153045 .
7 A.D.A.P. S.R.L. preti 1/d 2794640785 2602200 DEL 78,62, 7024 134D22005940006 32.8 operatore grafico ED.1AULA 1 600 15 55.486,30 55.486,80 55.486,80 1395
Reggio di Calabria-Via Mattia Prot. 414800 del Prot. 144931 DEL
8 A.D.A.P.S.R.L. ggto di Lalabria-vl ' 2794640785 r r J34D22005950006 32.9 tecniche di segreteria amministrativa ED.1AULA 1 130 14 11.905,14 11.905,14 11.905,14 1395
Preti 1/d 25.09.2023 26.02.24
9 A.D.A.P. S.R.L Reggio di Calabria-Via Mattia 2794640785 Prot. N. 414821 del Prot. N. 179057 J34D22006170006 32.9 tecniche di segreteria amministrativa ED. 1 AULA 2 130 15 12.022,14 12.022,14 12.022,14 1395
BAE SR Preti 1/d 25 09 2023 del 08.03.2024 : g : es es es
. . . Prot. 392622 del Prot. 118494 del L. .
10 A.D.A.P. S.R.L. Cosenza-via Reggio Calabria,12 2794640785 11.09.2023 15.02.2024 J84D22006800006 35.5 addetto alle procedure amministrative ED.1AULA 1 600 16 56.026,80 56.026,80 56.026,80 1395
Prot. 145005 del Prot. 152542 del
11 A.D.A.P.S.R.L. Cosenza-via Reggio Calabria, 14 2794640785 ro € ro € 184D22006810006 35.9 truccatore make-up artist ED.1AULA 1 500 16 46.689,00 46.689,00 46.689,00 1395
26.02.2024 28.02.2024
Catanzaro-VIA Lucrezia della Prot. 117217 del Prot. 117146 del L. )
12 A.D.A.P. S.R.L. 02794640785 164D22004590006 36.5 addetto alle procedure amministrative ED.1AULA1 600 15 55.486,80 55.486,80 55.486,80 1395
valle 15.02.2024 15.02.2024
Catanzaro-VIA Lucrezia della Prot. 145126 del Prot. 152214 del Lo ) .
13 A.D.A.P. S.R.L. Valle 02794640785 26.02.2024 28.02.2024 J64D22004600006 36.25 segretaria di studio medico ED.1AULA1 600 14 54.946,80 54.946,80 54.946,80 1395
14 ASCOA Siderno - VIA FRANCESCO 90000610809 Prot. 106086 del Prot. 118150 del 114D22008160006 245.1 OPERATORE IDRAULICO FORESTALE ED. 1AULA 1 600 15 55.486,80 55.486,80 55.486,80 1396
CALAUTI 24 12.02.2024 15.02.2024
Siderno - VIA FRANCESCO Prot. 118187 del Prot. 118191 del
15 ASCOA CALAUTI 24 90000610809 15.02.2074 15.02.2024 114D22008170006 245.1 OPERATORE IDRAULICO FORESTALE ED. 1 AULA 2 600 15 55.486,30 55.486,80 55.486,80 1396
TECNICO PER L’ASSISTENZA ALL' AUTONOMIA
16 ASCOA Siderno - VIA FRANCESCO 90000610809 Prot. 7959 del Prot. 145284 del 114D22008180006 245.4 PERSONALE, ALLA COMUNICAZIONE E ED.1AULA 1 500 13 45.339,00 45.339,00 45.339,00 1396
CALAUTI 24 05.01.2024 26.02.2024 : ALL'INCLUSIONE SOCIALE A FAVORE DI PERSONE : 239 23 239
CON DISABILITA
Siderno - VIA FRANCESCO Prot. 77599 del Prot. 145981 del MEDIAZIONE LINGUISTICA E CULTURALE (INGLESE
1 1 14D220082 245.12 ED. 1 AULA 1 1 1 16.635, 16.635, 16.635, 1
7 ASCOA CALAUTI 24 90000610809 06, 02,2024 2 02,2024 114D22008240006 45 52) AULA 50 5 6.635,93 6.635,93 6.635,93 396
18 ARESFOA SOCIETA' COOPERATIVA A Locri-via G. Matteotti n. 66 90030020805 Prot. N. 126158 del PROT. N. 152962 114D22008250006 101.13 Tecnico della gestione e amministrazione del ED. 1 AULA 1 180 15 26.123.40 26.123.40 26.123.40 1395
MUTUALITA' PREVALENTE A R.L. ) ) 19_02_2024 DEL 28.02.2024 ) personale nelle imprese ) B B B
ARESFOA SOCIETA' COOPERATIVA A . , Prot. 120933 del Prot. 146221 del PATENTE EUROPEA E USO DEL COMPUTER ECDL
19 MUTUALITA PREVALENTE A RLL. Locri-via G. Matteotti n. 67 90030020805 6.02.2024 2 022004 114D22008260006 101.16 UL STANDARD ED. 1 AULA 1 105 15 15.238,65 15.238,65 15.238,65 1395
20 | ARESFOASOCIETA'COOPERATIVAA | | . . G Matteottin. 67 90030020805 Prot. 120967 del PROT N. 153005 114D22008270006 101.16 | PATENTEEUROPEAE USO DEL COMPUTERECDL | o\, ) )10 105 14 15.144,15 15.144,15 15.144,15 1395
MUTUALITA' PREVALENTE A R.L. : : 16.02.2024 DEL 28.02.2024 : FULL STANDARD : A A% A%
Crotone - VIA T. CAMPANELLA, Prot. 78373 del prot. n. 149952 OPERATORE PER L'ORGANIZZAZIONE E GESTIONE
21 ASEQ SRL 03029210782 114D22008280006 247.1 |DELLE ATTIVITA DI SEGRETERIA, L'ACCOGLIENZA E LE | ED. 1 AULA 1 600 20 58.186,80 58.186,80 58.186,80 1395
54 06.02.2024 del 27,02,2024
INFORMAZION
Prot. 151872 del Prot. num. Tecnico per I'assistenza all'autonomia personale, alla
22 ASSOCIAZIONE CENTRO PRISMA ODV Satriano - Via Drosi 28 97057610798 22; 02.2024 153472 del J74D22004210006 134.1 comunicazione e all'inclusione sociale a favore di ED.1AULA2 500 20 55.070,50 55.070,50 55.070,50 1396
R 28.02.2024 persone con disabilita

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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ALLEGATO A AVVISO PUBBLICO N. 2 per la presentazione di proposte di Intervento per la Costituzione del Catalogo dell’Offerta Formativa Regionale per I’attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) Missione 5 “Inclusione e coesione” Componente 1" Politiche per il Lavoro” Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione” — Accertamento e Impegno di spesa - Assegnazione finanziamento — Autorizzazione

corsi

DURATA CORSO
n.o Ente di Formazione Sede Formativa Codice Fiscale e/o P.IVA STEP 1-PROT. N. IN STEP 2 - PROT.N. cup ID CORSO TITOLO CORSO Edizione 1 compreso N. Allievi Totale finanziamento UP SKILLING RESKILLING Cap. U9150301501 - Trasf. Cap. U9150301502 trasf. PROPOSTA DI
e ) DEL APPROVAZIONE DEL CATALOGO . p. ) ) imprese Associazioni IMPEGNO
stage/tirocinio (ore)
Montalto Uffugo - C.da Prot. 569336 del Prot. 109504 del Operatore per I'organizzazione e la gestione delle
23 ASSOCIAZIONE CHIRON , 98076970783 184D22006820006 135.23 PErate rsar _ : ° | ED.1AULA?2 600 15 55.486,80 55.486,80 55.486,80 1396
Sant'Antonello 20.12.2023 13.02.2024 attivita di segreteria, I'accoglienza e le informazioni
Montalto Uffugo - C.da Prot. 497387 del Prot. 118456 del . ] . . ]
24 ASSOCIAZIONE CHIRON , 98076970783 184D22006830006 135,17 | Gestione dei flussi informativi (addetto segreteria) | ED.1 AULA 1 150 14 16.632,56 16.632,56 16.632,56 1396
Sant'Antonello 10.11.2023 15.02.2024
Montalto Uffugo - C.da Prot. 129545 del Prot. 129764 del
25 ASSOCIAZIONE CHIRON > UTug 98076970783 184D22006840006 135.35 Operatore idraulico forestale ED.1AULA 3 600 16 56.026,30 56.026,80 56.026,30 1396
Sant'Antonello 20.02.2024 20.02.2024
Operatore per la lavorazione e la
Montalto Uffugo - C.da Prot. 78559 del Prot. 146890 del
26 ASSOCIAZIONE CHIRON \ ug 98076970783 J84D22006850006 135.30 commercializzazione dei prodotti della ED.1AULA1 600 14 54.946,80 54.946,80 54.946,80 1396
Sant'Antonello 06.02.2024 26.02.2024 merel e del "¢
panificazione/pasticceria (Pasticciere)
OPERATORE PER LE ATTIVITA' RELATIVE ALLE
Via Paola sn - Corigliano Prot. 61691 del Prot. N. 148468
27 ASSOCIAZIONE CIESSEFORM 97034420782 134D22005970006 53.1 PROCEDURE AMMINISTRATIVE - ADDETTO ED. 1 AULA 2 600 15 67.333,50 67.333,50 67.333,50 1396
Rossano 30.01.2024 del 27_02_2024
AMMINISTRATIVO
Via Paola sn - Corigliano Prot. 551742 del Prot. N. 148656
28 ASSOCIAZIONE CIESSEFORM 97034420782 134D22005980006 53.8 ADDETTO ALLA SEGRETERIA ED.1AULA 1 150 15 16.504,30 16.504,30 16.504,30 1396
Rossano 12.12.2023 del 27_02_2024
29 | Associazione Comunita Progetto Sud Lamezia Terme - Via del 92001590790 Prot. N. 148807 del Prot. N. 148874 184D22006860006 211.3 Addetto alla segreteria ED.1AULA 1 110 25 13.268,66 13.268,66 13.268,66 1396
Onlus Progresso, 472 27/02/2024 del 27_02_2024 ) & ’ e R e
_ Prot. N. 149027 del PROT. N. 157030 OPERATORE PER LA PREPARAZIONE,
30 AIFITEC SRL IMPRESA SOCIALE Siderno - VIA FIUME 29 03180210803 77-02.2074 DEL 3,02 702 114D22008290006 130.3 INSTALLAZIONE, MANUTENZIONE E CONTROLLO | ED.1AULA1 150 20 14.546,70 14.546,70 14.546,70 1395
e D'IMPIANTI ELETTRICI (ELETTRICISTA
31 AIFITEC SRL IMPRESA SOCIALE Siderno - VIA FIUME 29 03180210803 Prot. N. 149157 del Prot. n. 157075 114D22008300006 130.9 |CORSO DIADDESTRAMENTO PROFESSIONALE PERLA| o\, ) /1)) 5 4 200 20 29.926,00 29.926,00 29.926,00 1395
27 02_2024 del 29.02.2024 : DATTILOGRAFIA AL COMPUTER : R 250 R
Prot. N. 149226 del Prot. N. 149381 Operatore per la lavorazione e la
32 ASSOCIAZIONE FORMED IONADI-VIA PETRARCA SNC 96028850798 27 02 2024 el 27-02.2024 114D22008190006 31.1 commercializzazione dei prodotti della ED. 1 AULA 1 600 15 55.486,80 55.486,80 55.486,30 1396
- - panificazione/pasticceria
Prot. N. 149525 del Prot. N. 149615 , , o
33 ASSOCIAZIONE FORMED IONADI-VIA PETRARCA SNC 96028850798 114D22008200006 31.4 Tecnico del marketing turistico ED. 1 AULA 1 150 16 14.269,96 14.269,96 14.269,96 1396
27-02-2024 del 27_02_2024
: 1 N. 1 ' izzazi i
34 ASSOCIAZIONE FORMED IONADI-VIA PETRARCA SNC 96028850798 Prot. 556801 del Prot. N. 149744 114D22008210006 200, | Operatoreperlorganizzazione e la gestione delle | ) ) ) 5 4 600 14 54.946,80 54.946,80 54.946,80 1396
14.12.2023 del 27_02_2024 attivita di segreteria, I'accoglienza e le informazioni
35 ASSOCIAZIONE FORMED IONADI-VIA PETRARCA SNC 96028850798 Prot. 556831 del Prot. N. 149765 114D22008220006 200, | Operatore perlorganizzazione e la gestione delle | oy ) ) 0 5 600 14 54.946,80 54.946,80 54.946,80 1396
14.12.2023 del 27_02_2024 attivita di segreteria, I'accoglienza e le informazioni
Prot. 34641 del Prot. num. Tecnico per l'assistenza all'autonomia personale, alla
36 ASSOCIAZIONE FORMED IONADI-VIA PETRARCA SNC 96028850798 15.01 2024 148447 del 114D22008230006 200.2 | comunicazione ed all'inclusione sociale a favore di | ED.1AULA 1 500 14 45.789,00 45.789,00 45.789,00 1396
o 27.02.2024 persone con disabilita
, Prot. num. 148574 PROT. N. 153129 , N _
37 ASSOCIAZIONE FULL FORMING ETS Palmi-VIA Concordato n 97 91010120805 J64D22004610006 71.2 Operatore della produzione artigianale della pizza ED.1AULA1 600 16 56.026,80 56.026,80 56.026,80 1396
del 27.02.2024 DEL 28.02.2024
‘ Prot. 353055 del PROT. N. 153150 Tecnico p'er I‘aSS|stenz? all a‘utonom'la personale, a-IIa
38 ASSOCIAZIONE FULL FORMING ETS Palmi-VIA Concordato n 97 91010120805 03.08.2023 DEL 28.02.2024 J64D22004620006 71.5 comunicazione e all'inclusione sociale a favore di ED.1AULA1 500 16 46.689,00 46.689,00 46.689,00 1396
R R persone con disabilita’
_ Prot. num. 148703 PROT. N. 153109 Operatore per la lavorazione e la
39 | ASSOCIAZIONE FULL FORMING ETS Palmi-VIA Concordato n 97 91010120805 164D22004640006 71.6 commercializzazione dei prodotti della ED.1AULA 1 110 16 10.271,58 10.271,58 10.271,58 1396
del 27.02.2024 DEL 28.02.2024 izzaz proda
panificazione/pasticceria
1 - Corigliano-Rossano-C/DA S Prot. 357083 del Prot. num. RACCOLTA DEI RIFIUTI PERICOLOSI, TOSSICI E NOCIVI
40 ASSOCIAZIONE IMFORMA & ' 3019210784 : 149209 del 134D22005960006 39.12 ’ ED. 1 AULA 1 150 12 15.836,04 15.836,04 15.836,04 1396
IRENE Z.I. ASI SNC 07.08.2023 (AMIANTO)
27.02.2024
OPERATORE PER L'APPROVVIGIONAMENTO DELLA
a1 ASSOCIAZIONE IMFORMA 1 - Corigliano-Rossano-C/DA S. 3019210784 Prot. N. 569197 del Prot. N. 569646 134D22006090006 3920 | CUCINA, CONSERVAZIONEE TRATTAMENTO DELLE | o\ ) 10 4 600 12 53.866,80 53.866,80 53.866,80 1396
IRENE Z.I. ASI SNC 20.12.2023 del 20_12_2023 MATERIE PRIME E PER LA PREPARAZIONE E
DISTRIBUZIONE DI PIETANZE E BEVANDE
TECNICO PER L'ASSISTENZA ALL' AUTONOMIA
42 ASSOCIAZIONE IMFORMA 1 - Corigliano-Rossano-C/DAS. 3019210784 Prot. N. 324862 del Prot. N. 567684 J34D22006100006 39.24 PERSONALE, ALLA COMUNICAZIONE E ED.1AULA 1 500 12 44.889,00 44.889,00 44.889,00 1396
IRENE Z.I. ASI SNC 17,07,2023 del 19.12.2023 : ALL'INCLUSIONE SOCIALE A FAVORE DI PERSONE : 089 R 089
CON DISABILITA'
TECNICO PER L'ASSISTENZA ALL' AUTONOMIA
43 ASSOCIAZIONE IMFORMA 1 - Corigliano-Rossano-C/DAS. 3019210784 Prot. N. 550930 del Prot. N. 176326 134D22006110006 39.24 PERSONALE, ALLA COMUNICAZIONE E ED. 1 AULA 2 500 12 44.889,00 44.889,00 44.889,00 1396
IRENE Z.I. ASI SNC 12.12.2023 del 07.03.2024 : ALL'INCLUSIONE SOCIALE A FAVORE DI PERSONE : 089 oS 089
CON DISABILITA'
a4 ASSOCIAZIONE IMFORMA 1 - Corigliano-Rossano-C/DAS. 3019210784 Prot. N. 325344 del Prot. N. 108836 134D22006120006 39.27 IMPRENDITORE AGRICOLO PROFESSIONALE ED. 1AULA 1 150 12 17.415,60 17.415,60 17.415,60 1396
IRENE Z.I. ASI SNC 17.07.2023 del 13.02.2024 : : A A AL
Via dei Bizantini 41 Corigliano Prot. Num. 576220 Prot. Num. OPERATORE PER LA LAVORAZIONE E LA
45 ASSOCIAZIONE IMFORMA g 03019210784 - am. 567469 del 134D22006130006 144.1 COMMERCIALIZZAZIONE DEI PRODOTTI DELLA | ED.1AULA 1 600 17 56.566,80 56.566,80 56.566,80 1396
Rossano (CS) del 22.12.2023 19.12.2023 PANIFICAZIONE
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ALLEGATO A AVVISO PUBBLICO N. 2 per la presentazione di proposte di Intervento per la Costituzione del Catalogo dell’Offerta Formativa Regionale per I’attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori da finanziare nell’lambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) Missione 5 “Inclusione e coesione” Componente 1 " Politiche per il Lavoro” Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione” — Accertamento e Impegno di spesa - Assegnazione finanziamento — Autorizzazione
corsi
DURATA CORSO
. ] ] ] . STEP 1 - PROT. N. IN STEP 2 - PROT. N. ID CORSO .. .. . ] Cap. U9150301501 - Trasf. Cap. U9150301502 trasf. PROPOSTA DI
n.o. Ente di Formazione Sede Formativa Codice Fiscale e/o P.IVA DEL APPROVAZIONE DEL CcuP CATALOGO TITOLO CORSO Edizione 1 co.mpr.e.so N. Allievi Totale finanziamento UP SKILLING RESKILLING imprese Associazioni IMPEGNO
stage/tirocinio (ore)
Via dei Bizantini 41 Corigliano- Prot. Num. 176274 Prot. N. 176288
46 ASSOCIAZIONE IMFORMA 03019210784 J34D22006140006 144.8 TRUCCATORE - MAKE UP ARTIST ED.1AULA1 500 15 46.239,00 46.239,00 46.239,00 1396
Rossano (CS) del 07.03.2024 del 07.03.2024
Via dei Bizantini 41 Corigliano- Prot. Num. 576224 Prot. N. 567557 TECNICO DELLE SUPERVISIONE PREVENZIONE E
47 ASSOCIAZIONE IMFORMA 03019210784 J34D22006150006 144.9 SORVEGLIANZA DEL PATRIMONIO FORESTALE E ED.1AULA1 500 15 46.239,00 46.239,00 46.239,00 1396
Rossano (CS) del 22.12.2023 del 19.12.2023
FAUNISTICO (GUARDIA ECOLOGICA)
Via Nazionale 17 Corigliano- Prot. Num. 566282 Prot. N. 569580
48 ASSOCIAZIONE IMFORMA : # iEH 3019210784 Y J34D22006160006 145.3 OPERATORE IDRAULICO FORESTALE ED.1AULA3 600 16 56.026,80 56.026,80 56.026,80 1396
Rossano (CS) del 19.12.2023 del 20.12.2023
Marina di Gioi lonica - Vi Prot. 583340 del Prot 149305 (0] t I' i i ti dell
49 Associazione Inform@re arina ci iolosa fonica - ¥ia 90021200804 ro € rot num 134D22005990006 232.1 peratore per forganizzazione € gestione delle | rp 1 AULA1 600 15 55.486,80 55.486,80 55.486,80 1396
Montezemolo snc 28.12.2023 del 27,02,2024 attivita di segreteria I'accoglienza e le informazioni
50 Associazione Inform@re Marina di Gioiosa lonica - Via 90021200804 Prot. 11362 del Prot. 149568 del 134D22006000006 232.5 | Preparazione di prodotti panari, dolciari, da forno | ED.1AULA1 150 15 21.769,50 21.769,50 21.769,50 1396
z Montezemolo snc 08.01.2024 27.02.2024 : paraz P panart, ‘ ' 5 5% 5
51 Associazione Inform@re Marina di Gioiosa lonica - Via 90021200804 Prot. 42536 del Prot. 149691 del 134D22006010006 232.8 ICDL base ED. 1 AULA 1 60 15 8.707,80 8.707,80 8.707,80 1396
Montezemolo snc 22.01.2024 27.02.2024 ) ) B B B
52 ASSOCIAZIONE MEDITERRANEA VIA TARANTO 4 - Corigliano- 97030260786 Prot. 108713 del PROT.N. 157192 134D22006020006 149.6 REDAZIONI DI TESTI E COMUNICAZIONI FORMALI ED. 1 AULA 1 150 18 16.646.04 16.646.04 16.646.04 1396
ASSOFORM Rossano 13.02.2024 DEL 29.02.2024 ) (Office Automation) ) B T I
. _ _ CORIGLIANO-ROSSANO-C/DA Prot. 108924 del PROT.N. 172499 .
53 Associazione Istituto C.R. Darwin FRASSO, SNC -PALAZZO 02360250787 13.02.2024 DEL 06.03.2025 J34D22006030006 239.10 Operatore Eipass ED.1AULA1 120 19 11.529,36 11.529,36 11.529,36 1396
MADRE ISABELLA DE ROSIS R A
Prot. 491069 del Prot. n. 150052 Operatore per la realizzazione e manutenzione di
54 ASSOCIAZIONE In.form@ti Cosenza-Via Popilia, 72 90021200804 184D22006870006 28.4 P P 1zzazior urenzione @l | ep.1AuLA2 600 14 54.946,80 54.946,80 54.946,80 1396
07.11.2023 del 27.02.2024 giardini
Operatore per il servizio di accoglienza, acquisizione
Prot. 553119 del Prot. N. 148007 di prenotazioni, gestione dei reclami ed
55 ASSOCIAZIONE In.form@ti Cosenza-Via Popilia, 72 98063000784 184D22006880006 28.12 'p zlont, gestione det | ! e ED.1AULA 1 600 14 54.946,80 54.946,80 54.946,80 1396
13.12.2023 del 27.02.2024 espletamento delle attivita' di segreteria
amministrativa
Prot. 439208 del Prot. 150293 del (o) tore dell'analisi del bi di aut ia ed
56 ASSOCIAZIONE In.form@ti Cosenza-Via Popilia, 72 98063000784 ro € ro € 184D22006890006 28.48 peratore deflanalisi del bisogno di attfonomia €4 | en 1 auLA1 75 14 6.868,35 6.868,35 6.868,35 1396
09.10.2023 27.02.2024 inclusione sociale del soggetto con disabilita
. . . Prot. N. 466338 del Prot. n. 150318 L.
57 ASSOCIAZIONE In.form@ti Cosenza-Via Popilia, 72 98063000784 184D22006900006 28.49 Addetto alla logistica ED.1AULA1 140 14 12.820,92 12.820,92 12.820,92 1396
23.10.2023 del 27.02.2024
Prot. 150390 del Prot. 150410 del
58 Associazione Mediterraneo Siderno - Via Cerchietto snc 02228120800 "’27 00,2024 € "’27 00,2024 € 114D22008310006 152.7 Preparazione prodotti da forno ED.1AULA 1 150 15 21.769,50 21.769,50 21.769,50 1396
Prot. num Operatore per il Servizio di Accoglienza,
. . . 1 . . 1 o o o . . .' . . .
59 ASSOCIAZIONE ORIONE Via Manuela e Carlo Alberto 98083780787 Prot. n. 149459 del 154000 del 184D22006910006 17.9 | 'acauisizione di Prenotazioni, la gestione di Reclami | o, ) ) 2 5 600 10 52.786,80 52.786,80 52.786,80 1396
Dalla Chiesa, 6 - Cosenza 27.02.2024 e l'espletamento delle Attivita' di Segreteria
28.02.2024 .. .
Amministrativa
Via Manuela e Carlo Alberto Prot. N. 116311 del ot. n.154141 del
60 ASSOCIAZIONE ORIONE I ! . r 98083780787 r Pr J84D22006920006 17.20 Certificazione EIPASS 7 Moduli User (I edizione) ED.1AULA 2 150 15 21.769,50 21.769,50 21.769,50 1396
Dalla Chiesa, 6 - Cosenza 15_02_2024 20.02.2024
) Prot. num. . .
Via Manuela e Carlo Alberto Prot. 566783 del Operatore per le attivita relative alle procedure
61 ASSOCIAZIONE ORIONE . 98083780787 153911 del 184D22006930006 189.4 .. . ED.1AULA3 600 14 54.946,80 54.946,80 54.946,80 1396
Dalla Chiesa, 6 - Cosenza 19.12.2023 Amministrative
28.02.2024
62 ASSOCIAZIONE S.T.G. STORIA LOCALITA FRAILLITI SNC 96013810781 PROT. N. 154185 Prot. N. 164417 J34D22006040006 56.1 Operaio idraulico forestale ED.1AULA 2 600 15 55.486,80 55.486,80 55.486,80 1396
TRADIZIONE E GUSTO LONGOBARDI (CS) DEL 28.02.2024 del 04.03.2024 ) P . e e e
63 ASSOCIAZIONE 5.T.G. STORIA LOCALITA' FRAILLITI SNC 96013810781 Prot. 159864 del Prot. N. 164461 J34D22006050006 56.1 Operaio idraulico forestale ED.1AULA3 600 15 55.486,80 55.486,80 55.486,80 1396
TRADIZIONE E GUSTO LONGOBARDI (CS) 01.03.2024 del 04.03.2024 ) P u ) ) ! ) ! ) !
Lamezia Terme - Via G. La Pira Prot. 535098 del Prot. 61619 del Operatore per le attivita relative alle procedure
64 BIESSE SOLUTION SRL 03244770784 J84D22006940006 186.1 .. . ED.1AULA1 600 14 54.946,80 54.946,80 54.946,80 1395
6/8 01.12.2023 30/01/2024 amministrative
L iaT - Via G. La Pi Prot. 582638 del Prot. N. 163522 0] t le attivita relati Il d
65 BIESSE SOLUTION SRL amezia ferme - ¥1a &. La Hira 03244770784 ro € ro 184D22006950006 186.1 peratore per e attivita relative afle procedur® | ep.1AuULA2 600 14 54.946,80 54.946,80 54.946,80 1395
6/8 28.12.2023 del 04-03-2024 amministrative
Lamezia Terme - Via G. La Pira Prot. N. 163606 del Prot. N. 164307 ) .
66 BIESSE SOLUTION SRL 6/8 03244770784 04_03_2024 del 04.03.2024 J84D22006960006 186.4 Microsoft Office ED.1AULA1 150 14 15.053,00 15.053,00 15.053,00 1395
Via Sbarre Superiori 215 Prot. 393339 del Prot. num.
67 CEFIP FORM .. P ] 92050450805 ) 164691 del J34D22006060006 90.14 Operatore per l'assistenza di base ED.1AULA1 600 18 65.004,60 65.004,60 65.004,60 1396
Reggio di Calabria 11.09.2023
04.03.2024
. .. Prot. num. e ey .
Via Sbarre Superiori 215 - Prot. 481224 del Operatore per l'attivita' relative alle procedure
68 CEFIP FORM . . 92050450805 164742 del 134D22006070006 90.15 .. . ED.1AULA1 600 16 61.292,00 61.292,00 61.292,00 1396
Reggio di Calabria 31.10.2023 04.03.2024 amministrative
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ALLEGATO A AVVISO PUBBLICO N. 2 per la presentazione di proposte di Intervento per la Costituzione del Catalogo dell’Offerta Formativa Regionale per I’attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) Missione 5 “Inclusione e coesione” Componente 1" Politiche per il Lavoro” Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione” — Accertamento e Impegno di spesa - Assegnazione finanziamento — Autorizzazione
corsi
Ente di F ) Sede F ti Codice Fiscale e/o P.IVA STEP 1 - PROT. N. IN STEP 2 - PROT. N. CUP ID CORSO TITOLO CORSO Edizi 1 DURATA CORSO N. Allievi Totale fi ) ¢ UP SKILLING RESKILLING Cap. U9150301501 - Trasf. Cap. U9150301502 trasf. PROPOSTA DI
n.o. nte di Formazione ede Formativa odice Fiscale e/o P. DEL APPROVAZIONE DEL CATALOGO izione co-mpre:so . Allievi otale finanziamento Associazioni IMPEGNO
stage/tirocinio (ore)
Via Gebbione 29 - Reggio Prot. N. 166495 del Prot. N. 178016 Operatore per le attivita' di protezione ambientale,
69 CEFIP FORM . 92050450805 J34D22006080006 91.6 ipe s ED.1AULA1 600 14 60.212,00 60.212,00 60.212,00 1396
Calabria 05.03.2024 del 08.03.2024 raccolta e spazzamento rifiuti
N ' Prot. 566322 del Prot. 168650 del Operatf)re pe'r Ia.\ conduzione e le oper.azmnl di '
70 CEFRISS.c.a.r.l. Gioia Tauro-Via SS 111, n. 358 2060850803 19.12.2023 05.03.2024 J54D22005120006 61.2 manovra di mezzi di sollevamento e/o traino (carrelli,| ED.1AULA 1 600 25 68.784,60 68.784,60 68.784,60 1395
A R ralle, reach stacker)
Prot. num. . TN
L. . Prot. 581601 del Operatore per la conduzione e le operazioni di
71 CEFRISS.c.a.r.l. Gioia Tauro-Via SS 111, n. 358 2060850803 151330 del J54D22005130006 61.5 .. . ED.1AULA1 150 25 23.119,50 23.119,50 23.119,50 1395
27.12.2023 manovra di veicoli e mezzi di sollevamento
28.02.2024
72 CEFRISS.c.a.r.| Gioia Tauro-Via SS 111, n. 358 2060850803 Prot. num. 140013 Prot. N. 145382 J54D22005150006 61.8 ICDL B ED. 1 AULA 1 150 25 23.119,50 23.119,50 23.119,50 1395
.c.a.r.l. ioia Tauro-Via , n. del 23.02.2024 del 26-02-2024 . ase . 119, 119, 119,
CENTRO STUDI ISTEFORM SOCIETA' Prot. 137665 del Prot. num. Operatore per I'organizzazione e gestione delle
73 Cosenza - Via XXIV Maggio, 49 98064490786 : 162177 del J84D22006980006 168.13 p . . P ] g' ) g ] . .| ED.1AULA1 600 18 57.106,80 57.106,80 57.106,80 1395
COOPERATIVA SOCIALE 22.02.2024 attivita di segreteria, I'accoglienza e le informazioni
04.03.2024
CERFOP CENTRO DI ASSISTENZA VIA MAGENTA SNC - Cariati Prot. 452082 del Prot. num.
74 02118400783 ) 159122 del 164D22004650006 111.6 OPERATORE PER L'ASSISTENTE DI BASE ED.1AULA3 600 18 57.106,80 57.106,80 57.106,80 1396
TECNICA RICERCA E CONSULENZA (cs) 16.10.2023 €
01.03.2024
C.LLF.A.P. (Centro Interprovinciale . . . Prot. num. . . . s
R Calabria - Via M la, Prot. . 159184 Op. I t delle attivita d
75 Formazione Addestramento egglo Lalabria - Via Vlarsa'a 80003590801 rot. num 159257 del 124D22003640006 226.4 p- perforganizzazione e gestione defle attiVta &l | 'ep 1 AuLA 1 600 16 56.026,80 56.026,80 56.026,80 1396
. 17/21 del 01.03.2024 Segreteria, I'accoglienza e le informazioni
Professionale) APS 01.03.2024
76 CIOFS-FP Calabria - Sedi di Reggio | Via M. Ausiliatrice, 3 - REGGIO 80006010807 Prot. 481593 del Prot. 116847 del 134D22006180006 46.5 Addetto alla ristorazione ED. 1 AULA 1 600 16 56.026,80 56.026,80 56.026,80 1396
Calabria CALABRIA 31.10.2023 15.02.2024 ) ) e e e
) L Via S. Giovanni Bosco, 7 - Prot. 535050 del Prot. 171243 del Operat'or'e pe.r la Iavo'razwne ¢'e la
77 CIOFS-FP Calabria - Sedi di Soverato 80006010807 J34D22006190006 46.10 commercializzazione dei prodotti della ED.1AULA1 600 16 56.026,80 56.026,80 56.026,80 1396
Soverato (cz) 01.12.2023 06.03.2024 . . ]
panificazione/pasticceria
] L. Via S. Giovanni Bosco, 7 - Prot. 167995 del Prot. 168128 del . . )
78 CIOFS-FP Calabria - Sedi di Soverato 80006010807 J34D22006200006 46.12 Panificazione e pasticceria da forno ED.1AULA 2 150 16 14.006,70 14.006,70 14.006,70 1396
Soverato (cz) 05.03.2024 05.03.2024
CE.FO.CAL. CENTRO STUDI E Prot. 120590 del Prot. num. OPERATORE PER L'ORGANIZZAZIONE E GESTIONE
79 FORMAZIONE PROFESSIONALE PER LA Melicucco-VIA GRAPPA 2 2590610800 1é 02.2024 152684 del J74D22004220006 59.7 DELLE ATTIVITA' DI SEGRETERIA, L'ACCOGLIENZA E ED.1AULA1 600 13 54.406,80 54.406,80 54.406,80 1396
CALABRIA o 28.02.2024 LE INFORMAZIONI(Addetto alla segreteria)
CE.FO.CAL. CENTRO STUDI E . Prot. 120703 del Prot. 152342 del
80 FORMAZIONE PROFESSIONALE PER LA Melicucco-VIA GRAPPA 2 2590610800 16.02.2024 28.02.2024 J74D22004230006 59.9 CORSO E RILASCIO CERTIFICAZIONE PEKIT EXPERT ED.1AULA1 60 13 8.599,80 8.599,80 8.599,80 1396
CALABRIA R R
CE.FO.CAL. CENTRO STUDI E ) Prot. 120737 del Prot. 152477 del
81 FORMAZIONE PROFESSIONALE PER LA Melicucco-VIA GRAPPA 2 2590610800 16.02.2024 28.02.2024 J74D22004240006 59.10 CORSO E RILASCIO CERTIFICAZIONE PEKIT TABLET ED.1AULA1 40 13 5.733,20 5.733,20 5.733,20 1396
CALABRIA N N
Prot. N. 116273 del Prot. num. OPERATORE PER LE ATTIVITA RELATIVE ALLE
82 Cooperativa Sociale L'Incontro A.R.L. Via degli Stadi n.71 -Cosenza 01842250787 15_02_2024 159602 del J84D22006990006 174.1 PROCEDURE AMMINISTRATI ED.1AULA3 600 12 53.866,80 53.866,80 53.866,80 1395
01.03.2024
. o ) Prot. 120856 del Prot. 152637 del
83 E.CO.FORM CISAL CALABRIA Dinami - Via Giovanni XXIil, 77 3270840790 16.02.2024 28.02.2024 J14D22008320006 159.2 OPERATORE IDRAULICO FORESTALE ED.1AULA1 600 15 63.384,60 63.384,60 63.384,60 1396
. o ) Prot. 152785 del Prot. 152862 del
84 E.CO.FORM CISAL CALABRIA Dinami - Via Giovanni XXIll, 77 3270840790 28.02.2024 28.02.2024 J14D22008330006 159.2 OPERATORE IDRAULICO FORESTALE ED.1AULA 2 600 15 63.384,60 63.384,60 63.384,60 1396
85 ENTE ASSOCIAZIONE CNOS FAP Locri - VIA CRISTOFORO 02052460793 Prot. 117838 del Prot. 153019 del 114D22008340006 142.5 POTATURA ED. 1 AULA 1 150 15 21.769,50 21.769,50 21.769,50 1396
REGIONE CALABRIA COLOMBO, 2 15.02.2024 28.02.2024 ) ’ ) ! ’ ! ) !
SanB - Via Milit Prot. 144837 del Prot. 14501 | t i istenzial t
86 ESI SUD SRL serra San Bruno - Via Milite 02493390799 rot. 144837 de rot. 145018 de 134D22006210006 126.4 Operatore socio assistenziale (Operatore per ED. 1 AULA 1 600 19 65.544,60 65.544,60 65.544,60 1395
Ignoto, 57 26.02.2024 26.02.2024 I'assistenza di base )
S SanB - Via Milit Prot. n 173996 del Prot. 174018 del
87 ESI SUD SRL erra an Bruno - ¥ia Wiilite 02493390799 ror.n € ro € 134D22006220006 126.5 Addetto amministrativo ED. 1 AULA 1 600 19 65.544,60 65.544,60 65.544,60 1395
Ignoto, 57 07.03.2024 07.03.2024
S SanB - Via Milit Prot. 566951 del Prot. 106159 del
88 ESI SUD SRL erra an Bruno - ¥ia iilite 02493390799 ro € ro € 134D22006230006 126.7 FORMAZIONE PER IL PERSONALE ATA - EIPASS | ED.1AULA 1 100 19 14.873,00 14.873,00 14.873,00 1395
Ignoto, 57 19.12.2023 12.02.2024
ITALIAN TRAINIG RESORT — Rende - VIALE DEI GIARDINI Prot. 153413 del Prot. num.
89 FORMAZIONE PROFESSIONALE SNC 98113870780 28.02.2024 159836 del J24D22003650006 133.3 OPERATORE IDRAULICO FORESTALE ED.1AULA1 600 19 57.646,80 57.646,80 57.646,80 1396
01.03.2024
S . Prot. 108660 del Prot. 153597 del perat.ore perl (.)rgamzzaz[one e gesi.:lone deII.e a.tt|V|ta
0 FARIMPRESA S.R.L Via Oliverio snc Locri (RC) 90026540808 13.02.2024 28.02.2024 J14D22008350006 132.1 di segreteria, I'accoglienza e le informazioni - ED.1AULA1 600 17 56.566,80 56.566,80 56.566,80 1395
R R Addetto alla segreteria
S . Prot. 108976 del Prot. 109021 del Tecnico p‘er I‘aSS|stenz':?| all a-utonom-la personale, .
91 FARIMPRESA S.R.L Via Oliverio snc Locri (RC) 90026540808 13.02.2024 13.02.2024 J14D22008360006 132.3 alla comunicazione e all'inclusione sociale a favore di| ED.1AULA 1 500 17 47.139,00 47.139,00 47.139,00 1395
N o persone con disabilita - Assistente educativo
92 FARIMPRESA S.R.L Via Oliverio snc Locri (RC) 90026540808 Prot. N. 134037 del Prot. N. 186717 114D22008530006 132.14 | Froduzioneartigianale di prodotti dipasticceria | o) 4 509 110 17 10.370,58 10.370,58 10.370,58 1395
o 21.02.2024 del 12.03.2024 ) (Cake design) ) B B B
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ALLEGATO A AVVISO PUBBLICO N. 2 per la presentazione di proposte di Intervento per la Costituzione del Catalogo dell’Offerta Formativa Regionale per I’attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori da finanziare nell’lambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) Missione 5 “Inclusione e coesione” Componente 1 " Politiche per il Lavoro” Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione” — Accertamento e Impegno di spesa - Assegnazione finanziamento — Autorizzazione

corsi

DURATA CORSO
STEP 1- PROT. N. IN STEP 2 - PROT. N. ID CORSO Cap. U9150301501 - Trasf. Cap. U9150301502 trasf. PROPOSTA DI
0. Ente di F i F i ice Fiscal P.IVA P TITOLO COR Edizione 1 N. Allievi Totale finanzi P SKILLIN RESKILLIN
n.o nte di Formazione Sede Formativa Codice Fiscale e/o DEL APPROVAZIONE DEL CcuU CATALOGO OLO CORSO dizione co.mplre.so ievi otale finanziamento UPS G S G imprese Associazioni IMPEGNO
stage/tirocinio (ore)
. L. . Prot. N. 134488 del Prot. N. 187229 Competenze digitali per il personale ATA -
93 FARIMPRESA S.R.L Via Ol Locri (RC 90026540808 114D22008540006 132.19 ED. 1 AULA 2 100 17 14.693,00 14.693,00 14.693,00 1395
ia Oliverio snc Locri (RC) 21,02,2024 del 12.03.2024 Certificazione EIPASS personale ATA
94 Formaconsult Societa Cooperativa Via Francesco Acri, 81 1P - 1741900797 Prot. num. 153812 Prot. 167126 del 164D22004660006 147.3 | Operatore della produzione artigianale della pizza | ED.1AULA 1 600 14 54.946,80 54.946,80 54.946,80 1395
P Catanzaro del 28.02.2024 05.03.2024 : P produz g pizz : 20 240 240
L _ Via Francesco Acri, 81 1P - PROT. 6948 DEL Prot. 139862 del Operatore per la preparazione, installazione,
95 Formaconsult Societa Cooperativa 01741900797 164D22004670006 147.4 manutenzione e controllo d'impianti elettrici ED.1AULA 2 600 15 55.486,80 55.486,80 55.486,80 1395
Catanzaro 05_01_2024 23.02.2024 H
_OL_ (Elettricista)
Via Francesco Acri, 81 1P - Prot. 155249 del Prot. N. 169018
96 Formaconsult Societa Cooperativa 01741900797 J64D22004680006 147.22 | Nuova patente europea del computer ICDL Avanzato | ED.1AULA 1 150 15 21.769,50 21.769,50 21.769,50 1395
Catanzaro 29.02.2024 del 05.03.2024
Catanzaro - Via Francesco Acri Prot. N. 168995 del Prot. N. 168966
iet3 i ' 1741 D22 146. i li ED.1AULA 1 1 12 21.364, 21.364, 21.364, 1
97 Formaconsult Societa Cooperativa 81 5p 741900797 05.03.2024 del 05.03.2024 J64D22004690006 46.6 Assistente Familiare AULA 50 364,50 364,50 364,50 395
Catanzaro - Via Francesco Acri, Prot.167555 del Prot. 566343 del Operatore per le attivita relative alle procedure
98 F It Societa C ti 01741900797 164D22004700006 146.16 ED.1AULA 3 600 13 54.406,80 54.406,80 54.406,80 1395
ormaconsult Sacieta Looperativa 815P 05.03.2024 19.12.2023 amministrative (Addetto Amministrativo)
Prot. 44194 del Prot. 167658 del
99 Formaconsult Societa Cooperativa Via D. Milelli 14 - Catanzaro 01741900797 rgg 01.202 4e rgs 03.0202 4e J64D22004710006 148.6 Tecnico dell'animazione socio-educativa ED.1AULA2 500 12 44.889,00 44.889,00 44.889,00 1395
t. 6990 del Prot. 155419 del
100 | Formaconsult Societa Cooperativa Via D. Milelli 14 - Catanzaro 01741900797 proc; o 2024e "’29 02,2024 € 164D22004720006 148.9 Truccatore- Make up artist ED. 1 AULA 2 500 15 46.239,00 46.239,00 46.239,00 1395
FORMAMENTE IMPRESA SOCIALE VIA FIUME LAO 467 - Scal Prot. 117110 del Prot. 172617 del
101 | SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE A <s) alea 03344000785 °15 03,2024 € %é 03 2074 € 124D22003660006 107.10 EIPASS 7 MODULI USER ED. 1 AULA 2 140 16 20.444,20 20.444,20 20.444,20 1395
RESPONSABILITA' LIMITATA e ek
102 GEA Cosenza-Via Pasquale 98115140786 Prot. 357198 del Prot. 156014 del 184D22007000006 815 Operatore per le attivita relative alle procedure ED. 1 AULA 1 110 15 12.015.40 12.015.40 12.015.40 1396
Galluppi, 71 07.08.2023 29.02.2024 ) amministrative (Addetto Amministrativo) ’ B R R
. L. ..| Reggio di Calabria-Via Sbarre Prot 376635 del Prot. 156119 del Gestione dei flussi informativi con il rilascio della
103 |Informatiic World A No Profit 92051040803 134D22006240006 55.7 ED.1AULA 1 60 14 8.653,80 8.653,80 8.653,80 1396
ntormatiic Torld Associazione o Frott Inferiori, 234/C 30.08.2023 29.02.2024 certificazione Eipass 7 moduli standard
IRIS SERVIZI E FORMAZIONE SOCIETA' o L. Prot. 42324 del Prot. 137541 del Predisposizione del sistema per la gestione delle
104 COOPERATIVA SOCIALE Rende - Via Vittorio Alfieri snc 03794900781 72.01.2024 702,202 124D22003670006 215.1 ivith ammiistrative ED.1AULA 1 150 13 16.234,30 16.234,30 16.234,30 1395
Prot. N. 60623 del Prot. 175308 del Operatore per I'organizzazione e la gestione delle
105 1.S.D.A.F. srl Via Catena 33 - Polistena (RC) 3160670802 114D22008380006 243.9 peratore per Torganizzazio gest € | ED.1AULA2 600 12 53.866,80 53.866,80 53.866,80 1395
30_01_2024 07.03.2024 attivita di segreteria, I'accoglienza e le informazioni
I.S.I.M. - Istituto di Studi Iniziative
. . R Via Caduti sul Lavoro n. 14 - Prot. N. 342736 del Prot. N. 551850
106 Ricerche e Form-anf)ne p-et: lo SYlluppo CATANZARO 1747080792 27 07 2023 del 12,12,2023 164D22004770006 7.5 OPERATORE INFORMATICO ED.1AULA1 600 13 66.253,50 66.253,50 66.253,50 1396
delle Regioni Meridionali
107 Rlclesr:hl\(/ale Lsot:::(:.::\ztuzlr Ilrc‘:lzsl:.tl:re o | ViaCadutisul Lavoron. 14 - 1747080792 Prot. N. 569120 del Prot. N. 61471 del 164D22004780006 7.5 OPERATORE INFORMATICO ED. 1 AULA 2 600 14 66.793,50 66.793,50 66.793,50 1396
'azione per fo Svilupp CATANZARO 20.12.2023 30.01.2024 : : 93 9% 93
delle Regioni Meridionali
LS M. - Istituto di Studi Iniziative OPERATORE PER L'APPROVVIGIONAMENTO DELLA
108 | Ricerche e Formazione per lo Sviluppo | V12 Caduti sul Lavoron. 14 - 1747080792 Prot. 569086 del Prot. N. 169199 164D22004730006 7.7 CUCINA, CONSERVAZIONE E TRATTAMENTO DELLE | o) ) ) 0 5 600 12 53.866,80 53.866,80 53.866,80 1396
elle B iozni Me':i dioral PP CATANZARO 20.12.2023 del 05.03.2024 : MATERIE PRIME E PER LA PREPARAZIONE DEI PASTI : ~S00 -900 -S00
J (ADDETTO ALLA CUCINA)
109 | Ri |.sr. I.hM. -LSt::to'dlnStUdlr Ilmzs.la'tlwe Via Caduti sul Lavoro n. 14 - 1747080792 PROT 318184 DEL Prot. N. 169221 164D22004740006 7.13 GESTIONE CONTABILE DEL MAGAZZINO ED. 1AULA 1 150 13 21.499,50 21.499,50 21.499,50 1396
icerche e Formazione per lo Sviluppo CATANZARO 12.07.23 del 05.03.2024 : : 39 i 39
delle Regioni Meridionali
1.S.I.M. - Istituto di Studi Iniziative
i isulL .14- . 56901 N.1 E E ECIALIZZATO —
110 | Ricerche e Formazione per lo Sviluppo | V2 C2duti sul Lavoron. 14 1747080792 Prot. 569014 del Prot. N. 165050 164D22004750006 7.14 OPERATORE SOCIO SANITARIO SPECIALIZZATO ED. 1 AULA 2 400 13 31.006,00 31.006,00 31.006,00 1396
R T CATANZARO 20.12.2023 del 04.03.2024 0.5.5.
delle Regioni Meridionali
111 IVAIL SRLS Cosenza - VIA GIUSEPPE 03542370782 Prot. 3368 del Prot. 78039 del 184D22007010006 156.1 DEOLIIEIX\TTT?VR;;E; ;IgiRRi?'I:;TiAf’::CEOiifliizlil:ELE ED. 1 AULA 1 600 15 55.486,80 55.486,80 55.486,80 1395
AMANTEA 23 03.01.2024 06.02.2024 : ’ : 380 0 40
INFORMAZIONI
Crotone - VIA ENRICO FERMI, Prot. 127184 del Prot. N. 147927
112 LIFE ASSOCIAZIONE NO PROFIT 91061050794 114D22008390006 236.4 OPERATORE PER L'ASSISTENZA DI BASE ED.1AULA 1 600 14 60.212,00 60.212,00 60.212,00 1396
10 19.02.2024 del 27-02-2024
MC3 SYNTHAX CENTRO STUDI E , o Prot 374754 del Prot. N. 175820
113 | RICERCHE ECONOMICHE E SOCIALI SOC. | Via Don Minzoni,20 - Crotone 02344200791 26.08.2023 el 07,03 2024 114D22008400006 38.7 OPERATORE ALLA VENDITA ED.1AULA 1 120 15 11.097,36 11.097,36 11.097,36 1395
COOP. ARL T o
Via Lissania 22 - Lamezi Prot. 540498 del Prot. 56675 del
114 |  Midia Societa' Cooperativa a R.L. 1a tissania 22 - tamezia 01801900794 ro € ro € 184D22007050006 44.5 Informatica ICDL ED. 1 AULA 1 150 15 21.769,50 21.769,50 21.769,50 1395
Terme 05.12.2023 29.02.2024
C -Via XXIV Maggio n. Prot. 78260 del Prot. N. 172353 OPERATORE PER LA REALIZZAZIONE E
115 NEMESI A.C.E.S. osenza-Via agglon 98071940781 ro € ro J84D22007080006 67.2 ED.1AULA 1 600 15 55.486,80 55.486,80 55.486,80 1396

28/D

06.02.2024

del 06-03-2024

MANUTENZIONE DI GIARDINI

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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ALLEGATO A AVVISO PUBBLICO N. 2 per la presentazione di proposte di Intervento per la Costituzione del Catalogo dell’Offerta Formativa Regionale per I'attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) Missione 5 “Inclusione e coesione” Componente 1 " Politiche per il Lavoro” Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione” — Accertamento e Impegno di spesa - Assegnazione finanziamento — Autorizzazione
corsi
n.o Ente di Formazione Sede Formativa Codice Fiscale e/o P.IVA STEP1-PROT.N. IN STEP2 - PROT. N. cup ID CORSO TITOLO CORSO Edizione 1 DUS:;ArCe(::SO N. Allievi Totale finanziamento UP SKILLING RESKILLING Cap. U9150301501 - Trasf. Cap. U9150301502 trasf. PROPOSTA DI
e ) DEL APPROVAZIONE DEL CATALOGO . p. ) ) imprese Associazioni IMPEGNO
stage/tirocinio (ore)
116 NEMES! AC.ES Cosenza-Via XXIV Maggio n. 68071940751 Prot.113055 del Prot. N. 172428 1840720070500 673 OPERATORE PER LE ATTIVITA' RELATIVE ALLE £D. 1 AULA 1 600 s 5 48680 5 48680 5 48680 136
LB 28/D 14.02.2024 del 06-03-2024 : PROCEDURE AMMINISTRATIVE : 40 “*0 40
OPERATORE PER IL SERVIZIO DI ACCOGLIENZA
Via corso Calabria n. 190/bis Prot. 571256 del Prot. 105157 del L'ACQUISIZIONE DI PRENOTAZIONE LA GESTIONE DEI
117 NEWTON SRL 3720210784 J54D22005190006 14.1 ED. 1 AULA 1 600 19 57.646,80 57.646,80 57.646,80 1395
Castrovillari (CS) 20.12.2023 12.02.2024 RECLAMI E L'ESPLETAMENTO DELLE ATTIVITA' DI
SEGRETERIA AMMINISTRATI
OPERATORE PER IL SERVIZIO DI ACCOGLIENZA
Via corso Calabria n. 190/bis Prot. N. 318719 del PROT. N. 155317 L'ACQUISIZIONE DI PRENOTAZIONE LA GESTIONE DEI
118 NEWTON SRL 3720210784 154D22005200006 14.1 ED. 1 AULA 2 600 12 53.866,80 53.866,80 53.866,80 1395
Castrovillari (CS) 12_07_2023 DEL 29/02/2024 RECLAMI E L'ESPLETAMENTO DELLE ATTIVITA' DI
SEGRETERIA AMMINISTRATI
Via corso Calabria n. 190/bis Prot. 570991 del Prot. 89500 del
119 NEWTON SRL o 3720210784 J54D22005210006 14.2 OPERATORE PER LA POTATURA E L'INNESTO ED. 1 AULA 1 600 19 57.646,80 57.646,80 57.646,80 1395
Castrovillari (CS) 20.12.2023 12.02.2024
Via corso Calabria n. 190/bis Prot. N. 538971 del Prot. N. 90312 del
120 NEWTON SRL ora 3720210784 J54D22005220006 14.2 OPERATORE PER LA POTATURA E L'INNESTO ED. 1 AULA 2 600 19 57.646,80 57.646,80 57.646,80 1395
Castrovillari (CS) 04.12.2023 12.02.2024
Via corso Calabria n. 190/bis Prot. 515945 del Prot. 60326 del OPERATORE PER L'ORGANIZZAZIONE E GESTIONE
121 NEWTON SRL ora n. 3720210784 : : J54D22005160006 143 | DELLE ATTIVITA' DI SEGRETERIA, L'ACCOGLIENZAE | ED.1AULA 1 600 19 57.646,80 57.646,80 57.646,80 1395
Castrovillari (CS) 21.11.2023 30_01_2024
LE INFORMAZIONI
. . . OPERATORE PER L'ORGANIZZAZIONE E GESTIONE
122 NEWTON SRL Via corso Calabria n. 190/bis 3720210784 Prot. 538818 del Prot.78125 del J54D22005170006 143 | DELLE ATTIVITA' DI SEGRETERIA, 'ACCOGLIENZAE | ED.1AULA 2 600 19 57.646,80 57.646,80 57.646,80 1395
Castrovillari (CS) 04.12.2023 06.02.2024
LE INFORMAZIONI
123 NEWTON SRL Via corso Calabria n. 190/bis 3720210784 Prot. N. 178891 del Prot. N. 178952 J54D22005180006 14.5 TECNICO DELL'ANIMAZIONE SOCIO-EDUCATIVA | ED.1AULA1 500 19 48.039,00 48.039,00 48.039,00 1395
Castrovillari (CS) 08.03.2024 del 08/03/2024
124 NEWTON SRL Via corso Calabria n. 130/bis 3720210784 Prot. N. 156349 del Prot. 156386 del J54D22005230006 150.4 BARMAN ED. 1 AULA 1 600 12 53.866,80 53.866,30 53.866,30 1395
Castrovillari (CS) 29.02.2024 29.02.2024
Via Trento, snc - Bova Mari Prot. 410664 del Prot. 556379 del
125 | PAPALIA ING. SRL. UNIPERSONALE 1a frento, snc - Bova Viariha 02690750803 ro € ro € 174D22004250006 100.9 ICDL FULL STANDARD ED.1AULA1 90 16 13.142,70 13.142,70 13.142,70 1395
(RC) 21.09.2023 14.12.2023
Via Trento, snc - Bova Marina Prot. 42573 del Prot. 120678 del
126 | PAPALIA ING. SRL. UNIPERSONALE 02690750803 174D22004260006 100.9 ICDL FULL STANDARD ED. 1 AULA 2 90 16 13.142,70 13.142,70 13.142,70 1395
(RC) 22.01.2024 16.02.2024
Via Trento, snc - Bova Marina Prot. num. 164225 Prot. 567692 del
127 | PAPALIA ING. SRL. UNIPERSONALE 02690750803 174D22004270006 100.12 ICDL OFFICE EXPERT ED. 1 AULA 2 120 16 17.523,60 17.523,60 17.523,60 1395
(RC) del 04.03.2024 19.12.2023
ACCADEMIA DA VINCI SOC. COOP. A.R.L. o Prot. num. OPERATORE PER LE ATTIVITA' RELATIVE ALLE
Cosenza - Via Attilio Giuliani ex Prot. 514004 del
128 |- EX PROJECT LIFE CALABRIA COOP. SOC : : ) 02720900782 164287 del 184D22007100006 241.9 PROCEDURE AMMINISTRATIVE (ADDETTO ED. 1 AULA 1 600 16 63.924,60 63.924,60 63.924,60 1395
Via Duca degli Abruzzi 20.11.2023
AR.L. 04.03.2024 AMMINISTRATIVO)
Catanzaro - VIALE DE FILIPPIS Prot. 116969 del Prot. 170378 del
129 PROMIDEA IMPRESA SOCIALE 3391640780 164D22004800006 213.2 OPERATORE IDRAULICO FORESTALE ED. 1 AULA 1 600 15 55.486,80 55.486,80 55.486,80 1395
N. 326 15.02.2024 06.03.2024
SERVIZI e FORMAZIONE SOCIETA' | Catanzaro - Via Madonna dei Prot. 40128 del Prot. 99112 del OPERATORE PER LE ATTIVITA' RELATIVE ALLE
1 2 D2200481 205.2 ED. 1 AULA 1 1 486, 486, .486, 1
30 COOPERATIVA Cieli, 2/A 566340796 22.01.2024 12.02.2024 164D22004810006 05 PROCEDURE AMMINISTRATIVE AULA 600 > >5.486,80 >5.486,80 >5.486,80 395
SERVIZI e FORMAZIONE SOCIETA' Catanzaro - Via Madonna dei Prot. 41606 del Prot. 121110 del
131 2566340796 164D22004820006 205.10 CORSO INFORMATICO EIPASS ED. 1 AULA 1 150 15 21.769,50 21.769,50 21.769,50 1395
COOPERATIVA Cieli, 2/A 22.01.2024 16.02.2024
132 | SOCIETA' COOPERATIVA FORM SERVICE | 2" Siovanni in fiore - VIA 02421680790 Prot. 28804 del Prot. 155546 del 114D22008440006 175.1 OPERAIO IDRAULICO FORESTALE ED.1AULA1 600 15 67.333,50 67.333,50 67.333,50 1395
TURATI, 39 16.01.2024 29.02.2023 : : R R 239
133 | SOCIETA' COOPERATIVA FORM SERVICE | 2" Giovanni in fiore - VIA 02421680790 Prot. 28941 del Prot. 155600 del 114D22008450006 175.1 OPERAIO IDRAULICO FORESTALE ED. 1 AULA 2 600 15 67.333,50 67.333,50 67.333,50 1395
TURATI, 39 16.01.2024 29.02.2024 : : 233 233 233
, San Giovanni in fiore - VIA Prot. 40845 del Prot. 155704 del OPERATORE PER LE ATTIVITA' RELATIVE ALLE
134 | SOCIETA' COOPERATIVA FORM SERVICE TURATI 39 02421680790 72.01 2024 6.02.2023 114D22008460006 175.2 PROCEDURE AMMINISTRATIVE ED. 1 AULA 1 150 15 16.767,56 16.767,56 16.767,56 1395
135 | SOCIETA' COOPERATIVA FORM SERVICE | S2n Giovanni in fiore - VIA 02421680790 Prot. 40943 del Prot. 155759 del 114D22008470006 175.2 OPERATORE PER LE ATTIVITA'RELATIVEALLE | o) ) 4o 150 15 16.767,56 16.767,56 16.767,56 1395
TURATI, 39 22.01.2024 29.02.2024 : PROCEDURE AMMINISTRATIVE : o0 o0 o0
TARGET FORMAZIONE E
136 RIQUAGLIFICAOZIONE S?)CIETA' Via M. Nicoletta Vico Chiuso Il 2411480797 Prot. 323937 del Prot. 174069 del 114022008450006 014 PREDISPOSIZIONE DEL SISTEMA PER LA GESTIONE | _ .\ 150 2 16.916.08 16.916.08 16.916.08 1305
SNC Crotone 17/07/2023 07.03.2024 : DELLE ATTIVITA'AMMI : R 2o R
COOPERATIVA
E ZIONE E
137 ngﬁileTlcF:zToN::E IS?)l\éIETA' Via M. Nicoletta Vico Chiuso I 02411480797 Prot. 323948 del Prot. 174082 del 114D22008490006 9.14 | PREDISPOSIZIONE DEL SISTEMAPER LA GESTIONE | 0, 1y 02 150 19 16.781,04 16.781,04 16.781,04 1395
SNC Crotone 17/07/2023 07.03.2024 : DELLE ATTIVITA'AMMI : e oL S
COOPERATIVA
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ALLEGATO A AVVISO PUBBLICO N. 2 per la presentazione di proposte di Intervento per la Costituzione del Catalogo dell’Offerta Formativa Regionale per I'attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) Missione 5 “Inclusione e coesione” Componente 1 " Politiche per il Lavoro” Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione” — Accertamento e Impegno di spesa - Assegnazione finanziamento — Autorizzazione

corsi

n.o Ente di Formazione Sede Formativa Codice Fiscale e/o P.IVA STEP1-PROT.N. IN STEP2 - PROT. N. cup ID CORSO TITOLO CORSO Edizione 1 DUS:;AS::SO N. Allievi Totale finanziamento UP SKILLING RESKILLING Cap. U9150301501 - Trasf. Cap. U9150301502 trasf. PROPOSTA DI
e ) DEL APPROVAZIONE DEL CATALOGO . p. ) ) imprese Associazioni IMPEGNO
stage/tirocinio (ore)
138 nglﬁl:GLIIE F-II-::ZT(I;/II:EZ ISOOI\::IIEEI'EI'A' Via M. Nicoletta Vico Chiuso I 02411480797 Prot. 324041 del Prot. 172996 del 114D22008500006 9.17 TRUCCO ARTISTICO: SVILUPPO DEL PROGETTOE |y ) 5y 09 150 17 € 14.846,70 14.846,70 € 14.846,70 1395
SNC Crotone 17/07/2023 06.03.2024 ' REALIZZAZIONE DELL'INTERVEN : S S S
COOPERATIVA
TARGET FORMAZIONE E Via M. Nicoletta Vico Chiuso Il Prot. 330016 del Prot. 173060del
139 RIQUALIFICAZIONE SOCIETA' : - Ic 1 02411480797 rot. ) J14D22008510006 9.34 IMPRENDITORE AGRICOLO PROFESSIONALE ED.1AULA1 150 20 € 18.495,60 18.495,60 € 18.495,60 1395
SNC Crotone 19/07/2023 06.03.2024
COOPERATIVA
TARGET FORMAZIONE E Via M. Nicoletta Vico Chiuso Il Prot. 324006 Del Prot. 173135 del
140 RIQUALIFICAZIONE SOCIETA' ) 02411480797 ) ) J14D22008520006 9.34 IMPRENDITORE AGRICOLO PROFESSIONALE ED.1AULA 2 150 15 € 17.820,60 17.820,60 € 17.820,60 1395
SNC Crotone 17/07/2023 06.03.2024
COOPERATIVA
Prot. 117172 | Prot. 156198 Del
141 THEMES FORMATION CENTER APS Via A. Gramsci 24 Crosia (CS) 97011090780 r01t5/02/2024de roZtQ/Oi?Z?)g4 € J14D22008370006 160.2 OPERATORE DI SICUREZZA INFORMATICA ED.1AULA1 130 17 € 19.100,90 19.100,90 19.100,90 1396
Reggio Calabria - via
Prot. 171568 del Prot. 173218 Del
142 Soluzione lavoro srl Ravagnese Il traversa Scagliola 03186630806 ro € ro € J34D22006250006 153.6 installazione dell'impianto termoidraulico ED.1AULA1 75 13 € 10.749,75 10.749,75 € 10.749,75 1395
n7 06/03/2024 06/03/2024
Reggio Calabria - via Prot. 171611 del Prot. 173265 Del
143 Soluzione lavoro srl Ravagnese Il traversa Scagliola 03186630806 ) ) J34D23004620006 153.10 preparazione di prodotti panari, dolciari, da forno ED.1AULA1 200 13 € 18.135,60 18.135,60 | € 18.135,60 1395
8 06/03/2024 06/03/2024
Reggio Calabria - via Prot. 102755 del Prot. 171857 del Responsabile della pianificazione programmazione e
144 Soluzione lavoro srl Ravagnese Il traversa Scagliola 03186630806 ’ ) J34D22006260006 153.12 P . P ) p. 8 e a ED.1AULA1 400 13 € 36.271,20 36.271,20 | € 36.271,20 1395
o 12/02/2024 06/03/2024 coordinamento del sistema di contabilita
145 Scuola Superiore di Psuiologla Applicata Palmi - Via F. Carbone, 4 1135360806 Prot. 175462 Del Prot. 176223 Del 164D 22004760006 158.7 Acquisizione, a.rchlwaszie', regl.strazwne tEIeIIa ED. 1 AULA 1 150 20 € 17.179,30 17.179,30 17.179,30 1396
G. Sergi 07/03/2024 07/03/2024 documentazione amministrativo contabile
Cosenza - VIA ZANOTTI Prot. N. 172001 del Prot. N. 174618
146 Associazione TRAINING AND JOB 3795280787 J84D22007020006 166.1 Operatore idraulico forestale ED.1AULA1 600 15 € 55.486,80 55.486,80 55.486,80 1396
tazl BIANCO N.30/M-N-O-P 06.03.2024 del 07.03.2024 P icraut
ENTE SCUOLA CINEMATOGRAFICA Prot. N. 182936 del Prot. N. 182989
147 Siderno - Via Fiume n.66 90040860802 ro € ro 114D22008410006 204.1 Montaggio di suoni e/o immagini (Video Editing) | ED.1AULA 1 103 12 € 9.405,09 9.405,09 9.405,09 1396
DELLA CALABRIA 11_03_2024 del 11_03_2024
OPERATORE PER LA LAVORAZIONE E LA
Societa' Cooperativa Sociale Araba Viale G. Marconi 93 - Lamezia Prot. N. 172364 del Prot. N. 172403 COMMERCIALIZZAZIONE DEI PRODOTTI DELLA
148 2254820794 J84D22007030006 5.2 ED.1AULA 2 250 15 € 23.119,50 23.119,50 | € 23.119,50 1395
Fenice Onlus Terme (C2) 06.03.2024 del 06.03.2024 PANIFICAZIONE/PASTICCERIA (Addetto Panificatore
Pasticcere)
149 | Societa’ Cooperativa Sociale Araba | Viale G. Marconi 93 - Lamezia 2254820794 Prot. N. 172451 del Prot. N. 172546 184D22007040006 5.7 Informatica di base ED. 1 AULA 2 40 15 € 5.805,20 5.805,20 € 5.805,20 1395
Fenice Onlus Terme (CZ) 06.03.2024 del 06.03.2024
jeta’ i iale A VialeG. M i -L i Prot. N. 172612 del Prot. N. 172687
150 | Societa’ Cooperativa Sociale Araba lale G. Marconi 93 - Lamezia 2254820794 rot 612 de rot 68 184D22007060006 5.10 Web design, Social Media Marketing, SEO e SEM | ED. 1 AULA 1 90 15 € 13.061,70 13.061,70 € 13.061,70 1395
Fenice Onlus Terme (CZ) 06.03.2024 del 06.03.2024
151 | Societa’ Cooperativa Sociale Araba | Viale G. Marconi 93 - Lamezia 2254820794 Prot. N. 173037 del Prot. N. 173097 184D22007070006 2335 ICDL FULL STANDARD ED.1AULA 1 66 15 € 9.578,58 9.578,58 € 9.578,58 1395
Fenice Onlus Terme (CZ) 06.03.2024 del 06.03.2024
Siderno - VIA POLAN. 6 Prot. N. 173355 del Prot. N. 176675
152 CEDIFF (ANGOLO VIA CESARE 90042550807 T s J14D22008420006 136.5 POTATURA ED.1AULA1 150 12 € 21.364,50 21.364,50 21.364,50 1396
06.03.2024 del 07.03.2024
BATTISTI)
Siderno - VIA POLA N. 6 Prot. num. 165356 Prot. N. 178084
153 CEDIFF (ANGOLO VIA CESARE 90042550807 ) ) s J14D22008430006 136.7 Produzione artigianale di prodotti di pasticceria ED.1AULA1 150 12 € 21.364,50 21.364,50 21.364,50 1396
BATTISTI) del 04.03.2024 del 08.03.2024

Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

Allegato 1
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Castelletto - Esercizio 2024

Capitolo U9150301501 Competenza

Stanziamento

31.372.000,00

Impegni Assunti

0,00

Disponibile 31.372.000,00
Tipo Impegno Data Importo
Impegno 1395 2024 | 12/03/2024 2.729.084,25

Assunto in Ragioneria Generale
IN DATA

20/03/2024

Cod. Proposta 50013
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALE
DOTT. UMBERTO GIORDANO
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Castelletto - Esercizio 2024

Capitolo U9150301502 Competenza

Stanziamento

31.372.000,00

Impegni Assunti

0,00

Disponibile 31.372.000,00
Tipo Impegno Data Importo
Impegno 1396 2024 | 12/03/2024 3.124.281,29

Assunto in Ragioneria Generale
IN DATA

20/03/2024

Cod. Proposta 50013
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALE
DOTT. UMBERTO GIORDANO




