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IL DIRIGENTE GENERALE
VISTI:
– il Trattato sull'Unione Europea e il Trattato sul Funzionamento dell'Unione Europea (2016/C202/01);
– la proposta di Regolamento del Parlamento Europeo e del Consiglio COM(2018) 375 final del 29maggio 2018;
– la “Relazione per paese relativa all'Italia 2019 comprensiva dell'esame approfondito sullaprevenzione e la correzione degli squilibri macroeconomici”, elaborata dalla CommissioneEuropea nell’ambito del Semestre europeo 2019, che contiene le priorità di riforma e l’AllegatoD – “Orientamenti in materia di investimenti finanziati dalla Politica di coesione 2021-2027 perl'Italia”, che costituisce la base per un dialogo tra l'Italia e i servizi della Commissione in vista dellaprogrammazione dei fondi della politica di coesione (FESR e FSE+);
– la proposta di Accordo di Partenariato della politica di coesione europea 2021-2027 dell’Italia,trasmesso alla Commissione europea, secondo le modalità richieste per la notifica formale daparte del Dipartimento per le politiche di coesione in data 17 gennaio 2022, in conformità agliarticoli 10 e seguenti del Regolamento (UE) 2021/1060 recante le disposizioni comuni sui fondi(RDC);
– il Regolamento (UE) 2020/2093 del Consiglio dell’Unione Europea del 17.12.2020 che stabilisceil Quadro Finanziario Pluriennale per il periodo 2021-2027;
– il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021(RDC) recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondosociale europeo+, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeoper gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e alFondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegnofinanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;
– il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24giugno 2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento(UE) n. 1296/2013;
– il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;
– il Regolamento (UE) 2021/1059, recante disposizioni specifiche per l'obiettivo “Cooperazioneterritoriale europea” (Interreg) sostenuto dal Fondo europeo di sviluppo regionale e daglistrumenti di finanziamento esterno;
– la “Relazione per paese relativa all'Italia 2019 comprensiva dell'esame approfondito sullaprevenzione e la correzione degli squilibri macroeconomici”, elaborata dalla CommissioneEuropea nell’ambito del Semestre europeo 2019, che contiene le priorità di riforma e l’AllegatoD – “Orientamenti in materia di investimenti finanziati dalla Politica di coesione 2021-2027 perl'Italia”, che costituisce la base per un dialogo tra l'Italia e i servizi della Commissione in vista dellaprogrammazione dei fondi della politica di coesione (FESR e FSE+);
– la D.G.R. n. 136 del 15.06.2020 di avvio del percorso di definizione e stesura del PR FESR/FSE+relativo al ciclo di programmazione 2021/2027, con l’obiettivo di definire le strategie perconseguire l’integrazione, a scala regionale, della Politica di coesione europea e delle suepolitiche prioritarie, tenendo conto sia della S3 che della Strategia Regionale per lo SviluppoSostenibile (SRSvS).
– la D.G.R. n. 505 del 30.12.2020 di presa d’atto degli indirizzi strategici regionali per il negoziatosulla programmazione delle politiche europee di sviluppo 2021/2027, con avvio del percorso didefinizione del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027;
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– la D.G.R. n. 168 del 03.05.2021 di approvazione del “Documento di Indirizzo Strategico Regionaleper la Programmazione 2021/2027 (DISR)- Presa atto degli indirizzi strategici regionali per ilnegoziato sulla programmazione delle politiche europee di sviluppo 2021/2027. Avvio delpercorso di definizione del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027. Modifica ed integrazioni dellaDGR 505 del 30/12/2020”, contenente gli obiettivi e le linee di intervento della programmazionestrategica regionale che orientano i Programmi regionali;
– la D.G.R. n. 198 del 24.05.2021 recante il “Percorso di definizione del PR Calabria FESR/FSE+2021/2027 - Atto di indirizzo per l’espletamento della procedura di VAS”;
– la Delibera n. 132 del 25.6.2021 con la quale il Consiglio Regionale, ai sensi della LR n. 30/2016,ha preso atto degli indirizzi strategici regionali per il negoziato sulla programmazione dellepolitiche europee di sviluppo 2021/2027 per l’avvio del percorso di definizione del ProgrammaRegionale Calabria FESR FSE + 2021/2027;
– la DGR n. 121 del 28.03.2022 con la quale è stata approvata la proposta di Strategia diSpecializzazione Intelligente 2021 - 2027 finalizzata a definire il nuovo quadro strategico per losviluppo innovativo della regione e per rafforzare l’insieme degli strumenti di intervento, attraversoazioni integrate e coordinate in grado di indirizzare le politiche regionali per la ricerca el’innovazione, e condizione abilitante ai fini della predisposizione e dell’approvazione delProgramma Regionale FESR/FSE+ 2021-2027;
– la D.G.R. n. 122 del 28.03.2022 di adozione del PR Calabria FESR/FSE+ 2021/2027, inattuazione al Regolamento (UE) n. 1060/2021, e del rapporto ambientale VAS;
– la Decisione di Esecuzione C(2022) 4787 final del 15.07.2022 con la quale la Commissioneeuropea ha approvato l’Accordo di Partenariato della politica di coesione europea 2021/2027dell’Italia in conformità agli articoli 10 e ss del Regolamento (UE) 2021/1060 recante ledisposizioni comuni sui fondi (RDC);
– la Decisione di esecuzione C (2022) 8027 final del 3/11/2022 con la quale la Commissioneeuropea ha approvato il "Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027" per il sostegnoa titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo+ nell'ambitodell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" per la Regione Calabria inItalia - CCI 2021IT16FFPR003;
– il Regolamento (UE) 2022/2039 del Parlamento europeo e del Consiglio del 19.10.2022 recantemodifica dei regolamenti (UE) n. 1303/2013 e (UE) 2021/1060 per quanto concerne la flessibilitàaddizionale per affrontare le conseguenze dell’aggressione militare da parte della Federazionerussa FAST (assistenza flessibile ai territori) — CARE;
– la Decisione di esecuzione C(2023) 374 final del 12.1.2023 con la quale la Commissione europeaha approvato il Programma Nazionale di Assistenza Tecnica Capacità per la Coesione 2021-2027;
– la D.G.R n. 600 del 18.11.2022 di "Presa d'atto della conclusione del negoziato per l'approvazionedel PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 - Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del03.11.2022. Istituzione Comitato di Sorveglianza 2021/2027 e ulteriori adempimenti" che designa,altresì, le Autorità del Programma in coerenza con quanto contenuto nella sezione 5 delProgramma Regionale;
– la D.G.R n. 109 del 13.03.2023 avente ad oggetto “PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 –integrazione della D.G.R. n. 600 del 18.11.2022 recante la Presa d'atto della conclusione delnegoziato per l’approvazione del PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027 - Decisione dellaCommissione C(2022) 8027 final del 03.11.2022. Istituzione Comitato di Sorveglianza 2021-2027e ulteriori adempimenti” con la quale la Giunta regionale approva il Piano finanziario e le Autoritàdel Programma;
– la Delibera n. 182 dell’11.04.2023 del Consiglio regionale della Calabria di “Presa d’atto dellaconclusione del negoziato per l’approvazione del Programma Regionale Calabria FESR–FSE+2021-2027: Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del 03.11.2022. Istituzionedel Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”;
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– la D.G.R n. 375 del 27.07.2023 che designa il Dirigente del Settore Ragioneria Generale delDipartimento Economia e Finanze quale Organismo che svolge la Funzione Contabile del PRCalabria FESR FSE+ 2021/2027, al fine di garantire una corretta esecuzione delle attività dicertificazione ai sensi di quanto disposto dai Regolamenti (UE) nn. 2093/2020, 1057/2021,1058/2021, 1059/2021 e 1060/2021, in sostituzione di quanto indicato dalle deliberazioni nn. 600del 18.11.22 e n. 109 del 13.03.2023;
– il D.D.G. n. 9369 del 30.06.2023 che approva il Sistema di Gestione e Controllo (Si.Ge.Co) delPR Calabria FESR FSE+ 2021/2027, ai sensi del Regolamento (UE) n.1060/2021;
– la nota prot. n. 225923 del 18.05.2023 di chiusura della procedura di consultazione scritta con laquale il Comitato di Sorveglianza (CdS) del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 ha approvato la“Metodologia e Criteri di Selezione delle Operazioni” nell’ambito del verbale della seduta del CdSdel 17.03.2023;
– la D.G.R. n. 299 del 23.06.2023 di approvazione dell’Organigramma delle Strutture della Giuntaregionale responsabili dell’attuazione degli Obiettivi specifici, delle Azioni del PR Calabria FESRFSE+ 2021-2027;
– la D.G.R n. 362 del 27.07.2023 che modifica la D.G.R n. 299/2023 sopracitata di approvazionedell’Organigramma delle Strutture della Giunta regionale responsabili dell’attuazione degliObiettivi specifici, delle Azioni del PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027;
– la D.G.R n. 717 del 15.12.2023 recante le “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale– approvazione modifiche del Regolamento Regionale n.12/2022;
– la D.G.R n. 740 del 15.12.2023 avente ad oggetto la modifica dell’Organigramma delle Struttureamministrative della Giunta regionale responsabili dell’attuazione degli Obiettivi specifici, delleAzioni del Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 già approvato con la D.G.R.n.362/2023 e l’approvazione, altresì, la Tabella degli incarichi di Elevata Qualificazione diResponsabile di Azione, Unità di Controllo interno, Unità di Audit e Unità di Controllo Gestionalee Monitoraggio, successivamente integrata con la D.G.R n. 758 del 19.12.2023.
VISTI, inoltre:
– la L.R. n. 31 del 10.11.1975 e ss.mm.ii.;
– la L.R. n. 7 del 13.05.1996 e ess.mm.ii., recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale”;
– il D.P.G.R. n. 354 del 24.06.1999 relativo alla separazione dell’attività amministrativa di indirizzoe di controllo da quella gestionale, per come modificato ed integrato con il D.P.G.R. n. 206 del05.12.2000;
– la D.G.R. n. 2661 del 21.06.1999 recante “Adeguamento delle norme legislative e regolamentariin vigore per l’attuazione delle disposizioni recate dalla L. R. n. 7/96 e dal D.Lgs. n.29/93 e s.m.i.”;
– il D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alledipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;
– il D.P.R. n. 22 del 05.02.2018 regolamento recante i criteri sull'ammissibilità delle spese per iprogrammi cofinanziati dai fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il periodo diprogrammazione 2014-2020;
– la L.R. n. 30 del 12.10.2016 recante “Disposizioni sulla partecipazione della Regione Calabriaalla formazione e all’attuazione della normativa e delle politiche dell’Unione Europea e sullaprogrammazione nazionale per le politiche di sviluppo e coesione”;
– la L.R. n. 31 del 07.08.2002 recante: “Misure organizzative di razionalizzazione e di contenimentodella spesa per il personale”;
– la L.R. n. 34 del 12.08.2002 e s.m.i. recante “Riordino delle funzioni amministrative regionali elocali” e ritenuta la propria competenza;
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– il D.Lgs. n.118 del 23.06.2011 recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemicontabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a normadegli articoli n.1 e 2 della Legge n. 42/2009”;
– la D.G.R. n. 770 dell’11.11.2006, con la quale è stato approvato l’ordinamento generale dellestrutture della Giunta Regionale (articolo 7 della L. R. n. 31/2002);
– il D.P.G.R. n. 180 del 07.11.2021 avente ad oggetto “Regolamento di riorganizzazione dellestrutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 19 febbraio 2019, n. 3” conil quale è stato approvato il Regolamento di riorganizzazione delle Strutture amministrative dellaGiunta regionale, n. 9/21 e abrogato il Regolamento regionale n. 3 del 19.02.2019 e ss.mm.ii.;
– il Regolamento di organizzazione delle strutture della Giunta regionale n. 12/2022 e ss.mm.ii;
– la D.G.R. n. 159 del 20.04.2022 recante “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale. Approvazione Regolamento di riorganizzazione dellestrutture della Giunta regionale. Abrogazione regionale 07.11.2021, n. 9 e successive modifichedi cui alle D.G.R. n. 163/2022, n. 204/2022 e n. 665 del 14/12/2022;
– il D.D.G. n. 5002 del 10.05.2022 avente ad oggetto “Approvazione nuova struttura organizzativadel Dipartimento Programmazione Unitaria”;
– la D.G.R. n. 617 del 28.12.2021 con la quale il Dott. Maurizio Nicolai è stato designato DirigenteGenerale del Dipartimento Programmazione Unitaria;
– il D.P.G.R. n. 248 del 29.12.2021 con il quale è stato conferito al dott. Maurizio Nicolai l’incaricodi Dirigente Generale del Dipartimento Programmazione Unitaria;
– la D.G.R. n.665 del 14.12.2022, recante “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta regionale - approvazione Regolamento di riorganizzazione dellestrutture della Giunta regionale.Abrogazione del Regolamentoregionale20aprile2022,n.3es.m.i.”
– la D.G.R. n. 297 del 23.06.2023 con la quale la Giunta regionale ha tra l’altro confermato, ai sensidell’art.7, comma 3, del RR n.10/2021 e s.m.i.l’assegnazione al Dipartimento “ProgrammazioneUnitaria” del dirigente Giulia Di Tommaso;
– il D.D.G.n.9387 del 03.07.2023 con il quale è stato conferito, ai sensi dell’art.19 delD.lgs.n.165/2001 e dell’art.10, comma3, della Legge Regionale 7 agosto 2002 n.31,l’incarico didirigente del Settore Coordinamento e Sorveglianza (FESR–FSE)–S3, dott.ssa Giulia DiTommaso;
– la D.G.R. n. 29 del 07/02/2024 ha approvato il Piano Triennale per la Prevenzione dellaCorruzione e della Trasparenza 2024/2026, quale allegato 4 al PIAO;

PREMESSO CHE
– con Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento Programmazione Unitaria n. 2155 del20/02/2024 è stato disposto:

 di adottare la metodologia proposta dal Dipartimento Istruzione Formazione e PariOpportunità con nota prot. n. 56910 del 29/01/2024, che ripercorre per la rendicontazionedelle spese del personale nei progetti di ricerca e sviluppo sperimentale, il percorsometodologico impiegato nella programmazione 2014-2020 e approvato con Decreto MIURMISE n. 116/2018;
 di recepire, altresì, per la programmazione 2021/2027, l’aggiornamento dei costi oraristandard proposto dal Dipartimento Istruzione Formazione e Pari Opportunità, utilizzando ilcoefficiente di rivalutazione monetaria dell’indice dei prezzi al consumo per famiglie operaie impiegati (Indice FOI) calcolato con l’apposita funzionalità ISTAT di cui al seguente link:(https://rivaluta.istat.it/) considerando il periodo 2019-2023 e riportati nella seguente tabella:
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FASCIADICOSTO-LIVELLO BENEFICIARIOImprese Università EPRAlto 87,00€ 85,00€ 64,00€Medio 50,00€ 56,00€ 38,00€Basso 31,00€ 36,00€ 34,00€
CONSIDERATO che, in riferimento all’aggiornamento dei costi orari sulla base dell’Indice dei prezzial consumo per famiglie operai e impiegati elaborato dall’ISTAT, sopra riportato, il DipartimentoIstruzione, Formazione – Pari Opportunità con nota prot. n. 170996 del 06.03.2024 ha precisatoquanto segue:
– il 19 febbraio 2024 è stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 41 ilDecreto interministeriale del 4 gennaio 2024, con il quale il Ministero dell'Istruzione, dell'Universitàe della Ricerca (MUR) e il Ministero per l'Innovazione Tecnologica e la Digitalizzazione (MIMIT)hanno approvato l’aggiornamento delle tabelle standard dei costi unitari per le spese di personaleatto a semplificare il metodo di calcolo dei costi per il personale relativi ai programmi FESR 2021-2127;– in considerazione di tale decreto interministeriale, si ritiene opportuno allineare i costi standardadottati con il Decreto Dirigenziale n. 2155 del 20/02/2024 all’aggiornamento degli stessi di cui alDecreto interministeriale del 4 gennaio 2024, secondo la tabella dei costi standard approvatadallo stesso decreto e di seguito riportata:

FASCIADICOSTO-LIVELLO BENEFICIARIOImprese Università EPRAlto 83,00€ 81,00€ 61,00€Medio 47,00€ 53,00€ 36,00€Basso 30,00€ 34,00€ 32,00€

RITENUTO pertanto:
– di dover confermare l’adozione avvenuta con il precedente Decreto n. 2155 del 20/02/2024 dellametodologia proposta dal Dipartimento Istruzione Formazione e Pari Opportunità, con nota prot.n. 56910 del 29/01/2024, che ripercorre per la rendicontazione delle spese del personale neiprogetti di ricerca e sviluppo sperimentale, il percorso metodologico adottato nellaprogrammazione 2014-2020 approvato con Decreto MIUR MISE n. 116/2018;
– di dover rettificare parzialmente il Decreto n. 2155 del 20/02/2024 nella parte relativaall’aggiornamento dei costi standard, stabilendo di recepire i costi orari standard aggiornatiprevisti dal Decreto interministeriale (MIMIT-MUR) del 04/01/2024 pubblicato nella G.U. n. 41 del19/02/2024, secondo la Tabella standard di costi unitari aggiornata, riportata nella NotaMetodologica approvata dallo stesso Decreto interministeriale, di seguito riportata:

FASCIADICOSTO-LIVELLO BENEFICIARIOImprese Università EPRAlto 83,00€ 81,00€ 61,00€Medio 47,00€ 53,00€ 36,00€Basso 30,00€ 34,00€ 32,00€

DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio annuale e/opluriennale regionale;
ATTESTATA sulla scorta dell’istruttoria effettuata dalla struttura di riferimento, la regolaritàamministrativa nonché la legittimità e correttezza del presente atto;
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DECRETA
Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono tutti integralmente confermate
– di confermare l’adozione avvenuta con il precedente Decreto n. 2155 del 20/02/2024 dellametodologia proposta dal Dipartimento Istruzione Formazione e Pari Opportunità, con nota prot.n. 56910 del 29/01/2024, che ripercorre per la rendicontazione delle spese del personale neiprogetti di ricerca e sviluppo sperimentale, il percorso metodologico adottato nellaprogrammazione 2014-2020 approvato con Decreto MIUR MISE n. 116/2018;
– di rettificare parzialmente il Decreto n. 2155 del 20/02/2024 nella parte relativa all’aggiornamentodei costi standard, stabilendo di recepire i costi orari standard aggiornati previsti dal Decretointerministeriale (MIMIT-MUR) del 04/01/2024 pubblicato nella G.U. n. 41 del 19/02/2024,secondo la Tabella standard di costi unitari aggiornata, riportata nella Nota Metodologicaapprovata dallo stesso Decreto interministeriale, di seguito riportata:

FASCIADICOSTO-LIVELLO BENEFICIARIOImprese Università EPRAlto 83,00€ 81,00€ 61,00€Medio 47,00€ 53,00€ 36,00€Basso 30,00€ 34,00€ 32,00€
– di dare atto che il provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio annuale e/o pluriennaleregionale;
– di notificare il presente provvedimento all’Autorità di Audit, all’Autorità Contabile, al DipartimentoIstruzione Formazione e Pari Opportunità, Settore “Alta Formazione, Università e RicercaScientifica”, al Settore “Controlli, Monitoraggio e Sistemi Informativi” e al Settore “VerificheProcedure e Pareri, Coordinamento Zes” del Dipartimento Programmazione Unitaria;
– di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6aprile 2011 n.11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
– di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione,ai sensi deld.lgs.14marzo2013 n.33 (laddove prevista) e ai sensi della legge regionale 6 Aprile 2011 n.11e nel rispetto del Regolamento UE2016/679.
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionalesecondo le modalità e nei termini di Legge.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoAntonio Scarpino(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteGIULIA DI TOMMASO(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleMaurizio Nicolai(con firma digitale)
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