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Oggetto: RETTIFICA PARZIALE DEL DECRETO DIRIGENZIALE N.2640 DEL 29/02/24 DIAUTORIZZAZIONE ALL’ENTE “CENTRO STUDI ISTEFORM SOCIETA’ COOPERATIVASOCIALE” CON SEDE LEGALE E FORMATIVA IN COSENZA, VIA XXIV MAGGIO N.49, DI TREEDIZIONI DI UN CORSO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE AUTOFINANZIATO, AI SENSIDELL’ART. 40 DELLA L.R. 18/85, PER IL CONSEGUIMENTO DELLA QUALIFICA DI“ASSISTENTE DI STUDIO ODONTOIATRICO”.
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IL DIRIGENTE DI SETTORE
Vista a L. R. n. 18/85 sull’ordinamento della Formazione Professionale e conseguente Circolareattuativa, approvata con D. G. R. n. 3325 del 4 agosto 1986 che disciplina il Settore della FormazioneProfessionale in Calabria, ivi comprese le attività “libere”, artt. 40 e 41;Vista la L. n. 241 del 7 agosto 1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e didiritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;Vista la L. R. n. 7 del 13 maggio 1996 recante "Norme sull'ordinamento delle strutture organizzativedella Giunta Regionale e sulla Dirigenza Regionale" e ss.mm.ii;Visto il D. P. G. R. n. 354 del 24 giugno 1999 “Separazione dell’attività amministrativa di indirizzoe di controllo da quella della gestione” come modificato con successivo D.P.G.R. n. 206 del15dicembre 2000 e ss. mm.ii..Vista la L. R. n. 19/2001 “Norme sul procedimento amministrativo, la pubblicità degli atti ed il dirittodi accesso. Disciplina della pubblicazione del Bollettino Ufficiale della Regione Calabria”;Visto il D. L g s n. 165 del 30 marzo 2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alledipendenze delle amministrazioni pubbliche” (G. U. 9 maggio 2001, n.106);Visto il D. L g s. n 33 del 14 marzo 2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi dipubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”,Visto il Regolamento regionale n. 1 del 19/01/2018 avente ad oggetto: “Disciplina degli incarichiextra ufficio autorizzati o conferiti ai dipendenti della Giunta Regionale della Calabria”;Vista la D.G.R. n.335 del 28/07/2021, avente ad oggetto: “Approvazione abrogativo del regolamentoregionale n. 1/2011 di cui alla DGR 872/2010-Approvazione Linee Guida per l’accreditamento degliorganismi di formazione ed orientamento professionale della Regione Calabria”;Vista la D.G.R. n.133 del 28/03/2022, avente ad oggetto: “Accordo fra le Regioni e le Provinceautonome sulle linee guida relative alla modalità di erogazione della formazione teorica, a distanzain presenza, per le professioni/attività regolamentate la cui formazione è in capo alle Regioni eProvince autonome, n. 21/181/CR5a/C17 nella seduta del 3 novembre 2021. Recepimento eapprovazione delle Linee guida”;Visto il D. D. G. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto D.G.R. 297 del 23 giugno 2023.Adempimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello nongenerale”Vista la D.G.R. n. . 717 del 15 dicembre 2023, recante ““Misure per garantire la funzionalità dellastruttura Organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione modifiche del RegolamentoRegionale n.12/2022”;Visto il D.P.G.R. n. 100 del 15/12/2023, con il quale è stato conferito al dott. Roberto Cosentinol’incarico, di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro” della Giunta della RegioneCalabria.Visto Il D.D.G. n 19421 del 18/12/2023 del avente ad oggetto: “Adempimenti conseguenti allaD.G.R. 717 del 15 dicembre 2023. Approvazione Micro - struttura Organizzativa del Dipartimento“Lavoro” – Conferma conferimento incarico ai Dirigenti non apicali di cui al D.D.G. 9355 del30/06/2023 e al D.D.G. 9619 del 06/07/2023.Vista la Legge regionale 1° dicembre 2022, n. 42, recante "Riordino del sistema dei controlli internie istituzione dell'Organismo regionale per i controlli di legalità", con la quale è stata revisionata esistematizzata la materia dei controlli interni, determinandone modalità, strumenti e procedure, conl’obiettivo di garantire la legittimità, la regolarità e la correttezza dell'azione amministrativa dellestrutture in cui si articola la Giunta regionale;Visto il Regolamento regionale n. 1 del 12 gennaio 2023 recante “Regolamento delle procedure dicontrollo interno in attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1dicembre 2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo regionaleper i controlli di legalità)”;Vista la circolare n. 196397 del 02/05/2023 del Segretariato Generale.Vista la DGR n. 578 del 26/10/2023 - Approvazione Piano dei controlli di Regolarità Amministrativain fase successiva – anno 2024 e la conseguente circolare n. 567361 del 19/12/2023 delSegretariato Generale;Vista la DGR n.29 del 07/02/24 - “Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione2024/2026” ;



Vista la Legge 1 febbraio 2006, n. 43, recante «Disposizioni in materia di professioni sanitarieinfermieristiche, ostetrica, riabilitative, tecnico-sanitarie e della prevenzione e delega al Governo perl’istituzione dei relativi ordini professionali» e, in particolare l’art. 1, comma 2, stabilisce che «restaferma la competenza delle regioni nell’individuazione e formazione dei profili di operatori di interessesanitario non riconducibili alle professioni sanitarie come definite dal comma1»;Visto l’Accordo del 7 ottobre 2021 tra il Governo, le Regioni e le Province autonome di Trento eBolzano con il quale è stato sancito il nuovo Accordo (Rep. Atti n.199/CSR), che sostituisce l’Accordodel 23 novembre 2017 (Rep. Atti n.209/CSR), concernente l’individuazione del profilo professionaledell’Assistente di studio odontoiatrico, quale operatore d’interesse sanitario di cui all’art.1, comma2, della legge 1° febbraio 2006, n.43 , e per la disciplina della relativa formazione;Visto il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 9 marzo 2022 pubblicato in GU n.102del 03/05/2022 di recepimento del suddetto accordo;Vista la D.G.R. n.110 del 13 Marzo 2023 Recepimento Accordo del 7 ottobre 2021, tra il Governo,le regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano (Rep. atti n. 199/CSR), concernentel'individuazione del profilo professionale dell'assistente di studio odontoiatrico (ASO). Revocadeliberazioni di Giunta regionale n. 579/2018 e n. 95/2019Visto il D.D.G.n.5266 del 14 Aprile 2023 “Approvazione standard professionale e standard dipercorso del profilo dell’Assistente di studio odontoiatrico di cui alla DGR n.110 del 13 marzo 2023avente ad oggetto “Recepimento dell’Accordo sancito tra il Governo, le Regioni e le Provinceautonome di Trento e Bolzano in data 7 ottobre2021(Repertorio Atti n.199/CSR) concernente ilprofilo professionale dell’Assistente di studio odontoiatrico.”VISTO CHE:L’Ente “CENTRO STUDI ISTEFORM SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE” con DecretoDirigenziale n. 2640 del 29/02/24 è stato autorizzato allo svolgimento ditre(3) edizioni di un corsolibero di formazione professionale, ai sensi dell’art. 40 della L. R. 18/85, per il profilo professionaledi “ASSISTENTE DI STUDIO ODONTOIATRICO”;Considerato che :nel Decreto Dirigenziale n. 2640 del 29/02/24 per mero errore materiale é stato previsto losvolgimento delle Esercitazioni c/o gli studi odontoiatrici anziché c/o la sede dell’Ente (nello specificol’art.9 dell’Accordo in Conferenza Stato Regioni e Province Autonome n. 199 del 7 ottobre 2021recepito con la DGR n.110 del 13 /03/23 prevede lo svolgimento c/ogli studi odontoiatrici, i servizi ele strutture autorizzate ai sensi del D.lgs n. 502/92, solo per le attività di Tirocinio) ;Ritenuto pertanto necessario procedere alla rettifica del richiamato errore materiale;Attestata, alla luce dell’istruttoria effettuata dalla competente Struttura, la correttezza del presenteatto;
DECRETA

Di rettificare il Decreto Dirigenziale n.2640 del 29/02/24 e di sostituire la dicitura “Di prevedere chelo svolgimento della parte pratica (Esercitazioni) e il Tirocinio dovrà avere luogo presso gli studiodontoiatrici, i servizi e le strutture autorizzate ai sensi del D.lgs n. 502/92”, con la dicitura :“IlTirocinio dovrà avere luogo presso gli studi odontoiatrici, i servizi e le strutture autorizzate ai sensidel D.lgs n. 502/92 presso cui opera l’Assistente di studio Odontoiatrico” :Che tutte le parti integranti e sostanziali del suddetto decreto si intendono confermate;Di notificare copia del presente provvedimento all’ Ente “CENTRO STUDI ISTEFORM SOCIETA'COOPERATIVA SOCIALE”;Di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6 aprile2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;Di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo2013 n. 33 (laddove prevista) e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n 11 nel rispetto delRegolamento UE 2016/679“Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale daproporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, daproporsi entro 120 giorni.



Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoCarolina Calipari(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteROBERTO COSENTINO(con firma digitale)


