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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE (ORU)
SETTORE 3 - GESTIONE ECONOMICA E PREVIDENZIALE DEL PERSONALE

Assunto il 14/02/2024

Numero Registro Dipartimento 187

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 1878 DEL 15/02/2024

Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,
in conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)

Oggetto: Presa d’atto DCA n. 34 del 07/02/2024 del Commissario ad Acta per I'attuazione del
Piano di rientro dal disavanzo del Sevizio sanitario della Regione Calabria.

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.

Cod. Proposta 48013
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



IL DIRIGENTE DEL SETTORE
VISTI:

— |l Decreto del Presidente della Giunta Regionale n° 354 del 24/6/99 e successive modifiche
ed integrazioni;

— 1 D.gs n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;

— La Legge Regionale n° 34/2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;

— le Leggiregionali del 27/12/2023: n. 56 avente ad oggetto: “Legge di stabilita regionale 2024-
2026”7 , n. 57 del 27/12/2023 avente per oggetto “ Bilancio di Previsione finanziario della
Regione Calabria per gli anni 2024/2026” pubblicate sul BURC n.279 del 27/12/2023, con le
quale il Consiglio Regionale ha adottato il previsto atto normativo contenente il quadro di
riferimento finanziario per il periodo compreso nel Bilancio di previsione delle norme tese a
realizzare effetti finanziari con decorrenza dal primo anno considerato nel bilancio di
previsione (2024-2026);

— la DGR n. 779 del 28/12/2023 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024— 2026 (artt. 39, c. 10, d.Igs.
23/06/2011, n. 118);

— DGR n. 780 del 28/12/2023 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gl
anni 2024- 2026 (art. 39, c. 10, d.Igs. 23/06/2011, n. 118);

— la DGR n.665 del 14.12.2022 avente ad oggetto “ Misure per garantire la funzionalita della
Struttura Organizzativa della Giunta Regionale — Approvazione Regolamento di
Riorganizzazione delle Strutture della Giunta Regionale. Abrogazione Regolamento
Regionale 20 Aprile 2022, n.3;

— il decreto n.9492 del 04/07/2023 del Dirigente Generale del Dipartimento Organizzazione e
Risorse Umane con il quale & stato conferito al Dott. Luciano Luigi Rossi l'incarico di Dirigente
del Settore “ Gestione economica e Previdenziale del Personale”;

— il D.M. n° 40 del 18.01.2008 relativo alle modalita di attuazione dell’art.48 bis del D.M. N°
602/73;

PREMESSO

CHE il Ministero dell’ Economia e delle Finanze con nota prot. 196992 del 19/07/2022 ha trasmesso
copia del decreto interministeriale del Ministero dell’ Economia e delle Finanze di concerto con il
Ministero della Salute con il quale & stato decretato il compenso annuo omni comprensivo del Sub
commissario unico per I'attuazione del Piano di rientro dai disavanzi del settore sanitario della
Regione Calabria, dott. Ernesto Esposito determinato, a partire dal 15 giugno 2022, nell'importo di
148.236 euro annui;

VISTA la delibera del Consiglio dei ministri adottata nella seduta del 18/09/2023 con la quale I'lng.
lole Fantozzi & stata nominata ulteriore sub-commissario per I'attuazione del Piano di rientro dai
disavanzi del settore sanitario della Regione Calabria;

PRESO ATTO

CHE con pec del 2 febbraio 2024 il Dipartimento Organizzazione Risorse umane ha trasmesso |l
DCA n. 34 del 07/02/2024 del Commissario ad Acta per I'attuazione del Piano di rientro dai disavanzi
del settore sanitario della Regione Calabria,con il qualeé stato riconosciuto “ai sub commissari un
incremento dell'importo per ciascun compenso, pari ad Euro 77.468,560 per un totale di euro
154.937,00 dalla data di insediamento dell’ing. lole Fantozzi per entrambi i sub commissari.”
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TENUTO CONTO:

CHE le relative competenze graveranno sul capitolo U1201013801 del Bilancio di previsione 2024-
2026 giusta impegno n.520/2024 destinate al pagamento mensile dell'indennita dei sub-commissari
che sara effettuato attraverso il sistema di procedura paghe;

DATO ATTO CHE:

— il Responsabile del Procedimento € la Sig.ra Raffaella De Nardo, titolare della posizione
organizzativa conferita con decreto n. 9495 del 04/07/2023 denominata “trattamento
fisso stipendiale. Oneri fiscali, elaborazione dati stipendiali, supporto Avvocatura su
dichiarazione di terzo”;

— che, per il pagamento in oggetto, si sono realizzate le condizioni stabilite per la
liquidazione, per come indicato nell'art. 57 del D.lgs 118/11;

— che il presente decreto € stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operative
contenute nella circolare del dipartimento Segretariato Generale n. 196397 del
02/05/2023”;

CHE I'adozione del presente provvedimento rientra nelle competenze del Responsabile del Settore
“Gestione Economica e Previdenziale del Personale, contrattazione”, cosi come previsto dalla L.R.
7/96, art.30, lettera C e ss.mm.ii.;

— Su proposta del responsabile del procedimento, alla stregua dell'istruttoria effettuata,
della verifica della regolarita amministrativa nonché della legittimita e correttezza del
presente atto resa dal medesimo;

DECRETA

-di prendere atto della pec pervenuta dal Dipartimento Organizzazione e risorse umane di
trasmissione del DCA n. 34 del 07/02/2024 del Commissario ad Acta con il quale & stato
riconosciuto“ai sub commissari un incremento dell'importo per ciascun compenso, pari ad Euro
77.468,50 per un totale di euro 154.937,00 dalla data di insediamento dell'ing. lole Fantozzi per
entrambi i sub commissari”’ dal 09/10/2023;

-di procedere al pagamento delle indennita mensili dellimporto di Euro 12.911,42 ai sub-
commissari nominati al dott. Ernesto Esposito e all’Ing. lole Fantozzi dalla data di nomina del
9/10/2023 attraverso il sistema della procedura paghe in uso presso il Settore Gestione Economica
e Previdenziale del Dipartimento Organizzazione e risorse umane,operando le ritenute di legge
vincolate alla retribuzione globale e quantificabili solo ad avvenuta emissione dei cedolini paga, il
tutto per il tramite delle procedure stipendiali nella mensilita utile al’esecuzione del presente decreto
di liquidazione, in uso presso il Settore Gestione Economica del Personale;

-di notificare, il provvedimento al Dipartimento Economia e Finanze ed al Dipartimento Tutela della
Salute;

- di dare mandato, alla Ragioneria Generale per I'emissione dei relativi ordinativi di pagamento, in
favore dee beneficiari, applicando sullimporto lordo le ritenute di legge;

Cod. Proposta 48013
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



-di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6
aprile 2011 n. 11;

-di provvedere sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D.Lgs 14 Marzo 2013, n.33;

- avverso il presente provvedimento &€ ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale da
proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica da
proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Raffaella De Nardo
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

LUCIANO LUIGI ROSSI
(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE

Numero Registro Dipartimento 187 del 14/02/2024

DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE
(ORU)

SETTORE 3 - GESTIONE ECONOMICA E PREVIDENZIALE DEL PERSONALE

OGGETTO Presa d’atto DCA n. 34 del 07/02/2024 del Commissario ad Acta per 'attuazione
del Piano di rientro dal disavanzo del Sevizio sanitario della Regione Calabria.

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro 14/02/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano

(con firma digitale)
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