
REGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE

Cod. Proposta 45793Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DIPARTIMENTO AGRICOLTURA, RISORSE AGROALIMENTARI E FORESTAZIONESETTORE 9 - STRATEGIE AREE INTERNE - COMUNI A RISCHIO SPOPOLAMENTO EMINORANZE LINGUISTICHE
____________________________________________________________________________

Assunto il 29/12/2023
Numero Registro Dipartimento 1893
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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 20445 DEL 29/12/2023

Oggetto: Conferimento di incarico di elevata qualificazione di 3 livello " Coordinamento attività delSettore, Coordinamento procedimenti aree interne e comuni a rischio spopolamento"

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE GENERALE
Visti l’art. 5 del d.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e l’art. 28, lett. b) della legge regionale 13 maggio 1996n. 7;
Visti gli artt. 16 e 18 del CCNL 16 novembre 2022;
Vista la D.G.R. n. 665 del 14/12/2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta regionale - approvazione regolamento di riorganizzazione dellestrutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 20 aprile 2022, n. 3”;
Visto il D.D.G. n. 16831 del 20/12/2022 avente per oggetto “Dipartimento Agricoltura, RisorseAgroalimentari - Forestazione — Adempimenti di cui alla D.G.R. n. 665 del 14.12.2022. Micro-organizzazione Settori n. 7 e 9”;
Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 705 del 28/12/2022 ed il Decreto del Presidente della GiuntaRegionale n. 134 del 29/12/2022, con i quali il Dr. Giacomo Giovinazzo è stato individuato e nominatoDirigente Generale del Dipartimento “Agricoltura e Risorse Agroalimentari – Forestazione”;
Vista la D.G.R. n. 118 del 31.03.2023 recante ad oggetto “Approvazione Piano Integrato di attivitàed organizzazione 2023/2025” e la successiva modifica ed integrazione avvenuta con D.G.R. n. 490del 19 settembre 2023;
Vista la deliberazione di Giunta Regionale n. 297 del 23/06/2023 con la quale è stato individuato,per l’incarico di direzione del Settore n. 9 “Strategie aree interne, comuni a rischio spopolamento eminoranze linguistiche”, il Dott. Giuseppe Palmisani, dirigente già assegnato al Dipartimento;
Visto il D.D.G. n. 9597 del 03/07/2023 con il quale è stato conferito al dott. Giuseppe Palmisanil’incarico di Dirigente del Settore n. 9 “Strategie aree interne, comuni a rischio spopolamento eminoranze linguistiche ”, in esecuzione della D.G.R. n. 297 del 23/06/2023;
Visto il Regolamento Regionale n. 1 del 06/02/2014 e s.m.i., con il quale è stato approvato il Sistemadi Misurazione e Valutazione della Performance della Regione Calabria;
Visto il D.D.G. n. 13536 del 26/09/2023 con il quale sono stati rimodulati gli obiettivi dei dirigenti diSettore del Dipartimento Agricoltura e Risorse Agroalimentari – Forestazione per l’anno 2023, inattuazione della D.G.R: n. 490 del 19.09.2023;
Attestata l’assenza di cause di incompatibilità e/o conflitto d’interessi per i Dirigenti firmatari delpresente decreto, ai sensi della normativa sulla prevenzione della corruzione e sulla trasparenza epubblicità degli atti (L. n. 190/2012 e D.lgs.33/2013), dell’art. 53 del D. Lgs. 165/2001, dell’art. 6 bisdella Legge 241/1990 e s.m.i., degli articoli 6 e 7 del Codice di comportamento del personale inservizio presso gli uffici della Giunta della Regione Calabria, approvato con deliberazione dellaGiunta Regionale n. 357 del 21 luglio 2023;
Considerato che: con deliberazione n. 256 del 9 giugno 2023, la Giunta Regionale ha approvato il disciplinaredegli incarichi di elevata qualificazione di cui all’articolo 16 del C.C.N.L. del comparto funzionilocali del 16 novembre 2022, fissando i criteri e le modalità di conferimento dei relativiincarichi ed istituendo due tipologie di posizioni organizzative e tre fasce economiche; con deliberazione n. 257 del 9 giugno 2023, la Giunta Regionale riassegna il budget perincarichi di elevata qualificazione finanziati con fondi di bilancio e nello specifico per ilDipartimento Agricoltura e Risorse Agroalimentari – Forestazione, all’allegato B, il budgetassegnato per le EQ finanziate con fondi di bilancio risulta pari a 184.560,00;
Viste:
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 la Legge Regionale 23 dicembre2022, n. 50, recante Legge di stabilità regionale 2023; la Legge Regionale 23 dicembre2022, n. 51, recante “Bilancio di previsione finanziario dellaRegione Calabria per gli anni 2023-2025”; la Deliberazione della Giunta Regionale n. 713 del 28/12/2022 “Documento tecnico diaccompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni2023-2025” (artt.11 e 39, c.10, D.lgs 23/06/2011, n.118)”; la Deliberazione della Giunta Regionale n. 714 del 28/12/2022 recante “Bilancio finanziariogestionale della Regione Calabria per gli anni 2023-2025 (art. 39, c.10, D.Lgs 23.6.2011,n.118)”;
Considerato che:- con D.D.G. n. 13100 del 19/09/2023 sono state istituite, presso il Settore 9 i seguentiincarichi di elevata qualificazione per garantire l’espletamento delle procedure amministrativemaggiormente complesse:1) un incarico di Elevata Qualificazione, di 3° livello di graduazione, denominato“Coordinamento attività del Settore, Coordinamento procedimenti Aree Interne eComuni a rischio spopolamento”;2) un incarico di Elevata Qualificazione, di 2° livello di graduazione, denominato“Coordinamento procedimento Minoranze Linguistiche”;- in data 20/10/2023 è stata pubblicata una manifestazione di interesse rivolta ai dipendentidell’Area Funzionale ad Elevata qualificazione con rapporto di lavoro a tempo pieno edindeterminato o determinato della Giunta regionale o comandati, che non ha avuto esitosiccome l’unica domanda di partecipazione pervenuta non era corredata dal necessarioparere del Direttore del Dipartimento di provenienza del funzionario che ha prodottol’istanza;

- in data 14/12/2023 è stata pubblicata sul portale istituzionale la manifestazione di interesserivolta ai dipendenti appartenenti all’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione aventi rapportodi lavoro a tempo pieno ed indeterminato o determinato della Giunta regionale o comandati,assegnati al Dipartimento “Agricoltura e Risorse Agroalimentari – Forestazione, per l’attribuzionedei predetti incarichi di EQ;
- alla scadenza del termine della predetta manifestazione, in riferimento all’EQ“Coordinamento attività del Settore, Coordinamento procedimenti Aree Interne e Comuni a rischiospopolamento” sono pervenute le istanze del Funzionario Vincenzo Matarazzo, acquisita agli attidel Dipartimento con prot. n. 576938 dell’22/12/2023 e del Funzionario Pasquale Minniti , acquisitaagli atti del Dipartimento con prot. n. 576957 dell’ 22/12/2023;

Considerato che per il conferimento degli incarichi in questione, oltre che i requisiti culturali, èrichiesto un elevato grado di autonomia gestionale ed organizzativa, nonché un’esperienza nellagestione delle attività specifiche correlate alla declaratoria delle posizioni di elevata qualificazione;
Valutato che, dalla disamina dei curricula emerge una elevata e comprovata esperienza delFunzionario Vincenzo Matarazzo; in ambito alle attività richieste nella manifestazione sopraspecificata;Verificato: il possesso di competenze tecniche e specialistiche del Funzionario.Vincenzo Matarazzoidonee per il conferimento della EQ di III fascia, il possesso di capacità professionali ed attitudine allo svolgimento dell’incarico delFunzionario Vincenzo Matarazzo;
Ritenuto Di conferire l’incarico di elevata qualificazione “Coordinamento attività del Settore,Coordinamento procedimenti Aree Interne e Comuni a rischio spopolamento” al Funzionario.Vincenzo Matarazzo matr. 39315;
Dato atto:
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- che il suddetto dipendenti non è soggetto a rotazione, ai sensi della vigente normativaanticorruzione, atteso che l’incarico elevata qualificazione di cui sopra viene conferito per la primavolta;- che il predetto incarico decorrerà dalla data di registrazione del presente decreto eavrà durata fino alla messa in quiescenza del funzionario prevista per il giorno 1 febbraio 2024 eprevede l’erogazione delle indennità corrispondenti al valore economico fissato nel disciplinareapprovato con D.G.R. n. 256/2023, nonché la retribuzione di risultato di cui all’art. 17, comma 4 eart. 7 comma 4, lettera v) del CCNL, nonché al vigente sistema di misurazione e valutazione dellaperformance;
Ritenuto necessario rinviare a successivo atto del dirigente di Settore l’assegnazione degli obiettivial Funzionario Vincenzo Matarazzo, ai sensi del vigente regolamento regionale n. 1/2014 ess.mm.ii.,;
Dato atto che la compatibilità dell’istituto con il finanziamento stabilito in sede di contrattazionedecentrata è garantita dalle attestazioni di copertura finanziaria espressamente rilasciate daidirigenti proponenti nella predetta deliberazione di Giunta Regionale n. 257/2023, che assegna alDipartimento Agricoltura, Risorse Agroalimentari – Forestazione il budget relativo al finanziamentodei predetti incarichi di elevata qualificazione;
Viste, altresì, le dichiarazioni di insussistenza di cause di conflitto di interesse rese dal dipendenteincaricato, acquisita agli atti del Dipartimento;
Su Proposta del Dirigente del Settore n. 9 che attesta la regolarità amministrativa nonché lalegittimità e correttezza del presente atto;
per i motivi sopra richiamati;

DECRETA
DI CONFERIRE incarico di Elevata Qualificazione, di 3° livello di graduazione, denominato“Coordinamento attività del Settore, Coordinamento procedimenti Aree Interne e Comuni a rischiospopolamento”, istituito presso il Settore n. 9, al Funzionario Vincenzo Matarazzo matr. 39315;
DI PRECISARE che il predetto incarico decorrerà dal giorno 2 gennaio 2024 e avrà la durata finoalla messa in quiescenza del funzionario prevista per il giorno 1 febbraio 2024, fatta salva lapossibilità di revoca dell’incarico prima della scadenza con atto scritto e motivato in conseguenza divalutazione negativa della performance individuale o di mutamenti organizzativi;
DI RINVIARE a successivo atto del dirigente di Settore l’assegnazione degli obiettivi al FunzionarioVincenzo Matarazzo, ai sensi del vigente regolamento regionale n. 1/2014 e ss.mm.ii.,
DI DARE ATTO che per le funzioni connesse all’incarico conferito con il presente provvedimentospettano le indennità nella misura di cui al disciplinare approvato con D.G.R. n. 256/2023,corrispondente al relativo incarico di elevata qualificazione nonché la retribuzione di risultato di cuiall’art. 17, comma 4 e art. 7 comma 4, lettera v) del CCNL, nonché al vigente sistema di misurazionee valutazione della performance;
DI NOTIFICARE il presente decreto, per quanto di competenza, al Dipartimento “Organizzazione eRisorse Umane” ed ai dipendenti partecipanti alla procedura;
DI STABILIRE CHE si provvederà alla pubblicazione del curriculum del dipendente incaricato informato aperto su Amministrazione Trasparente ai sensi dell’art. 14 comma 1 quienquies del D. Lgs.33/2013;
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DI DISPORRE la pubblicazione del presente decreto, in formato aperto, sul Bollettino Ufficiale dellaRegione Calabria, nonché, ai sensi della legge regionale 06 aprile 2011, n. 11 e in formato apertosul sito istituzionale della Regione Calabria ai sensi del D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii., nelrispetto delle disposizioni del D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e ss.mm.ii.;
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale di Catanzaro in funzione diGiudice del Lavoro, ai sensi dell'art. 63 del D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii. e dell'art. 413c.p.c.. I termini di impugnativa decorrono dalla notifica dell’atto, dalla sua comunicazione o pienaconoscenza.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoGiuseppe Palmisani(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleGiacomo Giovinazzo(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 1893 del 29/12/2023

DIPARTIMENTO AGRICOLTURA, RISORSEAGROALIMENTARI E FORESTAZIONESETTORE 9 - STRATEGIE AREE INTERNE - COMUNI A RISCHIO SPOPOLAMENTO EMINORANZE LINGUISTICHE

OGGETTO Conferimento di incarico di elevata qualificazione di 3 livello " Coordinamentoattività del Settore, Coordinamento procedimenti aree interne e comuni a rischiospopolamento"

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 29/12/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)


