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R E G I O N E      C A L A B R I A 
G I U N T A    R E G I O N A L E 

 
 
 
Deliberazione n. 685 della seduta del 29/11/2023 

Oggetto: Variazioni al bilancio di previsione, al documento tecnico di accompagnamento e al 
bilancio gestionale 2023/2025– Adeguamento degli stanziamenti dei capitoli di entrata e di spesa 
del bilancio regionale finalizzati alla corresponsione degli incentivi per funzioni tecniche ai sensi 
dell’art. 113 del D.Lgs 50/2016. 

Presidente o Assessore/i Proponente/i: F.to Dott. Marcello Minenna 

Relatore (se diverso dal proponente): ____________________________  

Dirigente/i Generale/i: F.to Dott. Filippo De Cello 

Dirigente/i Settore/i: F.to Dr.ssa Stefania Buonaiuto 
 
Alla trattazione dell’argomento in oggetto partecipano:  

   Presente Assente 
1 ROBERTO OCCHIUTO Presidente  X  
2 GIUSEPPINA PRINCI Vice Presidente  X  
3 GIOVANNI CALABRESE Componente X  
4 GIANLUCA GALLO Componente X  
5 MARCELLO MINENNA Componente X  
6 FILIPPO PIETROPAOLO Componente X  
7 EMMA STAINE Componente X  
8 ROSARIO VARI’ Componente X  

 
 
Assiste il Segretario Generale della Giunta Regionale. 
 
La delibera si compone di n. 5 pagine compreso il frontespizio e di n. 4 allegati. 
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LA GIUNTA REGIONALE 
 
Premesso che la materia degli appalti per la realizzazione di lavori e opere pubbliche e per 
l’acquisizione di servizi e forniture è stata significativamente innovata dal Dlgs. n. 50/2016, come 
modificato e integrato dal D.lgs. n. 56/2017, anche per quanto riguarda le disposizioni per 
l’incentivazione del personale delle Amministrazioni aggiudicatrici che svolge le funzioni tecniche 
correlate agli appalti, indicate nell’articolo 113 del Codice succitato; 

 
Evidenziato che l’art. 113 del D. Lgs. n. 50/2016, rubricato “Incentivi per funzioni tecniche”, per 
come modificato dall’art. 1, comma 526, legge n. 205 del 2017 testualmente recita;  

 al comma 2 “A valere sugli stanziamenti di cui al comma 1, le amministrazioni 
aggiudicatrici destinano ad un apposito fondo risorse finanziarie in misura non 
superiore al 2 per cento modulate sull’importo dei lavori, servizi e forniture, posti a 
base di gara per le funzioni tecniche svolte dai dipendenti delle stesse 
esclusivamente per le attività di programmazione della spesa per investimenti, di 
valutazione preventiva dei progetti, di predisposizione e di controllo delle procedure 
di gara e di esecuzione dei contratti pubblici, di RUP, di direzione dei lavori ovvero 
direzione dell’esecuzione e di collaudo tecnico amministrativo ovvero di verifica di 
conformità, di collaudatore statico ove necessario per consentire l’esecuzione del 
contratto nel rispetto dei documenti a base di gara, del progetto, dei tempi e costi 
prestabiliti [..]”; 

 al successivo comma 3 “L’ottanta per cento delle risorse finanziarie del fondo 
costituito ai sensi del comma 2 è ripartito, per ciascuna opera o lavoro, servizio, 
fornitura, con le modalità e i criteri previsti in sede di contrattazione decentrata 
integrativa del personale, sulla base di apposito regolamento adottato dalle 
amministrazioni, secondo i rispettivi ordinamenti, tra il responsabile unico del 
procedimento e i soggetti che svolgono le funzioni tecniche indicate al comma 2 
nonché tra i loro collaboratori. Gli importi sono comprensivi anche degli oneri 
previdenziali e assistenziali a carico dell’amministrazione”; 

 al comma 5 bis “Gli incentivi di cui al presente articolo fanno capo al medesimo 
capitolo di spesa previsto per i singoli lavori, servizi e forniture”; 
 

Dato atto che in ottemperanza alle previsioni di legge su indicate, la Regione Calabria ha 
approvato il proprio regolamento (n. 7/2019) per la corresponsione degli incentivi per le funzioni 
tecniche, nel quale sono disciplinati in maniera puntuale criteri e modalità di svolgimento delle 
prestazioni, nonché la quantificazione ed erogazione delle somme a titolo di incentivi; 
 
Preso atto che la Corte dei conti – Sez. autonomie, con delibera n. 26 in data 7 ottobre 2019, ha 
affermato che gli incentivi per funzioni tecniche sono soggetti al vincolo posto al complessivo 
trattamento economico accessorio dei dipendenti degli enti pubblici dall’art. 23, comma 2, del 
D.Lgs. 75/2017 fino alla data di entrata in vigore del comma 5 bis dell’art. 113 del D.Lgs 50/2016 
introdotto dall’art. 1, comma 536 della Legge di Bilancio 2018, ovvero fino al 31.12.2017. A 
decorrere pertanto dal 1° gennaio 2018, data di entrata in vigore della modifica dell’art. 113 del 
D.Lgs. 50/2016, gli incentivi sono esclusi dai limiti del salario accessorio; 
 
Specificato che, al fine di dare esecuzione alle disposizioni contabili di riferimento, le quali 
prevedono che, a valere sull’impegno di spesa precedentemente registrato sul capitolo dell’opera, 
servizio e/o fornitura, a cura della struttura regionale competente, si provveda all’assunzione del 
decreto di liquidazione e all’emissione del relativo ordinativo di pagamento a favore del proprio 
bilancio; 
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Atteso che conformemente alle indicazioni fornite in merito alla contabilizzazione degli incentivi in 
argomento dalla Commissione Arconet dovrà altresì essere emesso tempestivamente, l’ordine di 
pagamento a favore del bilancio, al Titolo terzo delle entrate, tipologia 500 Rimborsi e altre 
entrate correnti, categoria 3059900 Altre entrate correnti n.a.c., capitolo E9305990501 “Fondo 
finalizzato al pagamento degli incentivi tecnici al personale regionale ai sensi dell’art. 113 del 
decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50”;  
 
Tenuto conto che, il Collegio dei Revisori dei Conti della Regione Calabria con il Verbale n. 12 
del 08 marzo 2023 ha segnalato, ai Dipartimenti che devono adottare gli atti gestori relativi alle 
risorse di cui trattasi, i chiarimenti forniti dalla Corte dei Conti - Sezione Regionale per la Toscana 
- con deliberazione n. 53/2023, in materia di incentivi per funzioni tecniche, e più precisamente il 
timing legittimante la liquidazione dell’incentivo stesso; 
 
Dato atto che al fine di consentire, a cura degli uffici preposti, l’assunzione dell’accertamento in 
entrata di detta somma nonché il correlato impegno tra le spese di personale, negli stanziamenti 
riguardanti il fondo per la contrattazione integrativa, necessari per la corresponsione degli 
incentivi in parola, i dirigenti generali di diversi dipartimenti regionali, con le istanze indicate nel 
Prospetto 1, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, hanno: 

- richiesto l’iscrizione in bilancio - per il corrente esercizio - delle somme riportate nel 
medesimo Prospetto 1, per come di seguito specificato:  

o nella parte Entrata del bilancio regionale, Titolo terzo, Tipologia 500 «Rimborsi e 
altre entrate correnti», piano dei conti finanziario E.3.05.99.02.00 “Fondi 
incentivanti il personale” – capitolo E9305990501 “Fondo finalizzato al pagamento 
degli incentivi tecnici al personale regionale ai sensi dell’art. 113 del decreto 
legislativo 18 aprile 2016, n. 50”;  

o nella parte Spesa del bilancio sui corrispondenti capitoli U9011000701, 
U9011000702 e U9011000703 rispettivamente, per il pagamento di retribuzione in 
denaro, oneri previdenziali a carico dell’Ente e IRAP; 

- attestato l’esistenza di tutte le condizioni previste dalla normativa vigente e legittimanti 
l’erogazione degli incentivi tecnici di cui trattasi; 

- attestato la correttezza degli impegni assunti sui pertinenti capitoli di bilancio; 
 
Acclarato che gli accertamenti alla voce del piano finanziario E.3.05.99.02.001 e la liquidazione 
degli impegni correlati non generano formazione di ricavi o costi; 
 
Precisato che  

- ai sensi dell’art. 3, comma 13 del Regolamento regionale n. 7/2019, “il dirigente 
dell’articolazione amministrativa cui afferisce l’intervento verifica il rispetto e l’applicazione 
delle disposizioni del Regolamento, nonché il raggiungimento degli obiettivi fissati; 

- ai sensi dell’art. 13 del medesimo Regolamento n. 7/2019, sarà cura del Dipartimento 
Personale, entro due mesi successivi all'adozione del provvedimento di accertamento del 
diritto a percepire gli incentivi, provvedere alla liquidazione dell’incentivo mediante 
accredito in busta paga dei dipendenti interessati, compatibilmente con la normativa di 
finanza pubblica vigente; 

 
Visto il D.Lgs. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 
giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”, e in particolare 
l’art. 226, comma 2 “Abrogazioni e disposizioni finali”, il quale testualmente dispone: “A decorrere 
dalla data in cui il codice acquista efficacia ai sensi dell’articolo 229, comma 2, le disposizioni di 
cui al decreto legislativo n. 50 del 2016 continuano ad applicarsi esclusivamente ai procedimenti 
in corso. A tal fine, per procedimenti in corso si intendono: 

a) le procedure e i contratti per i quali i bandi o avvisi con cui si indice la procedura di scelta 
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del contraente siano stati pubblicati prima della data in cui il codice acquista efficacia (…); 
 
Preso atto del documento istruttorio, in atti presso il Settore “Bilancio e Programmazione 
Finanziaria”, predisposto dal responsabile del procedimento, dal quale si rilevano le condizioni di 
ammissibilità del presente provvedimento; 
 
Ritenuto necessario, alla luce dei decreti di liquidazione e delle richieste dei dipartimenti 
regionali riportati nel citato Prospetto 1 alla presente deliberazione, apportare le conseguenti 
variazioni allo stato di previsione dell’entrata e della spesa: 

- del Bilancio di previsione 2023-2025 secondo quanto riportato nell’Allegato A, parte 
integrante e sostanziale della presente deliberazione;  

- del Documento Tecnico di accompagnamento al Bilancio di previsione 2023-2025, di cui 
alla deliberazione n. 713 del 28 dicembre 2022, secondo quanto riportato nell’Allegato B, 
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

- del Bilancio finanziario gestionale 2023-2025, approvato con la deliberazione della Giunta 
regionale n. 714 del 28 dicembre 2022, secondo quanto riportato nell’Allegato C, parte 
integrante e sostanziale della presente deliberazione; 

 
Ritenuto, altresì, di dover trasmettere al Tesoriere regionale, ai sensi dell’art.10, comma 4 e 
dell’allegato 4/2, paragrafo 11.8, del decreto legislativo n. 118/2011, i dati relativi alla presente 
variazione del bilancio, secondo lo schema ministeriale;    
 
Visti 
- il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modifiche ed integrazioni recante 

“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle 
regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 
2009, n. 42”, così come modificato e integrato dal decreto legislativo del 10 agosto 2014, n. 
126, e in particolare l’art. 51; 

- la legge regionale 23 dicembre 2022, n. 50 recante “Legge di stabilità regionale 2023”; 
- la legge regionale 23 dicembre 2022, n. 51 recante “Bilancio di previsione finanziario della 

Regione Calabria per gli anni 2023-2025”; 
- la deliberazione della Giunta regionale n. 713 del 28 dicembre 2022 recante “Documento 

tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli 
anni 2023-2025 (artt. 11 e 39, c.10, d.lgs 23.6.2011, n.118)”;   

- la deliberazione della Giunta regionale n. 714 del 28 dicembre 2022 recante “Bilancio 
finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni 2023 - 2025 (art.39, c.10, d.lgs 
23.6.2011, n.118)”; 

- il Verbale n. 12 del 08 marzo 2023 del Collegio dei Revisori dei Conti della Regione Calabria 
afferente ai chiarimenti forniti dalla Corte dei Conti - Sezione Regionale per la Toscana - con 
deliberazione n. 53/2023, in materia di incentivi per funzioni tecniche, più precisamente al 
timing legittimante la liquidazione dell’incentivo; 
 

Visti gli allegati A, B e C e il Prospetto 1 che costituiscono parte integrante della deliberazione; 

Preso atto 

- che il Dirigente generale ed il Dirigente di settore del Dipartimento proponente attestano 
che l’istruttoria è completa e che sono stati acquisiti tutti gli atti e i documenti previsti dalle 
disposizioni di legge e di regolamento che disciplinano la materia; 

- che il Dirigente generale ed il Dirigente di settore del Dipartimento, proponenti ai sensi 
dell’art. 28, comma 2, lett. a, e dell’art. 30, comma 1, lett. a, della legge regionale 13 
maggio 1996 n. 7, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, attestano la regolarità 
amministrativa nonché la legittimità della deliberazione e la sua conformità alle disposizioni 
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di legge e di regolamento comunitarie, nazionali e regionali, ai sensi della normativa 
vigente e del disciplinare dei lavori di Giunta approvato con D.G.R. n. 17/2020;  

- che il Dirigente generale ed il Dirigente di settore del Dipartimento proponente attestano 
che il presente provvedimento trova copertura finanziaria a valere su trasferimenti vincolati; 

 
Su Proposta dell’Assessore all’Economia e Finanze dott. Marcello Minenna a voti unanimi; 
 

DELIBERA 
Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono riportate quale parte integrante e 
sostanziale: 

- di apportare allo stato di previsione dell’entrata e della spesa del Bilancio di previsione 
2023-2025 le variazioni riportate nell’Allegato A, parte integrante e sostanziale al presente 
atto; 

- di apportare al Documento Tecnico di accompagnamento al Bilancio di previsione 2023-
2025, di cui alla deliberazione della Giunta regionale n. 713 del 28 dicembre 2022, le 
variazioni riportate nell’Allegato B, parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento; 

- di apportare al bilancio finanziario gestionale per gli anni 2023-2025, di cui alla 
deliberazione della Giunta regionale n. 714 del 28 dicembre 2022, le variazioni riportate 
nell’ Allegato C, parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;  

- demandare ai preposti uffici regionali la verifica della conformità ai contenuti della 
deliberazione n. 53/2023 della Corte dei Conti - Sezione Regionale per la Toscana, in 
materia di incentivi per funzioni tecniche, e più precisamente afferenti al timing legittimante 
la liquidazione dell’incentivo stesso, segnalati dal Collegio dei Revisori dei Conti della 
Regione Calabria con il Verbale n. 12 del 08 marzo 2023; 

- di trasmettere al Tesoriere regionale, a cura del Dipartimento Economia e Finanze, ai sensi 
dell’articolo 10, comma 4, e dell’allegato 4/2, paragrafo 11.8, del decreto legislativo n. 
118/2011, i dati relativi alla presente variazione di bilancio, secondo lo schema ministeriale; 

- di notificare il presente provvedimento a cura del Dipartimento proponente al dipartimento 
“Organizzazione, Risorse Umane” e ai dipartimenti indicati nel Prospetto 1, parte integrante 
e sostanziale del presente provvedimento; 

- di comunicare il presente provvedimento, a cura del Dipartimento proponente, al Collegio 
dei Revisori dei Conti; 

- di trasmettere la presente delibera al Consiglio Regionale, a cura del competente settore 
del Segretariato Generale; 

- di disporre, a cura del Dirigente Generale del Dipartimento proponente la pubblicazione del 
provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto 
del Regolamento UE 2016/679, e la contestuale pubblicazione sul sito istituzionale della 
Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo 2013 n. 33, della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 
e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679. 

         
          
          IL SEGRETARIO GENERALE                                       IL PRESIDENTE 
           F.to Avv. Eugenia Montilla                                                  F.to Dott. Roberto Occhiuto 
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VARIAZIONI AL BILANCIO DI PREVISIONE

ENTRATE

TITOLO TIPOLOGIA DENOMINAZIONE
VARIAZIONI DI

CASSA ANNO 2023

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO

2023

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO

2024

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO

2025

TITOLO 3: Entrate extratributarie

30500 +0,00 +0,00+526.271,67+526.271,67TIPOLOGIA 500: Rimborsi e altre entrate correnti

30000 TOTALE TITOLO 3 +0,00+526.271,67 +0,00+526.271,67Entrate extratributarie

TOTALE VARIAZIONI TITOLI +0,00+526.271,67+526.271,67 +0,00

TOTALE GENERALE VARIAZIONI DELLE ENTRATE +0,00+526.271,67 +526.271,67 +0,00

ALLEGATO A

Allegato alla deliberazione n. 685 del 29.11.2023



MISSIONE, PROGRAMMA,

TITOLO DENOMINAZIONE
VARIAZIONI DI CASSA ANNO

2023

VARIAZIONI AL BILANCIO DI PREVISIONE

SPESE

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO 2023

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO 2024

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO 2025

pag.   1 / 1

Missione 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione

0110 PROGRAMMA 10 Risorse umane

TITOLO 1 Spese correnti + 526.271,67 + 526.271,67 + 0,00 + 0,00

TOTALE PROGRAMMA 10 Risorse umane + 526.271,67 + 526.271,67 + 0,00 + 0,00

TOTALE MISSIONE 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione + 526.271,67 + 526.271,67 + 0,00 + 0,00

TOTALE VARIAZIONI MISSIONI

TOTALE GENERALE VARIAZIONI DELLE SPESE

+ 526.271,67 + 526.271,67 + 0,00 + 0,00

+ 526.271,67 + 526.271,67 + 0,00 + 0,00

ALLEGATO A



DENOMINAZIONE
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VARIAZIONI AL DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO AL BILANCIO DI PREVISIONE 2023 - 2025

ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE

TOTALE
di cui entrate non

ricorrenti
TOTALE

di cui entrate non

ricorrenti

di cui entrate non

ricorrenti
TOTALE

VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2023 VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2025VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2024TITOLO

TIPOLOGIA

CATEGORIA

TITOLO 3 - Entrate extratributarie

TIPOLOGIA: 500 Rimborsi e altre entrate correnti3050000 +526.271,67 +526.271,67 +0,00 +0,00 +0,00+0,00+0.00 +0.00 +0.00

Altre entrate correnti n.a.c3059900 +526.271,67 +526.271,67 +0,00 +0,00 +0,00+0,00

TOTALE TITOLO 33000000 +526.271,67 +526.271,67 +0,00 +0,00 +0,00+0,00

TOTALE VARIAZIONI TITOLI +526.271,67 +526.271,67 +0,00 +0,00 +0,00+0,00

ALLEGATO B

Allegato alla deliberazione n. 685 del 29.11.2023



MISSIONI, PROGRAMMI, TITOLI E MACROAGGREGATI DI SPESA
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VARIAZIONI AL DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO AL BILANCIO DI PREVISIONE 2023 - 2025

SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI, TITOLI E MACROAGGREGATI

TOTALE di cui spese non ricorrenti TOTALE di cui spese non ricorrentidi cui spese non ricorrentiTOTALE

VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2023 VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2025VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2024

MISSIONE 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

PROGRAMMA  10 - Risorse umane

TITOLO  1 - Spese correnti

Redditi da lavoro dipendente101 +491.616,91 +491.616,91 +0,00 +0,00 +0,00+0,00

Imposte e tasse a carico dell'ente102 +34.654,76 +34.654,76 +0,00 +0,00 +0,00+0,00

+526.271,67TOTALE TITOLO  1 +526.271,67 +0,00 +0,00100 +0,00+0,00

TOTALE PROGRAMMA  1010 +526.271,67 +526.271,67 +0,00 +0,00 +0,00+0,00

TOTALE MISSIONE 0101 +526.271,67 +526.271,67 +0,00 +0,00 +0,00+0,00

TOTALE VARIAZIONI MISSIONI +526.271,67 +526.271,67 +0,00 +0,00 +0,00+0,00

ALLEGATO B
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 2023 - 2025

ENTRATA

TITOLO

    TIPOLOGIA

        CATEGORIA

            CAPITOLO

DESCRIZIONE
VARIAZIONI DI

CASSA ANNO 2023

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO

2023

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO

2024

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO

2025

CENTRO DI RESPONSABILITA' Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane

TITOLO 3 - Entrate extratributarie

TIPOLOGIA 500 - Rimborsi e altre entrate correnti

CATEGORIA 900 - Altre entrate correnti n.a.c

E9305990501 Risorse Vincolate (Capitolo:  U9011000701, U9011000702, U9011000703)

FONDO FINALIZZATO AL PAGAMENTO DEGLI INCENTIVI TECNICI AL PERSONALE REGIONALE (ART. 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE

2016, N. 50 - REGOLAMENTO REGIONALE N. 7 DEL 5 MARZO 2019)

+526.271,67 +526.271,67 +0,00 +0,00

+526.271,67TOTALE CATEGORIA 900 - Altre entrate correnti n.a.c +526.271,67 +0,00 +0,00

TOTALE TIPOLOGIA 500 - Rimborsi e altre entrate correnti +0,00 +0,00+526.271,67+526.271,67

TOTALE TITOLO 3 - Entrate extratributarie +0,00+526.271,67 +0,00+526.271,67

+0,00+526.271,67 +526.271,67 +0,00TOTALE Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane

TOTALE GENERALE VARIAZIONI +0,00+526.271,67+526.271,67 +0,00

ALLEGATO C

Allegato alla deliberazione n. 685 del 29.11.2023
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 2023 - 2025

SPESA

 MISSIONE

    PROGRAMMA

       TITOLO

          MACROAGGREGATO

               CAPITOLO

DESCRIZIONE
VARIAZIONI DI

CASSA ANNO 2023

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO

2023

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO

2024

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO

2025

CENTRO DI RESPONSABILITA' Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane

MISSIONE 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

PROGRAMMA  0110 - Risorse umane

TITOLO  1 - Spese correnti

MACROAGGREGATO  101 - Redditi da lavoro dipendente

U9011000701 18003000 - U.1.01.01.01.000 - SPESE PER LA RIPARTIZIONE DEL FONDO FINALIZZATO AL PAGAMENTO DEGLI INCENTIVI TECNICI AL PERSONALE

REGIONALE (ART. 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N. 50  REGOLAMENTO REGIONALE N. 7 DEL 5 MARZO 2019) - RETRIBUZIONI IN

DENARO Risorse Vincolate (Capitolo:  E9305990501)

+394.204,40 +394.204,40 +0,00 +0,00

U9011000702 18003000 - U.1.01.02.01.000 - SPESE PER LA RIPARTIZIONE DEL FONDO FINALIZZATO AL PAGAMENTO DEGLI INCENTIVI TECNICI AL PERSONALE

REGIONALE (ART. 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N. 50 -REGOLAMENTO REGIONALE N. 7 DEL 5 MARZO 2019) - CONTRIBUTI

SOCIALI EFFETTIVI A CARICO DELL' ENTE Risorse Vincolate (Capitolo:  E9305990501)

+97.412,51 +97.412,51 +0,00 +0,00

MACROAGGREGATO  101 - Redditi da lavoro dipendente +491.616,91+491.616,91 +0,00 +0,00

MACROAGGREGATO  102 - Imposte e tasse a carico dell'ente

U9011000703 18003000 - U.1.02.01.01.000 - SPESE PER LA RIPARTIZIONE DEL FONDO FINALIZZATO AL PAGAMENTO DEGLI INCENTIVI TECNICI AL PERSONALE

REGIONALE (ART. 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N. 50- REGOLAMENTO REGIONALE N. 7 DEL 5 MARZO 2019) -  IRAP Risorse

Vincolate (Capitolo:  E9305990501)

+34.654,76 +34.654,76 +0,00 +0,00

MACROAGGREGATO  102 - Imposte e tasse a carico dell'ente +34.654,76+34.654,76 +0,00 +0,00

+526.271,67TOTALE TITOLO  1 - Spese correnti +526.271,67 +0,00 +0,00

TOTALE PROGRAMMA  0110 - Risorse umane +0,00 +0,00+526.271,67+526.271,67

TOTALE MISSIONE 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione +0,00+526.271,67 +0,00+526.271,67

+0,00+526.271,67 +526.271,67 +0,00TOTALE Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane

TOTALE GENERALE VARIAZIONI +0,00+526.271,67+526.271,67 +0,00

ALLEGATO C



DIPARTIMENTO 
 CAPITOLO 
ENTRATA VARIAZIONI 2023

CAPITOLO 
SPESA VARIAZIONI 2023 NOTE INTERVENTO

E9305990501 17.397,82                U9011000701 13.141,05                
U9011000702 3.139,77                   
U9011000703 1.117,00                   

E9305990501 22.949,91                U9011000701 17.334,68                
U9011000702 4.141,78                   
U9011000703 1.473,45                   

E9305990501 22.493,14                U9011000701 16.989,67                
U9011000702 4.059,35                   
U9011000703 1.444,12                   

E9305990501 62.107,89                U9011000701 46.911,76                

U9011000702 11.208,63                

U9011000703 3.987,50                   
E9305990501 19.195,51                U9011000701 14.498,89                

U9011000702 3.464,21                   
U9011000703 1.232,41                   

E9305990501 11.424,60                U9011000701 8.629,30                   
U9011000702 2.061,82                   
U9011000703 733,48                      

E9305990501 24.795,37                U9011000701 18.728,61                
U9011000702 4.474,83                   
U9011000703 1.591,93                   

E9305990501 85.898,60                U9011000701 64.881,52                
U9011000702 15.502,14                

U9011000703 5.514,94                   
E9305990501 4.840,18                  U9011000701 3.655,92                   

U9011000702 873,51                      
U9011000703 310,75                      

E9305990501 14.475,60                U9011000701 10.933,82                

U9011000702 2.612,42                   

U9011000703 929,36                      

E9305990501 37.200,64                U9011000701 28.098,65                

U9011000702 6.713,61                   

U9011000703 2.388,38                   

E9305990501 11.842,78                U9011000701 8.945,16                   

U9011000702 2.137,28                   

U9011000703 760,34                      

E9305990501 43.122,85                U9011000701 32.571,85                

U9011000702 7.782,39                   

U9011000703 2.768,61                   

E9305990501 8.226,31                  U9011000701 6.213,56                   
U9011000702 1.484,60                   

U9011000703 528,15                      

E9305990501 41.671,48                U9011000701 28.172,83                

U9011000702 9.956,57                   

U9011000703 3.542,08                   

E9305990501 53.759,89                U9011000701 40.606,29                

U9011000702 9.702,06                   

U9011000703 3.451,54                   
E9305990501 30.469,96                U9011000701 23.014,78                

U9011000702 5.498,92                   
U9011000703 1.956,26                   

E9305990501 14.399,14                U9011000701 10.876,06                

U9011000702 2.598,62                   

U9011000703 924,46                      
526.271,67              526.271,67              

TRANSIZIONE DIGITALE ED 
ATTIVITA' STRATEGICHE

RICHIESTA PROT. N. 531301/2023 -                                   DECRETO 
DI LIQUIDAZIONE N. 17349/2023

PO FESR-FSE 14-20 AZIONE 2.2.1 - "FASCICOLO SANITARIO ELETTRONICO - INI CALABRIA" - ADESIONE 
AI CONTRATTI QUADRO CONSIP SPA SPC CLOUD LOTTO 3 

TRANSIZIONE DIGITALE ED 
ATTIVITA' STRATEGICHE

RICHIESTA PROT. N. 531304/2023 -                             
DECRETIDI LIQUIDAZIONE N. 15155-17566/2023

POR CALABRIA 2014/20 ASSE 2 - AZIONE 2.2.1 - DECRETO A CONTRARRE PER LA REALIZZAZIONE DEL 
PROGETTO “MESSA IN ESERCIZIO SISTEMA REGIONALE CURE DOMICILIARI INTEGRATE ED 

INNOVATIVE (CDI+)” - ADESIONE AL ACCORDO QUADRO CONSIP ID 2212 LOTTO 5 – PAL MACROAREA 
CENTRO SUD 

POR CALABRIA FESR 2014/2020 -AZIONE 2.2.2 - INFORMATICO CENTRALE PER LA SELEZIONE DI 
FIGURE PROFESSIONALI NELL'AMBITO DELLE ATTIVITÀ PROFESSIONALI DELL'ASSISTENZA TECNICA

POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020 - ASSE 14  – SERVIZI ANALOGHI DI ASSISTENZA TECNICA 
ALL'AUTORITA' DI GESTIONE DEL POR CALABRIA

POR CALABRIA FESR-FSE2014/2020, AZIONE 2.2.1. NUOVO DATA CENTER REGIONE CALABRIA. 
APPROVAZIONE QE DI PROGETTO. ADESIONE CONVENZIONI

CONSIP “GARA TECNOLOGIE SERVER(ED.4)” E “GARA LICENZE SOFTWARE MULTIBRAND ED.5"

POR CALABRIA FESR-FSE 14-20 - AZ.2.2.2 -REALIZZAZIONE APP MOBILE DEI SERVIZI DI TRASPORTO 
PUBBLICO LOCALE

PROSPETTO N. 1

POR CALABRIA FESR-FSE14-20 - AZIONE 2.2.2 -REALIZZAZIONE DEL SISTEMA GESTIONALE DEI 
PAGAMENTI ELETTRONICI DELLA PA MYPAY CALABRIA

POR CALABRIA FESR 2014/2020 - ASSE 14 -  AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI CONSULENZA 
SPECIALISTICA ALL’AUTORITÀ DI GESTIONE DEL POR CALABRIA FESR 2014/2020

POR CALABRIA FESR-FSE 14-20 - AZIONE 2.2.1 - PROGETTO PIATTAFORMA WEB FORMAZIONE 
ISTRUZIONE PROFESSIONALE IN ADESIONE AL CONTRATTO QUADRO CONSIP SPA SPC CLOUD LOTTO 

4

POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020 – AZIONI 11.1.2, 11.3.2 E 11.3.3 - PROGETTO "ASSESMENT, SOFT 
SKILL E ORGANIZZAZIONE E PROCESSI" DELLA REGIONE CALABRIA

POR CALABRIA FESR 2014/2020 - ASSE 14 - SERVIZI DI SUPPORTO SPECIALISTICO DI ASSISTENZA 
TECNICA ALL’AUTORITÀ DI GESTIONE DEL POR CALABRIA FESR-FSE 2014/2020

PROGRAMMAZIONE 
UNITARIA

RICHIESTA PROT. N. 520882/2023 -                                   DECRETO 
DI LIQUIDAZIONE N.17079/2023

TRANSIZIONE DIGITALE ED 
ATTIVITA' STRATEGICHE

RICHIESTA PROT. N. 522890/2023 -                                   DECRETO 
DI LIQUIDAZIONE N. 17235/2023

TRANSIZIONE DIGITALE ED 
ATTIVITA' STRATEGICHE

RICHIESTA PROT. N. 523053/2023 -                                   DECRETO 
DI LIQUIDAZIONE N. 16935/2023

RICHIESTA PROT. N. 514408/2023 INTEGRATA E RETTIFICATA 
CON NOTA PROT. N. 521000/2023 E PEC ACQUISITA AGLI ATTI 
CON PROT. N. 524501/2023-                                   DECRETO DI 

LIQUIDAZIONE N. 16827/2023

ORGANIZZAZIONE E RISORSE 
UMANE

PROGRAMMAZIONE 
UNITARIA

RICHIESTA PROT. N. 491028/2023 -                                   DECRETO 
DI LIQUIDAZIONE N.15936/2023

TRANSIZIONE DIGITALE ED 
ATTIVITA' STRATEGICHE

PROGRAMMAZIONE 
UNITARIA

RICHIESTA PROT. N. 511372/2023 INTEGRATA CON PEC 
ACQUISITA AGLI ATTI CON PROT. N. 520489/2023-                

DECRETO DI LIQUIDAZIONE N.16697/2023

TRANSIZIONE DIGITALE ED 
ATTIVITA' STRATEGICHE

RICHIESTA PROT. N. 527342/2023 -                                   DECRETO 
DI LIQUIDAZIONE N. 17350/2023

RICHIESTA PROT. N. 516149/2023 INTEGRATA CON PEC 
ACQUISITA AGLI ATTI CON PROT. N. 520489/2023-                

DECRETO DI LIQUIDAZIONE N.16890/2023

TRANSIZIONE DIGITALE ED 
ATTIVITA' STRATEGICHE

RICHIESTA PROT. N. 517396/2023 RETTIFICATA CON NOTA PROT. 
N. 526028/2023 - DECRETO DI LIQUIDAZIONE N.16933/2023 

RETTIFICATO CON DECRETO N. 17390/2023

TRANSIZIONE DIGITALE ED 
ATTIVITA' STRATEGICHE

RICHIESTA PROT. N. 513105/2023 -                                   DECRETO 
DI LIQUIDAZIONE N.16450/2023

POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020 - AZIONE 2.2.1 – PROGETTO “POSTAZIONE DI LAVORO PDL2” IN 
ADESIONE AL CONTRATTO QUADRO CONSIP S.P.A. “SERVIZI DI CLOUD COMPUTING,DI SICUREZZA,DI 
REALIZZAZIONE DI PORTALI E SERVIZI ONLINE E DI COOPERAZIONE APPLICATIVA PER LE PUBBLICHE 

AMMINISTRAZIONI – SPC CLOUD-LOTTO1

PROGRAMMAZIONE 
UNITARIA

RICHIESTA PROT. N. 527458/2023 -                                   DECRETO 
DI LIQUIDAZIONE N. 17244/2023

POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020 - AZIONE 14.1.2 – SERVIZIO DI ASSISTENZA TECNICA A SUPPORTO 
DELL’AUTORITÀ DI GESTIONE PER LE ATTIVITÀ DI CHIUSURA DEL POR FESR/FSE CALABRIA 2014-2020 

E PER LA DEFINIZIONE E L’AVVIO DEL PR FESR/FSE PLUS CALABRIA 2021/2027

TRANSIZIONE DIGITALE ED 
ATTIVITA' STRATEGICHE

RICHIESTA PROT. N. 530404/2023 -                                   DECRETO 
DI LIQUIDAZIONE N. 17604/2023

POR CALABRIA FESR-FSE 2014/2020, AZIONE 1.6.1 - FORNITURA DI INFRASTRUTTURE HARDWARE E 
SOFTWARE DI BASE AI FINI DELL’INSTALLAZIONE DI UN SISTEMA INFORMATICO DELLA CUR NUE 112 
DELLA REGIONE CALABRIA NELL’AMBITO DEL SISTEMA DINAMICO DI ACQUISIZIONE DELLA PUBBLICA 

AMMINISTRAZIONE (SDAPA) 

TRANSIZIONE DIGITALE ED 
ATTIVITA' STRATEGICHE

RICHIESTA PROT. N. 531130/2023 -                                   DECRETO 
DI LIQUIDAZIONE N. 17605/2023

POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020 - AZIONE 2.2.2 – DECRETO A CONTRARRE PER LA REALIZZAZIONE 
DEL PROGETTO “EVOLUZIONE SISTEMI INFORMATIVI REGIONALI” (ESIR) IN ADESIONE ALL’ACCORDO 
QUADRO CONSIP PER L’AFFIDAMENTO DI SERVIZI APPLICATIVI PER LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI 

ID 2212 - LOTTO 5

TUTELA DELLA SALUTE E 
SERVIZI SOCIO SANITARI

RICHIESTA PROT. N. 517894/2023 - 
DECRETO DI LIQUIDAZIONE N. 15972/20923

ART. 1, COMMA 317, DELLA LEGGE 23.12.2014, N. 190. PROCEDURE PER L'AFFIDAMENTO DEI SERVIZI 
DI PROGETTAZIONE E DELLA RELATIVA VERIFICA DELL'INTERVENTO DENOMINATO "AMPLIAMENTO 

NUOVO OSPEDALE MORELLI DI REGGIO CALABRIA"

TUTELA DELLA SALUTE E 
SERVIZI SOCIO SANITARI

TUTELA DELLA SALUTE E 
SERVIZI SOCIO SANITARI

ART. 1, COMMA 317, DELLA LEGGE 23.12.2014, N. 190. PROCEDURE PER L'AFFIDAMENTO DEI SERVIZI 
DI PROGETTAZIONE E DELLA RELATIVA VERIFICA DELL'INTERVENTO DENOMINATO "AMPLIAMENTO 

NUOVO OSPEDALE MORELLI DI REGGIO CALABRIA"

RICHIESTA PROT. N. 517887/2023 - 
DECRETO DI LIQUIDAZIONE N. 15973/20923

FONDO SANITARIO REGIONALE - FORNITURA QUADRIENNALE DI PROTESI ORTOPEDICHE E DI 
DISPOSITIVI CORRELATI AL LORO IMPIANTO DA DESTINARE ALLE AZIENDE OSPEDALIERE E SANITARIE 

DELLA REGIONE CALABRIA.

RICHIESTA PROT. N. 516026/2023 - 
DECRETO DI LIQUIDAZIONE N. 16242/2023

Allegato alla deliberazione n. 685 del 29.11.2023


