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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE



VISTI:

IL DIRIGENTE DI SETTORE

il D.P.R. 445/2000;

la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e ss.mm.ii., recante norme sul procedimento amministrativo;
la Legge regionale 13 maggio 1996, n.7, recante “Norme sull’ordinamento della struttura
organizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”;

il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 concernente la separazione dell’attivita amministrativa
di indirizzo e di controllo da quella gestionale, modificato con D.P.G.R. 206 del 15 dicembre
2000;

il D.Lgs. n. 118/2011 contenente disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro Organismi;

il Regolamento Regionale n. 12/2022 recante “Regolamento di organizzazione delle strutture
della Giunta Regionale” approvato con DGR n.665 del 14 dicembre 2022;

la L.R. 1° dicembre 2022, n. 42, recante “Riordino del sistema dei controlli interni e istituzione
dell’Organismo regionale per i controlli di legalita”;

laD.G.R. n. 3 del 12 gennaio 2023, recante “Regolamento delle procedure di controllo interno
in attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1° dicembre
2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo regionale
per i controlli di legalita)”;

la D.G.R. n. 118 del 31/03/2023 - Approvazione Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
2023/2025;

la D.G.R. n. 578 del 26/10/2023 — Approvazione Piano dei controlli di Regolarita
Amministrativa in fase successiva — anno 2024 e la conseguente circolare n. 567361 del
19/12/2023 del Segretariato Generale;

il D.D.G. n. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto D.G.R. n. 297 del 23 giugno 2023.
Adempimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello non
generale” con il quale & stato conferito l'incarico di Dirigente del Settore 2 — Welfare:
Immigrazione, Nuove Marginalita e Inclusione Sociale, Centro antidiscriminazione, Contrasto
alla poverta, Famiglie e Servizi Educativi, Terzo Settore, Volontariato e Servizio Civile.
Implementazione Misure FSE. Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Inclusione alla
Dott.ssa Saveria Cristiano;

il Regolamento Regionale n. 15/2023 — Approvazione modifiche del Regolamento Regionale
n.12/2022, approvato con D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023;

la D.G.R. del 15 dicembre 2023, n. 717 ed il successivo D.P.G.R. del 15 dicembre 2023, n.
101 con il quale & stato conferito al Dott. Tommaso Calabro l'incarico di Dirigente Generale
ad interim del Dipartimento Salute e Welfare della Giunta della Regione Calabria;

la D.G.R. n.717 del 15 dicembre 2023, recante “Misure per garantire la funzionalita della
struttura Organizzativa della Giunta Regionale — Approvazione modifiche del Regolamento
Regionale n.12/2022” che riassegna I’Avv. Saveria Cristiano in qualita di Dirigente del Settore
n. 11 Immigrazione, Nuove Marginalita e Inclusione Sociale, Centro antidiscriminazione,
Contrasto alla poverta, Famiglie e Servizi Educativi, Terzo Settore, Volontariato e Servizio
Civile. Implementazione Misure FSE Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Inclusione
del Dipartimento “Salute e Welfare”;

il D.D.G. n. 19561 del 19/12/2023 recante: “Assegnazione personale al Settore
Immigrazione, nuove marginalita e inclusione sociale, centro antidiscriminazione, contrasto
alla poverta, famiglia e servizi educativi, terzo settore, volontariato e servizio civile,
implementazione misure FSE programmazione 21/27 obiettivo specifico inclusione presso il
Dipartimento Salute e Welfare, in seguito a modifica organizzativa, giusta D.G.R. n. 717 del
15 dicembre 2023 - Mobilita d'ufficio”;

il D.D.G. n. 19931 del 21/12/2023 recante “Attuazione della D.G.R. del 20 aprile 2022, n.
159: provvedimento di micro - organizzazione relativo ai Settori del Dipartimento “Salute e
Welfare” ed il successivo D.D.G. n. 19966 del 21/12/2023, con il quale si & proceduto alla
correzione dell’errore materiale di cui al D.D.G. n. 19931/2023, limitatamente all’'oggetto e al
dispositivo, della D.G.R del 15 dicembre 2023, n. 717, invece della D.G.R. del 20 aprile 2022,
n.159 erroneamente indicata;



VISTI altresi:

* |a Legge Regionale n. 56 del 27/12/2023 — Legge di stabilita regionale 2024;
* |a Legge Regionale n. 57 del 27/12/2023 - Bilancio di previsione finanziario della Regione
Calabria per gli anni 2024 — 2026;
e laD.G.R. n. 779 del 28/12/2023 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 — 2026 (artt. 11 e 39, c. 10,
d.lgs. 23/06/2011, n. 118);
e laD.G.R. n. 780 del 28/12/2023 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per
gli anni 2024 — 2026 (art. 39, c. 10, d.Igs. 23/06/2011, n. 118).
PREMESSO CHE:
- in data 26/07/2018 & stato stipulato un Accordo tra la Cassa delle Ammende e la Conferenza delle
Regioni e delle Province Autonome per la promozione di una programmazione condivisa di interventi
in favore delle persone in esecuzione penale, con I'obiettivo generale di rafforzare il campo di azione
delle politiche di inclusione per contrastare fenomeni di discriminazione sociale e lavorativa e
mettere a sistema le risorse messe in campo per l'inserimento sociale, formativo e lavorativo delle
persone sottoposte a misure restrittive o limitative della liberta personale;
- con la Delibera del Consiglio di Amministrazione della Cassa delle Ammende del 20/12/2018, con
la quale sono state adottate le Linee programmatiche di Indirizzo generale per I'anno 2019,
espressione delle opzioni strategiche e programmatiche della Cassa;
- con successiva delibera del Consiglio di Amministrazione della Cassa delle Ammende del
23/05/2019 sono stati stanziati a favore della Regione Calabria € 350.000,00 per la seguente
tipologia di intervento: “Reinserimento socio lavorativo ed assistenza per le persone in esecuzione
penale e loro familiari con particolare riferimento alla prole minore di eta”;
- con la nota prot. n. 38250 del 17/10/2019 gli Uffici del Ministero della Giustizia PRAP
(Provveditorato Regionale Amministrazione Penitenziaria della Calabria), UIEPE (Ufficio
Interdistrettuale Esecuzione Penale Esterna della Calabria) e CGM (Centro Giustizia Minorile di
Catanzaro, hanno condiviso con la Regione Calabria [liniziativa progettuale da finanziare,
denominata Progetto“FormAzione”, dell'importo di € 455.000,00, di cui € 350.000,00 a carico della
Cassa delle Ammende ed € 105.000,00 a carico della Regione Calabria;
- con D.D.G. n.13444 del 30/10/2019 la Regione Calabria ha aderito all'invito della Cassa delle
Ammende per la presentazione di proposte progettuali ed ha approvato la bozza di partenariato con
gli Uffici regionali del Ministero della Giustizia ed il progetto denominato “FormAzione”, nonché la
quota di cofinanziamento regionale, pari ad € 105.000,00, con prelievo sul capitolo U0433110302;
- con la delibera del Consiglio di Amministrazione della Cassa delle Ammende del 13 dicembre 2019
& stato approvato il suindicato progetto;
- in data 30/10/2019 e stato stipulato tra Regione Calabria e gli uffici PRAP della Calabria, UIEPE
della Calabria e CGM di Catanzaro I'Accordo di Partenariato per l'attuazione del progetto
“Formazione”, cofinanziato da Regione Calabria e Cassa delle Ammende, assunto Rep. n.5943 del
30/10/2019, agli atti del Settore;
- in data 27 marzo 2020 ¢é stata sottoscritta la Convenzione per la concessione del finanziamento
tra la Regione Calabria e la Cassa delle Ammende
- I'art.6.3 della su citata Convenzione per la concessione del finanziamento del predetto progetto,
stipulata il 27 marzo 2020 tra la Regione Calabria e la Cassa delle Ammende, agli atti del settore,
prevede che la Cassa procede alle erogazioni di finanziamentoin due quote: una prima quota pari
al 70% dell'importo finanziato all’ atto del perfezionamento della Convenzione ed una di saldo finale
pari al 30% all’ esito positivo dei controlli sulla documentazione di rendiconto;
- in ottemperanza al disposto di cui all' art.6.3 della Convezione, la Cassa delle Ammende ha
proceduto ad erogare a questo Ente la somma di € 245.000,00, pari al 70% del finanziamento
complessivo di € 350.000,00 per il progetto in argomento;
DATO ATTO che:
- con D.G.R. n.564 del 29 novembre 2019, sono stati istituiti i capitoli parte entrata e spesa per come
indicati nell’allegato C alla medesima D.G.R., relativi al finanziamento in argomento e, precisamente,



capitolo di Entrata del Bilancio regionale E9201017001 ed il capitolo in Uscita del Bilancio regionale
U9120401702;
- con Decreto del Dirigente del Settore n.14421 del 28 dicembre 2020 con il quale & stata accertata
la somma di € 245.000,00 sul capitolo E9201017001 del bilancio regionale 2020, giusta proposta di
accertamento n.6661/2020;
- con nota prot. SIAR n.78681 del 19/02/2021, con la quale & stato richiesto al Dipartimento Bilancio
la reiscrizione nel bilancio 2021 della somma di € 245.000,00, collocata in avanzo di bilancio, al fine
di procedere all’emissione dei provvedimenti di competenza, come previsto dal provvedimento di
concessione della Cassa delle Ammende;
-con D.G.R. n.133 del 15 aprile 2021 sono state apportate allo stato di previsione dell’entrata e della
spesa del Bilancio di previsione 2021-2023 le variazioni riportate nell’ "Allegato A” alla delibera, al
documento tecnico per gli anni 2021- 2023, di cui alla deliberazione della Giunta regionale n.512 del
30 dicembre 2020, e si & provveduto alla reiscrizione delle quote vincolate del risultato di
amministrazione, sulla base della richiesta su menzionata;
- la predetta somma di € 245.000,00, come da proposta di accertamento n. 6661/2020, risulta
reiscritta nel corrente bilancio anno 2021 ed é da relazionarsi all’avanzo di amministrazione reiscritto
nel bilancio 2021con la citata D.G.R. 133/2021;
- con D.D.G. n.6530 del 23 giugno 2021:
e sono stati approvati I'Avviso Pubblico e la modulistica relativi al progetto “FormAzione” e
si & preso atto dell’acquisizione del CUP n.J51B20000740003;
e ¢ stata effettuata la prenotazione di impegno n. 6722 del 01/06/2021 sul capitolo
U9120401702, per la quota a carico di Cassa delle Ammende;
e ¢ stata effettuata la prenotazione di impegno n.6725 del 03/06/2021 sul capitolo
U0433110302, per la quota a carico della Regione;
- con Decreto Dirigenziale di Settore n. 8019 del 3 agosto 2021, & stata costituita la Commissione
di valutazione del progetto;
- con Decreto del Dirigente di Settore n.14158 del 31/12/2021 & stata approvata, come da schede
di valutazione della Commissione giudicatrice, la graduatoria provvisoria relativa al progetto in
argomento, dal quale ¢ risultata aggiudicataria provvisoria la Promidea Impresa Sociale in A.T.S.
e,contestualmente, proceduto allimpegno della somma di € 245.000,00 (euro
duecentoquarantacinquemila/00) sul capitolo U9120401702, impegno n.8961/2021 ed all'impegno
della somma di € 105.000,00 (euro centocinquemila/00) sul capitolo U0433110302, impegno
n.8962/2021;
- con D.D.G. n.16429 del 14/12/2022 con cui € stata approvata la graduatoria definitiva dei
partecipanti al progetto “FormAzione” e lo schema di Convenzione del progetto in argomento, in
base al quale la “Promidea Impresa Sociale in ATS” & risultata aggiudicataria con il punteggio di
81,00;
DATO ATTO che:
- I'art.11 dell’Avviso Pubblico prevede tra I'altro che “le proposte progettuali presentate, ed ammesse
alla co-progettazione, potranno in quella successiva fase, essere modificate ed eventualmente
integrate con altre proposte pervenute relativamente al presente Avviso pubblico. | referenti dei
progetti selezionati saranno informati tempestivamente via PEC e convocati per una prima riunione
nella quale saranno chiamati a confrontarsi e a creare sinergie nell'ambito di un Tavolo di
coordinamento tecnico operativo composto dalla REGIONE CALABRIA in qualita di soggetto
proponente, PRAP, UIEPE, CGM, i COMUNI in cui hanno sede gli Istituti Penitenziari e I'lstituto
penale minorile oltre ai Centri per le Famiglie della Regione Calabria che hanno aderito alla proposta
progettuale”.
- il responsabile del procedimento, con nota prot. n.21583 del 18/01/2023 ha comunicato agli Uffici
Giudiziari regionali che, con il Decreto Dirigenziale n. 16429 del 14/12/2022, é stata approvata la
graduatoria definitiva, nonché la data della prima riunione del Tavolo di coordinamento tecnico
operativo;



- con nota prot. n. 231466 del 22/05/2023, inviata alla Cassa delle Ammende, sono stati trasmessi
gli atti di coprogettazione, rimodulati dal Tavolo di coprogettazione come sopra costituito;

- la Cassa delle Ammende, con nota m_dg-GDAP.12/06/2023.0238221.U, ha riscontrato
positivamente la su citata comunicazione, autorizzando, con Delibera del Consiglio di
Amministrazione del 30/05/2023, la rimodulazione del piano finanziario;

- la Regione Calabria, con nota prot. n. 270395 del 15/06/2023 ha comunicato, alla “Promidea
Impresa Sociale in ATS” ed agli Uffici Giudiziari regionali partecipanti al Tavolo, I’ esito della seduta
del Consiglio di Amministrazione del 30 maggio 2023 di cui alla nota m_dg-
GDAP.12/06/2023.0238221.U, invitando contestualmente il rappresentante legale della Promidea
Impresa Sociale in ATS a presentare idonea polizza fideiussoria a garanzia del 70% dellintero
importo assegnato pari ad € 455.000,00, giusta previsione contenuta nell’art. 11 dello schema di
Convenzione approvato con D.D.G. n. 16429 del 14/12/2022;

- & stata perfezionata la Convenzione, registrata con il numero di repertorio n. 18008 del 03/10/2023,
fra la “Promidea Impresa Sociale in ATS” e la Regione Calabria per il progetto “FormAzione”;
RISCONTRATO che nella Convenzione sopra menzionata fra la Regione Calabria e la “Promidea
Impresa Sociale in ATS”, all’ art. 9 - Spese e liquidazione — venivano stabilite le seguenti tempistiche
dei trasferimenti al beneficiario:

e erogazione iniziale del 70% a seguito di avvio delle attivitd progettuali, previa formale
richiesta sottoscritta dal legale rappresentante del Capofila del’ATS;

e erogazione del 30% a saldo, previa formale richiesta del legale rappresentante del Capofila
delll ATS e presentazione dellidonea documentazione di rendicontazione delle spese
sostenute per il progetto, corredata dalla relazione finale di cui all’art. 6 della presente
Convenzione, a seguito di verifica del rendiconto e del riconoscimento della spesa da parte
della Regione;

VISTA la comunicazione Prot. n.1, inviata con pec del 31/10/2023 dalla Promidea Impresa Sociale
in ATS ed acquisita agli atti d’ufficio al prot. n. 481234 del 31/10/2023, con la quale la Promidea ha
comunicato I’ avvio delle attivita progettuali e richiesto I' erogazione iniziale del 70% dell’ intero
importo riconosciuto;

RITENUTO pertanto, di poter procedere all' erogazione dell’ importo di € 318.500,00, a titolo di
anticipazione del 70% della somma riconosciuta per I’ avvio delle attivita progettuali;

DATO ATTO che:

e ¢ stata accertata la regolarita contributiva della “Promidea Impresa Sociale in ATS” sulla
base del DURC n. INAIL_41633992 con scadenza validita al 30/03/2024 in atti allegato;

e ¢ stata inoltrata alla Prefettura competente la richiesta
PR_CSUTG_Ingresso_0101263_20220908 del 08/09/2022, acquisita agli atti, ai sensi del
D.lgs. 159/2011 e ss. mm. ii., per il rilascio dell'informazione antimafia e che ai sensi dell’ art.
92 comma 3 del predetto D. Igs. si pud procedere ad erogare il contributo sotto condizione
risolutiva;

e dalla verifica istruttoria prevista dall’art.48 bis del DPR n.602/1973 (Agenzia Entrate
Riscossioni), effettuata in data 11/01/2024, la “Promidea Impresa Sociale in ATS” risulta
“Soggetto non inadempiente”, la cui liberatoria & conservata in atti

ATTESTATO che:

* ai sensi dell'art. 4 della L.R. n. 47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si & riscontrata la corretta
imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria;

* ai sensi dell’art. 57 del D.Igs. n.118/2011 la copertura finanziaria della presente liquidazione trova
piena capienza sull'impegno n. 8961/2021per la somma di € 245.000,00 a valere sulle risorse del
Capitolo U9120401702 e sullimpegno n. 8962/2021 per la somma di € 73.500,00 a valere sulle
risorse del Capitolo U0433110302, assunti con decreto n. 14158 del 31/12/2021;

VISTA la distinta di liquidazione n. 286 del 11/01/2024 per I'importo complessivo di € 318.500,00,
generate telematicamente ed allegate al presente atto, giusta proposte di impegno n. 8961/2021
per la somma di € 245.000,00 e n. 8962/2021 per la somma di € 73.500,00;

DATO ATTO che si € provveduto alla pubblicazione di quanto previsto dall’ art. 26 e 27 del D.Igs.
n. 33 del 14/032013 e s.m.i. all’atto dell’ adozione del D.D.S. n. 14158/2021;



Su proposta e sulla base dell’istruttoria effettuata dal responsabile del procedimento per come
individuato con Ordine di Servizio di assegnazione obiettivi prot. n.88023 del 24/02/2023, che attesta
la regolarita amministrativa nonché la legittimita e correttezza del presente atto.

DECRETA
Per i motivi indicati in premessa e che qui si intendono trascritti quale parte integrante e sostanziale
del presente atto:
DI LIQUIDARE, a titolo di anticipazione, I'importo di € 318.500,00 alla “Promidea Impresa Sociale
in ATS”, pari al 70% della somma riconosciuta del progetto “FormAzione”;
DI AUTORIZZARE la Ragioneria Generale a liquidare in favore della “Promidea Impresa Sociale in
ATS” 'importo di € 318.500,00,imputando la somma di € 245.000,00 sull'impegno n.8961/2021 a
valere sulle risorse del Capitolo U9120401702 e la somma di € 73.500,00 sull'impegno n. 8962/2021
valere sulle risorse del Capitolo U0433110302, assunti con decreto n. 14158 del 31/12/2021;
DI DARE ATTO che:
* si & provveduto alla pubblicazione di quanto previsto dall’ art. 26 e 27 del D.Igs. 14/032013 n.33 e
s.m.i. all'atto dell’'adozione del D.D.S. n. 14158/2021;
* ai sensi dell’art. 57 del D.Igs. n.118/2011 e dell'art. 4 della L. R. n. 47/2011, per la liquidazione di
cui trattasi si € riscontrata la corretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria
che trova piena capienza sugli impegni n. 8961/2021 e 8962/2021 assunti con Decreto Dirigenziale
n. 14158 del 31/12/2021 a valere sulle risorse del Capitolo U9120401702 e U0433110302;
DI NOTIFICARE il presente atto alla “Promidea Impresa Sociale in ATS”;
DI PROVVEDERE:
+ alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della Legge regionale 6 aprile 2011,
n.11,art. 20 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
» alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione Calabria, ai sensi del Decreto Legislativo del
14 marzo 2013, n. 33 e ai sensi della Legge regionale 6 aprile 2011, n. 11, art.20 e nel rispetto del
Regolamento UE 2016/679.
Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale da
proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, da
proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Funzionario Istruttore
Antonio Morisciano
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente
SAVERIA CRISTIANO

(con firma digitale)



