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Assunto il 22/12/2023
Numero Registro Dipartimento 1229
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 20219 DEL 27/12/2023

Oggetto: Oggetto: Art 15 legge 8 agosto 1990 n. 241, Accordo di Collaborazione tra la RegioneCalabria, l’università della Calabria e l’Università degli Studi di Catanzaro "Magna Graecia"–APPROVAZIONE PROPOSTE PROGETTUALI E SCHEMA DI ACCORDO - IMPEGNO DISPESA.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE GENERALEVISTI: la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e ss.mm.ii., recante norme sul procedimento amministrativo; la Legge regionale 13 maggio 1996, n.7, recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” ed in particolare l’articolo28 che individua compiti e responsabilità del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale; il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 concernente la separazione dell’attivitàamministrativa di indirizzo e di controllo da quella gestionale, modificato con D.P.G.R. 206del 15 dicembre 2000; il D.Lgs. n. 118/2011 contenente disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemicontabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro Organismi; la D.G.R. n. 159 del 20 aprile 2022, avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalitàdella struttura organizzativa della Giunta Regionale– Approvazione Regolamento diriorganizzazione delle strutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale07 novembre 2021, n. 9”; la D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022, avente ad oggetto: “Misure per garantire lafunzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale - ApprovazioneRegolamento di riorganizzazione delle strutture della Giunta Regionale. Abrogazioneregolamento regionale 20 aprile 2022, n.3 e ss.mm.ii”; il Regolamento Regionale nr. 12/2022 recante “Regolamento di organizzazione dellestrutture della Giunta Regionale” approvato con DGR n. 665 del 14 dicembre 2022; la L.R. 1° dicembre 2022, n. 42, recante “Riordino del sistema dei controlli interni eistituzione dell’Organismo regionale per i controlli di legalità”; la D.G.R. n. 3 del 12 gennaio 2023, recante “Regolamento delle procedure di controllointerno in attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1°dicembre 2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismoregionale per i controlli di legalità)”; la DGR n. 118 del 31/03/2023 - Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione2023/2025; la DGR n. 189 del 28/04/2023 - Approvazione Piano dei controlli di RegolaritàAmministrativa in fase successiva – anno 2023 e la conseguente circolare n. 196397 del02/05/2023 del Segretariato Generale; il D.D.G. n. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto D.G.R. n. 297 del 23 giugno 2023.Adempimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livellonon generale” con il quale è stato conferito l’incarico di Dirigente del Settore 2 – Welfare:Immigrazione, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale, Centro antidiscriminazione,Contrasto alla povertà, Famiglie e Servizi Educativi, Terzo Settore, Volontariato e ServizioCivile. Implementazione Misure FSE. Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Inclusionealla Dott.ssa Saveria Cristiano; il Regolamento Regionale nr. 15/2023 – Approvazione modifiche del RegolamentoRegionale n.12/2022”; la D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023 e il D.P.G.R. n. 101 del 15 dicembre 2023 checonferisce al Dott. Tommaso Calabrò l’incarico di Dirigente Generale ad interim delDipartimento “Salute e Welfare” della Regione Calabria; la D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023, recante ““Misure per garantire la funzionalità dellastruttura Organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione modifiche del RegolamentoRegionale n.12/2022” che riassegna l’Avv. Saveria Cristiano in qualità di Dirigente delSettore n. 11 Immigrazione, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale, Centroantiscriminazione, Contrasto alla povertà, Famiglie e Servizi Educativi, Terzo Settore,
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Volontariato e Servizio Civile. Implementazione Misure FSE Programmazione 21/27Obiettivo Specifico Inclusione del Dipartimento “Salute e Welfare”;
 il D.D.G. n. 16223 del 09/11/2023, con il quale è stata conferita al Funzionario MatteoBelgio, la EQ III Fascia denominata “Coordinamento e gestione fondo povertà e povertàestrema. Programmazione attività in favore di minori e giovani. Coordinamento attivitàinerenti ai contributi concessi sulla base di leggi regionali. Coordinamento e gestione delleattività, dei bandi e dei progetti inerenti al Terzo Settore.”, giusta verbale di conferimentonota prot.n. 384441 del 05/09/2023,
 il D.D.S. nr. 19561 del 19/12/2023 recante: “Assegnazione personale al SettoreImmigrazione, nuove marginalità e inclusione sociale, centro antidiscriminazione, contrastoalla povertà, famiglia e servizi educativi, terzo settore, volontariato e servizio civile,implementazione misure FSE programmazione 21/27 obiettivo specifico inclusione pressoil Dipartimento “Salute e Welfare”, in seguito a modifica organizzativa, giusta D.G.R. n. 717del 15 dicembre 2023 - Mobilità d'ufficio”VISTI ALTRESÌ
 la L.R, n. 50 del 23/12/2022 –Legge di stabilità regionale 2023, pubblicata sul BURC n.297del 23 dicembre 2022;
 la L.R, n. 51 del 23/12/2022 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria pergli anni 2023 – 2025;
 la D.G.R.n.713 del 28/12/2022 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023 – 2025 (artt.11e 39, c.10 deld.lgs. 23/06/2011, n.118);
 la D.G.R.n.714 del 28/12/2022 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria pergli anni 2023 – 2025 (art.39, c.10 del d.lgs.23/06/2011, n.118);PREMESSO CHE:- il 21/11/2023, con note prot. n. 516216, 516224 e 516236, inviate ai Rettori dell’Università dellaCalabria, dell’Università “Magna Græcia" di CZ e dell’Università Mediterranea di R.C, è statarichiesta a ciascuno una proposta di collaborazione con la Regione Calabria, ai sensi dell’art.15L.241/90, comunicando che:La proposta dovrà essere trasmessa a questo ufficio entro la data del30 novembre 2023;- il 29/11/2023, con nota acquisita agli atti prot. n. 531680 del 30/11/2023 e prot. n. 531680 del30/11/2023, l’Università della Calabria e l’Università “Magna Græcia" di Catanzaro hanno trasmessola proposta di collaborazione;PRESO ATTO del mancato riscontro da parte dell’Università Mediterranea di R.C., si è proceduto,con note prot. n. 538680 e n. 538694, entrambe del 04/12/2023, inviate ai Rettori dell’Universitàdella Calabria e dell’Università “Magna Græcia" di CZ, a richiedere la rimodulazione del progetto aseguito della maggiore disponibilità finanziaria registrata, stabilendo nella data del’11 dicembre2023 il termine ultimo entro cui inoltrare la rimodulazione del progetto;DATO ATTO CHE:

 In data 07/12/2023 è pervenuta la proposta dell’Università della Calabria, acquisita in paridata agli atti d’ufficio con prot. n. 545598;
 In data 11/12/2023 è pervenuta la proposta dell’Università “Magna Græcia" di CZ acquisitain pari data agli atti d’ufficio con prot. n. 548998;RITENUTO: di procedere all’approvazione delle proposte di collaborazione per come trasmessidall’Università della Calabria e dall’Università “Magna Græcia" di CZ, in atti;ATTESO CHE l’art. 15 della legge 8 agosto 1990 n. 241 consente alle pubbliche amministrazioni diconcludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento, in collaborazione, di attività di interessecomune e che, pertanto, si possono affidare all'Università, in via prioritaria, l'esecuzione di attività di
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ricerca, consulenza, formazione e sperimentazione, promuovendo la collaborazione tra il mondoaccademico e le amministrazioni pubbliche.RILEVATO CHE:
 il Dipartimento Salute e Welfare, in conformità a quanto previsto dall’art. 15 della legge 8agosto 1990 n. 241, attraverso la forma dell’Accordo di Collaborazione tra la RegioneCalabria e le Università, si pone l'obiettivo di promuovere lo sviluppo socio-economico delterritorio e di favorire l'innovazione e la ricerca scientifica, scambi di conoscenze ecompetenze tra la Regione e l'Università, Realizzazione di progetti di ricerca congiunti,organizzazione di eventi, seminari e conferenze, promozione di programmi di formazionerivolti alla più ampia platea che opera nel terzo settore, nonché lo scambio di risorse einfrastrutture per la realizzazione di progetti congiunti; la stipula dell’Accordo di Collaborazione, peraltro, non si limita ad essere una misura diadempimento alla cogenza della normativa vigente, bensì l’opportunità per adeguare la L.R.n° 33 del 26 luglio 2012 rubricata “Norme per la promozione e la disciplina del volontariato”,al nuovo CTS (D. Lgs 3 luglio 2017, n. 117).CONSIDERATO che l’obbligazione giuridica correlata al presente provvedimento è perfezionata, inquanto sono determinate le somme da pagare, i soggetti creditori, la ragione del debito nonché lascadenza dell’obbligazione e che, pertanto, occorre costituire vincolo sulle previsioni di bilancio,nell’ambito della disponibilità finanziaria;RISCONTRATA la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio della competenzafinanziaria potenziato delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto la cui esigibilità èaccertata nell’esercizio finanziario dell’anno in corso;ATTESTATO che ricorrono i presupposti di cui al paragrafo 3 dell’allegato 4/2 del D.Lgs. n. 118/2011relativi alle ragioni del credito, al titolo giuridico che supporta il credito, all’individuazione del soggettodebitore, all’ammontare del credito e alla scadenza del medesimo;ATTESTATO CHE:- ai sensi dell’art. 4 della Legge regionale n. 47/2011, per gli impegni di cui trattasi si è riscontrata lacorretta imputazione della spesa sul bilancio esercizio 2022 e la necessaria copertura finanziaria;- ricorrono i presupposti per procedere all’assunzione degli impegni ai sensi delle disposizionipreviste dall’art. 56 e dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011;VISTA la proposta di impegno n. 8950 del 14.12.2023 di euro 90.000,00 (novantamila/00) sulcapitolo di spesa U6201072302 – ‘Misure a sostegno delle associazioni di volontariato che operanocon fini esclusivi di solidarietà sociale (legge regionale n. 33/2012) - Trasferimenti correnti adAmministrazioni Locali, generata telematicamente ed allegata al presente atto quale parte integralee sostanziale;DATO ATTO che si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti nell’art. 26 comma 2 del D.lgs.n. 33/2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzione della corruzioneai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D.lgs. n. 33/2013;DATO ATTO CHE le suddette somme saranno erogate con successivi provvedimenti, previoespletamento delle attività preliminari alla liquidazione;ATTESO CHE il provvedimento è espressamente formulato su proposta del Responsabile diProcedimento individuato con D.D.G. n. 16223 del 09/11/2023, che ne attesta la regolaritàamministrativa nonché la legittimità e correttezza sotto il profilo istruttorio – procedimentale.DECRETAper le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:DI APPROVARE le proposte di collaborazione dell’Università della Calabria e dell’Università “MagnaGræcia" di CZ, in atti;DI APPROVARE lo schema di Accordo di Collaborazione tra la Regione Calabria e le Università,allegato al presente provvedimento;
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DI IMPEGNARE la somma di euro 90.000,00 (novantamila/00) sul rispettivo capitolo di spesaU6201072302 – ‘Misure a sostegno delle associazioni di volontariato che operano con fini esclusividi solidarietà sociale (legge regionale n. 33/2012) - Trasferimenti correnti ad Amministrazioni Locali’- esercizio bilancio 2023, in favore della Università della Calabria e dell’Università “Magna Græcia"di CZ, giusta impegno di spesa n. 8950 del 14.12.2023;DI PRECISARE che la suddetta somma sarà erogata con successivo provvedimento, previoespletamento delle attività preliminari alla liquidazione;DARE ATTO che si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti nell’art. 26 comma 2 del D.lgs.n. 33/2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzione della corruzioneai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D.lgs. n. 33/2013;DI NOTIFICARE il presente provvedimento, a cura del Responsabile del procedimento, agliinteressati;DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul sito istituzionale della Regione, ai sensidel d.lgs. 14 marzo 2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto delregolamento U.E 2016/679.DI DARE ATTO che avverso il presente decreto è ammesso ricorso in sede giurisdizionale, innanzial TAR Calabria entro 60 giorni dalla notifica e, in alternativa, ricorso straordinario al Presidente dellaRepubblica, per soli motivi di legittimità, entro 120 giorni dalla notifica dello stesso.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoMatteo Belgio(con firma digitale)
Sottoscritta dal DirigenteSAVERIA CRISTIANO(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleTommaso Calabro' '(con firma digitale)
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 1229 del 22/12/2023

DIPARTIMENTO SALUTE E WELFARESETTORE 11 -IMMIGRAZIONE, NUOVE MARGINALITA' E INCLUSIONE SOCIALE,CENTRO ANTIDISCRIMINAZIONE, CONTRASTO ALLA POVERTA', FAMIGLIA ESERVIZI EDUCATIVI, TERZO SETTORE, VOLONTARIATO E SERVIZIO CIVILE.IMPLEMENTAZIONE MISURE FSE PROGRAMMAZIONE

OGGETTO Oggetto: Art 15 legge 8 agosto 1990 n. 241, Accordo di Collaborazione tra laRegione Calabria, l’università della Calabria e l’Università degli Studi di Catanzaro "MagnaGraecia"– APPROVAZIONE PROPOSTE PROGETTUALI E SCHEMA DI ACCORDO -IMPEGNO DI SPESA.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 22/12/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)



 
Regione Calabria 

Dipartimento Salute e Welfare 

______________________________________________________ 

DIREZIONE GENERALE 

 
 

Schema di Accordo di Collaborazione   

tra  

 la Regione Calabria, con sede legale presso la Cittadella Regionale - Viale Europa, Località Germaneto 88100 

– Catanzaro, rappresentata dal Dott. _____, in qualità di Direttore Generale del Dipartimento_________, di 

seguito denominata "Regione"  

E  

L’ Università_______ , con sede legale in______, rappresentata da _______, in qualità di ______________, 

di seguito denominata "Università"  si stipula il presente accordo di collaborazione:  

Premesse  

1. l’art. 15 della legge 8 agosto 1990 n. 241 consente alle pubbliche amministrazioni di concludere tra 

loro accordi per disciplinare lo svolgimento, in collaborazione, di attività di interesse comune e, 

pertanto, la regione Calabria può affidare all'Università, in via prioritaria, l'esecuzione di attività di 

ricerca, consulenza, formazione e sperimentazione, promuovendo la collaborazione tra il mondo 

accademico e le amministrazioni pubbliche  

2. La Regione Calabria ha l'obiettivo di promuovere lo sviluppo socio-economico del territorio e di 

favorire l'innovazione e la ricerca scientifica  

3. L'Università_______ è un'istituzione accademica di eccellenza che si impegna nella formazione di 

studenti e nella ricerca scientifica  

4. La Regione e l'Università riconoscono l'importanza di collaborare per promuovere lo sviluppo 

regionale attraverso l'istruzione superiore e la ricerca scientifica  

5. Per i motivi di cui sopra con nota prot. n______, come integrata con nota prot. n._____,la regione 

Calabria ha richiesto all’Università_____ una proposta di collaborazione con la Regione Calabria, ai 

sensi dell’art.15 L.241/90  

6. L’Università_______ha riscontrato con note prot. nn.__________  

7. Con DDG n.________la proposta progettuale dell’Università è stata approvata  

Articolo 1 - Oggetto dell'accordo  

1. Le parti si impegnano a collaborare per promuovere lo sviluppo socio-economico della Regione attraverso 

la realizzazione congiunta del progetto presentato dall’Università e approvato con DDG  n.________;   

Articolo 2 -  Durata dell'accordo  

1. Il presente accordo ha una durata di un anno, a partire dalla data della firma e le attività progettuali non 

potranno essere svolte oltre la data del 31/12/2024, salvo eventuale proroga che potrà essere concessa 

previo accordo tra le parti.  



 
Regione Calabria 

Dipartimento Salute e Welfare 

______________________________________________________ 

DIREZIONE GENERALE 

 
Articolo 3 - Comitato di Coordinamento  

1. Le parti istituiscono un Comitato di Coordinamento composto da rappresentanti che verranno 

successivamente designati dalla Regione e dall'Università.  

2. Il Comitato di Coordinamento si riunirà periodicamente per valutare l'andamento delle attività di 

collaborazione e per definire nuove iniziative compatibili con la proposta progettuale in essere.  

3. Il Comitato di Coordinamento potrà nominare sottocomitati o gruppi di lavoro per affrontare 

specifiche tematiche di interesse comune.  

   

Articolo 4 - Contributo alle spese e modalità di erogazione  

1. Considerato che i costi per lo svolgimento dell’attività connessa al presente accordo saranno sostenuti 

direttamente dall’Università______, la Regione si impegna ad erogare un contributo complessivo di € 

______, per come di seguito:  

- anticipazione pari al 80% dell’importo complessivo previsto a seguito della stipula dell’accordo;  

- saldo del 20% a seguito della rendicontazione del 90% della prima tranche già trasferita.  

2. La liquidazione del contributo avverrà a seguito di richiesta di pagamento da parte dell’Università.  

3. l’Università si impegna a rispettare le previsioni relative alla tracciabilità della spesa di cui alla L. n. 136 

del 2010 e s.m.i.  

Articolo 5 – Trattamento dei dati personali  

1. Le parti del presente accordo, nell'ambito del perseguimento dei propri fini istituzionali, 

provvederanno al trattamento dei dati personali strettamente necessari, adeguati e limitati a quanto 

necessario per le finalità di cui all’art. 2 dello stesso nel rispetto di quanto previsto dal Reg. 

UE/679/2016”.  

2. Il trattamento dei dati personali sarà inoltre improntato ai principi di correttezza, liceità e tutela dei 

diritti degli interessati.  

3. Le Parti, ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 si 

informano reciprocamente che il trattamento dei dati personali conferiti ai fini della partecipazione 

al presente accordo, nonché quelli legati all'esecuzione della presente, saranno raccolti e trattati con 

modalità automatizzate ed informatizzate, saranno comunicati solo ai responsabili del trattamento 

incaricati della gestione del servizio in oggetto; non saranno trasferiti a paesi terzi, saranno conservati 

e trattati per il tempo strettamente necessario ad adempiere alle finalità del presente accordo.   

I rispettivi responsabili del trattamento sono:   

Per la regione Calabria: il dirigente pro tempore del Settore Immigrazione, nuove marginalità e 

inclusione sociale, centro antidiscriminazione, contrasto alla povertà, famiglia e servizi educativi, 

terzo settore, volontariato e servizio civile Implementazione Misure FSE Programmazione 21/27 



 
Regione Calabria 

Dipartimento Salute e Welfare 

______________________________________________________ 

DIREZIONE GENERALE 

 
Obiettivo Specifico Inclusione della Giunta Regionale, sulla base della Deliberazione di Giunta 

Regionale n. 29/2021; Per l’Università:________;  

4. Le parti si rendono reciprocamente noto che potranno esercitare tutti i diritti di cui all’art. 7 del D.Lgs. 

196/2003 e dagli articoli da 15 a 22 del Regolamento UE n. 2016/679, in particolare, il diritto di 

richiedere l'accesso, la rettifica o la cancellazione dei dati trattati o la limitazione del loro 

trattamento. A tal fine le parti, previa lettura del presente articolo, dichiarano di aver ricevuto e 

perfettamente compreso l'informativa ed i relativi diritti, all'uopo prestando in uno alla 

sottoscrizione del presente contratto il pieno, consapevole ed incondizionato consenso al 

trattamento di tutti i propri dati personali inclusi quelli considerati come categorie particolari di dati 

ai sensi degli artt. 9 e 10 del Regolamento UE n. 2016/679.  

Articolo 6 - Disposizioni finali  

1. Il presente accordo può essere modificato o integrato solo per iscritto e previo accordo tra le parti.  

2. Eventuali controversie derivanti dall'interpretazione o dall'esecuzione del presente accordo saranno 

risolte mediante negoziazione tra le parti. Qualora le parti non riescano nell’intento, tutte le controversie 

sorte nell’ambito del presente accordo saranno risolte secondo la legislazione italiana e presso il Tribunale 

del Foro di Catanzaro, con espressa rinuncia a qualsiasi altro.  

3. L’Università si impegna a sottoscrivere il modulo di dichiarazione rapporti soggetti esterni (persone 

giuridiche) e amministrazione dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà (art. 46 d.p.r. 28 dicembre 

2000, n. 445)  

4. Il presente accordo è redatto in due copie originali, una per ciascuna delle parti.  

5. Il presente atto viene stipulato in forma elettronica, mediante sottoscrizione con firma digitale.  

6. Il presente atto è soggetto a registrazione solo in caso d’uso, ai sensi dell’art. 4, Tariffa Parte seconda 

annessa al D.P.R. 131/1986 e s.m. a cura e spese della Parte richiedente.  

Per la Regione    

Per l'Università  


