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IL DIRIGENTE DI SETTORE
Visti:
- il D.P.R. 445/2000;
- la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e ss.mm.ii., recante norme sul procedimento amministrativo;
- la Legge regionale 13 maggio 1996, n.7, recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” ed in particolare l’articolo 28che individua compiti e responsabilità del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale;
- il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 concernente la separazione dell’attività amministrativa diindirizzo e di controllo da quella gestionale, modificato con D.P.G.R. 206 del 15 dicembre 2000;
- il D.Lgs. n. 118/2011 contenente disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabilie degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro Organismi;
- la D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022, avente ad oggetto: “Misure per garantire la funzionalitàdella struttura organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione Regolamento diriorganizzazione delle strutture della Giunta Regionale. Abrogazione regolamento regionale 20aprile 2022, n.3 e ss.mm.ii”;
- il Regolamento Regionale nr.12/2022 recante “Regolamento di organizzazione delle strutturedella Giunta Regionale” approvato con DGR n.665 del 14 dicembre 2022;
- la L.R. 1° dicembre 2022, n. 42, recante “Riordino del sistema dei controlli interni e istituzionedell’Organismo regionale per i controlli di legalità”;
- la D.G.R. n. 3 del 12 gennaio 2023, recante “Regolamento delle procedure di controllo internoin attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1° dicembre 2022, n.42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo regionale per i controllidi legalità)”;
- la D.G.R. n. 118 del 31/03/2023 - Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione2023/2025;
- la D.G.R. n. 189 del 28/04/2023 - Approvazione Piano dei controlli di Regolarità Amministrativain fase successiva – anno 2023 e la conseguente circolare n. 196397 del 02/05/2023 delSegretariato Generale;
- la D.G.R. n. 578 del 26.10.2023 – Approvazione Piano dei controlli di Regolarità Amministrativain fase successiva – anno 2024 e la conseguente circolare n. 567361 del 19/12/2023 delSegretariato Generale;
- il D.D.G. n. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto D.G.R. n. 297 del 23 giugno 2023.Adempimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello nongenerale” con il quale è stato conferito l’incarico di Dirigente del Settore 2 – Welfare:Immigrazione, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale, Centro antidiscriminazione, Contrastoalla povertà, Famiglie e Servizi Educativi, Terzo Settore, Volontariato e Servizio Civile.Implementazione Misure FSE. Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Inclusione allaDott.ssa Saveria Cristiano;
- il Regolamento Regionale nr. 15/2023 – Approvazione modifiche del Regolamento Regionalen.12/2022, approvato con DGR n. 717 del 15 dicembre 2023;
- il D.P.G.R. n. 101 del 15 dicembre 2023 che conferisce al Dott. Tommaso Calabrò l’incarico diDirigente Generale ad interim del Dipartimento “Salute e Welfare” della Regione Calabria;
- la D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023, recante ““Misure per garantire la funzionalità dellastruttura Organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione modifiche del RegolamentoRegionale n.12/2022” che riassegna l’Avv. Saveria Cristiano in qualità di Dirigente del Settore
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n. 11 Immigrazione, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale, Centro antidiscriminazione,Contrasto alla povertà, Famiglie e Servizi Educativi, Terzo Settore, Volontariato e Servizio Civile.Implementazione Misure FSE Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Inclusione delDipartimento “Salute e Welfare”;
- il D.D.S. nr. 19561 del 19/12/2023 recante: “Assegnazione personale al Settore Immigrazione,nuove marginalità e inclusione sociale, centro antidiscriminazione, contrasto alla povertà,famiglia e servizi educativi, terzo settore, volontariato e servizio civile, implementazione misureFSE programmazione 21/27 obiettivo specifico inclusione presso il Dipartimento “Salute eWelfare”, in seguito a modifica organizzativa, giusta D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023 -Mobilità d'ufficio”;
Vistala Deliberazione di Giunta n. 251 del 14/06/2018, con la quale è stato approvato il Protocollod’Intesa in materia di inclusione sociale e lavorativa della popolazione straniera con le RegioniCampania, Regione Puglia, Regione Sicilia e Basilicata;
Vistala Deliberazione di Giunta n. 578 del 26/11/2018, con la quale è stata approvata lapartecipazione della Regione Calabria, in partenariato con le altre quattro Regioni del Sud Italia:Puglia (capofila), Campania, Basilicata, e Sicilia, alla presentazione del progetto SU.PR.EME.ITALIA nell’ambito della linea di finanziamento “Emergency funding to Italy under the AsylumMigration and Integration Fund (A.M.I.F.)” e del progetto P.I.U. SU.PR.EME nell’ambito del PONInclusione 2014-2020 in capo al Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali – Direzione Generaledell’Immigrazione e delle politiche di integrazione;
Vistoil D.D.G. n. 5497 del 18/05/2020, con il quale si è preso atto dell’approvazione ed ammissionea finanziamento del progetto “PIU’ SU.PR.EME” da parte del Ministero del Lavoro e delle Politichesociali, nell’ambito del PON Inclusione FSE 2014/2020, per l’importo complessivo di €12.799.680,00, di cui € 1.190.290,52 assegnati alla Regione Calabria;
Vistala Convenzione, regolarmente in atti, sottoscritta dalla Regione Puglia, in qualità di capofila delpartenariato, con il Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali;
Vistol’Accordo di Partenariato, regolarmente in atti, sottoscritto dalla Regione Calabria con gli altripartner per la gestione del progetto;
Viste:- la D.G.R. n. 612/2019 con la quale è stato iscritto nel bilancio regionale il finanziamento concessodal Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali, giusto capitolo in Entrata E9201020601 per €1.190.290,52 e capitoli in Uscita di seguito riportati:- € 724.710,00 sul capitolo U9120401801 destinati a “Altri servizi diversi n.a.c.”.;- € 160.000,00 sul capitolo U9120401802 destinati a Trasferimenti correnti a Istituzioni socialiprivate (a favore di Agenzie di formazione);- € 5.580,52 sul capitolo U9120401806 destinati a Organizzazione eventi, pubblicità e servizi pertrasferta (da utilizzarsi per “Rimborso per viaggio e trasloco”);- € 300.000,00 destinati a Retribuzioni da lavoro dipendente – retribuzioni lorde – retribuzioni indenaro - straordinario per il personale a tempo indeterminato (personale dei CPI) così ripartiti: -€ 202.500,00 sul capitolo U9120401803 per Retribuzioni in denaro; € 72.000,00 sul capitoloU9120401804 per Contributi sociali effettivi a carico ente; € 25.500,00 sul capitolo U9120401805per IRAP;- la D.G.R. n. 336 della seduta del 02/11/2020 con la quale è stato iscritto nel bilancio regionale ilfinanziamento aggiuntivo concesso dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, giustacapitolo in entrata E9201020601 per € 864.459,51 ed il capitolo in uscita U9120401802 di pariimporto;
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Vistala nota prot. 0003047 del 29/07/2020 del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali,regolarmente in atti, con la quale è stata comunicata l’approvazione della proposta progettuale“P.I.U. SU.PR.EME.” integrata con attività e risorse aggiuntive rispetto al precedente progetto, giàoggetto di specifico finanziamento;
Vistol’Addendum, regolarmente in atti, sottoscritto dalla Regione Puglia, in qualità di capofila delpartenariato, con il Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali, relativamente alle risorse aggiuntiveassegnate e alla proroga delle attività progettuali al 31 ottobre 2021, termine ultimo per ilriconoscimento della spesa;
Consideratoche con D.D.G. n. 538 del 25/01/2021 è stato approvato ai sensi dell’art. 55 del D.Lgs.n. 117/2017, l’Avviso pubblico per la selezione di un soggetto costituto da enti del Terzo settore informa singola o associata per la coprogettazione delle azioni nell’ambito del progetto PIU’SU.PR.EME, giusta prenotazione di impegno n. 1197/2021 del 13/01/2021 di € 853.459,51(ottocentocinquantatremilaquattrocentocinquantanove/51) sul capitolo U9120401802, collegataall’Accertamento n. 509/2021 del 13/01/2021 sul capitolo E9201020601;
Consideratoche con D.D.G. n. 7237 del 13/07/2021 si è preso atto dei lavori della Commissione edè stata approvata l’ammissione alla fase di co-progettazione dell’Associazione Comunità ProgettoSud Onlus, capofila di A.T.S. di progetto con i seguenti enti partner: Associazione Mago Merlino, IlDelta Società Cooperativa Sociale, Strade di Casa – Società Coop. Sociale ONLUS, “Noemi”Società Cooperativa Sociale, C.I.D.I.S. (Centro Informazione Documentazione e Iniziativa per loSviluppo) Onlus, Fondazione Città Solidale Onlus, Consorzio Sociale Goel Società CooperativaSociale, Associazione Piccola Opera Papa Giovanni O.n.l.u.s., FLAI CGIL Calabria – per un importopari ad € 853.459,51 (ottocentocinquantatremilaquattrocentocinquantanove/51), giusta proposta diimpegno perfetto n. 7039 del 06.07.2021 sul capitolo U9120401802, collegata all’accertamento n.509/2021 del 13/01/2021 sul capitolo E9201020601;
Dato atto della chiusura della fase di coprogettazione nel rispetto dell’istruttoria del Settorecompetente, giusta documentazione in atti;
Vistala nota prot. n. 0002536 del 30/07/2021 con la quale il Ministero del Lavoro e delle PoliticheSociali ha approvato la proroga non onerosa del termine di conclusione delle attività al 31 ottobre2022 del progetto “P.I.U. SU.PR.EME”;
Considerato che con D.D.G. n. 8217 del 06/08/2021 si è preso atto della suddetta proroga e si èstabilito di adeguare i procedimenti in corso al nuovo termine di scadenza, compresa la proceduradi coprogettazione di cui al D.D.G. n. 7237 del 13.07.2021;
Consideratoche con D.D.G. n. 9762 del 29/09/2021 si è preso atto della chiusura della fase dicoprogettazione e approvato lo schema di convenzione da sottoscrivere con l’associazionebeneficiaria;
Vistala proposta di impegno perfetto n. 7039 del 06/07/2021 di € 853.459,51, sul capitoloU9120401802 del bilancio 2021, collegata all’accertamento n. 509/2021 del 13/01/2021 sul capitoloE9201020601 assunto con D.D.G. n. 538 del 25/01/2021;
Vistal’Associazione Temporanea di Scopo (di seguito ATS) costituita in data 24/05/2022 fral’Associazione Comunità Progetto Sud (soggetto capofila), Delta Società Cooperativa Sociale,Associazione “Mago Merlino”, Associazione Piccola Opera Papa Giovanni O.n.l.u.s., FondazioneCittà Solidale Onlus, Strade di Casa Soc. Cooperativa Sociale ONLUS, Consorzio Sociale GOEL
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Società Cooperativa Sociale, “NOEMI” Società Cooperativa Sociale a r.l. ONLUS, AssociazioneC.I.D.I.S., FLAI CGIL Calabria;
Viste:- la Convenzione Rep. n. 11779 del 25/05/2022, regolarmente in atti, sottoscritta tra la RegioneCalabria e l’Associazione Comunità Progetto Sud in qualità di soggetto capofila della succitataATS, per il progetto dal titolo “Resto in campo – percorsi di diritti per migranti”;- la validità della polizza fidejussoria stipulata dall’Associazione Comunità Progetto Sud ai sensidell’art.12 della Convenzione stessa;
Vistoche con nota prot. n. 0002537 del 09/09/2023 il Ministero del Lavoro e delle Politiche Socialiha autorizzato l’ulteriore proroga non onerosa del termine di conclusione delle attività al 31/10/2023del progetto ed ha approvato la rimodulazione delle attività e del budget di progetto;
Vistoil D.D.G. n. 13369 del 31/10/2022 di presa d’atto della suddetta proroga al 31 ottobre 2023, cheadegua tutti i procedimenti in corso al termine del 31 ottobre 2022;
Vistol’Addendum Rep. n. 12961 del 31/10/2022 che modifica la suindicata Convenzione prorogandoil termine delle attività del progetto al 31/10/2023, mantenendo invariate le condizioni direndicontazione;
Vista la nota prot. 0000238 del 25/01/2023 del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali,regolarmente in atti, con la quale è stata comunicata l’approvazione della proposta progettuale“P.I.U. SU.PR.EME.” integrata con attività complementari al progetto “SU.PR.EME. Italia” el’assegnazione di risorse aggiuntive rispetto al precedente progetto;
Vista la D.G.R. n. 160, del 13/04/2023 con la quale è stato iscritto nel bilancio regionale l’ulteriorefinanziamento aggiuntivo concesso dal Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali alla RegioneCalabria, giusto capitolo in Entrata E9201020601 per € 706.500,00 e i capitoli in Uscita di seguitoriportati:- U9120401807 per € 500.000,00;
- U9120401802 per € 206.500,00;
Visto il D.D.G. n. 8141, del 12/06/2023, con il quale si è preso atto dell’Addendum alla convenzioneper il progetto P.I.U. Su.Pr.Eme.” sottoscritto dalla Regione Puglia e dalla Direzione Generaledell’Immigrazione e delle Politiche di Integrazione del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali,regolarmente in atti, e della quota di ulteriori risorse aggiuntive assegnate alla Regione Calabria perla realizzazione delle attività di competenza pari ad € 706.500,00;
Visto il D.D.G. n. 12580, del 07/09/2023, con il quale si è preso atto della proroga del progetto“P.I.U. SU.PR.EME.” al giorno 31/12/2023 concessa dal Ministero del Lavoro e delle Politiche socialie sono state conseguentemente prorogate al nuovo termine le convenzioni in atto con i soggettibeneficiari;
Visto il D.D.G. n. 13029 del 18/09/2023 con il quale:- è stato approvato il quadro sinottico ed il budget, regolarmente in atti, delle attività propostedall’Associazione Comunità Progetto Sud relativamente alle risorse aggiuntive assegnate dalMinistero del Lavoro e delle Politiche sociali alla Regione Calabria nell’ambito del progetto “P.I.U.SU.PR.EME.”;
- è stato approvato lo schema di Addendum alla convenzione Rep. n. 11779 del 25/05/2022;
- è stata accertata e impegnata la spesa di € 130.000,00 a copertura dell’intervento di cui trattasi;
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Visto l’Addendum Rep. n. 17888 del 25/09/2023, regolarmente in atti, alla convenzione Rep. n.11779 del 25/05/2022, regolarmente in atti, sottoscritto tra la Regione Calabria e l’AssociazioneComunità Progetto Sud in qualità di soggetto capofila della succitata ATS, per le risorse aggiuntiveper il progetto dal titolo “Resto in campo – percorsi di diritti per migranti”;
Visto l’Ordine di servizio Prot. n. 252986 del 05/06/2023, regolarmente in atti, con il quale al dott.Vito Samà è stata assegnata la responsabilità dei procedimenti relativi alle risorse aggiuntive delprogetto P.I.U. Su.Pr.Eme. di cui alla D.G.R. n. 160/2023;
Vistoche i procedimenti relativi alle risorse assegnate a Progetto Sud pari ad € 853.459,51 restanoin carico alla Dott.ssa Stefania Greco come da DDS nr. 11635 del 03/10/2022;
Vistoil DDS n. 6819 del 23/06/2022 con cui si è procedutoal trasferimento del primo anticipo a favoredi Progetto Sud sul conto corrente dedicato regolarmente comunicato ai sensi della legge 136/2010,per un importo complessivo di € 341.383,80, pari al 40% del contributo, per come previsto dall’art.7 “Spese e liquidazione” della Convenzione sottoscritta dalle Parti;
Visti i Decreti n. 7016 del 22/05/2023 e n 10234 del 18/07/2023 con i quali si è proceduto altrasferimento rispettivamente di € 383.875,71 e € 42.854,04 pari complessivamente al 50% delcontributo assegnato a titolo di secondo anticipo a favore di Progetto Sud;
Visto il DDS n 15228 del 24/10/2023 con il quale si è proceduto al trasferimento di € 52.000,00 qualeI tranche di contributo aggiuntivo di cui all’addendum Rep. 17888/2023;Dato atto:- che l’art. 7 “Spese e liquidazione” della suindicata Convenzione sottoscritta prevede iltrasferimento ad Associazione Comunità Progetto Sud di un saldo finale, nella misura cherisulterà di competenza a seguito di verifica amministrativa contabile, a conclusione delle attivitàe dietro presentazione di apposita richiesta completa di rendicontazione finale della spesa erelazione finale sulle attività realizzate;- che l’Associazione Comunità Progetto Sud ha trasmesso il rendiconto finale della spesasostenuta;-Visto che a seguito delle verifiche della struttura tecnica di supporto del partner Consorzio NovaOnlus, giusta comunicazione prot. n. 571558 del 20/12/2023, regolarmente in atti, il rendiconto dellaspesa ammissibile trasmesso dall’Associazione Comunità Progetto Sud e caricato nel sistemainformatico di progetto è pari ad €971.184,33, di cui:
- € 849.056,13 imputati sul finanziamento originale di € 853.459,51 di cui al D.D.G. n. 9762 del29/09/2021;- € 122.128,20 sul finanziamento aggiuntivo di € 130.000,00 di cui al D.D.G. n. 13029 del18/09/2023;
Vista la nota, acquisita al Prot. n. 573347 del 21/12/2023, con cui di seguito alla presentazione dellarendicontazione finale, Progetto Sud, capofila dell’ATS per il progetto dal titolo “Resto in campo –percorsi di diritti per migranti” ha richiesto l’erogazione del saldo finale pari ad € 80.942,57 sulfinanziamento di € 853.459,51 e di € 70.128,20 sul finanziamento aggiuntivo di € 130.000,00;
Rilevatoche i saldi richiesti corrispondono alle risultanze delle verifiche della rendicontazioneoperata dall’ente partner di cui sopra;
Cheil totale del saldo da liquidare all’Associazione Comunità Progetto Sud è pari ad € 151.070,77;
Visto:
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- che il saldo di € 80.942,57 sul finanziamento di € 853.459,51, trova la necessaria disponibilitàsul cap. U9120401802 del bilancio 2023, impegno n. 4632/2023 derivante dal differimento diesigibilità, in base alla normativa in tema di riaccertamento, dei residui 2022 - DGR n. 236 del29/05/2023;- che il saldo di € 70.128,20 sul finanziamento aggiuntivo di € 130.000,00, trova la necessariadisponibilità sul cap. U9120401802, impegno n. 7359/2023 collegato alla proposta diaccertamento n. 4504/2023 del 05/09/2023 del bilancio 2023;-Dato atto:- che vi è la regolarità contributiva sulla base sulla base del seguente DURC: n. prot.INAIL_40729607 con scadenza il 09/02/2024 regolarmente in atti, di Associazione ComunitàProgetto Sud, soggetto capofila dell’ATS;- che la verifica istruttoria prevista dall’art. 48 bis del DPR n. 602/1973 giusta attestazioneregolarmente in atti ha dato esito negativo, giusta richiesta Identificativo Univoco Richiesta:202300004946767;- che questo Settore ha provveduto ad inoltrare alla Prefettura competente, per il tramite dellaBanca Dati Nazionale Antimafia (B.D.N.A.), in data 11/05/2022 le richieste di verifica,regolarmente in atti, ai sensi del D.Lgs. n. 159/2011 e ss.mm.ii. per il rilascio dell’informativaantimafia relativa a tutti i 10 Enti che compongono l’ATS di cui trattasi;- che ad oggi risultano acquisiti agli atti, dalla Banca Dati Nazionale Antimafia (B.D.N.A.), l’esitonegativo delle interrogazioni relative alle richieste PR_CZUTG_Ingresso_0046289_20220511 ePR_CZUTG_Ingresso_0046296_20220511;- con le note Prot. N. 437807 del 06/10/2023, Prot. N. 465756 del 23/10/2023, Prot. N. 465768 del23/10/2023 e Prot. N. 465786 del 23/10/2023, regolarmente in atti, si è proceduto a richiederealle Prefetture territorialmente competenti, rispetto alla sede legale degli enti, riscontro allerichieste in “stato istruttorio”;- che a tutt’oggi, dalla verifica effettuata sulla Banca Dati Nazionale Antimafia (B.D.N.A.), per 2enti è stato acquisito esito negativo e 8 risultano in “stato istruttoria”;- che in atti risultano le dichiarazioni dei rappresentanti legali degli enti di cui trattasi, rese ai sensidell’art. 47 del D.P.R. 445/2000 che nei propri confronti non sussistono le cause di divieto, didecadenza o di sospensione previste dall’art. 67 del D.Lgs. n. 159/2011 e ss.mm.ii, e di nonessere a conoscenza dell'esistenza di tali cause nei confronti dei soggetti indicati nell’art. 85,comma 2, del medesimo Decreto;- che ai sensi dell’art. 92 comma 3 del predetto D.lgs, si può procedere ad erogare il contributo dicui trattasi sotto condizione risolutiva;
-Vistele seguenti distinte di liquidazione generate telematicamente e allegate al presente atto:- n. 18270 del 21/12/2023 di € 80.942,57 (€ ottantamilanovecentoquarantadue/57);- n. 18271 del 21/12/2023 di € 70.128,20 (settantamilacentoventotto,20);
Visti:- la L.R. n. 50 del 23/12/2022 – Legge di stabilità regionale 2023;- la L.R. n. 51 del 23/12/2022 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per glianni 2023 – 2025;- la D.G.R. n. 713 del 28/12/2022 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023 – 2025 (artt. 11 e 39, c. 10 deld.lgs. 23/06/2011, n. 118);- la D.G.R. n. 714 del 28/12/2022 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per glianni 2023 – 2025 (art. 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n. 118);
Attestatoche il presente atto è stato formulato su proposta dei Responsabili del procedimento, comenominati con D.D.S. n. 11635/2022 e ordine di servizio Prot. n. 252986 del 05/06/2023 che neattestano la regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio-procedimentale.
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D E C R E T A
Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente confermate per costituireparte integrante e sostanziale del presente:
di liquidare all’Associazione Comunità Progetto Sud, soggetto capofila dell’ATS per il progetto“Resto in campo - Percorsi di diritti per migranti” approvato nell’ambito del progetto P.I.U. Supreme,a titolo di saldo la somma totale di € 151.070,77, giusta Convenzione Rep. n. 11779 del 25/05/2022e Addendum alla medesima Rep. n. 17888 del 25/09/2023;
di imputare la spesa di € 80.942,57 (€ ottantamilanovecentoquarantadue/57) sul cap.U9120401802 del bilancio 2023 - impegno 4632/2023, giusta distinta di liquidazione n.18270 del21/12/2023 , allegata al presente atto;
di imputare la spesa € 70.128,20 (€ settantamilacentoventotto/20) sul cap. U9120401802 delbilancio 2023 - impegno n 7359/2023 , giusta distinta di liquidazione n. 18271 del 21/12/2023allegata al presente atto;
di demandare al Settore Ragioneria Generale l’emissione dei relativi mandati di € 80.942,57 (€ottantamilanovecentoquarantadue/57) e di € 70.128,20 (€ settantamilacentoventotto,20) mediantebonifico bancario ;
di dare atto che si è provveduto alla pubblicazione di quanto previsto dagli art. 26 e 27 del D.Lgs.14 marzo 2013 n. 33 e s.m.i. e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC e sul sito istituzionale della Regioneai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679".
Avverso il presente provvedimento è possibile proporre ricorso presso le autorità giurisdizionalicompetenti, nei termini di legge.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoStefania Greco(con firma digitale) Vito Samà(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteSaveria Cristiano
(con firma digitale)


