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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 950 DEL 26/01/2024

Oggetto: Liquidazione indennità di Posizione Organizzativa relativa alle Segreterie Tecniche“Coordinamento Programmi Nazionali” e “Rifiuti” giusti decreti di conferimento incarichi n.4291 del27.03.2023 e n.2015 del 13.02.2023 e relativo decreto di accertamento e impegno delle sommen.656 del 19.01.2024.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)



IL DIRIGENTE DI SETTORE
Visti: la D.G.R. n.665/2022 che approva il Regolamento Regionale n.12/2022 avente ad oggetto“Misure per garantire la funzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale –Approvazione Regolamento di riorganizzazione delle strutture della Giunta Regionale.Abrogazione Regolamento Regionale 20 aprile 2022 n.3; la D.G.R. n.297/2023 “Avviso interno, riservato ai Dirigenti di ruolo per il conferimento di incarichidi livello non generale presso i Dipartimenti della Giunta Regionale Calabria pubblicato sul sitoweb istituzionale in data 18 aprile 2023 – Conferimento incarichi dirigenziali ai Dirigenti assegnatial Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane”; il D.D.G. del Dipartimento Organizzazione Risorse Umane n.9492 del 04.07.2023 diconferimento, ai sensi dell’art.19 del D.Lgs n.165/2001 e dell’art.10, comma 3 della L.R. n.31 del7 agosto 2022 al Dott. Luciano Luigi Rossi dell’incarico di dirigente del Settore “GestioneEconomica e Previdenziale del Personale”; che il presente Decreto è stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operative contenutenella Circolare del Dipartimento Segretariato Generale n.196397 del 02.05.2023; il D.D.G. del Dipartimento Organizzazione Risorse Umane n.10556 del 24.07.2023 diconferimento dell’incarico di Elevata Qualificazione della Segreteria “Coordinamento ProgrammiNazionali” finanziata con Fondi Nazionali D.GR. n.313/2023 presso il Settore “GestioneEconomica e Previdenziale del Personale” alla dott.ssa Glene Galiano quale Responsabile delProcedimento; la Legge Regionale n.31 del 10 novembre 1975 e s.m.i.; la L.R. n.7/1996 recante Norme sull’ ordinamento della Struttura organizzativa della GiuntaRegionale e sulla Dirigenza regionale; il D.P.G.R. n.354 del 21 giugno 1999, recante “Separazione dell’attività amministrativa in indirizzoe di controllo da quella di gestione”; la D.G.R n.2661 del 21 giugno 1999 recante “adeguamento delle norme legislative eregolamentari in vigore per l’attuazione delle disposizioni recate dalla L.R. n.7/96 e dal D.Lgs.n.29/93 e s.m.i.”; il D.Lgs. n.165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni; il D.Lgs. n.118 del 23 giugno 2011, "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemicontabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a normadegli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n.42"; la Legge Regionali n.56 DEL 27.12.2023 “Legge di stabilità Regionale 2024” e la Legge Regionalen.57 DEL 27.12.2023 “Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni2024/2026” pubblicate sul BUR n.279/2023; la D.G.R. n.779 DEL 28.12.2023 “Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 -2026 (artt.11 e 39, c.10, D.Lgs.n.118/2011); la D.G.R. n.780 DEL 28.12.2023 “Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per glianni 2024-2026 (art. 39, c.10, D.Lgs n.118/2011); la L.R. n.34/2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza; l’art. n.57 del D.L.gs. n.118/2011;
Considerato che: con decreto n.4291 del 27.03.2023 il Dipartimento Sviluppo Economico ed Attrattori Culturali haconferito la P.O. di terza fascia, afferente alla Segreteria Tecnica “Coordinamento ProgrammiNazionali” al dott. Francesco Carbone con decorrenza dal 27.03.2023; con decreto n.2015 del 13.02.2023 il Dipartimento Territorio e Tutela dell’Ambiente – SettoreRifiuti, Tutela dell’Ambiente ed Economia Circolare ha conferito la P.O. di terza fascia, afferentealla Segreteria Tecnica “Rifiuti” all’arch. Monja Macrì con decorrenza 13.02.2023;



Tenuto conto che con il Decreto n.656 del 19.01.2024 del Dipartimento Programmazione Unitariail Dirigente - Settore Coordinamento e Sorveglianza Programmi Nazionali, Ufficio Statistico sonostati assunti i necessari impegni come da prospetto sotto indicato, per far fronte alle spese relativeal pagamento della Posizione Organizzativa di III Fascia fino alla scadenza dell’incarico di chetrattasi fissata per il 26.03.2024 in favore del funzionario Francesco Carbone assegnato alloSegreteria Tecnica “Coordinamento Programmi Nazionali” e per far fronte alle spese relative alpagamento della Posizione Organizzativa di III Fascia fino alla scadenza dell’incarico di che trattasifissata per il 12.02.2024 in favore della funzionaria Monja Macrì assegnata alla Segreteria Tecnica“Rifiuti” e contestualmente autorizzato il Settore “Gestione Economica e Previdenziale delPersonale” a porre in essere i consequenziali adempimenti e ad utilizzare le risorse impegnate peril pagamento degli incarichi conferiti;
Capitolo Impegno ImportoU9011203701 620 4.654,00U9011203702 622 1.404,29U9011203703 624 395,59U9090903301 621 2.066,00U9090903302 623 623,37U9090903303 625 175,61

Ritenuto, pertanto, di dover dare attuazione al decreto n.656 del 19.01.2024 disponendo laliquidazione mensile dell’indennità di Posizione Organizzativa delle Segreterie Tecniche suindicatedi cui ai decreti di conferimento n.4291 del 27.03.2023 e n.2015 del 13.02.2023;
Attestata infine, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarità amministrativa nonché lalegittimità e correttezza del presente atto;

DECRETA
per i motivi su espressi che si intendono tutti integralmente confermati quali parti integranti esostanziali del presente provvedimento
di dare attuazione: al decreto di istituzione ed a quella di conferimento della Posizione Organizzativa di terza fasciaafferente alla Segreteria Tecnica “Coordinamento Programmi Nazionali” giusto decreto n.4291del 27.03.2023; al decreto di istituzione ed a quella di conferimento della Posizione Organizzativa di terza fasciaafferente alla Segreteria Tecnica “Rifiuti” n.2015 del 13.02.2023; al decreto di impegno n.656 del 19.01.2024 destinando le risorse finanziarie di bilancio impegnateper il pagamento delle indennità di P.O. per come previsto nel Regolamento regionale n.8/2022;
di stabilire: che le liquidazioni mensili delle indennità di Posizione Organizzativa di III Fascia sarannoeffettuate mensilmente attraverso il sistema di procedure paghe, senza emissione di ulterioredecreto di liquidazione trattandosi di indennità accessorie fisse e continuative a carico dell’Ente,per tutta la durata dell’incarico fino a naturale scadenza, al funzionario assegnato alla SegreteriaTecnica “Coordinamento Programmi Nazionali” sulla base del decreto di nomina n.4291 del27.03.2023, utilizzando gli impegni anno 2024 dal n.620, n.622, 624 e al funzionario assegnatoalla Segreteria Tecnica “Rifiuti” sulla base del decreto di nomina n.2015 del 13.02.2023,utilizzando gli impegni anno 2024 n.621, n.623 e n.625 di cui al decreto n.656 del 19.01.2024;
 che è stata, pertanto, ai sensi dell’art.4 della L.R. n.47/2001, riscontrata la necessaria coperturafinanziaria sui pertinenti capitoli sotto indicati, nonché la corretta imputazione della spesa



Capitolo Impegno Dipartimento Nominativo Decreto DecorrenzaU9011203701 Comp. SviluppoEconomico AttrattoriCulturali
CarboneFrancesco n.4291/2023 27/03/202326/03/2024U9011203702 OneriU9011203703 IRAPU9090903301 Comp. Territorio e Tuteladell’Ambiente Macrì Monja n.2015/2023 13/02/202312/02/2024U9090903302 OneriU9090903303 IRAP

di disporre la pubblicazione del presente Decreto nel Bollettino Ufficiale nonché sul sitoistituzionale della Regione Calabria ai sensi della Legge Regionale n.11 del 06 aprile 2011 e nelrispetto del Regolamento UE 2016/679;
che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale AmministrativoRegionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente dellarepubblica da proporsi entro 120 giorni

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoGlene Galiano(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteLUCIANO LUIGI ROSSI(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 114 del 25/01/2024

DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE(ORU)SETTORE 3 - GESTIONE ECONOMICA E PREVIDENZIALE DEL PERSONALE

OGGETTO Liquidazione indennità di Posizione Organizzativa relativa alle Segreterie Tecniche“Coordinamento Programmi Nazionali” e “Rifiuti” giusti decreti di conferimento incarichi n.4291del 27.03.2023 e n.2015 del 13.02.2023 e relativo decreto di accertamento e impegno dellesomme n.656 del 19.01.2024.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 26/01/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)


