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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 766 DEL 23/01/2024

Oggetto: - D.D.S. n.19335 del 18/12/2023 avente ad oggetto “art.34 A.C.N. per la disciplina deirapporti con i medici di medicina Generale, approvazione e pubblicazione allegato A), accettazioneincarichi vacanti individuati dalle Aziende Sanitarie Provinciali della Regione Calabria”. Rettificaallegato A.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.



IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI

- la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e ss.mm.ii., recante norme sul procedimento amministrativo;- la Legge regionale 13 maggio 1996, n.7, recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa dellaGiunta Regionale e sulla dirigenza regionale”;- il D.P.G.R.n.354 del 24 giugno 1999 concernente la separazione dell’attività amministrativa di indirizzo e dicontrollo da quella gestionale, modificato con D.P.G.R. 206 del 15 dicembre 2000;- la D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022, avente ad oggetto: “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale - Approvazione Regolamento di riorganizzazione delle strutture dellaGiunta Regionale. Abrogazione regolamento regionale 20 aprile 2022, n.3 e ss.mm.ii”;- il Regolamento Regionale nr. 12/2022 recante “Regolamento di organizzazione delle strutture della GiuntaRegionale” approvato con DGR n.665 del 14 dicembre 2022;- la L.R. 1° dicembre 2022, n. 42, recante “Riordino del sistema dei controlli interni e istituzionedell’Organismo regionale per i controlli di legalità”;- la D.G.R. n. 3 del 12 gennaio 2023, recante “Regolamento delle procedure di controllo interno in attuazionedell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1 dicembre 2022, n. 42 (Riordino del sistemadi controlli interni e istituzione dell’Organismo regionale per i controlli di legalità)”;- la D.G.R. n. 118 del 31 marzo 2023 avente ad oggetto “Approvazione Piano Integrato di Attività eOrganizzazione 2023/2025 e successiva D.G.R. n. 490 del 19 settembre 2023, recante “DGR N. 118/2023(Approvazione Piano Integrato di Attivita' e Organizzazione 2023/2025) - Modifica ed Integrazione”;- la D.G.R. n. 578 del 26 ottobre 2023 – Approvazione Piano dei controlli di Regolarità Amministrativa in fasesuccessiva – anno 2024 e la conseguente circolare n. 567361 del 19/12/2023 del Segretariato Generale;- la DG.R. n. 717 del 15 dicembre 2023 recante "Misure per garantire la funzionalità amministrativa dellaGiunta Regionale - approvazioni modifiche al regolamento regionale n. 12/2022”;- il Regolamento Regionale n. 15/2023 recante “Approvazione modifiche del regolamento regionale n.12/2022”;- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 717 del 15/12/2023 e il DPGR n.101 del 15.12.2023 con il quale èstato conferito al Dott. Tommaso Calabrò l’incarico di Dirigente Generale ad interim del Dipartimento“Salute e Welfare”;- note prot. n.151600 del 28.03.2022 e n.158547/2023 con le quali veniva conferito al funzionario CaterinaTavano l’incarico di Responsabile del Procedimento ai sensi degli art. 5 e 6 della legge 241/1990 e degli artt.4 e 5 della legge regionale 19/01;- il D.D.G. n. 19931 del 21/12/2023 recante “Attuazione della D.G.R. del 20 aprile 2022, n. 159: provvedimentodi micro - organizzazione relativo ai Settori del Dipartimento “Salute e Welfare” ed il successivo D.D.G. n.19966 del 21/12/2023, con il quale si è proceduto alla correzione dell’errore materiale di cui al D.D.G. n.19931/2023, limitatamente all’oggetto e al dispositivo, della D.G.R del 15 dicembre 2023, n. 717, invecedella D.G.R. del 20 aprile 2022, n.159 erroneamente indicata;- il Decreto Dirigenziale n. 19962 del 21/12/2023, con cui è stato conferito l’incarico di Dirigente ad interim delSettore n. 1 - “Personale e Professioni del Servizio Sanitario Regionale e Sistema Universitario – Formazione- ECM, Medicina Convenzionata, Continuità assistenziale” del Dipartimento Salute e Welfare” della Giuntadella Regione Calabria, al Dott. Angelo Vittorio Sestito;

VISTI ALTRESI’:
- l’Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i Medici di Medicina Generale del 28.04.2022,che all’art. 34 stabilisce che entro la fine di marzo di ogni anno ciascuna Regione, pubblica sul Bollettino Ufficialel’elenco degli incarichi vacanti di medico del ruolo unico di assistenza primaria e di quelli che si renderannodisponibili nel corso dell'anno, individuati dalleAziende Sanitarie Provinciali della regione Calabria sulla base deicriteri stabiliti dall’ articolo 32 del citato Accordo;
- con D.D.S. n.16858 del 20 novembre 2023 pubblicato sul B.U.R.C. n. 252 del 21 novembre 2023 sono stateapprovate e pubblicate le graduatorie definitive per l’assegnazione degli incarichi vacanti del medico del ruolounico di Assistenza Primaria a Ciclo di scelta anno 2023 delle Aziende Sanitarie Provinciali di Cosenza, Crotone,Catanzaro, Vibo Valentia e Reggio Calabria, integrato successivamente con D.D.S n.17926 del 01 dicembre 2023,pubblicato sul B.U.R.C. n. 264 del 04 dicembre 2023;



- con D.D.S. n.19335 del 18/12/2023 avente ad oggetto “art.34 A.C.N. per la disciplina dei rapporti con i medici dimedicina Generale, approvazione e pubblicazione allegato A), accettazione incarichi vacanti individuati dalleAziende Sanitarie Provinciali della Regione Calabria”, con il quale sono stati pubblicati gli elenchi di accettazioneincarichi delle rispettive Aziende Sanitarie Provinciali.
DATO ATTO CHE:– per mero errore materiale nella graduatoria dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Reggio Calabria di cui allegatoA) del citato D.D.S. n.19335 del 18/12/2023 è stata erroneamente riportata la Dott.ssa Priolo Angela nellacategoria per trasferimento relativa all’assegnazione di un incarico del ruolo unico di assistenza primaria a cicloi scelta con obbligo di apertura del I° studio nel Comune di Cardeto;– è necessario procedere alla rettifica dell'allegato A) di cui al D.D.S. n.19335 del 18/12/2023 nelle parti in cui èstata erroneamente inserita la Dott.ssa Priolo Angela nella categoria per trasferimento, provvedendo inottemperanza a quanto previsto dal vigente Accordo Collettivo Nazionale per la Medicina Generaleall’inserimento della Dott.ssa Priolo Angela nella specifica categoria di cui all’art. 34 comma 13, lett.b),categoria assegnazione per il 20% a favore dei medici in possesso di titolo equipollente al titolo di FormazioneSpecifica in Medicina Generale;
PRECISATO CHE:
– il contenuto del citato D.D.S. n.19335 del 18/12/2023 rimane invariato in tutte le rimanenti parti e che lo stessonon pregiudica la regolare prosecuzione della procedura di assegnazione presso le Aziende Sanitarie Provincialidella Regione Calabria, restando confermati tutte gli elenchi e le graduatorie di cui al citato allegato a) d.d.s.n.19335 del 18/12/2023;
– il presente provvedimento non comporta oneri sul bilancio regionale in quanto trattasi di pubblicazione deglielenchi definitivi assegnazione ambiti carenti territoriali dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Reggio Calabria;
– la pubblicazione del presente decreto ha valore di notifica per tutti i medici indicati nell’allegato A), quale parteintegrante e sostanziale del presente provvedimento;

SU PROPOSTA del Responsabile del procedimento, individuata con note prot. n.151600 del 28.03.2022 en.158547/2023, che attesta la regolarità amministrativa-contabile nonché la legittimità e correttezza del presente atto;

DECRETA
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:

DI DARE ATTO CHE per mero errore materiale nella graduatoria dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Reggio Calabriadi cui allegato A) del citato D.D.S. n.19335 del 18/12/2023 è stata erroneamente riportata la Dott.ssa Priolo Angela nellacategoria per trasferimento relativa all’assegnazione di un incarico del ruolo unico di assistenza primaria a ciclo di sceltacon obbligo di apertura del I° studio nel Comune di Cardeto;
DI RETTIFICARE l'allegato A) di cui al D.D.S. n.19335 del 18/12/2023 nelle parti in cui è stata erroneamente inseritala Dott.ssa Priolo Angela nella categoria per trasferimento, provvedendo in ottemperanza a quanto previsto dal vigenteAccordo Collettivo Nazionale per la Medicina Generale all’inserimento della Dott.ssa Priolo Angela nella specificacategoria di cui all’art. 34 comma 13, lett.b), categoria assegnazione per il 20% a favore dei medici in possesso di titoloequipollente al titolo di Formazione Specifica in Medicina Generale;

DI PRECISARE CHE
– il cui contenuto del citato D.D.S. n.19335 del 18/12/2023, rimane invariato in tutte le rimanenti parti e che lostesso non pregiudica la regolare prosecuzione della procedura di assegnazione presso le Aziende SanitarieProvinciali della Regione Calabria, restando confermati tutte gli elenchi e le graduatorie di cui al citato allegatoA) D.D.S. n.19335 del 18/12/2023;
– il presente provvedimento non comporta oneri sul bilancio regionale in quanto trattasi di pubblicazione deglielenchi definitivi assegnazione ambiti carenti territoriali dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Reggio Calabria;



– la pubblicazione del presente Decreto ha valore di notifica per tutti i medici indicati nell’allegato A), quale parteintegrante e sostanziale del presente provvedimento;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BUR della Regione Calabria a cura del DipartimentoSalute e Welfare, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e sul sito istituzionale della Regione Calabria ai sensi dellaL.R. 6 aprile 2011, n. 11, art.20 e del Regolamento (UE) 2016/679;
DI NOTIFICARE a cura del Responsabile del procedimento copia del presente decreto all’Azienda Sanitaria Provincialedi Reggio Calabria per il seguito di competenza;
AVVERSO il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale da proporsi entro iltermine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoCaterina Tavano(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteANGELO VITTORIO SESTITO(con firma digitale)



N.
AMBITO TERRITORIALE DI REGGIO CALABRIA- ZONE CARENTI ANNO 2023 N. 

19 ZONE CARENTI
COGNOME E NOME 

TRASF.A) B) 80% C)20% GRAD. C

1 OBBLIGO APERTURA I° STUDIO NEL COMUNE DI SINOPOLI 1 LUPPINO ANTONIETTA 1

1 OBBLIGO APERTURA I° STUDIO NEL COMUNE DI SCILLA 1 SPINA MARIA 1

1 OBBLIGO APERTURA I° STUDIO NEL COMUNE DI FIUMARA 1 GIUFFRE' FRANCESCA ROSALIA 1

1 OBBLIGO APERTURA I° STUDIO NEL COMUNE DI VILLA SAN GIOVANNI 1 SURLETI SALVATORE 1

1 OBBLIGO APERTURA I° STUDIO NEL COMUNE DI BAGALADI 1 LAFACE FILIPPO 1

1 OBBLIGO APERTURA I° STUDIO NEL COMUNE DI BOVA MARINA 1 NIRTA AURELIO 1

1 OBBLIGO APERTURA I° STUDIO NEL COMUNE DI CONDOFURI 1 MAURO GIUSEPPA ROSARIA 1

1
OBBLIGO APERTURA I° STUDIO NEL COMUNE DI SALINE JONICHE (COMUNE DI 

MONTEBELLO J.)
1 ROMEO MAURIZIO ANGELO 1

1 OBBLIGO APERTURA I° STUDIO NEL COMUNE DI CARDETO 1 PRIOLO ANGELA 1

1 OBBLIGO APERTURA I° STUDIO NEL COMUNE DIREGGIO C. CIRC. I CENTRO STORICO 1 NABORRINI AURELIO 1
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1
OBBLIGO APERTURA I° STUDIO NEL COMUNE DIREGGIO C. CIRC. III S.CATERINA, 

S.BRUNELLO, VITO
1 CUTRI BRUNO 1

1 OBBLIGO APERTURA I° STUDIO NEL COMUNE DIREGGIO C. CIRC. VIII CATONA 1 CALABRO' ANTONIA STELLA 1

1 OBBLIGO APERTURA I° STUDIO NEL COMUNE DIREGGIO C. CIRC. IX GALLICO 1 GRANITI ALESSIO 1

1 OBBLIGO APERTURA I° STUDIO NEL COMUNE DIREGGIO C. CIRC. IX SAMBATELLO 1 SAITTA FERDINANDA ELENA 1

1 OBBLIGO APERTURA I° STUDIO NEL COMUNE DIREGGIO C. CIRC. X ARCHI 1 CATALANO ROBERTA SARA 1

1 OBBLIGO APERTURA I° STUDIO NEL COMUNE DIREGGIO C. CIRC. XII MOSORROFA 1 NUCERA ARIANNA ELISA 1

1 OBBLIGO APERTURA I° STUDIO NEL COMUNE DIREGGIO C. CIRC. XIII RAVAGNESE 1 ROSACI VINCENZO 1

1 OBBLIGO APERTURA I° STUDIO NEL COMUNE DIREGGIO C. CIRC. XIV GALLINA 1 SANTISI DOMENICO 1

1 OBBLIGO APERTURA I° STUDIO NEL COMUNE DIREGGIO C. CIRC. XV PELLARO 1 VERDUCI ANTONINO 1

TOTALE  

AMBITO TERRITORIALE DISTRETTO SANITARIO TIRRENICO ZONE CARENTI MMG 

2022 - N. 8

TIRRENICO

1 OBBLIGO APERTURA I° STUDIO NEL COMUNE DI GALATRO 1 MASSARA CARMINA 1
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OBBLIGO APERTURA I° STUDIO NEL COMUNE DI MAROPATI 1

1 OBBLIGO APERTURA I° STUDIO NEL COMUNE DI SEMINARA 1 FIMMANO' LUIGI SAVERIO 1

1 OBBLIGO APERTURA I° STUDIO NEL COMUNE DI MELICUCCO 1 NAPOLI RAFFAELE 1

1 OBBLIGO APERTURA I° STUDIO NEL COMUNE DI ANOIA 1 LOGOZZO SANTO 1

1 OBBLIGO APERTURA I° STUDIO NEL COMUNE DI VARAPODIO 1 CARBONE ELISABETTA 1

OBBLIGO APERTURA I° STUDIO NEL COMUNE DI GIFFONE 1

OBBLIGO APERTURA I° STUDIO NEL COMUNE DI CITTANOVA 1

AMBITO TERRITORIALE DISTRETTO SANITARIO-LOCRIDE N.9 ZONE CARENTI 2023   

LOCRIDE

1 OBBLIGO APERTURA I° STUDIO NEL COMUNE DI AFRICO 1 MOLLACE RITA 1

1 OBBLIGO APERTURA I° STUDIO NEL COMUNE DI ARDORE 1 LUSCRI ANTONIO 1

1 OBBLIGO APERTURA I° STUDIO NEL COMUNE DI BOVALINO 1 ZINGHINI FRANCESCA 1
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1 OBBLIGO APERTURA I° STUDIO NEL COMUNE DI BRANCALEONE 1 CAVALERI ANTONIO 1

1 OBBLIGO APERTURA I° STUDIO NEL COMUNE DI GROTTERIA 1 PANUCCIO JOSEF 1

1 OBBLIGO APERTURA I° STUDIO NEL COMUNE DI LOCRI 2 MILICIA MARIA 1

1 OBBLIGO APERTURA I° STUDIO NEL COMUNE DI LOCRI MARZANO ANNA MARIA 1

1 OBBLIGO APERTURA I° STUDIO NEL COMUNE DI MARINA DI GIOIOSA JONICA 1 DRAGO LAILA 1

1 OBBLIGO APERTURA I° STUDIO NEL COMUNE DI SIDERNO 1 MUHMED MHANEED 1

33 TOTALE  36

5 12 14 2

33

3

AMBITI ASSEGNATI

AMBITI NON ASSEGNATI

     Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell’art.3, comma 2, del D.Lgs.n.39.

Il Responsabile del procedimento      F.to Caterina Tavano       
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