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IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI

 lo Statuto della Regione Calabria;
 l’art. 31 comma 1 della legge regionale 13.05.1996, n. 7 recante “Norme sull’ordinamentodella struttura organizzativa della G.R. e sulla dirigenza regionale”;
 la DGR n. 2661 del 21.06.1999, recante “Adeguamento delle norme legislative eregolamentari in vigore per l’attuazione delle disposizioni recate dalla legge regionale n. 7/96e dal Decreto legislativo n. 29/93 e ss.mm.ii.”;
 il DPGR n. 354 del 21.06.1999, recante “Separazione dell’attività amministrativa di indirizzoe di controllo da quella di gestione”;
 la LR n. 8 del 4 febbraio 2002, recante “Ordinamento del bilancio e della contabilità dellaRegione Calabria”;
 la LR n. 31 del 7 agosto 2002, e nello specifico l’art. 10, comma 3, che disciplina ilconferimento da parte dei dirigenti generali degli incarichi di funzioni dirigenziali ai dirigentiassegnati alle strutture di propria competenza;
 la DGR n. 665 del 14/12/2022 recante “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale - Approvazione regolamento di riorganizzazione dellestruttura della Giunta Regionale - Abrogazione Regolamento Regionale 20 aprile 2022, n. 3 ess.mm.ii“;
 il D.Lgs n. 39 del 08.04.2013 recante disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilitàdi incarichi presso le pubbliche amministrazioni e gli enti privati in controllo pubblico;
 il DPGR n. 15 del 30.04.2022, con il quale è stato conferito l’incarico di Dirigente Generaledel Dipartimento “Protezione Civile” all’ Avv. Domenico Costarella;
 il DDG n. 5098 del 11.05.2022 con il quale è stata approvata la nuova struttura organizzativadel Dipartimento Protezione Civile;
 il DDG n. 9399 del 03.07.2023 con il quale è stato individuato quale dirigente del Settore 2 -“Pianificazione, Gestione e Superamento dell’emergenza” l’Ing. Antonio Augruso;
 il DDG n. 9613 del 06.07.2023, con il quale è stato conferito l’incarico di dirigente ad interimdel Settore 4 - “Previsione, Allertamento e Sale operative” all’Ing. Antonio Augruso;
 la DGR n. 665/2022 con la quale è stato approvato il “Regolamento di organizzazione dellestrutture della Giunta Regionale” n. 12 pubblicato sul BURC n. 286 del 14 dicembre 2022;
 la DGR n. 118 del 31.03.2023 di approvazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione2023-2025 (PIAO) e dell’allegato Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e dellaTrasparenza;
 la DGR n. 33 del 30 gennaio 2019 avente ad oggetto “Approvazione del nuovo Patto diIntegrità negli affidamenti in materia di contratti pubblici regionali”;
 la LR n. 34 del 12.08.2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;
 il D.Lgs n. 36/2023 (Codice dei contratti pubblici);
 il D.Lgs n. 118 del 23.06.2011 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabilie degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degliarticoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42", con particolare riferimento all'art. 53;
 la LR n. 50 del 23.12.2022 – Legge di stabilità regionale 2023;
 la LR n. 51 del 23.12.2022 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per glianni 2023 – 2025



 la DGR n. 713 del 28.12.2022 - Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023 – 2025 (artt. 11 e 39, c. 10,D.Lgs 23/06/2011, n. 118):
 la DGR n. 714 del 28.12.2022 - Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per glianni 2023 – 2025 (art. 39, c. 10, D.Lgs 23/06/2011, n. 118);
 LR n. 56 del 27/12/2023 – Legge di stabilità regionale 2024;
 Legge Regionale n. 57 del 27/12/2023 – Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2024 – 2026;
 DGR n. 779 del 28/12/2023 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 – 2026 (artt. 11 e 39, c. 10,d.lgs. 23/06/2011, n. 118);
 DGR n. 780 del 28/12/2023 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per glianni 2024 – 2026 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118);

VISTI, ALTRESI’,
 il “Patto per lo sviluppo della Regione Calabria”, strumento attuativo del MasterPlan per ilMezzogiorno, stipulato dal Presidente del Consiglio dei Ministri e dal Presidente della GiuntaRegionale il 30 aprile 2016;
 la D.G.R. n. 160 del 13 maggio 2016 con la quale è stato approvato il Patto per lo sviluppodella Regione Calabria (di seguito anche “Patto per la Calabria”);
 la Delibera CIPE n. 26 del 18 agosto 2016, pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n. 267 del 15novembre 2016, “Fondo Sviluppo e Coesione 2014/2020: Piano per il Mezzogiorno.Assegnazione risorse” che ricomprende l’assegnazione delle risorse finalizzate alfinanziamento del Patto per la Calabria, approvato con la citata deliberazione n. 160/2016;
 il D.P.G.R. n. 42 del 7 aprile 2017, che approva il modello organizzativo regionale del Pattoper lo Sviluppo della Calabria;
 la D.G.R. n. 200 del 16 maggio 2017, con la quale sono state iscritte in bilancio le risorsedel Fondo Sviluppo e Coesione di cui alla citata Delibera CIPE n.26/2016, pari ad Euro1.198.700,00, per le annualità 2017/2023;

ATTESO che con DGR n.3 del 12 gennaio 2018 si è preso atto e si è approvato il “Patto per losviluppo della Regione Calabria. DGR n.160/2016. Proposta di rimodulazione ai sensi del punto 3.3“Pubblicità e informazione. Riprogrammazioni” della delibera CIPE n.26/2016, pubblicata in G.U.Serie generale n.267 del 15/11/2016, riformulato in base alle decisioni assunte dal Comitatod’Indirizzo e Controllo per la Gestione del Patto e secondo le direttive di cui alle note e circolari MEF-RGS;
PREMESSO CHE

 Il Patto per la Calabria definisce gli interventi prioritari finalizzati al raggiungimento degliobiettivi di sviluppo economico, produttivo ed occupazionale della Calabria, nonché allasostenibilità ambientale e alla sicurezza del territorio;
 Tra gli interventi del Patto per la Calabria - Area Tematica 2 “Ambiente”, Tema Prioritario 2.5“Cambiamento climatico, prevenzione e gestione dei rischi ambientali” - figura l’InterventoStrategico “Rafforzamento delle dotazioni strumentali e dei mezzi della Protezione CivileRegionale ai fini dell'emergenza” per un importo complessivo di € 1.500.000,00;
 con Decreto n. 10492 del 18/10/2021, al fine di implementare adeguatamente la dotazionestrumentale della colonna mobile regionale – quale insieme di mezzi, attrezzature e risorseumane da utilizzare in caso di emergenza – si approvava, tra l’altro, il progetto per l’acquisto



di mezzi ed attrezzature necessari al potenziamento della colonna mobile, composto da 5lotti funzionali (Lotto A – Mezzi di trasporto e movimentazione terra; Lotto B – Attrezzaturemeccaniche; Lotto C – Attrezzature varie; Lotto D – Attrezzature monoblocchi coibentati;Lotto E – Attrezzature elettroniche ed altro), attingendo sia dalle risorse erogate alla Regionedal Dipartimento Nazionale di Protezione Civile in forza del DPCM n. 4893 del 12/04/2018sia da quelle provenienti dal Patto per la Calabria - Deliberazione di Giunta Regionale n.3del 12 gennaio 2018 (per il solo lotto C e per euro 300.000,00);
 in particolare, il lotto C - Attrezzature varie (tende e loro allestimento, altro), dell’importocomplessivo di euro 510.391,48, rimaneva finanziato per euro 300.000,00 con parte dellerisorse di cui al Patto per la Calabria - Area Tematica 2 “Ambiente”, Tema Prioritario 2.5“Cambiamento climatico, prevenzione e gestione dei rischi ambientali” - figura l’InterventoStrategico “Rafforzamento delle dotazioni strumentali e dei mezzi della Protezione CivileRegionale ai fini dell'emergenza” e per euro 210.391,48 con parte delle risorse erogate allaRegione dal Dipartimento Nazionale di Protezione Civile in forza del DPCM n. 4893 del12.04.2018;

CONSIDERATO CHE
 con Decreto n. 16361 del 13.12.2022 è stato aggiudicato l’appalto all’operatore economicoFERRINO & C. SPA, P.IVA 00516070018,con sede in San Mauro Torinese (TO);
 con il medesimo Decreto sono stati assunti gli impegni di spesa n. 9021/2022 e n. 9024/2022,riaccertati per differita esigibilità con gli impegni di spesa n. 5734/2023 e n. 5735/2023, sulcapitolo U9110102003, utilizzabili per far fronte alla spesa di che trattasi;
 con Decreto n. 12190 del 11.10.2022 è stato individuato il gruppo di lavoro e conferiti gliincarichi per funzioni tecniche di cui all’art.113, co.2, del d.lgs. 50/2016;
 il suddetto operatore economico ha provveduto alla consegna della fornitura oggettodell’appalto in data 14.07.2023 - 17.07.2023;
 con Decreto n. 10825 del 27.07.2023 è stata nominata la nuova Commissione di Collaudo;
 con Certificato di Verifica di Conformità, prot. n. 354422 del 04.08.2023, la Commissione diCollaudo ha attestato la conformità della fornitura oggetto dell’appalto;
 con Decreto n. 12393 del 05/09/2023 è stata liquidato il saldo all’operatore economicoFERRINO & C. SPA, P.IVA 00516070018, di cui alla fattura elettronica n. 81/PA/23 del09.08.2023, per un importo totale pari a € 479.308,45 (IVA compresa);
 con Certificato di Ultimazione della Fornitura, prot. n. 11036 del 08/01/2024, il DEC haattestato l’ultimazione della fornitura oggetto dell’appalto;

CONSIDERATO, altresì, che il fondo finalizzato agli incentivi di cui all’articolo 113 del d.lgs. 50/2016,fissato in misura del 2% dell’importo base netto del servizio e quantificato in complessivi € 7.922,48,venga ripartito per competenza tra le figure professionali designate, al netto della quota del 20% dicui al comma 4 dell’art. 113, come indicato nei prospetti che seguono:
Fondo Incentivi(ex art. 113 D.Lgs 50/2016)

Importo base € 396.124,00(2% ex art. 113, comma 2) € 7.922,48
Quota 80% - incarichi(ex art. 113, comma 3) € 6.337,98
Quota 20% - strumenti(ex art. 113, comma 4) € 1.584,50



Ripartizione del fondo per incentivi funzioni tecniche tra le figure professionalidesignate, al netto della quota destinata del 20%, secondo le modalità previste dalregolamento n. 7/2019 approvato con DGR n. 86 del 05.03.2019, pubblicato sul Burc n.34 del 13.03. 2019, nei limiti del fondo appositamente previsto nel quadro economicodell’intervento
Programmazione della spesa 2% 126,76 €
Responsabile del procedimento (RUP) 22% 1.394,36 €
Supporto al RUP 14% 887,32 €
Predisposizione e controllo delle procedure del bando 8% 507,04 €
Ufficio Direzione dell’Esecuzione (DEC) 38% 2.408,43 €
Commissione Collaudo / Verifica di Conformità 16% 1.014,08 €
RITENUTO di rinviare a successivi atti la liquidazione delle somme destinate alla remunerazionedegli incentivi di cui all’articolo 113 del d.lgs. 50/2016, in favore della Regione medesima, concontestuale autorizzazione al competente Settore del Dipartimento “Economia e Finanze” adisporre una reversale di incasso sul capitolo dell’entrata E9305990501, in favore del Dipartimento“Organizzazione e Risorse Umane”, il quale assumerà i correlati impegni di spesa, in coerenza aquanto stabilito dal resoconto della Commissione Arconet del 20 marzo2019, con riferimento aglioneri in parola di cui all’art. 113 del D.Lgs. 50/2016;
DATO ATTO CHE

 sono state espletate le fasi di Programmazione della spesa per investimenti, Verifica eapprovazione progetto del servizio/fornitura, Predisposizione del bando e pubblicazione,Aggiudicazione definitiva, Stipula contratto, Esecuzione contratto, Verifica di conformità;
 lo stato di avanzamento della fornitura è pari al 100% del valore complessivo del contratto,corrispondente con l’importo di 479.308,45 €;

VISTAla Tabella 3b – Servizi e forniture allegata al R.R. n. 7/2019;
TENUTO CONTO CHE

 con Decreto n. 12190 del 11.10.2022 era stato nominato il gruppo di lavoro;
 con nota n. 277106 del 19.06.2023 è stato individuato come nuovo RUP il dipendente Ing.Salvatore Rotundo;
 con Decreto n. 10825 del 27.07.2023 è stata nominata la Commissione di Collaudo;

RITENUTO, pertanto, di poter liquidare l’importo complessivo di 6.337,98 €, quale incentivo perincarichi professionali di cui all’art. 113 del D.lgs. n. 50/16 sulla base dell’istruttoria di liquidazionecompensi di cui al precedente capoverso effettuata dal RUP ed allegata al presente atto, secondogli importi di seguito indicati e dettagliati nei successivi prospetti:



ACCERTATO che l’impegno di spesa n. 5734/2023, sul pertinente capitolo U9110102003,presentala sufficiente disponibilità per far fronte al pagamento dei suindicati corrispettivi;
ATTESTATO che, ai sensi dell’art. 4 della Legge Regionale n. 47/2011, per la liquidazione di chetrattasi è stata riscontrata la necessaria copertura finanziaria e la corretta imputazione della spesanel bilancio dell’esercizio finanziario 2023;
ATTESTATO, altresì, che per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dalcitato art. 57 e paragrafo 6 dell’allegato 4/2 del D.Lgs 118/2011;
RITENUTO, pertanto, necessario procedere alla liquidazione delle somme;
VISTA la scheda di liquidazione n. 60/2024, generata telematicamente ed allegata al presente atto;



PRESO ATTO che con nota n. 277106 del 19/06/2023 è stato nominato Responsabile Unico delProcedimento (RUP) il dipendente Ing. Salvatore Rotundo;
Su proposta del Responsabile del Procedimento, che ha espresso parere favorevole sulla coerenzae regolarità tecnica;

DECRETA
Per i motivi indicati in premessa e che si intendono integralmente richiamati:
DI RICONOSCERE l’incentivo per incarichi professionali di cui all’art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016,secondo le modalità previste dal regolamento nr. 7/2019 approvato con DGR 86 del 05/03/2019e sulla base dell’istruttoria di liquidazione compensi effettuata dal RUP;
DI LIQUIDARE l’importo complessivo di 6.337,98 €in favore della Regione medesima, come dadistinta di liquidazioni 60/2024, generata telematicamente ed allegate al presente atto;
DI AUTORIZZARE il competente Settore del Dipartimento Economia e Finanze a disporre unareversale di incasso sul capitolo dell’entrata E9305990501 in favore del DipartimentoOrganizzazione e Risorse Umane;
DI AUTORIZZARE il competente Settore del Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane,coerentemente a quanto stabilito dal resoconto della Commissione ARCONET del 20 marzo 2019,con riferimento agli oneri derivanti dagli incentivi per funzioni tecniche e all’effetto delle disposizionipreviste di cui all’art. 113 del D.Lgs n. 50/2016, ad assumere i correlati impegni di spesa e lasuccessiva liquidazione sui fondi destinati alle finalità in argomento, capitoli U901100701,U9011000702 e U9011000703, rispettivamente per il pagamento di retribuzioni in denaro, contributiobbligatori a carico ente ed IRAP in favore dei seguenti dipendenti:

 RUP matricola 29425: 912,67 €; matricola 10046060: 1.115,48 €; Supporti al RUP matricola 645530: 177,46 €; matricola 721300: 177,46 €; matricola 17550: 221,83 €; matricola 64334: 155,28 €; matricola 43675: 155,28 €; Ufficio DEC matricola 10045911: 794,78 €; matricola 64481: 1.035,63 €; matricola 64452: 192,67 €; matricola 10044357: 192,67 €; matricola 10048322: 192,67 €; Commissione di Collaudo matricola 10044395: 338,03 €; matricola 10066098: 338,03 €; matricola 10046062: 338,03 €;
DI NOTIFICARE il presente decreto a cura del Dipartimento proponente al Dipartimento “Bilancio,Finanze, Patrimonio”, al Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane”, ai soggetti interessati;



DI PROVVEDERE, a cura del Dipartimento proponente,alla pubblicazione integrale delprovvedimento sul BURC, ai sensi della LR 11/2011, e sul sito istituzionale della Regione Calabria,ai sensi del D.Lgs 33/2013, nel rispetto del D.Lgs 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679;
DI PROVVEDERE agli ulteriori obblighi di pubblicazione previsti dal D.Lgs 33/2013 e dal PianoTriennale di Prevenzione della Corruzione, ai sensi dell’art. 7bis, comma 3, del D.Lgs 33/2013, nelrispetto del D.Lgs 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679;
DI PRECISARE che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al TribunaleAmministrativo Regionale, da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario alPresidente della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoSalvatore Rotundo(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteANTONIO AUGRUSO
(con firma digitale)


