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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE (ORU)
SETTORE 3 - GESTIONE ECONOMICA E PREVIDENZIALE DEL PERSONALE

Assunto il 28/12/2023

Numero Registro Dipartimento 1503

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 20335 DEL 28/12/2023

Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,
in conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)

Oggetto: DISIMPEGNO SOMME DISPONIBILI SUL CAPITOLO U9150101412 ASSUNTE CON
D.D.S. N.13356 DEL 22/09/2023 AVENTE AD OGGETTO IMPEGNO SPESA BUONI PASTO.

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.

Cod. Proposta 45513
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



IL DIRIGENTE DEL SETTORE

VISTI :
-la L.241/90 e ss.mm.ii.;
- il D.P.G.R. n.354/1999 e ss.mm.ii;

-il D.P.R. n. 445/2000 Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa;

- il Decreto Legislativo n. 165/2001 e ss.mm.ii.;
-il D. Lgs. n. 118/2011;

- le Leggi regionali n.50 del 23/12/2022 avente per oggetto Legge di stabilita regionale 2023 e n.51
del 23/12/2022 avente per oggetto “Bilancio di previsione finanziario Regione Calabria per gli anni
2023-2025;

-laD.G.R. n.713 del 28/12/2022 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione
finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023-2025 (artt.11 e 39, d.Igs 23/06/2011, n.118);

-la D.G.R. n. 714 del 28/12/2022 - Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli
anni 2023-2025 (art.39 ¢.10, d.Igs 23/06/2011 n.118);

-la DGR n.665/2022 pubblicata sul BURC n.286/2022 che approva il Regolamento Regionale
n.12/2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalita della Struttura Organizzativa della
Giunta Regionale - Approvazione Regolamento di Riorganizzazione delle Strutture della Giunta
Regionale. Abrogazione Regolamento Regionale 20 aprile 2022, n.3”;

- il DDG del Dipartimento Organizzazione Risorse Umane n.9492 del 04.07.2023 di conferimento,
ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. n.165/2001 e dell’art. 10, comma 3 della L.R. n. 31 del 7 agosto 2002
al Dott. Luciano Luigi Rossi dell'incarico di dirigente del Settore “Gestione Economica e
Previdenziale del personale”;

- le delibere di G.R. n. 4146 del 14-09-88 e n. 40 del 27-01-92, esecutive, che istituiscono e
regolamentano il servizio mensa per i dipendenti della G.R.;

- il Decreto n.11932 del 07/10/2022 avente per oggetto: Procedura di adesione alla convenzione per
la fornitura dei buoni pasto elettronici denominata “Buoni Pasto 9 — Lotto 11 Calabria”, codice CIG
94306946E1 stipulata tra la Consip S.p.A. ela EP S.p.A. da corrispondere al personale dipendente
della Giunta Regionale;

PREMESSO CHE:

- con D.G.R.n.356 del 9 novembre 2020 & stato adottato il Piano Regionale Straordinario di
potenziamento dei Centri per I'lmpiego e delle Politiche attive del lavoro ai sensi del
D.M.74/2019;

- con D.D.G. n.3062 del 06/03/2023 veniva disposto di pubblicare la graduatoria definitiva dei
vincitori di concorso pubblico, di cui al bando approvato con D.D.G. 12945 del 15 dicembre
2021 per I'assunzione di n.177 posti di categoria C;

- che con D.G.R. n.391 del 10/08/2023 avente per oggetto “Variazione al documento tecnico
di accompagnamento e al bilancio finanziario gestionale 2023-2025 ai sensi dell’'art.51 c4
del d.Igs 118/2011 nell’ambito della Missione U.15 — Programma 01 (U.15.01) — Dipartimento
Lavoro e Welfare e Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane (prot. siar n.316709 e
336335/2023)” si & provveduto ad istituire, tra gli altri, i capitoli per la spesa dei buoni pasto
per il personale assunto per I'attuazione del Piano straordinario di potenziamento dei Centri
per 'impiego n. 177 posti categoria C;

- che con nostro D.D.S. n. 13356 del 22/09/2023 si & provveduto ad accertare la somma di
Euro 70.000,00 assegnazioni da parte dello Stato per I'attuazione del Piano Straordinario di
Potenziamento per i Centri dellimpiego e contestualmente impegnare la stessa somma n.
n.7442/2023 per il pagamento dei buoni pasto;
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In considerazione che:

- con D.D.G.n.12945 del 15 dicembre 2021 & stato approvato il bando di concorso pubblico per titoli
ed esami per la copertura, a tempo pieno ed indeterminato di n.279 posti di categoria D, profilo
professionale Istruttore Direttivo Amministrativo — Finanziario, per il potenziamento dei Centri per
I'Impiego;

- che il contratto individuale di lavoro del citato contingente € stato sottoscritto in data 18/09/2023;

Precisato che:
-in riferimento al personale suindicato non & stato istituito il Capitolo di spesa per il pagamento dei
buoni pasto,

-& possibile procedere al disimpegno dellimporto di Euro 25.000 sul Capitolo U9150101412
impegno n. 7442/2023, giusta proposta di variazione allegata, impegno assunto con nostro D.D.S.
n. 13356 del 22/09/2023 con il quale si & provveduto ad accertare ed impegnare la somma di Euro
70.000,00 per l'attuazione del Piano straordinario di potenziamento dei Centri per I'impiego n. 177
posti categoria C;

- tale disimpegno & stato possibile per la presenza di un avanzo di economia nel Capitolo
U9150101412 e che, successivamente al presente atto, si provvedera all'impegno della somma per
la presenza della copertura finanziaria necessaria al pagamento dei buoni pasto riferiti al personale
di n.279 posti di categoria D, profilo professionale Istruttore Direttivo Amministrativo — Finanziario,
per il potenziamento dei Centri per I'lmpiego;

ATTESTATO CHE pertanto:

® ricorrono i presupposti per procedere all’assunzione dell'impegno, ai sensi delle disposizioni
previste dall’art. 56 e dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.Lgs. n. 118/2011;

* ai sensi dell'art. 4 della legge regionale n. 47/2011, per I'impegno di che trattasi & stata
riscontrata la necessaria copertura finanziaria sul pertinente capitolo;

¢ il Responsabile del procedimento & la Dott.ssa Maria Rosa Pistocchi, giusto D.D.G. n.10581
del 25/07/2023 relativo al conferimento dell’incarico di E.Q. e che il presente decreto & stato
formulato su proposta del Responsabile del procedimento;

ATTESTATA sulla scorta dell’istruttoria effettuata dal Responsabile del Procedimento la regolarita
amministrativa, nonché la legittimita e correttezza del presente atto;

ATTESTATA da parte del Dirigente che sottoscrive il presente atto la perfetta rispondenza alle
indicazioni contenute nel Principio della Competenza Finanziaria Potenziata, delle obbligazioni
giuridiche assunte con il presente atto la cui esigibilita & accertata nell'esercizio finanziario corrente
anno 2023.

DATO ATTO che il presente Decreto € stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operative

contenute nella Circolare del Dipartimento Segretariato Generale n.196397 del 02.05.2023."
DECRETA

Per quanto espresso in premessa che qui si intende integralmente confermato;

-di autorizzare il Settore Ragioneria Generale al disimpegno dellimporto di Euro 25.000 sul

capitolo U9150101412 giusta allegata proposta di variazione di impegno 7442/2023 sul

corrispondente capitolo, assunto con il richiamato D.D.S n.13356 del 22/09/2022;
-di provvedere all'invio del presente decreto alla Ragioneria Generale della Giunta Regionale;
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- di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6
aprile 2011 n. 11 e sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.Igs. 14 marzo 2013 n. 33 e ai
sensi della legge regionale 6 Aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 e d.Igs
n. 196/2003 s.m.i.

- avverso il presente provvedimento &€ ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale da
proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica da
proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Maria Rosa Pistocchi
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

LUCIANO LUIGI ROSSI
(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE

Numero Registro Dipartimento 1503 del 28/12/2023

DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE
(ORU)

SETTORE 3 - GESTIONE ECONOMICA E PREVIDENZIALE DEL PERSONALE

OGGETTO DISIMPEGNO SOMME DISPONIBILI SUL CAPITOLO U9150101412 ASSUNTE
CON D.D.S. N.13356 DEL 22/09/2023 AVENTE AD OGGETTO IMPEGNO SPESA BUONI
PASTO.

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro 28/12/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano

(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA

Esercizio 2023

15903000 - Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane

Tipo Modifica:
Codice Gest. Siope:
Piano Conti Finanz.:
Data Inserimento

Descrizione Modifica:

Capitolo:

Descrizione capitolo:

VARIAZIONE IMPEGNO 7442/2023
Disimpegno
U.1.01.01.02.002 - Buoni pasto

U.1.01.01.02.002 - Buoni pasto
22/12/2023

Assegnazione risorse da parte dello Stato per laattuazione del Piano straordinario di potenziamento dei
Centri per ladimpiego & Concorso Pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo pieno ed
indeterminato di n.177 posti di categoria C- di cui al DDG n.12945 del 15/12/2021 - Decreto accertamento

ed impegno spesa Buoni Pasto. o ) ) )
U9150101412 Struttura 15903000 - Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane

SPESE PER L'ATTUAZIONE DEL PIANO STRAORDINARIO DI POTENZIAMENTO DEI CENTRI PER
L'IMPIEGO E DELLE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO - ALTRE SPESE PER IL PERSONALE
(ARTICOLO 1, COMMA 258, LEGGE 30 DICEMBRE 2018, N. 145 - ART. 12, COMMA 3 BIS, DL 4/2019,
CONVERTITO IN LEGGE N. 26 DEL 28 MARZO 2019 - DMLPS N. 74 DEL 28 GIUGNO 2019)

Provvedimento: DEC - 2023 - 13356
Tipo Atto: DEC - Registro dei decreti

Assegnazione risorse da parte dello Stato per laattuazione del Piano straordinario di
potenziamento dei Centri per laimpiego & Concorso Pubblico per titoli ed esami per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di n.177 posti di categoria C- di cui al DDG n.12945 del 15/12/2021 -
Decreto accertamento ed impegno spesa Buoni Pasto.

BENEFICIARIO

CODICE PARTITAIVA CUP CIG

Importo Modifica:

-25.000,00

IL DIRIGENTE DELLA RAGIONERIA



