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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 379 DEL 15/01/2024

Oggetto: Impegno sul capitolo U0100211101 - Anno 2024 - Rimborso spese missioni delpersonale addetto alle Segreterie particolari del Presidente e degli Assessori della GiuntaRegionale (Spese Obbligatorie) -

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)



IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI :
-il Decreto Legislativo n. 165/2001, e successive modificazioni;
-Il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n° 354 del 24/6/99 e successive modificheed integrazioni;
-gli articoli 43-44 della L.R. 8 del 04/02/2002- gestione degli impegni di spesa;
-la Legge Regionale n. 34 del 2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;
le Leggi regionali n. 56 del 27.12.2023 avente ad oggetto “legge di stabilita regionale 2024”e n. 57 del 27.12.2023 avente ad oggetto “Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2024- 2026 pubblicate sul burc n. 279 del 27/12/2023;
- la D.G.R. n. 779 del 28.12.2023 - Documento tecnico di accompagnamento al Bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024/2026 (articoli 11 e 39, comma10, D.Lgs n. 118/2011);
- la D.G.R. n. 780 del 28.12.2023 - Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabriaper gli anni 2024/2026 (art. 39, comma 10, D.Lgs n. 118/2011);
- la D.G.R. n. 665/2022 pubblicata sul BURC n. 286/2022 che approva il RegolamentoRegionale n. 12/2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità della StrutturaOrganizzativa della Giunta Regionale Approvazione Regolamento di Riorganizzazione delleStrutture della Giunta Regionale. Abrogazione Regolamento Regionale 20 aprile 2022, n3”;
- il Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento Organizzazione e risorse umane n°9492 del 04/07/2023 con il quale è stato conferito al Dott. Luciano Luigi Rossi l’incaricodirigenziale del Settore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale” delDipartimento “Organizzazione e Risorse Umane”;
-la delibera n. 249 del 22.05.2011 avente per oggetto:D.L.n.78/2010,art.6-L.R.22/2010,art.7 e 14-L.R.n.51/2011-Rimborso spese e Trattamento di missione StruttureSpeciali e Ausiliarie;
PRESO ATTO di quanto indicato dal Collegio dei Revisori in merito al rispetto dellelimitazioni delle spese per il personale, la cui normativa non è applicabile alla tipologia dispesa di cui al capitolo U0100211101 avente per oggetto: RIMBORSO SPESE PERMISSIONI DEL PERSONALE ADDETTO ALLE SEGRETERIE PARTICOLARI DELPRESIDENTE E DEGLI ASSESSORI DELLA GIUNTA REGIONALE. (SPESEOBBLIGATORIE) – BILANCIO ANNO 2024, in quanto già soddisfatte le limitazioni di spesadi cui alla L.R. 69/2012;
CONSIDERATO che occorre procedere all’ impegno della somma necessaria al pagamentodel rimborso spese per missioni e trasferimenti del personale addetto alle Segreterieparticolari del Presidente e degli Assessori della G.R. (Spese Obbligatorie), per l’anno 2024,il cui pagamento sarà effettuato con il sistema di procedura paghe perfezionando



contestualmente l’obbligazione giuridica in quanto vengono periodicamente determinate lesomme da pagare, il soggetto creditore e la ragione del debito, previa approvazione dispecifico Decreto di liquidazione;
CONSIDERATO che il presente provvedimento rientra nelle competenze del DirigenteResponsabile del Settore Economico del Dipartimento del Personale, così come previstodalla LR. n.7/96, art.30, lettera C;
ATTESTATO CHE pertanto:
-ricorrono i presupposti per procedere all’assunzione dell’ impegno, ai sensi delledisposizioni previste dall’art. 56 e dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.Lgs n. 118/2011,nonché della L.R.69/2012,art.9 comma 2 e 3;
-ai sensi dell’art. 4 della L.R. n. 47/2001, per l’ impegno di cui trattasi è stata riscontrata lanecessaria copertura finanziaria sul pertinente capitolo U0100211101 , e la correttaimputazione della spesa sul bilancio di previsione 2024 a far fronte al pagamento delpersonale addetto alle Segreterie particolari del Presidente e degli Assessori della G.R ;
RITENUTO di provvedere all’impegno di € 150.000,00 sul capitolo U0100211101 delbilancio regionale 2024 , avente per oggetto “ RIMBORSO SPESE PER MISSIONI DELPERSONALE ADDETTO ALLE SEGRETERIE PARTICOLARI DEL PRESIDENTE E DEGLIASSESSORI DELLA GIUNTA REGIONALE. (SPESE OBBLIGATORIE) – BILANCIO ANNO2024;
TENUTO CONTO
-che il decreto legislativo n. 118/2011 recante “Disposizioni in materia di armonizzazionedei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loroorganismi, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n. 42” ha introdotto unaserie di innovazioni al sistema contabile delle Regioni ed alla gestione delle entrate e dellespese;
VISTA la proposta di impegno n. 700/2024 generata telematicamente e allegata al presenteatto;
-PRESO ATTO che il presente Decreto è stato predisposto tenendo conto delle indicazionioperative contenute nella Circolare del Dipartimento Segretariato Generale n.196397 del02.05.2023."
CONSIDERATO che il responsabile del procedimento è la D.ssa Venuto Anna Maria , giustanota protocollo n. 314881 del 10/07/2023 ,a firma del Dirigente del Settore GestioneEconomica e Previdenziale del Personale Dott. Luciano Luigi Rossi ;
ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata dal Responsabile del Procedimento laregolarità amministrativa, nonché la legittimità e correttezza del presente atto;
Su proposta del responsabile del procedimento



D E C R E T A
Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:
-di dare mandato al settore competente del dipartimento Economia e Finanze , diimpegnare la somma di euro 150.000,00 sul capitolo U0100211101 del Bilancio Regionaleanno 2024, per far fronte al pagamento del rimborso spese missioni del personale addettoalle Segreterie particolari del Presidente e degli Assessori della Giunta Regionale (SpeseObbligatorie);
-di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della leggeregionale 6 aprile 2011 n. 11 e sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14marzo 2013 n. 33 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 d.lgs n. 196/2003 s.m.i.
-avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale AmministrativoRegionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidentedella Repubblica da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Funzionario IstruttoreAnna Maria Venuto(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteLUCIANO LUIGI ROSSI(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 27 del 10/01/2024

DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE(ORU)SETTORE 3 - GESTIONE ECONOMICA E PREVIDENZIALE DEL PERSONALE

OGGETTO Impegno sul capitolo U0100211101 - Anno 2024 - Rimborso spese missioni delpersonale addetto alle Segreterie particolari del Presidente e degli Assessori della GiuntaRegionale (Spese Obbligatorie) -

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 15/01/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)
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Castelletto - Esercizio 2024

Capitolo U0100211101 Competenza

150.000,00Stanziamento

Impegni Assunti 0,00

Disponibile 150.000,00

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 700 2024 10/01/2024 150.000,00

IN DATA

15/01/2024

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale


