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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE (ORU)
SETTORE 3 - GESTIONE ECONOMICA E PREVIDENZIALE DEL PERSONALE

Assunto il 09/01/2024

Numero Registro Dipartimento 19

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 231 DEL 11/01/2024

Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,
in conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)

Oggetto: Decreto interministeriale del Ministero dellEconomia e delle Finanze di concerto con il
Ministero della Salute trasmesso con nota prot. 196992 del 19/07/2022 - determinazione
compenso del Sub Commissario unico Dott. Ernesto Esposito per I'attuazione del Piano di rientro
dal disavanzo del Sevizio sanitario della Regione Calabria e Deliberazione del Consiglio dei
Ministri del 18/09/2023 per la nomina della Dott.ssa lole Fantozzi . Impegno di spesa 2024

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.



IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI

— Il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n° 354 del 24/6/99 e successive modifiche
ed integrazioni;

— 1l D.Igs n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;

— La Legge Regionale n° 34/2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;

— le Leggiregionali del 27/12/2023: n. 56 avente ad oggetto: “Legge di stabilita regionale 2024-
2026”7 , n. 57 del 27/12/2023 avente per oggetto “ Bilancio di Previsione finanziario della
Regione Calabria per gli anni 2024/2026” pubblicate sul BURC n.279 del 27/12/2023, con le
quale il Consiglio Regionale ha adottato il previsto atto normativo contenente il quadro di
riferimento finanziario per il periodo compreso nel Bilancio di previsione delle norme tese a
realizzare effetti finanziari con decorrenza dal primo anno considerato nel bilancio di
previsione (2024-2026);

— la DGR n. 779 del 28/12/2023 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024— 2026 (artt. 39, c. 10, d.Igs.
23/06/2011, n. 118);

— DGR n. 780 del 28/12/2023 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli
anni 2024- 2026 (art. 39, c. 10, d.Igs. 23/06/2011, n. 118);

— la DGR n.665 del 14.12.2022 avente ad oggetto “ Misure per garantire la funzionalita della
Struttura Organizzativa della Giunta Regionale — Approvazione Regolamento di
Riorganizzazione delle Strutture della Giunta Regionale. Abrogazione Regolamento
Regionale 20 Aprile 2022, n.3;

— il decreto n.9492 del 04/07/2023 del Dirigente Generale del Dipartimento Organizzazione e
Risorse Umane con il quale & stato conferito al Dott. Luciano Luigi Rossi I'incarico di Dirigente
del Settore “ Gestione economica e Previdenziale del Personale”;

— il D.M. n° 40 del 18.01.2008 relativo alle modalita di attuazione dell’art.48 bis del D.M. N°
602/73;

DATO ATTO

-CHE il Consiglio dei Ministri con deliberazione del 15 giugno 2022 ha disposto di integrare i compiti
assegnati al dott. Esposito inerenti alla predisposizione di tutti i provvedimenti da assumere in
esecuzione dell'incarico commissariale, indicando quindi il dott. Esposito come Subcommissario ;

- CHE il Ministero del’Economia e delle Finanze con nota prot. 196992 del 19/07/2022 ha trasmesso
copia del decreto interministeriale del Ministero del’Economia e delle Finanze di concerto con il
Ministero della Salute con il quale & stato decretato il compenso annuo omnicomprensivo del
Subcommissario unico per I'attuazione del Piano di rientro dai disavanzi del settore sanitario della
Regione Calabria, dott. Ernesto Esposito determinato, a partire dal 15 giugno 2022, nell'importo di
148.236 euro annui, ovvero nel maggior valore riconosciuto dalla regione nel limite di un ulteriore
20%, oltre oneri riflessi;

CHE il Consiglio dei Ministri con deliberazione del 18 settembre 2023 ha ritenuto procedere alla
nomina dell'Ing. Fantozzi lole quale ulteriore sub commissario per I'affiancamento del Commissario
ad acta inerenti alla predisposizione di tutti i provvedimenti da assumere in esecuzione dell’'incarico
commissariale;

CHE in data 09/10/2023 prot. n. 439931 la Dott.ssa Fantozzi ha comunicato di aver preso servizio
per lo svolgimento dell'incarico assegnato a decorrere dal 09/10/2023;

TENUTO CONTO:



CHE in adempimento al Decreto interministeriale del Ministero del’Economia e delle Finanze di
concerto con il Ministero della Salute nota prot. 196992 del 19/07/2022 ed in relazione alla
dichiarazione dei compensi in atto percepiti a carico della finanza pubblica presentata dal dott.
Ernesto Esposito con nota del 08/01/2024 prot.n. 11590 ed alla deliberazione del 18 settembre 2023
di nomina delllng. Fantozzi lole quale ulteriore sub commissario per [Iaffiancamento del
Commissario ad acta, si deve procedere allimpegno iniziale delle somme necessarie per la
corresponsione del trattamento economico annuo, di tutte le somme allocate nel bilancio 2024;

CHE le relative competenze graveranno sul capitolo U1201013801 del Bilancio di previsione 2024-
2026 destinate al pagamento mensile dell’indennita che sara effettuato con il sistema di procedura
paghe stabilendo che l'obbligazione giuridica del presente provvedimento & contestualmente
perfezionata in quanto é stata determinata la somma da pagare, il soggetto creditore e la ragione
del debito, e che pertanto occorre costituire vincolo sulle previsioni di bilancio, nelllambito della
disponibilita finanziaria;

CONSIDERATO

— che il decreto legislativo n. 118/2011 recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi,
a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n. 42” ha introdotto una serie di
innovazioni al sistema contabile delle Regioni ed alla gestione delle entrate e delle spese;

— che l'adozione del presente provvedimento rientra nelle competenze del Responsabile del
Settore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale”, cosi come previsto dalla L.R.
7/96, art.30, lettera C e ss.mm.ii.;

PRESO ATTO dello stanziamento del bilancio di previsione anno 2024 sul capitolo U1201013801
finalizzato al pagamento delle competenze riferite al Piano di rientro dai disavanzi del Settore della
Sanita della Regione Calabria;

CHE si sono realizzate le condizioni stabilite per 'impegno, di cui all'articolo n. 56 e dal paragrafo 5
dell'allegato 4/2 del D.Lgs. n. 118/2011;

RITENUTO, per quanto sopra espresso, di dover procedere allimpegno dell'importo di euro
260.000,00 per I' annualita 2024 ai Sub Commissari ad acta per I'attuazione del Piano di rientro dai
disavanzi del Settore sanitario della Regione Calabria:

- la proposta di impegno n. 520 del 05/01/2024 che viene allegata al presente atto per formarne
parte integrante dello stesso;

CONSIDERATO che le relative competenze graveranno sul capitolo U1201013801 del Bilancio di
previsione 2024/2026 impegno n. 520/2024 il cui pagamento dellindennita mensile sara effettuato
con il sistema di procedura paghe senza alcun ulteriore provvedimento;

DATO ATTO CHE:

-il Responsabile del Procedimento & la Sig.ra Raffaella De Nardo, titolare della posizione
organizzativa conferita con decreto n. 9495 del 04/07/2023 denominata “trattamento fisso
stipendiale. Oneri fiscali, elaborazione dati stipendiali, supporto Avvocatura su dichiarazione di
terzo”;

-che, per il pagamento in oggetto, si sono realizzate le condizioni stabilite per la liquidazione,
per come indicato nell'art. 57 del D.lgs 118/11;

-che il presente decreto & stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operative contenute
nella circolare del dipartimento Segretariato Generale n. 196397 del 02/05/2023”;



CHE I'adozione del presente provvedimento rientra nelle competenze del Responsabile del Settore
“Gestione Economica e Previdenziale del Personale, contrattazione”, cosi come previsto dalla L.R.
7/96, art.30, lettera C e ss.mm.ii.;

-Su proposta del responsabile del procedimento, alla stregua dell’istruttoria effettuata, della
verifica della regolarita amministrativa nonché della legittimita e correttezza del presente atto
resa dal medesimo;

CHE per il pagamento in oggetto, si sono realizzate le condizioni di cui I'articolo n. 57 del D.lgs. n.118

del 2011

DECRETA

-di dare atto:

-che con il decreto interministeriale del Ministero dellEconomia e delle Finanze di concerto con il
Ministero della Salute trasmessi dal Ministero del’Economia e delle Finanze con nota prot. 196992
del 19/07/2022 & stato decretato il compenso annuo omnicomprensivo del Subcommissario unico
per l'attuazione del Piano di rientro dai disavanzi del settore sanitario della Regione Calabria, dott.
Ernesto Esposito determinato, a partire dal 15 giugno 2022, nellimporto di 148.236 euro annui,
ovvero nel maggior valore riconosciuto dalla regione nel limite di un ulteriore 20%, oltre oneri riflessi;

-che il Consiglio dei Ministri con deliberazione del 18 settembre 2023 ha ritenuto procedere alla
nomina dell'Ing. Fantozzi lole quale ulteriore sub commissario per I'affiancamento del Commissario
ad acta inerenti alla predisposizione di tutti i provvedimenti da assumere in esecuzione dell'incarico
commissariale per la quale si resta in attesa del decreto interministeriale di determinazione del
compenso annuo per la successiva liquidazione;

-di impegnare la somma di euro 260.000,00 per 'anno 2024 proposta di impegno n.520 del
05/01/2024 sul Capitolo U1201013801 di Bilancio di previsione 2024/2026 contemplata nella
missione e nel programma dei centri di responsabilita di competenza, prevista nel Bilancio Regionale
per spese relative al personale assegnato alla struttura commissariale del Piano di rientro dai
disavanzi del Settore della Sanita della Regione Calabria, per far fronte al pagamento dell’ importo
delle competenze dovute ai Sub Commissari che hanno carattere fisso e continuativo;

- di procedere al pagamento mensile dell’indennita in favore del Sub Commissario dott. Ernesto
Esposito quantificato nell’importo annuo di euro148.236 euro annui e importo mensile di Euro
12.353,00 lorde per dodici mensilita, oltre oneri riflessi per il tramite della procedura Paghe in uso
presso il Settore Gestione Economica e Previdenziale del Dipartimento Organizzazione e risorse
umane,operando le ritenute di legge vincolate alla retribuzione globale e quantificabili solo ad
avvenuta emissione dei cedolini paga, il tuttoper il tramite delle procedure stipendiali nella mensilita
utile all'esecuzione del presente decreto di liquidazione, in uso presso il Settore Gestione Economica
del Personale;

di stabilire che, a seguito dellapprovazione del decreto interministeriale del Ministero
del’Economia e delle Finanze di concerto con il Ministero della Salute, con il quale sara decretato il



compenso annuo del Sub commissario Ing. Fantozzi lole, con separato provvedimento sara
determinato il relativo trattamento economico;

di notificare, il provvedimento al Commissario ad acta, al Dipartimento Tutela della Salute, ed alla
Presidenza del Consiglio dei Ministri;

di dare mandato, alla Ragioneria Generale per 'emissione dei relativi ordinativi di pagamento, in
favore del beneficiario, applicando sull'importo lordo le ritenute di legge;

di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6 aprile
2011 n. 11;

di provvedere sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D.Lgs 14 Marzo 2013, n.33;

avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale da
proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica da
proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Funzionario Istruttore

Raffaella De Nardo
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

LUCIANO LUIGI ROSSI
(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE

Numero Registro Dipartimento 19 del 09/01/2024

DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE
(ORU)

SETTORE 3 - GESTIONE ECONOMICA E PREVIDENZIALE DEL PERSONALE

OGGETTO Decreto interministeriale del Ministero del’Economia e delle Finanze di concerto
con il Ministero della Salute trasmesso con nota prot. 196992 del 19/07/2022 - determinazione
compenso del Sub Commissario unico Dott. Ernesto Esposito per I'attuazione del Piano di
rientro dal disavanzo del Sevizio sanitario della Regione Calabria e Deliberazione del
Consiglio dei Ministri del 18/09/2023 per la nomina della Dott.ssa lole Fantozzi . Impegno di
spesa 2024

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro 10/01/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano

(con firma digitale)
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Castelletto - Esercizio 2024

Capitolo U1201013801 Competenza

Stanziamento 260.000,00
Impegni Assunti 0,00
Disponibile 260.000,00
Tipo Impegno Data Importo
Impegno 520 2024 | 05/01/2024 260.000,00

Assunto in Ragioneria Generale
IN DATA

10/01/2024

DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALE
DOTT. UMBERTO GIORDANO




