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DIPARTIMENTO LAVOROSETTORE 01 - POLITICHE ATTIVE, SUPERAMENTO DEL PRECARIATO EVIGILANZA ENTI - MERCATO DEL LAVORO -OSSERVATORIO. IMPLEMENTAZIONEMISURE FSE PROGRAMMAZIONE 21/27 OBIETTIVO SPECIFICO OCCUPAZIONE
____________________________________________________________________________

Assunto il 29/12/2023
Numero Registro Dipartimento 4308
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 20415 DEL 29/12/2023

Oggetto: decreto di rettifica dei visti del decreto 20282 adottato il 13/12/2023 con cui è statadisposta la liquidazione n. 17454 del 13/12/2023 della somma di € 2.020,00 a titolo di contributounificato per la pubblicazione nel “Portale delle vendite pubbliche” intestato alla proceduraesecutiva immobiliare n. 94/2019 R.G.E.I incardinata presso il Tribunale di Crotone Sezione Civile-Esecuzioni Immobiliari;

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE DI SETTORE
PREMESSO CHE
Con il decreto 20282 del 28/12/2023 è stata disposta la liquidazione n. 17454 del 13/12/2023 dellasomma di € 2.020,00a titolo di contributo unificato per la pubblicazione nel “Portale delle venditepubbliche” intestato alla procedura esecutiva immobiliare n. 94/2019 R.G.E.I incardinata presso ilTribunale di Crotone Sezione Civile- Esecuzioni Immobiliari;
CONSIDERATO- che il decreto 20282 è stato adottato il 13/12/2023 da parte del Dirigente del Settore 1-Politiche attive, Superamento del Precariato e Vigilanza Enti, Mercato delLavoro–Osservatorio. Implementazione Misure FSE Programmazione 21/27 ObiettivoSpecifico Occupazione, Dott. Carmelo Elio Pontorieri, al tempo dell’adozione incardinato,per effetto della D.D.G. 9355 del 30/06/2023 nel Dipartimento Lavoro e Welfare, istituitocon D.G.R n. 665 del 14 dicembre 2022 e D.D.G 17170 del 23 dicembre 2022;- che con D.G.R. 717 del 15 dicembre 2023 si è proceduto a riallocare le funzioni relative alWelfare presso il Dipartimento Tutela della salute e Servizi Socio-sanitari, al fine di realizzareuna gestione unitaria delle politiche del welfare e di quelle afferenti alla tutela della salute;- che in ragione di tale riallocazione, con D.D.G. n 19421 del 18/12/2023, si è proceduto:o ad adottare il provvedimento di micro-organizzazione che esplicita le competenzeattribuite alle singole Unità Operative afferenti ai Settori del Dipartimento;o a confermare quanto previsto con D.D.G. 9355 del 30/06/2023, relativamente alconferimento al Dott. Carmelo Elio Pontorieri della nomina di Dirigente del Settore1 - Politiche attive, Superamento del Precariato e Vigilanza Enti, Mercato del Lavoro;CONSIDERATO, INOLTRE

- che il decreto in intestazione è stato assunto il 13/12/2023, in data antecedente lariallocazione delle funzioni dipartimentali;
- che, per tale ragione, si ritiene necessario procedere alla rettifica del menzionato decreto20282 del 28/12/2023 disponendo l’integrazione in parte narrativa dei seguenti visti diorganizzazione:

o la D.G.R. n.118 del 31/03/2023 avente ad oggetto “Approvazione Piano Integratodi Attività e Organizzazione 2023-2025”;o D.G.R. 665 del 14 dicembre 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire lafunzionalità della struttura Organizzativa della Giunta Regionale – ApprovazioneRegolamento di Riorganizzazione delle Strutture della Giunta Regionale.Abrogazione del Regolamento Regionale 20 aprile 2022 n. 3, s.m.i.”;o il D.D.G 16818 del 20 dicembre 2022 “D.G.R. 665 del 14/12/2022 AdempimentiDipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti nonapicali - conferimento obiettivi;o il D.D.G 17170 del 23 dicembre 2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. 665 del14dicembre 2022. Approvazione Micro-Struttura Organizzativa del Dipartimento“Lavoro e Welfare”.o la Deliberazione n. 704 del 28 dicembre 2022, con cui la Giunta Regionale, per lemotivazioni ivi specificate, ha individuato – a conclusione della procedura di cui
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all’avviso pubblicato, ai sensi dell’art. 19 del D.lgs n. 165/2001, il 15 dicembre 2022–quale Dirigente Generale del Dipartimento “Lavoro e Welfare” il Dott. RobertoCosentino, Dirigente di ruolo della Giunta della Regione Calabria;o il D.P.G.R. 135 del 29/12/2022 di conferimento dell’incarico di Dirigente Generaledel Dipartimento lavoro e Welfare al Dottore Roberto Cosentino.
VISTI:

 la L.R.13 maggio 1996, n.7 recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativadella Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” e s.m.i. il D.lgs. 30 marzo2001, n.165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alledipendenze delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i.; la L.R. 34/2002 la L.R. 1/2006 il D.Lgs. 196/03; il D.P.R.445/2000; la Legge 7 agosto 1990, n. 241, e ss.mm.ii; il D.P.G.R. n. 354 del 21 giugno 1999, recante “Separazione dell’attività amministrativad’indirizzo e di controllo da quella di gestione; la D.G.R. n.118 del 31/03/2023 avente ad oggetto “Approvazione Piano Integrato di Attivitàe Organizzazione 2023-2025”; la DGR n. 189 del 28/04/2023 - Approvazione Piano dei controlli di RegolaritàAmministrativa in fase successiva – anno 2023 e la conseguente circolare n. 196397 del02/05/2023 del Segretariato Generale. il D.D.G. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto D.G.R. 297 del 23 giugno 2023.Adempimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livellonon generale” il D.G.R. n. .717 del 15 dicembre 2023, recante ““Misure per garantire la funzionalità dellastruttura Organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione modifiche del RegolamentoRegionale n.12/2022”; il D.P.G.R. n. 100 del 15/12/2023, con il quale è stato conferito al dott. Roberto Cosentinol’incarico, di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro” della Giunta dellaRegione Calabria. il D.D.G. n 19421 del 18/12/2023 del vente ad oggetto: “Adempimenti conseguenti allaD.G.R. 717 del 15 dicembre 2023. Approvazione Micro-struttura Organizzativa delDipartimento “Lavoro” – Conferma conferimento incarico ai Dirigenti non apicali di cui alD.D.G. 9355 del 30/06/2023 e al D.D.G. 9619 del 06/07/2023. il D.D.G. 12495 del 06/09/2023 di “Conferimento Posizione di Elevata Qualificazione diSeconda fascia presso il Settore 1 del Dipartimento Lavoro e Welfare – FunzionariaPizzichemi Renata”
ATTESTATO CHE il presente atto è stato formulato su proposta del Responsabile del procedimento,che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio-procedimentale.
RAVVISATA la propria competenza e attestata, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolaritàamministrativa nonché la legittimità e correttezza del presente atto.

DECRETAPer le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate di



Cod. Proposta 45761Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DI RETTIFICARE il decreto 20282 del 28/12/2023 disponendo l’integrazione in parte narrativa deiseguenti visti di organizzazione:
- la D.G.R. n.118 del 31/03/2023 avente ad oggetto “Approvazione Piano Integrato di Attivitàe Organizzazione 2023-2025”
- la D.G.R. 665 del 14 dicembre 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalitàdella struttura Organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione Regolamento diRiorganizzazione delle Strutture della Giunta Regionale. Abrogazione del RegolamentoRegionale 20 aprile 2022 n. 3, s.m.i.”;
- il D.D.G 16818 del 20 dicembre 2022 “D.G.R. 665 del 14/12/2022 Adempimenti DipartimentoLavoro e Welfare: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali - conferimentoobiettivi;
- D.D.G 17170 del 23 dicembre 2022 “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. 665 del14dicembre 2022. Approvazione Micro-Struttura Organizzativa del Dipartimento “Lavoro eWelfare”.
- la Deliberazione n. 704 del 28 dicembre 2022, con cui la Giunta Regionale, per le motivazioniivi specificate, ha individuato – a conclusione della procedura di cui all’avviso pubblicato, aisensi dell’art. 19 del D.lgs n. 165/2001, il 15 dicembre 2022– quale Dirigente Generale delDipartimento “Lavoro e Welfare” il Dott. Roberto Cosentino, Dirigente di ruolo della Giuntadella Regione Calabria;
- il D.P.G.R. 135 del 29/12/2022 di conferimento dell’incarico di Dirigente Generale delDipartimento lavoro e Welfare al Dottore Roberto Cosentino

DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6aprile 2011 n. 11 nel rispetto del regolamento UE 216/679;DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo2013 n. 33 e ai sensi della L.R. del 06/04/2011 nel rispetto del regolamento UE 216/679.AVVERSO il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale daproporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica,da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoRenata Pizzichemi(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteCARMELO ELIO PONTORIERI(con firma digitale)
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