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DIPARTIMENTO ISTRUZIONE, FORMAZIONE E PARI OPPORTUNITA'SETTORE 03 - ISTRUZIONE PROFESSIONALE, ITS
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Assunto il 30/11/2023
Numero Registro Dipartimento 1220
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 18119 DEL 05/12/2023

Oggetto: Oggetto: accertamento e impegno quota premialità Fondazione Energetica di cui alDecreto del MIM n. 1385 del 10/08/2023.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Gestione Entrate
VISTO di regolarità contabile, in conformità all'allegato 4/2 delD.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott.STEFANIZZI MICHELE
(con firma digitale)

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI:-la legge 15 luglio 2022, n. 99, “Istituzione del Sistema terziario di istruzione tecnologica superiore”,pubblicata nella Gazzetta Ufficiale Serie generale n. 173 del 26 luglio 2022, istituisce il Sistematerziario di istruzione tecnologica superiore, di cui sono parte gliIstituti tecnici superiori, cheassumono la denominazione di Istituti tecnologici superiori (ITS Academy);-l’articolo 14, comma 5, della sopracitata legge n. 99/2022, come modificato dall’articolo 5, comma4, del decreto-legge 29 dicembre 2022, n. 198, convertito, con modificazioni, dalla legge 24 febbraio2023, n. 14, e, da ultimo, dall’articolo 5, comma 21 ter, del decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 2023, n. 74, il quale prevede che “per gli anni2022 e 2023, la ripartizione dei finanziamenti agli ITS Academy avviene secondo quanto previstodall'accordo sancito in sede di Conferenza unificata il 5 agosto 2014, come modificato dall'accordosancito in sede di Conferenza unificata il 17 dicembre 2015, e dall'articolo 1, commi 465, 466 e 467,della legge 30 dicembre 2018, n. 145, riservando una quota non superiore al 5 per cento delle risorsecomplessivamente disponibili sul Fondo per l'istruzione e formazione tecnica superiore, di cuiall'articolo 1, comma 875, della legge 27 dicembre 2006, n. 296, alla realizzazione delle misurenazionali di sistema, ivi compresi il monitoraggio e la valutazione come previsto dall'articolo 12,comma 5, del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 25 gennaio 2008, pubblicato nellaGazzetta Ufficiale n. 86 dell'11 aprile 2008. Per l'anno 2023, le risorse del Fondo possono essereutilizzate altresì per la dotazione di nuove sedi degli ITS Academy e per potenziare i laboratori e leinfrastrutture tecnologicamente avanzate, comprese quelle per la formazione a distanza, utilizzati,anche in via non esclusiva, dagli ITS Academy.”VISTI, altresì, gli articoli 11, comma 1 e 3, della sopracitata legge n. 99/2022, i quali, rispettivamente,istituiscono il Fondo per l’istruzione tecnologica superiore e prevedono che la dotazione delmedesimo Fondo sia pari a 48.355.436 euro annui, al cui onere si provvede mediante corrispondenteriduzione del sopracitato Fondo per l’istruzione e formazione tecnica superiore;VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 25 gennaio 2008, recante “Linee guidaper la riorganizzazione del Sistema di Istruzione e Formazione Tecnica superiore e la costituzionedegli Istituti Tecnici Superiori”;VISTO l’Accordo in Conferenza Unificata del 17 dicembre 2015, che integra e modifica l’Accordoin Conferenza Unificata del 4 agosto 2014 e definisce i criteri di riparto a livello regionale del citatoFondo di cui all’articolo 1, comma 875, legge 27 dicembre 2006, n. 296, ss.mm.ii., nonché i criteri ele modalità del sistema di monitoraggio evalutazione degli ITS;VISTO, in particolare, l’articolo 2, comma 2-bis, del suddetto Accordo del 2015, ove è stabilito chela quota di premialità, destinata alle Fondazioni ITS per la realizzazione di nuovi percorsi, garantiscemaggiore qualità del sistema, valorizza il profilo internazionale, assicura la dotazione strumentale elo sviluppo di attività di ricerca;VISTA la nota INDIRE, acquisita con prot. n. 6267 del 23 febbraio 2023, di trasmissione degli esitidel monitoraggio nazionale dei percorsi ITS annualità 2023, in relazione al ranking approvato nellaseduta del 20 marzo 2023 dal Tavolo Tecnico Nazionale Paritetico per il sostegno e il coordinamentodelle attività di monitoraggio e di valutazione dei percorsi degli Istituti tecnici superiori;VISTA la nota INDIRE, acquisita con prot. n. 12063 del 13.04.2023, concernente l’elenco dati perla ripartizione del 70 per cento del Fondo Nazionale destinato ai percorsi degli Istituti tecnologicisuperioriVISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 144 del 21 luglio 2023, registrato dallaCorte dei Conti in data 08/08/2023, n. 2249, concernente l’assegnazione dei finanziamenti agli Istitutitecnologici superiori, per l’anno 2023, ai sensi dell’articolo 14, comma 5, della legge 15 luglio 2022,n. 99;VISTO che:
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 il Decreto del MIM n. 1385 del 10/08/2023 che dispone per la Regione Calabria ilfinanziamento pari ad € 432.648,93 determinato al netto della quota di riserva, nello specifico: Il 70% (372.859,61) ripartite ai sensi dell’articolo 2, comma 1, lettera a), dell’Accordo inConferenza Unificata del 17 dicembre 2015; Il 30% (59.789,32) a titolo di premialità da destinare agli Istituti tecnologici superiori èdefinito, così come previsto dall’articolo 2, comma 1, lettera b), dell’Accordo inConferenza Unificata del 2015, in relazione ai corsi conclusi entro la data del 31 dicembre2021, secondo il tasso di occupabilità e il numero di diplomati, come registrato dai risultatidelle azioni di monitoraggio e valutazione.CONSIDERATO CHE- con il decreto MIM n. 1385 del 10/08/2023, Allegato n. 2 (Tabella di ripartizione del 30 per centopremiale), è stato riconosciuto all’Istituto Tecnico Superiore per l'Efficienza energetica di ReggioCalabria quali risorse di premialità assegnate per il V Corso per “Tecnico superiore perl'approvvigionamento energetico e la costruzione di impianti” un importo pari a 59.789,32 €;RITENUTO DI:- accertare l’Entrata complessiva di Euro 59.789,32 per competenza ai sensi dell’art. 53 del D. Lgs118/2011 e s.m.i., Allegato 4/2, Principio 3.2 a valere sul capitolo d’entrata sul capitolo E2010118501Bilancio esercizio 2023 di cui è debitore il Ministero dell’Istruzione e del Merito, giusta proposta diaccertamento nr. 6104 del 28/11/2023 allegata al presente atto;- assumere l’impegno per l’importo complessivo di Euro 59.789,32 a valere sui fondi ministeriali L.99/2022 disponibili sul capitolo U9040500603 Bil. 2023, giusta scheda d’impegno nr.8498 del28/11/2023, allegata al presente atto;PRECISATO CHE le risorse destinate alla premialità dovranno essere impiegate secondo quantostabilito dall’articolo 2, comma 2-bis, dell’Accordo del 2015, che stabilisce che la quota di premialità,è destinata alle Fondazioni ITS per la realizzazione di nuovi percorsi, al fine di garantire maggiorequalità del sistema, valorizzare il profilo internazionale, assicurare la dotazione strumentale e losviluppo di attività di ricerca;VISTE le seguenti norme e disposizioni:- lo Statuto della Regione Calabria;- la legge n. 241/90 e ss.mm.ii.;- il D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii- Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari inmateria di documentazione amministrativa;- la legge regionale 13 maggio 1996 n. 7 e ss. mod. ed int. recante “Norme sull’ordinamento dellaGiunta regionale e sulla dirigenza regionale”;- l’art. 10, comma 3, della L.r. 7 agosto 2002, n. 31, che disciplina il conferimento da parte deidirigenti generali degli incarichi di funzioni dirigenziali ai dirigenti assegnati alle strutture di propriacompetenza;- il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 recante “Separazione dell’attività amministrativa di indirizzoe di controllo da quella di gestione”, per come modificato ed integrato con il D.P.G.R. n. 206 del5/12/2000;- la Legge Regionale n. 34 del 12 agosto 2002 e ss.mm.ii;- il D. Lgs. 82/2005 e s.m.i. “Codice dell’amministrazione digitale”;- la D.lgs n.33/2013 recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gliobblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubblicheamministrazioni”;- il D.Lgs 30 marzo 2001, n° 165 e s.m.i. recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alledipendenze delle amministrazioni pubbliche” ed in particolare l’art. 19 (“Incarichi di funzionedirigenziale”);- il Regolamento n. 1 del 06 febbraio 2014 e s. m. i., con il quale è stato approvato il Sistema diMisurazione e Valutazione della Performance della Regione Calabria;
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- il Regolamento regionale n. 20 del 18 dicembre 2018, per come modificato dalla DGR n. 29 del 01febbraio 2021, avente ad oggetto “Attribuzione delle competenze in materia di trattamento dei datipersonali nell’ambito delle strutture organizzative della Giunta regionale”;- il D.P.G.R. n. 180 del 07/11/2021 avente ad oggetto: Regolamento di riorganizzazione delle strutturedella Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale n. 3 del 19 febbraio 2019;- la DGR n. 159 del 20/04/2022 recante Approvazione Regolamento di riorganizzazione dellestrutture della Giunta regionale – Abrogazione regolamento regionale n. 9 del 07 novembre 2021;- il Regolamento Regionale nr. 12/2022 recante “Regolamento di organizzazione delle strutture dellaGiunta Regionale” approvato con DGR n. 665 del 14/12/2022;- la DGR n. 665 del 14/12/2022 “Misure per garantire la funzionalità della struttura organizzativadella Giunta regionale – Approvazione Regolamento di riorganizzazione delle Strutture della Giuntaregionale. Abrogazione regolamento regionale 20 aprile 2022 n. 3;- il D.P.G.R. del 04.11.2021 n. 177 recante “Competenze in materia di trattamento dei dati personaliRegolamento (UE) 2016/679, Regolamento generale sulla protezione dei dati (GDPR);- il RR n.1 del 12/01/2023 “Regolamento delle procedure di controllo interno in attuazionedell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della L.R. 1 dicembre 2022, n.42 (riordino del sistema dicontrolli interni e istituzione dell’Organismo regionale per i controlli di legalità)”;- la DGR n.118 del 31/03/2023 “Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione2023/2025”;- il D.D.G. n. 17385 del 28/12/2022 con cui è stata definita la struttura organizzativa del DipartimentoIstruzione Formazione – Pari Opportunità;- il DPGR. n. 35 del 28/04/2023 di conferimento dell’incarico di Dirigente Generale del DipartimentoIstruzione, Formazione e Pari opportunità, all’Avv. Maria Francesca Gatto;- il D.D.G. n.9560 del 06/07/2023 avente ad oggetto: “Conferimento incarico di dirigente ad interimdel Settore n.3“Istruzione professionale, ITS” al Dott. Menotti Lucchetta;- il D.D.G. n. 1486 del 03/02/2023 avente ad oggetto “Conferimento incarico di posizioneorganizzativa di III^ fascia n. 14 POR Calabria FESR FSE2014/2020-Azioni 10.6.1 e 10.6.2 alladipendente Alessandra Flauti”, nell’ambito delle quali ricade anche la competenza del presenteprocedimento;RISCONTRATA, altresì, la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio dellacompetenza finanziaria potenziata, delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto la cuiesigibilità è accertata nell’esercizio finanziario dell’anno in corso;CONSIDERATO che l’obbligazione giuridica correlata al presente provvedimento è perfezionata,in quanto sono determinate le somme da riscuotere, il soggetto debitore, la ragione del credito nonchéla scadenza dell’obbligazione e che, pertanto, occorre costituire vincolo sulle previsioni di bilancio,nell’ambito della disponibilità finanziaria;VISTI inoltre:- il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n.118 e successive modifiche ed integrazioni recante“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delleregioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009,n.42”, così come modificato e integrato dal decreto legislativo del 10 agosto 2014, n.126;- la Legge regionale n. 50 del 23/12/2022 – Legge di stabilità regionale 2023;- la Legge regionale n. 51 del 23/12/2022 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabriaper gli anni 2023 – 2025;- la DGR n. 713 del 28/12/2022 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsionefinanziario della Regione Calabria per gli anni 2023 – 2025 (artt. 11 e 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n.118);- la DGR n. 714 del 28/12/2022 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni2023 – 2025 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118;DATO ATTO che il presente decreto è stato formulato su proposta del RUP che ne attesta laregolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio – procedimentale;
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DECRETA
per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente ripetute e confermate percostituire parte integrante e sostanziale del presente provvedimento:
1. DI ACCERTARE accertare l’Entrata complessiva di Euro 59.789,32 per competenza ai sensidell’art. 53 del D. Lgs 118/2011 e s.m.i., Allegato 4/2, Principio 3.2 a valere sul capitolo d’entrata sulcapitolo E2010118501 Bilancio esercizio 2023 di cui è debitore il Ministero dell’Istruzione e delMerito, giusta proposta di accertamento nr. 6104 del 28/11/2023 allegata al presente atto finalizzatoalla riscossione del provvisorio nr. 14005;2. DI IMPEGNARE la somma complessiva di euro 59.789,32 sul capitolo U9040500603,Bilancio2023, giusta proposta d’impegno nr.8498/2023 generata telematicamente e allegata al presente atto;3.DI PRECISARE CHE le risorse destinate alla premialità dovranno essere impiegate secondoquanto stabilito dall’articolo 2, comma 2-bis, dell’Accordo del 2015, che stabilisce che la quota dipremialità, è destinata alle Fondazioni ITS per la realizzazione di nuovi percorsi, al fine di garantiremaggiore qualità del sistema, valorizzare il profilo internazionale, assicurare la dotazione strumentalee lo sviluppo di attività di ricerca;4.DI NOTIFICARE il presente provvedimento alla all’Istituto Tecnico Superiore per l'EfficienzaEnergetica di Reggio Calabria e al Ministero dell’Istruzione e del Merito;5. DI DARE ATTO che si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti nell’art. 26, comma 2del D.Lgs. n. 33/2013 ;5. DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC e sul sito istituzionale dellaRegione ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n.11 e nel rispetto del RegolamentoUE2016/679".6. DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs.14marzo 2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n.11 e nel rispetto del RegolamentoUE2016/679.7.DI DARE ATTO CHE avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al TribunaleAmministrativo Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario alPresidente della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoAlessandra Flauti(con firma digitale)
Sottoscritta dal DirigenteMENOTTI LUCCHETTAfirma digitale)
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DECRETO DELLA REGIONE
DIPARTIMENTO ISTRUZIONE, FORMAZIONE E PARIOPPORTUNITA'

SETTORE 03 - ISTRUZIONE PROFESSIONALE, ITS
Numero Registro Dipartimento 1220 del 30/11/2023

OGGETTO Oggetto: accertamento e impegno quota premialità Fondazione Energetica di cui alDecreto del MIM n. 1385 del 10/08/2023.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine all'entrata, in conformità all’allegato 4/2 del D.lgs. n.118/2011

Catanzaro 04/12/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Michele Stefanizzi
(con firma digitale)
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 1220 del 30/11/2023

DIPARTIMENTO ISTRUZIONE, FORMAZIONE E PARIOPPORTUNITA'SETTORE 03 - ISTRUZIONE PROFESSIONALE, ITS

OGGETTO Oggetto: accertamento e impegno quota premialità Fondazione Energetica di cui alDecreto del MIM n. 1385 del 10/08/2023.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 04/12/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)
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Castelletto - Esercizio 2023

Capitolo U9040500603 Competenza

400.000,00Stanziamento

Impegni Assunti 0,00

Disponibile 400.000,00

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 8498 2023 28/11/2023 59.789,32

IN DATA

04/12/2023

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale


