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DIPARTIMENTO SALUTE E WELFARESETTORE 11 -IMMIGRAZIONE, NUOVE MARGINALITA' E INCLUSIONE SOCIALE,CENTRO ANTIDISCRIMINAZIONE, CONTRASTO ALLA POVERTA', FAMIGLIA ESERVIZI EDUCATIVI, TERZO SETTORE, VOLONTARIATO E SERVIZIO CIVILE.IMPLEMENTAZIONE MISURE FSE PROGRAMMAZIONE
____________________________________________________________________________

Assunto il 21/12/2023
Numero Registro Dipartimento 1208
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 19963 DEL 21/12/2023

Oggetto: NOMINA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE – Avviso pubblico per la selezione di n. 1soggetto privato del terzo settore in qualità di partner per la co-progettazione di interventi connessiall’assistenza e al sostegno delle vittime di qualsiasi tipologia di reato, in ottemperanza alledisposizioni della Direttiva 2012/29/UE. Annualità 2022 PROGETTO “TU.VI.RE.” CUP:J58D23000080001 – CIG: Z573D48F73 approvato con Decreto n. 16848 del 20/11/2023

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI:– il D.P.R. 445/2000;– la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e ss.mm.ii., recante norme sul procedimento amministrativo;– la Legge regionale 13 maggio 1996, n.7, recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” ed in particolare l’articolo28 che individua compiti e responsabilità del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale;– il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 concernente la separazione dell’attività amministrativadi indirizzo e di controllo da quella gestionale, modificato con D.P.G.R. 206 del 15 dicembre2000;– il D.Lgs. n. 118/2011 contenente disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemicontabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro Organismi;– la D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022, avente ad oggetto: “Misure per garantire lafunzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione Regolamentodi riorganizzazione delle strutture della Giunta Regionale. Abrogazione regolamentoregionale 20 aprile 2022, n.3 e ss.mm.ii”;– il Regolamento Regionale nr.12/2022 recante “Regolamento di organizzazione delle strutturedella Giunta Regionale” approvato con DGR n.665 del 14 dicembre 2022;– la L.R. 1° dicembre 2022, n. 42, recante “Riordino del sistema dei controlli interni e istituzionedell’Organismo regionale per i controlli di legalità”;– la D.G.R. n. 3 del 12 gennaio 2023, recante “Regolamento delle procedure di controllo internoin attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1° dicembre 2022,n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo regionale per icontrolli di legalità)”;– la D.G.R. n. 118 del 31/03/2023 - Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione2023/2025;– la D.G.R. n. 189 del 28/04/2023 - Approvazione Piano dei controlli di RegolaritàAmministrativa in fase successiva – anno 2023 e la conseguente circolare n. 196397 del02/05/2023 del Segretariato Generale;– la D.G.R. n. 578 del 26.10.2023 – Approvazione Piano dei controlli di RegolaritàAmministrativa in fase successiva – anno 2024 e la conseguente circolare n. 567361 del19/12/2023 del Segretariato Generale;– il D.D.G. n. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto D.G.R. n. 297 del 23 giugno 2023.Adempimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello nongenerale” con il quale è stato conferito l’incarico di Dirigente del Settore 2 – Welfare:Immigrazione, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale, Centro antidiscriminazione, Contrastoalla povertà, Famiglie e Servizi Educativi, Terzo Settore, Volontariato e Servizio Civile.Implementazione Misure FSE. Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Inclusione allaDott.ssa Saveria Cristiano;– il Regolamento Regionale nr. 15/2023 – Approvazione modifiche del Regolamento Regionalen.12/2022, approvato con DGR n. 717 del 15 dicembre 2023;– il D.P.G.R. n. 101 del 15 dicembre 2023 che conferisce al Dott. Tommaso Calabrò l’incaricodi Dirigente Generale ad interim del Dipartimento “Salute eWelfare” della Regione Calabria;– la D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023, recante “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura Organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione modifiche del RegolamentoRegionale n.12/2022” che riassegna l’Avv. Saveria Cristiano in qualità di Dirigente del Settoren. 11 Immigrazione, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale, Centro antidiscriminazione,Contrasto alla povertà, Famiglie e Servizi Educativi, Terzo Settore, Volontariato e ServizioCivile. Implementazione Misure FSE Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Inclusionedel Dipartimento “Salute e Welfare”;– il D.D.S. nr. 19561 del 19/12/2023 recante: “Assegnazione personale al SettoreImmigrazione, nuove marginalità e inclusione sociale, centro antidiscriminazione, contrastoalla povertà, famiglia e servizi educativi, terzo settore, volontariato e servizio civile,implementazione misure FSE programmazione 21/27 obiettivo specifico inclusione presso il
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Dipartimento “Salute e Welfare”, in seguito a modifica organizzativa, giusta D.G.R. n. 717del 15 dicembre 2023 - Mobilità d'ufficio”;– il D.D.S. nr. 11635 del 03/10/2022 recante: “individuazione dei responsabili dei procedimentied assegnazione delle mansioni e delle attività”, con la quale è stata nominata/oResponsabile del procedimento in oggetto la dott.ssa Teodora Vadalà, funzionaria delDipartimento Salute e Welfare
Visto che la Regione Calabria è titolare, in partenariato con C.G.M. Calabria, P.R.A.P. Calabria eUIEPE Calabria, del progetto “TU.VI.RE.”, approvato ed ammesso a finanziamento dal Dipartimentoper gli Affari di Giustizia – Ministero della Giustizia nell’ambito del programma per lo sviluppo diservizi pubblici per l’assistenza generale alle vittime di ogni tipologia di reato approvato per euro72.000,72;
Visto il Decreto n. 16848 del 20/11/2023 con il quale è stato approvato l’Avviso Pubblico per laselezione di soggetti del Terzo Settore in qualità di partner per la co-progettazione degli interventiprevisti nel suddetto progetto “TU.VI.RE”;
Considerato che entro la scadenza del 06/12/2023 - ore 12:00, prevista dall’Avviso, non è pervenutaalcuna candidatura e pertanto il suddetto avviso è andato deserto per mancanza di candidature;
Visto il Decreto n. 18595 del 11/12/2023 con il quale sono stati riaperti i termini per la presentazionedelle domande relativamente al suddetto Avviso;
Dato atto che si sono create le condizioni per il proseguo dell’iter avviato con il succitato Decreto18595/2023;
Considerato che all’art. 12 del suddetto avviso di selezione è previsto che la valutazione sullecandidature pervenute sarà effettuata da una commissione interna all’ex Dipartimento “Lavoro eWelfare” nominata con apposito decreto dirigenziale successivamente alla scadenza del termineprescritto per l’invio delle domande;
Visto che il termine per la presentazione delle candidature è scaduto alle ore 12.00 del 18 dicembre2023 e che è stata presentata una sola domanda, ritenuta ammissibile alla fase successiva divalutazione da parte del responsabile di procedimento;
Ravvisata, pertanto, la necessità di procedere alla nomina della commissione di cui sopra;
Considerato che, con DGR 717 del 15 dicembre 2023, il Settore Welfare e, contestualmente, tuttele funzioni facenti capo al Settore medesimo, è stato trasferito dal Dipartimento Lavoro e Welfareal neo istituito Dipartimento Salute e Welfare, i componenti della Commissione vengono individuatitra i funzionari del Dipartimento Salute e Welfare;
Atteso che, quali componenti la sopraddetta commissione, sono stati individuati i seguentidipendenti in possesso della necessaria esperienza e professionalità:- Dott. Vito Samà, Funzionario del Dipartimento Salute e Welfare, presidente;- Dott.ssa Simona Celia, Funzionaria del Dipartimento Salute e Welfare, componente;- Dott.ssa Rossella Guzzo, Funzionaria del Dipartimento Salute e Welfare, componente;
Dato atto che la presente procedura non comporta oneri finanziari per l’Amministrazione regionale;
Visti:– la L.R. n.34 del 2002 e s.m.i. per la quale viene ritenuta propria la competenza;– il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modifiche ed integrazioni recante“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilanciodelle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5
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maggio 2009, n. 42”, così come modificato e integrato dal decreto legislativo del 10 agosto2014, n. 126;
ATTESTATO che il provvedimento è espressamente formulato su proposta del Responsabile delprocedimento, giusta D.D.S. nr. 11635/2022 che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto ilprofilo istruttorio-procedimentale;
Ravvisata la propria competenza e attestata, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolaritàamministrativa nonché la legittimità e correttezza del presente atto

DECRETA
per le motivazioni espresse in narrativa, che qui s’intendono integralmente confermate per costituireparte integrante e sostanziale del presente atto:
- di nominare la Commissione interna per la selezione dell’avviso approvato con decreto n° 16848del 20/11/2023 per la selezione di soggetti del Terzo Settore in qualità di partner per lacoprogettazione degli interventi previsti nel suddetto progetto “TU.VI.RE”; composto come di seguitoindicato:- Dott. Vito Samà, Funzionario del Dipartimento Salute e Welfare, presidente;- Dott.ssa Simona Celia, Funzionaria del Dipartimento Salute e Welfare, componente;- Dott.ssa Rossella Guzzo, Funzionaria del Dipartimento Salute e Welfare, componente;
- di stabilire che ai componenti della Commissione non è dovuto alcun compenso e che i lavori dellastessa non comportano oneri per l’Amministrazione regionale;
- di notificare, a cura del RUP, il presente provvedimento agli interessati;
- di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul B.U.R.C. ai sensi della Legge regionale6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del regolamento U.E 2016/679;
- di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del regolamento U.E.2016/679;
avverso il presente provvedimento è possibile proporre ricorso dinanzi alle Autorità Giudiziariecompetenti nei termini di legge.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoTeodora Vadala(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteSAVERIA CRISTIANO(con firma digitale)


