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GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE (ORU)
SETTORE 2 - GESTIONE GIURIDICA DEL PERSONALE E RELAZIONI SINDACALI

Assunto il 06/12/2023

Numero Registro Dipartimento 1360

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 18259 DEL 06/12/2023

Oggetto: Annullamento in autotutela del decreto n. 18196 del 05/12/2023.

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE GENERALE

VISTO il decreto n. 18196 del 05/12/2023 recante all’'oggetto "Procedura valutativa per le progressioni tra le
Aree riservata al personale a tempo indeterminato della Giunta Regionale della Calabria per la copertura di
complessivi n. 162 posti dell’Area degli Istruttori” con il quale & stata indetta la selezione per la progressione
tra le Aree, tramite procedura valutativa, per I'assunzione nell’Area degli Istruttori;

RILEVATO che sussiste una difformita tra il punto 2) del dispositivo del citato decreto (il quale prevede
I’approvazione dell’avviso pubblico per la selezione valutativa per le progressioni tra le Aree riservata al
personale a tempo indeterminato della Giunta regionale della Calabria per la copertura di complessivi n. 162
posti dell’Area degli Istruttori) e gli allegati A) e B) che, invece, si riferiscono alla procedura valutativa per le
progressioni tra le Aree riservata al personale a tempo indeterminato della Giunta regionale della Calabria
per la copertura di complessivi n. 75 posti dell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione;

RITENUTO, per quanto sopra, procedere all’annullamento del decreto n. 18196 del 05/12/2023 al fine di
eliminare le suddette difformita;

ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolaritd amministrativa nonché la legittimita e
correttezza del presente atto;

DATO ATTO che, il presente provvedimento é stato espressamente formulato su proposta del Responsabile
del Procedimento che ne attesta la regolarita e la correttezza sotto il profilo istruttorio - procedimentale ed
e stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operative contenute nella circolare del dipartimento
Segretariato Generale n. 196397 del 02/05/2023;

VISTI:

- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 118 del 31 marzo 2023 avente ad oggetto “Approvazione
Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2023/2025”, da ultimo modificata con D.G.R. n. 490 del
19 settembre 2023 (“DGR n. 118/2023 (Approvazione piano integrato di attivita e organizzazione
2023/2025) - modifica ed integrazione”);

- il CCNL del comparto Funzioni Locali 16 novembre 2022;

- il Decreto Legislativo 23 giugno 2011 n.118 e successive modifiche ed integrazioni recante
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle regioni,
degli enti locali e dei loro organismi a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42",
cosi come modificato e integrato dal decreto legislativo del 10 agosto 2014, n.126;

- le Leggiregionali 23 dicembre 2022, n. 50 avente ad oggetto “Legge di stabilita regionale 2023-2025"
e 23 dicembre 2022 n.51, avente ad oggetto “Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria
per gli anni 2023-2025", pubblicate sul BURC n. 297 del 23 dicembre 2022, con le quali il Consiglio
Regionale ha adottato il previsto atto normativo contenente il quadro di riferimento finanziario per
il periodo compreso nel Bilancio di previsione delle norme tese a realizzare effetti finanziari con
decorrenza dal primo anno considerato nel bilancio di previsione (2023-2025);

- la D.G.R. n .713 del 28 dicembre 2022 - Documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023-2025 (articoli 11 e 39, comma 10,
D.LGS 23 giugno 2011, n. 118);

- laD.G.R. n. 714 del 28 dicembre 2022 - Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli
anni 2023-2025 (art.39, comma 10, del D.LGS 23.6.2011, N. 118);

- laD.G.R.n. 665 del 14 dicembre 2022 avente ad oggetto: “Misure per garantire la funzionalita della
struttura organizzativa della Giunta regionale - Approvazione regolamento di riorganizzazione delle
strutture della Giunta regionale - Abrogazione Regolamento regionale 20 aprile 2022, n. 3";

- il Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. avente ad oggetto “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;
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- ilRegolamento (UE) del Parlamento europeo del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali da parte delle autorita, nonché alla libera
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione
dei dati);

- laD.G.R. n. 652 del 10 dicembre 2022 e il conseguente D.P.G.R. n. 132 del 23 dicembre 2022, con il
quale é stato conferito I'incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Organizzazione e Risorse
Umane alla dott.ssa Marina Petrolo;

- il D.D.G. n. 9492 del 04 luglio 2023, con il quale, tra I'altro, & stato conferito I'incarico di direzione ad
interim del Settore Gestione Giuridica del Personale e Relazioni Sindacali all’Avv. Roberta
Cardamone;

- il DDG n. 9508 del 05/07/2023 con il quale é stato conferito al dott. Giampaolo Cristiano l'incarico di
elevata qualificazione, di 3° livello, “Concorsi e procedure selettive”;

- la nota prot. n. 311868 del 7 luglio 2023 avente ad oggetto: “Disposizione di servizio” & stato
individuato, quale Responsabile di procedimento inerente alle funzioni dell’elevata qualificazione
assegnata, il dipendente Giampaolo Cristiano;

DECRETA

1) DI ANNULLARE in autotutela, per le motivazioni di cui in premessa, il decreto n. 18196 del 05/12/2023
recante all'oggetto "Procedura valutativa per le progressioni tra le Aree riservata al personale a tempo
indeterminato della Giunta Regionale della Calabria per la copertura di complessivi n. 162 posti dell’Area
degli Istruttori” con il quale é stata indetta la selezione per la progressione tra le Aree, tramite procedura
valutativa, per I'assunzione nell’Area degli Istruttori;

2) DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011
n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016.679;

3) DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo 2013 n.
33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016.679;

4) DI DARE ATTO che avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso in sede giurisdizionale al
Tribunale Amministrativo Regionale della Calabria - Catanzaro entro sessanta giorni dalla data di
pubblicazione sul BURC o ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro centoventi giorni dalla
stessa data.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Giampaolo Cristiano
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

Roberta Cardamone
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale

Marina Petrolo
(con firma digitale)
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