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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 17462 DEL 28/11/2023

Oggetto: Assegnazione elevata qualificazione Affari Generali - Contenzioso - procedure esecutivepresso terzi

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE GENERALE
Visti il d.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e la legge regionale 13 maggio 1996 n. 7;Visti gli artt. 16 e 18 del CCNL 16 novembre 2022;Visti, altresìla D.G.R. n. 665 del 14/12/2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta regionale - approvazione regolamento di riorganizzazione dellestrutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 20 aprile 2022, n. 3”;la Deliberazione della Giunta Regionale n. 198 del 28 aprile 2023 di individuazione dell’ing.Domenico Pallaria quale dirigente reggente dell’UOA Politiche della Montagna, Foreste,Forestazione, Difesa del Suolo;il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 37 del 4 maggio 2023 di conferimentodell’incarico, all’ing. Domenico Pallaria, di Dirigente reggente dell’UOA Politiche della Montagna,Foreste, Forestazione, Difesa del Suolo;il DDG n. 9386 del 03.07.2023 di conferimento alla dott.ssa Consolata Loddo dell’incarico diDirigente del Settore “Politiche della Montagna, Foreste, Gestione dei Sistemi Forestali e ControlliPSR”;
Vista la D.G.R. n. 118 del 31.03.2023 recante ad oggetto “Approvazione Piano Integrato di attivitàed organizzazione 2023/2025” e la successiva modifica ed integrazione avvenuta con D.G.R. n. 490del 19 settembre 2023;
Attestata l’assenza di cause di incompatibilità e/o conflitto d’interessi per i Dirigenti firmatari delpresente decreto, ai sensi della normativa sulla prevenzione della corruzione e sulla trasparenza epubblicità degli atti (L. n. 190/2012 e D.lgs.33/2013), dell’art. 53 del D. Lgs. 165/2001, dell’art. 6 bisdella Legge 241/1990 e s.m.i., degli articoli 6 e 7 del Codice di comportamento del personale inservizio presso gli uffici della Giunta della Regione Calabria, approvato con deliberazione dellaGiunta Regionale n. 357 del 21 luglio 2023;
Viste: la Legge Regionale 23 dicembre 2022, n. 50, recante Legge di stabilità regionale 2023; la Legge Regionale 23 dicembre 2022, n. 51, recante “Bilancio di previsione finanziario dellaRegione Calabria per gli anni 2023-2025”; la Deliberazione della Giunta Regionale n. 713 del 28/12/2022 “Documento tecnico diaccompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni2023-2025” (artt.11 e 39, c.10, D.lgs 23/06/2011, n.118)”; la Deliberazione della Giunta Regionale n. 714 del 28/12/2022 recante “Bilancio finanziariogestionale della Regione Calabria per gli anni 2023-2025 (art. 39, c.10, D.Lgs 23.6.2011,n.118)”;
Considerato che: con deliberazione n. 256 del 9 giugno 2023, la Giunta Regionale ha approvato il disciplinaredegli incarichi di elevata qualificazione di cui all’articolo 16 del C.C.N.L. del comparto funzionilocali del 16 novembre 2022, fissando i criteri e le modalità di conferimento dei relativiincarichi ed istituendo due tipologie di posizioni organizzative e tre fasce economiche;

 con deliberazione n. 257 del 9 giugno 2023, la Giunta Regionale riassegna il budget perincarichi di elevata qualificazione finanziati con fondi di bilancio e nello specifico per ilDipartimento Agricoltura, Risorse Agroalimentari – Forestazione, all’allegato B, il budgetassegnato per le EQ finanziate con fondi di bilancio risulta pari a 184.560,00;
Preso atto che il suddetto Disciplinare degli Incarichi di Elevata Qualificazione approvato condeliberazione n. 256 del 09/06/2023, stabilisce tra l’altro che:
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 Le posizioni di elevata qualificazione (EQ) corrispondono alle due tipologie previste dall'art.16, comma 2, del CCNL del 16.11.2022; Le posizioni di elevata qualificazione (EQ) sono articolate su 3 livelli di graduazione, inrelazione alla valutazione del grado di complessità delle funzioni ed attività presidiate; che, nello specifico, la suddetta disciplina prevede la graduazione dell’indennità di posizioneorganizzativa in tre fasce retributive, non comprensive dell’indennità di risultato:
LIVELLO Dl GRADUAZIONE RETRIBUZIONE Dl POSIZIONE ANNUALORDA

3 0LIVELLO 18.000,00 euro
2 0LIVELLO 13.850,00 euro
1 0LIVELLO 9.880,00 euro

Considerato che
Con DDG n. 15637 del 31.10.2023 è stata istituita, presso l’UOA Politiche della Montagna, Foreste,Forestazione Difesa del Suolo”, Settore 1, la posizione di elevata qualificazione di 2° livello digraduazione, denominata “Affari Generali -Contenzioso – Procedure esecutive presso terzi “ edapprovata la relativa scheda di graduazione;
Con Avviso pubblicato sul sito istituzionale in data 07.11.2023 è stata indetta unamanifestazione di interesse rivolta ai dipendenti appartenenti all’area dei Funzionari edell’Elevata Qualificazione , con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato odeterminato della Giunta regionale o comandati, per l’attribuzione di n. 1 incarico di ElevataQualificazione di secondo livello, assegnata al settore 1, secondo i termini e le modalitàpreviste dalla normativa vigente”;
Entro il termine fissato nella manifestazione di interesse, sono pervenute alla pec dell’UOA“Politiche della Montagna, Foreste, Forestazione e Difesa del Suolo n. due candidature, inriferimento alle quali sono stati analizzati i diversi profili dei candidati ed i rispettivi curricula, inrelazione sia alle funzioni attribuite, sia ai requisiti richiesti;
All’esito dell’istruttoria delle domande pervenute, si è pervenuti all’individuazione dell’Avv.Armando Neri per le seguenti motivazioni: Possiede la capacità e l’esperienza professionale richiesta per la natura dell’incarico dasvolgere; Copre con le proprie competenze, le aree di interesse richieste e necessarie a garantire lefunzioni previste nella declaratoria della Posizione di Elevata Qualificazione; Titolo di studio (Laurea magistrale in giurisprudenza, Diploma di Specializzazione per leProfessioni Legali, abilitazione all’esercizio della professione forense)Preso atto
che con DDG n. 17189 del 24.11.2023 il dipendente, avv. Armando Neri, è stato assegnato, adecorrere dalla presa di servizio, presso l’UOA Politiche della Montagna Foreste ForestazioneDifesa del Suolo;
che, con nota prot. n. 524579 del 27.11.2023, il dipendente ha preso servizio presso questa UOAed assegnato al Settore n. 1;
Ritenuto, pertanto, di dover conferire l’incarico di Elevata Qualificazione di II livello del Settore n.1,avente ad oggetto “Affari generali –Contenzioso-Procedure esecutive presso terzi”, all’Avv. ArmandoNeri in possesso della necessaria professionalità;
Ritenuto, di dover assegnare con successivo atto gli obiettivi al dipendente in questione;
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Considerato che, trattandosi di prima attribuzione, il dipendente non è soggetto a rotazione;
Dato atto che la compatibilità finanziaria dell’istituto con il finanziamento stabilito in sede dicontrattazione decentrata è garantita dalle attestazioni di copertura finanziaria espressamenterilasciate dai dirigenti proponenti nella predetta deliberazione di Giunta Regionale n. 257/2023, cheassegna al Dipartimento Agricoltura, Risorse Agroalimentari – Forestazione il budget relativo alfinanziamento dei predetti incarichi di elevata qualificazione;
Dato atto che il responsabile del procedimento è la Dirigente Dott.ssa Consolata Loddo, come daincarico conferito con DDG n. 9386 del 03.07.2023;
Su Proposta del Dirigente del Settore n. 1 dell’UOA Politiche della Montagna, Foreste, ForestazioneDifesa del Suolo”, che attesta la regolarità amministrativa nonché la legittimità e correttezza delpresente atto;
per i motivi sopra richiamati,

DECRETA
Di conferire, con decorrenza dalla data di assunzione del presente provvedimento, l’incarico diElevata Qualificazione di II livello del Settore n.1, avente ad oggetto “Affari generali –Contenzioso-Procedure esecutive presso terzi”, all’Avv. Armando Neri, Cat. D in possesso della necessariaprofessionalità;
Di precisare che l’incarico ha durata triennale e può essere revocato anticipatamente dal DirigenteGenerale nei casi e con le garanzie previste dal vigente CCNL di comparto;
Di dare atto che, per le funzioni connesse all’incarico conferito con il presente provvedimento,spettano l’indennità di posizione e l’indennità di risultato nella misura in cui al disciplinare approvatocon DGR 256/2023 e successiva DGR 257/2023, nonché la retribuzione di risultato di cui all’art. 17,comma 4 e art. 7, comma 4 lettera v del CCNL;
Di rimandare a successivo atto l’assegnazione degli obiettivi;
Di approvare, per il predetto incarico di elevata qualificazione, la scheda di assegnazione obiettivi,allegata al presente provvedimento;
Di notificare il presente decreto per quanto di competenza, al Dipartimento “Organizzazione eRisorse Umane”;
Di disporre la pubblicazione del presente decreto, in formato aperto, sul Bollettino Ufficiale dellaRegione Calabria, nonché, ai sensi della legge regionale 06 aprile 2011, n. 11 e in formato apertosul sito istituzionale della Regione Calabria ai sensi del D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii., nelrispetto delle disposizioni dl D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e ss.mm.ii.;
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale -Catanzaro da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente dellaRepubblica, da proporsi entro 120 giorni,.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoConsolata Loddo(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente
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CONSOLATA LODDO(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleDomenico Pallaria(con firma digitale)
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DECRETO DELLA REGIONE
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OGGETTO Assegnazione elevata qualificazione Affari Generali - Contenzioso - procedureesecutive presso terzi

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 28/11/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)


