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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 17885 DEL 01/12/2023

Oggetto: POR Calabria FESR FSE 2014/2020 - Assistenza Tecnica all’ADG – Servizi Analoghicontratto rep. n. 176 del 22/10/2020 e addendum rep. n. 177 del 26/10/2020. Impegni per oneriprevidenziali, Irap e incentivi al personale per le funzioni tecniche ai sensi dell'art.113 D.lgs.n.50/2016 (2 tranche). CUP J61E16000080006 - CIG 82819880B5

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Gestione Entrate
VISTO di regolarità contabile, in conformità all'allegato 4/2 delD.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott.STEFANIZZI MICHELE
(con firma digitale)

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI

– il Regolamento (UE) 1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17dicembre 2013, relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale che abroga ilregolamento (CE) n. 1080/2006 del Consiglio;– il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17dicembre 2013, che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;– il Regolamento (UE) 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17dicembre 2013, relativo al Fondo sociale europeo che abroga il regolamento (CE) n.1081/2006;– il Regolamento delegato (UE) 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014recante un codice europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturalie d’investimento europeo;– il Regolamento (UE) 288/2014 di esecuzione della Commissione del 25 febbraio2014 recante modalità di applicazione del Regolamento (UE) 1303/2013 per quantoriguarda il modello per i Programmi Operativi nell'ambito dell'obiettivo Investimenti infavore della crescita e dell'occupazione;– il Regolamento Delegato (UE) n. 480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014 cheintegra il Regolamento (UE) 1303/2013;– il Regolamento n. 215/2014 di esecuzione della Commissione del 7 marzo 2014 chestabilisce norme di attuazione del regolamento (UE) 1303/2013 per quanto riguardala determinazione dei target intermedi e dei target finali nel quadro di riferimentodell'efficacia dell'attuazione e la nomenclatura delle categorie di intervento per i fondistrutturali e di investimento europei per come modificato con regolamento (UE)n.276/2018 del 23.02.2018;– il Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento europeo e del Consigliodel 18 luglio 2018 che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generaledell’Unione, che modifica i Regolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE)n. 1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013, (UE) n.223/2014, (UE) n. 283/2014 e la Decisione n. 541/2014/UE e che abroga ilRegolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;– il Regolamento (UE) 2020/460 del Parlamento europeo e del Consiglio del 30 marzo2020 che modifica i Regolamenti (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013 e (UE) n.508/2014 per quanto riguarda misure specifiche volte a mobilitare gli investimenti neisistemi sanitari degli Stati membri e in altri settori delle loro economie in rispostaall'epidemia di COVID-19 (Iniziativa di investimento in risposta al coronavirus), oveapplicabili;– la Delibera n. 18 del 18.04.2014 del Comitato Interministeriale per laProgrammazione Economica recante “Programmazione dei Fondi strutturali e diInvestimento europei 2014/2020: approvazione della proposta di Accordo diPartenariato”;– la Decisione C (2014) 8021 del 29 ottobre 2014 con la quale la Commissione Europeaha adottato con l’Italia l’Accordo di Partenariato che stabilisce gli impegni perraggiungere gli obiettivi dell’Unione attraverso la programmazione dei FondiStrutturali e di Investimenti Europei (SIE) e rappresenta il quadro di riferimentonell’ambito della quale vengono declinati i Programmi Operativi assegnati allatitolarità delle Amministrazioni nazionali e regionali;– la Decisione n. C(2015)7227 del 20.10.2015 con la quale la Commissione Europeaha approvato il Programma Operativo Regionale Calabria FESR-FSE 2014/2020;
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– la D.G.R. n. 303 del 11.08.2015, e la D.C.R. del 31.08.2015, n. 42 con le quali è statoapprovato il Programma Operativo Regionale Calabria FESR FSE 2014/2020 edautorizzato il Dirigente generale del Dipartimento Programmazione Nazionale eComunitaria alla chiusura del negoziato e alla trasmissione formale dello stesso coni relativi allegati alla Commissione europea per l’approvazione finale;– la D.G. R. n. 501 del 1.12.2015 con la quale la Giunta regionale ha preso atto dellaDecisione di approvazione del Programma Operativo FESR FSE 2014/2020;– la D.G.R. n. 45 del 24.02.2016, con la quale si è preso atto del POR Calabria FESR-FSE 2014/2020 e dell’Informativa sulla decisione finale della procedura diValutazione Ambientale Strategica (VAS) del POR;– la D.G.R. n. 346 del 24.09.2015 con la quale la Giunta Regionale ha designatol’Autorità di Gestione del POR Calabria FESR FSE 2014/2020;– la D.G.R. n. 551 del 28.12.2016 con la quale sono state designate l’Autorità diGestione e l’Autorità di Certificazione del POR Calabria FESR FSE 2014/2020 aseguito del parere reso dall’Autorità di Audit ai sensi dell’art. 124, par. 2 delRegolamento (UE) 1303/2013;– la Delibera n. 73 del 2.03.2016, e ss.mm.ii., con la quale la Giunta regionale haapprovato il Piano Finanziario del POR Calabria FESR FSE 2014/2020;– la D.G.R. n. 541 del 25/10/2019, recante “POR Calabria FESR FSE 2014/2020.Decisione di riprogrammazione C(2019) 1752 final del 28.02.2019. Allineamento delPiano Finanziario”;– la D.G.R. n. 33 del 9.04.2020 recante “POR Calabria FESR 2014/2020. Presa attodella Decisione di esecuzione C(2019) 6200 final del 20 agosto 2019 e dellaDecisione di esecuzione (2020) 1102 final del 20.02.2020. Approvazione PianoFinanziario”;– La D.G.R. n. 156 del 23.6.2020 recante “POR Calabria FESR FSE 2014/2020 -Approvazione modifiche Piano Finanziario articolato per Assi Prioritari e per AzioniD.G.R. n. 73 del 02.03.2016, e ss.mm.ii.”;– La D.G.R. n. 492 del 31.10.2017, come modificata con successiva D.G.R. del26.07.2019, n. 340 del 26.7.2019 con la quale è stato approvato il documento recantela “Descrizione dei Sistemi di Gestione e di Controllo” del Programma OperativoRegionale Calabria fESR FSE 2014/2020;– la D.G.R. n. 290 del 19.10.2020 recante “Descrizione dei Sistemi di Gestione eControllo ai sensi del Regolamento 1303/2013. Modifiche al SI.GE.CO e al Manualeper la selezione delle operazioni approvati con DGR n. 492 del 31.10.2017 esuccessivamente modificati con la DGR n. 340 del 26.07.2019;– il D.D.S. n. 2728 del 15.03.2022 con oggetto: “POR CALABRIA FESR FSE2014/2020. Descrizione del Sistema di Gestione e Controllo. Approvazionedell'aggiornamento del Manuale per la Selezione delle Operazioni”;– la D.G.R. n. 509 del 10.11.2017, come da ultimo rimodulata con D.G.R. n. 346 del03.08.2022, con la quale è stato approvato l’Organigramma delle strutture diattuazione del Programma Operativo Regionale Calabria FESR-FSE 2014-2020,individuando le Strutture amministrative responsabili di Asse Prioritario, di ObiettivoSpecifico e di Azione sulla base delle specifiche competenze in materia;
VISTI, inoltre:

– il D.P.G.R. n. 180 del 07/11/2021 avente ad oggetto “Regolamento diriorganizzazione delle strutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamentoregionale 19 febbraio 2019, n. 3” con il quale è stato approvato il Regolamento diriorganizzazione delle Strutture amministrative della Giunta regionale, n. 9/21 eabrogato il Regolamento regionale n. 3 del 19.02.2019 e ss.mm.ii.;
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– la D.G.R. n 159 del 20 aprile 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire lafunzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale – ApprovazioneRegolamento di riorganizzazione delle strutture della Giunta regionale. Abrogazioneregolamento regionale 07 novembre 2021, n. 9”;– le D.G.R. n. 163 del 30 aprile 2022 e n. 204 del 30 maggio 2022 ed i conseguentiRegolamenti regionali, rispettivamente n. 4/2022 e n. 7/2022, con cui è statomodificato il Regolamento regionale n. 3 del 20 aprile 2022;– la D.G.R. n. 617 del 28 dicembre 2021, con la quale la Giunta Regionale haindividuato quale Dirigente Generale del Dipartimento “Programmazione Unitaria” ilDott. Maurizio Nicolai;– il D.P.G.R. n. 248 del 29/12/2021 di conferimento dell’incarico di Dirigente Generaledel Dipartimento “Programmazione Unitaria” al Dott. Maurizio Nicolai;– la D.G.R. n. 665 del 14.12.2022, recante “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta regionale-approvazione Regolamento diriorganizzazione delle strutture della Giunta regionale. Abrogazione del Regolamentoregionale 20 aprile 2022, n.3 e ss.mm.ii.”– la D.G.R. n. 297 del 23.06.2023 con la quale la Giunta Regionale ha tra l’altroconfermato, ai sensi dell’art. 7, comma 3, del RR n. 10/2021 e s.m.i. l’assegnazioneal Dipartimento “Programmazione Unitaria” del dirigente Di Tommaso Giulia;– il D.D.G. n. 9387 del 03/07/2023 con il quale è stato conferito, ai sensi dell’art. 19 delD.lgs. n. 165/2001 e dell’art. 10, comma 3, della Legge Regionale 7 agosto 2002 n.31, l’incarico di dirigente del Settore Coordinamento e Sorveglianza (FESR – FSE)– S3, dott.ssa Giulia Di Tommaso;
VISTI altresì

– lo Statuto della Regione Calabria;– la Legge Regionale n. 8.2002;– la Legge del 07/08/1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimentoamministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;– la Legge Regionale del 13/05/1996, n. 7 “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale” e ss.mm.ii.;– il D.P.G.R. del 24/06/1999, n. 354 “Separazione dell'attività amministrativa di indirizzoe di controllo da quella di gestione”;– il D.Lgs 30/03/2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alledipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii; - la Legge regionale del12/10/2016, n. 30 “Disposizioni sulla partecipazione della Regione Calabria allaformazione e all’attuazione della normativa e delle politiche dell’Unione Europea esulla programmazione nazionale per le politiche di sviluppo e coesione”;– la Legge Regionale n. 19 del 4/9/2001 “Norme sul procedimento amministrativo, lapubblicità degli atti ed il diritto di accesso”;– il D.L. 23.6.2011, n. 118, recante: “Disposizioni in materia di armonizzazione deisistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loroorganismi, a norma degli artt. 1 e 2 della L. 5.05.2009 n. 42, così come modificata edintegrata dal D.Lgs. del 10.8.2014 n. 126;– il paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al D.Lgs. 118/2011, ai sensi del quale si dispone cheogni procedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio, larelativa attestazione di copertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritturecontabili dell’esercizio individuato nel provvedimento che ha originato il procedimentodi spesa;– la Legge Regionale n. 50 del 23/12/2022, avente ad oggetto “Legge di stabilitàregionale 2023”;
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– la Legge Regionale n. 51 del 23/12/2022, avente ad oggetto “Bilancio di previsionefinanziario della Regione Calabria per gli anni 2023 - 2025”;– la DGR n. 713 del 28/12/2022 di approvazione del documento tecnico diaccompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per glianni 2023-2025 (artt.11 e 39, c. 10, D.lgs. 23/06/2011, n. 118)";– la DGR n. 714 del 28/12/2022, “Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabriaper gli anni 2023–2025 (art. 39, c.10, D.lgs. 23/06/2011, n. 118)”;– la DGR n. 118 del 31 marzo 2023, di approvazione del Piano Integrato di Attività eOrganizzazione (PIAO) 2023-2025 ed in particolare l'allegato 4 Piano Triennale perla Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2023/2025;

PREMESSO che
- il POR Calabria FESR-FSE 2014-2020, Asse prioritario 14 “Assistenza Tecnica”Obiettivo Specifico 14.1. Azione 14.1.2 prevede di sostenere le fasi diprogrammazione, attuazione, gestione, controllo, valutazione e sorveglianza delProgramma Operativo;
- con il decreto 15904 del 22 dicembre 2015 è stata avviata la procedura aperta aisensi dell’art. 55 del D.Lgs n. 163/2006 e ss.mm.ii. per l’affidamento del “Servizio diAssistenza Tecnica all’Autorità di Gestione del POR Calabria FESR-FSE 2014/2020in relazione all’Asse 14, obiettivo specifico 14.1;
- con decreto n. 4022 del 12 aprile 2016 veniva approvato il capitolato speciale edinvestita la Stazione Unica Appaltante dell’espletamento della procedura di gararelativa al servizio di assistenza Tecnica all’Autorità di Gestione del POR CalabriaFESR-FSE 2014/2020 su Asse prioritario 14 “Assistenza Tecnica” - ObiettivoSpecifico 14.1- Azione 14.1.2;
- il decreto n. 4022 del 12 aprile 2016 veniva successivamente integrato con il decreton. 4105 del 01 aprile 2016;
- con decreto n. 4128 del 14 aprile 2016 la Stazione Unica Appaltante provvedeva adindire la gara ed approvare i relativi atti;
- con D.D.G. n. 7691 del 13.07.2017 avente ad oggetto <<Procedura aperta perl’affidamento del Servizio di Assistenza Tecnica all’Autorità di Gestione del PORCalabria FESR-FSE 2014-2020 - codice CUP J61E6000080006 – codice CIG6629427838. Approvazione aggiudicazione provvisoria ed aggiudicazionedefinitiva>> è stato aggiudicato definitivamente l’appalto del servizio di assistenzatecnica al costituendo RTI - Ernst & Young Financial-Business Advisors S.p.A.(capogruppo mandataria) - Nomisma Società di Studi Economici S.p.A.(mandante)-Studio Legale Tributario (mandante) per l’importo di euro 8.160.000,00 IVAesclusa;
- in data 3 novembre 2017 è stato stipulato il contratto repertorio n. 1777/2017 tra laRegione Calabria e la mandataria del RTI “Ernst & Young – Nomisma Studio LegaleTributario” per l’affidamento del servizio di Assistenza Tecnica all’Autorità diGestione del POR Calabria FESR-FSE 2014-2020;
- che nel bando di gara di cui al decreto n. 4128/2016 e nell’4 del relativo contratto,rubricato: “corrispettivo dell’affidamento” è previsto, al co. 3: “ai sensi e nei limitidell’art. 57, co. 5, lett. b) del D.Lgs. 163/2006, alle condizioni ivi previste, la Regionesi riserva la facoltà di procedere all’affidamento di servizi analoghi al medesimo
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soggetto aggiudicatario del servizio per l’importo massimo di € 6.120.000,00(seimilionicentoventimila/00) IVA esclusa”.
- con nota prot. n. 112915 del 18 marzo 2020 L’Autorità di Gestione del POR haindicato ulteriori fabbisogni emersi e sopravvenute necessità connesse a quelle giàfatte e oggetto dell’originario affidamento del servizio specialistico di cui al contrattorep n. 1777, sottoscritto in data 3 novembre 2017, con la RTI EY Advisor S.p.A. (giàErnst & Young Financial - Business Advisor S.p.A:- mandataria delRaggruppamento temporaneo d’imprese tra le società: EY Advisor S.p.A.”,“Nomisma Società di Studi Economici S.p.A.” e “Studio Legale Tributario”);
- con decreto n. 5570 del 20/05/2020 è stato dato avvio al procedimento a contrarrecon la RTI Enst& Young Advisor S.p.a., Nomisma Studi Economici S.p.A. e StudioLegale Tributario per l’affidamento di servizi analoghi ex art. 57, co.5, lett. B) a quelligià affidati con contrato repertorio n. 1777 del 3 novembre 2017 e relativo ad“Assistenza Tecnica all’Autorità di Gestione del POR Calabria 2014-2020”, conimporto posto a base d’asta della procedura pari ad euro 4.086.142,00(quattromilioniottantaseimilacentoquarantadue/00) IVA esclusa, per una duratacomplessiva dei servizi di assistenza tecnica affidati pari a 30 mesi dalla data distipula del relativo contratto;
- con decreto n. 9221 del 11.09.2020 avente ad oggetto: Procedura negoziata aisensi dell’art. 57 comma 5 lett. B del D.lgs. n. D.lgs. 163/2006. Affidamento Serviziodi Assistenza Tecnica all’Autorità di Gestione del POR Calabria FESR - FSE 2014-2020 Obiettivo Specifico 14.1 Azione 14.1.2. Aggiudicazione definitiva. Riduzioneaccertamenti e impegni di spesa. CUP J61E16000008006 CIG82819880B5 è statodecretato tra l’altro: di assumere gli impegni di spesa per una somma complessivapari ad € 4.934.900,00 iva inclusa, di cui 3.701.175,00 quale quota UE ed €1.233.725,00 quale quota Stato (Mef), per far fronte agli oneri derivanti l’affidamentodel servizio di Assistenza Tecnica (Servizi Analoghi), facendo ricadere la spesasulle risorse Asse Prioritario 14 “Assistenza Tecnica” Obiettivo specifico 14.1-Azione 14.1.2, capitolo del bilancio regionale U9011200111, esercizio finanziarioanno 2020, come da prenotazioni di impegno di spesa assunte con il D.D.S. 5570del 20.05.2020 e ridotte in base alla percentuale di ribasso applicata dalla RTI insede di offerta;
- in data 22 ottobre 2020 con rep. 176 e addendum rep. 177 del 26 ottobre 2020 èstato stipulato il contratto tra la Regione Calabria e la mandataria del RTI “EYAdvisory – Nomisma Studio Legale Tributario” per l’affidamento dei servizi diAssistenza Tecnica (Servizi Analoghi) all’Autorità di Gestione del POR CalabriaFESR-FSE 2014-2020, ai sensi dell’art. 57, comma 5, lett. B D.lgs. n. 163/2006;
- con il DDS n. 4973 del 09/05/2022 è stato dato avvio al procedimento a contrarreper l’affidamento del “servizio di assistenza tecnica a supporto dell’Autorità diGestione per le attività di chiusura del Programma Operativo Regionale FESR/FSECalabria 2014/2020 e per la definizione e l’avvio del Programma RegionaleFESR/FSE Plus Calabria 2021/2027” attraverso una procedura aperta ai sensidell’art. 60 del D.Lgs. 50/2016;
- con D.D.S. n. 5221 del 16/05/2022 è stato disposto di approvare, nelle moredell’espletamento della procedura di gara aperta avviata con DDS n. 4973 del09/05/2022, la proroga tecnica per la durata massima di sei mesi del contratto rep.n. 176 del 22/10/2020 e relativo addendum rep. n.177/2020, secondo il prospettodettagliato del fabbisogno di assistenza tecnica indicato nella relazione dell’Autorità
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di Gestione acquisita al prot. n 206970 del 2 maggio 2022, ed è stata effettuataaltresì la prenotazione dell’impegno di spesa per euro € 1.644.966,67, IVA inclusa,a valere sull’azione 14.1.2., per oneri scaturenti dalla proroga citata per la duratamassima prevista, successivamente trasformata in impegno perfetto con D.D.S. n.13794 del 08/11/2022;
- con D.D.S. n. 14160 del 14/11/2022 si è proceduto all’approvazione dellaprosecuzione della proroga tecnica del contratto rep. n. 176/2020 e n. 177/2020 dicui al D.D.S. n. 5221 del 16/05/2022, per la durata massima di ulteriori sei mesi conscadenza al 15/05/2023, nelle more dell’espletamento della procedura di garaavviata con DDS n. 4973 del 09/05/2022 e con il Decreto adottato al n.255 del10/11/2022;
- con Decreto n. 5610 DEL 21/04/2023 è stato assunto impegno di spesa per euro €1.370.994,18 IVA inclusa, Azione 14.1.2. “Assistenza Tecnica” del POR CalabriaFESR –FSE 2014/2020 per oneri scaturenti dalla proroga tecnica approvata con ilDDS 14160/2023 citato;
- con decreto n. 404 del 20.01.2021 si è proceduto a liquidare l’anticipazione del 5%ai sensi dell'art. 4 del contratto di affidamento;
- con decreto n. 157678 del 7/4/2021 è stato liquidato il I SAL periodo 02/11/2020 –31/01/2021;
- con decreto n. 11277 del 04/11/2021 è stato liquidato il II SAL periodo 01/02/2021– 30/04/2021;
- con decreto n. 1073 del 07/02/2022 è stato liquidato il III SAL periodo 01/05/2021– 31/07/2021;
- con decreto n. 8236 del 19/07/2022 è stato liquidato il IV SAL periodo 01/8/2021–31/10/2021;
- con decreto n. 16931 del 21/12/2022 è stato liquidato il SAL V-VI-VII periodo01/11/2021 – 18/05/2022 entro 85% del corrispettivo contrattuale;
- con decreto n. 3556 del 14/03/2023 sono stati liquidati i SAL VIII e IX periodo19/05/2022 – 14/11/2022entro 85% dell’importo rendicontato relativo alla prorogatecnica di cui al DDS n. 5221 del 16/05/2022;
- con decreto n. 8587 del 19-06-2023 è stato liquidato il SAL X periodo 15/11/2022– 15/02/2023;
- con decreto n.14588 del13-10-2023 è stato liquidato il SAL XI entro l’85% delcorrispettivo proroga tecnica di cui al DDS.n.14160 del 14/11/2022.
- con il D.D.S. n° 11628 del 03/10/2022 è stata disposta la liquidazione riguardantegli incentivi tecnici ex art. 113 d.lgs. n. 50/2016, relativa alla I tranche, sulla basedella nota n. 74678 del 15/02/2022, con la quale il RUP ha trasmesso alla Dirigentedel Settore Coordinamento e sorveglianza POR (FESR FSE) - S3” la proposta diliquidazione degli incentivi di cui all’art. 113 del d.lgs. n. 50/2016 relativamente aiSAL I-II-III (periodo 2 novembre 2020 – 31 luglio 2021;
- con Delibera di Giunta Regionale n. 546 della seduta del 31.10.2022 è stataapprovata la “Variazione al bilancio di previsione, al documento tecnico diaccompagnamento e al bilancio gestionale 2022/2024 - adeguamento deglistanziamenti dei capitoli di entrata e di spesa del bilancio regionale finalizzati alla
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corresponsione degli incentivi per funzioni tecniche ai sensi dell'art. 113 del d.lgs50/2016 - dipartimento - programmazione unitaria- ( prot. n. 442572 -457960/2022)”, la quale attesta l’esistenza di tutte le condizioni previste dallanormativa vigente e legittimanti l’erogazione degli incentivi tecnici di cui trattasi, e lacorrettezza degli impegni assunti sui capitoli U9011200111 finanziato da risorse delPOR CALABRIA FESR/FSE 2014/2020;
- con decreto n. 15483 del 30/11/2022 si è proceduto, conseguentemente alla DGRsuddetta, all’assunzione degli impegni di spesa per oneri previdenziali, Irap eincentivi al personale per le funzioni tecniche ai sensi dell'art.113 D.lgs n.50/2016per la I tranche;

CONSIDERATO CHE con il DDS n. 10826 del 26/10/2021:
- è stato acquisito il parere di coerenza programmatica con i contenuti dell’Accordodi Partenariato per la programmazione dei Fondi strutturali e di Investimento europei2014/2020 e del POR Calabria FESR FSE 2014/2020 e di conformità con iRegolamenti, le Direttive e le Decisioni comunitarie reso dall’Autorità di Gestionedel POR Calabria FESR FSE 2014/2020;
- è stato riconosciuto al RUP, DEC e personale con funzione di supportotecnico/amministrativo, l’incentivo previsto ai sensi dell'art.113 del D.Lgs. n.50/2016, secondo sulla base del Regolamento n. 7/2019, Tabella 2b – Servizi eforniture;
- è stato approvato il quadro economico del progetto pari ad € 4.167.864,84 €comprensivo dell’incentivo previsto ai sensi dell'art.113 del D.Lgs. n. 50/2016 per ilRUP e Dec per il personale con funzione di supporto tecnico/amministrativo;
- sono state accertate e impegnate le somme riguardanti gli incentivi per le funzionitecniche pari ad € 81.722,84 sul capitolo della spesa n. U9011200111 del bilancioregionale, per le annualità di bilancio 2021-2022-2023;

ATTESO che:
- con nota prot. 348289 del 27/10/2020 è stato nominato DEC il dott. AntonioScarpino, confermato con DDS n. 6465 del 21/06/2021;
- con DDS n. 6465 del 21/06/2021 è stato nominato l’Ing. Salvatore Frontera confunzioni di supporto al RUP;
- con DDS. n. 10826 del 26/10/2021 citato, è stata, inoltre, nominata la Sig.raGiuseppina Bonfrate quale ulteriore supporto al RUP;
- con nota n. 122813 del 11/03/2022 è stata disposta la nomina del Dirigente delSettore in qualità di RUP del contratto rep. n. 176/2020 e addendum n. 177/2020 insostituzione del precedente, senza diritto ad incentivi tecnici ed è stata confermatala nomina del Dec e dei supporti al RUP;
- con Decreto n. 5221 del 16/05/2022 è stata confermata la nomina del Dirigente diSettore quale RUP, disposta con la nota prot. n. 122813/2022 citata, ed è stataapprovata la proroga tecnica del contratto per un importo di euro € 1.348.333,33,oltre Iva;
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- con Decreto n. 14160 del 14/11/2022 è stata approvata la prosecuzione dellaproroga tecnica disposta con D.D.S. n. 5221/2022, per un importo di € 1.123.765,72oltre Iva.
ATTESO, altresì CHE con decreto n. 17079 del 23/11/2023 si è determinato:

 di confermare la nomina del RUP nella persona della Dott.ssa Rita Gigliotti, effettuatacon nota prot. n. 493898 del 8/11/2023 in sostituzione del precedente RUP;
 di riconoscere l’incentivo per incarichi professionali di cui all’art. 113 del D.lgs. n.50/2016, secondo le modalità previste dal regolamento n. 7/2019 approvato conDGR 86 del 05/03/2019 e sulla base dell’istruttoria liquidazione compensi prot.506149 del 15/11/2023 effettuata dal RUP, specificando che verranno riconosciutee liquidate esclusivamente le quote di incentivo connesse alle attività poste in esseredopo l’entrata in vigore del Regolamento regionale n. 7/2019;
 di liquidare l’importo complessivo di € 24.795,37 in favore della Regione medesimacome da distinta di liquidazione n. 15493 generata telematicamente e allegata alpresente atto;
 di far gravare la spesa di € 24.795,37, sugli impegni assunti con DDS 10826 del26/10/2021 a valere sul POR CALABRIA 2014/2020 Asse Prioritario 14 “AssistenzaTecnica” – Obiettivo Specifico 14.1 cap. U9011200111, bilancio 2023;
 di autorizzare il competente Settore del Dipartimento “Economia e Finanze” adisporre una reversale di incasso sul capitolo dell’entrata E9305990501 in favoredel Dipartimento “Organizzazione e Personale”;
 che con successivo atto si provvederà ad assumere i correlati impegni di spesacoerentemente a quanto stabilito dal resoconto della Commissione Arconet del 20marzo 2019, con riferimento agli oneri derivanti dagli incentivi per funzioni tecnichedi cui art. 113 del D.lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e per effetto delle disposizioni previstedall’art. 113 del D.lgs. n. 50/2016 sui fondi destinati alle finalità in argomento, capitoliU901100701, U9011000702 e U9011000703, rispettivamente per il pagamento diretribuzioni in denaro, contributi obbligatori a carico ente ed IRAP, per le attivitàcontrattuali riferite ai SAL dal IV al VII, in favore dei seguenti dipendenti:

- euro 4.576,48 a favore del dipendente regionale identificata con la matricola 1002031(RUP dal 8/11/2023);
- euro 13.046,63 a favore del dipendente regionale identificato con la matricola 1002695(DEC);
- euro 3.586,13 a favore del dipendente regionale identificato con la matricola 1002097(Supporto al RUP);
- euro 3.586,13 a favore della dipendente regionale identificata con la matricola 82350(Supporto al RUP);
SPECIFICATO che con nota Prot. SIAR n. 41957 del 30/01/2023, il Dipartimento“Programmazione Unitaria” ha comunicato al Dipartimento “Organizzazione, RisorseUmane” l’importo degli incentivi al personale per funzioni tecniche ex art. 113 D.lgs.50/2016 per la costituzione del fondo risorse decentrate anno 2023;
CONSIDERATO che al fine di consentire, a cura degli uffici preposti, l’assunzionedell’accertamento in entrata di detta somma nonché il correlato impegno tra le spese dipersonale, negli stanziamenti riguardanti il fondo per la contrattazione integrativa,
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necessari per la corresponsione degli incentivi in parola, il dirigente generale deldipartimento “Programmazione Unitaria”, con nota prot. n. 520882 del 23/11/2023, harichiesto l’iscrizione in bilancio - per il corrente esercizio - della citata somma di euro24.795,37;VISTA la Delibera di Giunta Regionale n°685 della seduta del 29.11.2023 con la quale èstata approvata la “Variazione al bilancio di previsione, al documento tecnico diaccompagnamento e al bilancio gestionale 2022/2024 - adeguamento degli stanziamentidei capitoli di entrata e di spesa del bilancio regionale finalizzati alla corresponsione degliincentivi per funzioni tecniche ai sensi dell'art. 113 del d.lgs 50/2016 - dipartimento -programmazione unitaria- (prot. n. 041957 del 30/01/2023)”, la quale attesta:
- l’esistenza di tutte le condizioni previste dalla normativa vigente e legittimantil’erogazione degli incentivi tecnici di cui trattasi;
- la correttezza degli impegni assunti sui capitoli U9011200111 finanziato da risorsedel POR CALABRIA FESR/FSE 2014/2020;ACCLARATO che gli accertamenti alla voce del piano finanziario E.3.05.99.02.001 e laliquidazione degli impegni correlati non generano formazione di ricavi o costi;PRECISATO CHE ai sensi dell’art. 13 del Regolamento regionale n. 7/2019, sarà cura delDipartimento Organizzazione Risorse Umane provvedere alla liquidazione dell’incentivomediante accredito in busta paga dei dipendenti interessati, compatibilmente con lanormativa di finanza pubblica vigente;VISTO il Decreto dirigenziale n. 17774 del 30/11/2023 del Dipartimento Economia e Finanze- Settore 07 – “Ragioneria generale, Gestione spesa, CPT, Autorità di Certificazione-Attuazione Contabilità Analitica, che accerta in entrata sul capitolo E 9305990501 “FondoFinalizzato al Pagamento degli incentivi tecnici al personale regionale (art. 113 del D.lgs. 18aprile 2016, N. 50 – Regolamento Regionale n. 7 del 5 marzo 2019), l’importo di euro526.271,67, giusta proposta di accertamento n. 6209 - debitore: Regione Calabria;

CONSIDERATO CHE:
- occorre ora procedere con l’assunzione degli impegni di spesa sui fondi destinati allefinalità in argomento sui capitoli U9011000701, U9011000702 e U9011000703,rispettivamente per il pagamento di retribuzioni in denaro, contributi obbligatori acarico Ente ed IRAP in favore dei dipendenti impegnati in dette attività;
- è stata trasmessa la comunicazione a mezzo PEC del 30/11/2023 al SettoreEconomico, Gestione Economica e Previdenziale del Personale,Contrattazione, delDipartimento Organizzazione, Risorse Umane relativa all’autorizzazione ad operaresui capitoli di bilancio U9011000701, U9011000702 e U9011000703, al fine diprocedere all’impegno delle somme destinate alla liquidazione degli incentivi tecnicidi cui all’art.113 del D.lgs. n° 50/2016;RICHIAMATO il paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al D.lgs. 118/2011, ai sensi del quale sidispone che ogni procedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, findall’avvio, la relativa attestazione di copertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritturecontabili dell’esercizio individuato nel provvedimento che ha originato il procedimento dispesa;PRESO ATTO CHE ricorrono, pertanto, i presupposti per procedere all’impegno, ai sensidelle richiamatedisposizioni previste dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011e che, ai sensi dell’art. 4 della legge regionale n. 47/2011, è stata riscontrata la necessariacopertura finanziaria sui pertinenti capitoli U9011000701, U9011000702 e U9011000703e la corretta imputazione della spesa sul bilancio dell’esercizio finanziario 2023;
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RITENUTO di provvedere ad impegnare:
- sul capitolo U9011000701 l’importo complessivo di per € 18.728,61 giusta proposta di impegnon. 8588/2023;
- sul capitolo U9011000702 l’importo complessivo di per € 4.474,83 giusta proposta di impegno n.8589/2023;
- sul capitolo U9011000703 l’importo complessivo di per € 1.591,93 giusta proposta di impegno n.8590/202;
ripartiti secondo la seguente tabella:

VISTI:
- la Legge regionale del 13.05.1996, n. 7 e s.m.i. <<Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale>>;
- il D.P.G.R. del 15.12.2000, n. 206 <<D.P.G.R. n. 354 del 24.06.1999 <<Separazione dell’attivitàamministrativa di indirizzo e di controllo da quella della gestione”. Rettifica>>;
- il D.lgs. del 30.03.2001, n. 165 e s.m.i. <<Norme generali sull’ordinamento del lavoro alledipendenze delle amministrazioni pubbliche>>;
- la Legge regionale del 12.08.2002, n. 34 e s.m.i. <<Riordino delle funzioni amministrative regionalie locali>>;
- il D.P.R. del 16.04.2013, n. 62 <<Codice di comportamenti dei dipendenti pubblici, a normadell’art. 54 del D.lgs. n. 165 del 30.03.2001>>;
- il D.Lgs. 18.04.2016, n. 50 <<Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UEsull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appaltodegli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché peril riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture>>;
- la deliberazione di Giunta Regionale n. 113 del 29 maggio 2020 con la quale è stata modificata lastruttura organizzativa della Giunta Reginale accorpando in un unico Dipartimento denominato“Programmazione Unitaria” le funzioni precedentemente ascritte all’ex Dipartimento“Programmazione Nazionale” e all’ex Dipartimento “Programmazione Comunitaria”;
- la DGR n. 665/2022 con la quale è stato abrogato il “Regolamento di riorganizzazione dellestrutture della giunta regionale” n. 3 del 22/04/2022 e approvato il nuovo “Regolamento diorganizzazione delle strutture della giunta regionale” n. 12/2022 pubblicato sul Burc n. 286 del 14dicembre 2022;
- il D.D.G.5002 del 10/05/2022 del Dirigente Generale del Dipartimento Programmazione Unitariadi approvazione della nuova Struttura Organizzativa del medesimo dipartimento e di assegnazionea ciascun Settore del proprio dipartimento dei relativi capitoli di spesa;
- il D. lgs. 118/2011, art. 57;
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- la Legge regionale del 23/12/2022 n.50 avente ad oggetto “legge di stabilita regionale 2023-2025”;
- la Legge regionale n.51 del 23/12/2022 avente ad oggetto “Bilancio di previsione finanziario dellaRegione Calabria per gli anni 2023-2025”;
- la DGR n.713 del 28/12/2022 - Documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di previsionefinanziario della Regione Calabria per gli anni 2023-2025 (articoli 11 e 39, comma 10, D.LGS 23giugno 2011, N. 118);
- DGR n.714 del 28/12/2022 - Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni2023-2025 (art. 39, comma 10, del D.LGS 23.6.2011, N. 118);
- Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2023-2025 approvato dalla Giunta Regionale con laDeliberazione n. 118 del 31 marzo 2023;
- la deliberazione n. 357 del 21/07/2023 di approvazione del Codice di Comportamento deidipendenti della Regione Calabria che sostituisce in toto il precedente approvato con la DGR25/2018;
- la Relazione del R.U.P, in atti, con la quale viene attestata la conclusione delle attività da liquidarerelativa all’espletamento delle funzioni tecniche e certificato il raggiungimento degli obiettivi neitermini previsti ai fini della liquidazione degli incentivi tecnici ai dipendenti che hanno partecipatoalle attività in argomento;
- le proposte di impegno n° 8588/2023, n° 8589/2023 e n° 8590/2023 generate telematicamente eallegate al presente provvedimento;
VISTO il parere di coerenza programmatica con i contenuti dell’Accordo di Partenariato per laprogrammazione dei Fondi strutturali e di Investimento europei 2014/2020 e del POR CalabriaFESR FSE 2014/2020 e di conformità con i Regolamenti, le Direttive e le Decisioni comunitariereso dall’Autorità di Gestione del POR Calabria FESR FSE 2014/2020 di cui al Decreto n. 5221 del16/05/2022;
DATO ATTO CHE il presente provvedimento è stato espressamente formulato su proposta delResponsabile del Procedimento che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio-procedimentale e amministrativo, e per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendonointegralmente riportate,

DECRETA
1. Di prendere atto della Relazione del RUP prot. n. 74678 del 15/02/2022 in atti, con laquale viene comunicata al Dirigente del Settore la conclusione delle attività e certificato ilraggiungimento degli obiettivi ed il rispetto dei termini previsti, ai fini della liquidazione degliincentivi tecnici ai dipendenti che hanno partecipato alle attività in argomento;2. Di attestare il raggiungimento degli obiettivi e il positivo espletamento delle attività da partedei dipendenti interessati, nonché il rispetto dei tempi e dei costi previsti;3. Di accertare il diritto a percepire gli incentivi tecnici, ai sensi dell’art. 113 del D.lgs. n.50/2016 e del comma 8 dell’art. 13 del R.R. n. 7/2019, in favore dei dipendenti, identificatidalla matricola regionale, che hanno preso parte effettivamente alle attività in argomentocosì come segue:
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4. Di impegnare:
 sul capitolo U9011000701 l’importo complessivo di per € 18.728,61, giusta proposta diimpegno n. 8588/2023 che si allega, per oneri dipendenti (retribuzioni); sul capitolo U9011000702 l’importo complessivo di per € 4.474,83, giusta proposta diimpegno n. 8589/2023 che si allega per oneri previdenziali (contributi a carico dell’Ente); sul capitolo U9011000703 l’importo complessivo di per € 1.591,93, giusta proposta diimpegno n. 8590/2023 che si allega per IRAP;5. Di demandare al Settore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale” delDipartimento “Organizzazione e Risorse Umane”, per come previsto dallo stesso comma 8dell’art. 13 del Regolamento Regionale n. 7/2019, la liquidazione delle somme di cui alprecedente punto 3, mediante accredito in busta paga;6. Di notificare il presente atto al Settore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale”del Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane” per i provvedimenti consequenziali;7. Di dare atto che sono stati assolti gli obblighi previsti dal D.lgs. n. 33 de 14 marzo 2013 ess.mm.ii;8. Di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul B.U.R.C. ai sensi della L.R. 6aprile 2011, n° 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679, nonché sul sito istituzionaledella Regione Calabria ai sensi del D.Lgs.24 marzo 2013, n°33;9. Di dare atto che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al TAR, da proporsientro il termine di 60 gg, ovvero ricorso straordinario al presidente della Repubblica, daproporsi entro 120 gg.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoAngela Gregorace(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteGIULIA DI TOMMASO(con firma digitale)
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DECRETO DELLA REGIONE
DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE UNITARIA
SETTORE 01 - COORDINAMENTO E SORVEGLIANZA (FESR-FSE)- S3

Numero Registro Dipartimento 332 del 01/12/2023

OGGETTO POR Calabria FESR FSE 2014/2020 - Assistenza Tecnica all’ADG – ServiziAnaloghi contratto rep. n. 176 del 22/10/2020 e addendum rep. n. 177 del 26/10/2020.Impegni per oneri previdenziali, Irap e incentivi al personale per le funzioni tecniche ai sensidell'art.113 D.lgs. n.50/2016 (2 tranche). CUP J61E16000080006 - CIG 82819880B5

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine all'entrata, in conformità all’allegato 4/2 del D.lgs. n.118/2011

Catanzaro 01/12/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Michele Stefanizzi
(con firma digitale)
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 332 del 01/12/2023

DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE UNITARIASETTORE 01 - COORDINAMENTO E SORVEGLIANZA (FESR-FSE)- S3

OGGETTO POR Calabria FESR FSE 2014/2020 - Assistenza Tecnica all’ADG – ServiziAnaloghi contratto rep. n. 176 del 22/10/2020 e addendum rep. n. 177 del 26/10/2020.Impegni per oneri previdenziali, Irap e incentivi al personale per le funzioni tecniche ai sensidell'art.113 D.lgs. n.50/2016 (2 tranche). CUP J61E16000080006 - CIG 82819880B5

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 01/12/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)
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Castelletto - Esercizio 2023

Capitolo U9011000702 Competenza

382.586,78Stanziamento

Impegni Assunti 133.546,82

Disponibile 249.039,96

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 8589 2023 30/11/2023 4.474,83

IN DATA

01/12/2023

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2023

Capitolo U9011000701 Competenza

1.435.788,70Stanziamento

Impegni Assunti 466.173,84

Disponibile 969.614,86

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 8588 2023 30/11/2023 18.728,61

IN DATA

01/12/2023

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2023

Capitolo U9011000703 Competenza

136.106,58Stanziamento

Impegni Assunti 47.499,57

Disponibile 88.607,01

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 8590 2023 30/11/2023 1.591,93

IN DATA

01/12/2023

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale


