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IL DIRIGENTE GENERALE
VISTI:

 il Regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17dicembre 2013, recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale,sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione che abroga il Regolamento (CE)n.1083/2006; il Regolamento (UE) n.1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 17dicembre 2013, relativo al Fondo Europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specificheconcernenti l'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" e cheabroga il Regolamento (CE) n.1080/2006; il Regolamento (UE) 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17.12.2013,relativo al Fondo Sociale Europeo che abroga il Regolamento (CE) n. 1081/2006; il Regolamento Delegato (UE) n.240/2014 della Commissione del 07.01.2014, recante unCodice Europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei Fondi Strutturali ed’Investimento Europeo; il Regolamento di esecuzione (UE) n.288/2014 della Commissione, del 25 febbraio 2015,recante modalità di applicazione del Regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamentoeuropeo e del Consiglio; il Regolamento Delegato (UE) n.480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014 cheintegra il Regolamento (UE) n.1303/2013; il Regolamento n.215/2014 di esecuzione della Commissione del 7 marzo 2014 chestabilisce norme di attuazione del Regolamento (UE) 1303/2013 per quanto riguarda ladeterminazione dei target intermedi e dei target finali nel quadro di riferimento dell'efficaciadell'attuazione e la nomenclatura delle categorie di intervento per i fondi strutturali e diinvestimento europei; il Regolamento di esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione, del 22 settembre2014, recante modalità di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamentoeuropeo e del Consiglio per quanto riguarda i modelli per la presentazione di determinateinformazioni alla Commissione e le norme dettagliate concernenti gli scambi diinformazioni tra beneficiari e autorità di gestione, autorità di certificazione, autorità di audite organismi intermedi; il Regolamento di Esecuzione (UE) 2018/276 della Commissione Europea del 23 febbraio2018 che modifica il regolamento di esecuzione (UE) n.215/2014 per quanto riguarda ladeterminazione dei target intermedi e dei target finali per gli indicatori di output nel quadrodi riferimento dell'efficacia dell'attuazione per i Fondi strutturali e di investimento europei; il Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18luglio 2018; Cod. Proposta 9534 Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis delCAD e s.m.i; il Regolamento (UE) 2020/460 del Parlamento Europeo e del Consiglio che ha modificatoi Regolamenti (UE) n. 1301/13, (UE) n. 1303/2013 e (UE) n. 508/2014, per quanto riguardamisure specifiche volte a mobilitare gli investimenti nei sistemi sanitari degli Stati membrie in altri settori delle loro economie in risposta all’epidemia di COVID-19; il Regolamento (UE) 2020/558 del Parlamento Europeo e del Consiglio che ha modificatoi Regolamenti (UE) n. 1301/2013 e (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda misurespecifiche volte a fornire flessibilità eccezionale nell'impiego dei fondi strutturali e diinvestimento europei in risposta all'epidemia di COVID-19, aumentando la possibilità dimobilitare tutto il sostegno inutilizzato dei fondi e prevedendo di consentire in viaeccezionale agli Stati membri di chiedere che, nel periodo contabile 2020/2021, iprogrammi della politica di coesione fosse applicato un tasso di cofinanziamento del100%.; la Comunicazione C(2020)2215 final del 3/4/2020 che consente di accelerare la ricerca,la sperimentazione e la produzione di prodotti connessi alla COVID-19 e tutelare i postidi lavoro durante la pandemia;
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 la Comunicazione C(2020)3156 final dell’8/5/2020 che agevola l'accesso al capitale e allaliquidità per le imprese colpite dalla crisi; la Comunicazione C(2021)/C 34/06 del 28/1/2021, che proroga ulteriormente al31/12/2021 il Quadro delle misure di aiuto (sia quelle in scadenza al 30/06/2021, sia quelleper la ricapitalizzazione la cui scadenza era fissata al 30/09/2021), nonchè gli interventivolti ad aumentare i massimali degli aiuti di importo limitato e dei costi fissi non coperti ea consentire la conversione degli strumenti rimborsabili concessi nell'ambito del Quadro(garanzie, prestiti agevolati, anticipi rimborsabili) in altre forme di aiuto, quali lesovvenzioni dirette, a condizione che siano rispettate le condizioni del Quadro stesso; la Delibera n.18 del 18 aprile 2014, del Comitato interministeriale per la programmazioneeconomica recante "Programmazione dei Fondi Strutturali e di investimento Europei2014-2020: approvazione della proposta di accordo di partenariato"; la Decisione C (2014) 8021 del 29 ottobre 2014 con la quale la Commissione Europea haadottato l'Accordo di Partenariato che stabilisce gli impegni per raggiungere gli obiettividell'Unione Europea attraverso la Programmazione dei Fondi Strutturali e di InvestimentoEuropei (SIE) e rappresenta il quadro di riferimento nell'ambito della quale vengonodeclinati i Programmi Operativi assegnati alla titolarità delle Amministrazioni Nazionali eRegionali; la Delibera n.8 del 28 gennaio 2015 del comitato Interministeriale per la programmazioneeconomica recante “Accordo di partenariato per la programmazione dei Fondi strutturalie di Investimento europei 2014-2020- Presa d'atto"; la Deliberazione di Giunta Regionale n. 303 dell'11.8.2015 e la deliberazione del Consiglioregionale n. 42 del 31.8.2015 con cui è stato approvato il Programma Operativo regionaleCalabria FESR FSE 2014-2020 e la Decisione di esecuzione C(2015) 7227 finale del 20ottobre 2015 con la quale la Commissione Europea ha approvato il Programma OperativoRegionale Calabria FESR-FSE 2014-2020; la Deliberazione di Giunta Regionale n. 501 del 1 dicembre 2015 con la quale la GiuntaRegionale ha preso atto della Decisione di approvazione del Programma OperativoRegionale Calabria FESRFSE 2014-2020; la Deliberazione di Giunta Regionale n. 45 del 24/02/2016 di presa d'atto del ProgrammaOperativo Regionale POR FESR/FSE 2014-2020 e dell’Informativa sulla decisione finaledella procedura di valutazione Ambientale Strategica (VAS) del POR; la Deliberazione di Giunta Regionale n. 73 del 2 marzo 2016 avente ad oggetto“Programma Operativo Regionale FESR-FSE 2014/2020. Approvazione Pianofinanziario”; la Deliberazione di Giunta Regionale n.124 del 15 aprile 2016 avente ad oggetto“Variazione al Bilancio di previsione finanziario 2016-2018 e annualità successive (art.51,c.2 lett.a) del D.Lgs. n.118/2011). Iscrizione Programma Operativo Regionale FESR/FSE2014/2020”; la Delibera di Giunta Regionale n. 492 del 31.10.2017 di approvazione dei sistemi digestione e controllo ai sensi del regolamento n.1303/2013 e la delibera n. 340 del26/07/2019 avente ad oggetto “Descrizione dei sistemi di gestione e controllo ai sensi delregolamento n.1303/2013. Modifiche al documento SI.GE.CO. approvato con la DGRn.492 del 31/10/2017; la Deliberazione di Giunta Regionale n. 263 del 28.06.2018 avente ad oggetto “PORCalabria FESR-FSE 2014/2020. Revisione del Programma” e la DGR 118/2019 aventead oggetto “POR CALABRIA FESR FSE 2014/2020. Presa d'atto della decisione diesecuzione della commissione europea c(2019) 1752 final del 28.02.2019 che modificala decisione di esecuzione c(2015) 7227 che approva determinati elementi del programmaoperativo POR Calabria FESR FSE per il sostegno del fondo europeo nell'ambitodell'obiettivo investimenti a favore della crescita e dell'occupazione per la RegioneCalabria in Italia”; la Delibera di Giunta Regionale n. 541 del 25.11.2019 recante “POR CALABRIA FESRFSE 2014/2020. Decisione di riprogrammazione C(2019) 1752 final del 28.2.2019.Allineamento del Piano Finanziario”;
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 la Decisione C(2020) 1102 final del 20.02.2020 recante modifica della decisione diesecuzione C(2015) 7227 che approva determinati elementi del programma operativo“POR Calabria FESRFSE” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionalee del Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescitae dell'occupazione" per la regione Calabria in Italia; la Delibera di Giunta Regionale n. 33 del 9.4.2020 recante “Presa d’atto della Decisionedi esecuzione C(2019) 6200 final del 20.8.2019 e della Decisione di Esecuzione C(2020)1102 final del 20.2.2020. Approvazione Piano Finanziario”; la Deliberazione di Giunta Regionale n. 156 del 23.06.2020 avente ad oggetto “PORCalabria FESR FSE 2014/2020 – Approvazione modifiche Piano Finanziario articolatoper Assi Prioritari e per Azioni D.G.R. del 02.03.2016, n. 73 e ss.mm.ii.”; la DGR 320 del 26/10/2020 avente ad oggetto “POR Calabria FESR FSE 2014/2020 –Presa d’atto della “Proposta per la revisione del POR Calabria FESR-FSE 2014-2020"Coronavirus Response Investment Initiative” (CRII) Modifiche al REG. (UE) 1303/2013e 1301/2013” approvata dal Comitato di Sorveglianza del Programma; la Decisione di esecuzione della Commissione C(2020) 8335 final del 24.11.2020 recantemodifica della Decisione di esecuzione C(2015) 7227; il DDG n. 10023 del 02/10/2020 POR FESR FSE 2014/2020. Descrizione del Sistema diGestione e Controllo manuale dei controllori di I livello (Procedure di verifica dell’Autoritàdi gestione) approvazione Modifiche; la Delibera di Giunta Regionale n. 474 del 15.12.2020 di presa d’atto della Decisione diesecuzione C(2020) 8335 final del 24.11.2020; - il DPR n. 22 del 5/02/2018 regolamentorecante i criteri sull'ammissibilità delle spese per i programmi cofinanziati dai fondistrutturali di investimento europei (SIE) per il periodo di programmazione 2014-2020; il DDS n. 2728 del 15.3.2022 “POR Calabria FESR FSE 2014/2020. Descrizione delSistema di Gestione e Controllo. Approvazione dell'aggiornamento del Manuale per laselezione delle operazioni”; la Delibera di Giunta Regionale n. 25 del 31.1.2022 che rettifica la DGR n. 509 del10.11.2017, di approvazione dell’organigramma delle strutture amministrative della GiuntaRegionale responsabili dell'attuazione degli Assi Prioritari, degli Obiettivi Specifici e delleAzioni del Programma Operativo Regionale FESR FSE 2014/2020 approvato conDecisione della Commissione Europea C(2015) 7227 del 20.10.2015;
PREMESSO CHE:

 l’Asse Prioritario 14 “Assistenza Tecnica” del POR Calabria FESR/FSE 2014-2020prevede l’Obiettivo specifico 14.1 finalizzato a “Sostenere le fasi di programmazione,attuazione, gestione, controllo, valutazione e sorveglianza del Programma Operativo” ele Azioni 14.1.2 “Assistenza alle strutture impegnate nella programmazione e gestionedegli interventi” e 14.1.5 “Informazione e comunicazione”; con Bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n.152 del 28dicembre 2015 e nella Gazzetta Ufficiale dell’Unione Europea n. S-250 del 23 dicembre2015, Consip S.p.A indiceva una procedura di gara aperta ai sensi dell’art. 55 D.lgs.163/2006, suddivisa in n.10 lotti, per l’erogazione di supporto specialistico e assistenzatecnica all’Autorità di Gestione e di Certificazione per l’Attuazione dei Programmi Operativi2014-2020; con Decreto n. 12477 del 02 novembre 2018, lo scrivente Dipartimento si è determinatoa contrarre per l’affidamento del servizio di supporto specialistico di assistenza tecnicaall’Autorità di Gestione del POR Calabria FESR FSE 2014/2020 in materia di monitoraggioe di comunicazione, attraverso il ricorso alla convezione stipulata, ai sensi dell’art. 26Legge n.488/1999 ss.mm.ii., dalla Consip con l’aggiudicatario del Lotto 7 dellaconvenzione Deloitte Consulting s.r.l., capogruppo del RTI di cui fanno inoltre parteConsedin s.p.a., Cles s.r.l. e IZI s.p.a.; con Decreto n. 5023 del 18 aprile 2019 sono stati assunti gli impegni di spesa a coperturadegli oneri derivanti dal servizio di Assistenza Tecnica all'Autorità di Gestione del PORCalabria FESR FSE 2014/2020" periodo 2019 - 2020 - 2021 - 2022, per l'importo
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complessivo di € 4.206.721,80 IVA inclusa afferente all’obiettivo specifico 14.1, Azioni14.1.1 e 14.1.5 dell’Asse 14 del POR FESR 2014/2020; con Ordine Diretto d’Acquisto n. 4948509 del 16 maggio 2019, attraverso la piattaformaMEPA, il Dirigente del Settore competente, ha acquistato le attività previste nel Pianorelative all’ambito della comunicazione e del monitoraggio, per la durata di 48(quarantotto) mesi affidandole, come da convezione, al citato RTI. con Decreto n. 14335 del 21 novembre 2019, si è proceduto alla designazione, qualeResponsabile Unico del Procedimento di che trattasi, del funzionario Rosa Conforti, insostituzione del funzionario Alfio Pappalardo, collocato in quiescenza a far data dal01/12/2019 ed alla designazione, quale Direttore dell’Esecuzione del Contratto (DEC) diche trattasi, del funzionario Andrea Polimeni, in sostituzione del funzionario Rosa Conforti; Con DDS n. 16916 del 24.12.2019 si è proceduto all’assunzione degli impegni e dei relativiaccertamenti riguardanti gli incentivi per le funzioni tecniche di cui all’art. 113 del D.lgs.50/2016, determinati con riferimento al Regolamento regionale n. 7/2019 e sulla base delquadro economico della procedura per un importo complessivo pari a 55.170,12 euro; Successivamente, con decreto n. 9796 del 18.08.2022: è stata autorizzata la variante in aumento, nei limiti del quinto d’obbligo, ai sensi dell’art.311,comma 2, lett. a) e comma 4 del D.P.R. n. 207/2010 in relazione all’Ordinativo di FornituraCONSIP n. 4948509 del 16/05/2019 per l’acquisizione dei servizi di supporto specialisticoe Assistenza Tecnica all'Autorità di Gestione del POR Calabria, fatta salva l’originariadurata dell’ordinativo medesimo per l’importo di 689.626,52 al netto di IVA (841.338,41euro l’importo IVA inclusa) a favore del RTI affidatario composto da Deloitte Consulting Srl(mandataria) e dalle imprese Consedin Spa – Cles Srl e Izi Spa (mandanti); è stato approvato l’Atto di sottomissione; sono stati nominati, in continuità con il precedente contratto, la Dott.ssa Rosa Confortiquale Responsabile Unico del Procedimento ed il Dott. Andrea Polimeni quale Direttoredell’Esecuzione del Contratto; si è proceduto all’assunzione degli impegni di spesa sul capitolo U9011200111 e dei relativiaccertamenti riguardanti anche gli incentivi per le funzioni tecniche di cui all’art. 113 delD.lgs. 50/2016, determinato con riferimento al Regolamento regionale n. 7/2019 e sullabase del quadro economico della procedura:

Descrizione Importo
Estensione in aumento entro il quinto d’obbligo dell’ordine diretto d’acquisto a valere sulla
Convenzione CONSIP – Lotto 7. Servizio di supporto specialistico all’ADG per le attività di
monitoraggio e comunicazione

€841.338,41

Incentivo previsto ai sensi dell'art.113 del D.Lgs. n. 50/2016 per funzioni tecniche €11.033,95
TOTALE € 852.372,36

 con nota prot. n. 0052601 del 5.02.2021, nota prot. n. 78567 del 19.02.2021, nota prot.nn. 44954 e 45460 del 31/01/2022 e nota prot. n. 41957 del 30.01.2023 sono staticomunicati al Settore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale” idati per la costituzione del fondo risorse decentrate annualità 2021,2022 e 2023;
VISTO il parere di coerenza programmatica con i contenuti dell’Accordo di partenariato per laprogrammazione dei Fondi Strutturali e di Investimento Europei 2014-2020 e di conformità coni Regolamenti, le Direttive e le Decisioni Comunitarie, rilasciato dall’Autorità di Gestione eallegato aI sopra richiamato decreto n. 9796 del 18/08/2022;
DATO ATTO CHE
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 relativamente all’incentivo da riconoscere in corrispondenza della variante in aumentonei limiti del quinto d’obbligo, con decreto n. 16137 del 8 novembre 2023 si èprovveduto alla liquidazione dell’importo di 7.955,84euro pari al 99,5% dell’incentivo(SAL novembre 2022 - maggio 2023); con delibera n. 646 del 20.11.2023 la Giunta Regionale ha provveduto ad effettuare lavariazione al bilancio di previsione, al documento tecnico di accompagnamento e albilancio gestionale 2023/2025 a fronte della richiesta del Dipartimento“Programmazione Unitaria” prot. n. 496011 del 9.11.2023; con decreto dirigenziale, n. 17240 del 24.11.2023, il Dipartimento Economia e Finanze”ha provveduto ad accertare in entrata sul capitolo E9305990501 “Fondo finalizzato alpagamento degli incentivi tecnici al personale regionale (art.113 del Decreto legislativo18 aprile 2016, n.50 - Regolamento regionale n.7 del 5 marzo 2019”,l’importo di euro222.383,96, giusta proposta di accertamento n. 6039/2023 - debitore: RegioneCalabria, di cui euro 7.955,84per gli incentivi spettanti al Dipartimento“Programmazione Unitaria” (rif. nota prot. n. 496011 del 9.11.2023); occorre pertanto procedere con l’assunzione degli impegni di spesa sui fondi destinatialle finalità in argomento, sui pertinenti capitoli U901100701, U9011000702 eU9011000703, per i quali è stata richiesta l’operatività con pec del 28/11/2023,rispettivamente per il pagamento di retribuzioni in denaro, contributi obbligatori a caricoente ed IRAP in favore dei dipendenti regionali impegnati in dette attività poste inessere successivamente all’entrata in vigore del Regolamento regionale n.7/2019recante “Regolamento per la disciplina degliincentivi per funzioni tecniche ai sensi dell’articolo 113 del decreto legislativo 18 aprile2016,n. 50 ” per euro 7.955,84;
PRESO ATTO degli importi dell’incentivo lordi nell’annualità 2022-2023 come da prospetto diseguito riportato:
Dipendente Importo lordo incentivo annualità 2022_2023

(decreto liquidazione n. 16137_2023)
Rosa Conforti (matr. 196550) 3.623,69 €
Andrea Polimeni (matr. 664030) 4.332,15 €
TOTALE 7.955,84 €
EVIDENZIATO che la verifica sulla quota incentivo (non superi il limite massimo del cinquantaper cento del trattamento economico complessivo annuo lordo) di cui all’articolo 2 c. 10 delRegolamento regionale n.7/2019 compete al Dipartimento Personale;
RITENUTO PERTANTO:

 Che occorre procedere con l’assunzione degli impegni di spesa sui fondi destinati allefinalità in argomento, capitoli U9011000701, U9011000702 e U9011000703,rispettivamente per il pagamento di retribuzioni in denaro, contributi obbligatori a caricoente ed IRAP in favore deidipendenti regionali impegnati in dette attività poste in essere successivamenteall’entrata in vigore del Regolamento regionale n.7/2019 recante “Regolamento per ladisciplina degli incentivi per funzioni tecniche ai sensi dell’articolo 113 del decretolegislativo 18 aprile 2016, n.50”; che in base delle disposizioni previste dall’art. 56 e dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 delD.Lgs. n. 118/2011, riscontrata la necessaria copertura finanziaria sui pertinenti capitoliai sensi dell’art. 4 della L.R. 47/2011, è possibile procedere per l’annualità 2023all’assunzione degli impegni di spesa per euro 6.009,26 sul capitolo n. U9011000701
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(impegno n. 8395/2023), per euro 1.435,79 sul capitolo n. U9011000702 (impegno n.8396/2023) e per euro 510,79 sul capitolo n. U9011000703 (impegno n. 8397/2023)come da prospetto sotto riportato:
Dipendente Importo lordo incentivo

annualità 2022_2023
Oneri previdenziali a carico
dell’Ente IRAP Importo incentivo

da liquidare
Rosa Conforti 3.623,69 € 653,97 € 232,65 € 2.737,07 €
Andrea Polimeni 4.332,15 € 781,82 € 278,14 € 3.272,19 €
TOTALE 7.955,84 € 1.435,79 € 510,79 € 6.009,26 €
VISTI

 la Legge Regionale del 13 maggio 1996, n. 7 e s.m.i., recante “norme sull’ordinamentodella struttura organizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale; la Legge Regionale 12 agosto 2002, n. 34 e s.m.i.; la Legge Regionale 4 febbraio 2002, n. 8 e s.m.i. recante “Ordinamento del bilancio edella contabilità della Regione Calabria”; l’art. 4 della L.R. 47/2011; la Legge Regionale 7 agosto 2002, n. 31 recante "Misure organizzative dirazionalizzazione e contenimento della spesa per il personale”; la L. 241/1990 e s.m.i.; il D.P.G.R. n. 354 del 24 luglio 1999 relativo alla separazione dell’attività amministrativadi indirizzo e di controllo da quella gestionale, per come modificato ed integrato conD.P.G.R. n. 206 del 5 dicembre 2000; il D.lgs. 30 Marzo 2001, n. 165, modificato ed integrato dalla legge 15 luglio 2002, n.154; la Deliberazione di Giunta Regionale n. 665/2022 con la quale è stato abrogato il“Regolamento di riorganizzazione delle strutture della giunta regionale” n. 3 del22/04/2022 e approvato il nuovo “Regolamento di organizzazione delle strutture dellagiunta regionale” n. 12/2022 pubblicato sul Burc n. 286 del 14 Dicembre 2022; la Deliberazione di Giunta Regionale n. 113 del 29 maggio 2020 con la quale è statamodificata la struttura organizzativa della Giunta Regionale accorpando in un unicoDipartimento denominato “Programmazione Unitaria” le funzioni precedentementeascritte all’ex Dipartimento “Programmazione Nazionale” e all’ex Dipartimento“Programmazione Comunitaria”; la Deliberazione n. 617 del 28 dicembre 2021, con la quale la Giunta Regionale haindividuato quale Dirigente Generale del Dipartimento “Programmazione Unitaria” ilDott. Maurizio Nicolai; il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 248 del 29/12/2021 di conferimentodell’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento “Programmazione Comunitaria” alDott. Maurizio Nicolai; il D.D.G.5002 del 10/05/2022 del Dirigente Generale del DipartimentoProgrammazione Unitaria di approvazione della nuova Struttura Organizzativa delmedesimo dipartimento e di assegnazione a ciascun Settore del proprio dipartimentodei relativi capitoli di spesa; il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto diaccesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni daparte delle pubbliche amministrazioni”; il D.Lgs. 79/2011; il D.Lgs. n. 118 del 23 giugno 2011 e ss.mm.ii. recante <<Disposizioni in materia diarmonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli entilocali e dei loro organismi, a norma degli articoli n. 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009,n. 42>>;
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 la Legge Regionale del 23/12/2022 n.50 avente ad oggetto “legge di stabilita regionale2023- 2025”; la Legge Regionale n.51 del 23/12/2022 avente ad oggetto “Bilancio di previsionefinanziario della Regione Calabria per gli anni 2023-2025”; la Delibera di Giunta Regionale n.713 del 28/12/2022 - Documento tecnico diaccompagnamento al Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per glianni 2023-2025 (articoli 11 e 39, comma 10, D.LGS 23 giugno 2011, N. 118); la Delibera di Giunta Regionale n.714 del 28/12/2022 - Bilancio finanziario gestionaledella Regione Calabria per gli anni 2023-2025 (art. 39, comma 10, del D.LGS23.6.2011, N. 118); il Piano il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza2023-2025 approvato dalla Giunta Regionale con la Deliberazione n. 118 del 31 marzo2023; la D.G.R n. 357 del 21/07/2023 di approvazione del Codice di Comportamento deidipendenti della Regione Calabria che sostituisce in toto il precedente approvato conla DGR 25/2018;
VISTE le schede di impegno generate telematicamente ed allegate al presente provvedimentoper costituirne parte integrante e sostanziale:

 Impegno n. 8395/2023 per euro 6.009,26, sul capitolo n. U9011000701; Impegno n. 8396/2023 per euro 1.435,79 sul capitolo n. U9011000702; Impegno n.8397/2023 per euro 510,79 sul capitolo n. U9011000703;
DATO ATTO CHE il presente provvedimento è stato espressamente formulato su proposta delResponsabile del Procedimento che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profiloistruttorio-procedimentale e amministrativo;
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate

DECRETA

DIPRENDEREATTO della relazione prot. n. 491089 del 07/11/2023inerente la ripartizione degliincentivi tecnici ai sensi dell’art. 113 del D.Lgs. 50/2016, redatta dal RUP a seguito dellaconclusione delle attività del procedimento in oggetto;
DIACCERTARE il diritto a percepire gli incentivi tecnici, ai sensi dell’art. 113 del d.lgs. n.50/2016 e del comma 8 dell’art. 13 del R.R. n. 7/2019, in favore dei dipendenti che hannopreso parte effettivamente alle attività in argomento così come nella tabella che segue:

Dipendente Importo lordo incentivo
annualità 2022_2023

Oneri previdenziali a carico
dell’Ente IRAP Importo incentivo

da liquidare
Rosa Conforti 3.623,69 € 653,97 € 232,65 € 2.737,07 €
Andrea Polimeni 4.332,15 € 781,82 € 278,14 € 3.272,19 €
TOTALE 7.955,84 € 1.435,79 € 510,79 € 6.009,26 €



Cod. Proposta 42706Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DI IMPEGNARE:
 sul capitolo U9011000701 l’importo complessivo di € 6.009,26 giusta proposta diimpegno n. 8395/2023 per contributi; sul capitolo U9011000702 l’importo complessivo di € 1.435,79, giusta proposta diimpegno n. 8396/2023 per oneri carico ente; sul capitolo U9011000703 l’importo complessivo di € 510,79 giusta proposta diimpegno n. 8397/2023 per IRAP;

DIDEMANDARE al Settore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale” deldipartimento “Organizzazione e Risorse Umane”, per come previsto dallo stesso comma8 dell’art. 13 de l Regolamento Regionale n. 7/2019, la liquidazione delle somme di cuial precedente punto 3,mediante accredito in busta paga;
DI NOTIFICARE il presente atto al Settore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale”del Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane” per i provvedimenti consequenziali;
DI PUBBLICARE il presente atto sul BURC ai sensi della legge regionale del 6/4/2011 n. 11e,contestualmente, sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D. Lgs. 14/03/2013 n.33e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
DI PRECISARE ai sensi dell’art. 120 del D.Lgs.104/2010 e ss. mm. ii. che il presenteprovvedimento è impugnabile dinanzi al T.A.R. Calabria sede di Catanzaro entro i termini dilegge.
Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Daniela Nistico
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale
Maurizio Nicolai
(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

Cod. Proposta 42706Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 326 del 28/11/2023

DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE UNITARIASETTORE 03 - CONTROLLI, MONITORAGGIO, SISTEMI INFORMATIVI

OGGETTO Convenzione CONSIP relativa all’erogazione dei servizi di supporto specialistico diassistenza tecnica all’Autorità di Gestione del POR Calabria FESR-FSE 2014/2020 – Lotto 7Estensione in aumento entro il Quinto d’Obbligo. CIG 7862838BFF. CIG derivato7862839BFF. CUP J61F800090006. Impegni per oneri previdenziali, IRAP e incentivi alpersonale per le funzioni tecniche ai sensi dell’art. 113 del dlgs n. 50/2016.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 28/11/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)
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Castelletto - Esercizio 2023

Capitolo U9011000703 Competenza

76.407,35Stanziamento

Impegni Assunti 44.747,04

Disponibile 31.660,31

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 8397 2023 26/11/2023 510,79

IN DATA

28/11/2023

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2023

Capitolo U9011000702 Competenza

214.775,74Stanziamento

Impegni Assunti 125.809,61

Disponibile 88.966,13

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 8396 2023 26/11/2023 1.435,79

IN DATA

28/11/2023

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2023

Capitolo U9011000701 Competenza

746.943,42Stanziamento

Impegni Assunti 433.791,10

Disponibile 313.152,32

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 8395 2023 26/11/2023 6.009,26

IN DATA

28/11/2023

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale


