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Settore Gestione Entrate
VISTO di regolarità contabile, in conformità all'allegato 4/2 delD.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott.STEFANIZZI MICHELE
(con firma digitale)

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE GENERALE
VISTI:
- il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013,recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondodi Coesione che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006;
- il Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 17 dicembre2013, relativo al Fondo Europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche concernenti l’obiettivo“Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione” e che abroga il regolamento (CE) n. 1080/ 2006;
- il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 17 dicembre2013, relativo al Fondo sociale Europeo e che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006;
- il Regolamento (UE) 2020/460 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 30 marzo 2020, chemodifica i Regolamenti (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013 e (UE) n. 508/2014 per quanto riguarda misurespecifiche in risposta all’epidemia di COVID-19;
- il Regolamento (UE) 2020/558 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 23 aprile 2020, chemodifica i Regolamenti (UE) n. 1301/2013 e (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda l’adozione di misurespecifiche volte a fornire flessibilità eccezionale nell’impiego dei fondi strutturali e di investimento europeiin risposto all’epidemia da COVID-19;
- la Decisione di esecuzione C (2015) 7227 final del 20 ottobre 2015 con la quale la CommissioneEuropea ha approvato il Programma Operativo Regionale Calabria FESRFSE 2014-2020;
- la Deliberazione di Giunta regionale n. 42 del 02/03/2015, come integrata e modificata dalladeliberazione di Giunta regionale n. 511 del 03/12/2015, con la quale è stato costituito il Fondo Unico PACa seguito della II fase del processo di revisione del POR Calabria FESR 2007-2013, approvata dallaCommissione Europea con decisione C (2014) 8746 final del 18/11/2014;
- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 448 del 14 novembre 2016 con la quale si approva ilPiano di Azione e Coesione PAC 2014/2020;
- il parere favorevole della Conferenza Stato Regioni n. 26/CSR, reso nella seduta del 23.02.2017ai sensi del punto 2 della citata Delibera CIPE n. 10/2015, sul Programma di Azione e Coesione (PAC) 2014-2020 della Regione Calabria;
- la Delibera CIPE n. 10 del 28 gennaio 2015 “Definizione dei criteri di cofinanziamento pubbliconazionale dei programmi europei per il periodo di programmazione 2014-2020 e relativo monitoraggio”;
- la Delibera CIPE n. 7 del 3 marzo 2017 “Programma di Azione e Coesione 2014/2020. Programmacomplementare Regione Calabria”;
- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 320 del 25 luglio 2017 di presa d’atto dell’approvazionedel Programma di Azione e Coesione 2014/2020 della Regione Calabria da parte del CIPE (Delibera n. 7/2017);
- la Delibera del Consiglio Regionale del 26.10.2017 n. 245 recante “Piano di Azione e Coesione(PAC) 2014-2020 della Regione Calabria: Presa d’atto dell’approvazione da parte del CIPE con Deliberan.7/2017”;
- la DGR del 31.10.2017 n. 491: “Piano di Azione e Coesione (PAC) 2014-2020 della RegioneCalabria. Rimodulazione”;
- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 492 del 31 ottobre 2017 di approvazione dei sistemi digestione e controllo ai sensi del Regolamento n.1303/2013;
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- la DGR n. 432 del 27.09.2019: “PAC FESR FSE 2007-2013 e PAC 2014-2020 – ApprovazioneManuale SiGeCo”;
- la DGR del 30.11.2018 n. 584 recante “Piano di Azione e Coesione (PAC) 2014-2020 della RegioneCalabria. Rimodulazione del Piano Finanziario – Asse 3 e Asse 6”;
- la DGR del 21.06.2019 n. 258 recante “Piano di Azione e Coesione (PAC) 2014-2020 della RegioneCalabria. Rimodulazione del Piano Finanziario”;
- la DGR del 30.12.2019 n. 644 recante “Piano di Azione e Coesione (PAC) 2014-2020 della RegioneCalabria. Istituzione del Comitato di Coordinamento”;
- i criteri di selezione dell’Azione 14.1.1 approvati dal Comitato di Coordinamento del PAC 2014-2020 con procedura di consultazione scritta conclusa in data 30.03.2020

- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 488 del 22 dicembre 2020 "Programma Azione eCoesione (PAC)/Programma Operativo Complementare (POC) 2014-2020 della Regione Calabria.Rimodulazione del piano finanziario";
- la Delibera CIPE del 20 gennaio 2012, n. 8 “Fondo per lo sviluppo e la coesione 2007/2013.Assegnazione di risorse a interventi di contrasto al rischio idrogeologico di rilevanza strategica nelMezzogiorno”;
- il D.P.C.M. del 25 febbraio 2016 che ha istituito presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri,la cabina di Regia per la programmazione del Fondo sviluppo e coesione 2014- 2020 di cui all’art. 1, comma703, lettera c), della legge 23 dicembre 2014, n. 190;
- la Delibera CIPE del 10 agosto 2016, n. 26 “Fondo Sviluppo e Coesione 2014-2020: Piano per ilMezzogiorno. Assegnazione risorse”;
- l’atto modificativo del “Patto per lo sviluppo della Regione Calabria” sottoscritto in data12.03.2018 dal Presidente della Regione Calabria e dal Ministro per la Coesione Territoriale ed ilMezzogiorno.

VISTI:
- il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021(RDC) recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo socialeeuropeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affarimarittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazionee integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione dellefrontiere e la politica dei visti, di seguito RDC;
- il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;
- il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24giugno 2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;
- il Regolamento (UE) 2021/1059, recante disposizioni specifiche per l'obiettivo “Cooperazioneterritoriale europea” (Interreg) sostenuto dal Fondo europeo di sviluppo regionale e dagli strumenti difinanzia-mento esterno;
- la “Relazione per paese relativa all'Italia 2019 comprensiva dell'esame approfondito sullaprevenzione e la correzione degli squilibri macroeconomici”, elaborata dalla Commissione Europeanell’ambito del Semestre europeo 2019, che contiene le priorità di riforma e l’Allegato D – “Orientamenti inmateria di investimenti finanziati dalla Politica di coesione 2021-2027 per l'Italia”, che costituisce la base per
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un dialogo tra l'Italia e i servizi della Commissione in vista della programmazione dei fondi della politica dicoesione (FESR e FSE+);
- la proposta di Accordo di Partenariato della politica di coesione europea 2021-2027 dell’Italia,trasmesso alla Commissione europea, secondo le modalità richieste per la notifica formale da parte delDipartimento per le politiche di coesione in data 17 gennaio 2022, in conformità agli articoli 10 e seguentidel Regolamento (UE) 2021/1060 recante le disposizioni comuni sui fondi (RDC);
- la DGR n. 136 del 15.06.2020 con la quale è stato avviato il percorso di definizione e stesura delPro-gramma Regionale (PR) FESR/FSE+ relativo al ciclo di programmazione 2021-2027, con l’obiettivo didefinire le strategie per conseguire l’integrazione, in scala regionale, della Politica di coesione europea edelle sue politiche prioritarie, tenendo conto sia della S3 e sia della Strategia Regionale per lo SviluppoSostenibile (SRSvS);
- la DGR n. 168 del 3.05.2021 con la quale è stato approvato il “Documento di Indirizzo StrategicoRegionale per la Programmazione 2021/2027” “Presa atto degli indirizzi strategici regionali per il negozia-tosulla programmazione delle politiche europee di sviluppo 2021-2027. Avvio del percorso di definizione delPOR Calabria FESR/FSE 2021/2027. Modifica ed integrazioni della DGR 505 del 30.12.2020, contenente gliobiettivi e le linee di intervento della programmazione strategica regionale che orientano i Programmioperativi regionali e successivamente approvato dal Consiglio regionale con deliberazione n. 132 del 25giugno 2021;
- la DGR n. 121 del 28.03.2022 con la quale è stata approvata la proposta di Strategia diSpecializzazione Intelligente 2021 - 2027 finalizzata a definire il nuovo quadro strategico per lo sviluppoinnovativo del-la regione e per rafforzare l’insieme degli strumenti di intervento, attraverso azioni integratee coordinate in grado di indirizzare le politiche regionali per la ricerca e l’innovazione, e condizione abilitanteai fini della predisposizione e dell’approvazione del Programma Regionale FESR/FSE+ 2021-2027;
- la DGR n. 122 del 28.03.2022 con la quale è stata approvata la proposta del ProgrammaRegionale Calabria FESR/FSE+ 2021-2027 e si è aperta la fase di negoziato a livello comunitario e nazionale:la Decisione di esecuzione C (2022) 8027 final del 3/11/2022 con la quale la Commissione Europea ha ap-provato il programma "Programma regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027" per il sostegno a titolo delFondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell’ambito dell’obiettivo"Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita" per la regione Calabria in Italia CCI2021IT16FFPR003;
- la Decisione di esecuzione C (2022) 8027 final del 3/11/2022 con la quale la CommissioneEuropea ha approvato il programma "Programma regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027" per il sostegnoa titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo"In-vestimenti a favore dell'occupazione e della crescita" per la regione Calabria in Italia - CCI2021IT16FFPR003;
- la DGR n. 600 del 18.11.2022 di “Presa d’atto della conclusione del negoziato per l’approvazionedel Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 - Decisione della Commissione C(2022) 8027 finaldel 3.11.2022. Istituzione Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”;
- la DGR n. 103 del 13.03.2023 è stato istituito il Comitato di Sorveglianza del ProgrammaRegionale Calabria FESR/FSE PLUS 2021- 2027;
- la DGR n. 109 del 13.03.2023 recante “integrazione della Delibera di Giunta regionale n. 600 del18 novembre 2022 recante Presa d’atto della conclusione del negoziato per l’approvazione del ProgrammaRegionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 - Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del 3.11.2022.Istituzione Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”;
- la DGR n. 144 del 31.03.2023 recante “Approvazione finale dei documenti relativi alla “S32021/2027”, individuazione dei membri del Comitato Interdipartimentale S3 e sua istituzione”;
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- la Deliberazione n. 182 dell’11.04.2023 del Consiglio regionale della Calabria di “Presa d’attodella conclusione del negoziato per l’approvazione del Programma Regionale Calabria FESR - FSE+ 2021-2027: Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del 3.11.2022. Istituzione del Comitato di Sorveglianza2021-2027 e ulteriori adempimenti”;
- la nota di chiusura della procedura scritta Prot. n. 225923 del 18/05/2023 con la quale il CdS haapprovato i criteri di selezione Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027;
- il DDG n. 9369 del 30.06.2023 recante “PR Calabria FESR-FSE+ 2021/2027. Descrizione deiSistemi di Gestione e Controllo ai sensi del Regolamento n. 1060/2021. Approvazione.”;
- la DGR n. 362 del 27.07.2023 recante “Organigramma delle Strutture Amministrative dellaGiunta Regionale responsabili dell’attuazione degli Obiettivi Specifici, delle Azioni del Programma RegionaleCalabria FESR FSE+ 2021-2027 approvato con Decisione della Commissione Europea n. C (2022) 8027 finaldel 03.11.2022 - Modifica DGR n. 299 del 23.06.2023”;
- la DGR n. 375 del 27.07.2023 recante “modifica DGR n. 109 del 13.03.2023 - PR Calabria FESRFSE+ 2021-2027 - integrazione della Delibera di Giunta regionale n. 600 del 18 novembre 2022 recante Presad'atto della conclusione del negoziato per l’approvazione del Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 - Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del 3.11.2022. Istituzione Comita-to di Sorveglianza2021-2027 e ulteriori adempimenti - Autorità Funzione Contabile PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027Determinazioni.”.
VISTI, altresì:
- la Legge regionale n. 7 del 13/05/1996 “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativadella Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” e succ. modificazione ed integrazioni;
- la D.G.R. n. 2661 del 21/06/1999 “Adeguamento delle norme legislative e regolamentari invigore per l’attuazione delle disposizioni recate dalla legge Regionale n° 7/96 e dal D.Lgs. 29/93 e successivemodificazioni ed integrazioni”;
- il D.P.G.R. n. 354 del 21/06/1999 “Separazione dell’attività amministrativa d’indirizzo e dicontrollo da quella di gestione”;
- la Legge Regionale 07/08/2002, n. 31 recante: “Misure organizzative di razionalizzazione e dicontenimento della spesa per il personale”;
- la Legge Regionale 12/08/2002, n. 34, e s.m.i. recante “Riordino delle funzioni amministrativeregionali e locali” e ritenuta la propria competenza;
- la D.G.R. n. 617 del 28/12/2021 con la quale il Dott. Maurizio Nicolai è stato designato DirigenteGenerale del Dipartimento Programmazione Unitaria;
- il D.P.G.R. n. 248 del 29/12/2021 con il quale è stato conferito al dott. Maurizio Nicolai l’incaricodi Dirigente Generale del Dipartimento Programmazione Unitaria;
- la D.G.R. n. 159 del 20/04/2022 recante “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale ¬ Approvazione Regolamento di riorganizzazione delle strutture dellaGiunta regionale. Abrogazione regionale 07 novembre 2021, n. 9”;
- la D.G.R. n. 163 del 30/04/2022 recante “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale - Approvazione Regolamento di riorganizzazione delle strutture dellaGiunta Regionale. Modifica regolamento regionale 20 aprile 2022, n.3”;
- il Decreto n. 5002 del 10/05/2022 avente ad oggetto “Approvazione nuova strutturaorganizzativa del Dipartimento Programmazione Unitaria”;
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- la D.G.R. n. 204 del 30/05/2022 recante “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale - Approvazione Regolamento di riorganizzazione delle strutture dellaGiunta Regionale. Modifica Regolamento Regionale 20 aprile 2022, n. 3 e s.m.i.;
- la D.G.R. n. 665 del 14/12/2022, recante “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta regionale-approvazione Regolamento di riorganizzazione delle strutture dellaGiunta regionale. Abrogazione del Regolamento regionale 20 aprile 2022, n.3 e ss.mm.ii.”;
- il Regolamento di organizzazione delle strutture della giunta regionale n. 12/2022;
- il D.D.G. n. 9387 del 03/07/2023 avente ad oggetto “DGR n. 297 del 23 giugno 2023 “Avvisointerno, riservato ai Dirigenti di ruolo, per il conferimento di incarichi di livello non generale presso iDipartimenti della Giunta della Regione Calabria pubblicato sul sito web istituzionale in data 18 aprile 2023– Conferimento incarichi dirigenziali ai Dirigenti assegnati al Dipartimento Programmazione Unitaria”;
- il “Regolamento delle procedure di controllo interno in attuazione dell’articolo 4, comma 7 edell’articolo 9 della legge regionale 1 dicembre 2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni eistituzione dell’Organismo regionale per i controlli di legalità)”;
- la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimentoamministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e successive modificazioni e integrazioni;
- il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento dellavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni ed integrazioni e inparticolare l’articolo 7 in materia di incarichi professionali affidati a personale esterno all’amministrazione;
- - il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accessocivico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubblicheamministrazioni” e successive modifiche e integrazioni;
- il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, Codice in materia di protezione dei dati personalirecante disposizioni per l’adeguamento dell'ordinamento nazionale al regolamento (UE) n. 2016/679 delParlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche conriguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva95/46/CE;
PREMESSO CHE:
- la Deliberazione n. 540 del 07 DICEMBRE 2021, avente ad oggetto “Istituzione della Cabina di Regia per ilcoordinamento delle iniziative di ripresa e resilienza tra la Regione e gli Enti Territoriali calabresi”, prevedetra l’altro, l’istituzione di una “Cabina di Regia per il coordinamento delle iniziative di ripresa e resilienza trala Regione e gli Enti Territoriali calabresi” composta dai Dirigenti di livello generale delle strutture dellaGiunta regionale ed integrata da rappresentanti degli enti territoriali calabresi, destinata a costituire unorgano regionale di coordinamento e monitoraggio per la tempestiva ed efficace attuazione del PNRR inCalabria, in vista del conseguimento dei traguardi e degli obiettivi stabiliti dal Piano medesimo, in manieracoerente ed integrata con la programmazione regionale unitaria;
- la Deliberazione n. 8 del 20 GENNAIO 2022, avente ad oggetto “Istituzione Unità di missione regionalerelativa agli interventi del PNRR” – Allegato A “Istituzione della Cabina di Regia per il coordinamento delleiniziative di ripresa e resilienza tra la Regione e gli Enti Territoriali calabresi” prevede:

- al punto 3, lettera s) la possibilità di “Prestare una stabile attività di assistenza e supporto tecnico aglienti destinatari delle misure di intervento che agevoli il rispetto delle modalità e dei tempi previsti daidiversi Piani, anche attraverso l’armonizzazione con altre forme di assistenza tecnica previste da altremisure nazionali, evitandone la sovrapposizione e favorendo gli enti locali non destinatari di altre attivitàdi assistenza e supporto.”;
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- al punto 7 un apposito Supporto Tecnico “per lo svolgimento delle attività di cui al comma 3, nonché perle attività di competenza, la Cabina di Regia può istituire un affiancamento tecnico dedicato denominato“Supporto Tecnico” ascrivibile alle politiche di miglioramento e crescita della Capacità Istituzionalepreviste nel POC Calabria 2014-2020 e nel POR Calabria 2014-2020 o, eventualmente, all’asse 14 del POCCalabria 2014-202 per come riformulato nel PSC regionale.”
- nelle finalità vi è che “L’attuazione del PNRR va inquadrata nella realizzazione degli obiettivi più generalidi sviluppo della Regione Calabria, per cui la Cabina di Regia deve contribuire, in stretto raccordo con ilDipartimento Programmazione, alla realizzazione della Politica Regionale di Sviluppo attraversol’unitarietà di orientamento del complesso dei Piani e dei Programmi Operativi attuati in Calabria,compresi il Piano nazionale per gli investimenti complementari di cui al decreto-legge 6 maggio 2021, n.59 ed il Piano Nazionale Integrato per l'Energia e il Clima 2030 di cui al Regolamento (UE) 2018/1999 delParlamento europeo e del Consiglio dell'11 dicembre 2018.”;

- nell’ambito della programmazione comunitaria 2021-2027 è stata confermata la partecipazione dell’Italiaa tutti i diciannove programmi di Cooperazione Territoriale Europea (CTE) del ciclo 2014-2020.Conseguentemente, si prospetta un coinvolgimento analogo della regione Calabria a valere sui nuoviprogrammi, di cui, ad oggi, due sono stati ufficialmente approvati dalla Commissione Europea (INTERREGEUROPE e ESPON 2030) e i restanti cinque sono in corso di valutazione e possono essere oggetto diosservazioni da parte della Commissione per il periodo intercorrente tra la data di presentazione ed i tremesi successivi;
- nella fase di proposta a presiedere i comitati nazionali dei vari programmi, la Regione Calabria si è candidatae ha ottenuto il National Contact Point e la Co-Presidenza di INTERREG EUROPE, programma principe dellacooperazione europea che comprende i ventisette stati membri UE più Norvegia e Svizzera;
- la Regione Calabria parteciperà, inoltre, anche alla nuova edizione del Programma Grecia-Italia 2021-2027,a valle di una lunga attività di negoziazione, iniziata già nel 2018, che ha avuto l’obiettivo di sottoporre neltempo, all’attenzione della Commissione Europea, dell’Agenzia di Coesione, delle Regioni partecipanti e delGoverno Centrale, l’importanza dell’adesione dei territori calabresi al Programma;
- la Regione Calabria ha avanzato, infine, la proposta di partecipazione al programma strategico Italia –Albania – Montenegro 2021-2027, per il quale è stato avviato il processo di negoziazione;
- nell’ambito dei programmi INTERREG V (2014-2020) e di quelli afferenti al nuovo ciclo di programmazione,la Regione Calabria ricopre sia il ruolo di partner di progetto sia quello di partner capofila di progetto, nonchéquelli di National Contact Point e Co-Presidenza (INTERREG Europe) e Vice-Presidenza (URBACT Interreg);
- la cooperazione territoriale europea (CTE), rappresenta quindi uno strumento di collaborazione tra i territoridei diversi Stati membri tramite il quale si promuove lo sviluppo di azioni congiunte, scambi di esperienze ecostruzione di reti tra interlocutori nazioni, regionali e locali, nonché un mezzo per il rafforzamento dellerelazioni tra i Paesi dell’UE, con particolare focus sulle regioni transfrontaliere. Mediante questo strumentogli Stati membri si prefiggono l’obiettivo di promuovere uno sviluppo economico, sociale e territorialeequilibrato nell’Unione Europea attraverso la condivisone di best praticein settori quali la salute, l'ambiente,la ricerca, l'istruzione, i trasporti e l'energia sostenibile. La CTE è finanziata dal Fondo europeo di svilupporegionale (FESR) ed è stata per la prima volta oggetto di un regolamento specifico nel ciclo 2014-2020(Regolamento (UE) n. 1299/2013);
RITENUTO CHE, occorre:
- contribuire, a livello regionale, all’efficace attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza, nonché alconseguimento ed alla realizzazione dei traguardi e degli obiettivi stabiliti dal Piano;
- definire misure tempestive volte a garantire un efficace e coerente contributo al supporto nell’attuazionedegli interventi relativi al Piano nazionale di ripresa e resilienza in Calabria, in conformità e coerenza con ilrelativo cronoprogramma, in maniera complementare con la programmazione regionale unitaria;
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- dare impulso ad una ulteriore semplificazione ed accelerazione delle procedure strumentali all’attuazionedel Piano, nonché di adottare misure per il rafforzamento della capacità amministrativa delle amministrazionicoinvolte nella realizzazione degli interventi;
- assicurare massima efficienza, costante coordinamento ed un puntuale monitoraggio sulla attuazione delPNRR in Calabria, attraverso la “Cabina di Regia Regione Calabria – Enti territoriali per l’attuazione del PNRR,POR e PSC”;
- consentire in maniera coordinata di sfruttare tutte le possibili combinazioni, senza alcuna sovrapposizione,potenziando il monitoraggio delle iniziative in corso sfruttando al massimo i rapporti con le altre strutturetecniche coinvolte all’interno delle Amministrazioni Centrali – titolari delle risorse del PNRR - e con quelle giàattivate dalla Regione Calabria e presenti sul territorio ai sensi delle Circolari MEF n. 4 e 6/2022;
DATO ATTO CHE:
- occorre garantire, per le finalità di cui sopra e per una migliore gestione delle risorse assegnate ai diversiPiani e Programmi di competenza regionale, anche attraverso il monitoraggio coordinato dei diversi progetti,ogni azione utile a potenziare il livello di efficacia sul piano operativo ed organizzativo delle competenzedell’AdG nonché della stessa Cabina di Regia e delle relazioni esterne con i sistemi Unionali, ponendo inessere tutte le misure necessarie a facilitare l’accesso da parte dei soggetti pubblici e privati alle opportunitàdella Cooperazione Territoriale;
- occorre efficientare i processi regionali, attraverso il coordinamento delle iniziative progettuali messe incampo dalla Regione, dal Governo e dall’Unione Europea, in un’ottica di complementarietà delle risorse, inparticolare supportando:

• la sistematizzazione ed il coordinamento della fase di predisposizione di proposte progettuali,assicurandone la piena sinergia con il territorio;
• la capacità gestionale ed organizzativa in relazione alla più efficace attuazione degli interventi;
• il monitoraggio degli interventi sia da un punto di vista procedurale che finanziario e dellepossibili revisioni del processo al fine di massimizzarne l’efficacia;
• i canali di comunicazione con la delegazione di Roma e l’ufficio di Bruxelles, al fine di assicurareuna più efficiente interlocuzione con le altre Amministrazioni nazionali ed europee coinvoltenell’attuazione dei programmi INTERREG;
• la dematerializzazione dei processi e dei procedimenti amministrativi, attraverso laprogettazione e l’implementazione di soluzioni digitali atte ad efficientare la gestione delle attivitàprogettuali e delle relazioni/comunicazioni con i partner di progetto e con gli altri stakeholder coinvoltinell’attuazione dei programmi a livello regionale, nazionale e internazionale;

RITENUTO, opportuno:
- garantire un supporto all’AdG ed il coordinamento tecnico unitario alla Cabina di Regia regionale in tutte lefasi previste dall’Allegato A) alla DGR n. 540/2021 per come sostituito dalla DGR n. 8/2022 mediantel’individuazione di 2 profili altamente qualificati e complementari tra loro:

 Avviso n. 1 “per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo ex art. 7, comma 6 del d.lgs. n.165/2001 ad un esperto Senior in materia di Cooperazione territoriale e relazioni esterne con isistemi Unionali, cui il ruolo di supporto alla Cabina di regia regionale e all’Autorità di Gestione delDipartimento “Programmazione Unitaria” con esperienza specifica superiore ai 10 anni (Allegato 1al presente Atto che ne forma parte integrante e sostanziale); Avviso n. 2 “per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo ex art. 7, comma 6 del d.lgs. n.165/2001 ad un esperto Middle in materia di Cooperazione territoriale e relazioni esterne con i
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sistemi Unionali, cui il ruolo di supporto alla Cabina di regia regionale e all’Autorità di Gestione delDipartimento “Programmazione Unitaria” con esperienza specifica superiore a 7 anni (Allegato 2 alpresente Atto che ne forma parte integrante e sostanziale);
- rendere disponibili sul Portale istituzionale indicato nell’Avviso i Format delle distinte Domande dipartecipazione nonché delle relative Dichiarazioni da produrre;
- individuare, in coerenza con le disposizioni dell’art. 242, comma 7 del Decreto Legge n. 34/2020, lenecessarie risorse finanziarie all’interno del Programma PAC 14/20 al fine di consentire la coperturafinanziaria alla procedura mediante le risorse dell’ASSE 14 “ASSISTENZA TECNICA” - OBIETTIVO SPECIFICO14.1 “Sostenere le fasi di programmazione, attuazione, gestione, controllo, valutazione e sorveglianza delProgramma Operativo - AZIONE 14.1.1 “Programmazione, gestione, sorveglianza, monitoraggio e controllo.”;

DATO ATTO:
- di aver espletato preliminarmente la verifica circa l'impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umanedisponibili al suo interno, mediante 2 distinte manifestazioni interne all’Amministrazione regionalepubblicate distintamente in data 15.11.2023 e 7.12.2023 per come previsto dall’art. 7 comma 6 lettera b) delD.Lgs. n. 165/2001;
- che le attività oggetto dei rispettivi Avvisi esterni non possono essere soddisfatte dalle prestazionioggetto del Progetto PNRR denominato “1000 Esperti” di cui è soggetto attuatore l’Ente regionale ne conquanto prevedono le Circolari MEF n. 4 e 6/2022;
- della deroga alla procedura di utilizzo della Banca dati Esperti prevista dalla lettera e) comma 1 dell’art.2 del Regolamento n. 7/2018 prevista dalla DGR n. 605/2023;
- del contenuto dello schema dei rispettivi Avvisi pubblici di selezione (Allegato 1 e Allegato 2) che entrambirispettano i termini previsti dal comma 6 dell’art. 7 del D.lgs. n. 165/2001;
- della valutazione positiva di congruità dell’importo previsto per singola giornata espressorispettivamente nell’Avviso 1 (Esperto Senior CTE) e Avviso 2 (Esperto Middle CTE) in rapporto al contenutodel profilo professionale richiesto e al numero di anni di esperienza maturata, effettuata sulla base diun’analisi comparativa di procedure di avviso di selezione esperti per il conferimento di incarichi professionalianaloghi a quello della presente procedura espletate da altre amministrazioni (a titolo esemplificativo, Avvisoindetto dal Ministero della Cultura “per la selezione di n. 11 esperti a cui conferire incarichi di lavoroautonomo per il rafforzamento della struttura organica dell’Autorità di Gestione e di Certificazione delProgramma Nazionale Cultura 2021-2027. CUP F81C23000840006”; Avviso indetto dal Dipartimento dellaFunzione pubblica Avviso pubblico per la selezione di n. 12 esperti per il conferimento di incarichi di lavoroautonomo ex art. 7, comma 6 del d.lgs. n. 165/2001 per lo svolgimento di attività di supporto al Dipartimentodella funzione pubblica per la realizzazione del progetto “Centro di competenza FOIA-CUPJ54F18000000007 ) nonché di regolamenti interni per il conferimento di incarichi professionali quali quellodel Regolamento dell’Agenzia della Coesione Territoriale dell’8 giugno 2018,
- della DGR n. 645 del 20/11/2023 recante “Variazioni al Bilancio di previsione, al documento tecnico diaccompagnamento e al Bilancio gestionale 2023/2025 relative a risorse FESR/FSE+ 2021/2027 (Prot. n.490835/2023 e PEC prot. n. 509836/2023);
- di provvedere, pertanto, alla necessaria prenotazione d’impegno di spesa, per un importo complessivolordo a copertura dei 2 Avvisi sopra citati per una somma cumulativa pari a €. 88.140,00 IVA COMPRESA, avalere sul capitolo U9011202209 – prenotazione di impegno n. 8975/2023 per €. 14.690,00 e n. 369/2024per €. 73.450,00;
- di procedere, conseguentemente all’accertamento delle somme necessarie, di importo complessivopari a €. 88.140,00 sul capitolo E9201012001 – accertamento n. 6704/2023 per €. 14.690,00 e n. 280/2024per €. 73.450,00 – Debitore MEF;
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- di nominare, per come già individuata, ai sensi della legge n. 241/90 e s.m.i., Responsabile del Procedimentorelativo ai distinti Avvisi Pubblici, la Dott.ssa Eleonora Valeriano, funzionario della struttura Amministrativadell’AdG;
- di delegare il Dirigente del Settore 1 - UOA “Comunicazione, Attività di Supporto Giuridico, CooperazioneTerritoriale, Capacità Istituzionale” per i successivi adempimenti amministrativi conseguenti all’avvio dellaprocedura di cui al presente atto.

ATTESTA che:
- in qualità di Autorità di Coordinamento del PAC Calabria 2014/2020, l’intervento è coerente conla programmazione prevista dall’ ASSE 14. OBIETTIVO SPECIFICO 14.1 - AZIONE 14.1.1, nonché, con ledisposizioni dell’art. 242, comma 7 del Decreto Legge n. 34/2020;
- ai sensi dell’art. 4 della Legge Regionale n. 47 del 23/12/2011, l’onere derivante dal presenteDecreto, trova copertura finanziaria sul capitolo U9011202209, Asse 14 del PAC 2014/2020 che presentasufficiente disponibilità per €. 14.690,00 - Annualità 2023 e per €. 73.450,00 – Annualità 2024 (giusta DGR n.645/2023);
- ricorre la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio della competenzafinanziaria potenziato, delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto, la cui esigibilità è accertatanell’esercizio finanziario 2023 e 2024, ai sensi del D.lgs. n. 118/2011;

VISTI, inoltre:
- la Legge Regionale 04/02/2002, n. 8 recante “Ordinamento del bilancio e della contabilità ̀ dellaRegione Calabria”;
- l’art. 4 della L.R. 47/2011;
- la DGR n. 665 del 14/12/2022, avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta Regionale–Approvazione regolamento di riorganizzazione delle strutturadella Giunta Regionale – Abrogazione Regolamento Regionale 20 aprile 2022, n. 3 e ss.mm.ii”
- la Legge Regionale n. 50 del 23/12/2022, avente ad oggetto “Legge di stabilità regionale 2023”;
- la L.R. n. 51 del 23/12/2022, avente ad oggetto “Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2023-2025”;
- la D.G.R. n. 713 del 28/12/2022, avente ad oggetto “Documento tecnico di accompagnamentoal bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023-2025 (artt. 11 e 39, c. 10, D.Lgs.23/06/2011, n. 118)”;
- la D.G.R. n. 714 del 28/12/2022, avente ad oggetto “Bilancio finanziario gestionale della RegioneCalabria per gli anni 2023-2025 (art. 39, c. 10, D.Lgs. 23/06/2011, n. 118)” e relativo assestamento di cui allaD.R.R. n. 669 del 29.11.2023;
- le schede di prenotazione di impegno n. 8975/2023 e n. 369/2024 e le schede di accertamenton. 6704/2023 e n. 280/2024 generate telematicamente ed allegate al presente atto;
- la Check-List attivata su SIURP n. PDA1002719-3453-394001;
ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata dal Responsabile del Procedimento, la regolaritàamministrativa nonché la legittimità e la correttezza del presente atto, in linea con l’Atto di Indirizzo dellaGiunta regionale di cui alle D.G.R. n. 540/2021 e n. 8/2022;
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DECRETA
1. di dare attuazione, in qualità di AdG e di Autorità di Coordinamento dei diversi Programminazionali e Comunitari, agli indirizzi forniti nelle D.G.R. nn. 540/2021 e n. 8/2022 rendendooperativo il modello di supporto tecnico connesso alle funzioni della “Cabina di Regia per ilcoordinamento delle iniziative di ripresa e resilienza tra la Regione e gli Enti Territoriali calabresi”;2. di approvare lo Schema dei 2 distinti Avvisi pubblici, a valere sul PAC Calabria 2014/2020 - ASSE14. OBIETTIVO SPECIFICO 14.1 - AZIONE 14.1.1, in conformità alle disposizioni dell’art. 242,comma 7 del Decreto Legge n. 34/2020, per come meglio specificati:- Avviso n. 1 “per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo ex art. 7, comma 6 deld.lgs. n. 165/2001 ad un esperto Senior in materia di Cooperazione territoriale e relazioniesterne con i sistemi Unionali, cui il ruolo di supporto alla Cabina di regia regionale eall’Autorità di Gestione del Dipartimento “Programmazione Unitaria” con esperienzaspecifica superiore ai 10 anni (Allegato 1 al presente Atto che ne forma parte integrante esostanziale);- Avviso n. 2 “per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo ex art. 7, comma 6 deld.lgs. n. 165/2001 ad un esperto Middle in materia di Cooperazione territoriale e relazioniesterne con i sistemi Unionali, cui il ruolo di supporto alla Cabina di regia regionale eall’Autorità di Gestione del Dipartimento “Programmazione Unitaria” con esperienzaspecifica superiore a 7 anni (Allegato 2 al presente Atto che ne forma parte integrante esostanziale);3. di rimandare l’approvazione dello Schema di Contratto e la conferma delle prenotazioni diImpegno al momento della conclusione della procedura e quindi all’individuazione puntuale deisoggetti creditori;4. di provvedere, pertanto, alla necessaria prenotazione d’impegno di spesa, per un importocomplessivo lordo a copertura dei 2 Avvisi sopra citati per una somma cumulativa pari a €.88.140,00 IVA COMPRESA, a valere sul capitolo U9011202209 – prenotazione di impegno n.8975/2023 per €. 14.690,00 e n. 369/2024 per €. 73.450,00;5. di procedere, conseguentemente all’accertamento delle somme necessarie, di importocomplessivo pari a €. 88.140,00 sul capitolo E9201012001 – accertamento n. 6704/2023 per €.14.690,00 e n. 280/2024 per €. 73.450,00 – Debitore MEF;6. di notificare a cura del Responsabile del Procedimento il presente Decreto al DipartimentoEconomia e Finanze, al Dipartimento ORU ed al Segretariato Generale;7. di delegare al Dirigente del Settore 1 - UOA “Comunicazione, Attività di Supporto Giuridico,Cooperazione Territoriale, Capacità Istituzionale” i successivi adempimenti amministrativiconseguenti alla pubblicazione dei 2 distinti Avvisi sul portale istituzionale;8. di nominare, per come già individuata, ai sensi della legge n. 241/90 e s.m.i., Responsabile delProcedimento relativo ai 2 distinti Avvisi Pubblici, la Dott.ssa Eleonora Valeriano;9. di demandare al Settore 1 – UOA gli obblighi relativi alla pubblicazione previsti nell’art. 23 delD.Lgs. n. 33 del 2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzionedella corruzione ai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D.Lgs. n. 33 del 2013;10. di demandare al Settore 1 – UOA la pubblicazione del provvedimento nel BURC ai sensi dellalegge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;11. di demandare al Settore 1 – UOA la pubblicazione nel sito istituzionale della Regione, ai sensi deld.lgs. 14 marzo 2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 nel rispetto delRegolamento UE 2016/679;12. Avverso il presente decreto è ammesso ricorso in sede giurisdizionale entro 60 giorni dallanotifica e, in alternativa al ricorso giurisdizionale, ricorso straordinario al Presidente dellaRepubblica, per soli motivi di legittimità, entro 120 giorni dalla notifica dello stesso.
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Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoEleonora Valeriano(con firma digitale)

Sottoscritta dal Direttore UOAFrancesco Venneri(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleMaurizio Nicolai(con firma digitale)
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DECRETO DELLA REGIONE
DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE UNITARIA

STRUTTURA AUSILIARIA DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE UNITARIA
Numero Registro Dipartimento 351 del 15/12/2023

OGGETTO D.G.R. n. 8 del 20 GENNAIO 2022, avente ad oggetto “Istituzione Unità dimissione regionale relativa agli interventi del PNRR” – Allegato A “Istituzione della Cabina diRegia per il coordinamento delle iniziative di ripresa e resilienza tra la Regione e gli EntiTerritoriali calabresi”. Attuazione indirizzi: approvazione Schema n. 2 Avvisi pubblici per laselezione di n. 1 Esperto Senior CTE e n. 1 Esperto Middle CTE – prenotazione di impegno dispesa e accertamento – nomina Responsabile del procedimento e pubblicazione avvisi. CUPn. J64F23000380001

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine all'entrata, in conformità all’allegato 4/2 del D.lgs. n.118/2011

Catanzaro 15/12/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Michele Stefanizzi
(con firma digitale)
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 351 del 15/12/2023

DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE UNITARIASTRUTTURA AUSILIARIA DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE UNITARIA

OGGETTO D.G.R. n. 8 del 20 GENNAIO 2022, avente ad oggetto “Istituzione Unità dimissione regionale relativa agli interventi del PNRR” – Allegato A “Istituzione della Cabina diRegia per il coordinamento delle iniziative di ripresa e resilienza tra la Regione e gli EntiTerritoriali calabresi”. Attuazione indirizzi: approvazione Schema n. 2 Avvisi pubblici per laselezione di n. 1 Esperto Senior CTE e n. 1 Esperto Middle CTE – prenotazione di impegno dispesa e accertamento – nomina Responsabile del procedimento e pubblicazione avvisi. CUPn. J64F23000380001

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 18/12/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)
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ALLEGATO 1 al Decreto n….del…….. 

 

Avviso pubblico N. 1/2023 per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo ex art. 7, 

comma 6 del d.lgs. n. 165/2001 ad un esperto Senior in materia di Cooperazione territoriale e 

relazioni esterne con i sistemi Unionali, cui il ruolo di supporto alla Cabina di regia regionale e 

all’Autorità di Gestione del Dipartimento “Programmazione Unitaria”. – CUP n. 

J64F23000380001. 

 

Art. 1 – Oggetto dell’incarico e requisiti professionali   

1.1 La Deliberazione n. 8 del 20 GENNAIO 2022, avente ad oggetto “Istituzione Unità di missione 

regionale relativa agli interventi del PNRR” ha approvato l’Allegato A “Istituzione della Cabina di Regia 

per il coordinamento delle iniziative di ripresa e resilienza tra la Regione e gli Enti Territoriali calabresi”. 

1.2 L’attuazione del PNRR va inquadrata nella realizzazione degli obiettivi più generali di sviluppo della 

Regione Calabria, per cui la Cabina di Regia deve contribuire, in stretto raccordo con il Dipartimento 

Programmazione, alla realizzazione della Politica Regionale di Sviluppo attraverso l’unitarietà di 

orientamento del complesso dei Piani e dei Programmi Operativi attuati in Calabria, compresi il Piano 

nazionale per gli investimenti complementari di cui al decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59 ed il Piano 

Nazionale Integrato per l'Energia e il Clima 2030 di cui al Regolamento (UE) 2018/1999 del Parlamento 

europeo e del Consiglio dell'11 dicembre 2018.” 

1.3 La Regione Calabria, per il supporto alle misure del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza  (in 

coerenza con le disposizioni dell’art. 242, comma 7 del Decreto Legge n. 34/2020) e per garantire 

l’attuazione integrata e sinergica con i Piani e Programmi della Programmazione Regionale Unitaria 

nonché, per l’attuazione dei fondi SIE e fondi ad essi complementari,  ricerca n. 1 esperto Senior in  

materia di Cooperazione territoriale e relazioni esterne con i sistemi Unionali, cui il ruolo di 

supporto alla Cabina di regia regionale e all’Autorità di Gestione del Dipartimento 

“Programmazione Unitaria” al quale conferire un incarico individuale, con contratto di lavoro 

autonomo, ai sensi degli articoli 2222 e seguenti del codice civile, in quanto figura di particolare e 

comprovata esperienza e specializzazione, ai sensi dell’articolo 7, comma 6, del decreto legislativo 30 

marzo 2001, n. 165. 

1.4 L’obiettivo dell’incarico è quello di supportare l’Autorità di Gestione e di coordinare la Cabina di Regia 

nella corretta attuazione delle azioni previste nel PNRR e nell’ambito dei fondi Europei e Nazionali di 

riferimento regionale.  

1.5 In particolare l’esperto avrà il compito di incrementare, nell’ambito delle molteplici attività regionali 

nei contesti della Cooperazione Territoriale, i rapporti con i Servizi della Commissione e con tutti i 

partner internazionali, attraverso il coordinamento tecnico dei progetti finanziati e delle call che via via 

matureranno fornendo indirizzi ai componenti della Cabina di regia, ai beneficiari e agli stakeholder al 

fine di ridurre rischi e ritardi nell’implementazione dei progetti; garantire un’efficiente informazione 

sulle best practices maturate nell’ambito della Cooperazione Territoriale e creando delle sinergie con i 

diversi cicli di Programmazione (14/20 e 21/27).  

1.6 Più specificatamente, l’esperto supporterà l’Autorità di Gestione e coordinerà il Gruppo di Lavoro 

tecnico dedicato alla Cabina di Regia nell’aggiornamento dei Piani di Lavoro attraverso l’analisi ed 

aggiornamento dei documenti connessi; attività, categorizzazione, valutazione dei progetti da includere 

nei Piani di Lavoro e nelle iniziative flagship; coordinamento e controllo dell'effettiva attuazione dei 

piani di lavoro; verifica dei parametri dei progetti per quanto riguarda target e milestones; supporto 

nell’analisi dell’allineamento tra la programmazione regionale e il quadro di pianificazione 

nazionale/comunitaria; organizzazione di riunioni con le parti interessate/i beneficiari al fine di 

monitorare i progressi dei progetti e individuare eventuali criticità in caso di necessità; partecipazione e 

sostegno agli organi esecutivi della Regione Calabria coinvolti in procedure di audit o di controllo in 

loco; redazione di position paper da utilizzare come contributo a meeting, conferenze internazionali, 



working group, incontri tecnici e bilaterali con la Commissione, etc. e predisposizione della relativa 

reportistica; supporto e coordinamento delle attività di cooperazione con i paesi vicini dell'UE e i paesi 

terzi per l'analisi, la preparazione, la governance, il sostegno all'attuazione dei progetti transfrontalieri e 

transnazionali; coordinamento e supporto organizzativo, funzionale e relazionale per le attività della 

Sede di Rappresentanza regionale di Bruxelles. 

 

Art. 2 – Requisiti di partecipazione 

2.1 Per partecipare alla procedura selettiva, i candidati devono possedere, a pena di esclusione, i seguenti 

requisiti:  

a) aver conseguito il titolo di laurea magistrale; 

b) possedere esperienza professionale nei temi oggetto dell’avviso di cui al precedente articolo 1, 

superiore ai 10 anni maturati dal conseguimento del titolo di laurea; 

c) possedere un livello di conoscenza della lingua inglese e/o francese almeno pari al livello B2 del 

Quadro comune di riferimento per la conoscenza delle lingue (QCER). 

2.2 Il possesso dei requisiti e delle competenze richieste deve essere dichiarato dal/la candidato/a nella 

“Domanda di partecipazione” (Allegato 1 al presente Avviso).  

2.3 Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la 

presentazione della domanda di partecipazione e devono persistere, inoltre, al momento dell’eventuale 

contrattualizzazione del rapporto di lavoro.  

2.4 La presentazione della domanda di partecipazione ha valenza di piena accettazione delle condizioni in 

essa riportate, di piena consapevolezza della natura autonoma del rapporto lavorativo, nonché di 

conoscenza ed accettazione delle norme, condizioni e prescrizioni dettate in questo Avviso.  

2.5 Il presente Avviso e la successiva selezione non impegnano in alcun modo la Regione Calabria al 

conferimento dell’incarico professionale; la Regione Calabria si riserva la facoltà, a suo insindacabile 

giudizio, di sospendere o revocare in qualsiasi momento la selezione, dandone comunicazione sul 

proprio sito istituzionale (https://portale.regione.calabria.it/website/), senza che i canditati possano 

vantare alcun diritto. Ad esito della procedura di selezione, la Regione Calabria si riserva la facoltà, per 

qualsivoglia motivo, di non procedere alla stipula del previsto contratto senza che la partecipazione alla 

stessa possa comportare la maturazione di diritti per il richiedente, che viene reso consapevole della 

possibilità che la Regione Calabria non proceda alla stipula prevista e che la relativa circostanza non 

legittima alcuna richiesta o doglianza. 

2.6 Alla procedura è data idonea pubblicità anche sul sito web della Regione Calabria 

(https://portale.regione.calabria.it/website/organizzazione/dipartimento5/).  

 

Art. 3 – Presentazione della candidatura, contenuto della domanda e termini di presentazione 

3.1 La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione, resa ai sensi del d.P.R. n. 445/2000 è 

redatta utilizzando lo schema di cui al documento “Domanda di partecipazione_Avviso n. 1/2023” 

(Allegato 1 al presente Avviso). 

3.2 Alla domanda andrà obbligatoriamente allegata – a pena di esclusione- copia sottoscritta del Curriculum 

del candidato. Il Curriculum dovrà essere datato e sottoscritto e dallo stesso dovranno evincersi le 

esperienze professionali, la relativa durata nonché tutti gli ulteriori elementi necessari alla valutazione 

delle competenze.  

3.3 La domanda di partecipazione deve:  

a) essere redatta in lingua italiana su carta semplice; 

b) essere sottoscritta sull’ultima pagina con firma per esteso e leggibile;  

c) essere corredata da copia del documento di identità del sottoscrittore; 

d) essere inviata a mezzo PEC; 

e) essere indirizzata alla Regione Calabria, Dipartimento Programmazione Unitaria- 

dipartimento.programmazione@pec.regione.calabria.it.  L’oggetto della PEC deve riportare la 



seguente dicitura “Avviso n. 1/2023 - Candidatura per esperto Senior in materia di cooperazione 

territoriale e relazione esterne con i sistemi unionali”. 

f) pervenire entro le ore 12.00 del giorno 29/12/2023. Non saranno accettate domande inviate con 

altre modalità. Ai fini dell’ammissibilità fa fede l’orario di ricezione della domanda di partecipazione 

presso la casella di posta certificata della Regione Calabria. 

3.4 La Regione Calabria si riserva la facoltà di richiedere ai candidati idonea documentazione attestante il 

possesso dei requisiti e dei titoli dichiarati nella domanda. 

3.5 Non sono prese in considerazione le domande e i relativi allegati che perverranno alla Regione Calabria 

oltre il termine fissato per la ricezione delle stesse. La Regione non risponde di eventuali ritardi e/o 

disguidi, quale ne sia la causa o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore, 

in ordine alle domande e/o documenti pervenuti oltre il predetto termine.  

3.6 Il Responsabile del procedimento provvede alla verifica del rispetto delle modalità di trasmissione delle 

domande.  

 

Art. 4 – Procedura di valutazione 

4.1 La verifica circa il possesso dei requisiti di partecipazione e la valutazione delle candidature è effettuata 

da una apposita Commissione, nominata con decreto del Dipartimento Programmazione Unitaria, 

composta da tre membri, coadiuvati da un segretario scelti tra il personale in servizio presso la Regione 

Calabria. 

4.2 La Commissione procede alla valutazione dei candidati attraverso le seguenti fasi:  

A. Ammissione dei concorrenti e verifica dei requisiti di partecipazione. La Commissione, 

appurato che le domande di partecipazione siano pervenute entro i termini perentori previsti nel 

presente avviso e con le modalità prescritte, procederà a: a) esaminare il contenuto delle 

domande di partecipazione; b) ammettere alla fase successiva di valutazione i/le candidati/e in 

possesso dei requisiti di partecipazione; 

B. valutazione dei requisiti validi ai fini dell’attribuzione del punteggio sulla base dei criteri di 

seguito individuati all’art. 5. È prevista l’assegnazione di un punteggio massimo di 35 punti.  

C. colloquio individuale conoscitivo finale teso a valutare le competenze richieste per il profilo 

professionale e l’attitudine del/la candidato/a in relazione all’oggetto dell’incarico e a verificare 

l’effettivo livello di conoscenza della lingua inglese e/o francese. Verrà approfondito il 

contenuto del curriculum vitae presentato, in particolare, le esperienze professionali maturate 

nell’ambito oggetto dell’incarico e gli studi ed esperienze professionali a livello internazionale 

effettuate ai fini dell’accertamento della corrispondenza tra l’esperienza professionale maturata 

dai candidati e il profilo richiesto dal presente Avviso. Il colloquio verrà svolto, in parte, in 

lingua Inglese e/o Francese. È prevista l’assegnazione di un punteggio massimo di 15 punti. 

Conseguentemente, il punteggio massimo complessivo attribuibile (fase B + C) è pari a 50 punti. 

4.3 Relativamente alla fase B, la Commissione procede nella valutazione delle candidature e redige la 

graduatoria di merito che sarà pubblicata sul portale regionale, con valore di notifica a tutti gli effetti di 

legge e che rimane valida per 1 anno. 

4.4 I tre migliori curricula, ossia quelli che avranno ottenuto il punteggio più alto, pervenuti verranno 

ammessi ai colloqui. Qualora sussista più di un curriculum a parità di merito nelle prime tre posizioni, 

verrà attribuita la preferenza e si darà la precedenza ai cv che hanno conseguito il punteggio più alto con 

riferimento al precedente criterio B. 

4.5 I candidati ammessi a colloquio saranno convocati tramite comunicazione all’indirizzo PEC indicato 

nella domanda di partecipazione. I colloqui individuali si svolgeranno presso la sede della Regione 

Calabria. L’elenco dei candidati invitati a colloquio sarà altresì, pubblicato sul portale regionale. 

4.6 Al termine della fase C, la Commissione stila la graduatoria finale, sommando i punteggi delle fasi B e 

C. La graduatoria sarà pubblicata sul portale regionale. Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti 

gli effetti di legge. 



4.7 L’esito positivo della selezione e l’utile inserimento in graduatoria non genera in alcun modo l’obbligo 

di conferimento dell’incarico da parte della Regione Calabria.  

4.8 Il Dipartimento Programmazione Unitaria si riserva, inoltre, la facoltà, a suo insindacabile giudizio, di 

sospendere o revocare in qualsiasi momento la procedura di selezione, tramite comunicazione sul portale 

regionale, senza che i selezionati possano vantare alcun diritto. 

 

Art. 5 – Criteri di valutazione e attribuzione dei punteggi 

5.1.  Nella valutazione dei requisiti validi ai fini dell’attribuzione del punteggio (fase B di cui al precedente 

punto 4.2), la Commissione tiene conto dei criteri di seguito riportati  

a) Comprovata esperienza professionale nelle tematiche della Cooperazione Territoriale inclusa 

l’esperienza connessa ai contratti di sovvenzione con l’UE: max 10 punti [1 punto per ogni esperienza 

nel settore indicato fino ad un massimo di 10 punti]; 

b) Comprovata esperienza presso istituzioni internazionali e/o Comunitarie, con responsabilità di tipo 

decisionale, in materia di cooperazione: max 10 punti [2 punti per ogni esperienza maturata nel settore 

indicato fino ad un massimo di 10 punti];   

c) livello di conoscenza della lingua inglese e/o francese superiore al livello B2: max 5 punti [2,5 punti 

per ogni lingua indicata]; 

d) Pubblicazione di articoli, saggi, studi e ricerche di valenza internazionale nelle materie proprie degli 

ambiti FESR, FSE+ e della Cooperazione: max 10 punti [1 punto per ogni pubblicazione fino ad un 

massimo di 10 punti]. 

 

Art. 6 – Conferimento, durata e trattamento economico dell’incarico 

6.1 L’Amministrazione esegue i controlli ai sensi e nei modi dell’art. 71 del d.P.R. n. 445/2000 e successive 

modificazioni e integrazioni in ordine alla veridicità delle dichiarazioni rese in sede di domanda, anche 

ai fini e per gli effetti dell’art. 76 del medesimo d.P.R. Le dichiarazioni non veritiere e la formazione o 

uso di atti falsi saranno punite ai sensi dell’art. 483 del Codice Penale e comporteranno la decadenza 

dall’incarico. 

6.2 In caso di conferimento dell’incarico, la stipula del contratto è subordinata alla presentazione da parte 

del candidato selezionato di una dichiarazione resa ai sensi e per gli effetti del d.P.R. n. 445/2000 e 

successive modificazioni e integrazioni riguardante, tra l’altro, l’insussistenza di situazioni di conflitto 

di interesse e incompatibilità, conforme all’Allegato 2 al presente Avviso. Inoltre, nei casi previsti dalla 

normativa vigente in materia di pubblico impiego, laddove il candidato vincitore sia dipendente della 

pubblica amministrazione, l’incarico, ai sensi dell’art. 53, comma 8, del d.lgs. n. 165/2001, non potrà 

essere conferito senza la previa autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza. 

6.3 L’attività oggetto dell’incarico verrà svolta secondo le indicazioni e le direttive fornite dalla Cabina di 

Regia e dall’Autorità di Gestione con riferimento alle proprie esigenze e nel contesto di un rapporto che 

non avrà in alcun modo carattere di lavoro subordinato e comporterà da parte del collaboratore 

l’esecuzione dell’attività senza l’osservanza di specifici orari e con l’utilizzazione di una propria 

autonoma e distinta organizzazione di lavoro e di mezzi strumentali. Il collaboratore pattuisce con la 

Regione Calabria le modalità di accesso ai luoghi di svolgimento dell’incarico, l’eventuale disponibilità 

alle presenze presso i luoghi di lavoro convenuti, in fasce orarie preventivamente concordate tra le parti. 

6.4 I termini, le modalità e le condizioni di espletamento dell’incarico saranno specificati nel contratto di 

collaborazione.  

6.5 La stipula del contratto e la relativa efficacia è subordinata alla disciplina vigente in materia di pubblicità 

degli incarichi.  

6.6 La durata dell’incarico è stabilita in mesi 12 a decorrere dalla data di sottoscrizione del Contratto. 

6.7 Il compenso massimo lordo annuo, è definito per un impegno massimo di giornate pari a 90 ad un costo 

giornata uomo pari a €. 450/gg oltre IVA se dovuta e cassa professionale/rivalsa INPS, comprensivo di 



tutte le spese sostenute per l’adempimento degli obblighi succitati. I compensi massimi cosi definiti 

sono da intendersi onnicomprensivi, nessun trattamento ulteriore è quindi dovuto per il rimborso di spese 

o costi sostenuti in occasione di attività eventualmente svolte in trasferta. 

6.8 Le sedi istituzionali indicate per lo svolgimento delle attività sono quelle di Germaneto, Roma e 

Bruxelles. 

Art. 7 – Trattamento dei dati personali 

7.1 I dati personali forniti dai candidati, sono trattati nel rispetto del Reg (UE) 2016/679, in base 

all’Informativa sul trattamento dei dati personali per il caso di dati raccolti direttamente presso 

l'interessato ai sensi dell'art. 13 Reg. (UE) 2016/679.  
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con 

riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati (nel seguito anche 

“Regolamento UE”), l’Amministrazione fornisce le seguenti informazioni sul trattamento dei dati 

personali. 

7.2 TITOLARE DEL TRATTAMENTO 

Il Titolare del trattamento è l’ente pubblico Regione Calabria, con sede legale c/o Cittadella Regionale 

- Viale Europa, Località Germaneto 88100 - Catanzaro. È possibile rivolgersi al Titolare del trattamento 

scrivendo all’indirizzo sopra riportato o inviando una e-mail al seguente indirizzo di posta elettronica 

urp.regione@regione.calabria.it, ovvero, contattando il numero verde 800 84 12 89. 

Il Titolare del trattamento ha delegato i compiti e le funzioni, relative all’attuazione dei principi dettati 

in materia di trattamento dei dati personali, ai dirigenti pro tempore dei Settori della Giunta regionale, 

sulla base della deliberazione di Giunta regionale n. 29 del 1 febbraio 2021. 

Il dirigente del Settore n. 1, COMUNICAZIONE, ATTIVITA’ DI SUPPORTO GIURIDICO, 

COOPERAZIONE TERRITORIALE, CAPACITA’ ISTITUZIONALE della U.O.A. 

COORDINAMENTO DEI PROGRAMMI – PROGETTI STRATEGICI del Dipartimento 

PROGRAMMAZIONE UNITARIA, con sede legale c/o Cittadella Regionale - Viale Europa, Località 

Germaneto 88100 - Catanzaro, indirizzo di posta elettronica certificata 

progrecte.programmazione@pec.regione.calabria.it, (di seguito “Delegato del Titolare”), informa, ai 

sensi del GDPR e della vigente normativa nazionale in materia di protezione dei dati personali, che i 

dati forniti nell’ambito della presente procedura di selezione saranno trattati per le finalità e con le 

modalità indicate di seguito. 

7.3 TIPOLOGIE DI DATI TRATTATI E FINALITÀ DEL TRATTAMENTO 

La Regione Calabria raccoglie e tratta i seguenti dati personali nell’ambito della presedente procedura 

di selezione, per gli adempimenti connessi al relativo procedimento (ivi compresa la fase dei controlli 

sulle autocertificazioni) e per scopi istituzionali. 

- Dati identificativi del soggetto partecipante (in particolare, nome, cognome, indirizzo, e-mail, numero 

di telefono, codice fiscale partita IVA, etc.); 

- Dati giudiziari quali, ad esempio, il casellario giudiziale, i carichi pendenti  

Il trattamento si rende necessario per le seguenti finalità: 

a) la partecipazione alla procedura di selezione di cui al presente Avviso pubblico determina 

l'attivazione di un rapporto contrattuale con il Dipartimento; 

b) l’esecuzione del contratto; 

c) l’ottemperanza agli obblighi previsti da leggi, regolamenti o dalla normativa e comunitaria, 

anche in materia di trasparenza (D.Lgs. 33/2013); 

d) la prevenzione e repressione di atti illeciti; 

e) l’esercizio dei diritti del Titolare in sede giudiziaria e la gestione degli eventuali contenziosi; 

7.4 BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO 

I dati personali raccolti nell’ambito della presente attività saranno trattati esclusivamente per le seguenti 

basi giuridiche: 

- esecuzione del contratto e/o adempimento di impegni precontrattuali, per le finalità a) b); 

- adempimento da parte del Titolare di obblighi di legge, per la finalità c); 

- adempimento a un compito di interesse pubblico, per la finalità d); 



- perseguimento di un legittimo interesse del Titolare, per la finalità e). 

7.5 MODALITA’ DEL TRATTAMENTO 

Regione Calabria, nella qualità di Titolare del trattamento, raccoglie i dati personali con modalità 

elettroniche e cartacee, per mezzo delle operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, 

conservazione, consultazione, elaborazione, modificazione, selezione, estrazione, raffronto, utilizzo, 

interconnessione, blocco, comunicazione, cancellazione e distruzione dei dati, nel rispetto dei principi 

di liceità e correttezza di cui all’art. 5 del GDPR e in modo tale da garantire la riservatezza e la sicurezza 

delle informazioni. 

Il conferimento dei Dati è obbligatorio e l’eventuale rifiuto di fornire tali Dati può comportare 

l’irricevibilità o inammissibilità della domanda, ovvero le altre conseguenze previste dalle disposizioni 

di legge applicabile, tra cui, a seconda dei casi, l’impossibilità di ammettere il concorrente alla 

partecipazione alla selezione o la sua esclusione da questa, o la decadenza dall’affidamento nonché 

l’impossibilità di stipulare il contratto.  

Regione Calabria si impegna ad assicurare che le informazioni e i dati raccolti ed utilizzati siano 

adeguati, pertinenti e limitati, anche nel tempo di conservazione, a quanto necessario rispetto alle finalità 

di trattamento sopra descritte, e che i suoi dati personali siano trattati in modo da garantite la sicurezza 

degli stessi, anche attraverso misure tecniche e organizzative adeguate ed efficaci messe in atto dal 

Titolare, nel rispetto del principio di Accountability (Responsabilizzazione) prescritto dal GDPR, che 

evitino il rischio di perdita, accesso non autorizzato, uso illecito e diffusione degli stessi. 

Il presente trattamento di dati personali non comporta alcuna attivazione di processi decisionali 

automatizzati. 

7.6 DESTINATARI DEI DATI PERSONALI 

Preposti al trattamento 

I Dati potranno essere resi accessibili per le finalità di cui sopra a: 

- dipendenti e/o collaboratori del Titolare, nella loro qualità di persone autorizzate al trattamento e/o 

amministratori di sistema; 

- enti, società e/o soggetti terzi (ad esempio, studi professionali, etc.) che svolgono attività in 

outsourcing per conto del Titolare, nella loro qualità di responsabili esterni del trattamento. 

Comunicazioni a terzi 

I Dati potranno essere comunicati agli enti preposti alla verifica delle dichiarazioni rese dall’Esperto ai 

sensi del DPR 445/2000 e ad ogni soggetto che abbia interesse ai sensi della Legge n. 241/90. 

I Dati possono essere altresì comunicati a soggetti terzi (ad esempio, partner, liberi professionisti, etc.), 

in qualità di autonomi titolari del trattamento, per lo svolgimento di attività strumentali alle finalità di 

cui sopra.  

Infine, i dati potranno essere diffusi, senza previo consenso, in ottemperanza agli obblighi di legge 

statuiti per finalità di trasparenza (d.lgs. 33/2013) e/o per obblighi di pubblicità legale. 

Trasferimenti extra UE 

I dati personali raccolti nella presente attività non saranno né diffusi né trasferiti in paesi extra UE. 

7.7 PERIODO DI CONSERVAZIONE 

I dati trattati saranno conservati presso Regione Calabria per il periodo di tempo necessario per 

adempiere alle finalità di cui sopra e comunque per tutto il tempo necessario alla gestione della 

procedura nonché, successivamente, in conformità alle norme sulla conservazione della documentazione 

amministrativa. 

Al termine del periodo di conservazione, tali dati saranno cancellati o trattati in forma anonima. 

7.8 DIRITTI DEGLI INTERESSATI 

Gli Interessati (persone fisiche cui si riferiscono i dati personali) hanno il diritto di ottenere, nei casi 

previsti, l'accesso ai propri dati personali, la rettifica, la cancellazione degli stessi o la limitazione del 

trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del GDPR). 

L'apposita istanza per l’esercizio dei diritti connessi al trattamento dei suoi dati personali, è presentata 

all’Ufficio Privacy di Regione Calabria, utilizzando preferibilmente la modulistica disponibile 

all’indirizzo https://www.regione.calabria.it/website/responsabileprotezionedati/, secondo le seguenti 

modalità: 



- a mezzo posta, inviando una comunicazione con raccomandata a/r a: Regione Calabria – Dipartimento 

Organizzazione, Risorse Umane - Ufficio Privacy, Viale Europa - Cittadella Regionale - Località 

Germaneto 88100 - Catanzaro; 

- oppure a mezzo posta elettronica certificata, inviando una comunicazione all’indirizzo 

datlavprivacy.personale@pec.regione.calabria.it. 

In alternativa, potrà rivolgersi direttamente anche al Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) di 

Regione Calabria o ai titolari del trattamento o loro delegati, utilizzando i recapiti riportati nelle sezioni 

“Responsabile della Protezione dei Dati” e “Titolari del Trattamento” della presente informativa. 

L’esercizio dei diritti in qualità di Interessato è gratuito ai sensi dell’art. 12 del GDPR, salvo i casi di 

richieste manifestamente infondate o eccessive ai quali si applica il par. 5 del medesimo articolo. 

I titolari del trattamento collaboreranno per fornire una risposta entro il termine di un mese dalla 

richiesta, estensibile fino a tre mesi in caso di particolare complessità della stessa. 

Diritto di reclamo: gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti, 

effettuato nell’ambito della presente attività, avvenga in violazione di quanto previsto dal GDPR, hanno 

il diritto di proporre reclamo all’Autorità Garante, come previsto dall'art. 77 del GDPR stesso, ovvero, 

di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del GDPR). 

7.9 RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (di seguito “RPD”) designato da Regione Calabria, a norma 

dell'art. 37, par. 1, lettera a) del GDPR è l'avv. Angela Stellato, nominata con DPGR n. 40 del 1 giugno 

2018. È possibile rivolgersi al RPD per tutte le questioni relative al trattamento dei suoi dati personali e 

per l’esercizio dei connessi diritti, nelle seguenti modalità: 

- a mezzo posta, inviando una comunicazione con raccomandata a/r all’indirizzo: Regione Calabria - 

Cittadella Regionale - Viale Europa, Località Germaneto 88100 - Catanzaro - alla c.a. del Responsabile 

della Protezione dei Dati; 

- a mezzo posta elettronica certificata, all’indirizzo rpd@pec.regione.calabria.it 

Art. 8 – Informazione e pubblicità 

8.1 Il presente Avviso è pubblicato sul sito web della Regione Calabria. 

8.2 Eventuali richieste di chiarimento possono essere formulate alla casella di posta elettronica: 

dipartimento.programmazione@regione.calabria.it. 

8.3 Il Responsabile del Procedimento è la Dott.ssa Eleonora Valeriano. 

8.4 L’Avviso è finanziato dal Programma PAC 14/20 – Azione 14.1.1. 

 

Allegati al presente Avviso    

“Domanda di partecipazione_Avviso n. 1/2023” (Allegato 1) 

“Dichiarazione assenza conflitto di interessi” (Allegato 2). 

 



  ALLEGATO 2 al Decreto n….del…….. 

Avviso pubblico N. 2/2023 per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo ex art. 7, 

comma 6 del d.lgs. n. 165/2001 ad un esperto Middle in materia di Cooperazione territoriale e 

relazioni esterne con i sistemi Unionali, cui il ruolo di supporto alla Cabina di regia regionale e 

all’Autorità di Gestione del Dipartimento “Programmazione Unitaria”. – CUP n. 

J64F23000380001. 

 

Art. 1 – Oggetto dell’incarico e requisiti professionali   

1.1 La Deliberazione n. 8 del 20 GENNAIO 2022, avente ad oggetto “Istituzione Unità di missione 

regionale relativa agli interventi del PNRR” ha approvato l’Allegato A “Istituzione della Cabina di Regia 

per il coordinamento delle iniziative di ripresa e resilienza tra la Regione e gli Enti Territoriali calabresi”. 

1.2 L’attuazione del PNRR va inquadrata nella realizzazione degli obiettivi più generali di sviluppo della 

Regione Calabria, per cui la Cabina di Regia deve contribuire, in stretto raccordo con il Dipartimento 

Programmazione, alla realizzazione della Politica Regionale di Sviluppo attraverso l’unitarietà di 

orientamento del complesso dei Piani e dei Programmi Operativi attuati in Calabria, compresi il Piano 

nazionale per gli investimenti complementari di cui al decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59 ed il Piano 

Nazionale Integrato per l'Energia e il Clima 2030 di cui al Regolamento (UE) 2018/1999 del Parlamento 

europeo e del Consiglio dell'11 dicembre 2018.” 

1.3 La Regione Calabria, per il supporto alle misure del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza  (in 

coerenza con le disposizioni dell’art. 242, comma 7 del Decreto Legge n. 34/2020) e per garantire 

l’attuazione integrata e sinergica con i Piani e Programmi della Programmazione Regionale Unitaria 

nonché, per l’attuazione dei fondi SIE e fondi ad essi complementari,  ricerca n. 1 esperto Middle in  

materia di Cooperazione territoriale e relazioni esterne con i sistemi Unionali, cui il ruolo di 

supporto alla Cabina di regia regionale e all’Autorità di Gestione del Dipartimento 

“Programmazione Unitaria” al quale conferire un incarico individuale, con contratto di lavoro 

autonomo, ai sensi degli articoli 2222 e seguenti del codice civile, in quanto figura di particolare e 

comprovata esperienza e specializzazione, ai sensi dell’articolo 7, comma 6, del decreto legislativo 30 

marzo 2001, n. 165. 

1.4 L’obiettivo dell’incarico è quello di supportare l’Autorità di Gestione e di coordinare la Cabina di Regia 

nella corretta attuazione delle azioni previste nel PNRR e nell’ambito dei fondi Europei e Nazionali di 

riferimento regionale.  

1.5 In particolare l’esperto avrà il compito di incrementare, nell’ambito delle molteplici attività regionali 

nei contesti della Cooperazione Territoriale, i rapporti con i Servizi della Commissione e con tutti i 

partner internazionali, attraverso il coordinamento tecnico dei progetti finanziati e delle call che via via 

matureranno fornendo indirizzi ai componenti della Cabina di regia, ai beneficiari e agli stakeholder al 

fine di ridurre rischi e ritardi nell’implementazione dei progetti; garantire un’efficiente informazione 

sulle best practices maturate nell’ambito della Cooperazione Territoriale e creando delle sinergie con i 

diversi cicli di Programmazione (14/20 e 21/27).  

1.6 Più specificatamente, l’esperto supporterà l’Autorità di Gestione e coordinerà il Gruppo di Lavoro 

tecnico dedicato alla Cabina di Regia nell’aggiornamento dei Piani di Lavoro attraverso l’analisi ed 

aggiornamento dei documenti connessi; attività, categorizzazione, valutazione dei progetti da includere 

nei Piani di Lavoro e nelle iniziative flagship; coordinamento e controllo dell'effettiva attuazione dei 

piani di lavoro; verifica dei parametri dei progetti per quanto riguarda target e milestones; supporto 

nell’analisi dell’allineamento tra la programmazione regionale e il quadro di pianificazione 

nazionale/comunitaria; organizzazione di riunioni con le parti interessate/i beneficiari al fine di 

monitorare i progressi dei progetti e individuare eventuali criticità in caso di necessità; partecipazione e 

sostegno agli organi esecutivi della Regione Calabria coinvolti in procedure di audit o di controllo in 

loco; redazione di position paper da utilizzare come contributo a meeting, conferenze internazionali, 

working group, incontri tecnici e bilaterali con la Commissione, etc. e predisposizione della relativa 



reportistica; supporto e coordinamento delle attività di cooperazione con i paesi vicini dell'UE e i paesi 

terzi per l'analisi, la preparazione, la governance, il sostegno all'attuazione dei progetti transfrontalieri e 

transnazionali; coordinamento e supporto organizzativo, funzionale e relazionale per le attività della 

Sede di Rappresentanza regionale di Bruxelles. 

 

Art. 2 – Requisiti di partecipazione 

2.1 Per partecipare alla procedura selettiva, i candidati devono possedere, a pena di esclusione, i seguenti 

requisiti:  

a) aver conseguito il titolo di laurea magistrale; 

b) possedere esperienza professionale nei temi oggetto dell’avviso di cui al precedente articolo 1, 

superiore ai 7 anni maturati dal conseguimento del titolo di laurea; 

c) possedere un livello di conoscenza della lingua inglese e/o francese almeno pari al livello B2 del 

Quadro comune di riferimento per la conoscenza delle lingue (QCER). 

2.2 Il possesso dei requisiti e delle competenze richieste deve essere dichiarato dal/la candidato/a nella 

“Domanda di partecipazione” (Allegato 1 al presente Avviso).  

2.3 Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la 

presentazione della domanda di partecipazione e devono persistere, inoltre, al momento dell’eventuale 

contrattualizzazione del rapporto di lavoro.  

2.4 La presentazione della domanda di partecipazione ha valenza di piena accettazione delle condizioni in 

essa riportate, di piena consapevolezza della natura autonoma del rapporto lavorativo, nonché di 

conoscenza ed accettazione delle norme, condizioni e prescrizioni dettate in questo Avviso.  

2.5 Il presente Avviso e la successiva selezione non impegnano in alcun modo la Regione Calabria al 

conferimento dell’incarico professionale; la Regione Calabria si riserva la facoltà, a suo insindacabile 

giudizio, di sospendere o revocare in qualsiasi momento la selezione, dandone comunicazione sul 

proprio sito istituzionale (https://portale.regione.calabria.it/website/), senza che i canditati possano 

vantare alcun diritto. Ad esito della procedura di selezione, la Regione Calabria si riserva la facoltà, per 

qualsivoglia motivo, di non procedere alla stipula del previsto contratto senza che la partecipazione alla 

stessa possa comportare la maturazione di diritti per il richiedente, che viene reso consapevole della 

possibilità che la Regione Calabria non proceda alla stipula prevista e che la relativa circostanza non 

legittima alcuna richiesta o doglianza. 

2.6 Alla procedura è data idonea pubblicità anche sul sito web della Regione Calabria 

(https://portale.regione.calabria.it/website/organizzazione/dipartimento5/).  

 

Art. 3 – Presentazione della candidatura, contenuto della domanda e termini di presentazione 

3.1 La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione, resa ai sensi del d.P.R. n. 445/2000 è 

redatta utilizzando lo schema di cui al documento “Domanda di partecipazione_Avviso n. 2/2023” 

(Allegato 1 al presente Avviso). 

3.2 Alla domanda andrà obbligatoriamente allegata – a pena di esclusione- copia sottoscritta del Curriculum 

del candidato. Il Curriculum dovrà essere datato e sottoscritto e dallo stesso dovranno evincersi le 

esperienze professionali, la relativa durata nonché tutti gli ulteriori elementi necessari alla valutazione 

delle competenze.  

3.3 La domanda di partecipazione deve:  

a) essere redatta in lingua italiana su carta semplice; 

b) essere sottoscritta sull’ultima pagina con firma per esteso e leggibile;  

c) essere corredata da copia del documento di identità del sottoscrittore; 

d) essere inviata a mezzo PEC; 

e) essere indirizzata alla Regione Calabria, Dipartimento Programmazione Unitaria- 

dipartimento.programmazione@pec.regione.calabria.it.  L’oggetto della PEC deve riportare la 

seguente dicitura “Avviso n. 2/2023 - Candidatura per esperto Middle in materia di cooperazione 

territoriale e relazione esterne con i sistemi unionali”. 



f) pervenire entro le ore 12.00 del giorno 29/12/2023. Non saranno accettate domande inviate con 

altre modalità. Ai fini dell’ammissibilità fa fede l’orario di ricezione della domanda di partecipazione 

presso la casella di posta certificata della Regione Calabria. 

3.4 La Regione Calabria si riserva la facoltà di richiedere ai candidati idonea documentazione attestante il 

possesso dei requisiti e dei titoli dichiarati nella domanda. 

3.5 Non sono prese in considerazione le domande e i relativi allegati che perverranno alla Regione Calabria 

oltre il termine fissato per la ricezione delle stesse. La Regione non risponde di eventuali ritardi e/o 

disguidi, quale ne sia la causa o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore, 

in ordine alle domande e/o documenti pervenuti oltre il predetto termine.  

3.6 Il Responsabile del procedimento provvede alla verifica del rispetto delle modalità di trasmissione delle 

domande.  

 

Art. 4 – Procedura di valutazione 

4.1 La verifica circa il possesso dei requisiti di partecipazione e la valutazione delle candidature è effettuata 

da una apposita Commissione, nominata con decreto del Dipartimento Programmazione Unitaria, 

composta da tre membri, coadiuvati da un segretario scelti tra il personale in servizio presso la Regione 

Calabria. 

4.2 La Commissione procede alla valutazione dei candidati attraverso le seguenti fasi:  

A. Ammissione dei concorrenti e verifica dei requisiti di partecipazione. La Commissione, 

appurato che le domande di partecipazione siano pervenute entro i termini perentori previsti nel 

presente avviso e con le modalità prescritte, procederà a: a) esaminare il contenuto delle 

domande di partecipazione; b) ammettere alla fase successiva di valutazione i/le candidati/e in 

possesso dei requisiti di partecipazione; 

B. valutazione dei requisiti validi ai fini dell’attribuzione del punteggio sulla base dei criteri di 

seguito individuati all’art. 5. È prevista l’assegnazione di un punteggio massimo di 35 punti.  

C. colloquio individuale conoscitivo finale teso a valutare le competenze richieste per il profilo 

professionale e l’attitudine del/la candidato/a in relazione all’oggetto dell’incarico e a verificare 

l’effettivo livello di conoscenza della lingua inglese e/o francese. Verrà approfondito il 

contenuto del curriculum vitae presentato, in particolare, le esperienze professionali maturate 

nell’ambito oggetto dell’incarico e gli studi ed esperienze professionali a livello internazionale 

effettuate ai fini dell’accertamento della corrispondenza tra l’esperienza professionale maturata 

dai candidati e il profilo richiesto dal presente Avviso. Il colloquio verrà svolto, in parte, in 

lingua Inglese e/o Francese. È prevista l’assegnazione di un punteggio massimo di 15 punti. 

Conseguentemente, il punteggio massimo complessivo attribuibile (fase B + C) è pari a 50 punti. 

4.3 Relativamente alla fase B, la Commissione procede nella valutazione delle candidature e redige la 

graduatoria di merito che sarà pubblicata sul portale regionale, con valore di notifica a tutti gli effetti di 

legge e che rimane valida per 1 anno. 

4.4 I tre migliori curricula, ossia quelli che avranno ottenuto il punteggio più alto, pervenuti verranno 

ammessi ai colloqui. Qualora sussista più di un curriculum a parità di merito nelle prime tre posizioni, 

verrà attribuita la preferenza e si darà la precedenza ai cv che hanno conseguito il punteggio più alto con 

riferimento al precedente criterio B. 

4.5 I candidati ammessi a colloquio saranno convocati tramite comunicazione all’indirizzo PEC indicato 

nella domanda di partecipazione. I colloqui individuali si svolgeranno presso la sede della Regione 

Calabria. L’elenco dei candidati invitati a colloquio sarà altresì, pubblicato sul portale regionale. 

4.6 Al termine della fase C, la Commissione stila la graduatoria finale, sommando i punteggi delle fasi B e 

C. La graduatoria sarà pubblicata sul portale regionale. Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti 

gli effetti di legge. 

4.7 L’esito positivo della selezione e l’utile inserimento in graduatoria non genera in alcun modo l’obbligo 

di conferimento dell’incarico da parte della Regione Calabria.  



4.8 Il Dipartimento Programmazione Unitaria si riserva, inoltre, la facoltà, a suo insindacabile giudizio, di 

sospendere o revocare in qualsiasi momento la procedura di selezione, tramite comunicazione sul portale 

regionale, senza che i selezionati possano vantare alcun diritto. 

 

Art. 5 – Criteri di valutazione e attribuzione dei punteggi 

5.1.  Nella valutazione dei requisiti validi ai fini dell’attribuzione del punteggio (fase B di cui al precedente 

punto 4.2), la Commissione tiene conto dei criteri di seguito riportati  

a) Comprovata esperienza professionale nelle tematiche della Cooperazione Territoriale inclusa 

l’esperienza connessa ai contratti di sovvenzione con l’UE: max 10 punti [1 punto per ogni esperienza 

nel settore indicato fino ad un massimo di 10 punti]; 

b) Comprovata esperienza presso istituzioni internazionali e/o Comunitarie, con responsabilità di tipo 

decisionale, in materia di cooperazione: max 10 punti [2 punti per ogni esperienza maturata nel settore 

indicato fino ad un massimo di 10 punti];   

c) livello di conoscenza della lingua inglese e/o francese superiore al livello B2: max 5 punti [2,5 punti 

per ogni lingua indicata]; 

d) Pubblicazione di articoli, saggi, studi e ricerche di valenza internazionale nelle materie proprie degli 

ambiti FESR, FSE+ e della Cooperazione: max 10 punti [1 punto per ogni pubblicazione fino ad un 

massimo di 10 punti]. 

 

Art. 6 – Conferimento, durata e trattamento economico dell’incarico 

6.1 L’Amministrazione esegue i controlli ai sensi e nei modi dell’art. 71 del d.P.R. n. 445/2000 e successive 

modificazioni e integrazioni in ordine alla veridicità delle dichiarazioni rese in sede di domanda, anche 

ai fini e per gli effetti dell’art. 76 del medesimo d.P.R. Le dichiarazioni non veritiere e la formazione o 

uso di atti falsi saranno punite ai sensi dell’art. 483 del Codice Penale e comporteranno la decadenza 

dall’incarico. 

6.2 In caso di conferimento dell’incarico, la stipula del contratto è subordinata alla presentazione da parte 

del candidato selezionato di una dichiarazione resa ai sensi e per gli effetti del d.P.R. n. 445/2000 e 

successive modificazioni e integrazioni riguardante, tra l’altro, l’insussistenza di situazioni di conflitto 

di interesse e incompatibilità, conforme all’Allegato 2 al presente Avviso. Inoltre, nei casi previsti dalla 

normativa vigente in materia di pubblico impiego, laddove il candidato vincitore sia dipendente della 

pubblica amministrazione, l’incarico, ai sensi dell’art. 53, comma 8, del d.lgs. n. 165/2001, non potrà 

essere conferito senza la previa autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza. 

6.3 L’attività oggetto dell’incarico verrà svolta secondo le indicazioni e le direttive fornite dalla Cabina di 

Regia e dall’Autorità di Gestione con riferimento alle proprie esigenze e nel contesto di un rapporto che 

non avrà in alcun modo carattere di lavoro subordinato e comporterà da parte del collaboratore 

l’esecuzione dell’attività senza l’osservanza di specifici orari e con l’utilizzazione di una propria 

autonoma e distinta organizzazione di lavoro e di mezzi strumentali. Il collaboratore pattuisce con la 

Regione Calabria le modalità di accesso ai luoghi di svolgimento dell’incarico, l’eventuale disponibilità 

alle presenze presso i luoghi di lavoro convenuti, in fasce orarie preventivamente concordate tra le parti. 

6.4 I termini, le modalità e le condizioni di espletamento dell’incarico saranno specificati nel contratto di 

collaborazione.  

6.5 La stipula del contratto e la relativa efficacia è subordinata alla disciplina vigente in materia di pubblicità 

degli incarichi.  

6.6 La durata dell’incarico è stabilita in mesi 12 a decorrere dalla data di sottoscrizione del Contratto. 

6.7 Il compenso massimo lordo annuo, è definito per un impegno massimo di giornate pari a 98 ad un costo 

giornata uomo pari a €. 300/gg oltre IVA se dovuta e cassa professionale/rivalsa INPS, comprensivo di 

tutte le spese sostenute per l’adempimento degli obblighi succitati. I compensi massimi cosi definiti 



sono da intendersi onnicomprensivi, nessun trattamento ulteriore è quindi dovuto per il rimborso di spese 

o costi sostenuti in occasione di attività eventualmente svolte in trasferta. 

6.8 Le sedi istituzionali indicate per lo svolgimento delle attività sono quelle di Germaneto, Roma e 

Bruxelles. 

Art. 7 – Trattamento dei dati personali 

7.1 I dati personali forniti dai candidati, sono trattati nel rispetto del Reg (UE) 2016/679, in base 

all’Informativa sul trattamento dei dati personali per il caso di dati raccolti direttamente presso 

l'interessato ai sensi dell'art. 13 Reg. (UE) 2016/679.  
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con 

riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati (nel seguito anche 

“Regolamento UE”), l’Amministrazione fornisce le seguenti informazioni sul trattamento dei dati 

personali. 

7.2 TITOLARE DEL TRATTAMENTO 

Il Titolare del trattamento è l’ente pubblico Regione Calabria, con sede legale c/o Cittadella Regionale 

- Viale Europa, Località Germaneto 88100 - Catanzaro. È possibile rivolgersi al Titolare del trattamento 

scrivendo all’indirizzo sopra riportato o inviando una e-mail al seguente indirizzo di posta elettronica 

urp.regione@regione.calabria.it, ovvero, contattando il numero verde 800 84 12 89. 

Il Titolare del trattamento ha delegato i compiti e le funzioni, relative all’attuazione dei principi dettati 

in materia di trattamento dei dati personali, ai dirigenti pro tempore dei Settori della Giunta regionale, 

sulla base della deliberazione di Giunta regionale n. 29 del 1 febbraio 2021. 

Il dirigente del Settore n. 1, COMUNICAZIONE, ATTIVITA’ DI SUPPORTO GIURIDICO, 

COOPERAZIONE TERRITORIALE, CAPACITA’ ISTITUZIONALE della U.O.A. 

COORDINAMENTO DEI PROGRAMMI – PROGETTI STRATEGICI del Dipartimento 

PROGRAMMAZIONE UNITARIA, con sede legale c/o Cittadella Regionale - Viale Europa, Località 

Germaneto 88100 - Catanzaro, indirizzo di posta elettronica certificata 

progrecte.programmazione@pec.regione.calabria.it, (di seguito “Delegato del Titolare”), informa, ai 

sensi del GDPR e della vigente normativa nazionale in materia di protezione dei dati personali, che i 

dati forniti nell’ambito della presente procedura di selezione saranno trattati per le finalità e con le 

modalità indicate di seguito. 

7.3 TIPOLOGIE DI DATI TRATTATI E FINALITÀ DEL TRATTAMENTO 

La Regione Calabria raccoglie e tratta i seguenti dati personali nell’ambito della presedente procedura 

di selezione, per gli adempimenti connessi al relativo procedimento (ivi compresa la fase dei controlli 

sulle autocertificazioni) e per scopi istituzionali. 

- Dati identificativi del soggetto partecipante (in particolare, nome, cognome, indirizzo, e-mail, numero 

di telefono, codice fiscale partita IVA, etc.); 

- Dati giudiziari quali, ad esempio, il casellario giudiziale, i carichi pendenti  

Il trattamento si rende necessario per le seguenti finalità: 

a) la partecipazione alla procedura di selezione di cui al presente Avviso pubblico determina 

l'attivazione di un rapporto contrattuale con il Dipartimento; 

b) l’esecuzione del contratto; 

c) l’ottemperanza agli obblighi previsti da leggi, regolamenti o dalla normativa e comunitaria, 

anche in materia di trasparenza (D.Lgs. 33/2013); 

d) la prevenzione e repressione di atti illeciti; 

e) l’esercizio dei diritti del Titolare in sede giudiziaria e la gestione degli eventuali contenziosi; 

7.4 BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO 

I dati personali raccolti nell’ambito della presente attività saranno trattati esclusivamente per le seguenti 

basi giuridiche: 

- esecuzione del contratto e/o adempimento di impegni precontrattuali, per le finalità a) b); 

- adempimento da parte del Titolare di obblighi di legge, per la finalità c); 

- adempimento a un compito di interesse pubblico, per la finalità d); 

- perseguimento di un legittimo interesse del Titolare, per la finalità e). 



7.5 MODALITA’ DEL TRATTAMENTO 

Regione Calabria, nella qualità di Titolare del trattamento, raccoglie i dati personali con modalità 

elettroniche e cartacee, per mezzo delle operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, 

conservazione, consultazione, elaborazione, modificazione, selezione, estrazione, raffronto, utilizzo, 

interconnessione, blocco, comunicazione, cancellazione e distruzione dei dati, nel rispetto dei principi 

di liceità e correttezza di cui all’art. 5 del GDPR e in modo tale da garantire la riservatezza e la sicurezza 

delle informazioni. 

Il conferimento dei Dati è obbligatorio e l’eventuale rifiuto di fornire tali Dati può comportare 

l’irricevibilità o inammissibilità della domanda, ovvero le altre conseguenze previste dalle disposizioni 

di legge applicabile, tra cui, a seconda dei casi, l’impossibilità di ammettere il concorrente alla 

partecipazione alla selezione o la sua esclusione da questa, o la decadenza dall’affidamento nonché 

l’impossibilità di stipulare il contratto.  

Regione Calabria si impegna ad assicurare che le informazioni e i dati raccolti ed utilizzati siano 

adeguati, pertinenti e limitati, anche nel tempo di conservazione, a quanto necessario rispetto alle finalità 

di trattamento sopra descritte, e che i suoi dati personali siano trattati in modo da garantite la sicurezza 

degli stessi, anche attraverso misure tecniche e organizzative adeguate ed efficaci messe in atto dal 

Titolare, nel rispetto del principio di Accountability (Responsabilizzazione) prescritto dal GDPR, che 

evitino il rischio di perdita, accesso non autorizzato, uso illecito e diffusione degli stessi. 

Il presente trattamento di dati personali non comporta alcuna attivazione di processi decisionali 

automatizzati. 

7.6 DESTINATARI DEI DATI PERSONALI 

Preposti al trattamento 

I Dati potranno essere resi accessibili per le finalità di cui sopra a: 

- dipendenti e/o collaboratori del Titolare, nella loro qualità di persone autorizzate al trattamento e/o 

amministratori di sistema; 

- enti, società e/o soggetti terzi (ad esempio, studi professionali, etc.) che svolgono attività in 

outsourcing per conto del Titolare, nella loro qualità di responsabili esterni del trattamento. 

Comunicazioni a terzi 

I Dati potranno essere comunicati agli enti preposti alla verifica delle dichiarazioni rese dall’Esperto ai 

sensi del DPR 445/2000 e ad ogni soggetto che abbia interesse ai sensi della Legge n. 241/90. 

I Dati possono essere altresì comunicati a soggetti terzi (ad esempio, partner, liberi professionisti, etc.), 

in qualità di autonomi titolari del trattamento, per lo svolgimento di attività strumentali alle finalità di 

cui sopra.  

Infine, i dati potranno essere diffusi, senza previo consenso, in ottemperanza agli obblighi di legge 

statuiti per finalità di trasparenza (d.lgs. 33/2013) e/o per obblighi di pubblicità legale. 

Trasferimenti extra UE 

I dati personali raccolti nella presente attività non saranno né diffusi né trasferiti in paesi extra UE. 

7.7 PERIODO DI CONSERVAZIONE 

I dati trattati saranno conservati presso Regione Calabria per il periodo di tempo necessario per 

adempiere alle finalità di cui sopra e comunque per tutto il tempo necessario alla gestione della 

procedura nonché, successivamente, in conformità alle norme sulla conservazione della documentazione 

amministrativa. 

Al termine del periodo di conservazione, tali dati saranno cancellati o trattati in forma anonima. 

7.8 DIRITTI DEGLI INTERESSATI 

Gli Interessati (persone fisiche cui si riferiscono i dati personali) hanno il diritto di ottenere, nei casi 

previsti, l'accesso ai propri dati personali, la rettifica, la cancellazione degli stessi o la limitazione del 

trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del GDPR). 

L'apposita istanza per l’esercizio dei diritti connessi al trattamento dei suoi dati personali, è presentata 

all’Ufficio Privacy di Regione Calabria, utilizzando preferibilmente la modulistica disponibile 

all’indirizzo https://www.regione.calabria.it/website/responsabileprotezionedati/, secondo le seguenti 

modalità: 



- a mezzo posta, inviando una comunicazione con raccomandata a/r a: Regione Calabria – Dipartimento 

Organizzazione, Risorse Umane - Ufficio Privacy, Viale Europa - Cittadella Regionale - Località 

Germaneto 88100 - Catanzaro; 

- oppure a mezzo posta elettronica certificata, inviando una comunicazione all’indirizzo 

datlavprivacy.personale@pec.regione.calabria.it. 

In alternativa, potrà rivolgersi direttamente anche al Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) di 

Regione Calabria o ai titolari del trattamento o loro delegati, utilizzando i recapiti riportati nelle sezioni 

“Responsabile della Protezione dei Dati” e “Titolari del Trattamento” della presente informativa. 

L’esercizio dei diritti in qualità di Interessato è gratuito ai sensi dell’art. 12 del GDPR, salvo i casi di 

richieste manifestamente infondate o eccessive ai quali si applica il par. 5 del medesimo articolo. 

I titolari del trattamento collaboreranno per fornire una risposta entro il termine di un mese dalla 

richiesta, estensibile fino a tre mesi in caso di particolare complessità della stessa. 

Diritto di reclamo 

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti, effettuato nell’ambito 

della presente attività, avvenga in violazione di quanto previsto dal GDPR, hanno il diritto di proporre 

reclamo all’Autorità Garante, come previsto dall'art. 77 del GDPR stesso, ovvero, di adire le opportune 

sedi giudiziarie (art. 79 del GDPR). 

7.9 RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (di seguito “RPD”) designato da Regione Calabria, a norma 

dell'art. 37, par. 1, lettera a) del GDPR è l'avv. Angela Stellato, nominata con DPGR n. 40 del 1 giugno 

2018. È possibile rivolgersi al RPD per tutte le questioni relative al trattamento dei suoi dati personali e 

per l’esercizio dei connessi diritti, nelle seguenti modalità: 

- a mezzo posta, inviando una comunicazione con raccomandata a/r all’indirizzo: Regione Calabria - 

Cittadella Regionale - Viale Europa, Località Germaneto 88100 - Catanzaro - alla c.a. del Responsabile 

della Protezione dei Dati; 

- a mezzo posta elettronica certificata, all’indirizzo rpd@pec.regione.calabria.it 

Art. 8 – Informazione e pubblicità 

8.1 Il presente Avviso è pubblicato sul sito web della Regione Calabria. 

8.2 Eventuali richieste di chiarimento possono essere formulate alla casella di posta elettronica: 

dipartimento.programmazione@regione.calabria.it. 

8.3 Il Responsabile del Procedimento è la Dott.ssa Eleonora Valeriano. 

8.4 L’Avviso è finanziato dal Programma PAC 14/20 – Azione 14.1.1. 

 

Allegati al presente Avviso    

“Domanda di partecipazione_Avviso n. 2/2023” (Allegato 1) 

“Dichiarazione assenza conflitto di interessi” (Allegato 2). 

 


