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IL DIRIGENTE GENERALE
VISTI
POR 2014/2020
 il Regolamento (UE) 1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 17.12.2013,

che abroga il regolamento (CE) 1080/2006;
 il Regolamento (UE) 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 17.12.2013,

che abroga il regolamento (CE) 1083/2006 del Consiglio;
 il Regolamento (UE) 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 17.12.2013,

che abroga il regolamento (CE) 1081/2006 del Consiglio;
 il Regolamento (UE) n. 2020/558 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 23 aprile 2020

che modifica i regolamenti (UE) n. 1301/2013 e (UE) n. 1303/2013, ove applicabile;
 il Regolamento delegato (UE) 240/2014 della Commissione del 07.01.2014 recante un

Codice Europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimento
europei;

 il Regolamento delegato (UE) n. 480/2014 della Commissione del 03.03.2014, che integra il
Regolamento (UE) 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio;

 il Regolamento di esecuzione 215/2014 della Commissione, del 07.03.2014, per come
modificato con Regolamento (UE) n. 276/2018 del 23 febbraio 2018;

 il Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo e del Consiglio del
18.07.2018 che modifica i Regolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n.
1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013, (UE) n. 223/2014,
(UE) n. 283/2014 e la Decisione n. 541/2014/UE e abroga il Regolamento (UE, Euratom) n.
966/2012;

 la Delibera 18.04.2014, n.18 del Comitato interministeriale per la programmazione
economica recante “Programmazione dei Fondi Strutturali e di investimento Europei
20142020: approvazione della proposta di partenariato”;

 la Decisione C (2014) del 29.10.2014, n. 8021 con la quale la Commissione Europea ha
adottato l’accordo di partenariato che stabilisce gli impegni per raggiungere gli obiettivi
dell’Unione Europea attraverso la Programmazione dei Fondi Strutturali e di Investimento
Europei (SIE) e rappresenta il quadro di riferimento nell’ambito del quale vengono declinati
i Programmi Operativi assegnati alla titolarità delle Amministrazioni Nazionali e Regionali;

 la Delibera del Comitato Interministeriale 28.01.2015, n. 8 per la programmazione
economica recante “Accordo di partenariato per la programmazione dei Fondi strutturali e
di Investimento europei 20142020 Presa d’atto”;
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 la Decisione di esecuzione C(2015) 7227 final del 20.10.2015 con la quale la
Commissione Europea ha approvato il Programma Operativo Regionale Calabria
FESR/FSE 20142020;

 la D.G.R. dell’01.12.2015, n. 501 <<Presa d’atto della decisione di approvazione del
Programma Operativo Regionale FESR/FSE 2014/2020 e istituzione del Comitato di
Sorveglianza>>;

 la D.G.R. del 28.06.2018, n. 263 <<POR Calabria FESR/FSE 2014/2020. Revisione del
Programma>>;

 la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2019) 1752 final del 28/02/2019
che modifica la decisione di esecuzione C (2015) 7227 che approva determinati elementi del
programma operativo POR CALABRIA FESR/FSE per il sostegno del Fondo europeo di
sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo nell’ambito dell’Obiettivo “Investimenti a
favore della crescita e dell’occupazione” per la Regione Calabria in Italia;

 la D.G.R. del 02.04.2019, n. 118 <<POR Calabria FESR FSE 2014/2020. Presa d'atto della
decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2019) 1752 final del 28.02.2019 che
modifica la Decisione di esecuzione C(2015) 7227 che approva determinati elementi del
programma operativo POR Calabria FSER FSE per il sostegno del fondo europeo nell'ambito
dell'obiettivo investimenti a favore della crescita e dell'occupazione per la regione Calabria
in Italia>>;

 la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C (2019) 6200 final del 20.8.2019;
 la Decisione di Esecuzione C(2020) 1102 final del 20.2.2020;
 la DGR 320 del 26 ottobre 2020, di presa d’atto della proposta di riprogrammazione del

POR Calabria FESR FSE 2014/2020 che ha portato tra l’altro alla modifica del tasso di
cofinanziamento dell’intero Programma ed in particolare alla riduzione della quota nazionale
dal 25% al 20% e contemporaneamente all’innalzamento della quota comunitaria fino alla
soglia del 100% per le spese sostenute entro il 30 giugno 2021;

 la Decisione di esecuzione C (2020)8335 final del 24/11/2020 che approva la proposta
di riprogrammazione del POR Calabria FESR FSE 2014/2020;

 l’Allegato II della Decisione comunitaria C (2020)8335 final del 24/11/2020, che ridefinisce i
tassi di cofinanziamento del POR Calabria FESR FSE 2014/2020 portando ad un
incremento della quota comunitaria alla percentuale del 78,93% e la contestuale riduzione
lineare su tutti gli assi del programma della quota di cofinanziamento nazionale, pari al
21,07%, nel rispetto dei limiti stabiliti dall’art. 120 del Regolamento (UE) 1303/2013;

 la Delibera di Giunta Regionale n. 474 del 15.12.2020 di presa d’atto della Decisione
di esecuzione C(2020) 8335 final del 24.11.2020;
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 la D.G.R. del 02.03.2016, n. 73 <<Programma Operativo Regionale FESRFSE
20142020. Approvazione del Piano Finanziario>>;

 la Delibera di Giunta Regionale n. 541 del 25.11.2019 “POR Calabria FESRFSE
2014/2020. Decisione di riprogrammazione c(2019) 1752 final del 28.2.2019. allineamento
del piano finanziario”;

 la Delibera di Giunta Regionale n. 33 del 9.4.2020 “POR Calabria FESR FSE 2014/2020.
Presa atto della decisione di esecuzione c (2019) 6200 final del 20 agosto 2019 e della
decisione di esecuzione c (2020) 1102 final del 20 febbraio 2020. Approvazione piano
finanziario”;

 la Delibera di Giunta Regionale n. 156 del 23.6.2020 “Por Calabria Fesr Fse 2014/2020.
Approvazione Modifiche Piano Finanziario Articolato per Assi Prioritari e per Azioni Dgr del
02/03/2016 N. 73 e ss.mm.ii.”;

 la D.G.R. del 31.10.2017, n. 492 <<Descrizione dei Sistemi di Gestione e Controllo ai sensi
del Regolamento n. 1303/2013. Approvazione>>;

 la Delibera di Giunta Regionale n. 340 del 26.07.2019 “Descrizione dei sistemi di gestione
e controllo ai sensi del Regolamento n.1303/2013. Modifiche al documento SI.GE.CO.
Approvato con la DGR n.492 del 31/10/2017”;

 la Delibera di Giunta Regionale n. 290 del 19.10.2020 “Descrizione dei Sistemi di Gestione
e Controllo ai sensi del Regolamento n. 1303/2013 Modifiche al SI.GE.CO e al manuale per
la selezione delle operazioni approvati con DGR n. 492 del 31/10/2017 e successivamente
modificati con la DGR n. 340 del 26/7/2019;

 la DGR n. 368 del 16.11.2020 <<Organigramma delle strutture amministrative della giunta
regionale responsabili dell'attuazione degli assi prioritari, degli obiettivi specifici e delle azioni
del programma operativo regionale FESRFSE 20142020 approvato con decisione della
Commissione Europea n. c(2015) 7227 del 20.10.2015 – Rettifica DGR 509/2017, come da
ultimo modificata con DGR n. 327/2020>>;

VISTI, altresì:PAC 2007/2013 – 2014/2020
 la D.G.R. n. 234 del 27.06.2013, <<Approvazione del Programma Ordinario Convergenza

(POC) e del Sistema di Gestione e Controllo>> e la successiva D.G.R. di rettifica del
05.08.2013, n. 295;

 la D.G.R. n. 121 dell’08.04.2014, <<Ridenominazione del Piano Ordinario
Convergenza approvato con DGR 234/2013 e modificato con DGR 295/2013 in Piano di
Azione Coesione>>;
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 la D.G.R. n. 42 del 02.03.2015, come integrata e modificata dalla deliberazione di
Giunta regionale del 03.12.2015 n. 511, con la quale è stato costituito il Fondo Unico PAC
a seguito della II fase del processo di revisione del POR Calabria FESR 20072013,
approvata dalla Commissione Europea con decisione C(2014) 8746 final del 18/11/2014;

 la D.G.R. n. 467 del 12.11.2015, <<Piano Azione Coesione. Rimodulazione del Piano
finanziario e approvazione schede degli interventi>>;

 la D.G.R. n. 503 dell’01.12.2015, <<Piano Azione e Coesione – Rimodulazione del
Piano finanziario e approvazione schede intervento>>;

 la D.G.R. n. 40 del 24.02.2016, <<Rimodulazione del Piano di Azione Coesione (PAC)
e applicazione art. 1, commi 122 e 123 della Legge 23 dicembre 2014, n. 190>>;

 la D.G.R. n. 58 del 02.03.2016, <<Variazione al bilancio di previsione finanziario
2016/2018. Rimodulazione del Piano di Azione e Coesione>>;

 la D.G.R. n. 520 del 16.12.2016, <<Piano di Azioni Coesione (PAC). Rimodulazione del
Piano finanziario – Approvazione e riallineamento schede interventi>>;

 la D.G.R. n. 467 del 29.10.2018, <<Piano di Azione Coesione (PAC) 2007/2013.
Rimodulazione Piano finanziario>>;

 la Legge n. 147 del 27.12.2013, <<Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e
pluriennale dello Stato (Legge di stabilità 2014>> e, in particolare, i commi 240, 241, 242 e
245 che disciplinano i criteri di cofinanziamento dei Programmi Europei per il periodo
2014/2020 e il relativo monitoraggio, nonché i criteri di finanziamento degli interventi
complementari rispetto ai Programmi cofinanziati dai Fondi Strutturali;

 la Delibera CIPE n. 10 del 28.01.2015, <<Definizione dei criteri di cofinanziamento pubblico
nazionale dei Programmi Europei per il periodo di programmazione 2014/2020 e relativo
monitoraggio. Programmazione degli interventi complementari di cui all’articolo 1, comma
242, della legge n. 147/2013 previsti nell’Accordo di Partenariato 2014/2020>>;

 la D.G.R. n. 448 del 14.11.2016, “Approvazione del Piano di Azione Coesione (PAC)
2014/2020 della Regione Calabria”;

 il Parere favorevole della Conferenza Stato Regioni n. 26/CSR, reso nella seduta del
23.02.2017 ai sensi del punto 2 della citata Delibera CIPE n. 10/2015, sul Programma di
Azione e Coesione (PAC) 2014/2020 della Regione Calabria;

 la Delibera CIPE n. 7 del 03.03.2017, “Programma di Azione e
Coesione2014/2020. Programma complementare Regione Calabria”;
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 la D.G.R. n. 320 del 25.07.2017, “Piano di Azione Coesione (PAC) 20142020 della
Regione Calabria: presa d’atto dell’approvazione parte del CIPE con Delibera n. 7/2017>>;

 la D.G.R. n. 245 del 26.10.2017, << Piano di Azione Coesione (PAC) 20142020 della
Regione Calabria: presa d’atto dell’approvazione da parte del CIPE con delibera n.
7/2017>>;

 la D.G.R. n. 491 del 31.10.2017, <<Piano di Azione e Coesione (PAC) 2014/2020 della
Regione Calabria. Rimodulazione>>;

 la D.G.R. n. 258 del 21.06.2019, <<Piano Azione e Coesione (PAC) 2014/2020 –
Rimodulazione del Piano Finanziario>>;

 la D.G.R. n. 488 del 22.12.2020, << Programma azione e coesione (PAC)/Programma
operativo complementare (POC) 20142020 della Regione Calabria. Rimodulazione del piano
finanziario>>;

PREMESSO CHE
 Con D.D.S. n. 7728 dell’01.07.2016, successivamente integrato con D.D.S. n. 6690

del 22.06.2017, è stata approvata la gara di appalto mediante procedura aperta, ai sensi
dell’art. 60 del D.Lgs. n. 50 del 18.04.2016 e s.m.i., relativa all’affidamento del servizio di
consulenza specialistica all’Autorità di Gestione del POR Calabria FESR FSE 2014/2020
nello svolgimento delle attività previste dall’art. 125 comma 4,5,6 e 7 del Reg. (UE)
1303/2013 per un importo a base d’asta pari a € 4.123.400,00 oltre IVA e per un importo
pari a € 2.061.700,00 per l’opzione ai sensi dell’art. 63, comma 5, del D.Lgs. 50/2016,
approvando contestualmente il nuovo capitolato, lo schema di contratto ed assumendo i
relativi atti di accertamento e di spesa;

 con lo stesso è stato conferito l’incarico di Responsabile Unico del Procedimento al
funzionario Luigi Maida;

 con D.D.G. n. 1394 del 06.03.2018, ai sensi dell’art 32, comma 5, del D.lgs 50/2016, si è
proceduto all’aggiudicazione in favore dell’operatore economico RTI COGEA srl/KPMG
ADVISORY spa, per un importo di € 3.018.328,80 IVA inclusa;

 con DDG n. 8957 del 25/07/2019, prendendo atto della sentenza del TAR Calabria n.
01140/2019 REG.PROV.COLL. del 11.06.2019 si è dato seguito all’aggiudicazione,
procedendo all’assunzione delle prenotazioni di spesa e relativi accertamenti per l’importo
complessivo di € 3.018.328,80 IVA inclusa così distinto: € 2.012.219,20 per quota POR
204/2020 (Azione 14.1.1) e € 1.006.109,60 per quota PAC 2014/2020 (Azione 14.1.1);

 con DDS n. 13215 del 25/10/2019, le prenotazioni di spesa assunte con il DDG 8957
del 25/07/2019, sono state trasformate in impegni di spesa;
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 con DDG n. 9867 dell’8/08/2019 è stata disposta l’esecuzione anticipata delle attività, ai
sensi e per gli effetti dell’art. 32, commi 8 e 13 del D.lgs. 50/2016, nonché la nomina del
funzionario Giuseppe Silipo quale Direttore dell'Esecuzione;

 in data 04/10/2019 è stato stipulato il contratto Rep. n.110 con il RTI COGEA
srl/KPMG ADVISORY spa, per un importo di € 3.018.328,80 IVA inclusa;

 con DDS n. 4318 del 27/04/2021 si è proceduto all’approvazione del quadro economico
ed all’assunzione degli impegni di spesa e dei relativi accertamenti riguardanti gli incentivi
per le funzioni tecniche di cui all’art. 113 del D.lgs. 50/2016, determinati con riferimento al
Regolamento regionale n. 7/2019 a valere sui capitoli n. U9011200111 e n. U9011202205
rispettivamente del POR CALABRIA FESR/FSE 2014/2020 e del PAC CALABRIA
2014/2020;

 Con decreto n. 15312 del 25/10/2023 la dott.ssa Angela Gregorace è stata incaricata di
effettuare la verifica di conformità del progetto di che trattasi;

DATO ATTO CHE relativamente all’incentivo per incarichi professionali da riconoscere al personale
in corrispondenza della gara di appalto per l’affidamento del servizio di consulenza specialistica
all’Autorità di Gestione del POR Calabria FESR FSE 2014/2020 nello svolgimento delle attività
previste dall’art. 125 comma 4,5,6 e 7 del Reg. (UE) 1303/2013:
 con decreto n. 12278 del 12.10.2022, successivamente rettificato con decreto n. 14058 del

11.11.2022, si è già provveduto ad impegnare sui capitoli del Dipartimento “Organizzazione
e Personale” U9011000701 “Retribuzioni in denaro,” U9011000702 “Contributi obbligatori” e
U9011000703 “IRAP”, l’importo complessivo di 21.064,02 euro dell’incentivo per incarichi
professionali, in corrispondenza dei SAL I-IV pari al 59,80% dell’importo totale;

 tale importo è stato già erogato dal Dipartimento “Organizzazione e Personale” ai dipendenti
interessati dallo svolgimento di funzioni tecniche di cui all’art. 113 Dlgs 50/20216 tramite la
procedura paghe;

 relativamente alla restante quota di incentivo da erogare, con decreto n. 17531 del 28.11.2023
il Dipartimento “Programmazione Unitaria” ha provveduto alla liquidazione dell’importo
complessivo di 22.949,91 euro in corrispondenza dei SAL V-VIII (periodo Settembre 2021-
agosto 2023) pari al 41,20% dell’importo totale, comprensivo della ritenuta dello 0,5% prevista
dall’art. 30, comma 5bis, D.Lgs. 50/2016 e della quota di incentivo da riconoscere al
verificatore nominato con decreto n. 15312 del 25.10.2023;

 con delibera n. 685 del 29.11.2023 la Giunta Regionale ha provveduto ad effettuare la
variazione al bilancio di previsione, al documento tecnico di accompagnamento e al bilancio
gestionale 2023/2025 a fronte della richiesta del Dipartimento “Programmazione Unitaria”
prot. n. 511372 del 17/11/2023;

 con decreto dirigenziale, n. 17774 del 30.11.2023 il Dipartimento Economia e Finanze” ha
provveduto ad accertare in entrata sul capitolo E9305990501 “Fondo finalizzato al pagamento



Cod. Proposta 42830Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

degli incentivi tecnici al personale regionale (art.113 del Decreto legislativo 18 aprile 2016,
n.50 - Regolamento regionale n.7 del 5 marzo 2019”, l’importo di euro 526.271,67 giusta
proposta di accertamento n. 6209/2023 - debitore: Regione Calabria, di cui euro 22.949,91
euro per gli incentivi spettanti al Dipartimento “Programmazione Unitaria” (rif. nota prot. n.
511372 del 17/11/2023;

 occorre pertanto procedere con l’assunzione degli impegni di spesa sui fondi destinati alle
finalità in argomento, capitoli U901100701, U9011000702 e U9011000703, per i quali è stata
richiesta l’operatività con pec del 30.11.2023, rispettivamente per il pagamento di retribuzioni
in denaro, contributi obbligatori a carico ente ed IRAP in favore dei dipendenti regionali
impegnati in dette attività poste in essere successivamente all’entrata in vigore del
Regolamento regionale n.7/2019 recante “Regolamento per la disciplina degli
incentivi per funzioni tecniche ai sensi dell’articolo 113 del decreto legislativo 18 aprile 2016,
n. 50 ” per euro 22.949,91;

PRESOATTO degli importi dell’incentivo lordi nell’annualità 2021-2023 come da prospetto di seguito
riportato:

Dipendente Importo lordo incentivo annualità 2021_2023
Luigi Maida 7.208,71 €
Giuseppe Silipo 9.473,48 €
Angela Gregorace 6.267,72 €
TOTALE 22.949,91 €

EVIDENZIATO che la verifica sulla quota incentivo (non superi il limite massimo del cinquanta per
cento del trattamento economico complessivo annuo lordo) di cui all’articolo 2 c. 10 del Regolamento
regionale n.7/2019 compete al Dipartimento Personale;
RITENUTO PERTANTO:
 Che occorre procedere con l’assunzione degli impegni di spesa sui fondi destinati alle finalità

in argomento, capitoli U9011000701, U9011000702 e U9011000703, rispettivamente per il
pagamento di retribuzioni in denaro, contributi obbligatori a carico ente ed IRAP in favore dei
dipendenti regionali impegnati in dette attività poste in essere successivamente all’entrata in
vigore del Regolamento regionale n.7/2019 recante “Regolamento per la disciplina degli
incentivi per funzioni tecniche ai sensi dell’articolo 113 del decreto legislativo 18 aprile 2016,
n.50”;

 che in base delle disposizioni previste dall’art. 56 e dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.Lgs.
n. 118/2011, riscontrata la necessaria copertura finanziaria sui pertinenti capitoli ai sensi
dell’art. 4 della L.R. 47/2011, è possibile procedere per l’annualità 2023 all’assunzione degli
impegni di spesa per euro 17.334,68 sul capitolo n. U9011000701 (impegno n. 8521/2023),
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per euro 4.141,78 sul capitolo n. U9011000702 (impegno n 8522/2023) e per euro 1.473,45
sul capitolo n. U9011000703 (impegno n. 8523/2023) come da prospetto sotto riportato:

Dipendente Importo lordo incentivoannualità 2022_2023 Oneri previdenziali a caricodell’Ente IRAP Importo incentivo daliquidare
Luigi Maida 7.208,71 € 1.300,96 € 462,82 € 5.444,93 €
Giuseppe Silipo 9.473,48 € 1.709,68 € 608,22 € 7.155,58 €AngelaGregorace 6.267,72 € 1.131,14 € 402,41 € 4.734,17 €
TOTALE 22.949,91 € 4.141,78 € 1.473,45 € 17.334,68 €

VISTI la Legge Regionale del 13 maggio 1996, n. 7 e s.m.i., recante “norme sull’ordinamento della
struttura organizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale;

 la Legge Regionale 12 agosto 2002, n. 34 e s.m.i.;
 la Legge Regionale 4 febbraio 2002, n. 8 e s.m.i. recante “Ordinamento del bilancio e della

contabilità della Regione Calabria”;
 l’art. 4 della L.R. 47/2011;
 la Legge Regionale 7 agosto 2002, n. 31 recante "Misure organizzative di razionalizzazione

e contenimento della spesa per il personale”;
 la L. 241/1990 e s.m.i.;
 il D.P.G.R. n. 354 del 24 luglio 1999 relativo alla separazione dell’attività amministrativa di

indirizzo e di controllo da quella gestionale, per come modificato ed integrato con D.P.G.R. n.
206 del 5 dicembre 2000;

 il D.lgs. 30 Marzo 2001, n. 165, modificato ed integrato dalla legge 15 luglio 2002, n. 154;
 la Deliberazione di Giunta Regionale n. 665/2022 con la quale è stato abrogato il

“Regolamento di riorganizzazione delle strutture della giunta regionale” n. 3 del 22/04/2022 e
approvato il nuovo “Regolamento di organizzazione delle strutture della giunta regionale” n.
12/2022 pubblicato sul Burc n. 286 del 14 Dicembre 2022;

 la Deliberazione di Giunta Regionale n. 113 del 29 maggio 2020 con la quale è stata modificata
la struttura organizzativa della Giunta Regionale accorpando in un unico Dipartimento
denominato “Programmazione Unitaria” le funzioni precedentemente ascritte all’ex
Dipartimento “Programmazione Nazionale” e all’ex Dipartimento “Programmazione
Comunitaria”;

 la Deliberazione n. 617 del 28 dicembre 2021, con la quale la Giunta Regionale ha individuato
quale Dirigente Generale del Dipartimento “Programmazione Unitaria” il Dott. Maurizio Nicolai;

 il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 248 del 29/12/2021 di conferimento
dell’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento “Programmazione Comunitaria” al Dott.
Maurizio Nicolai;
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 il D.D.G.5002 del 10/05/2022 del Dirigente Generale del Dipartimento Programmazione
Unitaria di approvazione della nuova Struttura Organizzativa del medesimo dipartimento e di
assegnazione a ciascun Settore del proprio dipartimento dei relativi capitoli di spesa;

 il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso
civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni”;

 il D.Lgs. 79/2011;
 il D.Lgs. n. 118 del 23 giugno 2011 e ss.mm.ii. recante <<Disposizioni in materia di

armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali
e dei loro organismi, a norma degli articoli n. 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n. 42>>;

 la Legge Regionale del 23/12/2022 n.50 avente ad oggetto “legge di stabilita regionale 2023-
2025”;

 la Legge Regionale n.51 del 23/12/2022 avente ad oggetto “Bilancio di previsione finanziario
della Regione Calabria per gli anni 2023-2025”;

 la Delibera di Giunta Regionale n.713 del 28/12/2022 - Documento tecnico di
accompagnamento al Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni
2023-2025 (articoli 11 e 39, comma 10, D.LGS 23 giugno 2011, N. 118);

 la Delibera di Giunta Regionale n.714 del 28/12/2022 - Bilancio finanziario gestionale della
Regione Calabria per gli anni 2023-2025 (art. 39, comma 10, del D.LGS 23.6.2011, N. 118);

 il Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2023-2025 approvato dalla Giunta Regionale
con la Deliberazione n. 118 del 31 marzo 2023;

VISTE le schede di impegno generate telematicamente ed allegate al presente provvedimento per
costituirne parte integrante e sostanziale:

 Impegno n. 8521/2023 per euro 17.334,68 sul capitolo n. U9011000701;
 Impegno n. 8522/2023 per euro 4.141,78 sul capitolo n. U9011000702;
 Impegno n. 8523/2023 per euro 1.473,45 sul capitolo n. U9011000703;
DATO ATTO CHE il presente provvedimento è stato espressamente formulato su proposta del
Responsabile del Procedimento che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profilo
istruttorio-procedimentale e amministrativo;
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate

DECRETA
DI PRENDERE ATTO della relazione prot. n. 508313 del 16.11.2023 inerente la ripartizione degli
incentivi tecnici ai sensi dell’art. 113 del D.Lgs. 50/2016, redatta dal RUP a seguito della conclusione
delle attività del procedimento in oggetto;
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DI ACCERTARE il diritto a percepire gli incentivi tecnici, ai sensi dell’art. 113 del d.lgs. n. 50/2016
edel comma 8 dell’art. 13 del R.R. n. 7/2019, in favore dei dipendenti che hanno preso
parteeffettivamente alle attività in argomento così come nella tabella che segue:

Dipendente Importo lordo incentivoannualità 2022_2023 Oneri previdenziali a caricodell’Ente IRAP Importo incentivo daliquidare
Luigi Maida 7.208,71 € 1.300,96 € 462,82 € 5.444,93 €
Giuseppe Silipo 9.473,48 € 1.709,68 € 608,22 € 7.155,58 €AngelaGregorace 6.267,72 € 1.131,14 € 402,41 € 4.734,17 €
TOTALE 22.949,91 € 4.141,78 € 1.473,45 € 17.334,68 €

DI IMPEGNARE:
 sul capitolo U9011000701 l’importo complessivo di € 17.334,68 giusta proposta di impegno n.

8521/2023 per contributi;
 sul capitolo U9011000702 l’importo complessivo di € 4.141,78, giusta proposta di impegno n.

8522/2023 per oneri carico ente;
 sul capitolo U9011000703 l’importo complessivo di € 1.473,45 giusta proposta di impegno n.

8523/2023 per IRAP;
DI DEMANDARE al Settore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale” del dipartimento
“Organizzazione e Risorse Umane”, per come previsto dallo stesso comma 8 dell’art. 13 del
Regolamento Regionale n. 7/2019, la liquidazione delle somme di cui al precedente punto
3,mediante accredito in busta paga;
DI NOTIFICARE il presente atto al Settore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale” del
Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane” per i provvedimenti consequenziali;
DI PUBBLICARE il presente atto sul BURC ai sensi della legge regionale del 6/4/2011 n. 11
e,contestualmente, sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D. Lgs. 14/03/2013 n.33 e
nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
DI PRECISARE ai sensi dell’art. 120 del D.Lgs.104/2010 e ss. mm. ii. che il presente provvedimento
è impugnabile dinanzi al T.A.R. Calabria sede di Catanzaro entro i termini di legge.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoAndrea Polimeni(con firma digitale)
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Sottoscritta dal Dirigente GeneraleMaurizio Nicolai(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

Cod. Proposta 42830Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 333 del 01/12/2023

DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE UNITARIASETTORE 03 - CONTROLLI, MONITORAGGIO, SISTEMI INFORMATIVI

OGGETTO Affidamento del servizio di consulenza specialistica all’Autorità di Gestione delPOR CALABRIA FESR 2014/2020 per lo svolgimento delle attività previste dall’art. 125comma 456 e 7 del Reg. UE N. 1303/2013, del Piano di Azione e Coesione e del Fondo diSviluppo e Coesione. – CIG: 69306243DA - CUP: J61E16000780006. Impegno di spesa peroneri previdenziali, IRAP e incentivi al personale per le funzioni tecniche ai sensi dell'art. 113del Dlgs n. 50/2016.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 01/12/2023 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)
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Castelletto - Esercizio 2023

Capitolo U9011000703 Competenza

136.106,58Stanziamento

Impegni Assunti 47.499,57

Disponibile 88.607,01

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 8523 2023 29/11/2023 1.473,45

IN DATA

01/12/2023

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2023

Capitolo U9011000702 Competenza

382.586,78Stanziamento

Impegni Assunti 133.546,82

Disponibile 249.039,96

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 8522 2023 29/11/2023 4.141,78

IN DATA

01/12/2023

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale
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Castelletto - Esercizio 2023

Capitolo U9011000701 Competenza

1.435.788,70Stanziamento

Impegni Assunti 466.173,84

Disponibile 969.614,86

Tipo Impegno Data Importo

Impegno 8521 2023 29/11/2023 17.334,68

IN DATA

01/12/2023

DOTT. UMBERTO GIORDANO
DIRIGENTE RAGIONERIA GENERALEAssunto in Ragioneria Generale


