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DECRETO DIRIGENZIALE

“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 17795 DEL 30/11/2023

Oggetto: POR CALABRIA FESR-FSE 2014/2020, AZIONE 1.6.1 APPALTO SPECIFICO PER LA
FORNITURA DI INFRASTRUTTURE HARDWARE E SOFTWARE DI BASE AI FINI
DELL’INSTALLAZIONE DI UN SISTEMA INFORMATICO DELLA CUR NUE 112 DELLA
REGIONE CALABRIA NELL’AMBITO DEL SISTEMA DINAMICO DI ACQUISIZIONE DELLA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE (SDAPA) ISTITUITO DA CONSIP. CUP J55G22000160001-CIG
9855678AC4. IMPEGNI PER ONERI PREVIDENZIALI, IRAP E INCENTIVI AL PERSONALE PER
LE FUNZIONI TECNICHE AI SENSI DELL'ART. 113 DEL D.LGS.N° 50/2016

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese

VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,
in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)



Cod. Proposta 43109
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

IL DIRIGENTE GENERALE

PREMESSO CHE:
 con D.D.G. n. 8137 del 12.06.2023 è stata indetta una procedura, mediante il ricorso al

Sistema Dinamico di Acquisizione della P.A. (SDAPA), ai sensi dell’art. 55 del D.lgs. 50/2016,
avente ad oggetto la «Fornitura di apparecchiature hardware e software nell’ambito del
sistema dinamico di acquisizione della pubblica amministrazione per la fornitura di prodotti
e servizi per l’informatica e le telecomunicazioni - ID 2325», per un importo a base d’asta
pari a € 822.415,56 a valere sulle risorse di cui all’Azione 1.6.1 del POR Calabria FESR FSE
2014-2020;

 con il medesimo decreto è stato approvato il Quadro Economico del progetto pari ad €
1.026.247,50, così ripartito:

Descrizione Importo (Iva inclusa
ove applicabile)

Fornitura hardware e Software di base € 822.415,56

IVA 22% € 180.931,42

Incentivo previsto ai sensi dell'art.113 del D.Lgs. n. 50/2016 per il RUP
e Dec per il personale con funzione di supporto tecnico/amministrativo € 16.448,31

Contributo Consip € 6.579,32

TOTALE € 1.026.247,50

 con il medesimo decreto si è provveduto a confermare il Rup e a nominare il Dec;
 con il medesimo decreto sono stati, tra l’altro, approvati tutti i documenti di gara, accertate

e prenotate le relative somme;
 con D.D.G. n. 10838 del 27/07/2023 si è provveduto all’aggiudicazione della procedura di

cui al Sistema Dinamico di Acquisizione della P.A. (SDAPA), avente ad oggetto la «Fornitura
di apparecchiature hardware e software nell’ambito del sistema dinamico di acquisizione
della pubblica amministrazione per la fornitura di prodotti e servizi per l’informatica e le
telecomunicazioni - ID 2325», in favore dell’Operatore Economico Telecom Italia Spa, per
un importo complessivo di € 740.123,85, oltre IVA, approvando altresì il quadro economico
rimodulato sulla scorta del ribasso offerto, così ripartito:

Descrizione Importo (Iva inclusa
ove applicabile)

Fornitura hardware e Software di base € 740.123,85

IVA 22% € 162.827,25
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Incentivo previsto ai sensi dell'art.113 del D.Lgs. n. 50/2016 per il
RUP e Dec per il personale con funzione di supporto
tecnico/amministrativo

€ 16.448,31

Contributo Consip € 6.579,32

TOTALE € 925.978,73

TUTTO CIÒ PREMESSO, si conferma che:
 l’incentivo previsto per la fornitura in oggetto, ai sensi dell’ex art. 113 del D.Lgs 50/2016 s.m.i.

è complessivamente pari ad € 16.448,31 così suddiviso:
 € 13.158,65 funzione tecniche (80% del 2%);
 € 3.289,66 per economie (20% del 2%);
 alla data di redazione della presente istruttoria non sono stati liquidati incentivi a nessuna

delle figure incaricate;

DATO ATTO CHE con nota prot. n. 530404 del 29.11.2023, agli atti d’ufficio, il Dott. Nicola De
Giorgio, RUP del progetto, ha inviato al Dirigente Generale del Dipartimento Transizione Digitale ed
Attività Strategiche la relazione istruttoria di liquidazione dei compensi ex art. 113 del D.Lgs. 50/2016
e ss.mm.ii. del progetto di che trattasi;

VISTA la Tabella 3b – Servizi e forniture allegata al R.R. n. 7/2019;

DATO ATTO CHE:

 con decreto n. 17604 del 29/11/2023 si è proceduto:
- a riconoscere l’incentivo per incarichi professionali di cui all’art. 113 del D.Lgs.

n.50/2016, secondo le modalità previste dal regolamento nr. 7/2019 approvato con DGR
86 del 05/03/2019 e sulla base dell’istruttoria liquidazione compensi prot. SIAR n. 530404
del 29.11.2023 effettuata dai RUP e trasmessa al dirigente generale del Dipartimento
Transizione Digitale, secondo la tabella di seguito riportata:

Incarico Dipendente
(matricola
economica)

Annualità di riferimento
Totale importo
da liquidare

Rup 66113 2023 € 4.605,52

Dec 10044350 2023 € 5.263,46

Collaudatore 64020 2023 € 1.973,80

TOTALE € 11.842,78

- di liquidare l’importo complessivo di euro 11.842,78 in favore della Regione medesima come
da distinta di liquidazione n. 16109/2023 generata telematicamente ed allegata al predetto
provvedimento n. 17604/2023;
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- di autorizzare, coerentemente a quanto stabilito dal resoconto della Commissione Arconet
del 20 marzo 2019, con riferimento agli oneri derivanti dagli incentivi per funzioni tecniche di
cui art. 113 del D.Lgs.18 aprile 2016, n. 50 e per effetto delle disposizioni previste dall’art.
113 del Dlgs n. 50/2016, il competente Settore del Dipartimento “Economia e Finanze” a
disporre una reversale di incasso sul capitolo dell’entrata E9305990501, assegnato al
Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane che assumerà i correlati impegni di spesa
sui fondi destinati alle finalità in argomento, capitoli U9011000701, U9011000702 e
U9011000703, rispettivamente per il pagamento di retribuzioni in denaro, contributi
obbligatori a carico ente ed IRAP;

- con nota prot. 530404 del 29/11/2023 si è richiesta al Dipartimento Economia e Finanze la
variazione di bilancio, in entrata e spesa, per l’importo di euro 11.842,78, necessaria a dare
esecuzione alle disposizioni contabili di riferimento (cfr. Commissione ARCONET del
20.3.2019);

- con delibera n. 685 della seduta del 29/11/2023 la Giunta Regionale ha provveduto ad
effettuare la variazione al bilancio di previsione, al documento tecnico di accompagnamento
e al bilancio gestionale 2023/2025 e in particolare si è provveduto alla “Variazione al bilancio
di previsione, al documento tecnico di accompagnamento e al bilancio gestionale 2023/2025
- adeguamento degli stanziamenti dei capitoli di entrata e di spesa del bilancio regionale
finalizzati alla corresponsione degli incentivi per funzioni tecniche ai sensi dell'art. 113 del
d.lgs 50/2016”;

- con Decreto n. 17774 del 30/11/2023 il Settore Ragioneria del Dipartimento Economia e
Finanze ha provveduto, tra l’altro, ad accertare in Entrata sul capitolo E9305990501 “FONDO
FINALIZZATO AL PAGAMENTO DEGLI INCENTIVI TECNICI AL PERSONALE
REGIONALE (ART.113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N.50 –
REGOLAMENTO REGIONALE N.7 DEL 5 MARZO 2019”, l’importo di euro 11.842,78, giusta
proposta di accertamento n. 6209/2023

CONSIDERATO CHE

 occorre ora procedere con l’assunzione degli impegni di spesa sui fondi destinati alle finalità
in argomento sui capitoli U9011000701, U9011000702 e U9011000703, rispettivamente per
il pagamento di retribuzioni in denaro, contributi obbligatori a carico Ente ed IRAP in favore
dei dipendenti regionali impegnati in dette attività;

 con pec del 30/11/2023 in atti è stato comunicato al Dirigente del Settore Gestione
Economica e Previdenziale del Personale, del Dipartimento Organizzazione, Risorse Umane
che si procederà ad impegnare le somme destinate alla liquidazione degli incentivi tecnici di
cui all’art.113 del D.lgs. 50/2016 sui capitoli di bilancio U9011000701, U9011000702 e
U9011000703;

RICHIAMATO il paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al d.lgs. 118/2011, ai sensi del quale si dispone che
ogni procedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio, la relativa
attestazione di copertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritture contabili dell’esercizio
individuato nel provvedimento che ha originato il procedimento di spesa;

PRESO ATTO che ricorrono, pertanto, i presupposti per procedere all’impegno, ai sensi delle
richiamate disposizioni previste dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011 e che, ai
sensi dell’art. 4 della legge regionale n. 47/2011, è stata riscontrata la necessaria copertura
finanziaria sui pertinenti capitoli U9011000701, U9011000702 e U9011000703 e la corretta
imputazione della spesa sul bilancio dell’esercizio finanziario 2023;

RITENUTO DI PROVVEDERE AD IMPEGNARE:

 sul capitolo U9011000701 l’importo complessivo di per euro 8.945,16 giusta proposta di
impegno n. 8603 del 30/11/2023;
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 sul capitolo U9011000702 l’importo complessivo di per euro 2.137,28 (euro 2.128,95 + euro
8,33), giusta proposta di impegno n. 8604 del 30/11/2023;

 sul capitolo U9011000703 l’importo complessivo di per euro 760,34, giusta proposta di
impegno n. 8605 del 30/11/2023;

Ripartiti secondo la seguente tabella:

Dipendente
(matricola
economica)

Importo
Incentivo lordo

€

Oneri
previdenziali a
carico dell’ente
(ENPDEP
0,093%)

Oneri
previdenziali a
carico dell’ente
(CPDEL 23,80%)

Irap € Importo incentivo
da liquidare €

66113 € 4.605,52 € 3,24 € 827,92 € 295,69 € 3.478,67
10044350 € 5.263,46 € 3,70 € 946,20 € 337,93 € 3.975,63
64020 € 1.973,80 € 1,39 € 354,83 € 126,72 € 1.490,86
Totale € 11.842,78 € 8,33

(cap.
U9011000702)

€ 2.128,95
(cap.

U9011000702)

€ 760,34
(cap.

U9011000703)

€ 8.945,16
(cap.

U9011000701)

VISTI:
 il Regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre

2013, recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo
Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione che abroga il Regolamento (CE) n.1083/2006;

 il Regolamento (UE) n.1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 17 dicembre
2013, relativo al Fondo Europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche concernenti
l'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" e che abroga il
Regolamento (CE) n.1080/2006;

 il Regolamento Delegato (UE) n.240/2014 della Commissione del 7. 01.2014, recante un
Codice Europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei Fondi Strutturali e d’Investimento
Europeo;

 il Regolamento di esecuzione (UE) n.288/2014 della Commissione, del 25 febbraio 2015,
recante modalità di applicazione del Regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamento
europeo e del Consiglio;

 il Regolamento n.215/2014 di esecuzione della Commissione del 7 marzo 2014 che stabilisce
norme di attuazione del Regolamento (UE) 1303/2013 per quanto riguarda la determinazione
dei target intermedi e dei target finali nel quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione e
la nomenclatura delle categorie di intervento per i fondi strutturali e di investimento europei,
per come modificato con Regolamento (UE) n. 276/2018 del 23.02.2018;

 il Regolamento Delegato (UE) n.480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014 che integra
il Regolamento (UE) n.1303/2013;

 Regolamento di esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione, del 22 settembre 2014,
recante modalità di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo
e del Consiglio per quanto riguarda i modelli per la presentazione di determinate informazioni
alla Commissione e le norme dettagliate concernenti gli scambi di informazioni tra beneficiari
e autorità di gestione, autorità di certificazione, autorità di audit e organismi intermedi;

 Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 luglio
2018

 la Delibera n.18 del 18 aprile 2014, del Comitato interministeriale per la programmazione
economica recante "Programmazione dei Fondi Strutturali e di investimento Europei 2014-
2020: approvazione della proposta di accordo di partenariato";

 la Decisione C (2014) 8021 del 29 ottobre 2014 con la quale la Commissione Europea ha
adottato l'Accordo di Partenariato che stabilisce gli impegni per raggiungere gli obiettivi
dell'Unione Europea attraverso la Programmazione dei Fondi Strutturali e di Investimento
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Europei (SIE) e rappresenta il quadro di riferimento nell'ambito della quale vengono declinati
i Programmi Operativi assegnati alla titolarità delle Amministrazioni Nazionali e Regionali;

 la Delibera n.8 del 28 gennaio 2015 del comitato Interministeriale per la programmazione
economica recante “Accordo di partenariato per la programmazione dei Fondi strutturali e di
Investimento europei 2014-2020- Presa d'atto";

 la DGR n. 303 dell'11.8.2015 e la deliberazione del Consiglio regionale n. 42 del 31.8.2015
con cui è stato approvato il Programma Operativo regionale Calabria FESR FSE 2014-2020;

 la Decisione di esecuzione C(2015) 7227 finale del 20 ottobre 2015 con la quale la
Commissione Europea ha approvato il Programma Operativo Regionale Calabria FESR-
FSE 2014-2020;

 la Deliberazione di Giunta Regionale n. 501 del 1dicembre 2015 con la quale la Giunta
Regionale ha preso atto della Decisione di approvazione del Programma Operativo
Regionale Calabria FESR-FSE 2014-2020;

 la Deliberazione di Giunta Regionale n. 45 del 24/02/2016 di presa d'atto del Programma
Operativo Regionale POR FESR/FSE 2014-2020;

 la Delibera di Giunta Regionale n. 302 dell’11.08.2015 recante "POR Calabria FESR/FSE
2014/2020 Approvazione Documento "Strategia regionale per l'innovazione e la
specializzazione intelligente 2014/2020" presa atto "Piano d'azione per condizionalità RIS3
Calabria";

 la Delibera di Giunta Regionale n. 294 del 28.07.2016 recante “POR Calabria FESR FSE
2014/2020. Attuazione del Piano di azione per la condizionalità RIS3 Calabria di cui alla
DGR n. 302 del 11 agosto 2015 - Approvazione del documento finale Strategia regionale per
l’innovazione e la specializzazione intelligente 2014/2020”;

 la Deliberazione di Giunta Regionale n. 263 del 28.06.2018 avente ad oggetto “POR Calabria
FESR-FSE 2014/2020. Revisione del Programma” e la DGR 118/2019 avente ad oggetto
“POR CALABRIA FESR FSE 2014/2020. Presa d'atto della decisione di esecuzione della
commissione europea c(2019) 1752 final del 28.02.2019 che modifica la decisione di
esecuzione c(2015) 7227 che approva determinati elementi del programma operativo POR
CALABRIA FESR FSE per il sostegno del fondo europeo nell'ambito dell'obiettivo
investimenti a favore della crescita e dell'occupazione per la Regione Calabria in Italia”;

 la Decisione C(2020) 1102 final del 20.02.2020 recante modifica della decisione di
esecuzione C(2015) 7227 che approva determinati elementi del programma operativo “POR
Calabria FESR FSE” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del
Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e
dell'occupazione" per la regione Calabria in Italia;

 la Delibera di Giunta Regionale n. 40 del 16.02.2023 di presa d’atto della proposta di
riprogrammazione, ai sensi dell’art. 30 del Reg. (UE) 1303/2013, approvata dal Comitato di
Sorveglianza del programma;

 la Decisione di Esecuzione C(2023) 3045 final del 04.05.2023 recante modifica
della Decisione di Esecuzione C(2015) 7227 che approva determinati elementi del
programma operativo "Calabria" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo
regionale e del Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della
crescita e dell'occupazione”;

 il DPR n.22 del 5/02/2018 regolamento recante i criteri sull'ammissibilità delle spese per i
programmi cofinanziati dai fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il periodo di
programmazione 2014-2020;

 la Deliberazione di Giunta Regionale n.73 del 2 marzo 2016 avente ad oggetto “Programma
Operativo Regionale FESR-FSE 2014/2020. Approvazione Piano finanziario”;

 la Deliberazione di Giunta Regionale n.124 del 15 aprile 2016 avente ad oggetto “Variazione
al Bilancio di previsione finanziario 2016-2018 e annualità successive (art.51, c.2 lett.a) del
D.Lgs. n.118/2011). Iscrizione Programma Operativo Regionale FESR/FSE 2014/2020”;

 la D.G.R. del 9/04/2020 n. 33 recante “POR Calabria FESR 2014/2020. Presa atto della
Decisione di esecuzione C (2019) 6200 final del 20 agosto 2019 e della Decisione di
esecuzione (2020) 1102 final del 20/02/2020. Approvazione piano finanziario”;



Cod. Proposta 43109
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

 la Deliberazione di Giunta Regionale n. 156 del 23.06.2020 avente ad oggetto “POR Calabria
FESR FSE 2014/2020 – Approvazione modifiche Piano Finanziario articolato per Assi
Prioritari e per Azioni D.G.R. del 02.03.2016, n. 73 e ss.mm.ii.”;

 la Delibera di Giunta Regionale n. 509 del 10.11.2017, da ultimo rettificata con DGR n. 346
del 03.08.2022, recante “Approvazione Organigramma delle Strutture Amministrative della
Giunta Regionale responsabili dell’attuazione degli Assi Prioritari, degli Obiettivi Specifici e
delle Azioni del Programma Operativo Regionale FESR FSE 2014/2020, approvato con
Decisione della Commissione Europea C(2015) 7227 final del 20.10.2015“;

 la DGR n. 492 del 31.10.2017 di approvazione dei Sistemi di Gestione e Controllo ai sensi
del regolamento n.1303/2013, modificato con Delibera n. 340 del 26/07/2019;

 la Delibera di Giunta Regionale n. 290 del 19.10.2020 recante “Descrizione dei Sistemi di
Gestione e Controllo ai sensi del Regolamento 1303/2013. Modifiche al SI.GE.CO e al
Manuale per la selezione delle operazioni approvati con DGR n. 492 del 31.10.2017 e
successivamente modificati con la DGR n. 340 del 26.07.2019;

 il DDG n. 10023 del 2/10/2020 POR FESR FSE 2014/2020. Descrizione del Sistema di
Gestione e Controllo manuale dei controllori di I livello (Procedure di verifica dell’Autorità di
gestione) approvazione Modifiche e ss.mm.ii.;

 il DDS n. 2728 del 15.3.2022 di approvazione “POR Calabria FESR FSE 2014/2020.
Descrizione del Sistema di Gestione e Controllo. Approvazione dell'aggiornamento del
Manuale per la selezione delle operazioni”;

VISTI, altresì:
 l’art. 97 Costituzione Italiana;
 la legge regionale 13 maggio 1996, n. 7 recante “Norme sull’ordinamento della struttura

organizzativa della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale” e successive modificazioni
ed integrazioni;

 il decreto del Presidente della Giunta regionale n. 354 del 24 giugno 1999, relativo alla
separazione dell’attività amministrativa di indirizzo e di controllo da quella gestionale, per
come modificato e integrato con decreto del Presidente della Giunta regionale n. 206 del 15
dicembre 2000;

 il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche ed integrazioni;
 la legge regionale n. 34/2002 e successive modifiche ed integrazioni;
 la vigente Deliberazione della Giunta regionale sull’ordinamento generale delle strutture

organizzative della Giunta Regionale
 la D.G.R n.184 del 12.6.2015 avente ad oggetto “Attuazione Deliberazione n.19 del

05.02.2015”;
 la Deliberazione di Giunta Regionale n. 541 del 16 dicembre 2015, così come modificata

dalla DGR n.51/2016 di riorganizzazione della nuova struttura organizzativa regionale;
 la D.G.R. n. 453 del 29 settembre 2017;
 la D.G.R. n. 532 del 10.11.2017 di approvazione delle “Linee Guida per la Crescita Digitale

della Calabria 2020”;
 la D.G.R. n. 33 del 30 gennaio 2019 avente ad oggetto “Approvazione del nuovo patto di

integrità negli affidamenti in materia di contratti pubblici regionali;
 la D.G.R. n. 91 del 15/05/2020 “Struttura organizzativa della Giunta Regionale –

approvazione modiche alla deliberazione di G.R. n. 63 del 15.02.2019 e s.m.i.;
 la D.G.R. n. 271 del 28/09/2020 avente ad oggetto “Struttura organizzativa della Giunta

Regionale - Approvazione modifiche al regolamento regionale n. 3 del 19 febbraio 2019 e
s.m.i.”;

 il D.P.G.R. n. 180 del 07/11/2021 avente ad oggetto “Regolamento di riorganizzazione delle
strutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 19 febbraio 2019, n. 3”
che individua “con effetto dalla data di entrata in vigore del regolamento, i Dirigenti generali
reggenti dei dipartimenti e strutture equiparate che hanno subito modifiche sostanziali
rispetto alle funzioni attribuite, come da elenco allegato sub lettera B), il cui incarico sarà
conferito per la durata di un anno, salva l’estinzione anticipata per effetto della nomina dei
titolari”;
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 la DGR n. 665/2022 con la quale è stato approvato il “Regolamento di organizzazione delle
strutture della Giunta Regionale” n. 12 pubblicato sul BURC n. 286 del 14 dicembre 2022;

 il D.P.G.R. n. 184 del 08 novembre 2021 con la quale e stato conferito, al Dott. Tommaso
Calabrò, l’incarico di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento Transizione Digitale ed
Attiità Strategiche;

 la D.G.R. n. 159 del 20/04/2022 in cui viene deliberato che restano efficaci i provvedimenti
di conferimento degli incarichi di dirigente generale;

 il D.D.G. n. 4844 del 04/05/2022 e successiva rettifica n.4906 del 05/05/2022 con il quale è
stata approvata la nuova struttura organizzativa del Dipartimento Transizione Digitale ed
Attività Strategiche;

 il D.D.G. 12077 del 26/11/2021 con il quale è stata approvata la nuova struttura organizzativa
del Dipartimento Transizione Digitale ed Attività Strategiche;

 Il D.P.G.R. n. 107 del 03/11/2022 con il quale è stato conferito l’incarico di Dirigente Generale
Reggente del Dipartimento “Transizione Digitale ed attività strategiche” della Giunta della
Regione Calabria” al Dott. Tommaso Calabrò;

 Il D.P.G.R. n. 82 del 13.10.2023 con il quale è stato conferito l’incarico di Dirigente Generale
ad Interim del Dipartimento “Tutela della Salute e Servizi Socio – Sanitari” della Giunta della
Regione Calabria” al dott. Tommaso Calabrò;

 Il D.P.G.R. n. 15 del 30 aprile 2022, con il quale è stato conferito l’incarico di Dirigente
Generale del Dipartimento “Protezione Civile” al dott. Domenico Costarella;

 la Legge Regionale n. 50 del 23/12/2022 - Legge di stabilità regionale 2023;
 la Legge Regionale n. 51 del 23/12/2022 - Bilancio di previsione finanziario della Regione

Calabria per gli anni 2023 – 2025;
 la D.G.R. n. 713 del 28/12/2022 - Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di

previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023 - 2025 (artt. 11 e 39, c. 10,
d.lgs. 23/06/2011, n. 118);

 la DGR n. 714 del 28/12/2022– bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli
anni 2023 - 2025 (art. 39, comma 10, del d. lgs 23.6.2011, n. 118)

 la D.G.R. n. 118 del 31/03/2023 Approvazione Piano Integrato di Attività ed Organizzazione
(PIAO) 2023-2025 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118);

 la legge n. 241/1990 e successive modifiche ed integrazioni;
 il D.lgs. 7 marzo 2005, n. 82;
 il D.lgs. n.163/2006 e s.m.i.;
 il D.P.R. 207/2010 e s.m.i. nella parte ancora in vigore;
 il D.lgs. 118/2011;
 il D.lgs. 33/2013 e s.m.i.
 il D.lgs. 126/2014;
 il D.lgs. n. 50 del 18.04.2016 e ss.mm.ii.;
 il Decreto Legislativo 10.08.2018, n.101 "Disposizioni per l'adeguamento della normativa

nazionale alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679" del Parlamento europeo e del
Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati);

 il parere di coerenza programmatica rilasciato dall’AdG prot. n.224080 del 17/05/2023, in
atti

 il parere di conformità con i Regolamenti, le Direttive e le Decisioni Comunitarie, attestato
dal Dirigente Generale del Dipartimento Tutela della Salute e Servizi e Servizi Socio–
Sanitarie dal Dirigente Generale del Dipartimento Protezione Civile prot. n. 221361 del
16/05/2023 in atti;

DATO ATTO CHE il Dipartimento Tutela della Salute e Servizi Socio – Sanitari, unitamente al
Dipartimento Protezione Civile è titolare dell’Azione 1.6.1;

VISTEle proposte di impegno n. 8603/2023, n. 8604/2023 e n. 8605/2023 generate telematicamente
e allegate al presente atto;
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ATTESTATAla regolarità amministrativa nonché la legittimità e correttezza del presente atto;

RITENUTA, sulla scorta delle disposizioni normative e dei provvedimenti testé citati, la propria
competenza;

DECRETA

Per le motivazioni espresse in premessa, che si intendono integralmente riportate e trascritte:

DI ACCERTAREil diritto a percepire gli incentivi tecnici, ai sensi dell’art. 113 del d.lgs. n. 50/2016 e
del comma 8 dell’art. 13 del R.R. n. 7/2019, in favore dei dipendenti che hanno preso parte
effettivamente alle attività in argomento così come contenuto nella Tabella che segue:

Dipendente
(matricola
economica)

Importo
Incentivo lordo

€

Oneri
previdenziali a
carico dell’ente
(ENPDEP
0,093%)

Oneri
previdenziali a
carico dell’ente
(CPDEL 23,80%)

Irap € Importo incentivo
da liquidare €

66113 € 4.605,52 € 3,24 € 827,92 € 295,69 € 3.478,67
10044350 € 5.263,46 € 3,70 € 946,20 € 337,93 € 3.975,63
64020 € 1.973,80 € 1,39 € 354,83 € 126,72 € 1.490,86
Totale € 11.842,78 € 8,33

(cap.
U9011000702)

€ 2.128,95
(cap.

U9011000702)

€ 760,34
(cap.

U9011000703)

€ 8.945,16
(cap.

U9011000701)

DI IMPEGNARE:

- sul capitolo U9011000701 l’importo complessivo di per euro 8.945,16 giusta proposta di impegno
n. 8603 del 30/11/2023;

- sul capitolo U9011000702 l’importo complessivo di per euro 2.137,28 giusta proposta di impegno
n. 8604 del 30/11/2023;

- sul capitolo U9011000703 l’importo complessivo di per euro 760,34 giusta proposta di impegno n.
8605 del 30/11/2023;

DI DEMANDARE al Settore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale” del Dipartimento
“Organizzazione e Risorse Umane”, per come previsto dallo stesso comma 8 dell’art. 13 del
Regolamento Regionale n. 7/2019, la liquidazione delle somme di cui alla precedente tabella,
mediante accredito in busta paga, previe verifiche per come contenute all’art. 2 comma 10 del
Regolamento n.7 del 2019;

DI NOTIFICARE il presente atto al Settore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale” del
Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane” per i provvedimenti consequenziali;

DI PROVVEDERE alla pubblicazione integrale del provvedimento sul BURC ai sensi della legge
regionale 6 aprile 2011, n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679, a richiesta del Dirigente
Generale del Dipartimento Proponente;
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DI PROVVEDERE agli obblighi di pubblicazione previsti dal D.lgs. 33/2013 e alle ulteriori
pubblicazioni previste dal Piano Triennale di prevenzione della corruzione ai sensi dell’art. 7bis
comma 3 del D.lgs. 33/2013 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;

DI PRECISARE che, avverso il presente provvedimento, è ammesso ricorso nelle forme e nei termini
previsti dalla legge.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Nicola De Giorgio
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale
Tommaso Calabro' '
(con firma digitale)


