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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 17780 DEL 30/11/2023

Oggetto: POR CALABRIA FESR FSE 2014 - 2020 - AZIONE 2.2.1 - DECRETO A CONTRARREPER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO "MAPPATURA, ANALISI E STRATEGIA PERL'INNOVAZIONE DIGITALE DEI SERVIZI DELLE P.A." IN ADESIONE ALL'ACCORDO QUADROCONSIP S.P.A. "DIGITAL TRANSFORMATION - LOTTO 1. STRATEGIA DELLATRASFORMAZIONE DIGITALE" CUP: J61B22001330002 - CIG DERIVATO 9160421A8A –LIQUIDAZIONE INCENTIVI PER LE FUNZIONI TECNICHE AI SENSI DELL’EX ART. 113 DELD.LGS 50/2016 E SMI.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE GENERALEPREMESSO CHE: con decreto n. 3496 del 30 marzo 2022 si è proceduto:- all' adesione, ai sensi di legge, all’Accordo Quadro Consip “Digital Trasformation per le PA”Lotto 1 Strategia della Trasformazione Digitale aggiudicato al RTI composto da AccentureS.p.A. (mandataria); EY Advisory SPA e Luiss - Libera Università Internazionale degli StudiSociali “Guido Carli” per la realizzazione del progetto "Mappatura, Analisi e Strategia perl’Innovazione Digitale dei Servizi delle P.A", a valere sul POR FERS/FSE 14/20 - Azione 2.2.1;- ad approvare il Piano Operativo per l’affidamento di servizi di “DIGITAL TRANSFORMATIONPER LE PA Lotto 1 – Strategia di trasformazione digitale”, ODA 6644367, pervenuto a mezzopec in data 24/02/2022, prot. n. 101793 del 01/03/2022;- ad approvare il quadro economico del progetto pari ad € 3.592.313,04 comprensivo tra l’altrodell'importo del progetto, e dell'incentivo previsto ai sensi dell'art.113 del D.Lgs. n. 50/2016 peril RUP, DEC e per il personale con funzione di supporto tecnico/amministrativo, così suddiviso:

Descrizione Importo (Iva inclusaove applicabile)
Progetto esecutivo € 3.520.178,24

Incentivo previsto ai sensi dell'art.113 del D.Lgs. n. 50/2016 per il RUP e Dec per
il personale con funzione di supporto tecnico/amministrativo € 57.707,84

Contributo Consip € 14.426,96
TOTALE € 3.592.313,04
- a nominare Responsabile Unico del Procedimento l’Avv. Rosamaria Santacaterina e Direttoredell'Esecuzione del Contratto l'ing. Fabrizio Galli nominare in qualità di supporto al RUP idipendenti Salvatore Spinelli e Francesco Longo e in qualità di supporto al DEC la dipendentePaola Zuccaro; con decreto n. 2326 del 17/02/2023 si è proceduto alla liquidazione del 1 SAL per i servizi residal 01/05/2022 al 13/10/2023 per un importo pari ad € 398.665,41; con decreto n. 7391 del 30/05/2023 si è proceduto alla liquidazione del 2 SAL per i servizi residal 14/10/2023 al 25/01/2023 per un importo pari ad € 965.284,78; con decreto n. 2889 del 13/09/2023 si è provveduto alla proroga senza oneri del contratto sinoal 10/11/2023 con sottoscrizione del relativo Addendum Rep. N. 17591 del 15/09/2023; con decreto n. 15558 del 30/10/2023 si è proceduto alla liquidazione del 3 SAL per i servizi resinel periodo febbraio – aprile 2023 per un importo pari ad € 836.574,76; con decreto n. 17520 del 28/11/2023 si è provveduto alla liquidazione del SAL 4 periodo maggio– luglio 2023; con Decreto n. 16845 del 20/11/2023 si è provveduto alla nomina dell’incaricato della verifica diconformità, nella persona dell’Avv. Angela Stellato; con prot. n. 533120 del 30/11/2023 il DEC e il RUP hanno attestato che la prestazione è stataregolarmente svolta al 5° ed ultimo SAL e che è possibile procedere alla fatturazione dellerelative spettanze; con Verbale prot. n. 533234 del 30/11/2023 ha concluso con esito positivo la verifica diconformità relativamente ai servizi realizzati ed alle prestazioni eseguite regolarmente eintegralmente liquidabili;
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TUTTO CIÒ PREMESSO, si conferma che: l’incentivo previsto per la fornitura in oggetto, ai sensi dell’ex art. 113 del D.Lgs 50/2016 s.m.i.è complessivamente pari ad € 57.707,84 così suddiviso: € 46.166,27 funzione tecniche (80% del 2%); € 11.541,57 per economie (20% del 2%); alla data di redazione della presente istruttoria non sono stati liquidati incentivi a nessunadelle figure incaricate;
DATO ATTO CHEcon nota prot. n. 533279 del 30/11/2023 agli atti d’ufficio, l’Avv. RosamariaSantacaterina, RUP del progetto, ha inviato al Dirigente Generale del Dipartimento TransizioneDigitale ed Attività Strategiche la relazione istruttoria di liquidazione dei compensi ex art. 113 delD.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. del progetto di che trattasi;
VISTA la Tabella 3b – Servizi e forniture allegata al R.R. n. 7/2019;
ATTESTATO che è possibile procedere alla liquidazione degli incentivi spettanti ai dipendenti chehanno svolto funzioni tecniche, secondo la tabella riassuntiva riportante gli incentivi per comeindicato nella relazione istruttoria liquidazione compensi prot. n. 533279 del 30/11/2023 in atti,effettuata dal RUP per come segue:

Incarico Dipendente(matricolaeconomica)

Annualità diriferimento Totaleimportoda liquidare2022 2023
RUP 64732 10.618,24€ 5.539,95 € 16.158,20 €
DEC 10810 5.678,45 € 8.171,43 € 13.849,88 €

SUPPORTO RUP E DEC
53930
65009
65012

6.924,94 € 4.616,63 € 11.541,57 €

Incaricato verificaconformità 4.616,63 € 4.616,63 €
Totale 23.221,63 € 22.944,64 € 46.166,27 €

ATTESO CHE coerentemente a quanto stabilito dal resoconto della Commissione Arconet del 20marzo 2019, con riferimento agli oneri derivanti dagli incentivi per funzioni tecniche di cui art. 113del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e per effetto delle disposizioni previste dall’art. 113 del D.Lgs n.50/2016, è necessario procedere all’assunzione del decreto di liquidazione e all’emissione delmandato di pagamento sul capitolo U9140501703, cui farà seguito una reversale di incasso,effettuata dal competente Settore del Dipartimento Economia e Finanze a valere sul capitolo
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dell’entrata E9305990501, assegnato al Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane cheassumerà i correlati impegni di spesa sui fondi destinati alle finalità in argomento, capitoliU901100701, U9011000702 e U9011000703, rispettivamente per il pagamento di retribuzioni indenaro, contributi obbligatori a carico ente ed IRAP;
RITENUTO PERTANTO CHE:- occorre liquidare l’importo complessivo di € 46.166,27 quale incentivo per incarichi professionali dicui all’art. 113 del D.lgs. n. 50/16 sulla base dell’istruttoria liquidazione compensi prot. 533279 del30/11/2023 effettuata dai RUP in atti d’ufficio;- che detto incentivo va suddiviso tra il personale regionale;- di liquidare con il presente decreto l’incentivo spettante € 46.166,27;- di far gravare la spesa di € 46.166,27 sugli impegni n. 1972/2022, n. 1973/2022, n. 155/2023 e n.156/2023, sul capitolo di spesa U9140501703, assunti con decreto dirigenziale n. 3496 del30/03/2022 a valere sull’Azione 2.2.1 del POR Calabria FESR/FSE 2014/2020;
ACCERTATO CHE si sono realizzate le condizioni stabilite ai sensi dell’art. 57 del D.Lgs.118/2011;
VISTE:- la check-list di liquidazione n. 392159 del 2023 generata telematicamente sul Sistema SIURPcon esito positivo, acquisita agli atti;- la distinta di liquidazione n. 16293 del 2023, generata telematicamente ed allegata alpresente atto, quale parte integrante e sostanziale e relazionata agli impegni per come segue:

Capitolo
Incentivo dasuddividere Quota UE Impegno QuotaStato Impegno Distinta diliquidazione

U9140501703 € 46.166,27 € 23.629,39 1972/2022 € 6.307,75 1973/2022 16293/2023€ 12.809,65 155/2023 € 3.419,48 156/2023
-
VISTI: il Regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre2013, recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul FondoSociale Europeo, sul Fondo di Coesione che abroga il Regolamento (CE) n.1083/2006; il Regolamento (UE) n.1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 17 dicembre2013, relativo al Fondo Europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche concernentil'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" e che abroga ilRegolamento (CE) n.1080/2006; il Regolamento Delegato (UE) n.240/2014 della Commissione del 7. 01.2014, recante unCodice Europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei Fondi Strutturali e d’InvestimentoEuropeo; il Regolamento di esecuzione (UE) n.288/2014 della Commissione, del 25 febbraio 2015,recante modalità di applicazione del Regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamentoeuropeo e del Consiglio; il Regolamento n.215/2014 di esecuzione della Commissione del 7 marzo 2014 che stabiliscenorme di attuazione del Regolamento (UE) 1303/2013 per quanto riguarda la determinazionedei target intermedi e dei target finali nel quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione ela nomenclatura delle categorie di intervento per i fondi strutturali e di investimento europei,per come modificato con Regolamento (UE) n. 276/2018 del 23.02.2018; il Regolamento Delegato (UE) n.480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014 che integrail Regolamento (UE) n.1303/2013;



Cod. Proposta 43095Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

 Regolamento di esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione, del 22 settembre 2014,recante modalità di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeoe del Consiglio per quanto riguarda i modelli per la presentazione di determinate informazionialla Commissione e le norme dettagliate concernenti gli scambi di informazioni tra beneficiarie autorità di gestione, autorità di certificazione, autorità di audit e organismi intermedi; Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 luglio2018 la Delibera n.18 del 18 aprile 2014, del Comitato interministeriale per la programmazioneeconomica recante "Programmazione dei Fondi Strutturali e di investimento Europei 2014-2020: approvazione della proposta di accordo di partenariato"; la Decisione C (2014) 8021 del 29 ottobre 2014 con la quale la Commissione Europea haadottato l'Accordo di Partenariato che stabilisce gli impegni per raggiungere gli obiettividell'Unione Europea attraverso la Programmazione dei Fondi Strutturali e di InvestimentoEuropei (SIE) e rappresenta il quadro di riferimento nell'ambito della quale vengono declinatii Programmi Operativi assegnati alla titolarità delle Amministrazioni Nazionali e Regionali; la Delibera n.8 del 28 gennaio 2015 del comitato Interministeriale per la programmazioneeconomica recante “Accordo di partenariato per la programmazione dei Fondi strutturali e diInvestimento europei 2014-2020- Presa d'atto"; la DGR n. 303 dell'11.8.2015 e la deliberazione del Consiglio regionale n. 42 del 31.8.2015con cui è stato approvato il Programma Operativo regionale Calabria FESR FSE 2014-2020; la Decisione di esecuzione C(2015) 7227 finale del 20 ottobre 2015 con la quale laCommissione Europea ha approvato il Programma Operativo Regionale Calabria FESR-FSE 2014-2020; la Deliberazione di Giunta Regionale n. 501 del 1dicembre 2015 con la quale la GiuntaRegionale ha preso atto della Decisione di approvazione del Programma OperativoRegionale Calabria FESR-FSE 2014-2020; la Deliberazione di Giunta Regionale n. 45 del 24/02/2016 di presa d'atto del ProgrammaOperativo Regionale POR FESR/FSE 2014-2020. la Delibera di Giunta Regionale n. 302 dell’11.08.2015 recante “POR Calabria FESR/FSE2014/2020 Approvazione Documento “Strategia regionale per l'innovazione e laspecializzazione intelligente 2014/2020" presa atto “Piano d'azione per condizionalità RIS3Calabria”; la Delibera di Giunta Regionale n. 294 del 28.07.2016 recante “POR Calabria FESR FSE2014/2020. Attuazione del Piano di azione per la condizionalità RIS3 Calabria di cui allaDGR n. 302 del 11 agosto 2015 - Approvazione del documento finale Strategia regionale perl’innovazione e la specializzazione intelligente 2014/2020”; la Deliberazione di Giunta Regionale n. 263 del 28.06.2018 avente ad oggetto “POR CalabriaFESR-FSE 2014/2020. Revisione del Programma” e la DGR 118/2019 avente ad oggetto“POR CALABRIA FESR FSE 2014/2020. Presa d'atto della decisione di esecuzione dellacommissione europea c(2019) 1752 final del 28.02.2019 che modifica la decisione diesecuzione c(2015) 7227 che approva determinati elementi del programma operativo PORCALABRIA FESR FSE per il sostegno del fondo europeo nell'ambito dell'obiettivoinvestimenti a favore della crescita e dell'occupazione per la Regione Calabria in Italia”; la Decisione C(2020) 1102 final del 20.02.2020 recante modifica della decisione diesecuzione C(2015) 7227 che approva determinati elementi del programma operativo “PORCalabria FESR FSE” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e delFondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita edell'occupazione" per la regione Calabria in Italia; la DGR 320 del 26/10/2020 avente ad oggetto “POR Calabria FESR FSE 2014/2020 – Presad’atto della “Proposta per la revisione del POR CALABRIA FESR-FSE 2014-2020"Coronavirus Response Investment Initiative” (CRII) Modifiche al REG. (UE) 1303/2013 e1301/2013” approvata dal Comitato di Sorveglianza del Programma. la Decisione di esecuzione della Commissione C(2020) 8335 final del 24.11.2020 recantemodifica della Decisione di esecuzione C(2015) 7227;
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 il DPR n.22 del 5/02/2018 regolamento recante i criteri sull'ammissibilità delle spese per iprogrammi cofinanziati dai fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il periodo diprogrammazione 2014-2020; la Deliberazione di Giunta Regionale n.73 del 2 marzo 2016 avente ad oggetto “ProgrammaOperativo Regionale FESR-FSE 2014/2020. Approvazione Piano finanziario”; la Deliberazione di Giunta Regionale n.124 del 15 aprile 2016 avente ad oggetto “Variazioneal Bilancio di previsione finanziario 2016-2018 e annualità successive (art.51, c.2 lett.a) delD.Lgs. n.118/2011). Iscrizione Programma Operativo Regionale FESR/FSE 2014/2020”; la D.G.R. del 9/04/2020 n. 33 recante “POR Calabria FESR 2014/2020. Presa atto dellaDecisione di esecuzione C (2019) 6200 final del 20 agosto 2019 e della Decisione diesecuzione (2020) 1102 final del 20/02/2020. Approvazione piano finanziario”; la DGR n.495 del 31.10.2017 di rimodulazione del piano finanziario dell'Asse 2 del (POR)FESR-FSE 2014-2020; la Deliberazione di Giunta Regionale n. 245 del 14.06.2018 di modifica del POR CalabriaFESR-FSE 2014/2020. Rimodulazione del Piano Finanziario Asse 2 “Sviluppo dell’ICT eattuazione dell’Agenda Digitale” (OT2 FESR); la Deliberazione di Giunta Regionale n. 156 del 23.06.2020 avente ad oggetto “POR CalabriaFESR FSE 2014/2020 – Approvazione modifiche Piano Finanziario articolato per AssiPrioritari e per Azioni D.G.R. del 02.03.2016, n. 73 e ss.mm.ii.”; la D.G.R. n. 66 del 28.02.2022 avente ad oggetto “POR Calabria FESR FSE2014/2020.Rimodulazione del Piano Finanziario dell’Asse 1 “Promozione della Ricerca edell’Innovazione” (OT 1 FESR), Azioni 1.1.2, 1.1.4, 1.1.5, 1.2.1, 1.2.2, 1.3.2, 1.3.3 e 1.5.1,dell’Asse 2 “Sviluppo dell’agenda digitale” (OT 2 FESR), Azioni 2.1.1, 2.2.1, 2.2.2, e dell’Asse6 “Tutela e valorizzazione del patrimonio ambientale e culturale” (OT 6 FESR), Azioni 6.1.2,6.1.3, 6.5.A.1 e 6.6.1.”; la DGR n. 509 del 10.11.2017, da ultimo rettificata con D.G.R. n. 346 del 03.08.2022, diapprovazione organigramma delle strutture amministrative della giunta regionaleresponsabili dell'attuazione degli assi prioritari, degli obiettivi specifici e delle azioni delprogramma operativo regionale FESR-FSE 2014-2020 approvato con decisione dellaCommissione Europea n. c(2015) 7227 del 20.10.2015; la DGR n. 492 del 31.10.2017 di approvazione dei sistemi di gestione e controllo ai sensi delregolamento n.1303/2013 e delibera n.340 del 26/07/2019 avente ad oggetto “Descrizionedei sistemi di gestione e controllo ai sensi del regolamento n.1303/2013. Modifiche aldocumento SI.GE.CO. approvato con la dgr n.492 del 31/10/2017; la Delibera di Giunta Regionale n. 290 del 19.10.2020 recante “Descrizione dei Sistemi diGestione e Controllo ai sensi del Regolamento 1303/2013. Modifiche al SI.GE.CO e alManuale per la selezione delle operazioni approvati con DGR n. 492 del 31.10.2017 esuccessivamente modificati con la DGR n. 340 del 26.07.2019; il DDG n. 10023 del 2/10/2020 POR FESR FSE 2014/2020. Descrizione del Sistema diGestione e Controllo manuale dei controllori di I livello (Procedure di verifica dell’Autorità digestione) approvazione Modifiche e ss.mm.ii.; il DDS n. 2728 del 15/03/2022 di approvazione “POR CALABRIA FESR FSE 2014-2020.Descrizione del Sistema di Gestione e Controllo. Approvazione dell’aggiornamento delmanuale per la selezione delle operazioni; la DGR 480 del 22/12/2020 avente ad oggetto “Variazione compensativa di bilancio diprevisione, al documento tecnico di accompagnamento e al bilancio di finanziario gestionale20202022. Imputazione agli esercizi finanziari successivi di risorse di natura vincolata”; la circolare prot. n.61092 del 10/02/2021 avente ad oggetto “POR Calabria FESRFSE2014/2020. Indicazioni operative integrative della nota prot. n. 419044 del 18/12/2020inerente alla modifica del tasso di cofinanziamento ai sensi del regolamento (UE) 2020/558”; la nota n.216227 del 6 maggio 2022 con cui il Dirigente generale del DipartimentoTransizione digitale ed attività strategiche ha chiesto la riallocazione dell’avanzo diamministrazione delle somme relative all’Asse 2 del POR FESR FSE 2014/2020 e concomunicazione PEC prot.n. 223853 del 11 maggio 2022 il settore “Coordinamento FESR”ha confermato la suddetta richiesta;
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 la DGR n.221 del 30/5/2022 - avente ad oggetto “Variazioni al bilancio di previsione 2022 -2024 - annualita' 2022 - per iscrizione delle quote vincolate del risultato di amministrazione,ai sensi dell'articolo 42, comma 8, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 (NOTE NN.216227/2022, 223853/2022 E 234119/2022). le DGR n. 113 del 21/3/2022 e n. 238 del 07/06/2022 avente ad oggetto “Variazione albilancio di previsione, al documento tecnico di accompagnamento e al bilancio gestionale2022-2024 relative a risorse POR FESR FSE 2014/2020; la DGR n. 684 del 23/12/2022 avente ad oggetto “variazione al bilancio di previsione, aldocumento tecnico e al bilancio gestionale 2022-2024 e annualita' successiva. Imputazioneagli esercizi successivi di somme di natura vincolata e di risorse connesse ai programmicomunitari”;VISTI, altresì, l’art. 97 Costituzione Italiana; la legge regionale 13 maggio 1996, n. 7 recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale” e successive modificazionied integrazioni; il decreto del Presidente della Giunta regionale n. 354 del 24 giugno 1999, relativo allaseparazione dell’attività amministrativa di indirizzo e di controllo da quella gestionale, percome modificato ed integrato con decreto del Presidente della Giunta regionale n. 206 del15 dicembre 2000; il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche ed integrazioni; la legge regionale n. 34/2002 e successive modifiche ed integrazioni; la vigente Deliberazione della Giunta regionale sull’ordinamento generale delle struttureorganizzative della Giunta Regionale la D.G.R n.184 del 12.6.2015 avente ad oggetto “Attuazione Deliberazione n.19 del05.02.2015”; la Deliberazione di Giunta Regionale n. 541 del 16 dicembre 2015, così come modificatadalla DGR n.51/2016 di riorganizzazione della nuova struttura organizzativa regionale; la D.G.R. n. 453 del 29 settembre 2017; la D.G.R. n. 532 del 10.11.2017 di approvazione delle “Linee Guida per la Crescita Digitaledella Calabria 2020”; la D.G.R. n. 33 del 30 gennaio 2019 avente ad oggetto “Approvazione del nuovo patto diintegrità negli affidamenti in materia di contratti pubblici regionali; la D.G.R. n.86 del 05/3/2019 di approvazione del regolamento regionale per la disciplinadegli incentivi per funzioni tecniche art. 113 del d.lgs 50/2016 s.m.i., pubblicato sul Burc n.34 del 13 marzo 2019; la D.G.R. n. 63 del 15/02/2019 “Struttura organizzativa della Giunta Regionale –Approvazione. Revoca della struttura organizzativa approvata con DGR n. 541/2015”; il Decreto del Dirigente Generale n. 3328 del 18 marzo 2019 avente ad oggetto “DipartimentoPresidenza - Adempimenti di cui alla DGR n. 63 del 15 febbraio 2019”; la D.G.R n. 184 del 21 maggio 2019 avente ad oggetto “POR Calabria FESR/FSE 2014-2020 –Individuazione Posizioni Organizzative”, la D.G.R. n. 186 del 21/05/2019 “DGR n. 63 del 15/02/2019 Struttura organizzativa dellaGiunta Regionale – Approvazione. Revoca della struttura organizzativa approvata con DGRn. 541/2015. Pesatura delle posizioni dirigenziali e determinazione delle relative fasce dirischio”; le D.G.R. n. 512-513 del 31/10/2019; la D.G.R. n. 91 del 15/05/2020 “Struttura organizzativa della Giunta Regionale –approvazione modiche alla deliberazione di G.R. n. 63 del 15.02.2019 e s.m.i.; la D.G.R. n. 271 del 28/09/2020 avente ad oggetto “Struttura organizzativa della GiuntaRegionale - Approvazione modifiche al regolamento regionale n. 3 del 19 febbraio 2019 es.m.i.”;



Cod. Proposta 43095Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

 il D.P.G.R. n. 180 del 07/11/2021 avente ad oggetto “Regolamento di riorganizzazione dellestrutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 19 febbraio 2019, n. 3”che individua “con effetto dalla data di entrata in vigore del regolamento, i Dirigenti generalireggenti dei dipartimenti e strutture equiparate che hanno subito modifiche sostanzialirispetto alle funzioni attribuite, come da elenco allegato sub lettera B), il cui incarico saràconferito per la durata di un anno, salva l’estinzione anticipata per effetto della nomina deititolari”; il D.D.G. 12077 del 26/11/2021 con il quale è stata approvata la nuova struttura organizzativadel Dipartimento Presidenza; la D.G.R. n. 159 del 20/04/2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità dellaStruttura organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione regolamento regionale diriorganizzazione delle strutture della Giunta Regionale. Abrogazione regolamento Regionale07 novembre 2021, n.9” la D.G.R. n. 159 del 20/04/2022 in cui viene deliberato che restano efficaci i provvedimentidi conferimento degli incarichi di dirigente generale; il D.D.G. n. 4844 del 04/05/2022 e successiva rettifica n.4906 del 05/05/2022 con il quale èstata approvata la nuova struttura organizzativa del Dipartimento Transizione Digitale edAttività Strategiche; la D.G.R. 531 del 31/10/2022 con la quale il dott. Tommaso Calabrò è stato individuato comeDirigente generale del Dipartimento “Transizione Digitale ed Attività Strategiche”; il D.P.G.R. n. 107 del 03 novembre 2022 con la quale è stato conferito, al Dott. TommasoCalabrò, l’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Transizione digitale ed attivitàstrategiche; il Regolamento regionale n. 12/2022 recante “Regolamento di organizzazione delle strutturedella Giunta Regionale” approvato con D.G.R. n. 665 del 14/12/2022; la Legge Regionale n. 50 del 23/12/2022 – Legge di stabilità regionale 2023; la Legge Regionale n. 51 del 23/12/2022 - Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2023 – 2025; la DGR n. 713 del 28/12/2022 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2023– 2025 (artt. 11 e 39, c. 10,d.lgs. 23/06/2011, n. 118); la DGR n. 714 del 28/12/2022 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per glianni 2023 – 2025 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118); Il PIAO ed in particolare l’allegato al Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione edella Trasparenza 2023/2025 ; approvato dalla Giunta Regionale con la Deliberazione n.118 del 31 marzo 2023;; la D.G.R. n.413 del 01.09.2022 avente ad oggetto l’”Approvazione linee giuda per la crescitadigitale della Regione Calabria 2022-2025; la legge n. 241/1990 e successive modifiche ed integrazioni; il D.lgs. 7 marzo 2005, n. 82; il D.lgs. n.163/2006 e s.m.i.; il D.P.R. 207/2010 e s.m.i. nella parte ancora in vigore; il D.lgs 118/2011; il D.lgs. 33/2013 e s.m.i. il D.Lgs 126/2014; il D.Lgs. n. 50 del 18.04.2016 e ss.mm.ii; il Decreto Legislativo 10.08.2018, n.101 "Disposizioni per l'adeguamento della normativanazionale alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679" del Parlamento europeo e delConsiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo altrattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga ladirettiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati);
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ATTESTATO:- che ai sensi dell’art.4 della legge regionale n. 47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si èriscontrata la corretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria;- che per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dal citato art. 57 eparagrafo 6 dell’allegato 4/2 del D.Lgs 118/2011;- da parte del Dirigente, il raggiungimento degli obiettivi e il positivo espletamento delle attività daparte dei dipendenti interessati, nonché il rispetto dei tempi e dei costi previsti;
ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata dal Responsabile del procedimento, la regolaritàamministrativa nonché la legittimità e correttezza del presente atto (art. 45 della L.R. n. 8/2002);
RITENUTA, sulla scorta delle disposizioni normative e dei provvedimenti testé citati, la propriacompetenza;

DECRETAPer le motivazioni espresse in premessa, che si intendono integralmente riportate e trascritte:

DI RICONOSCERE l’incentivo per incarichi professionali di cui all’art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016,secondo le modalità previste dal regolamento n. 7/2019 e ss.mm. approvato con D.G.R. n. 86 del05.03.2019 e sulla base dell’istruttoria liquidazione compensi prot. 533279 del 30/11/2023

Incarico Dipendente(matricolaeconomica)

Annualità diriferimento Totaleimportoda liquidare2022 2023
RUP 64732 10.618,24€ 5.539,95 € 16.158,20 €
DEC 10810 5.678,45 € 8.171,43 € 13.849,88 €

SUPPORTO RUP E DEC
53930
65009
65012

6.924,94 € 4.616,63 € 11.541,57 €

Incaricato verificaconformità 10046231 4.616,63 € 4.616,63 €
Totale 23.221,63 € 22.944,64 € 46.166,27 €

DI LIQUIDARE l’importo complessivo di € 46.166,27 in favore della Regione medesima comeda distinte di liquidazione n. 16293 del 2023 generata telematicamente e allegata alpresente atto;
DI FAR GRAVARE la spesa di € € 46.166,27 sugli impegni nn. 1972/2022 - 1973/2022155/2023- 156/2023 capitolo di spesa U9011203106, assunti con Decreto n. 4833 del
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10/05/2021 che presentano la sufficiente disponibilità per far fronte al pagamento deisuindicati corrispettivi;
DI AUTORIZZARE il competente Settore del Dipartimento “Economia e Finanze” a disporre unareversale di incasso sul capitolo dell’entrata E9305990501 in favore del DipartimentoOrganizzazione e Risorse Umane che assumerà i correlati impegni di spesa coerentemente aquanto stabilito dal resoconto della Commissione Arconet del 20 marzo 2019, con riferimento aglioneri derivanti dagli incentivi per funzioni tecniche di cui art. 113 del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 eper effetto delle disposizioni previste dall’art. 113 del Dlgs n. 50/2016;
DI AUTORIZZARE, coerentemente a quanto stabilito dal resoconto della Commissione Arconet del20 marzo 2019, con riferimento agli oneri derivanti dagli incentivi per funzioni tecniche di cui art. 113del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e per effetto delle disposizioni previste dall’art. 113 del Dlgs n.50/2016, il Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane” ad assumere i correlati impegni di spesae la successiva liquidazione sui fondi destinati alle finalità in argomento, capitoli U901100701,U9011000702 e U9011000703, rispettivamente per il pagamento di retribuzioni in denaro, contributiobbligatori a carico ente ed IRAP in favore dei seguenti dipendenti:

Dipendente(matricola economica)
Annualità di riferimento Totale importoda liquidare
2022 2023

64732 10.618,24 € 5.539,95 € 16.158,20 €

10810 5.678,45 € 8.171,43 € 13.849,88 €
53930
65009
65012

6.924,94 € 4.616,63 € 11.541,57 €

10046231 4.616,63 € 4.616,63 €

DI NOTIFICARE il presente provvedimento al Dipartimento Economia e Finanze, al DipartimentoOrganizzazione, Risorse Umane ed ai soggetti interessati;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione integrale del provvedimento sul BURC e sul sito istituzionaleai sensi della legge regionale 6 aprile 2011, n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679, arichiesta del Dirigente Generale del Dipartimento Proponente nonché in formato aperto sul sitoistituzionale della Regione Calabria, ai sensi della L.R. n. 11 del 06.04.2011, ai sensi del D. Lgs.14marzo 2013, n.33 e nel rispetto delle disposizioni del D.Lgs. 30 giugno 2003 n.196 e delRegolamento UE 2016/679;
DI PROVVEDERE agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 37 del D.lgs. 33/2013 e alle ulterioripubblicazioni previste dal Piano Triennale di prevenzione della corruzione ai sensi dell’art. 7biscomma 3 del D.lgs. 33/2013 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
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DI PRECISARE che, avverso il presente provvedimento, è ammesso ricorso nei termini e modi dilegge.

Sottoscritta dal Responsabile Azione 2.2.1Pascasio Matacera(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleTommaso Calabro' '
(con firma digitale)


